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1)  

 
 
 
 
 
 
 
 

2)  
 
 
 
 
 
 

3)  

 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
Eylül Ayı sonu itibariyle toplam 36.064 
iş başvurusu mevcut olup, 
işverenlerden 18.519 açık iş talebi 
alınmıştır. 
113.608 işverene yönlendirmeden 
9.196 sı işe yerleştirilebilmiştir. 
Ortalama 12 iş teklifi sonrası istihdam 
gerçekleştirilmiştir. 
 
Kuruma kayıtlı 8.505 (50+ işveren 
sayısı 454) işveren bulunmakta olup 
6.615 işyeri ziyaret 
gerçekleştirilmiştir. (İşyeri ziyaret 
oranı %77,8 e tekabül etmektedir.) 
 
 
Aktif İşgücü Programları kapsamında 
Eylül sonu itibariyle toplam 416 
programda 3.506 kişilik katılım 
sağlanmıştır. Program Sayısındaki 
Artış:%12,4,katılımcı Sayısındaki Artış: 
%59,6 dır. Özel Politika Gerektiren 
gruplara yönelik 23 adet kurs 
düzenlenmiştir. 
 
 
 
 
 

 
• İİMEK Kurulu 
• Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü 
 
 
 
 
 
 
• Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü 
 
 
 
 
 
• İİMEK Kurulu 
• Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü 
 

 
İŞKUR faaliyetlerinin 
hedef bazlı takibi ile ilgili 
çalışmalar yapılmaktadır. 
 
 
 
 
 
 
İŞKUR faaliyetlerinin 
hedef bazlı takibi ile ilgili 
çalışmalar yapılmaktadır. 
 
 
 
 
İlimizin işgücü talepleri 
değerlendirilerek 
çalışmalar yapılmaktadır. 
 

 
İlimizin ve bölgenin 
konjektörel durumu göz 
önüne alınarak çalışmalar 
devam etmektedir. 
 
 
 
 
 
Çalışmalar ilgili servis 
sorumlularınca takip 
edilmektedir. 
 
 
 
 
Çalışmalar devam etmektedir. 
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4)  
 
 
 
 

5)  
 
 
 
 
 
 
 

6)  
 
 

 
 
 

7)  
 

 
Kadın istihdamı ve kadın kursiyer 
katılımlarına önem verilmektedir. 
Aktif İşgücü Programlarımızda kadın 
katılımcı oranı %49,1 lere 
çıkartılmıştır. 
 
İlimizin istihdamına doğrudan katkı 
sunduğumuz projelerimizden biri olan 
Toplum Yararına Programları (TYP) ile 
ilgili çalışmalarımız 29.05.2014 
tarihinden bu yana Genel 
Müdürlüğümüzden 2.838 kişilik 
ödenek talep edilmiştir. 
 
Özel Politika Gerektiren gruplara 
yönelik Eylül ayı sonu itibariyle 23 
program yapılmış ve 416 kursiyer 
faydalandırılmıştır. 
 
 
2014 Yılı Eylül ayı sonu itibariyle 2.801 
engelli kontenjanından 2.525 
engellimiz istihdam edilmiştir.   

 
• Çalışma ve İş Kurumu 

İl  Müdürlüğü 
 

 
 
 
 
• Türkiye İş Kurumu 

Genel Müdürlüğü 
• Çalışma ve İş 

Kurumu İl 
Müdürlüğü 
 

 
• Çalışma ve İş 

Kurumu İl 
Müdürlüğü 

• İlgili Kurum ve 
Kuruluşlar 

 
• Çalışma ve İş 

Kurumu İl 
Müdürlüğü 

 

 
İlimizin işgücü talepleri 
değerlendirilerek 
çalışmalar 
yapılmaktadır. 
 
 
 
Milli eğitime destek 
verilmesi için 2838 
kişilik ödenek talebi 
devam etmektedir. 
 
 
 
Özel Politika Gerektiren 
gruplara yönelik 
hassasiyet yakından 
takip edilmektedir. 
 
 
Mevcut özel sektör 
doluluk oranı %90,1 in 
üzerine çıkarmaktır. 

 
Çalışmalar devam etmektedir. 
 
 
 
 
 
 
 
Çalışmalar devam etmektedir. 
 
 
 
 
 
Çalışmalar devam etmektedir. 
 
 
 
 
Çalışmalar devam etmektedir. 
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8)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
Gaziantep Çalışma ve İş Kurumu İl 
Müdürlüğü’ne 12.09.2014 tarihine kadar 
teslim edilmiş olan aşağıda belirtilen 
engellilere yönelik projelerinin 
düzenlenmesi Komisyonumuz tarafından 
uygun görülmüştür.  

 Anadolu Engelliler Eğitim Ve Kültür 
DerneğiEv Tekstil Hazırlama Kursu ( 
Bütçe : 56.294,00 TL ) 

 Türkiye Sakatlar Derneği Gaziantep 
ŞubesiÜlkeme Katkı İçin Engelli 
Değilim Projesi ( Bütçe : 120.000,00 
TL ) 

 S.S. Engelsiz Atölyeler Üretim ve 
Tüketim Kooperatifi  Overlok ve Düz 
Dikiş Kursu (Bütçe : 29.000,00 TL ) 

 Gaziantep Görme Engelliler Spor 
Kulübü Derneği 

         Bilgisayar İşletmenliği ( Bütçe : 
29.650,00 TL ) 

 (Kendi İşini Kurmaya Yönelik Proje) 
Abidin KAYA Erkek Ayakkabısı İmalat ve 
Satış (Bütçe : 36.000,00 TL Talep Edilen + 
32.000,00 TL Kendi Katkısı 

 
 
 
 
 
• İİMEK Kurulu 
• Türkiye İş 

Kurumu Genel 
Müdürlüğü 

• Çalışma ve İş 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
Türkiye İş Kurumu Genel 
Müdürlüğümüzün ilgili 
komisyonuna ivedilikle 
yönlendirilecektir. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
İlgili projeler teslim edilmiştir. 
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9)  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

10)  

 
İPTA (İşgücü Piyasası Talep Araştırması) 
çalışmaları tamamlanmıştır. 3425 işyeri 
ziyareti yapılarak 3226 kişilik açık iş ilanı 
alınmıştır. %2,2 oranında açık iş oranı 
olduğu tespit edilmiştir. 
Açık işlerin bulunduğu meslekler 

 Güvenlik Görevlisi 
 Makine Operatörü 
 Paketleme İşçisi 
 İmal İşçisi 
 Satış Danışmanı 
 Reyon Görevlisi  

 
Gaziantep Çalışma ve İş Kurumu İl 
Müdürlüğü olarak istihdama yönelik 
işbirliği çalışmaları devam etmektedir. 

 Gaziantep Sanayi Odası 
 Gaziantep Ticaret Odası 
 Esnaf Sanatkarlar Odalar Birliği 
 Gaziantep Üniversitesi  
 Denetimli Serbestlik Müdürlüğü 

 

 
 
 
• Çalışma ve İş 

Kurumu İl 
Müdürlüğü 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Çalışma ve İş 

Kurumu İl 
Müdürlüğü 

• İlgili Kurum ve 
Kuruluşlar 

 
 

 
 
3.425 işyeri ziyareti 
sonrası İPTA (İşgücü 
Piyasası Talep Araştırması) 
çalışmalar 
tamamlanmıştır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
İşbirliği çalışmaları diğer 
kamu kurum ve 
kuruluşlarıyla da aynı 
kapsamda devam 
edecektir 
 
 
 

 
 
 
Çalışmalar tamamlanmıştır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Çalışmalar devam etmektedir. 
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11)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
12)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Eylül ayı sonu itibariyle İl Müdürlüğünün 
Çocuk İşçiliği İzleme Birimi tarafından 
1637 çocukla görüşülüp, Çocuk İşçiliği 
İzleme Formu doldurulmuştur. Yapılan 
çalışmada ailesiyle görüşülen toplam 
çocuk sayısı 266’dır.  
 
 
 
 
 
İŞKUR-İl Milli Eğitim Müdürlüğü ile 
yapılan protokol çerçevesinde, 2014-
2015 eğitim-öğretim yılında İş ve Meslek 
Danışmanları tarafından meslek seçimi 
aşamasında bulunan öğrencilere: dikkat 
etmeleri gereken noktalar, kendini 
tanıma, çalışma hayatına ve iş 
görüşmelerine hazırlık, mesleki rehberlik 
ve kariyer planlama gibi konularda 
danışmanlık hizmeti verilmesine devam 
edilmesi kararlaştırılmıştır. 

 

 Çalışma ve İş 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 

 İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

 İl Emniyet 
Müdürlüğü 

 İlgili Kurum ve 
Kuruluşlar 
 
 

 Çalışma ve İş 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 

 İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

 

 
Mevsimsel etkiler göz 
önüne alınarak, öncelikle 
okula gitmeyen veya 
devamsızlık yapan 
öğrenciler üzerinde 
durulmaktadır. 
 
 
 
 
 
İş ve Meslek 
Danışmanlarının eylem 
planları çerçevesinde 
öğrencilerle, 
öğretmenlerle ve velilerle 
diyaloglar devam 
ettirilecektir. 
 

 
Son verilere göre 2014 yılında 
350 mevsimlik tarım işçisi 
Gaziantep ve ilçelerine geldiği 
tespit edilmiştir. Çalışmalar 
devam etmektedir. 
 
 
 
 
 
 
2013-2014 eğitim öğretim 
yılında  
327 okulda yapılan grup 
görüşmeleri neticesinde 29.250 
öğrenciye ulaşılmıştır. 
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13) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

14) 
 
 

 
 
 
 
 
       15) 
 
 
 

 
 
 
 

 
Alacakların Takibi Servisi (ATUS) 
tarafından yapılan çalışmalardan sonra 
17.492 dosya sayısı 1.920 adete 
düşürülmüştür.  
Çalışma öncesi borç tutarı 
3.125.684,33 TL iken belgeyle 
kapatılan veya nakit tahsilat sonrası 
taksitlendirilen borç miktarı 
333.550,50 TL düşürülmüştür. 
 
Çalışma İlişkileri Servisince 2014 Eylül 
Ayı sonu itibariyle 13.708 toplam 
şikayet sayısından 6.459 şikayet ve 
bilgilendirme sonuca bağlanmıştır. 
 
 
 
 
İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları 
çalışma usul ve esasları hakkında 
yönetmelik hükümleri gereğince 
oluşturulan denetim kurulu üyelerince 
Temmuz Ayından itibaren yapılan 
denetimlerde; 
 

 

 Çalışma ve İş 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 

 
 
 
 
 
 
 

 Çalışma ve İş 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 

 
 
 
 
 
 
• İİMEK Kurulu 
• Kurumu İl 

Müdürlüğü 
 

 
Taksitlendirilen borçlar 
takip edilmekte olup, 
yeni alacakların takibe 
düşmemesi için gerekli 
çalışmalar 
yapılmaktadır. 
 
 
 
 
Şikayet başvurularının 
hepsi sisteme girilerek 
ivedilikle sonuca 
bağlanmasına 
gösterilen hassasiyet 
devam edecektir. 
 
 
 
Denetim Kurulu üyeleri 
açılan ve açılacak 
kursları, belirlenen 
program çerçevesinde 
denetlemeye devam 
edeceklerdir. 

 
Çalışmalar devam etmektedir. 
 
 
 
 
 
 
 
Çalışmalar devam etmektedir. 
 
 
 
 
 
 Yavuzeli Halk Eğitim Merkezi 

Müdürülüğü, Araban Halk Eğitim 
Merkezi Müdürlüğünü, Gaziantep 

Üniversitesi Sürekli  Eğitim Merkezi’ ne 
tespit edilen hususlarda gerekli  
bilgilendirme ve uyarılar yapılmıştır. 
 

 Gümüşoğlu Tekstil  Tic.San A.Ş. şirketi 

ve Zer Özel Güvenlik Eğitime yapılan 
denetimlerdeki usulsüzlüklerden 
dolayı kursun iptali  için kurs 
sorumlusuna bilgi verilmiştir. 
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16) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
17) 

 
 

 
 Gaziantep İnsan Kaynakları ve 

İstihdam Fuarı (GAİF 2014) 02-03 
Aralık 2014 tarihinde Kavaklık Şato 
Plaza’ da yapılması 
kararlaştırılmıştır. 

 Genel Müdürlük ve sponsor 
taraflardan tahsis edilen 
ödenekler ile fuar adına yapılan 
tahsilatların; fuarın tanıtım, 
tanınırlık, organizasyon, ikram, 
kiralama, ağırlama ve her türlü 
hizmet alanlarında kullanımına 
ilişkin  yetkinin,  İŞKUR İl 
Müdürlüğüne verilecektir. 

 Fuarın, istihdama katkısının kamu 
oyuna duyurulması ve iş 
arayanlarımızın bilgilendirilmesi 
amacıyla basına demeç ve yorum 
yapılması konularında İİMEK Kurul 
Başkanı ve İl Müdürlüğümüz 
yetkili kılınmıştır. 

 
Gaziantep İl Milli Eğitim 
Müdürlüğünün bazı Meslek ve Çok 
Programlı Liseleri ile ilgili alan 
değişiklikleri kabul edilmiştir. 

 
 
 

 Türkiye İş Kurumu 
Genel Müdürlüğü 

 Gaziantep Çalışma 
ve İş Kurumu İl 
Müdürlüğü 

 İİMEK üyeleri 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
 
 

 
 
GAİF Fuar tertip 
komisyonu 
oluşturularak çalışmalar 
başlatılacaktır. 
 
İİMEK üyelerinin katkısı 
ve desteği 
beklenmektedir.  
 
Ayrıca İlgili kurum ve 
kuruluşlarla görüşmeler 
yapılarak gerekli 
protokoller yapılacaktır. 
 
 
 
 
 
 
 
İİMEK kurulunun aldığı 
oy birliği kararla alan 
değişiklikleri 
yapılacaktır. 

 
 
 
 
 
Çalışmalar alınan 
kararlar doğrultusunda 
başlatılacaktır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Çalışmalar 
tamamlanmıştır. 
 
 
 

 
 
 
 

                                                                                                                               İmza  

                                                                                                                     Sorumlu Kuruluş 


