
 

EK-4 

ERZURUM İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2014 YILI FAALİYET RAPORU  

 
 

İl İstihdam ve Mesleki Eğit im Kuru lumuz 2014 yılı içerisinde gerçekleştird iği 4 olağan toplantısında Erzurum 

İlinin istihdam ve Eğitim politikası masaya yatırılmış, ilimizde İşgücü piyasasının ihtiyaç duyduğu meslekler, işgücü 

istihdam politikaları, işgücü piyasasını etkileyen faktörler vs. detaylarıy la görüşülerek gerçekleştirilen faaliyetler ile İl 

Milli Eğit im Müdürlüğüne bağlı Halk Eğit im Merkezi Müdürlükleri ile Mesleki ve Teknik liselerin bazılarına “tam gün 

tam y ıl uygulamasına geçme istekleri kabul edilmiştir. Ayrıca, ilimizde faaliyet gösteren mesleki okullarda teknolojik 

geliş melere bağlı olarak güncelliğini yit iren bölümlerin kapatılıp, yerlerine yeni bölümlerin açılması İl İstihdam ve 

Mesleki Eğ itim Kurulu toplantılarında uygun bulunarak onaylanmıştır. İl Müdürlüğümüzce 07 Ocak 2015 tarihinde 

Gerçekleştirilen İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kuru lu toplantısında 2014 yılı Faaliyet Raporu ile 2015 Yılı Eğitim planı 

görüşülerek onaylanmıştır. 

. 

 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçelere Göre Dağılımı 
1- İLİN SOSYO-EKONOMİK DURUMU  

     1. 1 Nüfus Durumu 

 

İl ve ilçeler 
Toplam nüfus  0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus         

artış                  

hızı 

(‰) 

  Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın  

İl Toplamı 763320 384356 378964 213824 109449 104375 488465 247724 240741 61031 27183 33848 -4,4 

01 Aşkale 

24.073 11.966 12.107 6.893 3.481 3.412 14.860 7.424 7.436 2.320 1.061 1.259 -8,1 

02 Aziziye 

51.605 26.095 25.510 13.818 7.183 6.635 33.918 17.184 16.734 3.869 1.728 2.141 12 

03 Çat 

18.505 9.484 9.021 5.824 3045 2779 11.423 5889 5534 1.258 550 708 -35,7 

04 Hınıs  

28.607 14.531 14.076 9.148 4.654 4.494 17.485 8.984 8.501 1.974 893 1.081 -19,13 

05 Horasan 

41.310 20.949 20.361 14.301 7.322 6.979 24.408 12.494 11.914 2.601 1.133 1.468 -25,77 

06 İspir 

16.869 8.091 8.778 2739 1400 1339 10084 4814 5270 4046 1877 2169 38,2 

07 Karaçoban 

24.641 12.448 12.193 9.791 5.057 4.734 13.571 6.841 6.730 1.279 550 729 -13,09 

08 Karayazı 

30.591 15.625 14.966 11.633 5.871 5.762 17.366 9.050 8.316 1.592 704 888 -36,41 

09 Köprüköy 

17.043 8.659 8.384 6.218 3.232 2986 9.774 4.994 4780 1.051 433 618 -38,25 

10 Narman 

14.632 7.176 7.456 3.726 1838 1888 9.101 4470 4631 1.805 868 937 -45,9 

11 Oltu 

31.424 16.020 15.404 6.785 3.554 3231 20.784 10.669 10.115 3.855 1.797 2.058 2,48 

12 Olur 

7.082 3.487 3.595 1005 524 481 4125 2074 2051 1952 889 1063 -13,78 

13 Palandöken 

164.146 82.177 81.969 44.436 22.652 21.784 110.242 55.406 54.836 9.468 4.119 5.349 16,49 

14 Pasinler 

30.646 15.495 15.151 9.795 5.002 4.793 18.687 9.560 9.127 2.164 933 1.231 -29,6 



15 Pazaryolu 
4.601 2.213 2.388 631 314 317 2797 1356 1441 1173 543 630 101,2 

16 Şenkaya 

19.979 9.953 10.026 4.769 2419 2350 11.774 5965 5809 3.436 1569 1867 -38,13 

17 Tekman 

27.775 14.132 13.643 10.478 5.382 5.096 15.855 8.136 7.719 1.442 614 828 -34,65 

18 Tortum 

17.394 8.605 8.789 3104 1618 1486 10772 5340 5432 3.518 1647 1871 -75,72 

19 Uzundere 

8.465 4.274 4.191 1497 794 703 5335 2706 2629 1633 774 859 14,13 

20 Yakutiye 

183.932 92.976 90.956 47.233 24.107 23.126 126.104 64.368 61.736 10.595 4.501 6.094 9,43 

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

 

TUİK’in 2014 yılı verilerine göre İlimizin nüfusu 378.964 kadın, 384.356 erkek olmak üzere toplam 763.320 kişi o lup, 

nüfus artış hızı -%0 4,4’tür. Erzurum ili nüfusunun %63,99’u  15-64 yaş gurubu, %28,01’sini 0-14 yaş grubu ve %7.9’unu 

ise 65+ yaş grubu oluşturmaktadır. Yaş gruplarına göre yer alan bu dağılıma bakıld ığında %63,99’luk oranla en büyük 

kit lenin 15-64 yaş grubunda olduğu görülmektedir. Nüfus artış hızı incelendiğinde il genelinde olduğu gibi Aziziye, İspir, 

Oltu, Palandöken, Pazaryolu, Uzundere ve Yakutiye haricindeki d iğer ilçelerde de azalma olduğu görülmektedir. En fazla 

azalış Tortum, Narman, Köprüköy ilçelerinde olmuştur. 

 

 

Tablo 2:  

 

1.1.1  
Nüfusun Kır Kent Dağılımı 

Erzurum 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus  

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

2013 -- -- -- 382714 384015 766729 382714 384015 766729 

2014 -- -- -- 378964 384356 763320 378964 384356 763320 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz  

 

TUİK Hane halkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim; nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlan ırken, Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve 

daha az nüfuslu yerleşim yerleri o larak esas alınmıştır. Büyükşehir Yasası itibarı ile köyler mahalle olmuş ve kent 

nüfusuna dahil edilmiştir. 

 

 

Tablo 3:  

          1.1.2 Göç Durumu  

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

30624 76717 -46093 -66,3 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus , Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz  

 

Yukarıdaki tablo incelendiğinde 2014 verilerine göre ilimizin göç veren bir il olduğu görülmektedir.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Tablo 4: 

       1.2  Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

  

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

 Enerji xx    

 Madencilik  xx   

Alt Yapı-Belediye Hizmetleri  xx   

Eğitim Hizmetleri   xx  

Ticaret Depolama Hizmetleri   xx    

Turizm Hizmetleri  xx   

Ulaştırma Hizmetleri   xx  

İmalat Elektrikli Makineler    xx 

İmalat Gıda ve İçki xx  xx  

İmalat Madeni Eşya   xx  

İmalat Pişmiş Kil ve Çim.Ger xx    

İmalat Orman Ürünleri   xx  

Tarım  xx   

Not: Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir.  

 

Yukarıdaki tabloda ilimizde rekabet gücü yüksek sektörler sırasıy la verilmiş olup, b irinci rekabet gücü yüksek sektörün 

Enerji olduğu görülmektedir. 

 

 
Tablo 5: 

       1.3  İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri  

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı 
Yatırım Tutarı 

(Milyon TL) 

 

Gerçekleşen İstihdam 

Madencilik İstihraç ve İşleme 2 16 38 

Hizmetler 
Altyapı Belediye 

Hizmetleri 
6 22 38 

 Eğitim 1 4 19 

 Ticaret Depolama 2 11 33 

 Turizm 3 23 56 

 Ulaştırma 1 5 0 

Enerji Enerji 2 92 22 

İmalat Elektrikli Makinalar 1 1 11 

 Gıda ve İçki 3 29 140 

 Madeni Eşya 4 4 65 

 Pişmiş Kil ve Çim.Ger. 1 4 10 

 Orman Ürünleri 3 6 97 

TOPLAM  29 217 529 

  

 

Yatırım teşviklerinin  dağılımı incelendiğinde toplam yatırım tutarının  %42,4 ünün enerji sektöründe olmasına karşılık  en 

fazla istihdamın  %61,66 ile İmalat sektöründe olduğu görülmektedir. İmalat sektöründe yapılan istihdamın %43,35’u 

Gıda ve İçki alt sektöründe gerçekleşmiştir. 

 



 
2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

 
Tablo 6:  

2.1                                                          İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI VERİLERİ 

2.1.1                                                                TUİK Temel Göstergeleri 

İlin Adı İşgücüne Katılım 

Oranı 
İşsizlik Oranı İstihdam Oranı 

 ERZURUM (2014) % 50 % 6,6 % 46,7 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,  İşsizlik, Ücret  menüsünde yer alan İl Düzey inde Temel İşgücü Göstergeleri 

linkinden ulaşabilirsiniz 

 

TUİK’in 2014  yılı İBBS ikinci düzey göstergeleri dikkate alınarak Türkiye genelinde işsizlik oranı (%10,2) ile Erzurum 

ili işsizlik oranı mukayese edildiğinde, Erzurum ilinde işsizlik oranın ın % 6,6 oranla Türkiye ortalamasından daha düşük 

olduğu gözlenmektedir. 

   
Tablo 7:  

2.1.2                                          2014 YILI TEMEL GÖSTERGELERİ 

 

Normal Özürlü Eski Hükümlü 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

BAŞVURU 
14424 4203 18627 618 46 664 73 0 73 

KAYITLI İŞGÜCÜ 34179 9294 43473 1075 99 1174 212 0 212 

KAYITLI İŞSİZ 18324 5799 24123 609 59 668 123 0 123 

 

 Kamu Özel Toplam 

İŞE YERLEŞTİRME    

       Normal 174 3670 3844 

       Özürlü 8 168 176 

       Eski Hükümlü 
19 5 24 

                             Toplam 201 3843 4044 

Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır.  

 

Yukarıdaki tablo incelendiğinde 2014 yılı sonu itibari ile kayıt lı işsiz sayısı 5858 kadın, 19056 erkek olmak üzere toplam 

24914 kişi olarak Erzurum Çalışma ve İŞKUR İl Müdürlüğü kayıt larında yer almaktadır. Yine tablodaki b ilgilere göre 

2014 yılı içerisinde 201 kişi kamu sektörüne 3843 kişi ise özel sektörde olmak üzere toplam 4044  kişi işe 

yerleştirilmiştir. 

 

 

 

 

http://www.tuik/
http://www.iskur.gov.tr/


 

Tablo 8: 

2.2 
  İldeki İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

İL 
Toplam 

15-19 Yaş 

Grubu 

20-24 Yaş 

Grubu 

25-29 Yaş 

Grubu 

30-34 Yaş 

Grubu 

35-39 Yaş 

Grubu 

40-44 Yaş 

Grubu 

45-64 Yaş 

Grubu 
65+ 

K E T K E T K E T K E T K E T K E T K E T K E T K E T 

25 
5858 19056 24914 212 487 699 1462 3261 5422 1470 4192 5662 988 3395 4383 735 2665 3400 510 2073 2583 471 2933 3404 10 50 60 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacak  

 

İşsizlerin cinsiyet ve yaş dağılımlarına göre ele alınması halinde, en fazla işsizin 5862 kişi ile 25-29 yaş grubunda yer aldığını, 

bunu 5422  kişi ile 20-24 yaş grubu, en son sırayı ise 60 kişi ile 65+  yaş grubunun yer aldığı gözlenmektedir. 

 

 
 

Tablo 9:  

  

2.3 
  İldeki İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

 

İL 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 

K E T K E T K E T K E T K E T K E T K E T K E T K E T 

 25 

5
8
5
8

 

1
9
0
5
6

 

2
3
1
0
6

 

2
1
5

 

4
0
8

 

6
2
3

 

1
8
9

 

4
5
8

 

6
4
7

 

1
6
9
5

 

9
0
0
3

 

1
0
6
9
8

 

2
1
3
6

 

6
7
8
0

 

8
9
1
6

 

7
5
2

 

1
4
0
7

 

2
1
5
9

 

8
1
9

 

9
5
7

 

1
7
7
6

 

4
9

 

4
0

 

8
9

 

3
 

3
 

6
 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 

 

Erzurum ilindeki işsizlerin eğitim ve cinsiyet dağılımına göre incelenmesi durumunda; İl Müdürlüğüne kayıtlı iş 

arayanlar içerisinde en fazla 10698kişi ile ilköğretim kurumların ın mezunları yer alırken, bunu 8916 kişi ile ortaöğretim 

mezunları, en son sırada ise  6 kişi  ile doktora  mezunları olduğu görülmektedir.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/


 

Tablo 10: 

2.4                         Erzurum İl Müdürlüğüne Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı işsizler  

Kadın Erkek Toplam 

BİLİNMEYEN 1 3 4 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 1918 2450 4368 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 795 3186 3981 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 1453 5809 7262 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 

ÇALIŞANLARI 

22 189 211 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 715 1860 2575 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 298 760 1058 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 0 3 3 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

570 2068 2638 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR           11 2469 2480 

YÖNETİCİLER 75 259 334 

Toplam 

5858 19056 24914 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 

 

 

İlimizdeki kay ıtlı işsizlerin meslek gruplarına göre dağılımı incelendiğinde; ilk sırada 7262 kişi ile n itelik gerektirmeyen 

işlerde çalışanlar oluştururken ikinci sırayı 4368 kişi ile  Büro  Hizmet lerinde Çalışan Elemanlar  mensupları üçüncü sırayı 

ise 3981 kişi ile çalışanlarının yer aldığı görülmektedir.  

 

 
 

http://www.iskur.gov.tr/


 Tablo 11: 

2.5               İ.Ö. YARARLANANLARIN İKTİSADİ FAALİYET KOLLARINA VE EĞİTİM DURUMLARINA GÖRE DAĞILIMI 
                                                                                                     (01/01/2013-31/12/2013) 

İKTİSADİ FAALİYET KOLLARI (NACE) 

TOPLAM 

EĞİTİM DURUMU 

Okur 
Yazar 
Olm. 

Okur 
Yazar 

Lise 
Altı 

Lise 

veya 
Meslek 
Okulu 

YüksekOk. 
Fakülte 

Yk.Lisans 
Doktora 

  
Bilinmeyen 

A Tarım, avcılık ve ormancılık 22 1 0 14 5 2 0 0 

B Madencilik ve Taş Ocakçılığı 21 0 0 14 6 1 0 0 

C İmalat 223 1 2 148 63 8 1 0 

D Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 62 1 2 29 19 11 0 0 

E Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 9 0 0 5 4 0 0 0 

F İnşaat 610 8 12 351 183 54 2 0 

G Top.ve pera.tic.; mot.taş.motos.,kişi.ve ev eşya.onar.  327 2 1 119 151 53 1 0 

H Ulaştırma ve depolama 171 1 1 92 59 18 0 0 

I Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 138 1 2 82 43 10 0 0 

J BİLGİ VE İLETİŞİM 12 0 0 5 5 2 0 0 

K Finans ve sigorta faaliyetleri 51 0 0 7 25 19 0 0 

M MESLEKİ BİLİMSEL VE TEKNİK FAALİYETLER 80 0 1 10 22 46 1 0 

N İdari ve destek hizmet faaliyetleri 292 6 3 118 118 47 0 0 

O Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik  1 0 0 0 0 1 0 0 

P Eğitim 72 0 0 16 13 41 2 0 

Q İnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 59 0 0 17 25 17 0 0 

R Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor   3 0 0 1 2 0 0 0 

S Diğer hizmet faaliyetleri 189 2 4 99 74 10 0 0 

T 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları 
tarafından kendi kullanımlarına yönelik olarak ayrım yapılmamış 

mal ve hizmet üretim faaliyetleri 0 0 0 0 0 0 0 0 

U Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 1 0 0 1 0 0 0 0 

GENEL TOPLAM  : 2343 23 28 1128 817 340 7 0 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 

http://www.iskur.gov.tr/


Tablo:12 

                                                                                                                                                                                             

 2.6                                          İldeki İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı                                                                                                                                                                                

                                                                                                                                                                                             

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın  Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

1730 5300 7030 1032 2706 3738 3096 11050 14146 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 

 

Erzurum ilindeki kayıtlı işsizlerin bekleme süreleri bakımından en fazla bekleme süresinin 12 ay ve daha üstünün o lduğu 

gözlenmektedir. Bunu 0-6 ay arası süre izlerken en az sürenin ise 6-12 ay arası bekleme süresi olduğu görülmektedir. 

 

Tablo 13: 

  
    2.7  Açık İş  

  
 Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BİLİNMEYEN 0 0 0 0 0 0 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 25 1953 0          58 281 539 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 20 2817 0 20 148 703 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 15 4217 0 15 99 1287 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 

ÇALIŞANLARI 
5 1325 0 9 0 0 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 0 356 0 10 68 75 

SANATKÂRLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 0 853 0 0 5 273 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 0 178 0 10 0 0 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

80 547 0 63 32 223 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILAR 

12 424 0 16 0 94 

YÖNETİCİLER 0 73 0 0 6 10 

Genel Toplam 157 12743 0 201 639 3204 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak   

 

 

Erzurum ilinde açık işlerin  meslek gruplarına göre dağılıma bakıld ığında;  kamu sektöründe en fazla açık işin  

Teknisyen,Tekniker ve Yardımcı Pro fosyonel Meslekler sektöründe, özel sektörde de en fazla açık işin    Nitelik 

Gerektirmeyen Mesleklerde olduğu görülmektedir. İşe yerleştirmelerin kamu-özel dağılımında kamuda ilk sırayı 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI  Çalışanlarının ald ığı ve özel sektörde 

nitelik gerektirmeyen meslek grubunun yer aldığı belirlenmiştir.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/


 

Tablo 14: 

2.8                                                                       İşe Yerleştirme 

İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

Yaş Grubu Erkek  Kadın Toplam 

15-19 167 37 204 

20-24 546 222 768 

25-29 827 140 967 

30-34 590 110 700 

35-39 559 60 619 

40-44 353 43 396 

45-49 267 12 279 

50-54 64 10 74 

55-59 25 6 31 

60-64 6 1 7 

65 VE DAHA BÜYÜK 1 0 1 

BİLİNMEYEN 0 0 0 

Genel Toplam   : 3405 639 4044 

 

Erzurum ilinde işe yerleştirilen toplam 4044 kişinin %23,91’sı 25-29 yaş grubunda, %19 ’si  20-24 yaş grubunda ve 

%17,3’i de 30-34 yaş grubundadır.  İşe yerleştirmenin en az olduğu yaş grubu ise %0,02 ile 65+ yaş grubudur.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Tablo 15: 

          

 2.9 
İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı  

İL 
Toplam 

Okuma-

Yazman 

Bilmeyen 

Okur-Yazar 

Olanlar 
İlköğretim Ortaöğretim Önlisans  Lisans  Yüksek Lisans  Doktora 

K E Top K E Top K E Top K E  Top K E Top K E Top K E Top K E Top K E Top 

25 
639 3405 4044 0 38 38 14 97 111 120 1585 1705 300 1141 1441 115 283 398 90 257 347 0 3 3 0 1 1 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır.  

 

İşe yerleştirilenlerin eğit im durumlarına göre dağılımı incelendiğ inde en fazla işe  yerleştirmenin sırasıyla %42,16 ile ilköğretim mezunlarında, %35,63  ile ortaöğretim 

mezunlarında ve %9,84  ile önlisans mezunlarında olduğu görülmektedir. Erkeklerde en fazla işe yerleştirme %46,54  ile ilköğretim mezunlarında, kadınlarda en  fazla işe 

yerleştirme ise %47 ile ortaöğretim mezunların gerçekleştirilmiştir.  

 

 

Tablo 16:                                  
      2.10 

 Ekonomik 

Faaliyet  
Kodu 

  
Ekonomik Faaliyet Grubu 

İşe Yerleştirmeler 

Kamu Özel Toplam 

A Tarım, ormancılık ve balıkçılık 9 0 9 

B Madencilik ve taş ocakçılığı 0 2 2 

C İmalat 14 199 213 

D Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 15 244 259 

E Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 0 34 34 

F İnşaat 0 584 584 

G Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 0 574 574 

H Ulaştırma ve depolama 32 234 266 

I Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 0 291 291 

J Bilgi ve iletişim 16 306 322 

K Finans ve sigorta faaliyetleri 0 56 56 

L Gayrimenkul faaliyetleri 0 4 4 

M Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 30 231 261 

N İdari ve destek hizmet faaliyetleri 45 554 599 

http://www.iskur.gov.tr/


O Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 0 2 2 

P Eğitim 0 140 140 

Q İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 64 64 

R Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 0 11 11 

S Diğer hizmet faaliyetleri 40 257 297 

T Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları tarafından kendi 

kullanımlarına yönelik olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri 

0 2 2 

U Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 54 54 

  Genel Toplam  : 201 3843 4044 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik Faaliyetlere Göre) 

 

Sektörel bazda işe yerleştirilenler yukarıdaki tablodan izlendiğinde;kamuda işçi yerleştirilmediği, özel sektörde ise ilk sırada % 15,72  ile İnşaat sektörü yer almaktadır.   

 

 

Tablo 17:  Özel Sektör Bazında Açılan –Kapanan İşyerinin sayısı 

2.11 Açılan Kapanan İşyerleri  10+ 50+ 

 

Toplam 

Açılan İşyeri Sayısı 
51 8 

59 

Kapanan İşyeri Sayısı 1 0 
1 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. .  

 

Erzurum Çalışma ve İşkur İl Müdürlüğünün verileri dikkate alındığ ında, 10+ da 51 işyeri, 50+ da ise 8 işyerinin  2014  yılında yeni işyeri olarak faaliyete geçtikleri   

görülmektedir.  
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Tablo 18: 

 2.12                                       İŞKUR İL MÜDÜRLÜĞÜNÜN İLDE İŞE YERLEŞ ENLER ÜZERİNDEKİ ETKİ ORANI 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs  Haziran Temmuz Ağustos  Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 4455 2003 2878 3915 3397 3611 2758 3832 3363 3271 2515 1404 37402 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
227 93 96 118 74 149 404 377 335 622 334 605 3434 

Etki Oranı 5,1 4,64 3,34 3,01 2,18 4,13 14,65 9,84 9,96 19,02 13,28 43,09 9,18 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalde yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır.  

 

Erzurum ilinde işe yerleştirilenlerin etki oranı aylar itibarı ile incelendiğinde, en yüksek oran ın % 43,09  ileAralık ayında gerçekleşirken en düşük oran % 2,18 ile Mayıs 

ayında gerçekleşmiştir. Kurum tarafından işe yerleştirme sayısı bakımından incelendiğinde  en fazla yerleştirmenin 605 ile Aralık ayında olduğu gözlenmektedir.  2014  yılı 

işe yerleşenler üzerindeki etki oranı ise ortalama %11,01’dir. 

 

 

3. EĞİTİM 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksekokula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 
Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 
Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) Mezuniyet 

Yılı 

 

Mezun Sayısı Kayıt 

Yılı 

 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

 

2014-2015 

Kadın Erkek Toplam  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

6969 7529 14498 
2014-

2015 
5264 6136 11400 1705 1393 3098 2013-2014 3185 3696 6881 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

                                               

Fark (i.ö)= İlköğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kaydolan 
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Tablo 20:  Bölümler İtibarıyla Yüksekokulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ       

ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI       

  Mezun Olan Öğrenci Sayısı Yeni Kayıt Öğrenci Sayısı 

BÖLÜMLER 
2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 

KIZ ERKEK TOPLAM KIZ ERKEK TOPLAM KIZ ERKEK TOPLAM KIZ ERKEK TOPLAM 

TIP FAKÜLTESİ 51 91 142 57 75 132 81 63 144 192 175 367 

KAZİM KARABEKİR EĞİTİM FAK. 854 830 1684 1086 718 1804 843 1168 2011 963 462 1425 

FEN FAKÜLTESİ 250 200 450 260 195 455 253 152 405 72 41 113 

EDEBİYAT FAKÜLTESİ 633 477 1110 563 486 1049 631 493 1124 1070 688 1758 

İKTİSADİ VE İD.BİL.FAK. 230 247 477 309 276 585 366 356 722 600 672 1272 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ 78 42 120 138 241 379 398 389 787 619 446 1065 

ZİRAAT FAKÜLTESİ 147 146 293 120 183 303 154 150 304 170 166 336 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 233 403 636 171 436 607 154 444 598 344 821 1165 

MİMARLIK VE TASARIM FAKÜLTESİ 14 18 32 23 18 41 19 3 22 93 61 154 

İLETİŞİM FAKÜLTESİ 43 57 100 95 129 224 69 130 199 159 251 410 

ECZACILIK FAKÜLTESİ 12 23 35 14 31 45 30 20 50 51 34 85 

DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 34 27 61 46 28 74 46 48 94 57 80 137 

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 71 59 130 76 70 146 89 62 151 97 139 236 

VETERİNER FAKÜLTESİ 5 56 61 8 47 55 37 7 44 1 33 84 

HUKUK FAKÜLTESİ 11 20 31 30 21 51 33 29 62 189 205 394 

BEDEN EĞT.VE SPOR Y.OK. 36 51 87 41 87 128 133 36 169 213 63 276 

SAĞLIK BİRİMLERİ FAKÜLTESİ 140 23 163 143 51 194 661 1585 2246 86 364 450 

SU ÜRÜNLERİ FAKÜLTESİ 7 17 24 3 9 12 17 9 26 2 1 3 

OLTU YER BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 0 0 0 2 9 11 14 8 22 35 5 40 

TURİZM FAKÜLTESİ 7 16 23 30 50 80 63 44 107 115 99 214 

ERZURUM MESLEK YÜKSEK OK. 385 564 949 409 615 1024 370 300 670 1224 584 1808 

SAĞLIK HİZ.MESLEK YÜKSEK OK. 122 58 180 157 105 262 78 83 161 211 342 553 

AŞKALE MESLEK YÜKSEKOKULU 23 52 75 34 72 106 63 38 101 143 50 193 

ADALET MESLEK YÜKSEKOKULU 7 14 21 21 23 44 15 27 42 33 14 47 

HINIS MESLEK YÜKSEKOKULU 38 25 63 32 28 60 21 26 47 19 27 46 



0 0 0 0 0 0 0 43 79 122 63 266 329 

İSPİR H.POLAT MESLEK Y.OKULU 99 128 227 78 123 201 102 67 169 79 121 200 

NARMAN MESLEK YÜKSEKOKULU 131 133 264 120 90 210 85 123 208 133 134 267 

OLTU MESLEK YÜKSEKOKULU 78 93 171 61 66 127 84 87 171 133 119 252 

PASİNLER MESLEK YÜKSEKOKULU 48 115 163 92 128 220 101 84 185 215 134 349 

TORTUM MESLEK YÜKSEKOKULU 9 19 28 24 34 58 12 11 23 40 28 68 

AÇIKÖĞRETİM FAKÜLTESİ 0 0 0 213 1766 1979 792 2741 3533 25968 16109 42077 

ENSTİTÜLER 238 343 581 297 376 673 44 27 71 145 97 242 

UZAKTAN EĞİTİM UYG. VE ARAŞTIRMA 
MER. MÜD. 182 285 467 1470 195 1665 0 0 0 0 0 0 

TOPLAM 4216 4632 8848 3028 6781 9809 5901 8889 14790 33534 32831 56365 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



İL İSTİHDAM ve MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

       EK-2                                                              Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme ve Değerlendirme Tablosu      07.01.2015 

Toplantı  

ve  

Karar No 

Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş Planlanmış Faaliyetler 
Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

2015/1-1 

Erzurum Vali Yardımcısı Sayın Ertuğrul EGEMEN  kısa bir 

konuşma ile 2015 yıl ı 1. İİMEK toplantısını açmış, Erzurum 

Çalışma ve İş Kurumu İl  Müdürü Ahmet Tacettin ÖTÜGEN 

tarafından 2014 yıl ı  kurs ve programları hakkında 

istihdam boyutu ile birl ikte İl  Müdürlüğümüzün tüm 

çalışmaları hakkında istatistiksel bilgiler komisyona 

sunulmuştur. İş ve işlemlerin İŞKUR mevzuatı 

doğrultusunda devam edilmesine, 

Erzurum Çalışma ve İş 

Kurumu İl  Müdürlüğü 

 

Diğer kamu 

kurum/kuruluşları i le STK’lar 

Belirlenen yıl l ık işgücü eğitim 

planının 2015 yıl ı içerisinde, 

İİMEK, Yürütme Kurulu, 

Denetleme Kurulu kararları, 

Ocak 2015 

Aralık 2015 
- 



2015/1-2 

Yürütme kuruluna katılacakların tam isimlerin dikkate 

alınması yürütme kuruluna 2 yıl l ık süreyi dolduran 

üyelerin görevlerini 2 yıl  daha devam ettirmeleri kararı 

alındı. 

Asil: Halit TOPÇU (İşkur i l  müdürlüğü) 

Asil: M. Dursun KAYA(Atatürk Üni.) 

Asil: Mehmet Emin ÖZ(Büyükşehir Belediye) 

Asil: Samih KIR(İl  miil i eğitim müdürlüğü) 

Asil: Recai KAYA(Türk-iş) 

Yedek: Münir AKTEPE (İşkur i l  müdürlüğü) 

Yedek: Menşure  KOLÇAK(Atatürk ÜNİ.) 

Yedek: Muzaffer ŞAHİN(Büyükşehir Belediye) 

Yedek: Mücahit FAYETÖRBAY(İl  mill i  eğitim müdürlüğü) 

Yedek: Aydın ÖCALAN(Türk-iş) 

Erzurum Çalışma ve İş 

Kurumu İl  Müdürlüğü 

 

Diğer kamu 

kurum/kuruluşları i le STK’lar 

- 
Ocak-2015 

Aralık-2016 
- 



2015/1-3 

1-2015 yıl ı denetleme kurulunun aşağıda isimleri belirti len  kişiler tarafından 

oluşturulmasına ve kurul başkanının aylık( İşkur Personeli dahil) onayı i le 

denetim programlarının uygulanmasına karar verilmiştir. 

2- Denetim kurulları tarafından İşkur i l müdürlüğünün denetim yetkisi saklı 

kalmak şartıyla TYP ‘ nin 3 ayda bir, İşbaşı eğitim ve diğer aktif işgücü 

programlarının ise her ay denetlenmesine karar verilmiştir. 

 

DENETLEME PERSONELLERİ 

1 ERZURUM TİCARET İL MÜDÜRLÜĞÜ 

  
Muhammet GÜNEŞ 

Hakan BAL 

VHKİ 

Denetmen 

(Asil) 

(Yedek) 

2 ERZURUM TİCARET VE SANAYİ ODASI 

  
Derya ÇİZMELİ 

Adnan AYHAN 

Akreditasyon Sorumlusu 

Kapasite ve Raic Memuru 

(Asil) 

(Yedek) 

3 ERZURUM ESNAF VE SANATKARLAR ODASI BİRLİĞİ 

  
Ömer KAPLAN 

Taner Turgut LÖMENLER 

Denetmen 

Memur 

(Asil) 

(Yedek) 

4 ERZURUM İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

  

Mücahit  FAYETORBAY 

Cevat GÜNDOĞAN 

Dursun Hamit ÜSTÜN 

Kamile AKYÜREK 

Şube Müdürü 

Şef 

VHKİ 

VHKİ 

(Asil) 

(Asil) 

(Yedek) 

(Yedek) 

5 ERZURUM VALİLİĞİ 

  
Nazmi ASLAN 

Mehmet GÜNEY 

Şef 

VHKİ 

(Asil) 

(Yedek) 

6 ERZURUM İŞÇİ SENDİKALARI KONFEDERASYONU 

 

 

Erzurum Çalışma ve İş 

Kurumu İl  Müdürlüğü 

 

 

 

 

  Ocak 2015 

Aralık 2015 
- 



2015/1-4 

2015 yıl ı yıl l ık eğitim planı Ek-1 de belirti len mesleklerde 

onaylanmış olup ,işkur  i l  müdürlüğünün iş hacmi ve 

personel durumu ile  ve İşücü piyasasında ortaya 

çıkabilecek değişiklik dikkate alınarak uygulanmasına karar 

verilmiştir. 

Erzurum Çalışma ve İş 

Kurumu İl  Müdürlüğü 

 

- 
Ocak 2015 

Aralık 2015 
- 

2015/1-5 

 Yürütme kurulu tarafından hazırlanan işkur 2014 yıl ı 

faaliyet raporu kurulda görüşülerek oy birliği ile 

onaylanmıştır. 

Erzurum Çalışma ve İş 

Kurumu İl  Müdürlüğü  
- 

Ocak 2015 

Aralık 2015 
- 

2015/1-6 

2014 yıl ı denetleme kurulu raporları üzerinde görüşmeler 

yapılmış ve arızi aksaklıklara rağmen işkur faaliyetlerinin 

sağlıklı bir şekilde mevzuat hükümlerine uygun 

yürütüldüğü, mevzuata uygun olmayan, işin yürütümünü 

engelleyecek nitelikte bulunmayan hususlarda ise kurum 

tarafından gerekli  uyarıcı ve önleyici tedbirlerin alındığı 

anlaşılmıştır. 

Erzurum Çalışma ve İş 

Kurumu İl  Müdürlüğü 
- 

Ocak 2014 

Aralık 2014 
- 

2015/1-7 

Kurulda görüşülen 2 ayrı engelli  projesi kabul edilmiştir  

1.Proje:Girişimci engelliler derneği; Büro yönetimi ve 

sekreterlik mesleğinde engelli lere yönelik mesleki eğitim 

programı 

2.Proje:Doğal SÜLÜKER; Evcil  hayvanların (kuş, kedi, köpek  

balık vs.)yemleri, yaşam alanları ve ihtiyaç duydukları 

teknik ekipmanların satışı.  

Erzurum Çalışma ve İş 

Kurumu İl  Müdürlüğü 
 

Ocak 2015 

Aralık 2015 
 

 

2015/1-8 

İl  Milli  Eğitim Müdürlüğü’nün ,Palandöken ilçesi Rıfkı Salim 

Burçak Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’ne ait alan /dal 

açılması ve kapatılması kurul tarafından onaylandı.  

 

Erzurum İl  Mill i  Eğitim             

Müdürlüğü 

 

Açılacak/Kapatılacak  

Alan/Dal ve Program  

Tam Gün Tam Yıl  Eğitim 

Uygulaması 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 
SORUNLAR 

SIRA NO İLÇESİ KURUMU UYGULAMA AÇILMASI/KAPATILMASI TEKLİF EDİLEN talep - 



KAPSAMI PROGRAM ALAN DAL 

1 
PALANDÖK

EN 

RIFKI SALİM BURÇAK 

MESLEK VE TEKNİK 

ANADOLU LİSESİ 

Alan/Dal 

Kapatılması 

Anadolu  Mes lek 

Lises i  
Büro Yönetimi   

   

2 
PALANDÖK

EN 

RIFKI SALİM BURÇAK 

MESLEK VE TEKNİK 

ANADOLU LİSESİ 

Alan/Dal          

Kapatılması 
 Kız Mes lek Lises i  

Muhasebe ve 

Finansman 
 talep  

3 
PALANDÖK

EN 

RIFKI SALİM BURÇAK 

MESLEK VE TEKNİK 

ANADOLU LİSESİ 

Alan/Dal          

Kapatılması 
Kız  Mes lek Lises i  

El Sanatları 

Teknoloji  
 talep  

4 
PALANDÖK

EN 

RIFKI SALİM BURÇAK 

MESLEK VE TEKNİK 

ANADOLU LİSESİ 

Alan/Dal 

Kapatılması 
Kız  Mes lek Lises i  

Grafik ve 

Fotoğrafçıl ık 
 talep  

5 
PALANDÖK

EN 

RIFKI SALİM BURÇAK 

MESLEK VE TEKNİK 

ANADOLU LİSESİ 

Alan/Dal Açılması 
Anadolu  Mes lek 

Lises i  
Adalet Zabit Katipliği Talep ve ihtiyaç  

6 
PALANDÖK

EN 

RIFKI SALİM BURÇAK 

MESLEK VE TEKNİK 

ANADOLU LİSESİ 

Alan/Dal Açılması 
Anadolu  Mes lek 

Lises i  

Sağl ık Hizmetleri  

Sekreterl iği  
Tıbbi  Sekreterl ik  Talep ve ihtiyaç  

         

2015/1-9 

2015 yıl ında yapılacak olan IPTA çalışmaları hakkında kurul 

üyelerine bilgi verildi. Kurul üyelerinden bu çalışmalar için 

gerekli  destek istendi ve çalışmalara başlamadan önce 

basın duyurusuyla kamuoyunun bilgilendirilmesine karar 

verildi. 

Erzurum Çalışma ve İş Kurumu İl  

Müdürlüğü 
- 

Ocak 2015 

Aralık 2015 
- 



2015/1-10 

2015 Yıl ı içerisinde Erzurum ilinde bulunan eğitim 

kurumlarında İş ve Meslek Danışmanlarımızca iş arama 

becerileri, alan/dal, seçimi,  sınıf /grup görüşmeleri 

yapılması yönünde karar alındı. 

Erzurum Çalışma ve İş Kurumu İl  

Müdürlüğü 
 

Ocak 2015 

Aralık 2015 
 

2015/1-11 

2015 Yıl ında Erzurum ilinde düzenlenec ek olan istihdam 

fuarı , kariyer  günleri ve girişimcilik seminerleri hakkında 

kurul üyelerinin görüşleri alındı, yeri ve zamanı konusunda 

çalışmaların yapılmasına karar verildi.  

Erzurum Çalışma ve İş Kurumu İl  

Müdürlüğü 
 

Ocak 2015 

Aralık 2015 
 

2015/1-12 
Bir sonraki toplantının 15 Nisan 2015 Çarşamba Günü 

yapılmasına karar verildi. 
İİMEK Üyeleri  - 15.04.2015 - 









 

 

 



                                  4.2 Kurslar 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Aşçı Yamağı (Çırağı) 1 25 0 25 0 0 0 

Ayakkabı El Montajcısı 1 15 3 18 0 0 0 

Boya Üretim Operatörü 1 1 9 10 0 0 0 

Ehram Dokumacı 1 14 0 14 0 0 0 

Engelli Bakıcısı 4 51 5 56 0 0 0 

Evde Çocuk Bakım Elemanı 1 12 0 12 0 0 0 

Halı Dokuyucu (El Tezgahı) 1 28 0 28 0 0 0 

Hasta ve Yaşlı Refakatçisi 2 29 7 36 0 0 0 

Makine Nakışçısı 1 14 0 14 0 0 0 

Ön Kasa Elemanı 1 8 7 15 0 0 0 

Ön Muhasebeci 1 7 3 10 0 0 0 

Sekreter 1 17 5 22 0 0 0 

Servis Elemanı (Garson) 1 3 8 11 0 0 0 

Zikzak Makineci 1 25 1 26 0 0 0 

Toplam 18 249 41 290 0 0 0 

 



 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Müşteri Hizmetleri 

Görevlisi/Asistanı 
10 95 161 256 92 158 250 

Halı Dokuyucu (El Tezgahı) 1 22 1 23 22 1 23 

Toplam 11 117 162 279 114 159 273 

 

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- 0 0 0 0 0 0 0 

        

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

 



 

Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi 1 5 5 10 0 0 0 

        

Toplam 1 5 5 10 0 0 0 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Açılmamıştır. 0 0 0 0 0 0 0 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

 

 

 



 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- 0 0 0 0 0 0 0 

        

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar  

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Açılmamıştır 0 0 0 0 0 0 0 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

 



 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi  74 826 2538 3364 826 2538 3364 

        

Toplam 74 826 2538 3364 826 2538 3364 

 

 



Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci 9 82 113 195 0 0 0 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 2 0 3 3 0 0 0 

Aşçı 4 2 2 4 2 2 4 

Aşçı Yardımcısı 4 1 3 4 0 2 2 

Beden Eğitimi Öğretmeni-

Ortaöğretim 
1 0 1 1 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 29 16 17 33 4 8 12 

Çocuk Bakıcısı /Çocuk Bakım 

Elemanı 
1 2 2 4 1 0 1 

Çocuk Gelişim Elemanı 3 4 0 4 1 0 1 

Doğal Gaz Tesisatçısı 1 0 1 1 0 0 0 

Dondurmacı 8 17 3 20 0 4 4 

Eczacı Kalfası 3 1 2 3 1 0 1 

Elektrik Tesisatçısı-Bina 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrik-Elektronik Teknolojisi-

Teknisyeni 
1 0 1 1 0 0 0 

Garson(Servis Elemanı) 14 3 27 30 1 5 6 

Gıda Mühendisi 1 1 0 1 0 0 0 

Gümüş Eşya Satış Elemanı  1 0 1 1 0 0 0 

Halı Dokuyucu (El Tezgâhı) 2 1 3 4 1 1 2 

Halı Yıkama İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım Meslek 

Elemanı 
1 0 1 1 0 0 0 

Hamurkâr 2 1 5 6 1 4 5 



İş Güvenliği Uzmanı 1 1 0 1 0 0 0 

Kasiyer 3 2 1 3 1 0 1 

Kuran Öğreticisi 1 0 1 1 0 1 1 

Laboratuvar Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1 

Marangoz 2 0 3 3 0 0 0 

Matbaa İşçisi 2 0 2 2 0 1 1 

Mobilya Montaj İşçisi 2 0 2 2 0 0 0 

Mobilya Montaj Elemanı 1 3 1 4 1 0 1 

Montajcı (Kurgucu) 1 0 1 1 0 0 0 

Muhasebe Meslek Elemanı 20 6 14 20 3 3 6 

Müşteri Hizmetleri 

Görevlisi/Asistanı 
4 64 86 150 55 82 137 

Nakış Öğretmeni -Ortaöğretim 1 1 0 1 0 0 0 

Noter Kâtibi 2 1 1 2 1 0 1 

Oto Bakım Onarımcısı (Oto 

Mekanikeri) 
1 0 1 1 0 0 0 

Otomotiv Boya İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Otomotiv Mekanikçisi 2 0 3 3 0 1 1 

Ön Muhasebeci 2 0 2 2 0 0 0 

Pasta Ustası 1 0 1 0 0 0 0 

Pazarlamacı 3 0 4 4 0 0 0 

Pişirici (Ekmek) 2 0 3 3 0 1 1 

Plastik Doğrama Montaj Elemanı 1 0 2 2 0 0 0 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanı) 
1 0 1 1 0 0 0 

Reyon Görevlisi  12 11 62 73 4 18 22 

Satın Alma Sorumlusu 1 0 1 1 0 0 0 



Satış Danışmanı 4 0 5 5 0 4 4 

Satış Elemanı (Perakende) 18 13 8 21 5 1 6 

Satış Temsilcisi (Medikal ve 

Eczacılık Ürünleri) 
1 0 1 1 0 0 0 

Sekreter 13 53 1 54 10 0 10 

Sıhhı Tesisatçı (Isıtma ve Sıhhı 

Tesisat) 
1 0 1 1 0 1 1 

Sigortacılık Meslek Elemanı 10 8 2 10 3 1 4 

Sucuk Bağlama İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Şeker İmal İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Tıp Elektroniği Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Toplam 211 347 402 749 94 141 235 

 

 

                                         

 



 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Aşçı Yamağı (Çırağı) 1 25 0 25 0 0 0 

Ayakkabı El Montajcısı 1 15 3 18 0 0 0 

Boya Üretim Operatörü 1 1 9 10 0 0 0 

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi 1 5 5 10 0 0 0 

Ehram Dokumacı 1 14 0 14 0 0 0 

Engelli Bakıcısı 4 51 5 56 0 0 0 

Evde Çocuk Bakım Elemanı 1 12 0 12 0 0 0 

Halı Dokuyucu (El Tezgahı) 2 50 1 51 22 1 23 

Hasta ve Yaşlı Refakatçisi 2 29 7 36 0 0 0 

İşletmeci 9 82 113 195 0 0 0 

Makine Nakışçısı 1 14 0 14 0 0 0 

Müşteri Hizmetleri 

Görevlisi/Asistanı 
10 95 161 256 92 158 250 

Ön Kasa Elemanı 1 8 7 15 0 0 0 

Ön Muhasebeci 1 7 3 10 0 0 0 

Sekreter 1 17 5 22 0 0 0 

Servis Elemanı (Garson) 1 3 8 11 0 0 0 

Zikzak Makineci 1 25 1 26 0 0 0 

İEP 202 265 289 554 94 141 235 

        

Toplam 241 718 617 1335 187 321 508 



(Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğü olarak İstihdam Garantili, İstihdam Garantisiz, Özel Politika, UMEM Mesleki Eğitim kursları, Engellilere Yönelik  Kurslar, 

İşbaşı Eğitim Programları, Toplum Yararına Programlar ve Uygulamalı Girişimcilik Eğitimleri verilmiştir. Bu Eğitimlerde  temininde güçlük çekilen 
mesleklerde eğitimlerin düzenlenmesine öncelik verilmiştir. Toplum yararına projelerle sosyal amaçlı projeler gerçekleştirilm iş. İşbaşı eğitim programları ile 
işverenlerin elemanlarını yetiştirmeleri ve bu aşamada 160 fiili günlük kurumumuzun desteği sağlanmıştır. İstihdam garantili mesleki eğitim kurslarında 

istihdam oranı %95lerde gerçekleştirilmiş. İşbaşı eğitim programlarında ise %60 lık istihdam oranı sağlanmıştır. Bu oranlar Türkiye ortalamalarının çok 
üstünde gerçekleşmiştir. 

 

Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların Karşılaştırılması 

   

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Aşçı Yamağı (Çırağı) 25 MEK/ÖZEL POLİTİKA 1 25 0 25 0 0 0 

Ayakkabı El Montajcısı 18 MEK/ÖZEL POLİTİKA 1 15 3 18 0 0 0 

Makine Nakışçısı 14 MEK/ÖZEL POLİTİKA 1 14 0 14 0 0 0 

Müşteri Hizmetleri 

Görevlisi/Asistanı 
256 MEK/İSTİHDAM GARANTİLİ 10 95 161 256 92 158 250 

Ön Kasa Elemanı 15 MEK/ÖZEL POLİTİKA 1 8 7 15 0 0 0 

Ön Muhasebeci 10 MEK/İSTİHDAM GARANTİSİZ 1 7 3 10 0 0 0 

Sekreter 22 MEK/ÖZEL POLİTİKA 1 17 5 22 0 0 0 

Servis Elemanı (Garson) 11 MEK/ÖZEL POLİTİKA 1 3 8 11 0 0 0 

Zikzak Makineci 26 MEK/ÖZEL POLİTİKA 1 25 1 26 0 0 0 

                                                      Not: Veriler İŞKUR İl  Müdürlüğünden alınacaktır. 

(Tablo Yorumu:)  Temininde güçlük çekilen mesleklerde temininde güçlük çekilme nedenleri: Bu meslekte işe başvuru yapılmaması, Gerekli mesleki 

beceriye/ niteliğe sahip eleman bulunamaması, Yeterli iş tecrübesine sahip eleman bulunamaması, Çalışma ortam ve koşullarının beğenilmemesi, önerilen 

ücretin az bulunması, vardiyalı çalışma olması, işyerine ulaşım zorluğu, çalışma sürelerinin uzunluğu gösterilmektedir. Bu nedenlerden gerekli mesleki 

beceriye/niteliğe sahip eleman bulunamaması ve yeterli iş tecrübesine sahip eleman bulunamaması gibi nedenleri ortadan kaldırmak için tablodaki mesleklerde 

kurslar düzenlenmiş ve mesleklerde eleman temini kolaylaştırılmıştır 

 
 



GENEL DEĞERLENDİRME 

 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

39 39 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi nedir? 

 Tam   Çok   Orta   Az   Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 5 5 10 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

    

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

0 0 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

202 300 502 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet     Kısmen   Hayır  
10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var mıdır? 

    Evet   Hayır 
 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 



 Evet     Kısmen    Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet     Kısmen    Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet    Kısmen    Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet    Kısmen    Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet    Kısmen   Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç a nalizleri sonuçlarına göre 
mi yapıldı? 

 Evet     Hayır 
 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet     Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet     Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet     Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet     Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet     Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet     Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet     Hayır 

 
Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet     Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet     Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 



 Evet     Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet     Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik kararlar alındı mı? 

 Evet      Hayır



 


