ERZURUM ILi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU
2014 YILI FAALIYET RAPORU

il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulumuz 2014 yili icerisinde gergeklestirdigi 4 olagan toplantismda Erzurum
flinin istihdam ve Egitim politikas1 masaya yatirilmus, ilimizde Isgiicii piyasasmm ihtiyac duydugu meslekler, isgiicii
istihdam politikalari, isgiicii piyasasmi etkileyen faktdrler vs. detaylartyla goriisiilerek gerceklestirilen faaliyetler ile il
Milli Egitim Miidirligiine bagh Halk Egitim Merkezi Miidiirlikleri ile Mesleki ve Teknik liselerin bazilarina “tam giin
tam y1l uygulamasma ge¢me istekleri kabul edilmistir. Ayrica, ilimizde faaliyet gdsteren mesleki okullarda teknolojik
gelismelere bagli olarak giincelligini yitiren béliimlerin kapatilip, yerlerine yeni béliimlerin agilmasi i1 Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu toplantilarmda uygun bulunarak onaylanmustir. 1 Miidiirliigiimiizce 07 Ocak 2015 tarihinde
Gergeklestirilen il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantisinda 2014 yili Faaliyet Raporu ile 2015 Yih Egitim plani

goriisiilerek onaylanmustir.

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilcelere Gore Dagilimi

1- iLIN SOSYO-EKONOMIK DURUMU
1.1 Niifus Durumu
Niifus
Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu arts
il ve ilceler P yas g yas g yas g hiz1
(%0)

Toplam| Erkek | Kadin [Toplam|Erkek | Kadin | Toplam| Erkek |Kadin| Toplam| Erkek [ Kadmn

il Toplam 763320 [384356| 378964 | 213824 (109449( 104375 | 488465 (247724240741 61031 |27183|33848| -4,4
24.073( 11.966] 12.107| 6.893 3.481] 3.412 14.860 7.424 7.436 2320 1.061f 1.259 -8,1
01 |Askale
51.605 26.095 25.510/ 13.818( 7.183[ 6.635 33.91§ 17.184 16.734 3.869 1.728 2.141 12
02 [Aziziye
18.505( 9.484 9.021f 5.824 3045 2779 11.423 5889 5534 1.25§ 550 708 -35,7
03 |Cat
28.607| 14.531| 14.076| 9.148] 4.654 4.494 17.489 8.984 8.501 1974 893 1.081 -19,13
04 |Hmis
41.310| 20.949] 20.361 14.301) 7.322 6.979 24.408 12.494 11.914 2.60) 1.133 1.468 -25,77
05 |Horasan
16.869] 8.091 8.778 2739 1400 1339 10084 4814 5270 404q 1877 2169 38,2
06 [Ispir

24.641) 12.448] 12.193 9.791] 5.057 4734 13,571 6.841 6.730 1.279 550 729 -13,09
07 |Karagoban

30.591 15.625 14.966/ 11.633] 5.871 5.762] 17.364 9.050 8.316 1.592 704 888l -36,41

08 |Karayaz

17.043] 8.659] 8.384] 6.218 3.232 2086 9.774 4.994 4780 1.051 433 618 -38,25
09 [Kopriikdy

14.632| 7.176] 7.456] 3.726] 1838 1888 9.101 4470 4631 1.8094 868 937 -45,9
10 [Narman

31.424| 16.020| 15.404] 6.785] 3.554 3231| 20.784 10.669 10.115 3.85§4 1.797| 2.058 2,48
11 |Oltu

7.082| 3.487] 3595 1005 524 481 41294 2074 2051 1953 889 1063 -13,78
12 |Olur

164.146| 82.177| 81.969| 44.436| 22.652| 21.784] 110.242 55.4064 54.836) 9.468 4.119 5.349 16,49
13 [Palandoken

30.646| 15.495 15.151) 9.795 5.002 4.793] 18.687 9.56(0 9.127 2164 933 1.231 -29,6

14 |Pasinler




4601 2213 2.388 631 314 317 2797 135¢ 1441 1179 543 630 101,2
15 |Pazaryolu

19.979| 9.953] 10.026] 4.769] 2419 2350 11.774 5965 5809 3.43q 1569 1867 -38,13
16 [Senkaya

27.775| 14.132] 13.643] 10.478 5.382 5.096 15.85§ 8.13q 7.719| 1.442 614 828 -34,65
17 [Tekman

17.394| 8.605 8.789] 3104 1618 1486 10774 534Q 5432 3.519 1647 1871 -75,72
18 [Tortum

8.465 4.274 4191 1497 794 703 5339 2704 2629 1633 774 859 14,13
19 |Uzundere

183.932| 92.976( 90.956| 47.233|24.107| 23.126| 126.104 64.369 61.736] 10.599 4.501| 6.094] 9,43
20 |Yakutiye

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap: meniisiinden

ulasabilirsiniz

TUIK’in 2014 yil1 verilerine gore Ilimizin niifusu 378.964 kadm, 384.356 erkek olmak {izere toplam 763.320 kisi olup,
niifus artig hiz1-%0 4,4°tiir. Erzurum ili niifusunun %63,99’u 15-64 yas gurubu, %28,01sini 0-14 yas grubu ve %7.9’unu
ise 65+ yas grubu olusturmaktadir. Yas gruplarina gore yer alan bu dagilima bakildiginda %63,99’luk oranla en biiyiik
kitlenin 15-64 yas grubunda oldugu gériilmektedir. Niifus artis hiz1 incelendiginde il genelinde oldugu gibi A ziziye, Ispir,
Oltu, Palanddken, Pazaryolu, Uzundere ve Yakutiye haricindeki diger ilgelerde de azalma oldugu goriilmektedir. En fazla
azahs Tortum, Narman, Kopriikdy ilgelerinde olmustur.

Tablo 2:
111 Niifusun Kir Kent Dagilimu
Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Erzurum
Kadmn Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam Kadmn Erkek Toplam
2013 - - - 382714 | 384015 766729 382714 | 384015 766729
2014 - - - 378964 | 384356 763320 378964 | 384356 763320

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi meniisiinden ulasabilirsiniz

TUIK Hane halki Anketine gore:
Kentsel Kesim; niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanirken, Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve
daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak esas almmustir. Biiyiiksehir Yasasi itibar1 ile kdyler mahalle olmus ve kent

niifusuna dahil edilmistir.
Tablo 3:
11.2 Go¢ Durumu
ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Goc Net Go¢ Net Go¢ Hiza
30624 76717 -46093 -66,3

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi meniisiinden ulasabilirsiniz

Yukaridaki tablo incelendiginde 2014 verilerine gore ilimizin go¢ veren bir il oldugu goriilmektedir.




Tablo 4:

12 Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
Birinci Rekabet Ikmm Re kabet Uciincii Rekabet
Lo ] ) Giicii Yiiksek |ouct Yaksek | w6 Viiksek | Diger
Iktisadi Faaliyet Kollarina Gore Sektorler Oncelikli Sektor Once"llkll Oncelikli Sektor
Sektor
Enerji XX
Madencilik XX
Alt Yapi-Belediye Hizmetleri XX
Egitim Hizmetleri XX
Ticaret Depolama Hizmetleri XX
Turizm Hizmetleri XX
Ulastirma Hizmetleri XX
Imalat Elektrikli Makineler XX
Imalat Gida ve Icki XX XX
fmalat Madeni Esya XX
Imalat Pismis Kil ve Cim.Ger XX
fmalat Orman Uriinleri XX
Tarim XX

Not: Veriler Sanayi ve Ticaret il Miidiirligiinden alnabilir.

Yukaridaki tabloda ilimizde rekabet giicli yiliksek sektorler swrasiyla verilmis olup, birinci rekabet giicii yiiksek sektoriin

Enerji oldugu goriilmektedir.

Tablo 5:
1.3 iktisadi Faaliyet Kollar1 itibariyle il Yatirim Tesvikleri
Sektor  [Alt Sektor Belge Sayis1 Yzll\t/llﬂl;gnT_lll_Srl Gergeklesen istihdam

Madencilik  [Istihrag ve Isleme 2 16 38

Hizmetler  |/\tyap: Belediye 6 2 38
Hizmetleri
Egitim 1 4 19
Ticaret Depolama 2 11 33
Turizm 3 23 56
Ulagtirma 1 5 0

Enerji Enerji 2 92 22

[malat Elektrikli Makinalar 1 1 11
Guda ve Igki 3 29 140
Madeni Esya 4 4 65
Pismis Kil ve Cim.Ger. 1 4 10
Orman Uriinleri 3 6 97

TOPLAM 29 217 529

Yatirim tegviklerinin dagilimi incelendiginde toplam yatirim tutarmin %42,4 tinlin enerji sektoriinde olmasma kargilik en
fazla istihdamm %61,66 ile imalat sektdriinde oldugu goériilmektedir. Imalat sektoriinde yapilan istihdamn %43,35°u

Gida ve I¢ki alt sektdriinde gerceklesmistir.




2. ILIN ISGUCU PIYASASI

Tablo 6:
2.1 ILIN iISGUCU PIYASASI VERILERI
211 TUIK Temel Gostergeleri
ilin Adi Isgiiciine Katiim Issizlik Oram istihdam Oram
Oram
ERZURUM (2014) % 50 % 6,6 % 46,7

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam, Issizlik, Ucret meniisiinde yer alan il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri

linkinden ulasabilirsiniz

TUIK’in 2014 y1l1 IBBS ikinci diizey gostergeleri dikkate almarak Tiirkiye genelinde issizlik oran1 (%10,2) ile Erzurum
ili igsizlik oran1 mukayese edildiginde, Erzurum ilinde igsizlik oraninin % 6,6 oranla Tiirkiye ortalamasindan daha diigiik

oldugu gézlenmektedir.

Tablo 7:
212 2014 YILI TEMEL GOSTERGELERI
Normal Oziirlii Eski Hikiimlii
Erkek Kadin | Toplam | Erkek Kadin | Toplam Erkek Kadin | Toplam
14424 4203 18627 618 46 664 73 0 73
BASVURU
KAYITLI iSGUCU 34179 9294 43473 1075 99 1174 212 0 212
KAYITLI iSSiz 18324 | 5799 | 24123 | 609 59 668 123 0 123
Kamu Ozel Toplam
ISE YERLESTIRME
Normal 174 3670 3844
Oziirlii 8 168 176
Eski Hiikiimlii 19 5 24
Toplam 201 3843 4044

Not: Son bir y1l baz alinarak temel gdstergelerhesaplanacaktir.
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almacaktir.

Yukaridaki tablo incelendiginde 2014 yili sonu itibari ile kayith issiz sayis1 5858 kadin, 19056 erkek olmak {izere toplam
24914 Kkisi olarak Erzurum Calisma ve ISKUR 11 Miidiirliigii kayitlarmda yer almaktadir. Yine tablodaki bilgilere gore
2014 yili igerisinde 201 kisi kamu sektoriine 3843 kisi ise Ozel sektérde olmak iizere toplam 4044 kisi ise

yerlestirilmistir.


http://www.tuik/
http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 8:

29 lldeki Issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim
Toolam 15-19 Yas | 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
iL P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
K| E| TI|KIE|T|IK|E|T|K|E|T|K|E|T|K|[E|T|K|E]|T]|K|E]|T]IKIE|T
25 5858 1905624914|2123487(6991462 3261|5422 1470]4192/5662988(3399 4383 73526653400|510[20732583|47 1| 29333404(1(/50|60|

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almacak

Issizlerin cinsiyet ve yas dagilimlarma gore ele almmas1 halinde, en fazla issizin 5862 kisi ile 25-29 yas grubunda yer aldigmi,
bunu 5422 kisi ile 20-24 yas grubu, en son siray1ise 60 kisi ile 65+ yas grubunun yer aldig1 gézlenmektedir.

Tablo 9:

23 Mldeki Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimu
Toplam Okur yazar Okur Yazar | flkégretim Or_taogretu_n On lisans Lisans Yl_lksek Doktora

. Olmayan (Lise Dengi) lisans

IL
KIE|T|K|JE|[T|K|E|T|K|E|[T|K|E|T|K|E|T|K|E|T|K|E|T|K|E]|T
o |8 (8 W lm |[RB|lo|o|w ~ | o ©

581515 (128(8(8(8(B|5|E|E|S|E(B|Z|R|GIE(B|R|E 2|28~

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Erzurum ilindeki igsizlerin egitim ve cinsiyet dagihmma goére incelenmesi durumunda; 11 Miidiirligiine kayitl is
arayanlar icerisinde en fazla 10698kisi ile ilkogretim kurumlarinin mezunlar1 yer alirken, bunu 8916 kisi ile ortaggretim
mezunlari, en sonsradaise 6 kigi ile doktora mezunlar oldugu goriilmektedir.



http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 10:

2.4 Erzurum il Miidiirligiine Kayith issizlerin Mesleki Dagilinu
Kayith issizler

Meslekler Kadin Erkek Toplam
BILINMEYEN 1 3 4
BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 1918 2450 4368
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 795 3186 3981
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 1453 5809 7262
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI 22 189 211
CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 715 1860 2575
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 298 760 1058
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 0 3 3
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI 570 2068 2638
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 11 2469 2480
YONETICILER 75 259 334

5858 19056 24914
Toplam

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

flimizdeki kayith issizlerin meslek gruplarma gére dagilimi incelendiginde; ilk sirada 7262 kisi ile nitelik gerektirmeyen
islerde ¢alisanlar o lustururken ikinci swray1 4368 kisi ile Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar mensuplarn tiglincii siray1
ise 3981 kisi ile cahganlarnin yer aldig1 goriilmektedir.


http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 11:

2.5 .O. YARARLANANLARIN IKTISADI FAALIYET KOLLARINA VE EGITIM DURUMLARINAGORE DAGILIMI
(01/01/2013-31/12/2013)

EGiTiM DURUMU

IKTISADI FAALIYET KOLLARI (NACE) Okur I\;::;a
Yazar | Okur | Lise |Meslek | YiksekOk. [ Yk.Lisans
TOPLAM | OIm. |Yazar| Alti |Okulu Fakiilte Doktora |Bilinmeyen
A | Tarm, awcilik ve ormancilik 22 1 0 14 5 2 0 0
B | Madencilik ve Tas Ocakgilig 21 0 0 14 6 1 0 0
C |Imalat 223 1 2 148 63 8 1 0
D | Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme Uretimi ve dagitimi 62 1 2 29 19 11 0 0
E | Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 9 0 0 5 4 0 0 0
F |insaat 610 8 12 351 183 54 2 0
G | Top.ve pera.tic.; mot.tas.motos.,kisi.ve ev esya.onar. 327 2 1 119 151 53 1 0
H | Ulastirma ve depolama 171 1 1 92 59 18 0 0
| | Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 138 1 2 82 43 10 0 0
J |BILGI VE ILETISIM 12 0 0 5 5 2 0 0
K | Finans ve sigorta faaliyetleri 51 0 0 7 25 19 0 0
M [ MESLEKI BILIMSEL VE TEKNIK FAALIYETLER 80 0 1 10 22 46 1 0
N [idari ve destek hizmet faaliyetleri 292 6 3 118 118 47 0 0
O [ Kamu yoénetimi ve sawunma; zorunlu sosyal givenlik 1 0 0 0 0 1 0 0
P | Egitim 72 0 0 16 13 41 2 0
Q |insan Saghg ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 59 0 0 17 25 17 0 0
R | Kiltdr, sanat eglence, dinlence ve spor 3 0 0 1 2 0 0 0
S | Diger hizmet faaliyetleri 189 2 4 99 74 10 0 0
Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri; hanehalklar
tarafindan kendi kullanimlarina yoénelik olarak ayrim yapilimamis
T | mal ve hizmet Uretim faaliyetleri 0 0 0 0 0 0 0 0
U | Uluslararasi orgutler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 1 0 0 1 0 0 0 0
GENEL TOPLAM : 2343 23 28 1128 817 340 7 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almacak



http://www.iskur.gov.tr/

Tablo:12

2.6 ildeki Issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilimu
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
1730 5300 7030 1032 2706 3738 3096 11050 14146
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almacak

Erzurum ilindeki kayitl igsizlerin bekleme siireleri bakimindan en fazla bekleme siiresinin 12 ay ve daha iistiiniin o ldugu
gozlenmektedir. Bunu 0-6 ay arasisiire izlerken en az siirenin ise 6-12 ay arasibekleme siiresioldugu goriilmektedir.

Tablo 13:
2.7 Acik s
Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve Ise Yerlestirme
Acgik isler Ee Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel

Kadin Erkek Kadin Erkek
BILINMEYEN 0 0 0 0 0 0
BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 25 1953 0 58 281 539
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 20 2817 0 20 148 703
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 15 4217 0 15 99 1287
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI |5 1325 0 9 0 0
CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 0 356 0 10 68 75
SANATKARLAR VE ILGILI iSLERDE CALISANLAR |0 853 0 0 5 273
SILAHLI KUVVETLERLE iLGiLI MESLEKLER 0 178 0 10 0 0
TEKNISYENLER, TEKNiKERLER VE YARDIMCI 80 547 0 63 32 223
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE 12 424 0 16 0 94
MONTAJCILAR
YONETICILER 0 73 0 0 6 10
Genel Toplam 157 12743 0 201 639 3204

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Erzurum ilinde a¢ik islerin meslek gruplarma gore dagilima bakildiginda; kamu sektériinde en fazla agik isin
Teknisyen,Tekniker ve Yardimci Profosyonel Meslekler sektoriinde, 6zel sektorde de en fazla agik isin Nitelik
Gerektirmeyen Mesleklerde oldugu goriilmektedir. Ise yerlestirmelerin kamu-6zel dagihmmda kamuda ilk siray1
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI Calisanlarinm aldig1 ve 6zel sektorde
nitelik gerektirmeyen meslek grubunun yer aldigi belirlenmistir.


http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 14:

2.8

ise Yerlestirme

Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Yas Grubu Erkek Kadin Toplam
15-19 167 37 204
20-24 546 222 768
25-29 827 140 967
30-34 590 110 700
35-39 559 60 619
40-44 353 43 396
45-49 267 12 279
50-54 64 10 74
55-59 25 6 31
60-64 6 1 7
65 VE DAHA BUY UK 1 0 1
BILINMEYEN 0 0 0
Genel Toplam 3405 639 4044

Erzurum ilinde ise yerlestirilen toplam 4044 Kisinin %23,91’s1 25-29 yas grubunda, %19 ’si

20-24 yas grubunda ve

%17,3’i de 30-34 yas grubundadir. Ise yerlestirmenin en az oldugu yas grubuise %0,02 ile 65+ yas grubudur.




Tablo 15:

29 Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim
Okuma- Okur-Yazar
- Toplam Yazman Mik6gretim Ortadgretim Onlisans Lisans Yiiksek Lisans Doktora
IL - Olanlar
Bilmeyen
K E | Top K E | Top K E | Top K E Top [ K E | Top K E | Top K E | Top K E Top K E Top
25 639 3405|4044 | 0 [ 38 38 14 [ 97 | 111 | 120 [1585| 1705 | 300 |1141| 1441 | 115| 283 |398 90 | 257 | 347 0 3 3 0 1 1

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almacaktir.

Ise yerlestirilenlerin egitim durumlarma gére dagihm incelendiginde en fazla ise yerlestirmenin sirastyla %42,16 ile ilkdgretim mezunlarmda, %35,63 ile ortadgretim
mezunlarmda ve %9,84 ile onlisans mezunlarinda oldugu goérilmektedir. Erkeklerde en fazla ise yerlestirme %46,54 ile ilkdgretim mezunlarinda, kadnlarda en fazla ige
yerlestirme ise %47 ile ortadgretim mezunlarm gercgekles tirilmistir.

Tablo 16:
2.10 Ise Yerlestirmeler
Ekonomik Ekonomik Faaliyet Grubu Kamu Ozel Toplam
Faaliyet
Kodu
A Tarm, ormancilik ve balkgilik 9 0 9
B Madencilik ve tag ocakgilig 0 2 2
C Imalat 14 199 213
D Hekirik, gaz, buhar ve iklimlendirme Uretimi ve dagitimi 15 244 259
E Su temini; kanalizasyon, atkk yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 0 34 34
F Insaat 0 584 584
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tagtlarinin ve motosikletlerin onarimi 0 574 574
H Ulastrma ve depolama 32 234 266
| Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 0 201 201
J Bilgi ve iletisim 16 306 322
K Finans ve sigorta faaliyetleri 0 56 56
L Gayrimenkul faaliyetleri 0 4 4
M Mesleki, bilimsel ve teknik Taaliyetler 30 231 261
N Idari ve destek hizmet faaliyetleri 45 554 599



http://www.iskur.gov.tr/

(0] Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal guvenlik 0 2 2

P Egitim 0 140 140

Insan sagdligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 64 64
R Kultdr, sanat eglence, dinlence ve spor 0 11 11
S Diger hizmet faaliyetleri 40 257 297
T Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri; hanehalklari tarafindan kendi 0 2 2

kullanimlarina yoénelik olarak ayrim yapimamis mal ve hizmet Uretim faaliyetleri

U Uluslararasi orgutler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 54 54

Genel Toplam : 201 3843 4044

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alnacaktir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Acik Isler (Ekonomik Faaliyetlere Gore)

Sektorel bazda ise yerlestirilenler yukandaki tablodan izlendiginde;kamuda isci yerlestirilmedigi, 6zel sektorde ise ilk swrada % 15,72 ile Insaat sektorii yer almaktadir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Ag¢ilan —Kapanan isyerinin sayis1

. Toplam
2.11 Agilan Kapanan Isyerleri 10+ 50+
Agilan Isyeri Sayist 51 ) 59
Kapanan Isyeri Sayis1 1 0 1

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almacaktur. .

Erzurum Calisma ve Iskur Il Miidiirligiiniin verileri dikkate alindigmnda, 10+ da 51 isyeri, 50+ da ise 8 isyerinin 2014 yilinda yeni isyeri olarak faaliyete gectikleri
goriilmektedir.


http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 18:

2.12 ISKUR iL MUDURLUGUNUN ILDE iSE YERLESENLER UZERINDEKIi ETKi ORANI

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mays Haziran Temmuz Agustos Eylil | EKim | Kasim | Arahk Toplam
ise Yerlestirme Sayisi 4455 2003 | 2878 | 3915 3397 3611 2758 3832 3363 | 3271 2515 1404 37402
Kurum Tarafindan Ise 27 | 93 | 9% | 18 74 149 404 377 335 | 62 | 34 605 3434
Yerlestirme Sayisi
Etki Orani 51 4,64 3,34 3,01 2,18 413 14,65 9,84 99 | 19,02 | 13,28 43,09 9,18

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almacaktir. “Ise Yerlestirme Sayisr” icin portalde yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanilacaktir.

Erzurum ilinde ige yerlestirilenlerin etki oran1 aylar itibari ile incelendiginde, en yiiksek oranin % 43,09 ileAralik aymda gergeklesirken en diisiik oran % 2,18 ile May1s
aymda gergeklesmistir. Kurum tarafindan ise yerlestirme sayis1 bakimmdan incelendiginde en fazla yerlestirmenin 605 ile Aralik aymmda oldugu gozlenmektedir. 2014 yili
ise yerlesenler tizerindeki etki orani ise ortalama %11,01°dir.

3. EGITIM

Tablo 19:Genel, Meslekive Teknik Ortaégretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

llkogretim Ortadgretim Ortaggretim Universite veya yiiksekokula kayit olan
Farklar Toplamu
Mezuniyet Kayit . - . . .
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezuniyet| Mezun Sayis1 |Kayit| Yeni Kayit Sayisi Fark (0.0)
Yili Yili il il

Kadm|Erkek| Toplam Kadm|Erkek| ToplamKadin|Erkek| Toplam Kadm|Erkek| Toplam Kadmn|Erkek| Toplam|Kadm|Erkek| ToplamKadm |Erkek| Toplam

2014-2015 -
6969 | 7529| 14498 22%1145 5264 | 6136 | 11400 | 1705 | 1393(3098 [2013-2014| 3185|3696 | 6881 [ O 0 0 0 0 0 0 0 0

Fark (i.6)= Ilkdgretim mezunu-ortadgretim yenikayit sayisi
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula kaydolan


http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 20: Béliimler itibanyla Yiiksekokulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

ATATURK UNIVERSITESI
OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni Kayit Ogrenci Sayisi
BOLOUMLER 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015
Kiz | ERKEK | TOPLAM | KiZ | ERKEK | TOPLAM | KiZ | ERKEK | TOPLAM Kiz ERKEK | TOPLAM

TIP FAKULTESI 51 91 142 57 75 132 81 63 144 192 175 367
KAZIM KARABEKIR EGITiM FAK. 854 830 1684 1086 | 718 1804 843 | 1168 2011 963 462 1425
FEN FAKOULTESI 250 200 450 260 195 455 253 152 405 72 41 113
EDEBIYAT FAKULTESI 633 477 1110 563 486 1049 631 493 1124 1070 | 688 1758
iKTISADI VE iD.BiL.FAK. 230 247 477 309 276 585 366 356 722 600 672 1272
ILAHIYAT FAKOULTESI 78 42 120 138 241 379 398 389 787 619 446 1065
ZIRAAT FAKULTESI 147 146 293 120 183 303 154 150 304 170 166 336
MUHENDISLIK FAKULTESI 233 403 636 171 436 607 154 444 598 344 821 1165
MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI 14 18 32 23 18 41 19 3 22 93 61 154
ILETiSIM FAKULTESI 43 57 100 95 129 224 69 130 199 159 251 410
ECZACILIK FAKULTESI 12 23 35 14 31 45 30 20 50 51 34 85
Di$ HEKIMLIGi FAKULTESI 34 27 61 46 28 74 46 48 94 57 80 137
GUZEL SANATLAR FAKULTESI 71 59 130 76 70 146 89 62 151 97 139 236
VETERINER FAKULTESI 5 56 61 8 47 55 37 7 44 1 33 84
HUKUK FAKULTESI 11 20 31 30 21 51 33 29 62 189 205 394
BEDEN EGT.VE SPOR Y.OK. 36 51 87 41 87 128 133 36 169 213 63 276
SAGLIK BiRIMLERi FAKULTESI 140 23 163 143 51 194 661 | 1585 2246 86 364 450
SU URUNLERi FAKULTESI 7 17 24 3 9 12 17 9 26 2 1 3
OLTU YER BILIMLERi FAKULTESI 0 0 0 2 9 11 14 8 22 35 5 40
TURiZM FAKULTESI 7 16 23 30 50 80 63 44 107 115 99 214
ERZURUM MESLEK YUKSEK OK. 385 564 949 409 615 1024 370 300 670 1224 | 584 1808
SAGLIK HiZ.MESLEK YUKSEK OK. 122 58 180 157 105 262 78 83 161 211 342 553
ASKALE MESLEK YUKSEKOKULU 23 52 75 34 72 106 63 38 101 143 50 193
ADALET MESLEK YUKSEKOKULU 7 14 21 21 23 a4 15 27 42 33 14 47
HINIS MESLEK YUKSEKOKULU 38 25 63 32 28 60 21 26 47 19 27 46




0 0 0 0 0 0 0 43 79 122 63 266 329
iSPiR H.POLAT MESLEK Y.OKULU 99 128 227 78 123 201 102 67 169 79 121 200
NARMAN MESLEK YUKSEKOKULU 131 133 264 120 90 210 85 123 208 133 134 267
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU 78 93 171 61 66 127 84 87 171 133 119 252
PASINLER MESLEK YUKSEKOKULU 48 115 163 92 128 220 101 84 185 215 134 349
TORTUM MESLEK YUKSEKOKULU 9 19 28 24 34 58 12 11 23 40 28 68
ACIKOGRETIM FAKULTESI 0 0 0 213 1766 1979 792 2741 3533 25968 | 16109 | 42077
ENSTITULER 238 343 581 297 376 673 44 27 71 145 97 242
UZAKTAN EGITIM UYG. VE ARASTIRMA
MER. MUD. 182 285 467 1470 | 195 1665 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 4216 | 4632 8848 3028 | 6781 9809 5901 | 8889 14790 33534 |32831 |56365




iLiSTIHDAM ve MESLEKi EGiTiM KURULU

EK-2 Alinan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izlemeve Degerlendirme Tablosu 07.01.2015
Toplant
— . Gergeklesme
ve Karar Sorumlu/Ilgili Kurulus Planlanmis Faaliyetler Sorunlar
Durumu

Karar No
Erzurum Vali Yardimcisi Sayin Ertugrul EGEMEN kisa bir
konusma ile2015 yili 1. IIMEK toplantisiniagmis, Erzurum Erzurum Galisma ve ls
Calisma ve is Kurumu il Miidiirii Ahmet Tacettin OTUGEN Kurumu Il Middrl 48 Belirlenen yillik isgiicii egitim

2015/1-1 tarafindan 2014 yili kurs ve programlarihakkinda planinin 2015 yiliigerisinde, Ocak 2015
istihdamboyutuilebirlikte Il MdtrlGguimuzin tim IIMEK, Yiritme Kurulu, Aralik 2015

¢alismalarihakkinda istatistiksel bilgiler komisyona
sunulmustur. isve islemlerin ISKUR mevzuati

dogrultusunda devam edilmesine,

Diger kamu
kurum/kuruluslariileSTK lar

Denetleme Kurulu kararlari,




2015/1-2

Yiritme kuruluna katilacaklarintamisimlerin dikkate
alinmasiyiriatme kuruluna 2 yillik stireyi dolduran
Uyelerin gorevlerini 2 yil daha devam ettirmeleri karari

alind.

Asil:Halit TOPCU (iskur il mudirl Ggi)

Asil: M. Dursun KAYA(Atatirk Uni.)

Asil: Mehmet Emin OZ(Biyiksehir Belediye)
Asil:Samih KIR(il miiliegitim mudirl Ggi)

Asil:Recai KAYA(TUrk-is)

Yedek: Miinir AKTEPE (iskur il midirlGga)

Yedek: Mensure KOLCAK(Atatiirk UNi.)

Yedek: Muzaffer SAHIN(Biiyiiksehir Belediye)

Yedek: Miicahit FAYETORBAY(il milli egitim midirligi)

Yedek: Aydin OCALAN(Turk-is)

Erzurum Calisma ve s

Kurumu il Madarligi

Diger kamu

kurum/kuruluslariileSTK lar

Ocak-2015

Aralik-2016




2015/1-3

1-2015 yilidenetleme kurulununasagidaisimleribelirtilen kisiler tarafindan
olusturulmasina ve kurul baskaninin aylik(iskur Personeli dahil) onayiile

denetim programlarinin uygulanmasina karar verilmistir.

2- Denetim kurullantarafindaniskur il midirlGgiiniin denetim yetkisi sakli
kalmak sartiyla TYP “ nin 3 ayda bir, isbasi egitim ve diger aktifisgiicii

programlarininise her ay denetlenmesine karar verilmistir.

DENETLEME PERSONELLERI

1| ERZURUM TiCARET iL MUDURLUGU

Muhammet GUNES VHKI
Hakan BAL Denetmen

2| ERZURUM TICARET VE SANAYi ODASI

Derya CIZMELI Akreditasyon Sorumlusu
Adnan AYHAN Kapasite ve Raic Memuru

3| ERZURUM ESNAF VE SANATKARLAR ODASI BiRLIGi

OmerKAPLAN Denetmen
Taner Turgut LOMENLER Memur

4| ERZURUM IL MILLI EGITIM MUDURLUGU

Miicahit FAYETORBAY Sube Miidirii
Cevat GUNDOGAN Sef
Dursun Hamit USTUN VHKI
Kamile AKYUREK VHKi

5| ERZURUM VALILIGI

Nazmi ASLAN Sef
Mehmet GUNEY VHKI

6| ERZURUM iSCi SENDIKALARI KONFEDERASYONU

Erzurum Galisma ve s

Kurumu il Madirlagi

Ocak 2015

Aralik 2015




2015 yiliyillik egitim plani Ek-1 de belirtilen mesleklerde

Erzurum Calisma ve is

onaylanmisolup,iskur il midurlGgininis hacmive . Ocak 2015
2015/1-4 personel durumu ile ve isiicli piyasasindaortaya Kurumu Il Madarl Ggu - -
cikabilecek degisiklik dikkate alinarak uygulanmasinakarar Aralik 2015
verilmistir.
YarGtme kurulu tarafindan hazirlanan iskur 2014 yih .
. o ; N y Erzurum Calisma ve s Ocak 2015
2015/1-5 faaliyet raporu kurulda gorusilerek oy birligi ile oo - -
Kurumu Il MidurlGga
onaylanmistir. Aralik 2015
2014 yili denetleme kurulu raporlari Gzerinde gériismeler
yapilmis ve arizi aksakliklara ragmen iskur faaliyetlerinin
saglikli  bir sekilde mevzuat hikimlerine uygun ) Ocak 2014
e o Erzurum Calisma ve s
2015/1-6 ylrataldugi, mevzuata uygun olmayan, isin ylriatimind « i1 Miidirl G - -
engelleyecek nitelikte bulunmayan hususlarda ise kurum urumu uduriugu Aralik 2014
tarafindan gerekli uyarici ve 6nleyici tedbirlerin alindigi
anlasilmistir.
Kurulda gorusiilen 2 ayriengelli projesi kabul edilmistir
1.Proje:Girisimci engelliler dernegi; Blro yonetimi ve
sekreterlik mesleginde engellilere yonelik mesleki egitim ) Ocak 2015
Erzurum Calisma ve s
2015/1-7 programi K il Miidiirl g
urumu uaurifugu Arallk 2015
2.Proje:Dogal SULUKER; Evcil hayvanlarin (kus, kedi, kdpek
balik vs.)yemleri, yasam alanlari ve ihtiya¢ duyduklari
teknik ekipmanlarin satisi.
Acilacak/Kapatilacak
il Milli Egitim MudirlGgi’niin ,Palanddken ilgesi Rifki Salim S
. . ., . Erzurum Il Milli Egitim GERCEKLESME
2015/1-8 | Burgak Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’ne ait alan /dal Miidir| 5 Alan/Dal ve Program DURUMU SORUNLAR
adarlaga o i
acilmasivekapatilmasikurul tarafindan onaylandi. & Tam Gin Tam Yil Egitim
Uygulamasi
SIRA NO iLCESI KURUMU ACILMASI/KAPATILMASI TEKLIF EDILEN talep -

UYGULAMA




KAPSAMI PROGRAM ALAN DAL
- Anadolu Meslek
.. RIFKI SALIM BURGCAK i dnetimi
PALANDOK C_ Alan/Dal Lisesi Biro Yonetimi
1 MESLEK VE TEKNIK
EN S Kapatilmasi
ANADOLU LISESI
.. RIFKI  SALIM BURCAK
PALANDOK . Alan/Dal o Muhasebe ve
2 MESLEK  VE  TEKNIK Kiz Meslek Lisesi . talep
EN . Kapatilmasi Finansman
ANADOLU LISESI
.. RIFKI  SALIM  BURCAK
PALANDOK . Alan/Dal o El Sanatlari
3 MES LEK VE TEKNIK Kiz Meslek Lisesi talep
EN L Kapatilmasi Teknoloji
ANADOLU LISESI
.. RIFKI  SALIM BURGAK )
PALANDOK . Alan/Dal o Grafik ve
q MESLEK  VE  TEKNIK Kiz Meslek Lisesi . talep
EN o Kapatilmasi Fotografeilik
ANADOLU LISESI
. | RIFKI SALIM BURGCAK
PALANDOK . Anadolu Meslek N .
5 EN MESLEK  VE  TEKNIK | Alan/Dal Agilmasi Lisesi Adalet Zabit Katipligi Talep ve ihtiyag
ANADOLU LISESI
.. RIFKI  SALIM BURCAK . . .
PALANDOK . Anadolu Meslek | Saglik Hizmetleri ) )
6 MESLEK  VE  TEKNIK | Alan/Dal Agilmasi . . . Tibbi Sekreterlik Talep ve ihtiyag
EN o Lisesi Sekreterligi
ANADOLU LISESI
2015 yilinda yapilacak olan IPTA calismalari hakkinda kurul
Uyelerine bilgi verildi. Kurul tyelerinden bu g¢aligmalar igin . .
Y . & . . y cals . ¢ Erzurum Calisma ve Is Kurumu Il Ocak 2015
2015/1-9 | gerekli destek istendi ve galismalara baslamadan o&nce o -
Madarlaga Aralik 2015

basin duyurusuyla kamuoyunun bilgilendirilmesine karar

verildi.




2015 Yili igerisinde Erzurum ilinde bulunan egitim

2015/1-10 kurumlarinda is ve Meslek Danismanlarimizca is arama Erzurum Calisma ve is Kurumu il Ocak 2015
becerileri, alan/dal, segimi, sinif  /grup goérusmeleri Maduarlaga Aralik 2015
yapilmasiyoniinde karar alindi.

2015 Yilinda Erzurum ilinde diizenlenecek olan istthdam

2015/1-11 fuari , kariyer ginleri ve girisimcilik seminerleri hakkinda Erzurum Calisma ve is Kurumu il Ocak 2015
kurul Gyelerinin gérisleri alindi, yeri ve zamani konusunda Madirl Gga Aralik 2015
¢alismalarin yapilmasina karar verildi.

Bir sonraki toplantinin 15 Nisan 2015 Carsamba Guni . . .
2015/1-12 IIMEK Uyeleri 15.04.2015

yapilmasina kararverildi.




ERZURUM CALISMA VE IS KURUMU IL MUDURLUGU

2015 YILI ISGUCU EGITIM PLANI

S}éﬂﬂi II;:IF; TMS MESLEK ADI KULLANILACAK MODUL MESLEK ADI MODUL DERS SAATI
PAZARLAMA VE PERAKENDE

1 3321.04|Sigortact meslek elemam Sigortaci 2200/1352

2 5223.85|Satis Gorevlisi Sats Goreviisi 240/184

_ 3 | 5230,04|Kasiyer Kasiyer 640/480

4 5223,58|Revon Gérevlisi Revon Gérevlisi 200/152

MUHASERE VE FINANSMAN
5 4311,05|Bilgisayarh Muhasebe Elemam Bilgisayar Destekli Muhasebe 480/304
6 4311,06|On Muhasebe On Muhasebe 480/296
GUZELLIK VE SAC BAKIM HiZMETLERI

7 | 5141,DE|53; Balam ve Yapmcist Sag.Bakmmu ve Yapmu | 1320/832
INSAAT TEKNOLOJISI

§ | 8142.04|PlastikPVC Dograma-imalat Ve Montajciss PV C Podtamaci | 680/448
AHSAP TEKNOLOJISI

9 7115,01|Ahsap Dograma ve Kaplamaci Ahsap Dograma montaj elemam 960/760

10 | 8219.14|Ahsap Dograma Montaj Elemam Ahsap montaj elemam 880/696

11 | 8219.16|Ahsap Iskelet Montaj Elemam Ahsap Iskelet Montaj Elemam 680/536
METAL TEKNOLOJISI

12 | 7212.14|Argon Kaynakcisi (TiG Kaynakcisi) Tig Kaynalgist 600/360

13 | 7212,22|Elektrik Ark Kaynakgisi (Makine ile) Genel Elektrik Ark Kaynag 520/304




14 | 7212.02|Kaynakci (Oksijen Ve Elektrik) Kaynalci (3) 1360/800
15 | 7221.11|Sicak Metal Sekillendirme Iscisi Sicak Sekillendirmeci 1040/720
HASTA VE YASLI BAKIMI
16 | 5329.02|Engelli bakicisi Oriirlii Bakam 640/400
17 5322.03|Hasta ve Yash Refaketcisi Hasta ve Yash Refakatcisi 800/560
MOTORLU ARACLAR TEKNOLOJISI
18 | 7412.19|Otomotiv Elektrikgisi Otomotiv Elektrikcisi 760/608
19 | 7213.25|0tomotiv Kaportacisi Otomotiv Kaportacisi 1200/960
20 | 7231.12|0Otomotiv LPG Montaj Bakim onarimcis Otomotiv LPG Montaj Bakim Onanmcist 720/576
ERZURUM CALISMA VE IS KURUMU IL MUDURLUGU
2015 YILI ISGUCU EGITIM PLANI
HALKI A [LISKILER VE ORGANIZASYON
21 | 422202 Cagrn merkezi misteri temsilcisi (agn merkezi elemam B00/544
22 Alo 144-183 Cagn hizmetleni 280/96
23 Alo 170 Cagrt hizmetleri 480/136
24 14419.02 |Misteri Hizmetleri Gorevlisi/Asistam Miisteri asistam 360/232
YIYECEK VE ICECEK HiZMETLERI
25 | 5120.22|Asci yardimcis Asc1 Yardmmcist 1360/878
26 | 7512.08|Pasta ustasi Pastact Yardmcist 1200/808
27 | 9412.01|Asci (yamagi) Cirag Asci Crrag 520/272
28 5131.10|5ervis komisi Servis Komisi 320/192
29 | 5101.06|servis elemani{garson) yardimcisi Servis Elemani Yardumcist 1000/704




KONAKILAMA VE SEYAHAT

30 | 4224.05|8n kasa eleman On Kasa Elemant 440/288
31 | 4224.03|Resepsiyon gérevlisi{Onbiiro elemani) On Biro Elemam 1240/632
32 9112.08|Kathizmetleri elemani/kat gérevlisi EatHizmetlen Eleni@m 1040/536
BURO YONETIMI VE SEKRETERLIK
33 4120.02 |sekreter TemalSelaeterlic Hirmetleri 1200/824
34 | 4110.03|Biiro memuru (genel) Biitro véfetimi ve selreterlilc Y énetici asistam 440/344
GIYIM URETIM TEKNOLOJISI
35 | 8153.24]Zikzak Makineci Zikzak Makineci | 120/88
GRAFIK VE FOTOGRAF
36 | 3431.02|Fotografg Fotografct | 120/96
AYAKKABI VE SARACIYE TEKNOLOJISI
37 | 7536.30[Ayakkabi El Montajcisi Avallcabs Bl Montajcist I 400/248
KUYUMCULUK TEKNOLOJISI
38 | ?313.19| Bakir isleme ve siislemecisi Gariantep Balar El Islemecilizi | 1320/784
HUKUK
39 | 3411.04]Dava Takip Memuru Adli Takip Eleman | 520/400
BAHCECILIK/TARIM TEKNOLOJILERI/HAYVAN YETISTIRICILIGI
40 | 6121.12|Coban/S0rll Yénetim Elemarn (Kiiglikbas Hayvan) Kovun Yetistiriciligi 200/64
41 | 6121.13|Coban/Siri Yonetim Elemarni (Biyiikbas Hayvan) Siwril Yonetm Elemam 320/120
42 | 6123.01|Anc An Yetistiriciligi 320/80
43 | 6113.06|Ortiialt Sebze Yetistitcisi (Seraciik) Ortiialh Sebze Yetistiriciliai 680/464
44 Seraci 240/168
45 | 6111.25|Organik Tarm Uriinler Ureticisi Organik Tanm 160/88




PLANLANAN

TOPLUM YARARRTINAE PROGEAM ( TYP )

EATILIMCI

SAYISI

a- Cavre temizlify,

b- Eamusal altvapinn venilenmesi,
c- IOl Efifun Dakanhizina baszli resml cLullarda pevie GUoerllemeast, DAl Carin
W&m@tﬁ.ﬂuveﬂm an kurslarnin temizlik va

| higlessmny
d-Festorasvon, tarthi ve kiltdrel mirazsin korenmas,

&- Afaclandirma, park dizenlemealer,
f- Wadi ve dere 1slah,

g- Erozvon engellems calismalan . alanlannda Kamu varas
geneli thtivaglan stz dninds bulunderslmal sartiyla, I M2
adilen toplam ddensk milctarlan ile Genel Midirligimid
virbtilacelctir.

25300 kstve azami § av sirali
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Ascl Yamagi (Ciragi) 1 25 0 25 0 0 0
Ayakkabi El Montajcisi 1 15 3 18 0 0 0
Boya Uretim Operatorii 1 1 9 10 0 0 0
Ehram Dokumaci 1 14 0 14 0 0 0
Engelli Bakicisi 4 51 5 56 0 0 0
Evde Cocuk Bakim Elemani 1 12 0 12 0 0 0
Hali Dokuyucu (El Tezgahi) 1 28 0 28 0 0 0
Hasta ve Yagh Refakatgisi 2 29 7 36 0 0 0
Makine Nakisgisi 1 14 0 14 0 0 0
On Kasa Elemani 1 8 7 15 0 0 0
On Muhasebeci 1 7 3 10 0 0 0
Sekreter 1 17 5 22 0 0 0
Servis Elemani (Garson) 1 3 8 11 0 0 0
Zikzak Makineci 1 25 1 26 0 0 0
Toplam 18 249 41 290 0 0 0




Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisl Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Miisteri Hizmetleri
T 10 95 161 256 92 158 250
Gorevlisi/Asistan
Hali Dokuyucu (El Tezgahi) 1 22 1 23 22 1 23
Toplam 11 117 162 279 114 159 273
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
- 0 0 0 0 0 0 0
Toplam 0 0 0 0 0 0 0




Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Oziirliilere Yoénelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Cagri Merkezi Misteri Temsilcisi 1 5 5 10 0 0 0
Toplam 1 5 5 10 0 0 0
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yénelik Kurslar
ise Yerlestirilen Kursiyer
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi s
Meslekler Kurs ayisi
Sayisi Kadin | Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Acimamistir. 0 0 0 0 0 0 0
Toplam 0 0 0 0 0 0 0




Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimlilere Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
- 0 0 0 0 0 0 0
Toplam 0 0 0 0 0 0 0
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
issizlik Sigortasi Kapsaminda Acilan Kurslar
ise Yerlestirilen Kursiyer
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ? : y
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Acllmamistir 0 0 0 0 0 0 0
Toplam 0 0 0 0 0 0 0




Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYP
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisl Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Beden isgisi 74 826 2538 3364 826 2538 3364
Toplam 74 826 2538 3364 826 2538 3364




Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler

Girisimcilik /Staj
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Isletmeci 9 82 113 195 0 0 0
Ahsap Mobilya Imalatcis1 2 0 3 3 0 0 0
Asci 4 2 2 4 2 2 4
Asc1 Yardimeisi 4 1 3 4 0 2 2
Beden Egititni Ogretmeni- 1 0 1 1 0 0 0
Ortadgretim

Biiro Memuru (Genel) 29 16 17 33 4 8 12
Cocuk Bakllgllz I1nz/1 S?cuk Bakim 1 2 2 4 1 0 1
Cocuk Gelisim Elemani1 3 4 0 4 1 0 1
Dogal Gaz Tesisatgist 1 0 1 1 0 0 0
Dondurmac1 8 17 3 20 0 4 4
Eczac1 Kalfas1 3 1 2 3 1 0 1
Elektrik Tesisat¢isi-Bina 1 0 1 1 0 0 0
EIektrlk-EI(_arlztIE(;:y)I/(er;I;eknoIOJ|S|- 1 0 1 1 0 0 0
Garson(Servis Elemant) 14 3 27 30 1 5 6
Gida Miihendisi 1 1 0 1 0 0 0
Glimiis Esya Satig Eleman1 1 0 1 1 0 0 0
Hali Dokuyucu (El Tezgah) 2 1 3 4 1 1 2
Hali Yikama Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Halkla liskiler ve Tanitim Meslek 1 0 1 1 0 0 0

Eleman1
Hamurkar 2 1 5 6 1 4 5




Is Giivenligi Uzman1 1 1 0 1 0 0 0
Kasiyer 3 2 1 3 1 0 1
Kuran Ogreticisi 1 0 1 1 0 1 1
Laboratuvar Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Marangoz 2 0 3 3 0 0 0
Matbaa Iscisi 2 0 2 2 0 1 1
Mobilya Montaj Is¢isi 2 0 2 2 0 0 0
Mobilya Montaj Elemani1 1 1 4 1 0 1
Montajc1 (Kurgucu) 1 0 1 1 0 0 0
Muhasebe Meslek Elemani 20 6 14 20 3 3 6
P i‘f:::tfﬁ 4 64 86 150 55 82 137
Nakis Ogretmeni -Ortadgretim 1 1 0 1 0 0 0
Noter Katibi 2 1 1 2 1 0 1
Oto Bakll\rzleg?]a;ll;lénrsm (Oto 1 0 1 1 0 0 0
Otomotiv Boya Is¢isi 1 0 1 1 0 0 0
Otomotiv Mekanikgisi 2 0 3 3 0 1 1
On Muhasebeci 2 0 2 2 0 0 0
Pasta Ustas1 1 0 1 0 0 0 0
Pazarlamac1 3 0 4 4 0 0 0
Pigirici (Ekmek) 2 3 3 0 1 1
Plastik Dograma Montaj Elemani 1 0 2 2 0 0 0
Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro 1 0 1 1 0 0 0
Elemani)
Reyon Gorevlisi 12 11 62 73 4 18 22
Satin Alma Sorumlusu 1 0 1 1 0 0 0




Satig Danigmant 4 0 5 5 0 4 4

Satig Eleman1 (Perakende) 18 13 8 21 5 1 6
Satig gce;zllllci?s% %;Srﬂi;al ve 1 0 1 1 0 0 0
Sekreter 13 53 1 54 10 0 10

Sthhi T651s§1rt§s1i(slzt1;ma ve Sihhi 1 0 1 1 0 1 1
Sigortacilik Meslek Elemani 10 8 2 10 3 1 4
Sucuk Baglama Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Seker Imal Is¢isi 1 0 1 1 0 0 0

Tip Elektronigi Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
Toplam 211 347 402 749 94 141 235




Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami

Genel Toplam (a,b,c,¢,de,f,g,8)

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

As¢1 Yamagi (Ciragi) 1 25 0 25 0 0 0
Ayakkabi El Montajcisi 1 15 3 18 0 0 0
Boya Uretim Operatorii 1 1 9 10 0 0 0
Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi 1 5 5 10 0 0 0
Ehram Dokumaci 1 14 0 14 0 0 0
Engelli Bakicisi 4 51 5 56 0 0 0

Evde Cocuk Bakim Elemani 1 12 0 12 0 0 0
Hali Dokuyucu (El Tezgahi) 2 50 1 51 22 1 23
Hasta ve Yash Refakatcisi 2 29 7 36 0 0 0
Isletmeci 9 82 113 195 0 0 0

Makine Nakisg¢isi 1 14 0 14 0 0 0

Mistert Hizmetlerd 10 % 161 256 92 158 250

On Kasa Elemam 1 8 7 15 0 0 0

On Muhasebeci 1 7 3 10 0 0 0
Sekreter 1 17 5 22 0 0 0

Servis Hemam (Garson) 1 3 8 11 0 0 0
Zikzak Makineci 1 25 1 26 0 0 0

iEp 202 265 289 554 94 141 235

Toplam 241 718 617 1335 187 321 508




(Tablo Yorumu:) 11 Miidiirliigii olarak Istihdam Garantili, Istihdam Garantisiz, Ozel Politika, UMEM Mesleki Egitim kurslar1, Engellilere Yonelik Kurslar,
Isbag1 Egitim Programlari, Toplum Yararina Programlar ve Uygulamali Girisimcilik Egitimleri verilmistir. Bu Egitimlerde temininde giigliik ¢ekilen
mesleklerde egitimlerin diizenlenmesine dncelik verilmistir. Toplum yararma projelerle sosyal amagl projeler gerceklestirilmis. isbas1 egitim programlari ile
isverenlerin elemanlarmi yetistirmeleri ve bu asamada 160 fiili giinlik kurumumuzun destegi saglanmustr. Istihdam garantili mesleki egitim kurslarmda
istihdam oran1 %95lerde gerceklestirilmis. Isbasi egitim programlarinda ise %60 Ik istihdam orami saglannustir. Bu oranlar Tiirkiye ortalamalarmin gok
tistlinde gerceklesmistir.

Tablo 23: isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglari ile Kurul Kararlari Sonucunda Agilan Kurslarin Karsilastirilmasi

;}J;iﬁ?;n Acilan| Katilan Kursiyer Ise Y'erlestirilen

Temininde Giigliikk Meslekler Eleman Acilan Kursun Tiirii S’Ijlurs Sayis1 Kursiyer Sayis1
Sayist Y K adm| Erkek Toplam{Kadm|Erkek| Toplam

As¢1 Yamag1 (Ciragi) 25 MEK/OZEL POLITIKA 1 5| 0 25 0 0 0

Ayakkabi El Montajcist 18 MEK/OZEL POLITIKA 1 15| 3 18 0 0 0

Makine Nakiscisi 14 MEK/OZEL POLITIKA 1 141 0 14 0 0 0

Missteri Hizmetleri 256 | MEK/ISTIHDAM GARANTILi | 10 | 95 | 161 | 256 | 92 | 158 | 250

Gorevlisi/Asistani

On Kasa Hlemam 15 MEK/OZEL POLITIKA 1 8 7 15 0 0 0

On Muhasebeci 10 MEK/ISTTHDAM GARANTISiZ| 1 7 3 10 0 0 0

Sekreter 22 MEK/OZEL POLITIKA 1 17 | 5 22 0 0 0

Servis Elemam (Garson) 1 MEK/OZEL POLITIKA 1 3 8 1 0 0 0

Zikzak Makineci 26 MEK/OZEL POLITIKA 1 25| 1 26 0 0 0

Not: Veriler ISKUR il Mudarliigiinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:) Temininde giiclik ¢ekilen mesleklerde temininde giiclik cekilme nedenleri: Bu meslekte ise basvuru yapimamasi, Gerekli mesleki
beceriye/ nitelige sahip eleman bulunamamasi, Yeterli is tecriibesine sahip eleman bulunamamasi, Calisma ortam ve kosullarinin begenilmemesi, Onerilen
ticretin az bulunmasi, vardiyali calisma olmasi, igyerine ulasim zorlugu, ¢alisma siirelerinin uzunlugu gosterilmektedir. Bu nedenlerden gerekli mesleki
beceriye/nitelige sahip eleman bulunamamasi ve yeterli is tecriibbesine sahip eleman bulunamamasi gibi nedenleri ortadan kaldrmak icin tablodaki mesleklerde
kurslar diizenlenmis ve mesleklerde eleman temini kolaylagtirilmistir



GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?
Planlanan Kurs Sayis1 | Agilan Kurs Sayis1
39 39
2. Agilan kurslarin konular ile bdlgenin isgiicii piyasasi ihtiyaglar1 arasmdaki baglant1 diizeyi nedir?
O Tam  Cok Orta Az Hig
3. Ouiirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katime1 sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadmn Erkek | Toplam
1 5 5 10
4. Hikiimliilere yonelik kag¢ kurs acilmig ve katilimc1 sayis1 nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayis1
Sayis1 Kadmn Erkek | Toplam
0 0 0 0
5. Eski hikkiimliilere yonelik kag¢ kurs aciimis ve katiime1 sayisi nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadm Erkek | Toplam
0 0 0 0
6. Kag tane TYCP ac¢ilmis ve katilimc1 sayisi nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadm Erkek | Toplam
7. Yalmzca kadmlara yonelik kac kurs acimis ve katihme1 sayist nedir?
Planlanan Kurs Sayis1 Kursiyer Sayis1
0 0
8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadm Erkek | Toplam
202 300 502
9. Alman kararlarda gb¢ edenlerin isgiicli piyasasmna entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
] Evet Kismen Hayir
10. Kurum hizmetleri dismda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var mudir?
Evet Ul Hayr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler
1. Alnan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var mi?



[ Evet Kismen Hayrr
2. Alnan kararlar dogrultusunda isgiici piyasasi analizi yapidi ni?

T Evet Kismen Hayr
3. Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclar1 tespit edildi mi?
U Evet Kismen Hayr
4. Karslanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
1) Evet Kismen Hayr
5. Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
1) Evet Kismen Hayrr
6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyac analizleri sonuclarna gdre
mi yapildi?
T Evet Hayr

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alnan kararlarda ozirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

" Evet Hayrr

2. Alman kararlarda kadmlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
" Evet Hayr

3. Alnan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
" Evet Hayr

4. Alnan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
T Evet Hayrr

5. Alnan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
T Evet Hayrr

6. Alman kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
U] Evet Hayr

7. Alnan kararlarda sosyal yardm kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelk faaliyetlere yer veridi mi?
T Evet Hayr

Politika Gostergeleri
1. Alnan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi?

1 Evet Hayr
2. Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi nui?
" Evet Hayr

3. Alnan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?



[ Evet Hayrr

4. Tlde kayitdss1 isthdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
T Evet Hayr

5. Craklk ve mesleki egitim kapsamu disinda ¢ocuk cahstirilmasinin Oniine gegilmesine yonelik kararlar alndi m?
U Evet Hayir
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