
 



 

 

ERZİNCAN İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2014 YILI FAALİYET RAPORU  

 

GİRİŞ 

     Ülkemizde uygulanmakta olan 2013-2017 stratejik plan doğrultusunda, İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurullarında alınan kararlarla hedefler belirlenmiş olup, belirlenen hedeflerde;  
     İşgücü uyum faaliyetlerinde  % 100 oranında bir gerçekleşme sağlanarak bu hizmetlerden 

2045 kişi faydalanmıştır. 
     Pasif işgücü hizmetleri kapsamında 4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanunu kapsamında İl 
Müdürlüğümüzce 1059 kişiye 6 ile 10 ay arasında işsizlik ödeneği bağlanmıştır. 

     Ülkemizin ve dolayısıyla ilimizin en önemli sorunlarından biri olan işsizlikle mücadele 
kapsamında ise işe yerleştirme çalışmalarına önem verilmiş ve bu kapsamda özel sektöre 1016 

kişi ve Kamu sektörüne 72 kişi olmak üzere toplam 1088 kişi (1525 katılımcıyı kapsayan 
KURS/Programlar hariç) işe yerleştirilmiştir. 
     İŞKUR Genel Müdürlüğünce İl Müdürlüğümüze, 2014 yılında Toplum Yararına Programlar 

(TYP)   ve İş gücü eğitimleri için toplam 15.245.615,00TL kaynak tahsis edilmiştir. Kamu 
kaynaklarının etkin ve verimli kullanımı prensibi doğrultusunda, Toplum Yararına Programları 

için tahsis edilen ödeneğin tamamı kullanılmış olup, Eğitimler için tahsis edilen ödenekte ise,  
İşgücü yetiştirme faaliyetlerinde işbirliğine ağırlık verilmesinden dolayı kaynak artışı olmuştur.  
    İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2014 yılında Ocak, Nisan, Temmuz ve Ekim aylarında 

olmak üzere 4 kez toplanmış ve hazırlanan faaliyet planı doğrultusunda istihdamın artırılması, 
işsizliğin önlenmesi, işgücünün istihdam edilebilirliğini artırmak amacıyla gerekli faaliyet ve 

çalışmalar yıl içerisinde gerçekleşmiştir. 
 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI  

1.1. Nüfus 
                                                   

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçelere Göre Dağılımı (2013)  
  

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu  15-64 yaş grubu  65+ yaş grubu  

Nüfus 

artış hızı 
(‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

İl Toplamı 108.428 111.568 219.996 39.230 23.717 29.908 72.154 77.497 149.651 13.561 10.354 23.915 9,6  

0 Merkez 72.508 74.385 146.893 32.134 16.517 15.617 49.944 52.855 102.799 6.947 5.013 11.960 16,1  

1 Çayırlı 4.787 4.930 9.717 1.146 1.154 2.300 3.027 3.293 6.320 614 483 1.097 -8,6  

2 İliç 3.569 3.798 7.367 747 769 1.516 2.038 2.399 4.437 784 630 1.414 52,4  

3 Kemah 3.673 3.629 7.302 404 417 821 2.210 2.360 4.570 1.059 852 1.911 55,9  

4 Kemaliye 2.429 2.615 5.044 309 308 617 1.350 1.660 3.010 770 647 1.417  12,4 

5 Refahiye 5.319 5.669 10.988 791 773 1.564 3.128 3.747 6.875 1.400 1.149 2.549  45,0 

6 Tercan 9.019 9.530 18.549 2.246 2.340 4.586 5.809 6.406 12.215 964 784 1.748  -3,4 

7 Üzümlü 5.896 5.707 11.603 1.151 1.123 2.274 3.874 3.931 7.805 871 653 1.524  -113,3 

8 Otlukbeli 1.228 1.305 2.533 302 316 613 774 846 1.620 152 143 295  -6,7 

       

       Ülkemizde nüfus artış hızı   %13,7 iken, ilin nüfus artış hızı %9,6 olup Türkiye ortalamasının 
altındadır.  Ekonomik gelişmenin yavaş olması ve depremden dolayı olumsuz yönde 
etkilenmiştir. 



 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı (2013)  

 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus  

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Erzincan 45.691 48.185 93.876 62.737 63.383 126.120 108.428 111.568 219.996 

  

 Ülkemizin % 91,3’ü il merkezlerinde  %8,7’si de kırsal kesimde yaşarken ilimizde 

nüfusun %57,3’ünün kent merkezinde % 42,7’sinin ise kırsal kesimlerde yaşadığı görülmektedir. 

Bunun nedeni ise tarım ve hayvancılığın hala çok önemli geçim kaynağı olmasıdır. 

 

Tablo 3: Göç Durumu (2013) 

 
 

           İlimizin göç durumuna baktığımızda nüfusun negatif yönde (göç veren) seyrettiğini 

görmekteyiz. İlde sanayinin gelişmemesi buna bağlı olarak istihdam alanlarının az olması etkili 

olmuştur. 

 

 1.2.Ekonomi 

 
     Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler  

 

 

               Rekabet gücü yüksek sektörler, İlimizde genel ekonomik faaliyetlerle paralellik arz 

etmektedir. Son yıllarda ilde bilişim teknolojilerinin ve Üniversitenin açılmasındaki etki nedeniyle 

barınma ve yurt faaliyetlerinin de rekabet gücü yüksek sektörler arasındadır. 

 

 

 

 

 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı(‰) 

12.662 12.884 -222 -1,0 

İktisadi Faaliyet Kollarına 

Göre Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Tarım Şeker Pancarı  Üzüm Fasulye - 

Hayvancılık Peynir 
Küçükbaş 

hayvancılık 
Bal arıcılığı - 

Haberleşme Telekomünikasyon  Bilişim - - 

Konaklama-Barınma Öğrenci yurtları Oteller Pansiyonlar - 



 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı 
Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım - - - - - 

02 -  Madencilik - - - - - 

03 – İmalat - 3 26.623.000 - 70 

04 – Enerji - 4 126.952.400 - 39 

05 – Hizmetler Turizm 2 3.606.423 - 42 

     

İlimizde İktisadi Faaliyet kolları dikkate alındığında en fazla yatırım teşvikinin enerji    
sektöründe olduğu, en çok istihdamın ise imalat sektöründe olduğu görülmektedir.  

 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler (2013) 

 

  
 
 

 
 

           İlimizde son yıllardaki gerçekleşen yatırımlar ilimizdeki işsizlik oranının ülke 
genelinden az olmasında büyük önem arz etmektedir. (Türkiye işsizlik oranı % 9’ dur.) 

 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri  

 

 

2014 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU       

İşsiz 2338 4262 6600 

Diğer - - - 

AÇIK İŞ    

Kamu   100 

Özel   1887 

İŞE YERLEŞTİRME    

Kamu 11 61 72 

Özel 275 741 1016 

Normal    

Kamu 11 61 72 

Özel 269 712 981 

Engelli 6 29 35 

Eski Hükümlü 0 0 0 

KAYITLI İŞGÜCÜ 5715 11180 16895 

KAYITLI İŞSİZ 3505 5703 9208 

YURTDIŞI BAŞVURU 1 2 3 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 

        
 İl Müdürlüğümüze kayıtlı işgücünün %54,5’i işsizlerden oluşmaktadır. İşsizlerin 
dağılımına baktığımızda ise  %61,9’unu erkekler %38,1’ini kadınlar oluşturmaktadır. Aynı etki 

oranı işe yerleştirmede de görülmektedir.  

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

Erzincan 51,1 6,7 47,7 



Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 
 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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3505 5703 9208 81 192 273 762 1211 1973 711 1278 1989 545 949 1494 490 673 1163 403 572 975 500 807 1307 13 21 34 

 
          Kayıtlı işsizler yaş gruplarına göre incelendiğinde 25-29 yaş grubunun % 21,3‘ünü, 20-24 yaş grubunun %21,2’sini oluşturmuştur. Bu da ilimizde ki işsizlerin  

genç işsizlerden oluştuğunu göstermektedir. 

 

 
                                                                       Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 
(Lise Dengi) 

Ön lisans Lisans 
Yüksek 
lisans 

Doktora 
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3505 5703 9208 123 58 181 78 89 167 1505 2750 4255 1031 1912 2943 426 492 918 335 393 728 7 9 16 0 0 0 

 

         Kayıtlı işsizlerin eğitim durumu tablosunda genel kayıtlıların % 46,2’ sini lise mezunları, %31,9 unu İlköğretim mezunları oluşturduğu 
görülmektedir. 





 

 

Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BİLİNMEYEN 0 1 1 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 783 573 1356 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 543 640 1183 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 1281 2075 3356 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 

ÇALIŞANLARI 
8 70 78 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 303 295 598 

SANATKÂRLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 69 474 543 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 0 1 1 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 
412 732 1144 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILAR 
66 772 838 

YÖNETİCİLER 40 70 110 

Toplam 3505 5703 9208 

 

  
         Kayıtlı işsizlerin mesleki dağılımında Nitelik gerektirmeyen işlerde yani vasıfsız işsizlerin 3356 kişi ile genel kayıtlı iş arayanların  

%36,4’ünü oluşturmakta olup, bunu büro hizmetleri, hizmet ve satış elemanları ile teknik hizmetler grupları izlemektedir. 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 



Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

 

İktisadi ve faaliyet Kolları(NACE) 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise ve Dengi) 
Önlisans  Lisans 

Yüksek 

Lisans 
Doktora TOPLAM 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 0 0 7 16 0 0 0 0 23 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 0 2 0 4 0 0 6 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 1 1 65 105 23 14 2 0 211 

İmalat 0 2 79 31 10 9 0 0 131 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 0 2 5 0 1 0 0 8 

İnşaat 5 16 191 58 19 13 0 0 302 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1 0 64 20 8 2 0 0 95 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 0 0 3 3 2 7 0 0 15 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 1 12 5 2 11 0 1 32 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 0 4 5 3 9 0 0 21 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri 0 0 1 0 1 0 0 0 2 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 1 0 12 5 1 1 0 0 20 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı 0 0 60 67 16 3 0 0 146 

Ulaştırma ve depolama 0 0 24 18 3 2 0 0 47 

GENEL TOPLAM 8 20 524 340 88 76 2 1 1059 

     İşsizlik ödeneği işlemlerinde, kuruma müracaat edenlerin çıkarıldıkları işyerlerinin faaliyet alanlarına bakıldığında; inşaat sektörünün 1. 

sırada olduğu ve bunu muhtelif diğer sektörler takip ettiği görülmektedir. 
 

 
 



Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

993 1433 2426 625 947 1572 1887 3323 5210 

Genel 
Toplam 

993 1433 2426 625 947 1572 1887 3323 5210 

 

   
 İşsizlerin bekleme sürelerine göre dağılımı ele alındığında 6-12 ay bekleyen işsiz sayısının en az olduğu görülürken 12 ay ve daha üstü 

bekleyen işsiz sayısının en fazla olduğu dikkat çekmektedir. 
 

 

                                                     Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme  

 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 2 288 0 2 101 134 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 10 497 1 6 88 190 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 55 429 7 31 35 153 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 

ÇALIŞANLARI 
0 5 0 0 0 0 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 13 71 3 5 6 13 

SANATKÂRLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 3 136 0 2 0 28 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 
5 386 0 6 43 186 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 12 69 0 9 2 36 

YÖNETİCİLER 0 6 0 0 0 1 

Toplam 100 1887 11 61 275 741 

 

 
           Özel sektörde alınan açık işlerde 1. sırada 497 kişi ile hizmet alanı, 2. sırada ise 429 kişi ile nitelik gerektirmeyen meslekler; işe 

yerleştirmelerde ise 1. sırada 183 kişi ile hizmet alanı, 2. sırada 176 kişi ile teknik alan yer almaktadır. 
  

 



 

 

                                                    Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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286 802 1088 24 46 70 93 232 325 59 181 240 39 137 176 19 85 104 28 57 85 54 64 118 - - - 

 

 

         2014 yılı sonu itibariyle işe yerleştirilenlerin, % 29,8’ini 20-24 yaş gurubu, %22 ’sini  25-29 yaş grubundaki kişilerin oluşturduğu görülmektedir. Bu 

sonuç genç iş gücünün diğer gruplara oranla daha fazla istihdam edildiğini göstermektedir. Ayrıca işe yerleştirilenlerin % 26,3’ünü kadınlar oluşturmaktadır. 

  
 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans  Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

286 802 1088 - 1 1 2 5 7 106 286 392 118 400 518 35 78 113 25 32 57 - - - - - - 

 
          İşe yerleştirilenlerin eğitim durumlarının dağılımına bakıldığında, ilköğretim ve Lise mezunu işsizlerin genel istihdam edilenlerin 

%83,6’sını oluşturmakta olup, bu durum kayıtlı işsiz sayısı ile paralellik göstermektedir



 

 

 

Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı  
 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Diğer hizmet faaliyetleri 8 82 90 

Madencilik ve taş ocakçılığı 1 7 8 

İmalat 22 83 105 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 3 120 123 

Gayrimenkul faaliyetleri - 1 1 

Su temini;kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 4 22 26 

İnşaat 2 70 72 

Toptan perakende ticaret;motorlu taşıtların ve motosikletlerin onarımı 63 103 166 

Ulaştırma ve depolama 3 20 23 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyeti 49 54 103 

Kültür, sanat, eğlence, dinlence ve spor  1 4 5 

Bilgi ve iletişim 18 20 38 

Finans ve sigorta faaliyetleri 4 - 4 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 1 - 1 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 8 37 45 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 86 178 264 

Eğitim 5 - 5 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 8 1 9 

Toplam 286 802 1088 

 
         İşe yerleştirilenlerin sektörel dağılımına bakıldığında ilk sırada idari ve destek hizmet faaliyetlerinin 
olduğu görülmektedir. Bu sektörü toptan ve perakende ticaret, elektrik gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve 
imalat sektörü takip etmektedir.   

 
 

 
 

 

 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 

 0-9 10-49 50+ Toplam 

Açılan İşyeri Sayısı 53 12 3 68 

Kapanan İşyeri Sayısı 24 6 1 31 

 
       2014 yılı içerisinde il genelinde 68  işyeri açılmış olup, bunların 3 tanesi (Gusto Batı Yemek 

Şirketi, ZDK Yemek Şirketi  ve Dağcan İnş. ve Tic. A.Ş.) 50 + İstihdamlı işyeridir.  Ayrıca çoğu 
küçük işletmelerden oluşan 31 işyeri de kapanmıştır. 

 
 

 

 

 



Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı (Özel Sektör Bazında)  
 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos  Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 2051 909 1065 891 885 904 1121 982 1171 583 397 170 11129 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
204 168 136 75 48 53 35 48 94 33 27 95 1016 

Etki Oranı, %   9,95 18,48 12,77 8,42 5,42 5,86 3,12 4,89 8,03 5,66 6,8 55,8 9,13 

          

       

          İşe yerleştirmelerde Kumrumuzun etki oranının artırılması yönünde çalışmalar devam etmektedir. Bu bağlamda İl Müdürlüğümüzce yıl 

içerisinde faaliyet alanı içerisindeki işverenler ziyaret edilmiş, kurum hizmetleri hakkında bilgiler sunulmuş ve işgücü taleplerinin 

karşılanmasında kurumun tercih edilmesi sağlanmıştır. 2014 yılında il müdürlüğümüzün istihdamdaki etki oranı %9,13 olarak gerçekleşmiştir. 

  

 

 

3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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2012-2013 1726 1809 3535 2012-2013 1586 1782 3368 140 27 167 2012-2013 1422 1292 2714 2012                   

2013-2014 1586 1718 3304 2013-2014 1509 1742 3252 77 -25 52 2013-2014 1193 1363 2556 2013     1277     1279     1331 

2014-2015 - - - 2014-2015 1775 1864 3639 -189  -146 -335 2014-2015 - - - 2014 626 727 1353 567 636 1203 378 490 868 

 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan  



 
Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

 

Bölümler 

 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
         Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı 

2011–2012 2012–2013 2013-2014 2014 Yılı 

Erkek Kız Toplam Erkek Kız Toplam Erkek Kız Toplam Erkek Kız Toplam 

1-Eğitim Fakültesi 
374 311 685 493 541 1034 550 597 1147 386 594 980 

2-Fen Edebiyat Fakültesi 
16 4 20 58 77 135 83 117 200 110 130 240 

3-Hukuk Fakültesi 
41 29 70 58 28 86 94 63 157 107 100 207 

4-İkt ve İdr Bil Fak. 
0 0 0 66 71 137 114 125 239 244 251 495 

5-Tıp Fakültesi 
0 0 0 0 0 0 7 2 9 13 18 31 

6-İlahiyat Fakültesi 
0 0 0 0 0 0 31 58 89 48 85 113 

7-Mühendislik Fakültesi 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 237 45 282 

8-Eczacılık Fakültesi 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 27 41 

9-Fen Bilimleri Enst. 
16 4 20 7 6 13 6 6 12 77 47 124 

10-Sosyal Bilimler Enst. 
33 7 4 39 8 47 33 12 45 141 77 218 

11-Sağlık Bilimleri Enst. 
0 1 1 0 0 0 0 0 0 6 12 18 

12-Sağlık Yük.okulu 
22 35 57 23 32 55 21 46 67 47 99 146 

13-Sivil Hav. Y.Okulu 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 28 13 41 

14-Kemaliye H.A.A 

Tur.Otl.Mes Yük.Okulu 

0 0 

 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 



15- Beden Eğit.Ve Spor.Y.O 
0 0 

 

0 
0 0 

 

0 
0 0 0 61 18 79 

16- Yabancı Dil.Y.Ok 
0 0 

 

0 
0 0 

 

0 
0 0 0 0 0 0 

17-Erzincan MYO 
357 153 

 

510 
256 116 

 

372 
287 129 416 627 264 891 

18-Kemah MYO 78 59 
 

137 
115 100 

 

215 
105 126 231 78 138 216 

19-Kemaliye H.A.A MYO 19 15 
 

34 
27 20 

 

47 
52 61 113 58 57 115 

20-Refahiye MYO 
141 45 186 191 68 259 198 63 261 395 57 452 

21-Tercan MYO 
59 18 77 36 37 73 54 36 90 56 88 144 

22- Çayırlı MYO 
0 0 0 2 0 2 4 2 6 33 61 94 

23-Sağlık Hizmetleri MYO 
4 30 34 74 55 129 16 59 75 42 107 149 

24-Üzümlü MYO 
30 28 58 75 57 132 78 77 155 86 78 164 

25-İliç D.Y M.Y.O 
0 0 0 0 0 0 23 6 29 11 1 12 

26-Turizm ve Otel MYO 
19 19 38 35 22 57 36 24 60 56 33 89 

27-Adalet Mes. Yük Okulu 
63 55 118 37 39 76 37 35 72 62 56 118 

TOPLAM 
1272 813 2085 1592 1277 2869 1829 1644 3473 3023 2456 5479 

 

  Yükseköğrenim verilerinin değerlendirilmesinde; Özellikle ilimizde Üniversitenin açılması ve yeni Fakültelerin Eğitim Öğretime 
başlamasının öğrenci sayılarının artmasında etkili olduğu, aynı zamanda öğrenci kayıt artışlarıyla birlikte Konaklama ve Yurt faaliyetleri 

gelişerek ilin istihdamına büyük katkı sağlamıştır. 
 

 

 



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI   
 

4.1 Kurul Kararları 
Tablo 20: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

 

Toplantı Dönemi Sorun(1) Karar 
Kararın Gerekçesi 

(2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun Çözümüne 

Katkısı 

  

2014/1 

İl Merkezine uzak 
ilçelerdeki vasıfsız iş 

arayanların Aktif İşgücü 
Hizmetlerinden 

yeterince 
yararlanamaması 

Refahiye, Kemah, Çayırlı 
ve Otlukbeli İlçelerinde 
birer grup olarak Meslek 

Edindirme Kursu 
uygulanması ve 

Kemaliye İlçesinde bir 
grup Uygulamalı 

Girişimcilik Eğitimi 
verilmesi 

Kurum 
Hizmetlerinin tüm iş 

arayanlara 
ulaştırılmasını 

sağlamak 

Planlanan faaliyetler 
başarılı bir şekilde 
gerçekleştirilmiştir. 

Herhangi bir 
güçlük 

yaşanmamıştır 

Vasıfsız 80 işsiz vasıflı 
hale getirilmesi 

sağlanmış ve 20 
katılımcıda 

Girişimcilik sertifikası 
almıştır  

  

2014/1 

2014/2 

Bilişim sektöründe 
meslekli elaman azlığı  

2014 Yılı Eğitim 
planında belirtilen 

mesleklerde Aktif İşgücü 
Yetiştirme Faaliyetlerinin 

uygulanması  

İşgücü Piyasası 
taraması sonucu 
Kurumumuzda 

belirtilen 
mesleklerde kayıtlı 
iş arayan olmaması 

2014 Yılı Eğitim 
planında olan ve 
işverenlerde talep 

edilen kurslar 
gerçekleştirilmiştir. 

Herhangi bir 
güçlük 

yaşanmamıştır 

İşverenlerin talep ettiği 
mesleklerde eğitim 

verilerek istihdamları 
sağlanmıştır. 

  
2014/1 

2014/2 

2014/3 

2014/4 

Mesleki ve Teknik 
Eğitim Okullarındaki 

alan ve dalların gelişen 
teknolojiye uygun 

olmaması  

İl Milli Eğitim 
Müdürlüğünce önerilen; 

Alan ve Dal açma, 
kapatma tekliflerinin 

kabul edilmesi 

Mesleki ve Teknik 
Eğitim veren 

okulların, Gelişen 
teknolojiler ve 

işgücü piyasasının 
gelecekteki 

ihtiyacına uygun 
hale getirilmesini 

sağlamak. 

İlgili mevzuatı 
doğrultusunda İl 

Milli Eğitim 
Müdürlüğünce 

gerekli çalışmalar 
yapıldı. 

Herhangi bir 
güçlükle 

karşılaşılmadı 

Mesleki ve Teknik 
Eğitim veren okullarda 

uzmanlaşma 
sağlanacak 

 İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu mevzuat doğrultusunda Ocak, Nisan, Temmuz ve Ekim aylarında olmak üzere dört toplantı 

gerçekleştirmiştir. Kurulda alınan kararalar, ilgili ve sorumlu kurum ve kuruluşlarca paylaşılarak işbirliğine gidilmiş ve 2014 yılında alınan 
kararların tamamı başarıyla uygulanmıştır. 



4.2 Kurslar 
                                     Tablo 21 a: Kurslara İlişkin Veriler  

 
 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Keçi Yetiştiricisi 1 15 0 15 0 0 0 

Yaşlı Refakatçisi 1 20 0 20 0 0 0 

Kilim Dokuyucu (El Tezgahı) 1 20 0 20 0 0 0 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 

(Küçükbaş Hayvan) 
4 0 82 82 0 0 0 

Yumurtacı Tavuk Yetiştiricisi 1 20 0 20 0 0 0 

Toplam 8 75 82 157 0 0 0 

 

 

 

Tablo 21 b: Kurslara İlişkin Veriler  
 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayar Operatörü 2 22 16 38 17 13 30 

Çağrı Merkezi Görevlisi 13 104 149 253 48 82 130 

Toplam 15 126 165 291  95 160 

 

 

 
 

Tablo 21 c: Kurslara İlişkin Veriler  
 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Girişimcilik Eğitim Programı 8 113 86 199 - - - 

Toplam        

 



Tablo 21 ç: Kurslara İlişkin Veriler  
 

Engellilere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

Toplam     - - - 

 

Tablo 21 d: Kurslara İlişkin Veriler  
 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 21 e: Kurslara İlişkin Veriler  
 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

 

Tablo 21 f: Kurslara İlişkin Veriler  
 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 
Tablo 21 g: Kurslara İlişkin Veriler  

 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi (Genel) 58 320 1023 1343 320 1023 1343 

Toplam 58 320 1023 1343 320 1023 1343 

 



 

Tablo 21 ğ: Kurslara İlişkin Veriler  
 

İEP  

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Oto Bakım Onarım 1 0 1 1 0 0 0 

Büro Memuru (genel) 7 10 3 13 7 3 10 

Garson (Servis Elemanı) 4 0 5 5 0 2 2 

Sigortacılık Meslek Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Ön Muhasebeci 2 1 1 2 1 0 1 

Satış Elemanı( Perakende) 8 6 3 9 0 0 0 

Gözlükçü (Optik) 1 1 0 1 1 0 1 

Reklam Tabelacı 3 0 3 3 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 4 3 1 4 2 0 2 

Kargo Takip Görevlisi 1 0 1 1 0 0 0 

Satış Elemanı (Toptan) 2 1 1 2 0 0 0 

Plastik Doğramacı (pvc doğrama) 1 0 1 1 0 0 0 

Büro İşçisi 2 0 2 2 0 2 2 

Muhasebe Yardımcı Elemanı 3 0 3 3 0 2 2 

Eczane İşçisi 2 2 0 2 1 0 1 

Saat Satış Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Çocuk Gelişimcisi 2 2 0 2 0 0 0 

Elektronik Montörü 1 0 1 1 0 0 0 

CNC Mermer işleme mak. Oprt. 1 0 1 1 0 0 0 

Toplam 47 28 27 55 13 9 22 

 

 

 
 

 

 

 

 



 

 

Tablo 22: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı  
 

Genel Toplam  

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayar Operatörü 2 22 16 38 17 13 
30 

 

Çağrı Merkezi Görevlisi 13 104 149 253 48 82 130 

Girişimcilik Eğitim Programı 8 113 86 199 - - - 

Beden İşçisi (Genel) 58 320 1023 1343 320 1023 1343 

Oto Bakım Onarım 1 0 1 1 0 0 0 

Büro Memuru (genel) 7 10 3 13 7 3 10 

Garson (Servis Elemanı) 4 0 5 5 0 2 2 

Sigortacılık Meslek Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Ön Muhasebeci 2 1 1 2 1 0 1 

Satış Elemanı( Perakende) 8 6 3 9 0 0 0 

Gözlükçü (Optik) 1 1 0 1 1 0 1 

Reklam Tabelacı 3 0 3 3 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 4 3 1 4 2 0 2 

Kargo Takip Görevlisi 1 0 1 1 0 0 0 

Satış Elemanı (Toptan) 2 1 1 2 0 0 0 

Plastik Doğramacı (pvc doğrama) 1 0 1 1 0 0 0 

Büro İşçisi 2 0 2 2 0 2 2 

Muhasebe Yardımcı Elemanı 3 0 3 3 0 2 2 

Eczane İşçisi 2 2 0 2 1 0 1 

Saat Satış Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Çocuk Gelişimcisi 2 2 0 2 0 0 0 

Elektronik Montörü 1 0 1 1 0 0 0 

CNC Mermer işleme mak. Oprt. 1 0 1 1 0 0 0 

Keçi Yetiştiricisi 1 15 0 15 0 0 0 

Yaşlı Refakatçisi 1 20 0 20 0 0 0 

Kilim Dokuyucu (El Tezgâhı) 1 20 0 20 0 0 0 

Yumurtacı Tavuk Yetiştiricisi 1 20 0 20 0 0 0 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 

(Küçükbaş Hayvan) 
4 0 82 82 0 0 0 

                             Toplam 
136 662 1383 2045 398 1127 1525 

 



 

 
İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun almış olduğu kararlar ve ilimize tahsis edilen 

kaynak doğrultusunda 28 meslekte 136 adet kurs/proje gerçekleştirilmiş olup, Bu kurs/ 

projelerden 662 kadın ve 1383 erkek olmak üzere toplam 2045 kişi yararlanmıştır. Bu proje ve 
Eğitimler sonucunda toplam 1525 kişinin istihdamı sağlanmıştır. 

 

 
 

Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması  
 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayar Operatörü 40 İstihdam Garantili 2 22 16 38 17 13 

 

30 

 

Çağrı Merkezi Görevlisi 250 İstihdam Garantili 13 104 149 253 48 82 
130 

 

Toplam 290  15 126 165 291 65 95 

 

160 

 

 
 

 
               İşgücü Piyasası taraması doğrultusunda; İşverenlerin ihtiyaç duydukları meslekler ve 
açık eleman sayıları tespit edilerek, İstihdam Garantili Kurslar ve Meslek Edindirme Kursları ile 

taleplerin karşılanmasına özen gösterilmiştir. 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 



 
 
 

 
 

 
 
 



 

 
 

GENEL DEĞERLENDİRME 
Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

137 78 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı 

düzeyi nedir? 

 Tam X Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

58 320 1023 1343 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

4 75 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

28 27 55 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen X Hayır  
10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 

projeler var mıdır? 

 Evet  X Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet X Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet X Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet XKısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet XKısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  



6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet  XHayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

XEvet   Hayır 
2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 
3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 
4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 
5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 
6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

XEvet   Hayır 
7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere 

yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

 
Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  X Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  X Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

XEvet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

X Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 
yönelik kararlar alındı mı? 

 Evet  X Hayır 

 
 

 
 


