
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

ALINAN KARARLARA İLİŞKİN FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU 

 

(BURSA  15.04.2014  2014/02 OLAĞAN TOPLANTI) 

 

TOPLANTI   

ve  

KARAR NO 

KARAR 

SORUMLU 

İLGİLİ 

KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLER 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 
SORUNLAR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2014/02-01 

 
 

1- 2014/02 No’lu İşgücü Eğitim Planı görüşülmüş ve onaylanmıştır.  

2014 YILI EĞİTİM PLANI 

SIRA  

NO    

ISCO-08 

MESLEK KODU EĞİTİMİN ADI KİŞİ SAYISI 

1 8151.39 Akrilik İplik Üretim İşçisi 30 

2 6111.25 Çiftçi(Organik Tarım) 75 

3 

6112.12 Çilek Yetiştiriciliği(Meyve 

Yetiştiriciliği) 75 
4 5311.01 Çocuk Bakıcısı 25 

5 3435.11 Dekoratif Ev Tekstili Üretim Elemanı 20 

6 4229.02 Hasta Kabul Görevlisi 20 

7 5322.05 Hasta Refakatçisi 20 

8 9112.08 Kat Görevlisi-Temizlik 30 

9 7533.02 Konfeksiyon İşçisi 30 

10 

6121.08 Koyun Yetiştiriciliği(Hayvan 

Yetiştirme İşçisi(Koyun) 75 

11 3322.03 Pazarlamacı 110 

ARA TOPLAM 510 

GİRİŞİMCİLİK 400 

İŞBAŞI EĞİTİM PROGRAMI 1.200 

GENEL TOPLAM 2.110 

İŞKUR 

 

Çalışmalar 

başlatılıp, 

uygulanacaktır. 

Yıl Sonuna Değin (-) 



 

 

 

2014/02-02 
 

2- İşgücü eğitim faaliyetlerinin denetim amacıyla kurulan Bursa Merkez 1. 

Denetim Kurulu asil üyesi Nurettin BOSTANCI’nın Bursa Lokantacılar, 

Kebapçılar, Köfteciler vb. Esnaf Odasındaki görevi son bulduğundan yerine 

BESOB’un yeni üye önerisi ile Bursa Lokantacılar, Kebapçılar, Köfteciler vb. 

Esnaf Odası yönetim kurulu üyesi Abdullah VATANSEVER’in 

görevlendirilmesine karar verilmiştir. 2014/02-02                                                                            

İŞKUR 

 

Gerekli işlemler 

yapılacak 

 

 

5 İşgünü İçerisinde (-) 

2014/02-03 
 

3-   30.01.2014 tarihinde düzenlenen İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2014 

yılı 1. Olağan toplantısında yeniden yapılandırılan denetim kurullarında İl Milli 

Eğitim Müdürlüğünden Hatem KAYACI, Halime EREN asil üye, Ahmet 

ATEŞSÖNMEZ ve Arif Hikmet GÖNÜL yedek üye, BESOB’dan Erdal PINAR, 

Hakan YANIK asil üye, Mustafa OCAK ve İbrahim KESKİN yedek üye, 

BTSO’dan Birgül KARTAL, Dilek AYAZ asil üye, Alper BİLGE ve Zeynep 

AYHAN yedek üye olarak görevlendirilmesine karar verilmiştir. 2014/02-03 

 

İŞKUR 
Gerekli işlemler 

yapılacak 
5 İşgünü İçerisinde (-) 

2014/02-04 
 

4-   09.01.2014 tarih 28877 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan “Engelli ve Eski 

Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını 

Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair Yönetmelik” gereği İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kuruluna sunulan Dr. Ayten Bozkaya Spastik Çocuklar Derneğinin 

hazırlamış olduğu 69.600,00 TL. tutarındaki Bilgisayar İşletmenliği, Altı Nokta 

Körler Derneği Bursa Şubesinin hazırlamış olduğu 122.300,00 TL. tutarındaki 

Büro Yönetimi ve Sekreterlik, Bursa Engelliler Yardımlaşma Derneğinin 

İŞKUR 

 

Gerekli işlemler 

yapılacak. 

 

Yıl Sonuna Değin (-) 



hazırlamış olduğu 107.832,00 TL. tutarındaki Baklava Yapımı ve Bursa Kas 

Hastalıkları ve Omurilik Ferçlileri Eğitim ve Kültür Derneğinin hazırlamış 

olduğu 65.600,00 TL. tutarındaki Büro Yönetimi ve Sekterlik ile ilgili 4 proje 

kurul tarafından uygun görülmüş ve değerlendirilmek üzere Türkiye İş Kurumu 

Genel Müdürlüğüne gönderilmesine karar verilmiştir. 2014/02-04 

 

 

2014/02-05 
 

5-  Osmangazi Mesleki Eğitim Merkezi’nde Erkek Kuaförlüğü dalında ustalık 

sınavlarına katılmakta olan Ferhat ÇELİKKAYA’nın ikametgah değişikliği 

nedeniyle İnegöl Mesleki Eğitim Merkezine sınav naklinin yapılmasına karar 

verilmiştir. 2014/02-05 

 

MEB 
Gerekli işlemler 

yapılacak. 
5 işgünü İçerisinde (-) 

2014/02-06 
 

6-  Osmangazi Mesleki Eğitim Merkezi’nde Erkek Kuaförlüğü dalında ustalık 

sınavlarına katılmakta olan Serkan AKDAĞ’ın ikametgah değişikliği nedeniyle 

İnegöl Mesleki Eğitim Merkezine sınav naklinin yapılmasına karar verilmiştir. 

2014/02-06 

 

MEB 
Gerekli işlemler 

yapılacak. 

 

 

 

5 İşgünü İçerisinde (-) 

2014/02-07 

 

7- Osmangazi Mesleki Eğitim Merkezi’nde Bayan Kuaförlüğü dalında ustalık 

sınavlarına katılmakta olan Esra Nur TOKTAŞ’ın ikametgah değişikliği 

nedeniyle Kocaeli ili Körfez ilçesi Mesleki Eğitim Merkezine sınav naklinin 

yapılmasına karar verilmiştir. 2014/02-07              

MEB 

Gerekli işlemler 

yapılacak. 

 

5 İşgünü içerisinde (-) 



 

 

 

İMZA 

SORUMLU KURULUŞ 
 

 

 

2014/02-08 

 

 

 

 

 

 

 

2014/02-9 

 

 

 

 

2014/02-10 

 

 

8- İşgücü piyasasında mevcut, geçmiş ve gelecek dönemde meydana gelen veya 

gelmesi beklenen mesleki değişim ve gelişmeleri izlemek, işgücü piyasasının 

talep yapısını ortaya koymak amaçlı, Türkiye İstatistik Kurumunun örneklem 

yöntemine göre belirlemiş olduğu Bursa ilindeki işyerlerine 12 Mayıs-27 

Haziran tarihleri arasında İşgücü Piyasası Talep Araştırılması yapılması uygun 

görülmüştür. 2014/02-08 

 

9-BTSO’dan gelen talep üzerine Yeniceabat İlhan Parseker Meslek Lisesinde 

“Raylı Sistemler” bölümünün açılmasına karar verilmiştir. 2014/02-09 

 

 

 

10- 2014-2015 Eğitim Öğretim Yılında İlimiz Mesleki ve Teknik Eğitim 

Okullarında açılacak/kapatılacak Alan/Dalların onaylanmasına karar verilmiştir 

2014/01-10 

 

İŞKUR 

 

 

 

 

 

 

MEB 

 

 

 

MEB 

 

 

Gerekli İşlemler 

Yapılacak 

 

 

 

 

Gerekli işlemler 

yapılacak 

 

 

 

İlgili Bakanlığa 

bildirilecek 

 

3 Ay İçerisinde 

 

 

 

 

 

 

Yıl Sonuna Değin 

 

 

 

Yıl Sonuna Değil 

(-)  

 

 

 

 

 

 

(-) 

 

 

 

(-) 


