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Alinan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme ve Degerlendirme Tablosu

Sorumlu / ilgili Planlanmis Gerceklesme
Toplantive Karar Kurulus Faaliyetler Durumu Sorunlar

Karar No

2014/2 1) Calisma ve is Kurumu il Miidiirii ismail YALCIN tarafindan
2014 yili isgiicli yetistirme, UMEM, isbasi egitim programi | Calismave is Kurumu
ve TYP faaliyetleri hakkinda kurula bilgiverildi. ilimizisgiici il MadarlGga
piyasasinin Aktif isglici hizmetlerimizden daha cok
faydalanabilmesi icin Elginkan Vakfi ile azami olclde
isbirligi icerisinde bulunulmasina; Calisma ve is Kurumu il | Calismave is Kurumu
Muidirltgli is ve Meslek Danismanlari ile Sosyal il MadarlGgi
Yardimlasma ve Dayanisma Personeli arasindaki
koordinasyonun saglanarak, sosyal yardim alan ailelere
oncelikle is imkani sunulmasina;

2014/2 2) Calisma ve Is Kurumu il MidirlGgiiniin 2014 yili egitim-
faaliyet planinda yer almayan asagidaki mesleklerin | Calismave isKurumu
eklenilmesine; il MadarlGgi

Et ve Et Uriinleri islemecisi — Kantin Garsonu — Metal
Sekillendirici (elle) — Satis Danismani —Kargo Takip Gérevlisi
— Brode Makinesi Operatérii/Brodeci — insaat Teknolojisi | Protokol dahilindeki
Teknisyeni — Yumurta Paketleme Iscisi — El Sanatlari Ustasi isletmeler

— Diger Adac islem iscileri(Werzalik) — Kazan Atescisi/Buhar
— Diger Metal islemcileri — Satis Elemani (Parakende) —
Akaryakit Satis Elemani (pompaci) — Kablo Montaj isgisi —
Kalite Kontrolcii — insan Kaynaklari Meslek Elemani —
Grafiker — Kalite Kontrolcii (Metal) — Metal Mamulleri
Montayj is¢isi — Pres Makinalari Operatérii — Tornaci ( torna
tezgah isgisi ) — Makineci (dikis)

Ayrica Elginkan Vakfinin ilimiz isgiici ile ilgili hazirlamis
oldugu Mesleki Egitim Moddillerinin dikkate alinarak
degerlendirilmesine ve gerek duyuldugunda kullaniimasina




2014/2 3)

2014/2 4)

2014/2 5)

2014/2 6)

Mesleki Bilgi Rehberlik ve Danismanlik ( MBRD ) Alt Calisma
Grubunun 27.02.2014 tarihinde yapilan toplantida alinan
karar geregince 2013-2014 Egitim-Ogretin yili 2. Dénem
calisma grubu programinin kurul tarafindan
onaylanmasina;

Kurs denetim kurullarincadiizenlenen raporlarda herhangi
bir aksaklik olmadigindan denetimlerin devamina,

Goyniik ilge Milli Egitim MidirlGgininilgiyazisinda,
Orhan Calis Cok ProgramliLisesinin mevcut egitim-6gretim
faaliyetlerinin devamina, gerek gérilmesi ve mevzuat
kriterlerinin saglanmasidurumundaise Géynuk’te Anadolu
Lisesinin acilabilecegine;

Dilekve Temenniler;

istihdamin dniindekiengellerin kaldirilmasina yénelik
istihdamladogrudan baglantisiolan biitiin kurumve
kuruluslarin distincelerialinarak, ilimize 6zgi bir model
olusturulupilimizinistihdam sorunlarinin ¢c6ziimiine katki
saglayacak calismalarin yapilmasi ve sonuglarinin takip
edilmesigerekliligi kararinavarilarak;

Toplantiya katilan iiyelerin oybirligi ile karar verilmistir.
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