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Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü İsmail YALÇIN tarafından 
2014 yılı işgücü yetiştirme, UMEM, işbaşı eğitim programı 
ve TYP faaliyetleri hakkında kurula bilgi verildi. Kurum 
tarafından ilk 6 aylık sürede gerçekleştirilen faaliyetlerin 
aynı özveri ve gayretle devamına, 
 
Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün 2014 yılı eğitim-
faaliyet planında yer almayan aşağıdaki mesleklerin 30 ( 
otuz ) kişilik kontenjanları ile birlikte eğitim-faaliyet planına 
eklenilmesine; 
       Vinç Operatörü – Kapı Montaj İşçisi – Aşçı Yardımcısı – 
Garson ‘servis elemanı’ – Hamurkar –  
Plastik Enjeksiyon Üretim Elemanı – Pres Makinaları 
Operatörü – Muhasebeci – Zımpara Pres İşçisi  
Bilgisayar Program Teknisyeni – Yardımcı Sağlık Personeli – 
Sekreter – Aşçı Yamağı ‘Çırağı’ –  
Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı – Reyon Görevlisi      
      İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Nisan ayı olağan 
toplantısında onaydan geçen aşağıdaki mesleklere 30 
 (otuz ) kişilik kontenjan verilerek revize edilmesine; 
      Et ve Et Ürünleri İşlemecisi – Kantin Garsonu – Metal 
Şekillendirici (elle) – Satış Danışmanı –Kargo Takip Görevlisi 
– Brode Makinesi Operatörü/Brodeci – İnşaat Teknolojisi 
Teknisyeni – Yumurta Paketleme İşçisi – El Sanatları Ustası 
– Diğer Ağaç İşlem İşçileri(Werzalik) – Kazan Ateşçisi/Buhar 
– Diğer Metal İşlemcileri – Satış Elemanı (Parakende) – 
Akaryakıt Satış Elemanı (pompacı) – Kablo Montaj İşçisi – 
Kalite Kontrolcü – İnsan Kaynakları Meslek Elemanı – 
Grafiker – Kalite Kontrolcü (Metal) – Metal Mamulleri 
Montaj İşçisi – Pres Makinaları Operatörü – Tornacı ( torna 
tezgah işçisi ) – Makineci (dikiş) 
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Kurs denetim kurullarınca düzenlenen raporlarda Kurula 
sevk edilecek herhangi bir aksaklık olmadığından 
denetimlerin devamına, 
 
 
İlimiz işgücü piyasasına ivme kazandırmak ve işgücü 
piyasası bileşenlerini bir araya getirmek düşüncesiyle, 
İŞKUR KARİYER GÜNÜ kapsamında İŞKUR, Bolu Belediyesi, 
Bolu Ticaret ve Sanayi Odası, İl Milli Eğitim Müdürlüğü ve 
İlimiz işverenleri ile 2014 yılı Eylül-Ekim tarihleri arasında 
yapılması planlanan Kariyer Gününün koordinasyonun 
başlanılmasına, 
 
İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından, ilimizde bulunan 
Mesleki ve Teknik Ortaöğretim okullarımızda yeni dal – 
alan açılması ve kapanması ile ilgili kararlar: 
 

a)  Yeniçağ 60. Yıl Çok Programlı Anadolu Lisesi 
bünyesinde, Ulaştırma Hizmetleri Alanı Lojistik 
dalının açılmasına, 

b)  Dörtdivan Çok Programlı Anadolu Lisesi 
bünyesinde, Yiyecek İçecek Hizmetleri alanının 
açılmasına, 

c)  Gerede Nimet Meto Mesleki ve Teknik Anadolu 
Lisesinin bünyesinde, Muhasebe ve Finansman 
alanı Bilgisayarlı Muhasebe dalının açılması 

d)  Gerede Ramazandede Mesleki ve Teknik Anadolu 
Lisesinde bulunan Muhasebe ve Finansman alanı 
Bilgisayarlı Muhasebe dalı ve Pazarlama 
Perakende alanı Satış Elemanlığı dalının öğrenci 
azlığı nedeniyle kapatılarak, bu okulun öğrenci, 
öğretmen, alan ve dalları ile birlikte Gerede Nimet 
Meto Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesine 
nakledilmesine, 

e)  Merkez Mimar İzzet Baysal Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesi bünyesinde, Tesisat Teknolojisi ve 
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İklimlendirme Alanı Isıtma ve Sıhhi Tesisat, 
Soğutma Sistemleri, Klima Sistemleri, Merkezi 
İklimlendirme Sistemleri, Isıtma ve Doğalgaz İç 
Tesisatı, Isıtma ve Gaz Yakıcı Cihazlar dallarının 
açılmasına,  

f)  Yeniçağ 60. Yıl Çok Programlı Anadolu Lisesi, 
Dörtdivan Çok Programlı Anadolu Lisesi, Kıbrısçık 
Çok Programlı Anadolu Lisesi ve Seben Çok 
Programlı Anadolu Lisesi bünyesinde Anadolu 
İmam Hatip Lisesi açılmasına, 

g)  İzzet Baysal Abant Mesleki ve Teknik Anadolu 
Lisesi öğrencilerinin işletmelerde beceri 
eğitimlerinin saat 22:00’a kadar sürdürülmesi. 

h)  Bolu ili Mengen ilçesi Fakülte yaptırma, yaşatma, 
eğitim, kültür ve turizm derneğinin, Mengen Çok 
Programlı Anadolu Lisesinde Harita-Tapu Kadastro 
alanının açılma teklifi kabul edilmemiştir. Bunun 
yerine, Mengen Aşçılar Mesleki ve Teknik Anadolu 
Lisesinde Aşçılık bölümünde talep doğrultusunda 
yeni sınıfların açılabileciğine, 

 
Dilek ve Temenniler; 
 
 * 30.05.2014 tarih ve 29015 sayılı Resmi Gazete’de 
yayımlanan ‘ Ulusal İstihdam Strateji Belgesi ‘ kapsamında; 
 
           - Toplumsal Cinsiyet Eşitliği ve Çocuk İşçiliği 
konularının 2014/4 Genel Kurul gündemine alınmasına, 
 
           - Yine bu kapsamda Tarımsal Alandaki Gelişmeler ve 
İstihdam Olanakları konularında görüşleri alınmak üzere 
Tarım İl Müdürlüğünün 2014/4 Genel Kurul toplatışına 
davet edilmesine 
 
Toplantıya katılan üyelerin oybirliği ile karar verilmiştir. 



 


