
 

EK-2 

Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 
Toplantı ve Karar 

No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

29/01/2014 Tarihli 

İİMEK   1.Olağan 

Toplantısı Karar 

No:1 

   

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından hazırlanarak sunumu yapılan “İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun 2013 Yılı Faaliyet Raporu”nun kabul 

edilmesine, 

- - 

 

 

- 

 

- 

29/01/2014 Tarihli 

İİMEK   1.Olağan 

Toplantısı Karar 

No:2 

  

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulunun 2013 yılı son 3 aylık dönemde 

yaptığı toplantılarda alınan kararlar ile İİMEK Denetim Kurulunun yine 2013 son 3 

ayına ait denetim raporlarının da aktarıldığı Bilecik Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğünün 2013 yılı faaliyetlerinin değerlendirildiği raporun kabul edilmesine, 

- - 

 

 

- 

 

- 

29/01/2014 Tarihli 

İİMEK   1.Olağan 

Toplantısı Karar 

No:3 

 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün 2014 yılı içinde uygulanacak Yıllık Eğitim 

Planının kabul edilmesine, 

Bilecik Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

 

2014 Yılında düzenlenecek 

işgücü yetiştirme kurs ve 

programları Yıllık Eğitim 

Planı kapsamında olacaktır. 

 

Süreç yıl boyunca 

sürecek şekilde 

devamlılık arz 

etmektedir. 

 

- 

29/01/2014 Tarihli 

İİMEK   1.Olağan 

Toplantısı Karar 

No:4 

4904 Sayılı Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü Kuruluş Kanununun Kurumun 
görevleri başlıklı 3. Maddesi ; a) bendi Ulusal istihdam politikasının oluşturulmasına ve 
istihdamın korunmasına, geliştirilmesine ve işsizliğin önlenmesi faaliyetlerine 
yardımcı olmak, işsizlik sigortası işlemlerini yürütmek. Amir hükmü gereğince ayrıca 
6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunun Çalışanların eğitimi 17.Maddesi ; (3) bendi 
Mesleki eğitim alma zorunluluğu bulunan tehlikeli ve çok tehlikeli sınıfta yer alan 
işlerde, yapacağı işle ilgili mesleki eğitim aldığını belgeleyemeyenler çalıştırılamaz, 
hükümleri gereğince İlimizde faaliyette bulunan işyerlerinde Mesleki eğitim almamış 
çalışanların  istihdamda kalmalarının sağlanması için bu kişilerin 12 Mart 2013 tarih ve 
28585 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Aktif İşgücü Hizmetleri Yönetmeliği 
hükümlerine göre .mesleki eğitimlerinin Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü ile İl 
Milli Eğitim Müdürlüğünün ortaklaşa yapmalarına, 
 

Bilecik Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

 

 

MEB Müfredatı kapsamında 

olacaktır. 

 

 

 

Süreç yıl boyunca 

sürecek şekilde 

devamlılık arz 

etmektedir. 

 

- 

29/01/2014 Tarihli 

İİMEK   1.Olağan 

Toplantısı Karar 

No:5 

 

 

 

 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün görüşülmesini istediği Program ve Alan-Dal açılması ile 

ilgili teklifleri görüşülerek;  

a) Pazaryeri Anadolu Kız Teknik ve Meslek Lisesi bünyesinde Çocuk Gelişimi ve 

Eğitimi Alanı, Erken Çocukluk Eğitimi dalının açılmasına, 

b) Pazaryeri Anadolu Sağlık Meslek Lisesi bünyesinde Acil Tıp Teknisyenliği alanının 

açılmasına, 

c) Osmaneli Ticaret Meslek Lisesi bünyesinde, Pazarlama Perakende Alanı, Satış 

Elemanlığı dalının ve Büro Yönetimi alanı Ticaret Sekreterliği dalının açılmasına, 

 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

  

  

İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

ilgili mevzuat hükümleri 

doğrultusunda gerekli iş ve 

işlemleri yürütecektir. 

 

 

 

 

 

Süreç devam 

etmektedir. 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

29/01/2014 Tarihli 

İİMEK   1.Olağan 

Toplantısı Karar 

No:7 

 

 

07.09.2013 tarih ve 28758 sayılı Resmi Gazetede yayınlanan Orta Öğretim 

Kurumları Yönetmeliğinin 139. Ve 140.maddeleri doğrultusunda İl İşletme 

Belirleme Komisyonunun oluşturulmasına 

 

 

 

 

 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

 

 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

ilgili mevzuat hükümleri 

doğrultusunda gerekli iş ve 

işlemleri yürütecektir. 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

29/01/2014 Tarihli 

İİMEK   1.Olağan 

Toplantısı Karar 

No:8 

 

a) Türkiye Sakatlar Konfederasyonu Bilecik  İl Temsilciliğinin 09.01.2014 tarih ve 

28877 sayılı Resmi Gazetede yayınlanan  Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan 

İşyerlerinden Tahsil edilen idari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair 

Yönetmelik hükümlerine göre engellilere yönelik proje hazırlayarak Komisyona 

sunmasına, 

   b) Evde bakım hizmeti alan engelliler ile hasta ve yaşlı bireylere bakmakta olan 

bakıcıların eğitilmesi amacıyla Türkiye Sakatlar Konfederasyonu Bilecik  İl Temsilciliği, 

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı İl Müdürlüğü ve  İl Milli Eğitim Müdürlüğünce  

mesleki eğitim projesi hazırlanarak eğitim düzenlenmesi bu eğitimlerin Üniversite veya 

MEB’e bağlı eğitim Kurumlarınca verilmesi halinde Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğünce İstihdam taahhüdü aranmaksızın Kursiyer zaruri gideri ve Genel Sağlık 

Sigortası ile iş kazası ve meslek hastalığı giderlerinin ödenmesine, 

 

Bilecik Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü / İl 

Milli Eğitim Müdürlüğü 

Aile ve Sosyal Politikalar 

Bakanlığı İl Müdürlüğü 

Türkiye Sakatlar 

Konfederasyonu Bilecik  

İl Temsilciliği 

İlgili kurumlar mevzuatları 

hükümleri doğrultusunda 

gerekli iş ve işlemleri 

yürütecektir. 

 

 

Süreç devam 

etmektedir. 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

29/01/2014 Tarihli 

İİMEK   1.Olağan 

Toplantısı Karar 

No:9 

 

 

Tekstil firmalarından intikal eden  UMEM Projesi kapsamındaki eğitim taleplerine 

Projeyi başarı ile bitirenlerin istihdam sürecinde sıkıntı ile karşılaşmamak için  eğitim 

süresi hariç hizmet sağlayıcının istihdamda bulundurma süresinin sağlıklı olması 

açısından hizmet sağlayıcı En az 120 gün sipariş sözleşmesini belgelenmesi halinde 

değerlendirmeye alınmasına, 

Bilecik Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

- 

 

 

- 

 

- 

 

İmza 

 

Sorumlu Kuruluş 

 


