
1 
 

AYDIN İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2014 YILI FAALİYET RAPORU  

 

GİRİŞ 

Aydın İli İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2014 yılında 4 olağan toplantı yapmıştır. 

Toplantıda alınan kararlar doğrultusunda il müdürlüğümüzce gerekli faaliyetler başlatılmış ve 
tamamlanmıştır. Aydın İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu faaliyetlerin gerçekleşmesinde 
gecikmelere neden olacak işlemlerde yetki devri yaparak işlemlerin hızlı bir şekilde 

sonuçlandırılmasını sağlamıştır. Ayrıca, yapısı itibariyle çalışma hayatında aktif rol alan kurum ve 
kuruluşları bünyesinde bulunduran İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu, yerel inisiyatif kullanarak 

ilin işgücü piyasası ihtiyaçlarına uygun olarak  2014  yılı içinde toplam  1.430  işsize yönelik 31 
meslekte kursun açılmasını planlanmıştır. 2014 yılı için planlanan ve yıl içinde plana dahil edilen 
kurslardan İl Müdürlüğümüzce 2014 yılında 28 adet İşgücü Yetiştirme Kursunda 546 kişi, 476 

kişiye yönelik 18 adet girişimcilik eğitimi, 903 kişiye yönelik 567 adet işbaşı eğitimi, 823 kişiye 
yönelik Toplum Yararına Programı  ile 6 adet UMEM Projesi Kapsamındaki Kursta 89  kişilik kurs 

düzenlenmiştir. İl İstihdam ve Mesleki Eğitim  Kurulunca aktif işgücü programları kapsamında 
alınan kararlar doğrultusunda il müdürlüğümüzce gerçekleştirilen faaliyet sonuçları ilin istihdamına 
olumlu katkılar sağlamıştır.  

 
 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
1.1 Nüfus 

 Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçelere Göre Dağılımı 

 

İl ve İlçeler 
TOPLAM NÜFUS 0-14 Yaş Grubu 15-64 Yaş Grubu 65+ Yaş Grubu 

TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN 

1 Bozdoğan 34.930 17.542 17.388 6.828 3.550 3.278 22.746 11.689 11.057 5.356 2.303 3.053 

2 Buharkent 12.466 6.134 6.332 2.631 1.316 1.315 8.312 4.194 4.118 1.523 624 899 

3 Çine 51.020 25.469 25.551 8.838 4.562 4.276 34.210 17.446 16.764 7.972 3.461 4.511 

4 Didim 64.643 33.249 31.394 12.891 6.743 6.148 45.524 23.274 22.250 6.228 3.232 2.996 

5 Efeler 265.234 132.933 132.301 54.918 28.264 26.654 186.612 94.269 92.343 23.704 10.400 13.304 

6 Germencik 43.209 21.498 21.711 9.706 5.006 4.700 28.001 14.139 13.862 5.502 2.353 3.149 

7 İncirliova 45.343 22.681 22.662 10.787 5.517 5.270 30.110 15.282 14.828 4.446 1.882 2.564 

8 Karacasu 19.807 9.775 10.032 3.511 1.825 1.686 13.224 6.652 6.572 3.072 1.298 1.774 

9 Karpuzlu 11.777 5.876 5.901 1.978 1.006 972 7.583 3.888 3.695 2.216 982 1.234 

10 Koçarlı 24.266 12.101 12.165 4.059 2.095 1.964 16.068 8.237 7.831 4.139 1.769 2.370 

11 Köşk 27.152 13.848 13.304 6.110 3.230 2.880 18.005 9.221 8.784 3.037 1.397 1.640 

12 Kuşadası 94.995 47.956 47.039 17.407 8.866 8.541 68.790 34.685 34.105 8.798 4.405 4.393 

13 Kuyucak 27.755 13.675 14.080 4.699 2.406 2.293 18.867 9.531 9.336 4.189 1.738 2.451 

14 Nazilli 148.531 73.068 75.463 27.748 14.143 13.605 104.200 51.890 52.310 16.583 7.035 9.548 

15 Söke 115.541 58.118 57.423 24.081 12.356 11.725 79.716 40.702 39.014 11.744 5.060 6.684 

16 Sultanhisar 21.114 10.280 10.834 3.751 1.916 1.835 14.219 7.041 7.178 3.144 1.323 1.821 

17 Yenipazar 13.174 6.309 6.865 1.959 1.013 946 8.676 4.226 4.450 2.539 1.070 1.469 

  TOPLAM 1.020.957 510.512 510.445 201.902 103.814 98.088 704.863 356.366 348.497 114.192 50.332 63.860 

“Kaynak: TÜİK (2013 nüfus istatistikleri) 
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TÜİK güncellenmiş son verilerine göre 2014 yılı nüfusu 1.020.957  kişi olan ilimizde 
nüfus artış hızı %1,44’dür. Toplam il nüfusunun %19,8’i 0-14 yaş grubu;  %69’u 15-64 yaş 
gurubu %11,2’si 65+ yaş grubu oluşturmaktadır. 

   
Toplam il nüfusunun ilçelere göre dağılımına bakıldığında, nüfusu en fazla olan ilçeler 

sırayla % 26 ile Efeler, % 15 Nazilli ve %11 Söke ilçesidir. Nüfusu en az olan ilçeler ise, % 1.55 
Karpuzlu % 1,2 ile Buharkent, %1,3 ile Yenipazar ilçesidir.  
 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

 

Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

196.984 197.711 394.695 307.220 304.626 611.846 504.204 502.337 1.006.541 

         Kaynak: TÜİK (2012 nüfus istatistikleri)  
         Not: Büyükşehir olan illerde 2013 yılı nüfusunun kır-kent dağılımı verilmediğinden 2012     
nüfus istatistikleri kullanılmıştır. 

 
TUİK Hanehalkı Anketine göre: Kentsel Kesim nüfusu 20.001 ve daha fazla nüfuslu 

yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. Kırsal Kesim; nüfusu 20.000 ve daha az nüfuslu yerleşim 
yerleri olarak tanımlanmıştır. 
 

31.12.2012 tarihli TÜİK verilerinde toplam 1.006.541 olan Aydın il nüfusunun  % 61’i 
kentte %  39’u kırsal alanda yaşamaktadır. Gerek il toplam nüfusu gerekse kır ve kent nüfusunun 

yaklaşık % 50’si  erkek, % 50’si kadındır.  
 

Tablo 3: Göç Durumu 

 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı %o 

34.688 32.338 2.350 2,3 

                  Kaynak: TÜİK (2013 nüfus istatistikleri) 
 

İlimizin göç durumu TÜİK tarafından 2013 yılı baz alınmıştır. İlimizin aldığı göç 34.688 

kişi, verdiği göç 32.338 kişi ve net göç 2.350 kişidir. Net göç hızımız ise binde 2,3’dür. İl nüfus 
artış hızı %1.4 olup bu oran 14.416 kişiye karşılık gelmektedir. 
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1.2. Ekonomi 
Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 

İktisadi Faaliyet 

Kollarına Göre 

Sektörler  

Birinci 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

İkinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli Sektör 

Üçüncü 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Diğer 

  

 TARIM 
 İncir  Zeytin ve Z. Yağı  Kestane  Mısır, Pamuk 

  
 HİZMETLER 

 Turizm  İşyeri Büro Tem.  Bankacılık   

  
 MADENCİLİK  

 Feldispat  Kuvars  Mermer  Linyit 

 ENERJİ  Jeotermal  Güneş 
 Rüzgar 
Enerjisi 

 (Hidroelektrik Santrali) 

 İMALAT  

 Genel Amaçlı 
Makineler 

 
 

Demir-Çelik dışındaki ana 
metal sanayi 

  
 

 Giyim Eşyası  

  

Otomotiv Yan sanayi(Araç Üstü 

Ekipman İmalatı, Jant İmalatı) 

Kaynak: Aydın Ticaret Odası, Aydın Sanayi Odası, İl Bilim, Sanayi ve Teknoloji 
Müdürlüğü(2014) 

 
Tarım alanında öne çıkan rekabet gücü yüksek sektör incir yetiştiriciliği olarak 

belirlenmiştir. İlimiz incirlerinin kalite, lezzet ve tür yönünden benzeri bulunmadığından bu 

sektörün işleme sanayisinin de gelişmesiyle birlikte sektör hacminin daha da artacak ve rekabet 
gücü yüksek birinci sektör olmayı sürdürecektir. Zeytin ve  zeytinyağı üretimi ikinci sektör, 

kestane üretimi ise üçüncü sektör olarak takip etmektedir. Aydın ilinde hizmet sektöründe Turizm  
rekabet gücü yüksek birinci sektör olarak hizmet vermektedir. Hizmet sektöründe İşyeri Büro 
Temsilcilikleri ikinci, Bankacılık üçüncü rekabet gücü yüksek öncelikli sektör olmuştur. 

Madencilik sektöründe rekabet gücü yüksek öncelikli sektörlerde birinci feldispat, ikinci kuvars, 
üçüncü olarak mermer madeni gelmektedir. Enerji sektöründe rekabet gücü yüksek öncelikli 

sektörlerde Jeotermal enerji birinci olarak görülmektedir.  Son zamanlarda Jeotermalden elektrik 
enerjisi üretmek için santraller yapıldığı gözlemlenmektedir. Aydın ilinde güneşlenme süresinin 
fazla olmasından dolayı güneş enerjisi rekabet gücü yüksek öncelikli sektörlerde ikinci olarak yer 

almaktadır. Aydın ili özellikle Didim ve Söke yöresi rüzgar enerjisi açısından büyük potansiyele 
sahiptir. Rüzgar enerjisi rekabet gücü yüksek öncelikli sektörlerde üçüncü olarak yer almaktadır. 

İmalat sektöründe ise genel amaçlı makineler birinci rekabet gücü yüksek öncelikli sektör 
olarak yer almaktadır. Demir-Çelik dışındaki ana metal sanayi ikinci, giyim eşyası üçüncü 
yüksek öncelikli sektör olarak yer almaktadır. 
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Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

 

Sektör 
Belge  

Sayısı 

Yatırım 

Tutarı 

(Milyon) TL 

 İstihdam 

sayısı 

01 – Tarım 0 0 0 

02 - Madencilik 2 12 110 

03 – İmalat 14 119 178 

04 – Enerji 10 437 93 

05 – Hizmetler 19 152 1.060 

            Kaynak: Ekonomi Bakanlığı  
            Not: Aktif ve Tamamlama Vizesi Yapılmış Kayıtları İçermektedir. 
 

Aydın ilimizde 2014 yılında, Teşvik Uygulama ve Yabancı Sermaye Genel 
Müdürlüğünün 30.11.2014 tarihine kadar Düzenlenen Yatırım Teşvik Belgeleri göre toplam 45 

adet belge düzenlenmiştir. Tüm sektörlerde toplam 720 milyon TL yatırım yapılmış ve bu 
yatırımlardan toplam 1.441 kişinin faydalanması sağlanmıştır. 437 milyon TL ile en fazla Enerji 
sektöründe yatırım yapılmış, ancak en fazla istihdam 1.060 kişiyle hizmetler sektöründe 

olmuştur. 
 

 
 
 

 
 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

 

İlin Adı 
İşgücüne Katılım 

Oranı 
İşsizlik Oranı İstihdam Oranı 

                    

*AYDIN 55,2 6,9 51,4 

        

            Kaynak: TÜİK, İl bazında temel işgücü göstergeleri,2013 

 
TÜİK güncellenmiş 2013 yılı verilerine göre ilimizde 15-64 yaş grubunu oluşturan aktif 

nüfus toplam 704.863 kişi olup, bunun 356.366 kişisi erkek 348.497 kişisi kadındır.  

 
TÜİK 2013 yılı verilerine göre ülkemizde işgücüne katılım oranı %55,2’dir. İlimizde 

işgücüne katılım oranı Türkiye geneli üzerinde bir seviyededir. İlimizde istihdam oranı %51,4 oran 
ile ülkemiz genelinden yüksektir. İlimizde işsizlik oranı da ülkemiz genelinden düşük seyrederek % 
6,9 oranındadır. 



5 
 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

  

  
2014 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 15.377 19.473 34.850 

AÇIK İŞ     23.822 

Kamu     185 

Özel     23.637 

 İŞE YERLEŞTİRME 5.107 5.780 10.877 

 Normal 

 Kamu 104 10 114 

 Özel 5.003 5.770 10.773 

 Özürlü 

Özel 78 309 387 

 Eski Hükümlü 

Özel 0 1 0 

KAYITLI İŞGÜCÜ 29.256 37.601 66.857 

KAYITLI İŞSİZ (Aralık) 17.882 20.796 38.678 

YURTDIŞI BAŞVURU 0 0 0 

YURTDIŞI GÖNDERME 0 0 0 

           Kaynak: Aydın Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2014) 

 
2014 yılında Aydın İl Müdürlüğümüz ile Söke ve Nazilli Hizmet Merkezlerinde toplam 

34.850 işsiz başvurmuştur. Başvuranların % 56’sı erkek % 44’ü kadındır. 2014 yılında toplam 
23.822 açık iş intikal etmiş olup, bunların 185’i  kamu, 23.822’si ise özel sektör işyerlerine aittir. 
2014 yılında 10.877 kişi işe yerleştirilmiş olup, bu yerleştirmelerin 5.770’i erkek, 5.003’ü 

kadındır. Bunlardan 104 erkek 10 kadın olmak üzere toplam 114 kişi kamu işyerlerine; 5.097 
erkek, 5.676 kadın olmak üzere de toplam 10.773 kişi  özel sektör işyerine yerleştirilmiştir. Özel 

sektör alınan açık iş 23.822 kişi olmasına karşın özel sektör normal işe yerleştirme 10.877 kişi 
olarak gerçekleşmiştir. Bu rakamlardaki artışa oldukça etkili olan il müdürlüğümüz personeli 
tarafından gerçekleştirilen işyeri ziyaretleridir. 

 
2014 yılında Aydın İl Müdürlüğümüz ile Söke ve Nazilli Hizmet Merkezlerinde toplam 

387 engelli vatandaşımız özel sektörde işe yerleştirilmiştir. Özel sektörde işe yerleştirilen 
engellilerin 309’u erkek, 78’i kadındır. Kamuda işe yerleştirilen engelli vatandaşlarımızın 5’i 
erkek, 2‘si kadın olmak üzere toplam 7 kişidir. Toplamda 394 engelli vatandaşımız 

kurumumuzca işe yerleştirilmiştir. 
 

Özel sektörde işe yerleştirilen eski hükümlü sayımız sadece 1 kişidir. Bunun nedeni özel 
sektörde  eski hükümlü istihdam etme zorunluluğunun kalkmış olmasındandır. 

Aydın İl Müdürlüğümüz ile Söke ve Nazilli Hizmet Merkezleri kayıtlarına göre aralık ayı 

itibariyle toplam 66.857 kişi kayıtlı işgücü 38.678 kişi de kayıtlı işsiz konumundadır.  
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Tablo 8:  İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 
40–44 Yaş Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 

65+ Yaş 

Grubu 

K
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17.882 20.796 38.678 395 466 861 3.600 3.539 7.139 4.022 4.643 8.665 2.991 3.508 6.499 2.775 2.870 5.645 2.019 2.221 4.240 2.061 3.481 5.542 19 68 87 

Kaynak: Aydın Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2014 Aralık) 

 

 
İl Müdürlüğümüz ile Nazilli ve Söke Hizmet Merkezlerimize iş isteği ile son bir yıl içerisinde başvuran veya daha önce kaydı 

bulunup da son bir (özürlü ve eski hükümlüler için iki yıl) yıl içerisinde iş aramaya devam ettiğini bildirilen kayıtlı işsiz sayısı 38.678 
kişidir. İl Müdürlüğümüz ile Nazilli ve Söke Hizmet Merkezlerimize müracaat edenlerin yaş gruplarına ve cinsiyetlerine göre dağılımı 

incelendiğinde; 38.678 kayıtlı işsizin % 54’ü erkek, % 46’sı kadındır.  
 
En fazla kayıtlı işsizin erkeklerde % 22,3 ile 25-29 yaş grubu, % 17  ile de 20-24 yaş grubunda olduğu görülmektedir. 

Kadınlarda  da, en fazla kayıtlı işsizin % 22,5 ile 25-29 yaş grubu, % 20 ile 20-24 yaş grubu oluşturmaktadır. 
 

Genelde ise en fazla kayıtlı işsizin % 22,4’ü ile 25-29 yaş grubu, % 18,5 ile de 20-24  yaş grubunda bunları da %16,8  ile 30-34 
yaş grubunun takip ettiği görülmektedir. 
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Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

   

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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17.882 20.796 38.678 211 156 367 207 168 375 7.364 11.629 18.993 5.348 5.195 10.543 2.466 1.732 4.198 2.225 1.869 4.094 59 46 105 2 1 3 

Kaynak: Aydın Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2014 Aralık) 
 

İl Müdürlüğümüze müracaat eden ve aktif olarak iş arayanların öğrenim durumlarının ve cinsiyete göre  dağılımı şöyledir:        
Erkeklerde en fazla müracaat % 56 ile ilköğretim mezunları, % 25 ortaöğretim (lise ve dengi okul) mezunları; kadınlarda, en fazla 
müracaatın % 41 ile ilköğretim,  % 30 ile ortaöğretim (lise dengi); olduğu görülmektedir.  

En az müracaat ise erkeklerde ve kadınlarda doktora ve yüksek lisans mezunlarıdır. 
 

Tablo genel olarak incelendiğinde müracaat edenlerin; eğitim durumuna göre kayıtlı işsizler incelendiğinde; 18.993 ilköğretim 
mezunu kişi ile İŞKUR’a kayıtlı işsizlerin % 49’unu oluşturmaktadır. İkinci sırada ise % 27 ile Ortaöğretim (Lise ve Dengi Okul), 
üçüncü sırada % 10,9  ile  önlisans ve dördüncü sırada % 10,6 ile lisans mezunlarının oluşturduğu görülmektedir. 
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Meslek Grubuna Dağılımı 

 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Erkek Kadın Toplam 

Bilinmeyen 1 0 1 

Büro ve Müşteri Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 1.458 4.187 5.645 

Hizmet ve Satış Elemanları 4.202 4.138 8.340 

 Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar 5.986 5.303 11.289 

Nitelikli Tar.Hay.Av.Or.ve Su Ür.Çalışanları 361 28 389 

Profesyonel Meslek Grupları 1.349 1.884 3.233 

Sanatkar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 2.016 256 2.272 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 5 0 5 

Teknisyenler, Teknikerler,ve Yard. Pro. Mes. Mensupları 1.969 1.180 3.149 

Tesis ve Mak. Op. Ve Montajcılar 3.208 760 3.968 

Yöneticiler 241 146 387 

TOPLAM 20.796 17.882 38.678 

       Kaynak:Aydın Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2014 Aralık) 

 
İl Müdürlüğümüz ile bağlı Nazilli ve Söke Hizmet Merkezlerine iş isteği ile son bir yıl 

içerisinde başvuran veya daha önce kaydı bulunup da son bir (özürlü ve eski hükümlüler için 
iki yıl) içerisinde iş aramaya devam ettiğini bildirilen kayıtlı işsiz sayısı 38.678 kişidir. Bu 
kayıtlı işsizlerin % 53’ü erkek, % 47’si kadındır.  

 
İl Müdürlüğümüze müracaat eden kayıtlı işsizlerin mesleklere göre dağılımı 

incelendiğinde; Kuruma kayıtlı işsizlerin toplamda % 29’u Nitelik Gerektirmeyen İşlerde 
Çalışanlar, % 21,6’sı Hizmet ve Satış Elamanları ve % 14,6’sı Büro ve Müşteri Hizmetlerinde 
Çalışan Elemanlar meslek gurubunda olduğu görülmektedir. 

 
Kuruma kayıtlı erkek işsizlerin % 29’u Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar,        

% 20’si Hizmet ve Satış Elamanları meslek gurubunda olduğu görülmektedir % 15’i Tesis ve 
Mak. Op. Ve Montajcılar meslek gurubunda olduğu görülmektedir. En az ise % 1 ile Yönetici 
meslek ve gurubun ve % 0,01 ile silahlı kuvvetlerle ilgili meslekler grubundadır. 

 
Kuruma kayıtlı kadın işsizlerin % 30’u Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar, 

%23,4’ü Büro ve Müşteri Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar ve % 23,1’i Hizmet ve Satış 
Elamanları meslek gurubunda olduğu görülmektedir. En az ise % 0,16 ile Nitelikli 
Tar.Hay.Av.Or.ve Su Ür. Çalışanları ve yönetici meslek gurubundadır. Silahlı kuvvetlerle 

ilgili meslekler grubunda ise hiç çalışan yoktur. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim 

Durumlarına Göre Sayısı 

 
Kaynak: Aydın Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2014) 
 

İŞ   EĞİTİM DURUMU 

İKTİSADİ FAALİYET KOLLARI 

 (NACE-REV2) 
Toplam 

Okur-

yazar 

olmayan 

Okur-

yazar 

Lise 

altı 

okul  

mezunu 

Lise 

veya 

meslek 

okulu  

mezunu 

Yüksekokul 

veya 

fakülte 

mezunu 

Yüksek 

lisans 

veya 

doktora 

mezunu 

Bilgi ve iletişim 45 0 0 11 19 14 1 

Diğer hizmet faaliyetleri 510 1 2 311 143 51 2 

Eğitim 187 3 0 35 35 110 4 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme 
 üretimi ve dağıtımı 53 0 1 32 15 5 0 

Finans ve sigorta faaliyetleri 44 0 1 9 12 20 2 

Gayrimenkul faaliyetleri 25 0 0 15 4 6 0 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; 
 hanehalkları tarafından kendi kullanımlarına  
yönelik olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet 

 üretim faaliyetleri 8 1 0 6 1 0 0 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 574 3 4 327 171 69 0 

İmalat 1.006 10 5 543 300 144 4 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 143 0 0 40 55 47 1 

İnşaat 387 3 1 235 95 52 1 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal 
güvenlik 1 0 0 1 0 0 0 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 873 7 5 512 240 108 1 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 47 0 0 21 21 5 0 

Madencilik ve taş ocakçılığı 203 3 1 171 27 1 0 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 244 3 2 56 95 84 4 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi  

ve iyileştirme faaliyetleri 187 1 0 147 25 14 0 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 80 0 0 56 11 12 1 

Toptan ve perakende ticaret;  

motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 958 6 1 400 391 160 0 

Ulaştırma ve depolama 283 2 1 175 76 29 0 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin 
faaliyetleri 4 0 0 1 2 1 0 

Toplam 5.862 43 24 3.104 1.738 932 21 
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2014 yılında işsizlik sigortasından yararlanan toplam 5.862 kişinin İktisadi Faaliyet 
Kollarına göre  Eğitim durumu incelendiğinde; Toplamda işsizlik sigortasından en fazla 
yararlananların % 53’ünü Lise altı okul mezunu ve %30’unu lise veya meslek okulu 

oluştururken; en az yararlananların ise % 0,3 ile yüksek lisans ve doktora mezunlarının 
olduğu görülmektedir.   

 
İşsizlik sigortasından yararlananların toplamda % 17’si imalat sektöründe, % 16’sı 

"Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı" sektöründe 

ve % 15’i Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri sektöründedir. 
 

  İşsizlik sigortasından en fazla yararlanan grup olan lise altı okul  mezunu toplam 3.104 
kişinin %17,5’i imalat, % 16,5’i Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri ve % 12,9 ile 
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı faaliyetleri 

gelmektedir.   
 

İşsizlik sigortasından faydalananlardan; 5.847 kişi Aydın İl Müdürlüğü, 1.228 kişi 
Nazilli Hizmet Merkezi, 1.910 kişi Söke Hizmet Merkezi olmak üzere toplam 8.985 kişi 
faydalanmıştır. İşsizlik ödeneği işlemlerinden toplamda 17.059.323 TL ödeme yapılmıştır. 

 
 

 
Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

Genel 

Toplam 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

38.678 5.082 5.792 10.874 3.720 4.365 8.085 9.080 10.639 19.719 

Kaynak: İŞKUR Genel Müdürlüğü (2014) 

 
Kayıtlı işsiz;  çalışma çağında ve gücünde olan, çalışmak isteyen, Kuruma 

başvurduğunda asgari ücret düzeyinde gelir getirici bir işi olmayan, Kurum tarafından henüz 
kendisine iş bulunamayan aktif kayıtlardaki kişilerdir. Kayıtlı işgücünden, daha iyi şartlarda iş 
arayanlar, emeklilerden iş arayanlar ve belli bir iş yerinde çalışmak isteyenler çıkarıldığında 

geri kalanlar kayıtlı işsiz sayılmaktadır. 
 

İl Müdürlüğümüz ile bağlı Nazilli ve Söke Hizmet Merkezlerinde, kayıtlı işsizlerin 
bekleme sürelerine göre dağılımına bakıldığında % 28’inin 0-6 ay arasında, % 21’inin 6-12 ay 
arasında ve % 51’inin ise  1 yıl ve daha fazla süredir kurumumuza kayıtlı olduğu 

görülmektedir.  
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Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Toplam 
            Kamu            Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro Hizmetlerinde Çalışan 

Elemanlar 
1.473 5 7 952 300 

Hizmet ve Satış Elemanları 4.420 1 4 534 896 

Nitelik Gerektirmeyen İşlerde 

Çalışanlar 
7.755 3 42 1.508 2.919 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve 

Su Ürünleri Çalışanları 
68 0 0 4 39 

Profesyonel Meslek Grupları 1.214 0 0 175 115 

Sanatkar ve İlgili İşlerde 

Çalışanlar 
3.068 0 1 213 590 

Teknisyenler, Teknikerler ve 

yardımcı Profesyonel meslek 
Mensupları 

1.500 1 13 177 298 

Tesis ve Makine Operatörleri 

ve Montajcılar 
4.268 0 37 1.525 504 

Yöneticiler 56 0 0 9 15 

TOPLAM 23.822 10 104 5.097 5.676 

Kaynak: Aydın Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2014) 
 

 2014 yılında Aydın ilinde faaliyet gösteren tüm (1+) işyerlerinden 15’i  kamu ve 
2.632’si özel sektör olmak üzere toplam 2.647 işyeri ile  23.822 açık iş talebi alınmıştır. 

Alınan açık işlerin 185’i kamu 23.637’si özel sektördedir. En fazla açık iş toplam 7.755 
kişilik Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar meslek gurubunda alınmıştır. İkinci sırada 
4.420 kişilik açık iş ile Hizmet ve Satış Elemanları meslek grubu gelmektedir. Özel sektörde 

en az açık iş 56 kişilik Yöneticiler meslek gurubunda alınmıştır.  
 

2014 yılında toplam 10.887 kişi işe yerleştirilmiş olup, bu yerleştirmelerin 5.780’i 
erkek, 5.107’si kadındır. Bunlardan 104’ü erkek 10’u kadın olmak üzere toplam 114 kişi 
kamu işyerlerine, 5.676’sı erkek, 5.097’si kadın olmak üzere de toplam 10.773 kişi özel 

sektör işyerine yerleştirilmiştir. 
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En fazla işe yerleştirme gerek kamuda 45 kişi gerekse özel sektörden 4.427 kişi olmak 
üzere toplam 4.472 kişi Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar meslek gurubunda olmuştur. 
Gerek kamuda gerekse özel sektörde bilinmeyen meslek grubunda işe yerleştirme olmamıştır. 

 
Özel sektör işe yerleştirmede  erkeklerde en fazla 2.919 kişi ile Nitelik Gerektirmeyen 

İşlerde Çalışanlar, ikinci sırada ise 590 kişi ile  Sanatkar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 
gelmektedir. Özel sektör işe yerleştirmede  kadınlarda da en fazla 1.525 kişi ile Tesis ve 
Makine Operatörleri ve Montajcılar ikinci sırada ise 1.508 kişi ile Nitelik Gerektirmeyen 

İşlerde Çalışanlar gelmektedir. 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 

K
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e
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e
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5.107 5.780 10.887 294 383 677 747 1.146 1.893 864 1.223 2.087 909 1.018 1.927 815 763 1.578 707 608 1.315 764 630 1.394 7 9 16 

Kaynak: Aydın Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2014) 
 

İl Müdürlüğümüzce 2014 yılı itibariyle işe yerleştirilenlerin yaş grupları ve cinsiyetlerine göre dağılımı incelendiğinde; en fazla 
işe yerleştirilenler genel itibariyle % 19 ile 25-29 yaş grubunda, % 17,7 ile 30-34 yaş grubunda, % 17,4 ile 20-24 yaş grubunda olduğu 
görülmektedir. 

 
Erkeklerde en fazla işe yerleştirme % 21  ile  25-29 yaş grubunda, % 20 ile 20-24 yaş grubunda, % 18 ile 30-34 yaş grubu 

oluşturmaktadır. En az işe yerleştirilenleri ise aktif nüfus dışında olan 65+ yaş grubunda olduğu görülmektedir. 
 
  Kadınlarda en fazla işe yerleştirme % 18 ile 30-34 yaş grubunda, % 17 ile  25-29 yaş grubunda, % 16 ile 35-39 yaş grubu 

oluşturmaktadır.  En az işe yerleştirmeler ise, 65+yaş grubunda olduğu görülmektedir.  
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Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim ve Cinsiyet Durumlarına Göre Dağılımı 

 

Toplam 

Okur Yazar 

Olmayan Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans Doktora 

K
a
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5.107 5.780 10.887 136 10 146 110 42 152 2.748 3.648 6.396 1.329 1.445 2.774 485 357 842 293 272 565 6 6 12 0 0 0 

Kaynak: Aydın Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2014) 

İl Müdürlüğümüzce 2014 yılı itibariyle işe yerleştirilenlerin öğrenim durumlarına ve cinsiyetlerine göre dağılımının 

incelendiğinde; en fazla işe yerleştirilenlerin  % 59’u  ilköğretim mezunu, % 26’sı ortaöğretim mezunu oluşturmaktadır.   
 

En fazla işe yerleştirilen kadınların % 54’ü  ilköğretim mezunu, % 26’sı da ortaöğretim mezunları oluşturmaktadır. En az işe 
yerleştirilen kadınların %o1 ile yüksek lisans mezunları % 2 ile okur-yazar olanlar oluşturmaktadır. Kadınlarda doktora derecesine 
sahip işe yerleştirilen olmamıştır.   

  
En fazla işe yerleştirilen erkeklerin % 63’ü İlköğretim mezunu, % 25’i ise ortaöğretim mezunları oluşturmaktadır. En az işe 

yerleştirilen erkeklerin %o 1 ile kişi Yüksek lisans mezunları ile %o 2 ile  kişi okuma yazma bilmeyenler oluşturmaktadır. Erkeklerde 
doktora derecesine sahip işe yerleştirme olmamıştır. 
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

 

SEKTÖRLER ERKEK KADIN TOPLAM 

Bilgi ve iletişim 40 8 48 

Diğer hizmet faaliyetleri 930 524 1.454 

Eğitim 49 118 167 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 25 4 29 

Finans ve sigorta faaliyetleri 67 165 232 

Gayrimenkul faaliyetleri 2   2 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; 

 hanehalkları tarafından kendi kullanımlarına  
yönelik olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri 

0 2 2 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 603 371 974 

İmalat 1.729 1.539 3.268 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 80 131 211 

İnşaat 196 35 231 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 25 5 30 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 773 540 1.313 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 72 43 115 

Madencilik ve taş ocakçılığı 21 3 24 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 475 596 1.071 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 21 3 24 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 83 78 161 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve 
 motosikletlerin onarımı 

433 841 1.274 

Ulaştırma ve depolama 156 101 257 

TOPLAM 5.780 5.107 10.887 

Kaynak: Aydın Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2014) 

2014 yılında işe yerleştirilenleri sektörlere göre dağılımı incelendiğinde; en fazla işe 
yerleştirme % 30 ile imalat sektörü ile % 13,4 ile diğer hizmet faaliyetleri, % 12,1 Konaklama ve 
yiyecek hizmeti faaliyetleri sektöründe olduğu, uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin 

faaliyetlerinde işe yerleştirme olmadığı görülmektedir. 
 

2014 yılında en fazla işe yerleştirilen kadınlar sektörlere göre dağılımı incelendiğinde 
%31 ile imalat sektöründe, 2014 yılında en fazla işe yerleştirilen erkeklerin sektörlere göre 
dağılımı incelendiğinde % 30 ile yine imalat sektöründe işe yerleştirildiği görülmektedir. 
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Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 

  0-49 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 275 14 

Kapanan İşyeri Sayısı 33 2 

Fark 242 12 

                             Kaynak:Aydın Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2014) 

 
Aydın ilimiz sınırları içerisinde İŞKUR’a kayıtlı 0-49 işçi çalıştıran 275 işyeri,  50+ işçi 

çalıştıran 14 işyeri açılmıştır. Aydın ilimiz sınırları içerisinde  İŞKUR’a kayıtlı 0-49 işçi 
çalıştıran 33 işyeri,  50+ işçi çalıştıran 2 işyeri kapanmıştır.  Toplamda 0-49 işçi çalıştıran  275 
işyeri, 50+ işçi çalıştıran  14  işyeri sayısı artmıştır. 

 
Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe 

Yerleştirme 

Sayısı 

11.137 5.151 6.280 8.387 9.503 8.080 6.597 7.754 7.899 6.514 4.511 1.083 81.813 

Kurum 

Tarafından 

İşe 

Yerleştirme 

Sayısı 

2.497 941 556 975 540 454 531 332 750 1493 621 1083 10.773 

Etki Oranı  22,42 18,27 8,85 11,63 5,68 5,62 8,05 4,28 9,49 22,92 13,77   11,9 

Kaynak: Aydın Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2014) 

 
2014 yılında il müdürlüğümüzün ilimiz faaliyet alanı içinde işe yerleştirilenler üzerindeki 

etki oranı aylar itibariyle incelendiğinde; toplamda etki % 11,9’dur. Yıl içinde en yüksek etki 

oranın % 23 ile ekim ayında olup bunu da % 22 ile ocak ayı ve  %18 ile şubat ayı takip 
etmektedir.  Yıl içinde en düşük etki oranının ise % 4,3 ile ağustos ayında olup bunu da % 5,62 

ile haziran ayının takip ettiği görülmektedir. Ocak ayında etki oranının % 22 olmasının nedeni ise 
ilkbahar, yaz ve sonbahar mevsiminde Tarım ve Turizm sektöründe çalışan işgücünün kış 
mevsiminde bu sektörlerde çalışma imkanı bulamadığından il merkezinde ve iç kesimlerdeki 

ilçelerde genellikle hizmetler sektöründe işe girmelerinden kaynaklanmaktadır. 
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3. EĞİTİM 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

 

3- İLİN EĞİTİM İLE İLGİLİ VERİLERİ 

  3,1   

İlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan 

Farklar Toplamı Mez

uniy

et 

Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayı

t Yılı 
Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezu

niyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 

Yılı 
Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

  Kadın Erkek Toplam   Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek 
Topla

m 
  Kadın Erkek 

Topla
m 

  
Ka
dın 

Erk
ek 

Toplam 
Ka
dın 

Er
ke
k 

Topla
m 

Kadı
n 

Erke
k 

Topla
m 

2014 7.302 7.556 14.858 2014 7.408 8.037 15.445 106 481 587 2014 4.930 4.497 9.427 2014                   

2013 6.840 7.525 14.365 2013 5.801 6.483 12.284 1.039 1.042 2.081 2013 4.750 4.434 9.184 2013     6.259     2.925     5.006 

2012 7.357 7.935 15.292 2012 6.591 7.318 13.909 766 617 1.383 2012 4.910 4.487 9.397 2012     6.091     3.306     4.689 

2011 7.386 7.734 15.120 2011 6.337 6.496 12.833 1.049 1.238 2.287 2011 4.706 4.465 9.171 2011     10.184     1.013     3.300 

2010 7.232 7.519 14.751 2010 6.145 6.373 12.518 1.087 1.146 2.233 2010 4.595 4.329 8.924 2010     9.342     418     6.413 

2009 7.042 7.449 14.491 2009 6.053 6.487 12.540 989 962 1.951 2009 3.938 3.372 7.310 2009     10.073     2.763     4.794 

Kaynak: Aydın Milli Eğitim Müdürlüğü (2014) 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 
Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

  
Yeni mezunlarla ilgili bölümde kadın- erkek istatistiki bilgi bulunmadığından toplam olarak alınmıştır. Aydın ili İlköğretim 

okullarından 2009-2014 yılları arasında yıllık ortalama 14.813 öğrenci mezun olmuştur. Buna rağmen Ortaöğretim okullarına 2009-

2013 yılları arasında yıllık ortalama 13.255 öğrenci kayıt yaptırmış, 1.951 kişi ise kayıt yaptırmamıştır. Bunlardan yıllık ortalama 
8.902’si mezun olmuştur. Aydın ilinde 2009-2013 yılları arasında ortalama 8.390’ı bir yüksek öğrenim kurumuna kayıt yaptırmıştır. 

 2014 yılında ilköğretimden 14.858 öğrenci, ortaöğretimden ise 9.247 öğrenci mezun olmuştur. 
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

 

 

Fakülte/            

Yüksekokul 
Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 

Yeni kayıt 

olan öğrenci 

sayısı 

2011- 2012 2012- 2013 2013-2014 2014-2015 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

D
iş

 

H
ek

im
li
ğ
i 

F
a
k

.               9 14 

              9 14 

E
ğ
it

im
 F

a
k

ü
lt

es
i 

Bilgisayar ve Öğr. Tek. Öğr.             22 18 

Fen Bilgisi Öğretmenliği 24 16 8 27 13 33 12 40 

Fen Bilgisi Öğretmenliği (İ.Ö.)     15 24 10 25     

Müzik Öğretmenliği 19 6 6 17 10 14 12   

Okul Öncesi Öğretmenliği 35 6 16 38 5 54 19 55 

Okul Öncesi Öğretmenliği(İÖ)               50 

Rehberlik ve Psikolojik 

Danışmanlık 
            23 34 

Rehberlik ve Psikolojik 

Danışmanlık(İÖ.) 
            21 35 

Resim-İş Öğretmenliği 25 6 7 14 6 23     

Sınıf Öğretmenliği 30 22 23 51 31 56 14 80 

Sınıf Öğretmenliği (İ.Ö) 35 18 16 61 17 71     

Sosyal Bilgiler Öğretmenliği 16 34 30 19 32 21 33 27 

Sosyal Bilgiler Öğretmenliği 

(İ.Ö.) 
    20 24 30 29     

TOPLAM 184 108 141 275 154 326 156 339 

F
en

-E
d

eb
iy

a
t 

F
a
k

ü
lt

es
i 

Arkeoloji 23 26 15 24 20 18 37 26 

Arkeoloji (İ.Ö)         23 18 39 23 

Biyoloji 51 18 12 49 25 63 5 6 

Biyoloji (İ.Ö.) 40 7 27 42 24 45     

Felsefe 28 7 10 18 8 29 20 32 

Fizik 8 11 11 7 7 6     

Fransız Dili ve Edebiyatı 19 8 5 24 2 11 23 29 

İngiliz Dili ve Edebiyatı             9 22 

Kimya 27 20 14 31 21 39 2 5 

Kimya (İ.Ö.) 22 13 22 19 19 35     
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Matematik 33 20 15 26 18 42 12 41 

Matematik (İ.Ö)         6 15     

Sanat Tarihi     6 3 15 12 22 18 

Sosyoloji 51 13 17 47 12 57 18 64 

Tarih 21 28 23 27 23 32 34 28 

Türk Dili ve Edebiyatı 22 22 18 25 18 37 20 42 

TOPLAM 345 193 195 342 241 459 241 336 

M
Ü

H
E

N
D

İS
L

İK
 

F
A

K
Ü

L
T

E
S

İ 

Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği (İngilizce) 
            

22 8 

Gıda Mühendisliği(İngilizce)             12 34 

İnşaat Mühendisliği (İngilizce)             27 14 

Makine Mühendisliği (İngilizce)             36 8 

TOPLAM 0 0 0 0 0 0 97 64 

İl
et

iş
im

 

F
a
k

ü
lt

e

si
 

Radyo Televizyon ve Sinema             21 10 

TOPLAM             
21 10 

N
a
zi

ll
i 

İk
t.

 v
e 

İd
r.

B
il
. 

F
a
k

ü
lt

es
i 

Çalışma Eko. ve End. İlişkileri             21 48 

Çalışma Eko. ve End. 

İlişkileri(İÖ) 
            

22 45 

İktisat 49 30 42 51 53 87 64 71 

İktisat (İ.Ö.) 35 24 43 56 63 63 66 68 

İşletme 43 38 35 39 25 7 44 68 

İşletme (İ.Ö.) 32 32 48 40 22 6 62 48 

Kamu Yönetimi 33 28 39 28 30 47     

Kamu Yönetimi (İ.Ö.) 24 37 22 32 42 40     

Maliye  31 48 61 61 53 80 65 97 

Maliye (İ.Ö.) 55 32 45 55 69 75 79 82 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yön.         0 1 69 46 

Siyaset Bilimi ve Kamu 

Yön.(İÖ.) 
            78 44 

Sosyal Hizmet 30 34 39 30 41 35 13 65 

Uluslararası İlişkiler 30 25 28 35 39 56 61 57 

Uluslararası İlişkiler (İ.Ö)     0 1 44 23 49 68 

Uluslararası İlişkiler (İngilizce)             27 30 

Uluslararası Ticaret ve Fin.             29 38 

Uluslararası Ticaret ve Fin.(İÖ.)             43 26 

TOPLAM 362 328 402 428 481 520 792 901 

A
y

d
ı n
 

İk
t

is
a t F
a

k
ü

lt
e si
 

Ekonomine Finans             39 66 
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Ekonomine Finans (İÖ)             50 66 

TOPLAM 0 0 0 0         
S

Ö
K

E
 İ

Ş
L

E
T

M
E

  

F
A

K
Ü

L
T

E
S

İ 
Yönetim Bilişim Sistemleri             

32 21 

İnsan Kaynakları Yönetimi             10 44 

Uluslar arası Ticaret ve İşl.             32 20 

Uluslar arası Ticaret ve İşl. (İÖ)             37 16 

Kamu Yönetimi             24 28 

Kamu Yönetimi (İÖ)             29 23 

TOPLAM 0 0 0 0 0 0 164 152 

T
ıp

 

F
a
k

ü
lt

es
i 

- 22 52 34 39 50 33 

95 80 

  TOPLAM 22 52 34 39 50 33 95 80 

V
et

er
in

er
 

F
a
k

ü
lt

es
i 

- 17 54 52 12 45 15 

51 26 

  TOPLAM 17 54 52 12 45 15 51 26 

Z
ir

a
a
t 

F
a
k

ü
lt

es
i 

Bahçe Bitkileri     3 9 19 11 26 11 

Bitki Koruma     10 5 10 14 23 13 

Bitkisel Üretim (kapandı )09-10   2 0 1         

Biyosistem Mühendisliği             22 29 

Peyzaj Mimarlığı             7 26 

Su Ürünleri Mühendisliği                 

Süt Teknolojisi             2   

Tarım Ekonomisi             25 11 

Tarım Makineleri     9 3 26 4     

Tarla Bitkileri             26 11 

Tarımsal Yapılar ve Sulama     10 4 18 11     

Tarla Bitkileri     11 8 24 6     

Tarım Teknolojisi                 

Tarımsal Biyoteknoloji             15 17 

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme     9 9 10 17 11 3 

Ziraat Mühendisliği (kapandı) 

09-10 
55 89 42 16 17 6 

    

Zootekni     14 7 19 9 13 2 

TOPLAM 55 91 108 62 143 78 170 123 
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A
y
d

ın
 S

a
ğ
lı
k

 

Y
ü

k
se

k
o
k

u
lu

 

Beslenme ve Diyetetik             11 51 

Ebelik 51     56   45 2 80 

Hemşirelik 40 17 15 52 21 46 80 159 

TOPLAM 91 17 15 108 21 91 93 290 

B
ed

en
 E

ğ
it

im
i 

v
e 

S
p

o
r 

Y
.O

. Antrenörlük Eğitimi 15 20 19 17 24 13     

Antrenörlük Eğitimi (İ.Ö.)  15 27 18 16 5 1     

Beden Eğitimi ve Spor 

Öğretmenliği 
15 23 25 12 28 12     

Rekreasyon  13 28     1 1     

Rekreasyon (İ.Ö.) 12 30 1 1 1 0     

Spor Yöneticiliği  11 22 5 2 1 1     

Spor Yöneticiliği (İÖ.)                 

TOPLAM 81 150 68 48 60 28     

S
Ö

K
E

 

S
A

Ğ
L

IK
 Y

O
 

Hemşirelik             89 154 

Çoçuk Gelişimi             5 45 

TOPLAM 0 0 0 0 0 0 94 199 

T
u

ri
zm

 F
a
k

ü
lt

es
i 

Konaklama İşletmeciliği             54 29 

Konaklama İşletmeciliği (İ.Ö.)             57 25 

Seyahat İşletmeciliği             24 23 

Seyahat İşletmeciliği (İ.Ö)             34 14 

Turizm Rehberliği             27 19 

Turizm Rehberliği(İÖ.)             27 20 

Yiyecek-İçecek İşletmeciliği             11 40 

Yiyecek-İçecek İşletmeciliği 

(İ.Ö.) 
            31 22 

TOPLAM 0 0 0 0 0 0 265 192 

T
u

ri
zm

 İ
şl

t.
 v

e 
O

te
lc

il
ik

 Y
.O

. 

Konaklama İşletmeciliği 7 27 43 21 40 16     

Konaklama İşletmeciliği (İ.Ö.) 11 19 39 26 43 30     

Seyahat İşletmeciliği     0 1 34 32     

Seyahat İşletmeciliği (İ.Ö)         40 30     

Seyahat İşlt.ve Turizm 

Rehberliği 
17 38 36 28         

Seyahat İşlt.ve Turizm Reh (İ.Ö.) 10 12 23 20         

Turizm Rehberliği     1   1 0     

Turizm Rehberliği(İÖ.)                 

Yiyecek-İçecek İşletmeciliği 12 12 18 30 15 16     

Yiyecek-İçecek İşletmeciliği 5 4 23 18 18 14     
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(İ.Ö.) 

TOPLAM 62 112 183 144 191 138     
D

ev
le

t 

K
o
n

se
rv

a

tu
a
rı

 Piyano 1 1             

Yaylı Çalgılar                 

TOPLAM 1 1             

LİSANS TOPLAM 1220 1106 1198 1458 1386 1688     

A
tç

a
 M

es
le

k
 Y

ü
k

se
k

o
k

u
lu

 

Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı 
29 14 9 34 14 23 27 32 

Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı (İ.Ö) 
21 12 18 35 18 28 24 29 

Halkla İlişkiler (adı değişti) 09-

10 
                

Halkla İlişkiler ve Tanıtım 48 18 28 57 33 57 37 63 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım (İ.Ö.) 47 25 23 27 38 60 44 59 

Tapu ve Kadastro             21 19 

Tapu ve Kadastro (İ.Ö.)             31 9 

Tarımsal İşletmecilik 17 20 15 16 21 8 30 7 

Tarımsal İşletmecilik (İ.Ö.)  

(kapandı) 10-11 
5 12 5 0 1 0     

TOPLAM 167 101 98 169 125 176 214 218 

A
y
d

ın
 M

es
le

k
 Y

ü
k

se
k

o
k

u
lu

 

Basım ve Yayın Teknolojileri 9 8 11 20 5 16 11 18 

Bilgisayar Programcılığı 15 22 27 9 23 14 26 14 

Bilgisayar Programcılığı (İ.Ö.) 10 3 22 14 21 22 26 15 

Bil. Tek.ve Prog. (adı değişti) 09-

10 
1   0 1 1       

Bil. Tek.ve Prog. (İ.Ö.) (adı 

değişti) 09-10 
  4     2       

Büro Yönetimi ve Sekreterlik 

(adı değişti) 09-10 
6               

Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı 
11 6 1 6 5 20 12 21 

Çocuk Gelişimi 26   0 27   35   32 

Çocuk Gelişimi (İ.Ö.) 28   0 33   36   30 

Elektrik   8 6 0 16   32   

Elektrik (İ.Ö.)   6 3 0 15   31   

Elektronik Teknolojisi 1 12 8 0 23 1 44   

Elektronik Teknolojisi (İ.Ö.)   10 23 0 22   45   

Endustriyel Elektronik (adı 

değişti) 09-10 
  3 2 0 2       
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Endustriyel Elektronik (İ.Ö.) 

(adı değişti) 09-10 
  7 6 0 1       

Giyim Üretim Teknolojisi 4 2 3 17 2 10 5 23 

Giyim Üretim Teknolojisi (İ.Ö) 5   0 9 1 8 6 5 

İnşaat (adı değişti) 09-10 2 7 6 0 3       

İnşaat (İ.Ö.) (adı değişti) 09-10                 

İnşaat Teknolojisi 1 11 8 2 14 1 24 8 

İnşaat Teknolojisi (İ.Ö.) 2 8 16 5 36 4 24 6 

İşletme (adı değişti) 09-10 1 1     1       

İşletme Yönetimi 9 13 12 8 15 25 15 26 

Makine (İ.Ö.)   20 15 0 22   42   

Makine, Resim Konstrüksiyon  1 10 7 2 20 0 29 2 

Makine, Resim Konstrüksiyon 

(İ.Ö.) 
2 10 13 3 14 1 31 1 

Matbaacılık (adı değişti) 09-10   4             

Mobilya ve Dekorasyon   10 7   16 1 27 0 

Mobilya ve Dekorasyon (İ.Ö.) 5 4 4   12 4 25 3 

Muhasebe (adı değişti) 09-10 4 2 1 1 3       

Muhasebe (İ.Ö.) (adı değişti) 09-

10 
1 2 1 1 1       

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 
12 11 11 20 19 13 17 25 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları (İ.Ö.) 
  6 9 9 14 12 24 20 

Otomotiv (İ.Ö.) (adı değişti) 09-

10 
  7 2 0 3       

Otomotiv Teknolojisi (İ.Ö.)   7 14   26 1 42   

Pazarlama 5 13 12 4 19 12 35 8 

Tekstil (adı değişti) 09-10 1   0 1         

Tekstil (İ.Ö.) (adı değişti) 09-10 3 2             

Tekstil Teknolojisi (adı değişti) 

10-11 
3   0 2 0 1     

Tekstil Teknolojisi (İ.Ö.) (adı 

değişti) 10-11 
1       1 0     

TOPLAM 169 239 250 194 378 237 573 257 

A
y
d

ın
 S

a
ğ
lı
k

 

H
iz

m
et

le
ri

 

M
.Y

.O
. 

Ambulans ve Acil Bakım 

Teknikerliği (adı değişti) 09-10 
1               

Anestezi     1 8 5 12 2 18 

Çevre (adı değişti) 09-10   1             

Çevre Sağlığı 3 2 10 7 7 10 10 9 
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Diyaliz     0 7 3 1 2 18 

Fizyoterapi 22 3 3 17 3 26 8 22 

İlk ve Acil yardım 10 3 4 11 1 9 2 18 

İlk ve Acil yardım (İÖ)             4 16 

Tıbbi Dokümantasyon ve 

Sekreterlik 
15 9 11 16 7 33 8 33 

Tıbbi Dokümantasyon ve 

Sekreterlik (İÖ) 
        10 17 15 23 

Tıbbi Laboratuvar (adı değişti) 

09-10 
2 1 1 2 0 1     

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri 13 6 12 13 11 16 3 36 

Tıbbi Görüntüleme Teknikleri         13 9 20 11 

TOPLAM 66 25 42 81 60 134 74 204 

B
o
zd

o
ğ
a
n

 M
es

le
k

 Y
.O

. 

Büyük ve Küçük Baş Hayvan 

Yetiştiriciliği 
3 11 9 0 1 1     

Halkla İlişkiler ve Tanıtım 29 14 5 25 17 37 14 32 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım (İ.Ö)     6 27 14 28 25 22 

Hayvan Yetiştiriciliği ve Sağlığı 

(adı değişti) 09-10 
  1     1 0     

Laborant ve Veteriner Sağlık         9 17 19 27 

Laborant ve Veteriner 

Sağlık(İÖ.) 
        14 19 25 23 

Pazarlama 13 25 7 5 34 18 22 5 

Pazarlama (İ.Ö.) 9 10 0 1         

Su Ürünleri 5 16 12 4 9 7     

TOPLAM 59 77 39 62 99 127 105 109 

Ç
in

e 
M

es
le

k
 Y

ü
k

se
k

o
k

u
lu

 

Arıcılık (kapandı) 11-12 1 9 0 1 2   5 1 

Besicilik (adı değişti) 09-10   4 1 0 1       

Et Endüstrisi (adı değişti) 09-10 2 2 1 0         

Et Endüstrisi (İ.Ö.) (adı değişti) 

09-10 
    1 0         

Et ve Ürünleri Teknolojisi 5 7 11 4 3 1 7   

Et ve Ürünleri Teknolojisi (İ.Ö.)  

(kapandı) 10-11 
  1     1       

Gıda Teknolojisi 30 10 5 17 17 38 11 39 

Gıda Teknolojisi (İ.Ö.) 21 11 5 22 12 32 17 34 

Hayvansal Üretim (kapandı) 11-

12 
  1             

Organik Tarım     14 15 20 12 13 5 

Organik Tarım (İ.Ö.)                  
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Süt ve Ürünleri (adı değişti) 09-

10 
2 1             

Süt ve Ürünleri(İÖ.) (adı değişti) 

09-11 
                

Süt ve Ürünleri Teknolojisi 17 7 13 21 14 21 21 17 

Süt ve Ürünleri Teknolojisi (İ.Ö.) 

(kapandı) 11-12 
4 1     1       

Zeytin Yetiştiriciliği ve 

Değerlendirilmesi (adı değişti) 

09-10 

1 2     1       

Zeytincilik ve Zeytin İşleme 

Teknolojisi (kapandı) 11-12 
2 11     2 2 2 2 

Zeytincilik ve Zeytin İşleme 

Teknolojisi (İ.Ö.)  (kapandı) 10-

11 

  1             

Tarımsal İşletmecilik         2 1 10   

TOPLAM 85 68 51 80 76 107 86 98 

D
a
v
u

tl
a
r 

M
Y

O
 Turizm ve Otel İşletmeciliği             43 25 

TOPLAM             43 25 

D
id

im
 M

es
le

k
 Y

ü
k

se
k

o
k

u
lu

 

Aşçılık 3 12 9 7 12 12 32 17 

Aşçılık (İ.Ö.) 1 9 27 4 22 10 39 13 

Gastronomi ve Mutfak Sanatları 

(adı değişti) 09-10 
9 8 2 2 1 1     

Gastronomi ve Mutfak Sanatları 

(İ.Ö.) (adı değişti) 09-10 
2 5 2 1         

Turizm ve Otel İşletmeciliği  9 4 23 8 11 12 24 24 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 

(İ.Ö.)  
8 9 15 4 8 8 36 10 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 1 4 6 7 6 8 28 22 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 

(İ.Ö.) 
1 6 6 7 17 12 29 18 

Turizm ve Seyahat İşletmeciliği 

(adı değişti) 09-10 
2 3 8 3 2 1     

Turizm ve Seyahat İşletmeciliği 

(İ.Ö.) (adı değişti) 09-10 
1 4 1 0 1 0     

TOPLAM 37 64 99 43 80 64 188 104 

K
a
ra

ca
su

 

M
em

n
u

n
e 

İn
ci

 

M
es

le
k

 Y
.O

. Deri Teknolojisi (kapandı) 11-12 2   1 0         

Dericilik (adı değişti) 09-10                 

Dış Ticaret 11 12 16 17 18 17 17 31 

Dış Ticaret (İ.Ö.) 15 27 30 15 20 11 41 11 

İşletme (adı değişti)                 
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İşletme (İ.Ö.) (adı değişti) 09-10 2 1             

İşletme Yönetimi 22 13 6 30 7 19 18 13 

İşletme Yönetimi (İ.Ö.) 12 7 19 18 7 12 11 5 

Kuyumculuk ve Takı Tasarımı 11 9 4 11 5 5 6 13 

Kuyumculuk ve Takı Tasarımı 

(İ.Ö.) 
10 9 4 13 5 5     

Mimari Dekoratif Sanatlar 5   1 26 2 12 4 24 

Mimari Dekoratif Sanatlar 

(İ.Ö)(kapandı) 11-12 
5 4 6 11 10 18 13 17 

Mimari Restorasyon 7 5 9 8 10 10 24 7 

Mimari Restorasyon (İ.Ö.)              15 14 

Muhasebe (adı değişti) 09-10 3 6 0 1         

Muhasebe (İ.Ö.) (adı değişti) 09-

10 
  1             

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 
17 9 14 18 11 32 13 32 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları (İ.Ö.) (kapandı) 

10-11 

9 11 3 1         

Pazarlama 6 14 4 10 11 4 20 5 

Pazarlama (İ.Ö.) (kapandı) 10-11 3 13 3   1       

Seramik                 

Takı Tas. ve Süs Taş. İşlemeciliği 

(adı değişti) 09-10 
        1       

Turizm ve Otel İşletmeciliği    4 2 2 12 9 19 16 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 

(İ.Ö.) 
1 2 4 2 17 8 26 5 

TOPLAM 141 147 126 183 137 162 227 193 

K
o
ça

rl
ı 

M
es

le
k

 Y
ü

k
se

o
k

u
lu

 

Endüstri Bitkileri Yetiştirme ve 

Değ. (adı değişti) 09-10 
6 7 0 1   1     

Endüstriyel Bitkiler 

Yetiştiriciliği (kapandı) 11-12 
3 9 1 0         

Kanatlı Hayvan Yetiştiriciliği 

(adı değişti) 09-10 
  7 1 0         

Kümes Hayvanları Yetiştiriciliği 

(kapandı) 11-12 
  6 1 0         

Organik Tarım         13 11 16 12 

Peyzaj Uygulama ve Süs Bitkileri 

(adı değişti) 09-10 
1 1 0 1         

Peyzaj ve Süs Bitkileri 4 6 13 15 11 14 15 16 

Tarım Alet ve Makineleri (adı 

değişti) 09-10 
  2             



29 
 

Tarım Makineleri   3 2 0 16       

Tıbbi ve Aromatik Bitkiler         4 5 5 12 

TOPLAM 14 41 18 17 44 31 36 40 
K

u
y
u

ca
k

 M
es

le
k

 Y
ü

k
se

k
o
k

u
lu

 

İşletme (adı değişti) 09-10 3 4 1 1 1       

İşletme (İ.Ö.) (adı değişti) 09-10 2 3 0 2         

İşletme Yönetimi 13 11 9 24 19 23 25 33 

İşletme Yönetimi (İ.Ö.) 12 3 7 8 18 19     

Kooperatifçilik 21 22 20 20 28 16 27 16 

Kooperatifçilik (İ.Ö)         11 5 24 4 

Muhasebe (adı değişti) 09-10 5 1 2 1 2 1     

Muhasebe (İ.Ö.) (adı değişti) 09-

10 
3 2 0 2   1     

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 
16 17 12 20 21 21     

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları (İ.Ö.) (kapandı) 

10-11 

5 2 0 1 1 0     

Pazarlama 5 16 11 10 10 6     

Pazarlama (İ.Ö.) (kapandı) 11-12 5 9 1 0 2       

Yerel Yönetimler         22 17 28 19 

Yerel Yönetimler (İ.Ö.)              24 26 

TOPLAM 90 90 63 89 135 109 128 98 

K
ö
şk

 M
.Y

.O
 

Gıda Kalite Kontrolü ve Analizi             7 34 

Gıda Kalite Kontrolü ve Analizi 

(İ.Ö.)  
            9 29 

Lojistik             59 49 

Yerel Yönetimler             18 20 

Yerel Yönetimler (İ.Ö.)              24 16 

TOPLAM 0 0 0 0 0 0 117 148 

N
a
zi

ll
i 

M
es

le
k

 Y
ü

k
se

k
o
k

u
lu

 Bankacılık (adı değişti) 09-10 3 7 2 0         

Bankacılık (İ.Ö.) (adı değişti) 09-

10 
1 2 1 0         

Bankacılık ve Sigortacılık 31 15 21 52 25 52 49 60 

Bankacılık ve Sigortacılık (İ.Ö.) 49 30 36 44 28 45 36 62 

Dış Ticaret 19 18 30 31 40 32 45 21 

Dış Ticaret (İ.Ö.) 24 18 43 30 26 19 33 29 

İşletme Yönetimi 16 8 17 22 12 29 29 33 

İşletme Yönetimi (İ.Ö.) 24 36 13 14 23 34 38 24 

Lojistik 19 13 27 20 29 30 45 23 
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Lojistik (İ.Ö.) 19 35 29 22 39 27 44 16 

Makine (kapandı) 09-10   5 1   1       

Menkul Kıy. ve Sermaye Piyasası 25 17 22 17 18 24 37 26 

Menkul Kıy. ve Ser. Piyasası 

(İ.Ö.) 
20 16 23 28 27 14 45 17 

Mobilya ve Dekorasyon 

(kapandı) 09-10 
  3             

Tekstil (adı değişti) 09-10 2 3             

Tekstil (İ.Ö.) (adı değişti) 09-10                 

Tekstil Teknolojisi 20 6 1 13 15 17 22 13 

Tekstil Teknolojisi (İ.Ö.) 

(kapandı) 10-11 
    1 2 2 2     

TOPLAM 272 232 267 295 285 325 423 324 

N
a
zi

ll
i 

S
a
ğ
lı
k

 

H
iz

. 
M

.Y
.O

 Evde Hasta Bakımı             14 16 

Evde Hasta Bakımı (İ.Ö.)             20 10 

Yaşlı Bakımı 28 15 10 43 13 33 24 32 

Yaşlı Bakımı(İÖ.)         15 35 20 35 

TOPLAM 28 15 10 43 28 68 78 93 

S
ö
k

e 
M

es
le

k
  

Y
ü

k
se

k
o
k

u
lu

 

Alternatif Enerji Kaynakları 

Teknolojisi 
    20 0 29   40 1 

Aşçılık             22 8 

Bankacılık ve Sigortacılık     4 23 9 20 16 26 

Bilgisayar Destekli Tasarım ve 

Animasyon 
    20 9 19 14 29 9 

Dış Ticaret     5 18 2   31 17 

Elektrik   29 24 0 26   45   

Elektrik (İ.Ö.)   29 17 1 27 1 39 1 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım         8 16 10 31 

İkram Hizmetleri             8 18 

Mekatronik 1 26 36 1 26   42   

Mekatronik (İ.Ö.)   25 25 1 32   42 1 

Moda Tasarımı  17   0 26 1 26 2 37 

Moda Tasarımı(İÖ.)           19 6 33 

Otomotiv (adı değişti) 09-10   2 1 0 1       

Otomotiv (İ.Ö.) (adı değişti) 09-

10 
  1         

  
  

Otomotiv Teknolojisi   12 14   13   42   

Otomotiv Teknolojisi (İ.Ö.)   11 9   27 1 39   

Tekstil (adı değişti) 09-10 2 4 1 2   1     
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Tekstil (İ.Ö.) (adı değişti) 09-10 2   1 1         

Tekstil Teknolojisi 28 4 7 26 6 19 15 20 

Tekstil Teknolojisi (İ.Ö.) 

(kapandı) 10-11 
1               

Turizm ve Otel İşletmeciliği             21 16 

TOPLAM 51 143 184 108 226 117 449 218 

S
ö
k

e 
S

a
ğ
lı
k

 

H
iz

m
et

le
ri

 M
. 

Y
.O

 

Ameliyathane Hizmetleri     1 2 2 9 8 20 

İlk ve Acil Yardım     3 8 4 9 9 21 

İlk ve Acil Yardım(İÖ.)         9 4 13 17 

Tıbbi Görüntüleme Teknikleri     16 5 22 8 22 8 

TOPLAM 0 0 20 15 37 30 52 66 

S
u

lt
a
n

h
is

a
r 

M
es

le
k

 Y
.O

. 

Bahçe Tarımı (kapandı) 11-12 5 7 2 0         

Fidan ve Fidecilik (adı değişti) 

09-10 
  3 3 0 12 7     

Fidan Yetiştiriciliği             23 1 

Hasat Sonrası Teknolojisi 

(kapandı) 09-10 
    1 0         

Kuaförlük (adı değişti) 09-10 7               

Kuaförlük (İ.Ö.) (adı değişti) 09-

10 
1 1 1           

İnsan Kaynakları ve Yönetimi         1 12 12 36 

İnsan Kaynakları ve 

Yönetimi(İÖ.) 
        2 26 13 36 

İşletme Yönetimi             19 42 

Mantarcılık         1       

Pazarlama 9 18 11 11 14 13 25 6 

Pazarlama (İ.Ö.) (kapandı) 10-11 1 6     2       

Saç Bakımı ve Güzellik 

Hizmetleri 
43 1 1 39 3 43 1 50 

Saç Bakımı ve Güzellik 

Hizmetleri (İ.Ö.) 
47 2 0 46 0 36   50 

Seracılık (kapandı) 11-12 6 6 2 1         

Seracılık ve Süs Bitkileri 

Yetiştiriciliği (adı değişti) 09-10 
    1 2         

Süs Bitkileri Yetiştiriciliği 

(kapandı) 11-12 
2 2 1 2 1       

Tarımsal İşletmecilik 6 13 11 3 15 3 10 2 

Tarımsal İşletmecilik (İ.Ö.) 

(kapandı) 10-11 
2 8 1 1 

0 1 
    

Tarımsal Pazarlama (adı değişti) 

09-10 
2 1 2 0   2     
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Tarımsal Pazarlama (İ.Ö.) (adı 

değişti) 09-10 
2 3 1   0 1     

Tohumculuk (kapandı) 11-12 4 23 7 1 2       

Tıbbi ve Aromatik Bitkiler         1 16 9 34 

Tıbbi ve Aromatik Bitkiler(İÖ.)         1 5     

TOPLAM 137 94 45 106 55 165 112 257 

Y
en

ip
a
za

r 
M

es
le

k
 Y

.O
. 

Bankacılık (adı değişti) 09-10 8 5 2 1 1       

Bankacılık (İ.Ö.) (adı değişti) 09-

10 
1 2             

Bankacılık ve Sigortacılık 35 13 30 46 26 46 29 75 

Bankacılık ve Sigortacılık (İ.Ö.) 38 18 36 69 25 53 36 65 

Emlak ve Emlak Yönetimi 18 24 22 22 22 11 20 15 

Emlak ve Emlak Yönetimi (İ.Ö.) 6 19 24 16 26 20 22 9 

İşletme (adı değişti) 09-10 5 9 2 0         

İşletme (İ.Ö.) (adı değişti) 09-10 3   1 0         

İşletme Yönetimi 28 19 16 37 17 30 25 50 

İşletme Yönetimi (İ.Ö.) 24 14 18 21 13 29 9 9 

Maliye         7 22 36 50 

Maliye(İÖ.)         19 27 33 46 

Muhasebe (adı değişti) 09-10 4 3 1 0         

Muhasebe (İ.Ö.) (adı değişti) 09-

10 
1 6   1   1     

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 
27 15 14 31 22 53 26 50 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları (İ.Ö.) (kapandı) 

10-11 

13 16 2 3 7 6     

Sigortacılık (Bankacılık 

programı ile birleştirildi) 09-10 
1 5     1       

Sigortacılık (İ.Ö.) (Bankacılık 

programı ile birleştirildi) 09-10 
  2 1 1         

TOPLAM 212 170 169 248 186 298 236 369 

 
M.Y.O Toplamı 1528 1506 1461 1718 1914 2120 3046 2730 

 

Genel Toplam 2748 2612 2659 3176 3300 3808   

Kaynak: Adnan Menderes Üniversitesi (2014) 
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Mezun Olan Öğrenci Sayısı Yeni kayıt olan öğrenci sayısı 

  2011- 2012 2012 - 2013 2013 - 2014 2014 - 2015 

  Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

ÖN LİSANS 

TOPLAM 
1.528 1.506 1.461 1.718 1.914 2.120 3.046 2.730 

LİSANS TOPLAM 1.220 1.106 1.198 1.458 1.386 1.688 2.239 2.712 

GENEL TOPLAM 2.748 2.612 2.659 3.176 3.300 3.808 5.285 5.442 

Kaynak: Adnan Menderes Üniversitesi (2014) 

 
Adnan Menderes Üniversitesinden 2011-2014 yıllarında tüm fakültelerde ortalama  2.686 öğrenci mezun vermektedir. Nazilli 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesinden  % 33’lük mezun sayısıyla en çok mezun veren fakültedir. Bunu % 23 ile Fen-Edebiyat 
Fakültesi ikinci olarak ve Eğitim Fakültesi % 16’lık mezun sayısıyla üçüncü olarak takip etmektedir. 
  

Yüksek okullar içerisinde ise Aydın MYO 2014 yılında % 15,2’lik  önlisans mezun sayısıyla  en çok mezun veren yüksek 
okullar arasındadır. Bunu ikinci olarak % 15,1 önlisans mezun sayısıyla  ile Nazilli Meslek Yüksek Okulu takip etmektedir. 

 
Adnan Menderes Üniversitesine 2013-2014 eğitim-öğretim yılında en çok yeni kayıt yapılan fakülte %34 ile Nazilli İkt. ve İdr. 

Bil. Fakültesi olmuştur. Bunu ikinci olarak  % 12 ile Fen-Edebiyat Fakültesi izlemektedir. 

 
Yüksek okullar içerisinde ise en fazla yeni kayıt % 14,4 ile Aydın Meslek Yüksekokulu ve % 13 ile Nazilli Meslek 

Yüksekokuluna yapılmıştır. 
 

Adnan Menderes Üniversitesinden 2014 yılında  3.808’i kadın, 3.303’üi erkek olmak üzere toplam 7.108 kişi mezun oluştur. 

 2014-2015 eğitim-öğretim yılında 5.285’i kadın 5.442’si erkek olmak üzere toplam 10.727 kişi yeni kayıt yaptırmıştır. 
 

 
 
 

 
 



34 
 

4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

4.1 Kurul  Kararları 

 

TOPLAN

TI  ve 

KARAR 

NO 

KARAR 

SORUML

U /İLGİLİ 

KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLE

R 

GERÇEKLEŞ

ME DURUMU 

SORU

NLAR 

2014/1-1 2014 İşgücü Eğitim Planının onaylanmasına, İŞKUR  Onaylandı.  

2014/1-2 2013 Yılı Faaliyet Raporunun onaylanmasına, İŞKUR  Onaylandı.  

2014/1-3 

Denetim Kurulu sayısının Merkezde 3 Grup, Söke ve Nazilli ‘de 1’er Grup olmak 

üzere toplam 5’e çıkarılmasına, 
İŞKUR  Onaylandı.  

2014/1-4 

Alpler Ziraat Aletleri A.Ş. ile Aydın İl Müdürlüğümüz işbirliğinde UMEM 

Kapsamında CNC Freze Tezgahı Operatörü mesleğinde 25 kişiye yönelik işgücü 

yetiştirme kursu açılması ve 2014 Eğitim Planına dahil edilmesine, 

 

İŞKUR 

İşbirliği içinde 

faaliyetler 
sürdürülecektir. 

Onaylandı. Söz 
konusu Eğitim, 

2014 yılı 
Eğitim planına 
dahil edilmiştir. 
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2014/1-5 

İşbirliği kapsamında Akgıda A.Ş ile 20 kişiye yönelik %50 İstihdam Garantili 

Peynir Üretim İşçisi mesleğinde kursunun 2013 Eğitim Planına dâhil edilerek 

kursiyer sayısının 40’dan 60’a çıkarılmasına, 

 

İŞKUR 
İşbirliği içinde 

faaliyetler 
sürdürülecektir. 

Onaylandı. Söz 
konusu Eğitim, 

2014 yılı 

Eğitim Planına 
dahil edilmiştir. 

Kursiyer sayısı 
60’a 

çıkarılmıştır. 

 

2014/1-6 

Mimar Sinan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde Teknik Lise Bünyesinde 
Mevcut bulunan Elektrik Elektronik alanı içerisinde “Haberleşme Dalının” 

açılması ile ilgili hazırlamış oldukları teklif dosyasının incelenmesi sonucunda 
adı geçen okulda ilgili dalın açılması uygun görülerek Milli Eğitim Bakanlığına 
Sunulmasına, 

İl Milli 

Eğitim 
Müdürlüğü 

 
  Bakanlık 

Tarafından 
Onaylandı 

 

2014/1-7 

Mimar Sinan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Bünyesinde; Motorlu Araçlar 

Teknolojisi alanı ve bu alanda “Otomotiv Elektromekanik” dalının açılması ile 

ilgili hazırlamış oldukları teklif dosyasının incelenmesi sonucunda adı geçen 

okulda ilgili alan ve dalın açılması uygun görülerek Milli Eğitim Bakanlığına 

Sunulmasına, 

 
 

İl Milli 
Eğitim 

Müdürlüğü 

 

Bakanlık 

Tarafından 
Onaylandı 

 

2014/1-8 

Umurlu Çok Programlı Anadolu Lise Bünyesinde Mevcut bulunan Muhasebe 

Finansman Alanı ve Bu alana ait Bilgisayarlı Muhasebe Dalının Kapatılması teklifi 

ile ilgili hazırlamış oldukları teklif dosyasının incelenmesi sonucunda 

reddedilmesine, 

 
İl Milli 
Eğitim 

Müdürlüğü 

 

Eğitim Öğretim 

Devam 
Etmektedir 

 



36 
 

2014/1-9 

Umurlu Çok Programlı  Anadolu Lise Bünyesinde Gıda Teknolojileri alanı ve bu 

alanda “Sebze ve Meyve İşleme”, “Gıda Kontrol” dallarının açılması ile ilgili 

hazırlamış oldukları teklif dosyasının incelenmesi sonucunda adı geçen okulda 

ilgili alan ve dalların açılması uygun görülerek Milli Eğitim Bakanlığına 

Sunulmasına, 

 
İl Milli 
Eğitim 

Müdürlüğü 

 

Bakanlık 
Tarafından 

Onaylandı 

 

2014/1-10 

Zübeyde Hanım Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Bünyesinde Mevcut “Aile ve 

Tüketici Hizmetleri” alanı içerisinde “Sosyal Hizmetler” dalının açılması ile ilgili 

hazırlamış oldukları teklif dosyasının incelenmesi sonucunda adı geçen okulda 

ilgili dalın açılması uygun görülerek Milli Eğitim Bakanlığına Sunulmasına,  

 
İl Milli 
Eğitim 

Müdürlüğü 

 

Bakanlık 

Tarafından 
Onaylandı 

 

2014/1-11 

Zübeyde Hanım Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi bünyesinde bulunan Grafik ve 

Fotoğrafçılık alanı ve Grafik Dalının kapatılarak Anadolu Kız Meslek Lisesi 

bünyesinde açılması ilgili hazırlamış oldukları teklif dosyasının incelenmesi 

sonucunda adı geçen okulda ilgili alan ve dalın Kız Meslek Lisesi bünyesinde 

kapatılarak, Anadolu Kız Meslek Lisesi bünyesinde açılması uygun görülerek 

Milli Eğitim Bakanlığına Sunulmasına, 

 
 

İl Milli 
Eğitim 

Müdürlüğü 

 

Bakanlık 

Tarafından 
Onaylandı 

 

2014/1-12 

Zübeyde Hanım Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi bünyesinde Çocuk Gelişimi ve 

Eğitimi Alanı ve bu alandaki Erken Çocukluk Eğitimi ile Özel Eğitim Dallarının 

kapatılması teklifi ile ilgili hazırlamış oldukları teklif dosyasının incelenmesi 

sonucunda reddedilmesine,  

 

İl Milli 
Eğitim 

Müdürlüğü 

 

İki Dalda Da 
Eğitim Öğretim 

Devam 
Etmektedir 
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2014/1-13 

Aydın Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Teknik Lisesi bünyesinde 

“Harita Kadastro ve Tapuculuk ” alanın ve bu alanda “Haritacılık”, 

“Kadastroculuk”, “Tapuculuk” dallarının açılması ile ilgili hazırlamış oldukları 

teklif dosyasının incelenmesi sonucunda adı geçen okulda ilgili alan ve dalların 

açılması uygun görülerek Milli Eğitim Bakanlığına Sunulmasına, 

 
 

İl Milli 

Eğitim 
Müdürlüğü 

 
 

Bakanlık 
Tarafından 

Onaylandı 

 

2014/1-14 

Mehmet Akif Ersoy Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Ticaret Meslek 

Lisesi programının uygulanması ve bu programda Adalet alanı ve bu alanda “İnfaz 

Koruma” ile  zabit kâtipliği dallarının açılması ile ilgili hazırlamış oldukları teklif 

dosyasının incelenmesi sonucunda adı geçen okulda İlgili programın uygulanması 

ve bu programda belirtilen  alan ve dalların açılması uygun görülerek Milli Eğitim 

Bakanlığına Sunulmasına, 

 
 

İl Milli 

Eğitim 
Müdürlüğü 

 

Bakanlık 
Tarafından 

Onaylandı 

 

2014/1-15 

Söke Bağarası Çok Programlı Anadolu Lisesi Çok Programlı Lise bünyesinde; 

Mevcut bulunan Bilişim Teknolojileri alanın ve bu alandaki Bilgisayarlı Teknik 

Servis Dalının kapatılması ile ilgili hazırlamış oldukları teklif dosyasının 

incelenmesi sonucunda adı geçen okulda ilgili alan ve dalın Kapatılması uygun 

görülerek Milli Eğitim Bakanlığına Sunulmasına, 

 

 
İl Milli 
Eğitim 

Müdürlüğü 

 

Kapatılması 
Onaylandı 

 

2014/1-16 

Söke Cafer Efe Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi bünyesinde Mevcut Bulunan El 

Sanatları Teknolojisi alanının ve bu alandaki Dekoratif El Sanatları Dalının 

kapatılması ile ilgili hazırlamış oldukları teklif dosyasının incelenmesi sonucunda 

adı geçen okulda ilgili alan ve dalın kapatılması uygun görülerek Milli Eğitim 

Bakanlığına Sunulmasına, 

 
İl Milli 

Eğitim 
Müdürlüğü 

 

Kapatılması 
Onaylandı 
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2014/1-17 

Söke Fatma Tüzzehra Orhon  Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi  Bünyesinde Mevcut bulunan Anestezi ve Reanimasyon 

alanının ve bu alanda bulunan Anastezi Teknikerliği dalının kapatılması ile ilgili 

hazırlamış oldukları teklif dosyasının incelenmesi sonucunda adı geçen okulda 

ilgili alan ve dalın kapatılması uygun görülerek Milli Eğitim Bakanlığına 

Sunulmasına, 

 
 

İl Milli 

Eğitim 
Müdürlüğü 

 

Kapatılması 
Onaylandı 

 

2014/1-18 

Sultanhisar Atça  Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Teknik Lise 

programının uygulanması, bu programda Bilişim Teknolojileri alanı ve bu alanda 

“Web Programcılığı” dalının açılması ile ilgili hazırlamış oldukları teklif 

dosyasının incelenmesi sonucunda adı geçen okulda İlgili programın uygulanması 

ve bu programda belirtilen alan ve dalın açılması uygun görülerek Milli Eğitim 

Bakanlığına Sunulmasına, 

 

 
İl Milli 
Eğitim 

Müdürlüğü 

 

Bakanlık 

Tarafından 
Onaylandı 

 

2014/1-19 

Köşk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Endüstri Meslek Lisesi Programında 

Elektrik Elektronik Teknolojisi alanı ve bu alanda “Elektrik Tesisat ve Pano 

Montörlüğü” dalının açılması, Gıda Teknolojisi alanı bu alanda “Gıda Kontrol” 

dalının açılması ile ilgili hazırlamış oldukları teklif dosyasının incelenmesi 

sonucunda adı geçen okulda belirtilen alanların ve dalların açılması uygun 

görülerek Milli Eğitim Bakanlığına Sunulmasına, 

 
İl Milli 

Eğitim 
Müdürlüğü 

 

Bakanlık 
Tarafından 

Onaylandı 
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2014/1-20 

Köşk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Teknik Lisesi programın 

açılması bu programda Elektrik Elektronik Teknolojisi alanın ve bu alanda 

“Güvenlik Sistemleri” dalının açılması ile ilgili hazırlamış oldukları teklif 

dosyasının incelenmesi sonucunda adı geçen okulda İlgili programın uygulanması 

ve bu programda belirtilen alan ve dalın açılması uygun görülerek Milli Eğitim 

Bakanlığına Sunulmasına, 

 
 

İl Milli 

Eğitim 
Müdürlüğü 

 

Bakanlık 
Tarafından 

Onaylandı 

 

2014/1-21 

Köşk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi; Anadolu Teknik Lise Programında Hasta 

Yaşlı Hizmetleri alanının ve bu alanda Hasta Bakımı Dalının açılması teklifi ile 

ilgili hazırlamış oldukları teklif dosyasının incelenmesi sonucunda reddedilmesine, 

 

İl Milli 
Eğitim 

Müdürlüğü 

 

Dal 

Açılmamıştır. 
 

2014/1-22 

Dalama Çok Programlı Anadolu Lisesi bünyesinde Çocuk Gelişimi ve Eğitimi 

alanın ve bu alanda “Erken Çocukluk” dalının açılması ve Muhasebe Finansman 

alanın ve bu alanda “Bilgisayarlı Muhasebe” dalının açılması ile ilgili hazırlamış 

oldukları teklif dosyasının incelenmesi sonucunda adı geçen okulda belirtilen 

alanların ve dalların açılması uygun görülerek Milli Eğitim Bakanlığına 

Sunulmasına, 

 
İl Milli 

Eğitim 
Müdürlüğü 

 

Bakanlık 

Tarafından 
Onaylandı 

 

2014/1-23 

Nazilli Nahit Menteşe Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Kız Meslek Lisesi 

Programında bünyesinde El Sanatları Teknolojisi alanın ve bu alanda “Sanayi 

Nakışı” dalının açılması, Mevcut Giyim Üretim Teknoloji alanında “Hazır Giyim 

Model Makineciliği” dalının açılması ile ilgili hazırlamış oldukları teklif 

dosyasının incelenmesi sonucunda adı geçen okulda belirtilen alan ve dalların 

açılması uygun görülerek Milli Eğitim Bakanlığına Sunulmasına, 

 

İl Milli 
Eğitim 

Müdürlüğü 

 

 
. 

Bakanlık 
Tarafından 
Onaylandı 
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2014/1-24 

Nazilli 50. Yıl Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi programında Ulaştırma 

hizmetleri alanının ve bu alanda “Lojistik” dalının açılması ile ilgili hazırlamış 

oldukları teklif dosyasının incelenmesi sonucunda adı geçen okulda belirtilen alan 

ve dalın açılması uygun görülerek Milli Eğitim Bakanlığına Sunulmasına, 

 
İl Milli 
Eğitim 

Müdürlüğü 
 

Bakanlık 
Tarafından 
Onaylandı 

 

2014/1-25 

Nazilli Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi bünyesinde; Makine Teknolojisi Alanı 

ve bu alana ait Bilgisayar Destekli Makine Ressamlığı ile Bilgisayarlı Makine 

İmalatı dallarının açılması ile ilgili hazırlamış oldukları teklif dosyasının 

incelenmesi sonucunda adı geçen okulda belirtilen alan ve dallarının açılması 

uygun görülerek Milli Eğitim Bakanlığına Sunulmasına, 

 
İl Milli 

Eğitim 
Müdürlüğü  

Bakanlık 
Tarafından 

Onaylandı 

 

2014/1-26 

Kuşadası Ada Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Kız Meslek Lisesi Programında 

Muhasebe Finansman alanın ve bu alanda “Bilgisayarlı Muhasebe” dalının 

açılması teklifi ile ilgili hazırlamış oldukları teklif dosyasının incelenmesi 

sonucunda reddedilmesine, 

 
İl Milli 

Eğitim 
Müdürlüğü 

 
Dal 

Açılmamıştır 
 

2014/1-27 

Çine 70 Yıl Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi,  Anadolu Sağlık Meslek Lisesi 

bünyesinde Mevcut bulunan Acil Sağlık Hizmetleri alanı ve bu alana ait Acil Tıp 

Teknisyenliği dalının kapatılması ile ilgili hazırlamış oldukları teklif dosyasının 

incelenmesi sonucunda adı geçen okulda ilgili alan ve dalın kapatılması uygun 

görülerek Milli Eğitim Bakanlığına Sunulmasına,     

 

 

 
İl Milli 
Eğitim 

Müdürlüğü 
 

Bakanlık 
Tarafından 

Onaylandı 
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TOPLAN

TI  ve 

KARAR 

NO 

KARAR 

SORUML

U /İLGİLİ 

KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLE

R 

GERÇEKLEŞ

ME DURUMU 

SORU

NLAR 

2014/2-1 

15 kişilik İstihdam Garantili Engelli Bakım Elemanı Kursunun 2014 Eğitim 

Planına dahil edilmesine, 
İŞKUR Yıl Boyunca Onaylandı.  

2014/2-2 

İşbirliği kapsamında Ak Gıda A.Ş ile 20 kişiye yönelik %50 İstihdam Garantili 

Süthane-Mandıra İşçisi (Peynir İmal İşçisi) mesleğinde kurslar açılacağı için 2014 

Eğitim Planına dahil edilerek kursiyer sayısının 40’dan 100’e çıkarılmasına, 

İŞKUR Yıl Boyunca Onaylandı.  

2014/2-3 

Girişimcilik Eğitimi verilecek kişi sayısının gelen talepler doğrultusunda 450’den 

500’e çıkarılmasına, 
İŞKUR Yıl Boyunca Onaylandı.  

2014/2-4 

26.02.2014 tarihinde Yapılan Mesleki Bilgi, Rehberlik ve Danışmanlık Hizmetleri 

Alt Çalışma Grubu Toplantısında alınan 4 nolu Kararda “Ortaokul ve liselerde 

öğrencilere yönelik yapılan “Meslek Tanıtımı” faaliyetlerinin benzerlerinin 

okulöncesi ve ilkokullarda çocukların küçük yaşta ilgi ve yetenekleri ile uyumlu 

mesleklere yönlendirilmesi için Çizgi Sinema şeklinde CD hazırlanarak çocukların 

ilgisini çekmek suretiyle meslek seçimi aşılaması yapılması gerekliliğini İŞKUR 

Genel Müdürlüğüne iletilmesine, 

İŞKUR 

Genel 

Müdürlüğümüze 
iletildi 

Cevap 

Beklenilmekted
ir.. 
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2014/2-5 

Çalışma Ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı İş Teftiş Kurulu Başkanlığı İş 

Müfettişlerince İlimiz Didim İlçesi “ Karpin İnş. San. ve Tic. Ltd. Şti. Garden Of 

Sun Otel’de 13-17-20-24/06/2013 tarihlerinde yapılan teftişte 3308 sayılı kanun ile 

ilgili mevzuat yönünden tespit edilen aykırılık ve noksanlıklar belirtilmiştir. 

Konunun incelenmesi neticesinde 2013-2014 Eğitim Öğretim Yılında Anılan 

İşletmeye İşletmelerde Beceri Eğitimi Kapsamında öğrenci verilmemesine, 

MEM Yıl Boyunca Onaylandı.  

2014/2-6 

2014 - 2015 Eğitim-Öğretim yılında Mesleki Açık Öğretim Lisesi'nde eğitim 

verilecek meslek alanları ve okulların belirlenmesi, 2014-2015 eğitim öğretim 

yılında aşağıdaki listede yer alan 32 okulda, 94 dalda yüz yüze eğitim vermek için 

Milli Eğitim Bakanlığına müracaatta bulunulmasına, 

 

MEM 

 

 
 
 

 Yıl Boyunca 

Görüşmeler 
devam 

etmektedir. 

 

TOPLAN

TI  ve 

KARAR 

NO 

KARAR 

SORUML

U /İLGİLİ 

KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLE

R 

GERÇEKLEŞ

ME DURUMU 

SORU

NLAR 

2014/3-1 

Yıllık İşgücü Eğitim Planında 70 kişi olan Kuruyemiş Paketleme İşçisi 

mesleğinin kontenjanının Elmas Dış Ticaret A.Ş. işbirliğiyle açılan ve diğer 

işyerleri ile açılması planlanan istihdam garantili kurslar nedeniyle 70 

kişiden 145 kişiye çıkarılmasına, 

 

İŞKUR  Onaylandı.  
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2014/3-2 

10.06.2014 tarihli ve 21489 sayılı Genel Müdürlüğümüz yazısı ekinde 

MEB’e bağlı tüm okullarda Kamu İstihdam Hizmetlerinin Geliştirilmesi 

Operasyonu ve Genç istihdamın Desteklenmesi Operasyonu kapsamında 

gönderilen Kamu Spotu DVD’si, Meslek ve Danışmanlık Filmleri 

DVD’sinin meslek seçme aşamasında olan öğrencilere izletilmesi ve broşür 

dağıtımı için okul ziyaretlerinin organize edilmesine,  

 

İŞKUR 

2014- 2015 
Eğitim Yılı ile 

uygulamaya 
başlayacaktır. 

Onaylandı.  

TOPLAN

TI  ve 

KARAR 

NO 

KARAR 

SORUML

U /İLGİLİ 

KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLE

R 

GERÇEKLEŞ

ME DURUMU 

SORU

NLAR 

2014/4-1 
1 Ekim 2014 de başlatılan 100 kişilik TYP Programının açılmasına, 

İŞKUR  Gerçekleşti  

2014/4-2 3 Kasım 2014 de başlatılacak 150 kişilik TYP Programının açılmasına, İŞKUR  Gerçekleşti  

2014/4-3 

Yıllık İşgücü Eğitim Planında 22. Sırada yer alan Metal Sac İşleme İşçisi 

mesleğinin kontenjanının UMEM projesi Jantsa A.Ş. ile düzenlenen kurs 

nedeniyle 25’ten 50 kişiye çıkartılmasına, 

İŞKUR  Gerçekleşti  

2014/4-4 

UMEM Beceri’10 Projesi kapsamında Ok Kardeşler Treyler A.Ş. ile işbirliği ile 

istihdam garantili 10 kişilik Müşteri Temsilcisi kursu düzenlenecek olup, bu 

mesleğin Yıllık İşgücü Eğitim planına eklenmesine, 

İŞKUR  Gerçekleşti  
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2014/4-5 

Eski hükümlü Ertuğrul VURAL’a ait kendi işini kurmaya yönelik Seracılık ve 

‘’Fidan Yetiştiriciliği’’ ile engelli Umut AKDOGAN’a ait kendi işini kurmaya 

yönelik ‘’Vitamin Cafe’’ projelerinin uygun görülerek Türkiye İş Kurumu Genel 

Müdürlüğüne sunulmasına, 

İŞKUR  Gerçekleşti  

2014/4-6 

Nazilli Ticaret Odasının teklifleri doğrultusunda, Nazilli Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi bünyesinde; ‘’Makine Teknolojileri’’ alanı ve bu alanda ‘’CNC ve 

Torna Tesviye ‘’ dallarının, ‘’Metal Teknolojisi’’ alanı ve bu alanda ‘’Kaynak ve 

Metal İşçiliği’’ dallarının, ‘’Mobilya ve İç Mekân Tasarımı’’ alanı ve bu alanla 

ilgili dalların, ‘’Motorlu Araçlar ve Teknolojileri’’ alanının ve bu alanla ilgili 

dalların açılması yönünde İl Milli Eğitim Müdürlüğünce gerekli çalışma yapılarak 

sonucunun 2015 yılı ocak ayında yapılacak olan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kuruluna sunulmasına, 

İl Milli 
Eğitim 

Müdürlüğü 

Malzeme temini 
için gerekli 
yazışmalar 

yapılmıştır. 

Okulda 
Malzeme 

Yetersiz olması 
ve öğrenci 

yetersizliğinden 
dolayı teklif 

edilmesi. 

 

2014/4-7 

Zübeyde Hanım Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde Yiyecek İçecek Hizmetleri 

alanı öğrencilerinin yoğunlaştırılmış eğitime alınmasına, 

İl Milli 
Eğitim 

Müdürlüğü 

 Onaylandı  



45 
 

 

4.2 Kurslar 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Meyve Ve Sebze 
Yetiştiricisi (Sera) 

1 9 19 28       

Aşçı Yamağı (Çırağı 1 25  0 25       

Aşçı Yardımcısı 1 24 0  24       

Çoban/Sürü Yönetim 
Elemanı (Küçükbaş 

4 8 53 61       

Düz Dikiş Makineci 2 34 6 40       

Hasta Ve Yaşlı 

Refakatçisi 
1 20 0  20       

Kat Hizmetleri 
Elemanı/Kat Görevlisi 

1 24  0 24       

Meyve Ağaçları 
Budamacısı 

1  0 23 23       

Servis Komisi 1 6 11 17       

Toplam 13 150 112 262       
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Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Aşçı Yamağı (Çırağı) 1 1 14 15 1 8 9 

Çağrı Merkezi 

Müşteri Temsilcisi 
1 23 7 30 13 5 18 

Engelli Bakım 

Elemanı 
1 12 1 13 0 0 0 

Kat Hizmetleri 
Elemanı/Kat 

Görevlisi 

1 11 0 11 10 0 10 

Kuruyemiş Paketleme 
İşçisi 

4 96 0 96 60 0 60 

Oda Görevlisi-Turizm 1 7 4 11 3 1 4 

Peynir İmal İşçisi 4 2 70 72 2 48 50 

Temel İmalat (Talaşlı) 
ve Montaj Elemanı 

1 15 0 15 7 0 7 

Toplam 14 167 96 263 96 62 158 

 

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

 

UMEM / UMEM İEP Projeleri  

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Gaz Altı Kaynakçısı 3 0 45 45 0 18 18 

Metal Sac İşleme İşçisi 1 0 17 17 0 9 9 

Mobilya Montaj İşçisi 1 0 13 13 0 6 6 

Otomotiv Boya İşçisi 1 0 14 14 0 7 7 

Toplam 6 0 89 89 0 40 40 
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Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 
       

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

 

 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Gaz Altı Kaynakçısı 1 0 20 20       

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 
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Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi 
 

21 439 384 823 439 384 823 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik  

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Girişimcilik  18 269 207 476       

Toplam               

İşbaşı Eğitimi 

Ambar/Depo Görevlisi 3 1 3 4 1 2 3 

Araç Kabul Görevlisi  1 0 2 2 0 0 0 

Aşçı Yamağı (Çırağı) 1 1 0 1 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 23 19 6 25 2 1 3 

Bahçıvan 4 0 7 7 0 1 1 

Bankacılık Ve 
Sigortacılık Meslek 

Elemanı 

1 1 0 1 0 0 0 

Bar Servis Elemanı 1 5 3 8 1 1 2 

Bayan Kuaförü 2 2 0 2 0 0 0 

Bilet Satış Elemanı 
(Gişe/banko) 

2 1 1 2 1 1 2 
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Bilgi İşlem Destek 

Eleman 
2 0 3 3 0 3 3 

Bilgisayar Bilgi Yönetim 

Elemanı 
1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Programcısı 1 0 1 1 0 1 1 

Bilgisayar Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayarlı Muhasebe 

Eleman 
1 1 0 1 1 0 1 

Biyoloji Öğretmeni-
Ortaöğretim 

3 3 0 3 1 0 1 

Biyomedikal Cihaz 

Teknolojileri Teknisyeni 
1 0 1 1 0 1 1 

Büro Memuru (Genel) 47 41 19 60 8 2 10 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk 
Bakım Elemanı 

3 3 0 3 0 0 0 

Çocuk Gelişim Elemanı 6 7 0 7 2 0 2 

Çocuk Gelişimi Meslek 

Elemanı 
2 2 0 2 0 0 0 

Çocuk Gelişimi ve 
Eğitimi Elemanı 

1 1 0 1 0 0 0 

Danışma Memuru 1 1 0 1 0 0 0 

Demir Doğramacı 1 0 1 1 0 0 0 

Depo Görevlisi (Gıda) 1 0 4 4 0 0 0 

Depo Sorumlusu 1 0 1 1 0 0 0 

Diğer Elektrikli Eşya 
Montajcıları Ve İlgili 

Elektrik İşçileri 

1 0 1 1 0 1 1 

Diğer Fırıncılar, 

Pastacılar Ve Şekerleme 
İmalat İşçileri 

1 1 0 1 0 0 0 
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Diğer İmalat Ve İlgili 

İşçiler (Elle) 
4 12 1 13 0 0 0 

Doğal Gaz Tesisatçısı 2 0 2 2 0 1 1 

Dokumacı  (El Tezgahı) 2 0 6 6 0 0 0 

Dokümantasyon Ve 

Enformasyon Elemanı 
2 2 0 2 0 0 0 

Döner Ustası 2 0 2 2 0 1 1 

Eczane İşçisi 8 4 4 8 2 3 5 

Elektrik Teknisyeni-

Yüksek Voltaj 
1 0 1 1 0 0 0 

Elektrik Tesisatı Ve Pano 
Montörü 

Teknisyeni/Elektrik 
Teknisyeni 

1 0 1 1 0 0 0 

Elektrik Ve Elektronik 
Malzemeleri Satış 

Eleman 

2 1 1 2 0 0 0 

Elektrikçi (Genel) 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrikli Ev Aletleri 

Bakım ve Tamircisi 
2 0 2 2 0 1 1 

Elektrikli Ev Aletleri 
Teknik Servis 

Teknisyeni 

1 0 1 1 0 0 0 

Elektronik Güvenlik 
Sistemleri Montaj ve 
Bakım Onarımcısı 

2 0 2 2 0 0 0 

Elektronik Haberleşme 
Teknisyeni 

1 0 1 1 0 0 0 

Elektronik Teknisyeni 1 0 1 1 0 1 1 

Erkek Berberi/Erkek 

Kuaförü 
1 0 1 1 0 0 0 

Felsefe Grubu 
Öğretmeni-Ortaöğretim 

1 1 0 1 0 0 0 
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Fen Bilgisi Öğretmeni-

İlköğretim 
2 2 0 2 0 0 0 

Fırıncı Ustası-Unlu 

Mamuller 
1 0 1 1 0 1 1 

Fitnıs Eğitmeni (Fitness 
Eğitmeni) 

1 1 0 1 0 0 0 

Fizik Öğretmeni-

Ortaöğretim 
1 0 1 1 0 0 0 

Fotoğrafçı 2 1 1 2 0 1 1 

Frezeci (Freze Tezgahı 
Operatörü) 

1 0 1 1 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 19 8 17 25 0 8 8 

Gayrimenkul Değerleme 

Uzman 
1 1 0 1 1 0 1 

Gazete Muhabiri 1 1 0 1 0 0 0 

Gıda Teknikeri 1 1 1 2 1 0 1 

Grafik Tasarımı 

Teknikeri 
1 1 0 1 0 0 0 

Grafiker 2 1 1 2 1 0 1 

Güneş Enerjisi Sistemleri 

Montaj İşçisi 
1 0 1 1 0 1 1 

Güvenlik Görevlisi 3 0 3 3 0 1 1 

Halkla İlişkiler Görevlisi 11 13 4 17 3 1 4 

Halkla İlişkiler ve 
Organizasyon Hizmetleri 
Eleman 

1 1 0 1 0 0 0 

Halkla İlişkiler Ve 
Tanıtım Meslek Elemanı 

1 1 0 1 0 0 0 

Halkla İlişkiler ve 
Tanıtım Uzmanı 

1 1 0 1 0 0 0 
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Hamurkar 2 0 2 2 0 0 0 

Hasta Bakımı Elemanı 2 4 4 8 2 1 3 

Hasta Danışmanı 2 23 0 23 5 0 5 

Hasta Kabul-Kayıt 

Görevlisi 
2 16 0 16 2 0 2 

Hasta ve Yaşlı Bakım 

Elemanı 
7 8 5 13 3 1 4 

Hayvan Bakıcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Hemşire 1 1 0 1 0 0 0 

İngilizce Öğretmeni 1 1 0 1 0 0 0 

İnsan Kaynakları 

Yönetimi Meslek 
Elemanı 

7 6 2 8 1 1 2 

İnşaat Teknolojisi 

Teknikeri 
1 0 1 1 0 0 0 

İplik Eğirme Operatörü 
(Ring/vater/vargel) 

1 3 0 3 2 0 2 

Kalite Kontrolcü 1 1 0 1 0 0 0 

Kalite Kontrolcü (Metal) 1 0 2 2 0 1 1 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 1 2 0 2 1 0 1 

Kantin Garsonu 1 2 0 2 0 0 0 

Karton Ve Mukavva 

Kutu İmal İşçisi (Elle) 
2 0 16 16 0 8 8 

Kasiyer 15 13 4 17 6 2 8 

Kat Hizmetleri 
Elemanı/Kat Görevlisi 

7 7 2 9 3 1 4 
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Kırtasiye Ve Kitap Satış 

Elemanı 
1 1 0 1 1 0 1 

Kimya Öğretmeni-

Ortaöğretim 
1 0 1 1 0 0 0 

Kuaför 2 2 0 2 0 0 0 

Kurutucu (Gıda 

Maddeleri) 
3 15 0 15 10 0 10 

Kuruyemiş Paketleme 

İşçisi 
2 3 0 3 0 0 0 

Laboratuvar Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 

Lojistik Elemanı 1 0 2 2 0 2 2 

Makine Nakışçısı 1 1 0 1 0 0 0 

Makine Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Makineci (Dikiş) 1 2 0 2 0 0 0 

Matbaa İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Matematik Öğretmeni-
Ortaöğretim 

2 2 1 3 0 0 0 

Metal Teknolojisi 

Teknisyeni 
2 0 2 2 0 2 2 

Mimari Dekoratif 

Sanatlar Teknikeri 
1 1 0 1 1 0 1 

Mobilya Montaj İşçisi 4 0 5 5 0 2 2 

Muhasebe Görevlisi 

(Otel) 
2 3 0 3 1 0 1 

Muhasebe Meslek 

Elemanı 
31 19 13 32 5 6 11 

Muhasebe Yardımcı 
Elemanı  

8 5 4 9 2 3 5 

Muhasebeci 10 5 5 10 2 3 5 
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Müşteri Kabul Görevlisi 
(araç Muayene 
İstasyonu) 

1 1 0 1 0 0 0 

Müşteri Temsilcisi 3 3 0 3 0 0 0 

Müzik Öğretmeni-
Ortaöğretim 

1 0 1 1 0 1 1 

Oda Görevlisi-Turizm 1 2 0 2 0 0 0 

Okul Öncesi Öğretmeni 1 2 0 2 0 0 0 

Organizasyon Sorumlusu 1 1 0 1 0 0 0 

Oto Bakım-Onarımcısı 

(Oto Mekanikeri) 
2 0 2 2 0 0 0 

Oto Kuaför Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Oto Satış Elemanı 2 1 1 2 0 0 0 

Otomotiv Boya İşçis 1 0 1 1 0 0 0 

Otomotiv Elektrikçisi 1 0 1 1 0 1 1 

Ön Muhasebeci 51 41 15 56 17 4 21 

Paketleme İşçisi (Gıda) 2 59 4 63 12 0 12 

Pastacı Yardımcıs 3 1 2 3 0 1 1 

Pazarlamacı  3 0 3 3 0 2 2 

Perde İmal İşçisi 3 18 2 20 7 1 8 

Perde Ve Mefruşat (Ev 
Tekstil) Satış Elemanı 

1 0 1 1 0 0 0 

Peyzaj Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 
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Pide Ustası Yardımcısı 1 0 1 1 0 1 1 

Pişirici-Konserveci 

(Meyve Ve Sebze 
1 0 1 1 0 1 1 

Plastik Doğramacı /PVC 

Doğrama-İmalat Ve 
Montajcısı 

1 0 1 1 0 0 0 

Raportör 1 1 0 1 0 0 0 

Rehber Öğretmen 
(Psikolojik Danışman) 

1 1 0 1 0 0 0 

Resepsiyon Görevlisi 
(Ön Büro Elemanı) 

4 0 4 4 0 1 1 

Reyon Görevlisi 2 4 1 5 0 1 1 

Saat Satış Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Sac ve Metal Mobilyac 1 0 2 2 0 0 0 

Satın Alma Görevlisi 1 0 1 1 0 0 0 

Satış Danışmanı 52 35 19 54 10 7 17 

Satış Elemanı 
(Perakende) 

14 46 21 67 12 6 18 

Satış Temsilcisi 

(Endüstriyel Ürünler) 
1 0 1 1 0 0 0 

Sekreter 29 42 6 48 13 4 17 

Servis Elemanı (Garson) 
Yardımcısı 

2 1 4 5 1 0 1 

Sınıf Öğretmeni 2 3 0 3 0 0 0 

Sigortacılık Meslek 
Elemanı 

8 7 1 8 1 0 1 

Soğuk Demirci 1 0 1 1 0 0 0 
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Soğutma Isıtma 
Sistemleri Bakım-
Onarımcısı 

2 0 3 3 0 1 1 

Sosyal Bilgiler 
Öğretmeni (İlköğretim) 

1 0 1 1 0 1 1 

Sosyal Bilgiler 
Öğretmeni-Ortaöğretim 

2 0 2 2 0 0 0 

Sulama Sistemleri 

Montaj İşçisi 
1 0 1 1 0 1 1 

Süt Kabul İşçisi 1 0 1 1 0 1 1 

Süt Ve Süt Ürünleri 
İşlemecisi 

1 3 3 6 1 1 2 

Şoför-Yük Taşıma 1 0 1 1 0 0 0 

Tabaka Ofset Baskı 
Operatörü 

1 1 0 1 0 0 0 

Tatlı Ustası (Baklava) 1 1 0 1 0 0 0 

Teknik Servis Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Tıbbi Dokümantasyoncu 
Ve Sekreter 

2 6 1 7 2 1 3 

Tıbbi Laboratuar 
Teknikeri 

1 1 0 1 0 0 0 

Tıbbi Sekreter 12 17 3 20 12 2 14 

Topoğraf Yardımcı 
Elemanı      

1 0 1 1 0 0 0 

Türk Dili Ve Edebiyat 
Öğretmeni-Ortaöğretim 

1 0 1 1 0 0 0 

Türkçe Öğretmeni 1 0 1 1 0 0 0 

Unlu Mamüller 
Paketleme İşçisi 

1 2 0 2 0 0 0 

Yaşlı Bakım Elemanı 2 2 0 2 1 0 1 



57 
 

Yönetici (Perakende 

Ticaret) 
1 0 1 1 0 0 0 

Yönetici Sekreter / 

Asistan 
1 1 0 1 0 0 0 

Ziraat Mühendisi 2 2 0 2 0 0 0 

Toplam 567 597 306 903 162 106 268 

 

 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ambar/Depo Görevlisi 3 1 3 4 1 2 3 

Araç Kabul Görevlisi  1 0 2 2 0 0 0 

Aşçı Yamağı (Çırağı) 3 27 14 41 1 8 9 

Aşçı Yardımcısı 24 43 6 49 2 1 3 

Bahçıvan 4 0 7 7 0 1 1 

Bankacılık Ve 
Sigortacılık Meslek 
Elemanı 

1 1 0 1 0 0 0 

Bar Servis Elemanı 1 5 3 8 1 1 2 

Bayan Kuaförü 2 2 0 2 0 0 0 

Bilet Satış Elemanı 
(Gişe/banko) 

2 1 1 2 1 1 2 

Bilgi İşlem Destek 

Elemanı 
2 0 3 3 0 3 3 
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Bilgisayar Bilgi Yönetim 
Elemanı 

1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Programcısı 1 0 1 1 0 1 1 

Bilgisayar Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayarlı Muhasebe 
Eleman 

1 1 0 1 0 0 0 

Biyoloji Öğretmeni-
Ortaöğretim 

3 3 0 3 1 0 1 

Biyomedikal Cihaz 

Teknolojileri Teknisyeni 
1 0 1 1 0 1 1 

Büro Memuru (Genel) 47 41 19 60 8 2 10 

Çağrı Merkezi Müşteri 
Temsilcisi 

1 23 7 30 13 5 18 

Çoban/Sürü Yönetim 

Elemanı (Küçükbaş 
Hayvan) 

4 8 53 61 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk 
Bakım Elemanı 

3 3 0 3 0 0 0 

Çocuk Gelişim Elemanı 6 7 0 7 2 0 2 

Çocuk Gelişimi Meslek 

Elemanı 
2 2 0 2 0 0 0 

Çocuk Gelişimi ve 
Eğitimi Elemanı 

1 1 0 1 0 0 0 

Danışma Memuru 1 1 0 1 0 0 0 

Demir Doğramacı 1 0 1 1 0 0 0 

Depo Görevlisi (Gıda) 1 0 4 4 0 0 0 

Depo Sorumlusu 1 0 1 1 0 0 0 

Diğer Elektrikli Eşya 

Montajcıları Ve İlgili 
Elektrik İşçileri 

1 0 1 1 0 1 1 
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Diğer Fırıncılar, 
Pastacılar Ve Şekerleme 
İmalat İşçileri 

1 1 0 1 0 0 0 

Diğer İmalat Ve İlgili 

İşçiler (Elle) 
4 12 1 13 0 0 0 

Doğal Gaz Tesisatçısı 2 0 2 2 0 1 1 

Dokumacı  (El Tezgahı) 2 0 6 6 0 0 0 

Dokümantasyon Ve 

Enformasyon Elemanı 
2 2 0 2 0 0 0 

Döner Ustası 2 0 2 2 0 1 1 

Düz Dikiş Makineci 2 34 6 40 0 0 0 

Eczane İşçisi 8 4 4 8 2 3 5 

Elektrik Teknisyeni-

Yüksek Voltaj 
1 0 1 1 0 0 0 

Elektrik Tesisatı Ve Pano 
Montörü 

Teknisyeni/Elektrik 
Teknisyeni 

1 0 1 1 0 0 0 

Elektrik Ve Elektronik 
Malzemeleri Satış 
Elemanı 

2 1 1 2 0 0 0 

Elektrikçi (Genel) 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrikli Ev Aletleri 
Bakım ve Tamircisi 

2 0 2 2 0 1 1 

Elektrikli Ev Aletleri 
Teknik Servis Teknisyeni 

1 0 1 1 0 0 0 

Elektronik Güvenlik 

Sistemleri Montaj ve 
Bakım Onarımcısı 

2 0 2 2 0 0 0 

Elektronik Haberleşme 
Teknisyeni 

1 0 1 1 0 0 0 

Elektronik Teknisyeni 1 0 1 1 0 1 1 
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Engelli Bakım Elemanı 1 12 1 13 0 0 0 

Erkek Berberi/Erkek 
Kuaförü 

1 0 1 1 0 0 0 

Felsefe Grubu 

Öğretmeni-Ortaöğretim 
1 1 0 1 0 0 0 

Fen Bilgisi Öğretmeni-
İlköğretim 

2 2 0 2 0 0 0 

Fırıncı Ustası-Unlu 
Mamuller 

1 0 1 1 0 1 1 

Fitnıs Eğitmeni (Fitness 

Eğitmeni) 
1 1 0 1 0 0 0 

Fizik Öğretmeni-
Ortaöğretim 

1 0 1 1 0 0 0 

Fotoğrafçı 2 1 1 2 0 1 1 

Frezeci (Freze Tezgahı 

Operatörü 
1 0 1 1 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 19 8 17 25 0 8 8 

Gayrimenkul Değerleme 
Uzmanı 

1 1 0 1 1 0 1 

Gaz Altı Kaynakçısı 4 0 65 65 0 18 18 

Gazete Muhabiri 1 1 0 1 0 0 0 

Gıda Tekniker 1 1 1 2 1 0 1 

Grafik Tasarımı 

Teknikeri 
1 1 0 1 0 0 0 

Grafiker 2 1 1 2 1 0 1 

Güneş Enerjisi Sistemleri 
Montaj İşçisi 

1 0 1 1 0 1 1 

Güvenlik Görevlisi 3 0 3 3 0 1 1 
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Halkla İlişkiler Görevlisi 11 13 4 17 3 1 4 

Halkla İlişkiler ve 
Organizasyon Hizmetleri 

Elemanı 

1 1 0 1 0 0 0 

Halkla İlişkiler Ve 

Tanıtım Meslek Elemanı 
1 1 0 1 0 0 0 

Halkla İlişkiler ve 
Tanıtım Uzmanı 

1 1 0 1 0 0 0 

Hamurkar 2 0 2 2 0 0 0 

Hasta Bakımı Elemanı 2 4 4 8 2 1 3 

Hasta Danışman 2 23 0 23 5 0 5 

Hasta Kabul-Kayıt 

Görevlisi 
2 16 0 16 2 0 2 

Hasta ve Yaşlı Bakım 

Elemanı 
7 8 5 13 3 1 4 

Hasta Ve Yaşlı 
Refakatçisi 

1 20 0 20 0 0 0 

Hayvan Bakıcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Hemşire 1 1 0 1 0 0 0 

İngilizce Öğretmeni 1 1 0 1 0 0 0 

İnsan Kaynakları 
Yönetimi Meslek 

Elemanı 

7 6 2 8 1 1 2 

İnşaat Teknolojisi 
Teknikeri 

1 0 1 1 0 0 0 

İplik Eğirme Operatörü 
(Ring/vater/vargel) 

1 3 0 3 2 0 2 

İşletmeci (Girişimcilik) 18 269 207 476       

Kalite Kontrolcü 1 1 0 1 0 0 0 
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Kalite Kontrolcü (Metal) 1 0 2 2 0 1 1 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 1 2 0 2 1 0 1 

Kantin Garsonu 1 2 0 2 0 0 0 

Karton Ve Mukavva 
Kutu İmal İşçisi (Elle) 

2 0 16 16 0 8 8 

Kasiyer 15 13 4 17 6 2 8 

Kat Hizmetleri 

Elemanı/Kat Görevlisi 
9 42 2 44 13 1 14 

Kırtasiye Ve Kitap Satış 
Elemanı 

1 1 0 1 1 0 1 

Kimya Öğretmeni-
Ortaöğretim 

1 0 1 1 0 0 0 

Kuaför 2 2 0 2 0 0 0 

Kurutucu (Gıda 
Maddeleri) 

3 15 0 15 10 0 10 

Kuruyemiş Paketleme 
İşçisi 

6 99 0 99 60 0 60 

Laboratuvar Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 

Lojistik Elemanı 1 0 2 2 0 2 2 

Makine Nakışçısı 1 1 0 1 0 0 0 

Makine Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Makineci (Dikiş) 1 2 0 2 0 0 0 

Matbaa İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Matematik Öğretmeni-

Ortaöğretim 
2 2 1 3 0 0 0 
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Metal Sac İşleme İşçisi 1 0 17 17 0 9 9 

Metal Teknolojisi 
Teknisyeni 

2 0 2 2 0 2 2 

Meyve Ağaçları 

Budamacısı 
1 0 23 23 0 0 0 

Meyve Ve Sebze 
Yetiştiricisi (Sera) 

1 9 19 28 0 0 0 

Mimari Dekoratif 
Sanatlar Teknikeri 

1 1 0 1 1 0 1 

Mobilya Montaj İşçisi 5 0 18 18 0 8 8 

Muhasebe Görevlisi 
(Otel) 

2 3 0 3 1 0 1 

Muhasebe Meslek 
Elemanı 

31 19 13 32 5 6 11 

Muhasebe Yardımcı 

Elemanı 
8 5 4 9 2 3 5 

Muhasebeci 10 5 5 10 2 3 5 

Müşteri Kabul Görevlisi 
(araç Muayene 

İstasyonu) 

1 1 0 1 0 0 0 

Müşteri Temsilcisi 3 3 0 3 0 0 0 

Müzik Öğretmeni-
Ortaöğretim 

1 0 1 1 0 1 1 

Oda Görevlisi-Turizm 2 9 4 13 3 1 4 

Okul Öncesi Öğretmeni 1 2 0 2 0 0 0 

Organizasyon Sorumlusu 1 1 0 1 0 0 0 

Oto Bakım-Onarımcısı 

(Oto Mekanikeri) 
2 0 2 2 0 0 0 

Oto Kuaför Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 
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Oto Satış Elemanı 2 1 1 2 0 0 0 

Otomotiv Boya İşçisi 2 0 15 15 0 7 7 

Otomotiv Elektrikçisi 1 0 1 1 0 1 1 

Ön Muhasebeci 51 41 15 56 17 4 21 

Paketleme İşçisi (Gıda) 2 59 4 63 12 0 12 

Pastacı Yardımcısı 3 1 2 3 0 1 1 

Pazarlamacı  3 0 3 3 0 2 2 

Perde İmal İşçisi 3 18 2 20 7 1 8 

Perde Ve Mefruşat (Ev 

Tekstil) Satış Elemanı 
1 0 1 1 0 0 0 

Peynir İmal İşçisi 4 2 70 72 2 48 50 

Peyzaj Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 

Pide Ustası Yardımcısı 1 0 1 1 0 1 1 

Pişirici-Konserveci 
(Meyve Ve Sebze) 

1 0 1 1 0 1 1 

Plastik Doğramacı /PVC 
Doğrama-İmalat Ve 

Montajcısı 

1 0 1 1 0 0 0 

Raportör 1 1 0 1 0 0 0 

Rehber Öğretmen 
(Psikolojik Danışman) 

1 1 0 1 0 0 0 

Resepsiyon Görevlisi 

(Ön Büro Elemanı) 
4 0 4 4 0 1 1 

Reyon Görevlisi 2 4 1 5 0 1 1 
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Saat Satış Eleman 1 1 0 1 1 0 1 

Sac ve Metal Mobilyacı 1 0 2 2 0 0 0 

Satın Alma Görevlisi 1 0 1 1 0 0 0 

Satış Danışmanı 52 35 19 54 10 7 17 

Satış Elemanı 
(Perakende) 

14 46 21 67 12 6 18 

Satış Temsilcisi 

(Endüstriyel Ürünler) 
1 0 1 1 0 0 0 

Sekreter 29 42 6 48 13 4 17 

Servis Elemanı (Garson) 
Yardımcısı 

2 1 4 5 1 0 1 

Servis Komisi 1 6 11 17 0 0 0 

Sınıf Öğretmeni 2 3 0 3 0 0 0 

Sigortacılık Meslek 
Elemanı 

8 7 1 8 1 0 1 

Soğuk Demirci 1 0 1 1 0 0 0 

Soğutma Isıtma 
Sistemleri Bakım-
Onarımcısı 

2 0 3 3 0 1 1 

Sosyal Bilgiler 

Öğretmeni (İlköğretim) 
1 0 1 1 0 1 1 

Sosyal Bilgiler 

Öğretmeni-Ortaöğretim 
2 0 2 2 0 0 0 

Sulama Sistemleri 
Montaj İşçisi 

1 0 1 1 0 1 1 

Süt Kabul İşçisi 1 0 1 1 0 1 1 

Süt Ve Süt Ürünleri 

İşlemecisi 
1 3 3 6 1 1 2 
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Şoför-Yük Taşıma 1 0 1 1 0 0 0 

Tabaka Ofset Baskı 
Operatörü 

1 1 0 1 0 0 0 

Tatlı Ustası (Baklava) 1 1 0 1 0 0 0 

Teknik Servis Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Temel İmalat (Talaşlı) ve 
Montaj Elemanı 

1 15 0 15 7 0 7 

Tıbbi Dokümantasyoncu 

Ve Sekreter 
2 6 1 7 2 1 3 

Tıbbi Laboratuar 
Teknikeri 

1 1 0 1 0 0 0 

Tıbbi Sekreter 12 17 3 20 12 2 14 

Topoğraf Yardımcı 

Elemanı  
1 0 1 1 0 0 0 

Türk Dili Ve Edebiyat 
Öğretmeni-Ortaöğretim 

1 0 1 1 0 0 0 

Türkçe Öğretmen 1 0 1 1 0 0 0 

Unlu Mamüller 

Paketleme İşçis 
1 2 0 2 0 0 0 

Yaşlı Bakım Elemanı 2 2 0 2 1 0 1 

Yönetici (Perakende 
Ticaret) 

1 0 1 1 0 0 0 

Yönetici Sekreter / 

Asistan 
1 1 0 1 0 0 0 

Ziraat Mühendisi 2 2 0 2 0 0 0 

TOPLAM 619 1183 830 2014 257 208 465 

Kaynak: Aydın Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2014) 

 

 



67 
 

2014 yılında kurumuzda 28 adet kurstan 546 kişi, 6 adet UMEM projesinden 89 kişi, 18 
adet Girişimcilik Eğitiminden 476 kişi, 567 adet işbaşı eğitiminden 903 kişi faydalanmıştır. 
Toplamda  619 adet kurs ve işbaşı eğitimi yapılmıştır. Kurs ve işbaşı eğitimlerinden toplam 2.014 

kişi faydalanmıştır. 21 adet TYP’den  823 kişi faydalanmıştır. 
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Tablo 24: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların Karşılaştırması 

 

  
Temininde Güçlük 

Meslekler 

İhtiyaç 
Duyulan 

Eleman 
Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

İşe Yerleştirilen 
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

1 
GARSON (SERVİS 
ELEMANI) 

175                 

2 
GAZ ALTI 

KAYNAKÇISI 
165 

UMEM 
PROJESİ/MEK(3)  

HÜKÜMLÜ 

KURSU/ KURUM 
KAYNAKLI (1) 

4 0 65 65 0 18 18 

3 
KURUYEMİŞ 

PAKETLEME İŞÇİSİ 
133 

MEK/İSTİHDAM 

GARANTİLİ 
4 96 0 96 60 0 60 

4 SATIŞ DANIŞMANI 100                 

5 BEDEN İŞÇİSİ (GENEL) 61                 

6 GÜVENLİK GÖREVLİSİ 56                 

7 AŞÇI 53                 

8 SIVACI 48                 

9 
KOMİ (GARSON 

YARDIMCISI) 
47 

MEK/ÖZEL 
POLİTİKA (SERVİS 

KOMİSİ) 

1 6 11 17       

10 
KAYNAKÇI (OKSİJEN 
VE ELEKTRİK) 

45 
  

              
  

  TOPLAM 882 0 9 102 76 178 60 18 78 

 

Kaynak: Aydın Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2014).(Temininde güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası anketi (12.05.2014-
27.06.2014 tarihleri arası yapılan anket çalışması sonucu) 
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İŞKUR İl Müdürlüğü Aydın işgücü piyasasında ortaya çıkan nitelik uyuşmazlığını gidermek ve bu sayede istihdamı artırmak 
amacıyla Kuruma kayıtlı vasıfsız işsizlere yönelik iş piyasasının gereksinim duyduğu (işverenlerin nitelikli eleman ihtiyacı bulunan her 
iş ve meslek dalında) mesleklerdeki kursların eğitim planına dahil edilmesi için kurul toplantısı öncesinde hazırlayarak, kurulun 

görüşüne sunmuştur. Taslak plan Aydın İli İşgücü piyasasındaki mevcut ve gelecekteki açık işler belirlenip devamlı güncellenmek 
suretiyle oluşturulmuştur.  

 
Aydın İli İl istihdam kurulunca onaylanan 2014 yılı eğitim planında yer alan kurslar uygun hizmet sağlayıcı olması halinde 

açılmıştır. Uygun hizmet sağlayıcı olmaması nedeniyle bazı mesleklerde kurs açılmamıştır. Bazı mesleklerde de iş gücü piyasanın 

ihtiyacından az kurs açılmıştır.  
 

Bazı mesleklerde kurs açılamamasının nedeni uygun hizmet sağlayıcısının olmamasıdır.  Bazı mesleklerde iş gücü piyasanın 
ihtiyacından az kurs açılmasının birinci nedeni  uygun hizmet sağlayıcısının olmaması ikinci nedeni Aydın’da turizmin bir sezon 
olmasıdır. İl müdürlüğünce belirlenen ihtiyaç fazla açılmasının nedeni ise dönem içinde piyasada ani ihtiyaç olarak ortaya çıkmasıdır. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 
Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs 
Sayısı 

Açılan Kurs 
Sayısı 

45 34 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı 

düzeyi nedir? 

█  Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

    

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

    

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 0 20 20 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

21 439 384 823 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 
Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

11 235 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

597 306 903 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen █ Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 
projeler var mıdır? 

 Evet  █ Hayır 
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İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

█ Evet  Kısmen   Hayır  
2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

█ Evet  Kısmen   Hayır  
3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

█ Evet  Kısmen   Hayır  
4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

█ Evet  Kısmen   Hayır  
5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

█ Evet  Kısmen   Hayır  
6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet  █  Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

█  Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

█  Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  █ Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

█ Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

█  Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

█  Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere 
yer verildi mi? 

█  Evet   Hayır 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

█  Evet   Hayır 
2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

█  Evet   Hayır 
3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

█  Evet   Hayır 
4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

█  Evet   Hayır 
5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 

yönelik kararlar alındı mı? 

 Evet  █  Hayır 

 


