AYDIN iLi iL iISTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTIM KURULU
2014 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

Aydm Il 11 isthdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2014 yinda 4 olagan toplanti yapnustir.
Toplantida alman kararlar dogrultusunda i miidiirligiimiizce gerekli faaliyetler baslatilmis ve
tamamlanmustr. Aydn 11 Isthdam ve Mesleki Egitim Kurulu faaliyetlerin  gerceklesmesinde
gecikmelere neden olacak islemlerde yetki devri yaparak iglemlerimn  hizh bir sekilde
sonu¢landirimasm saglamustr.  Ayrica, yapsi itibariyle caliyma hayatinda aktif rol alan kurum ve
kuruluslart biinyesinde bulunduran 11 Isthdam ve Mesleki Egitim Kurulu, yerel inisiyatif kullanarak
ilin isgilicii piyasasi ihtiyaglarma uygun olarak 2014 il iginde toplam 1.430 issize yonelik 31
meslekte kursun agimasmi planlanmstr. 2014 yih i¢in planlanan ve yil i¢inde plana dahil edilen
kurslardan 11 Miidirligiimiizce 2014 yinda 28 adet Isgiici Yetistrme Kursunda 546 kisi, 476
kisiye yonelk 18 adet girisimcilik egitimi, 903 kisiye yonelik 567 adet isbasi egitimi, 823 kisiye
yonelik Toplum Yararma Programu ile 6 adet UMEM Projesi Kapsammdaki Kursta 89 kisilik kurs
diizenlenmistir. 11 Isthdam ve Mesleki Egitim Kurulunca aktif isgiici programlart kapsamnda
alman kararlar dogrultusunda i midirkiiglimiizce gergeklestirilen faaliyet sonuglari ilin istthdamma
olumlu katkilar saglamustur.

1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI
1.1 Niifus )
Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilcelere Gore Dagilhimu

il ve flgeler TOPLAM NUFUS 0-14 Yas Grubu 15-64 Yas Grubu 65+ Yas Grubu
TOPLAM [ERKEK | KADIN [TOPLAM |[ERKEK | KADIN | TOPLAM [ERKEK | KADIN | TOPLAM [ERKEK | KADIN

1 | Bozdogan 34.930 17542 |17.388 |6.828 3.550 3.278 | 22.746 11.689 |11.057 |5.356 2.303 3.053
2 | Buharkent |12.466 6.134 6.332 2.631 1.316 1315 (8312 4.194 4.118 1.523 624 899

3 | Cine 51.020 25469 |25551 |8.838 4.562 4276 |34.210 17446 |16.764 |7.972 3.461 4511
4 | Didim 64.643 33.249 |[31.394 |[12.891 6.743 6.148 | 45.524 23.274 22250 |[6.228 3.232 2.996
5 | Efeler 265.234 132.933 |132.301 |54.918 28.264 |26.654 |186.612 |94.269 |92.343 |23.704 10.400 | 13.304
6 | Germencik |43.209 21498 |21.711 |9.706 5.006 4700 |28.001 14,139 |13.862 |5.502 2.353 3.149
7 | incirliova 45.343 22.681 |22.662 |10.787 5.517 5270 |30.110 15282 14.828 |4.446 1.882 2.564
8 | Karacasu 19.807 9.775 10.032 |3.511 1.825 1686 |13.224 6.652 6.572 3.072 1.298 1.774
9 | Karpuzlu 11777 5.876 5.901 1.978 1.006 972 7.583 3.888 3.695 2.216 982 1.234
10 | Kocarli 24.266 12,101 12165 |4.059 2.095 1.964 |16.068 8.237 7.831 4.139 1.769 2.370
11 | Kosk 27.152 13.848 |13.304 |6.110 3.230 2.880 | 18.005 9.221 8.784 3.037 1.397 1.640
12 | Kugadasi 94.995 47.956 |[47.039 |17.407 8.866 8541 |68.790 34.685 |[34.105 |[8.798 4.405 4.393
13 | Kuyucak 27.755 13675 |14.080 |4.699 2.406 2.293 |18.867 9.531 9.336 4.189 1.738 2.451
14 | Nazilli 148.531 73.068 |75.463 |27.748 14,143 |13.605 |104.200 |51.890 |52.310 |16.583 7.035 9.548
15| Soke 115.541 58.118 |[57.423 |24.081 12.356 | 11.725 |79.716 40.702 [39.014 |11.744 5.060 6.684
16 | Sultanhisar |21.114 10280 |10.834 |3.751 1.916 1835 |14.219 7.041 7.178 3.144 1.323 1.821
17 | Yenipazar 13.174 6.309 6.865 1.959 1.013 946 8.676 4.226 4.450 2.539 1.070 1.469

TOPLAM 1.020.957 |510.512 |510.445 [201.902 |103.814 |98.088 |704.863 |356.366 |348.497 |114.192 |50.332 | 63.860

“Kaynak: TUIK (2013 niifus istatistikleri)




TUIK giincellenmis son verilerine gdre 2014 yh niifusu 1.020.957 kisi olan ilimizde
niifus artis hizz %1,44°diir. Toplam il niifuisunun %19,8°1 0-14 yas grubu; %69°u 15-64 yas
gurubu %11,2’si 65+ yas grubu olusturmaktadir.

Toplam i niifuisunun ilgelere gore dagimma bakildiginda, niifisu en fazla olan ilgeler
srayla % 26 ile Efeler, % 15 Nazilli ve %11 Soke ilgesidir. Niifusu en az olan ilgeler ise, % 1.55
Karpuzlu % 1,2 ile Buharkent, %1,3 ile Yenipazar ilgesidir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilhimu

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Kadmn Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam | Kadn | Erkek | Toplam
196.984 | 197.711 | 394.695 | 307.220 | 304.626 | 611.846 | 504.204 |502.337 | 1.006.541

Kaynak: TUIK (2012 niifus istatistikleri)

Not: Biiyiiksehir olan illerde 2013 yih niifusunun kir-kent dagihmu verilmediginden 2012
niifus istatistikleri kullanilmistir.

TUIK Hanehalki Anketine gore: Kentsel Kesim niifuisu 20.001 ve daha fazla niifushu

yerlesim yerleri olarak tammlanmustr. Kwsal Kesim; niifusu 20.000 ve daha az niifuslu yerlesim
yerleri olarak tanimlanmustir.

31.12.2012 tarihli TUIK verilerinde toplam 1.006.541 olan Aydm il niifisunun % 61’i
kentte % 39’u kuwsal alanda yasamaktadr. Gerek il toplam niifisu gerekse kir ve kent niifisunun
yaklasik % 50’si erkek, % 50’si kadindir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gég flin Verdigi Goc Net Gog¢ Net Go¢ Hia %0

34.688 32.338
Kaynak: TUIK (2013 niifus istatistik leri)

2.350 2,3

[limizin gd¢ durumu TUIK tarafindan 2013 yih baz almmustr. ilimizin aldig goc 34.688
kisi, verdigi gd¢ 32.338 kisi ve net go¢ 2.350 kisidir. Net gd¢ hizmiz ise binde 2,3diir. 11 niifus
artis hizz %1.4 olup bu oran 14.416 kisiye karsihik gelmektedir.



1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiikksek Sektorler

. Birinci Uciincii
Iktisadi Faal?'et RekaPet Giicii ikinci Rekabet Giicii RekaPet Giicii N
Kollarma Gore Yiiksek Yiiksek Oncelikli Sektor Yiiksek Diger
Sektorler Oncelikli sek nee exto Oncelikli
Sektor Sektor
TARIM Incir Zeytin ve Z. Yag Kestane Misir, Pamuk
HiZMETLER Turizm Isyeri Biiro Tem. Bankacilik
MADENCILIK Feldispat Kuvars Mermer Linyit
ENERJI Jeotermal Giines é}ﬁﬁ;‘f (Hidroelektrik Santral)
Genel Amagh [Demir-Celik dismdaki ana }
IMALAT Makineler metal sanayi Giyim Egyas1 |[Otomotiv Yan sanayi(Ara¢ Ustii
Ekipman Imalat, Jant imalatr)

Kaynak: Aydn Ticaret Odas, Aydmn Sanayi Odasy, II Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Miidiirigii(2014)

Tarm alanmda One c¢ikan rekabet giicii yliksek sektor incir yetistiriciligi olarak
belirlenmistir. Ilimiz incirlerinin kalite, lezzet ve tiir yoniinden benzeri bulunmadigmdan bu
sektoriin isleme sanayisinin de gelismesiyle birlikte sektor hacminin daha da artacak ve rekabet
giici yiksek birinci sektor olmayr siirdiirecektir. Zeytin ve  zeytinyag tretimi ikinci sektor,
kestane tretimi ise Ugiincli sektor olarak takip etmektedir. Aydm ilinde hizmet sektoriinde Turizm
rekabet giicii yilkksek birinci sektor olarak hizmet vermektedir. Hizmet sektdriinde Isyeri Biiro
Temsilcilikleri ikinci, Bankacihk T{clincii rekabet giicii  yliksek Oncelikli sektdr olmustur.
Madencilik sektoriinde rekabet giicli yiiksek Oncelikli sektorlerde birinci feldispat, ikinci kuvars,
ticlincli olarak mermer madeni gelmektedir. Enerji sektoriinde rekabet giicli yiiksek oncelikli
sektorlerde Jeotermal enerji birinci olarak goriimektedir. Son zamanlarda Jeotermalden elektrik
enerjisi lretmek icin santraller yapidigi gozlemlenmektedir. Aydm ilinde giineslenme siiresinin
fazla olmasmdan dolayr giines enerjisi rekabet giicli yikksek oOncelikli sektorlerde ikinci olarak yer
almaktadr. Aydm ili 6zellkle Didim ve Soke yoresi riizgar enerjisi agisimdan biiylik potansiyele
sahiptir. Riizgar enerjisi rekabet giicii yiiksek oncelikli sektorlerde iiglincii olarak yer almaktadur.

Imalat sektdriinde ise genel amagh makineler birinci rekabet giicii yilkksek oncelikli sektor
olarak yer almaktadr. Demir-Celik dismdaki ana metal sanayi ikinci, giyim esyasi Ugtncl
yiksek oncelikli sektdr olarak yer almaktadir.




Tablo 5: Iktisadi Faaliyet Kollan itibariyle Il Yatnm Tesvikleri

Yatirnm ..
Sektor SB:)II?SE; _Tutan Isst;l;(liszim
(Milyon) TL
01 — Tarm 0 0 0
02 - Madencilik 2 12 110
03 — Imalat 14 119 178
04 — Enerji 10 437 93
05 — Hizmetler 19 152 1.060

Kaynak: Ekonomi Bakanlig1 '
Not: Aktif ve Tamamlama Vizesi Yapimis Kayitlar1 Igermektedir.

Aydn ilimizde 2014 yihnda, Tesvik Uygulama ve Yabanci Sermaye Genel
Midirkigiiniin  30.11.2014 tarihine kadar Diizenlenen Yatrm Tesvik Belgeleri gore toplam 45
adet belge diizenlenmistir. Tiim sektorlerde toplam 720 milyon TL yatrm yapiims ve bu
yatrmlardan toplam 1.441 kisnin faydalanmasi saglanmistr. 437 milyon TL ile en fazla Enerji
sektériinde yatrm yapimis, ancak en fazla isthdam 1.060 kisiyle hizmetler sektoriinde
olmustur.

2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

Isgiiciine Katihm

Issizlik Oram Istihdam Oram
Oram

ilin Ada

*AYDIN 55,2 6,9 51,4

Kaynak: TUIK, il baznda temel isgiicii gdstergeleri 2013

TUIK giincellenmis 2013 yih verilerine gdre ilimizde 15-64 yas grubunu olusturan aktif
niifis toplam 704.863 kisi olup, bunun 356.366 kisisi erkek 348.497 kisisi kadmndir.

TUIK 2013 yili verilerine gore iilkemizde isgiiciine katihm oram %55,2dir. ilimizde
isgiicline katihm orami Tiirkiye geneli {izerinde bir seviyededir. ilimizde isthdam oram %51,4 oran
ile iilkemiz genelinden yiiksektir. ilimizde issizlik oram da iilkemiz genelinden diisikk seyrederek %
6.9 oranmndadrr.



Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2014 YILI

Kadin Erkek |Toplam
BASVURU 15.377 19.473 34.850
ACIK iS 23.822
Kamu 185
Ozel 23.637
ISE YERLESTIRME 5.107 5.780 10.877
Normal
Kamu 104 10 114
Ozel 5.003 5.770 10.773
Oziirlii
Ozel 78 309 387
Eski Hiikiimlii
Ozel 0 1 0
KAYITLI iISGUCU 29.256 37.601 66.857
KAYITLI ISSiZ (Arahk) 17.882 20.796 38.678
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 0

Kaynak: Aydin Cahsma ve Is Kurumu Il Miidiirigii (2014)

2014 yihnda Aydn Il Miidirligiimiiz dle Soke ve Nazilli Hizmet Merkezlerinde toplam
34.850 issiz bagvurmustur. Basvuranlarm % 56’s1 erkek % 44’4 kadindr. 2014 yiinda toplam
23.822 acik i3 mtikal etmis olup, bunlarm 185’1 kamu, 23.822’si ise 6zel sektor isyerlerine aittir.
2014 yihnda 10.877 kisi ise yerlestirilmis olup, bu yerlestirmelerin 5.770°i erkek, 5.003i
kadindr. Bunlardan 104 erkek 10 kadmn olmak iizere toplam 114 kisi kamu isyerlerine; 5.097
erkek, 5.676 kadmn olmak iizere de toplam 10.773 kisi 06zel sektor isyerine yerlestiriimistir. Ozel
sektor alman acik i 23.822 kisi olmasma karsm Ozel sektdr normal ise yerlestirme 10.877 kisi
olarak gerceklesmisti. Bu rakamlardaki artisa olduk¢a etkili olan il midirligimiiz personeli
tarafindan gergeklestirilen isyeri ziyaretleridir.

2014 yinda Aydm il Midiirligimiiz ile Soke ve Nazlli Hizmet Merkezlerinde toplam
387 engelli vatandasmiz 6zel sektorde ise yerlestirimisti. Ozel sektdrde ise yerlestirilen
engelllerin  309’u erkek, 78’1 kadndr. Kamuda ise yerlestirilen engelli vatandaslarmizm 5’1
erkek, 2°‘si kadn olmak iizere toplam 7 kisidir. Toplamda 394 engelli vatandasimiz
kurumumuzca ise yerlestirilmistir.

Ozel sektorde ise yerlestirilen eski hikkiimlii saymz sadece 1 kisidir. Bunun nedeni 6zel
sektorde eski hiikiimlii isthdam etme zorunlulugunun kalkmis olmasimdandir.

Aydm 11 Midiirligimiiz ile Soke ve Nazilli Hizmet Merkezleri kayitlarma gore aralk ay
itibariyle toplam 66.857 kisi kayith isgiicii 38.678 kisi de kayith issiz konumundadir.



Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 45—-64 Yas 65+ Yas
Toplam 40-44 Yas Grubu
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu i Grubu Grubu
= | x| 5 |s|lx|58|s|x| &8 |s|x|&8|s|x|&8 ||« |S8|s|x|&|=s|x|58|=|x|5
22| S B|Z|S|B|=|8|3|=|8|3|=2|8|3|=2|8|3|=2|8|3|=|8|3|F|8
M | = Mol [ | M L = M L = M | = M L = M L = M, L [ I WV
17.882 | 20.796 |38.678 | 395 | 466 | 861 |3.600 |3.539 |7.139 | 4.022 |4.643 |8.665 |2.991 | 3.508 | 6.499 | 2.775 | 2.870 | 5.645 [2.019 |2.221 |4.240 |2.061 |3.481 |5.542|19 |68 |87

Kaynak: Aydn Cabsma ve Is Kurumu Il Midiirligii (2014 Aralik)

Il Miidiirligimiiz ile Nazlli ve Soke Hizmet Merkezlerimize is istegi ile son bir yil icerisinde basvuran veya daha once kaydi
bulunup da son bir (6zirlii ve eski hikiimliler i¢cin ki yil) yil igerisinde i aramaya devam ettigini bildirilen kayith issiz sayis1 38.678
kisidir. 11 Midiirligiimiiz ile Nazlli ve Soke Hizmet Merkezlerimize miiracaat edenlerin yas gruplarma ve cinsiyetlerine gore dagihnmu
incelendiginde; 38.678 kayith issizin % 54’1 erkek, % 46’s1 kadindir.

En fazla kayith issizin erkeklerde % 22,3 ile 25-29 yas grubu, % 17 ile de 20-24 yas grubunda oldugu goriilmektedir.
Kadmlarda da, en fazla kayith igsizin % 22,5 ile 25-29 yag grubu, % 20 ile 20-24 yas grubu olusturmaktadir.

Genelde ise en fazla kayith issizin % 22,4°0 ile 25-29 yas grubu, % 18,5 ile de 20-24 yas grubunda bunlari da %16,8 ile 30-34
yas grubunun takip ettifi goriilmektedir.




Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimu

Okur Yazar P Ortaégretim (Lise - . Yiiksek
Toplam Olmayan Okur Yazar IIkogretim Dengi On lisans Lisans lisans Doktora
s |5 elslElels 52l s |5 lels| 5 lels | Blsls|5lelels|z]s|8
S| = | & 32|83z S|3 | =2 |8 |3 |28 |3 |=8|3|=|&|3|=|&|3|2|8
M L [ V- I I I~V I W Ll = 2 L = M| oul = M| oul [ - N N R T
17.882(20.796|38.678 211|156 | 367 | 207|168 | 375|7.364|11.629(18.993|5.348|5.195(10.543|2.466|1.732|4.198|2.225|1.869|4.094( 59| 46| 105| 2| 1| 3

Kaynak: Aydn Calsma ve Is Kurumu Il Miidiirigii (2014 Aralk)

11 Miidiirligiimiize miiracaat eden ve aktif olarak is arayanlarm 6grenim durumlarinin ve cinsiyete gdre daghnmu soyledir:
Erkeklerde en fazla miracaat % 56 ile ik&gretim mezunlar, % 25 ortadgretim (lise ve dengi okul) mezunlar; kadmlarda, en fazla
miiracaatin % 41 ile ilkégretim, % 30 ile ortadgretim (lise dengi); oldugu goriilmektedir.

En az miiracaat ise erkeklerde ve kadmlarda doktora ve yiiksek lisans mezunlaridir.

Tablo genel olarak incelendiginde miiracaat edenlerin; egitim durumuna gdre kayith igsizler incelendiginde; 18.993 ikogretim
mezunu kigi ile ISKUR’a kayith issizlerin % 49’unu olusturmaktadwr. Ikinci srada ise % 27 ile Ortadgretim (Lise ve Dengi Okul),
ticlincti srada % 10,9 ile Onlisans ve dordiincti srada % 10,6 ile lisans mezunlarinin olusturdugu goriilmektedir.




Tablo 10: Kayith Issizlerin Meslek Grubuna Dagilimm

Meslekler Kayih Issizler
Erkek |Kadm |Toplam

Bilinmeyen 1 0 1
Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 1.458| 4.187 5.645
Hizmet ve Satis Elemanlar1 4202 4.138 8.340
Nitelik Gerektirmeyen Islerde Cahsanlar 5,986 5.303| 11.289
Nitelikli Tar.Hay.Av.Or.ve Su Ur.Calsanlari 361 28 389
Profesyonel Meslek Gruplar 1.349| 1.884 3.233
Sanatkar ve Ilgili Islerde Calsanlar 2.016 256 2.272
Silahli Kuvvetlerle lgili Meslekler 5 0 5
Teknisyenler, Teknikerler,ve Yard. Pro. Mes. Mensuplar1 1.969| 1.180 3.149
Tesis ve Mak. Op. Ve Montajcilar 3.208 760 3.968
Yoneticiler 241 146 387
TOPLAM 20.796| 17.882| 38.678

Kaynak:Aydin Cabsma ve Is Kurumu il Miidiirkigii (2014 Aralk)

1 Miidiirligiimiiz ile bagh Nazilli ve Séke Hizmet Merkezlerine is istegi ile son bir yi
icerisinde basvuran veya daha once kaydi bulunup da son bir (6ziirli ve eski hiikiimbiiler i¢in
ki yil) icerisinde is aramaya devam ettigini bildirilen kayith issiz sayis1 38.678 kisidir. Bu
kayith issizlerin % 53’1 erkek, % 47’si kadindur.

[l Midirligiimiize —miiracaat eden kaytth issizlerin  mesleklere gore dagimu
incelendiginde; Kuruma kayith issizlerin toplamda % 29’u Nitelik Gerektirmeyen Islerde
Calsanlar, % 21,6’s1 Hizmet ve Satis Elamanlan1 ve % 14,6’s1 Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde
Cahlsan Elemanlar meslek gurubunda oldugu goriilmektedir.

Kuruma kayith erkek issizlerin % 29’u Nitelik Gerektirmeyen Islerde Cabsanlar,
% 20’si Hizmet ve Satis Elamanlari meslek gurubunda oldugu goriilmektedir % 15’1 Tesis ve
Mak. Op. Ve Montajcilar meslek gurubunda oldugu goriilmektedir. En az ise % 1 ile Yonetici
meslek ve gurubun ve % 0,01 ile silahli kuvvetlerle ilgili meslekler grubundadir.

Kuruma kayth kadm issiZlerin % 30’u Nitelik Gerektirmeyen Islerde Cabsanlar,
%23,4’ti Biro ve Miisteri Hizmetlerinde Calisan Elemanlar ve % 23,1’1 Hizmet ve Satis
Elamanlari meslek gurubunda oldugu goriilmektedir. En az ise % 0,16 ile Nitelikli
Tar.Hay.Av.Or.ve Su Ur. Cabsanlart ve ydnetici meslek gurubundadr. Silahh kuvvetlerle
ilgili meslekler grubunda ise hi¢ ¢ahsan yoktur.



Tablo 11: Issizik Sigortasindan Yararlananlarin Iktisadi Faaliyet Kollan ve Egitim
Durumlarina Gore Sayisi

IS EGITIM DURUMU
S . okur- Lise \';f;; Yiiksekokul | XURS¢K
IKTISADI FAALIYET KOLLARI Toplam | yazar Okur- | alt meslek | Y2 \eya
(NACE-REV2) olmayan yazar | okul okulu fakiilte doktora
y mezunu mezunu mezunu mezunu
Bilgi ve iletisim 45 0] 0 11 19 14 1
Diger hizmet faaliyetleri 510 1 2 311 143 51
Egitim 187 3] 0 35 35 110 4
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme
tiretimi ve dagitimi 53 0 1 32 15 5 0
Finans ve sigorta faaliyetleri 44 1 9 12 20 2
Gayrimenkul faaliyetleri 25 0 15 4 6 0
Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri;
hanehalklar1 tarafindan kendi kullanimlarina
yonelik olarak ayrm yapilmamis mal ve hizmet
tiretim faaliyetleri 8 1 0 6 1 0 0
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 574 3 4 327 171 69 0
Imalat 1.006 10 5 543 300 144 4
Insan saghg1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 143 0 0 40 55 47 1
Insaat 387 1] 235 95 52 1
Kamu yOnetimi ve savunma; zorunlu sosyal
giivenlik 1 0 0 1 0 0 0
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 873 7 5| 5121 240 108 1
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 47 0 0 21 21 5 0
Madencilik ve tas ocakciigi 203 3 1 171 27 1 0
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 244 3 2 56 95 84 4
Su temini, kanalizasyon, atk yonetimi
ve iyllestirme faaliyetleri 187 0 147 25 14
Tarm, ormancilik ve bahke¢ilik 80 56 11 12 1
Toptan ve perakende ticaret;
motorlu kara tagitlarmin ve motosikletlerin onarmi 958 6 1 400 391 160 0
Ulastrma ve depolama 283 2| 1| 175 76 29 0
Uluslararas1 orgiitler ve temsilciliklerinin
faaliyetleri 4 0 0 1 2 1 0
Toplam 5.862 43 24| 3.104| 1.738 932 21

Kaynak: Aydin Cahsma ve Is Kurumu il Miidiirligii (2014)




2014 yilnda issizlik sigortasmdan yararlanan toplam 5.862 kisinin Iktisadi Faaliyet
Kollarma gore  Egitim durumu incelendiginde; Toplamda igsizlik sigortasmdan en fazla
yararlananlarm % 53’tnii Lise alti okul mezunu ve %30’unu lise veya meslek okulu
olustururken; en az yararlananlarm ise % 0,3 ile yiksek lisans ve doktora mezunlarmm
oldugu goriilmektedir.

Issizlik sigortasmdan yararlananlarm toplamda % 17’si imalat sektoriinde, % 16°s1
"Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tastlarmm ve motosikletlerin onarmi” sektoriinde
ve % 15’1 Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri sektoriindedir.

Issizlik sigortasmdan en fazla yararlanan grup olan lise alti okul mezunu toplam 3.104
kisinin %17,5’i imalat, % 16,5’i Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri ve % 12,9 ile
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarmm ve motosikletlerin onarmu faaliyetleri
gelmektedir.

Issizlik sigortasmdan faydalananlardan; 5.847 kisi Aydm il Midirligi, 1.228 kisi

Nazilli Hizmet Merkezi, 1.910 kisi Soke Hizmet Merkezi olmak iizere toplam 8.985 kisi
faydalanmistrr. Issizlik 6denegi islemlerinden toplamda 17.059.323 TL 6deme yapimustir.

Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagihm

Genel 0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii

Toplam | yadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

38.678 5.082 | 5.792 | 10.874 | 3.720 | 4.365 | 8.085 | 9.080 |10.639 | 19.719

Kaynak: ISKUR Genel Miidiirliigii (2014)

Kaytth igsiz; ¢calsma c¢aginda ve giiclinde olan, c¢ahsmak isteyen, Kuruma
basvurdugunda asgari iicret diizeyinde gelir getirici bir isi olmayan, Kurum tarafindan heniiz
kendisine is bulunamayan aktif kayitlardaki kisilerdir. Kayith isgliciinden, daha iyi sartlarda is
arayanlar, emeklilerden i arayanlar ve belli bir is yerinde cahgmak isteyenler ¢ikarildiginda
geri kalanlar kayith issiz sayimaktadir.

Il Midirligiimiiz dle bagh Nazlli ve Soke Hizmet Merkezlerinde, kayith issizlerin
bekleme siirelerine gore dagiimma bakildignda % 28’inin 0-6 ay arasmda, % 21’inin 6-12 ay
arasmda ve % S51’°inin ise 1 yil ve daha fazla siredir kurumumuza kayith oldugu
gortilmek tedir.
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Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alman Acik isler ve Ise Yerlestirme

Acik Tsler Ise Yerlestirme
Meslekler S Kam Bl
P Kadin Erkek Kadin Erkek
Biro Hizmetlerinde Calisan
Elemanlar 1.473 5 7 952 300
Hizmet ve Satis Elemanlar1 4.420 1 4 534 896
Nitelk Gerektirmeyen Islerde 7 755 3 42 1508 9919
Calisanlar
Nitelkli Tarm, Ormanciik ve
Su Uriinleri Calsanlar1 68 0 0 4 39
Profesyonel Meslek Gruplari 1.214 0 0 175 115
Sanatkar ve lgii Islerde
Calsanlar 3.068 0 1 213 590
Teknisyenler, Teknikerler ve
yardimc1  Profesyonel meslek 1.500 1 13 177 298
Mensuplar1
Tesis Ve'Maklne Operatorleri 4268 0 37 1595 504
ve Montajcilar
Yoneticiler 56 0 0 9 15
TOPLAM 23.822 10 104 5.097 5.676

Kaynak: Aydin Cahsma ve Is Kurumu i1 Miidiirligii (2014)

2014 yilnda Aydm ilinde faaliyet gosteren tim (1+) isyerlerinden 15’1 kamu ve
2.632°si 0zel sektor olmak iizere toplam 2.647 igyeri ile 23.822 agik is talebi alnmustr.
Alnan agik islerin 185’1 kamu 23.637’si Ozel sektordedir. En fazla ac¢k is toplam 7.755
kisiik Nitelik Gerektirmeyen Islerde Cabsanlar meslek gurubunda almmustrr. ikinci srada
4.420 kisik agk is ile Hizmet ve Satis Elemanlari meslek grubu gelmektedir. Ozel sektorde
en az agik i 56 kisilik Yoneticiler meslek gurubunda almmustir.

2014 yiinda toplam 10.887 kisi ise yerlestirilmis olup, bu yerlestirmelerin 5.780’1
erkek, 5.107°si kadndr. Bunlardan 104’4 erkek 10°u kadm olmak iizere toplam 114 Kisi
kamu igyerlerine, 5.676’s1 erkek, 5.097’si kadmn olmak {izere de toplam 10.773 kisi ozel
sektor igyerine yerlestirilmistir.
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En fazla ise yerlestime gerek kamuda 45 Kisi gerekse 6zel sektorden 4.427 kisi olmak
iizere toplam 4.472 kisi Nitelk Gerektirmeyen Islerde Calisanlar meslek gurubunda olmustur.
Gerek kamuda gerekse 6zel sektorde bilinmeyen meslek grubunda ise yerlestirme olmamistir.

Ozel sektor ise yerlestrmede erkeklerde en fazla 2.919 kisi ile Nitelik Gerektirmeyen
Islerde Cabsanlar, ikinci swada ise 590 kisi ile  Sanatkar ve Ilgili Islerde Calsanlar
gelmektedir. Ozel sektdr ise yerlestimede kadmlarda da en fazla 1.525 kisi ile Tesis ve
Makine Operatorleri ve Montajcilar ikinci srada ise 1.508 kisi ile Nitelk Gerektirmeyen
Islerde Calsanlar gelmektedir.
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Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45—-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
S IO I 0 D0 -3 1) OO I - S R - 1 U - P O - 0 O - 0 O - O O
e N o o | o | 3 ~ o el ~ o e N o = ~ o o ~ o = N o 9 | x o
o lm | S |Slaleld|lam |8 |gla|Sldlm | ld|lale|dlmle|d|all|d|m|e
.107| 5.780| 10.887| 294 | 383| 677|747 | 1.146| 1.893 | 864 | 1.223| 2.087| 909 1.018| 1.927| 815| 763 | 1.578| 707 | 608 | 1.315| 764 | 630|1.394| 7| 9| 16

Kaynak: Aydin Cahsma ve Is Kurumu

goriilmek tedir.

[l Mudirligi (2014)

Il Miidiirkigiimiizce 2014 yih itbariyle ise yerlestirilenlerin yas gruplari ve cinsiyetlerine gdre dagimu incelendiginde; en faza
ise yerlestirilenler genel itibariyle % 19 ile 25-29 yas grubunda, % 17,7 ile 30-34 yas grubunda, % 17,4 ile 20-24 yas grubunda oldugu

Erkeklerde en fazla ige yerlestirme % 21

olusturmaktadwr. En az ise yerlestirilenleri ise aktif niifuis dismda olan 65+ yas grubunda oldugu goriimektedir.

ile  25-29 yas grubunda, % 20 ile 20-24 yas grubunda, % 18 ile 30-34 yas grubu

Kadmlarda en fazla ise yerlestime % 18 ile 30-34 yas grubunda, % 17 ile 25-29 yas grubunda, % 16 ile 35-39 yas grubu
olusturmaktadwr. En az ise yerlestirmeler ise, 65+yas grubunda oldugu goriilmektedir.
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Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim ve Cinsiyet Durumlanna Gére Dagilim

Okur Yazar ) Ortadégretim (Lise ; Yiiksek
Toplam Olmayan OKkur Yazar Nlkogretim Dengi) On lisans Lisans lisans Doktora
I E R R R EHE BRI EE L EEE
g @] PelglEle|lglm|el ] bl o) | & S|lg|ElC|I|m|e|d|E|e|I|m|e
5.107| 5.780( 10.887| 136| 10| 146|110 | 42|152|2.748|3.648 | 6.396|1.329| 1.445 | 2.774| 485|357 | 842 | 293| 272|565 6| 6| 12| O 0| O

Kaynak: Aydin Cabsma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii (2014)

I Midirligimizce 2014 yih itbariyl ise yerlestirilenlerin  6grenim durumlarma ve cinsiyetlerine gore  dagihmmmn
incelendiginde; en fazla ise yerlestirilenlerin % 59’u ilkogretim mezunu, % 26’s1 ortadgretim mezunu olusturmaktadir.

En fazla ise yerlestirilen kadmlarm % 54’0 ikégretim mezunu, % 26’s1 da ortadgretim mezunlar1 olusturmaktadw. En az ise

yerlestirilen kadmlarm %01 ile yiiksek lisans mezunlari % 2 ile okur-yazar olanlar olusturmaktadr. Kadmlarda doktora derecesine
sahip ise yerlestirilen olmamistrr.

En fazla ise yerlestirilen erkeklerin % 63’ii Ikogretim mezunu, % 25°i ise ortadgretim mezunlari olusturmaktadr. En az ise

yerlestirilen erkeklerin %0 1 ile kisi Yiksek lisans mezunlari ile %0 2 ile kisi okuma yazma bilmeyenler olusturmaktadr. Erkeklerde
doktora derecesine sahip ise yerlestirme olmamistir.
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Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagihimm

SEKTORLER ERKEK | KADIN | TOPLAM
Bilgi ve iletisim 40 8 48
Diger hizmet faaliyetleri 930 524 1.454
Egitim 49 118 167
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 25 4 29
Finans ve sigorta faaliyetleri 67 165 232
Gayrimenkul faaliyetleri 2 2
Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri;
hanehalklar1 tarafindan kendi kullanimlarina 0 2 2
yonelik olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet {iretim faaliyetleri
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 603 371 974
Imalat 1.729] 1.539 3.268
Insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 80 131 211
Insaat 196 35 231
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 25 5 30
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 773 540 1.313
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 72 43 115
Madencilik ve tag ocakc¢iig 21 3 24
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 475 596 1.071
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 21 3 24
Tarm, ormancilik ve balkgilik 83 78 161
?ggggﬂ(\{:tiiikzﬁi lrtrilclaret; motorhu kara tasitlarinin ve 433 841 1274
Ulastrma ve depolama 156 101 257
TOPLAM 5.780( 5.107 10.887
Kaynak: Aydn Cabsma ve Is Kurumu il Miidiirligii (2014)

2014 yihnda ise yerlestirilenleri sektorlere gore dagimm mncelendiginde; en fazla ise

yerlestirme % 30 ile imalat sektorii idle % 13,4 ile diger hizmet faaliyetleri, % 12,1 Konaklama ve

yiyecek hizmeti faaliyetleri sektorinde oldugu, uluslararasi

faaliyetlerinde ise yerlestirme olmadig1 goriiimektedir.

oOrgiitler

\%~

temsilciliklerinin

2014 vyiinda en fazla ise yerlestirilen kadmlar sektorlere gore dagilmu incelendiginde
%31 ie mmalat sektoriinde, 2014 yinda en fazla ise yerlestirilen erkeklerin sektorlere gore
dagimi incelendiginde % 30 ile yine imalat sektoriinde ise yerlestirildigi goriimektedir.
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Tablo 17: Ozel Sektéor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

0-49 50+

Agilan Isyeri Sayisi 275 14
Kapanan Isyeri Sayisi 33 2
Fark 242 12

Kaynak:Aydin Calsma ve Is Kurumu Il Miidiirkigii (2014)

Aydm ilimiz smrlan icerisinde ISKUR’a kayith 0-49 isci cahstran 275 isyeri, 50+ is¢i
calistran 14 igyeri agimustr. Aydmn ilimiz smrlar igerisinde ISKUR’a kayith 0-49 isci
cahstran 33 igyeri, 50+ is¢i calstran 2 igyeri kapanmustr. Toplamda 0-49 is¢i cahstran 275
isyeri, 50+ isci calistran 14 isyeri sayis1 artmustir.

Tablo 18: ISKUR 1l Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Aralik

Toplam

ise
Yerlestirme | 11.137 | 5151 | 6.280 | 8.387 | 9.503 | 8.080 6.597 7.754 | 7.899 | 6.514 | 4511 | 1.083
Sayis1

81.813

Kurum
Tarafindan
Ise 2497 | 941 556 975 540 454 531 332 750 | 1493 621 1083
Yerlestirme
Sayisi

10.773

Etki Oram | 22,42 | 18,27 | 8,85 | 11,63 | 568 5,62 8,05 4,28 9,49 | 2292 | 13,77

119

Kaynak: Aydn Cabsma ve Is Kurumu 11 Miidirligii (2014)

2014 yiinda i midirligimiizin iimiz faaliyet alam icinde ise yerlestirilenler iizerindeki
etki oram aylar itibariyle incelendiginde; toplamda etki % 11,9°’dur. Yi i¢inde en yiiksek etki
orann % 23 ile ekim aynda olup bunu da % 22 ile ocak ay1 ve %18 ile subat ayi takip
etmektedir. Y1 i¢inde en diisik etki oranmm ise % 4,3 ile agustos aymda olup bunu da % 5,62
ile haziran aymm takip ettigi goriilmektedir. Ocak aymda etki oranmm % 22 olmasmm nedeni ise
ilkbahar, yaz ve sonbahar mevsimnde Tarm ve Turizm sektoriinde calisan isgiliclinin kis
mevsiminde bu sektrlerde ¢aliyma imkam bulamadigndan i merkezinde ve i¢ kesimlerdeki
ilcelerde genellikle hizmetler sektoriinde igse girmelerinden kaynaklanmaktadir.
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3. EGIiTIM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

3- ILIN EGITIM ILE ILGILI VERILERI
3,1
o — gt | (e el el b W
LI\IAH?; Kay1 - - M ezu Kayt . .. Frdar Toplam
ot Mezun Say1s1 Vil Yeni Kay1t Sayisi Fark (i.0) niyet Mezun Say1s1 vilt Yeni Kay1t Sayisi Fark (0.0)
Vilt Yili
Kadin | Erkek [ Toplam Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek Tonala Kadin | Erkek Tonp:Ia (ll<1?1 E}rlf Toplam ;f?l I%E(g Tonqla Kﬁd' Erkke Torﬁla
2014 7.302 | 7.556 | 14.858| 2014 | 7.408 | 8.037 | 15.445| 106 481 587 | 2014 | 4.930 | 4.497 | 9.427 | 2014
2013 | 6.840 | 7.525 | 14.365| 2013 | 5.801 | 6.483 | 12.284|1.039 | 1.042 | 2.081 | 2013 | 4.750 | 4.434 | 9.184 [ 2013 6.259 2.925 5.006
2012 | 7.357 [ 7.935 | 15.292| 2012 | 6.591 | 7.318 | 13.909| 766 | 617 |1.383 | 2012 |4.910 | 4.487| 9.397 [ 2012 6.091 3.306 4.689
2011 | 7.386 | 7.734 | 15.120| 2011 | 6.337 | 6.496 | 12.833|1.049 | 1.238 | 2.287 | 2011 | 4.706 | 4.465| 9.171 | 2011 10.184 1.013 3.300
2010| 7.232| 7.519 | 14.751| 2010 | 6.145 | 6.373 | 12.518|1.087 | 1.146 | 2.233 | 2010 | 4.595 | 4.329 | 8.924 | 2010 9.342 418 6.413
2009 | 7.042 | 7.449 | 14.491| 2009 | 6.053 | 6.487 | 12.540| 989 | 962 |1.951 | 2009 | 3.938 [ 3.372| 7.310 [ 2009 10.073 2.763 4.794

Kaynak: Aydn Milli Egitim Miidiirligii (2014)
Fark (.6)= Ik dgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi )
Fark (0.0)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

Yeni mezunlarla ilgii bolimde kadm- erkek istatistiki bilgi bulunmadigndan toplam olarak almmustr. Aydm ili ikogretim
okullarmdan 2009-2014 yillar1 arasmda yillk ortalama 14.813 6grenci mezun olmustur. Buna ragmen Ortadgretim okullarma 2009-
2013 yillar1 arasmda yilhk ortalama 13.255 ogrenci kayt yaptwmus, 1.951 kisi ise kayit yaptrmamustr. Bunlardan yillk ortalama
8.902’si mezun olmustur. Aydm ilinde 2009-2013 yillar1 arasinda ortalama 8.390°1 bir yikksek 6grenim kurumuna kayit yaptrmistir.

2014 yihnda ikdgretimden 14.858 6grenci, ortadgretimden ise 9.247 dgrenci mezun olmustur.
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Tablo 20: Béliimler itibaryla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

) Yeni kayit
) Mezun Olan Ogrenci Sayisi olan 6grenci
Yll:l?slial;l(:)eliul Bolimler o
2011- 2012 | 2012- 2013 | 2013-2014 | 2014-2015
Erkek | Kiz [Erkek | Kiz | Erkek | Kiz |Erkek | Kiz
150 N 9 | 14
2 g & 9 14
=
Bilgisayar ve Ogr. Tek. Ogr. 22 18
Fen Bilgisi Ogretmenligi 24 |16 |8 27 | 13 |33 | 12 | 40
Fen Bilgisi Ogretmenligi (1.0.) 15 24 | 10 | 25
Miizik Ogretmenligi 19 6 |6 17 | 10 | 14 | 12
Okul Oncesi Ogretmenligi 35 6 16 38 5 54 19 55
= Okul Oncesi Ogretmenligi(i0) 50
z - —
E Si:lt;en:gﬁh\;(e Psikolojik 23 34
= Rehberlik ve Psikolojik 21 | 35
,E Damsmanhk(iO.)
= Resim-is Ogretmenligi 25 6 7 14 6 23
Smif Ogretmenligi 30 22 |23 51 31 56 14 80
Smif Ogretmenligi (1.0) 35 18 |16 61 | 17 | 71
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 16 34 |30 19 32 21 33 27
(Slo(s)y)al Bilgiler Ogretmenligi 20 24 30 29
TOPLAM | 184 | 108 | 141 | 275 | 154 | 326 | 156 | 339
Arkeoloji 23 26 |15 24 20 18 |37 26
- Arkeoloji (I.0) 23 | 18 |39 23
% Biyoloji 51 18 |12 49 | 25 | 63 |5 6
'E Biyoloji (1.0.) 0 |7 |27 42 | 24 | 45
= Felsefe 28 7 10 18 8 29 (20 32
= Fizik 8 11 |11 7 7 6
é Fransiz Dili ve Edebiyati 19 8 5 24 2 11 |23 29
g ingiliz Dili ve Edebiyati 22
- Kimya 27 |20 |14 31 | 21 | 39 5
Kimya (1.0.) 22 |13 |22 19 | 19 | 35
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Matematik 33 20 |15 26 18 42 |12 4
Matematik (1.0) 6 15
Sanat Tarihi 6 3 15 12 |2 18
Sosyoloji 51 13 |17 47 12 57 |18 64
Tarih 21 28 |23 27 23 32 |34 28
Tiirk Dili ve Edebiyati 22 22 18 25 18 37 |20 42
TOPLAM | 345 193 [195 342 | 241 459 |241 336
M Elektrik-Elektronik
;} KZJ Miihendisligi (Ingilizce) 22 8
E : Gida Mﬁhendisligi(ingilizce) 12 34
5 ‘E Insaat Miihendisligi (ingilizce) 27 14
,E § M akine Miihendisligi (ingilizce) 36 8
= TOPLAM |0 o |o 0 |o 0 |97 |64
= % Radyo Televizyon ve Sinema 21 10
Cahsma EKo. ve End. iliskileri 21 48
Qahsma }.E!.(o. ve End.
Iliskileri(10) 22 45
Iktisat 49 30 (42 51 | 53 | 87 |64 7
Iktisat (1.0.) 35 24 |43 56 | 63 | 63 |66 68
Isletme 43 38 |35 39 25 7 |44 68
E isletme (1.0.) 32 [32 |48 40 22 | 6 [ 18
2 Kamu Yo6ne timi 33 28 |39 28 30 47
& [Kamu Yonetimi (1.0.) 24 |37 |22 | 32 | 42 | 40
E Maliye 31 48 |61 61 53 80 |65 97
I Maliye (1.0.) 55 |32 |45 55 | 69 | 75 |79 82
L Siyaset Bilimi ve Kamu Yon. 0 1 |69 46
E ?{lgﬁle(t) §I|Iml ve Kamu 28 m
E Sosyal Hizmet 30 34 |39 30 | 4 35 |13 65
4 Uluslararasi iliskiler 30 |25 |28 35 | 39 | 56 |6t 57
Uluslararasi Iliskiler (1.0) 0 1 44 | 23 |49 68
Uluslararasi liskiler (Ingilizce) 27 30
Uluslararasi Ticaret ve Fin. 29 38
Uluslararas1 Ticaret ve Fin.(10.) 43 26
TOPLAM |362 |328 |402 |428 [481 |[520 |792 |901
= 8 ~ $ |Ekonomine Finans 39 | 66
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Ekonomine Finans (i0) 50 66
TOPLAM (0 0 0 0
Yonetim Bilisim Sistemleri
= 2| 2
E i7) Insan Kaynaklan Yonetimi 10 44
E E Uluslar arasi Ticaret ve Isl. 32 20
9@ Uluslar arasi Ticaret ve isl. (I0) 37| 16
§ < Kamu Yonetimi 24 28
:% = Kamu Yonetimi (16) 29 23
TOPLAM (0 0 0 0 0 0 164 152
g
3?;5; i 22 |52 |34 |39 50 |33
< 95 80
TOPLAM |22 52 |34 39 50 33 95 80
2%
§ E - 17 54 |52 12 45 15
g > 51 26
TOPLAM (17 54 |52 12 45 15 51 26
Bahce Bitkileri 3 9 19 11 26 11
Bitki Koruma 10 5 10 14 23| 13
Bitkisel Uretim (kapandi )09-10 2 0
Biyosistem Miihendisligi 22 29
Peyzaj Mimarhg: 7 26
Su Uriinleri Miihendisligi
Siit Teknolojisi 2
g Tanm Ekonomisi 25 11
E Tanm Makineleri 9 3 26 4
= Tarla Bitkileri 6] 1
§ Tarnmsal Yapilar ve Sulama 10 4 18 11
N Tarla Bitkileri 11 8 | 24 | 6
Tarnm Teknolojisi
Tanmsal Biyoteknoloji 15 17
Toprak Bilimi ve Bitki Besleme 9 9 10 17 11 3
Ziraat Miihendisligi (kapandi) 55 89 |42 16 17 6
09-10
Zootekni 14 7 19 9 13 2
TOPLAM {55 91 (108 62 |143 78 |[170 123
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= = Beslenme ve Diyetetik 11 | 51
3% [Evelik 51 56 45 | 2 | 80
E 2 Hemsirelik 40 17 |15 52 | 21 | 46 | 80 | 159
zZ TOPLAM |91 |17 |15  [108 |21 [91 (93  [290
S Antrenorliikk Egitimi 15 20 |19 17 24 13
>;_° Antrenérdiik Egitimi (1.0.) 15 27 |18 16 5 1
% geg‘r'g:‘mlz%‘lti‘g‘;“ ve Spor 15 |23 |25 |12 28 | 12
z Rekreasyon 13 28 1
:E Rekreasyon (1.0.) 12 30 |1 1 0
=  |Spor Yoneticiligi 11 |22 |5 2 1
.;E Spor Yoneticiligi (10.)
/M TOPLAM (81 150 (68 48 |60 28
S Hemsirelik 89 | 154
g é Cocuk Gelisimi 5 45
R0
s TOPLAM |0 0 |0 0 |0 0 |94 [199
Konaklama isletmeciligi 54 | 29
Konaklama Isletmeciligi (1.0.) 57 25
7 Seyahat Isletmeciligi 24 | 23
E Seyahat fsletmeciligi (1.0) 34 | 14
s Turizm Rehberligi 27 19
§ Turizm Rehberigi(i0.) 27 | 20
E Yiyece k-igecekisletmecﬂigi 11 | 40
glo)g.():ek I¢cecek Isletmeciligi 31 29
TOPLAM (0 0 0 0 0 0 265 192
Konaklama Tsletmeciligi 7 27 |43 21 40 16
O: Konaklama Isletmeciligi (1.0.) 11 19 |39 26 43 30
: Seyahat Isletmeciligi 0 1 34 32
::; Seyahat Isletmeciligi (1.0) 40 | 30
2 i i
S [Ty e x| o8
z Seyahat islt.ve Turizm Reh (.O)[10 [12 |23 20
= Turizm Rehberligi 1 1 0
5 Turizm Rehberigi(i0.)
o Yiyecek-icecek isletmeciligi 12 12 |18 30| 15 | 16
Yiyecek-icecek isletmeciligi 5 4 23 18 | 18 | 14
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d.0.)

degisti) 09-10

TOPLAM |62 112 |183 [144 |191 [138
5 g - Piyano 1 1
> g S | Yayh Calgilar
g~ TOPLAM |1 1
LISANS TOPLAM | 1220 |1106| 1198 |1458| 1386 |1688
Biiro Yonetimi ve Yonetici 29 14 o 34 14 23 27 32
Asistanhg
F Ez‘g’ta‘fl’l‘g‘ft&%)ve Yonetici 21 |12 (18 |35 | 18 |28 | 24 | 29
Y Ty . we o _
% g)alkla Hiskiler (ad1 degisti) 09
% Halkla iliskiler ve Tamtim 48 18 |28 57 33 57 37 63
: Halkla iliskiler ve Tamtim (1.0.) |47 25 |23 27 | 38 | 60 | 44 | 59
% Tapu ve Kadastro 21 | 19
E Tapu ve Kadastro (1.0.) 31 9
2" Tanmsal isletmeci]ik . 17 20 |15 16 | 21 8 30 7
Tanmsal Isletmecilik (1.O.
(kapand) iO-ll o) 5 1215 0 1 0
TOPLAM |167 |101 |98 169 |125 |176 |214 [218
Basim ve Yaym Teknolojileri 9 8 11 20 5 16 11 18
Bilgisayar Programcihigi 15 22 |27 9 23 14 26 14
Bilgisayar Programeihg1 (1.0.) |10 3 |22 14 | 21 | 22| 26 | 15
?(;l Tek.ve Prog. (ad1 degisti) 09- 1 0 1 1
= - —
% dB;gi'sfg)k(.)\;gog. (1.0.) (ad 4 2
’q:a Biiro Yonetimi ve Sekreterlik 6
= (adh degisti) 09-10
E i;‘irs"ta‘;‘l’l‘g‘ft‘““ ve Yonetici 11 |6 |1 6 | 5 [20] 12 | 21
é» Cocuk Gelisimi 26 0 27 35 32
£ Cocuk Gelisimi (I.0.) 28 0 33 36 30
} Elektrik 8 |6 0| 16 32
Elektrik (1.0.) 6 3 0 15 31
Elektronik Teknolojisi 1 12 |8 0 23 1 44
Elektronik Teknolojisi (1.0.) 10 |23 0 22 45
Endustriyel Elektronik (ad: 3 2 0 5
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Endustriyel Elektronik (1.0.)

(ach degisti) 09-10 [ 0 1
Giyim Uretim Teknolojisi 4 2 3 17 2 10 5 23
Giyim Uretim Teknolojisi (.O) |5 0 9 1 8 6 5
Insaat (adh degisti) 09-10 2 7 6 0 3
Insaat (1.0.) (adh degisti) 09-10
Insaat Teknolojisi 1 11 |8 2 14 1 24 8
Insaat Teknolojisi (1.0.) 2 8 16 5 36 4 24 6
Isletme (adi degisti) 09-10 1 1 1
Isletme Yonetimi 9 13 |12 8 15 25 15 26
Makine (1.0.) 20 |15 0 22 42
Makine, Resim Konstriikksiyon 1 10 |7 2 20 0 29 2
(1\1/[. ?)lf)ine, Resim Konstriiksiyon 9 10 |13 3 14 1 31 1
Matbaacihik (ad1 degisti) 09-10 4
Mobilya ve Dekorasyon 10 |7 16 1 27 0
Mobilya ve Dekorasyon (I.0.) 5 4 |4 12 4 25 3
Muhasebe (ad1 degisti) 09-10 4 2 1 1 3
1l\guhasebe 1.0.) (ach degisti) 09- 1 5 1 1 1
I“fy‘;ﬁ;iﬁ;ﬁ vergi 12 (11 {11 | 20| 19 |13 17 | 25
Muhasebe ve Vergi
Uygulamatary (L. 3.) 6 |9 9 | 14 | 12| 24 | 20
%tomotlv (1.O.) (adh degisti) 09- 7 2 0 3
Otomotiv Teknolojisi (1.0.) 7 14 26 1 42
Pazarlama 5 13 |12 4 19 12 35 8
Tekstil (ad1 degisti) 09-10 1 0 1
Tekstil (1.0.) (ach degisti) 09-10 |3 2
Tekstil Teknolojisi (ad1 degisti
Lo ) (. ) gist) |4 0 >l o | 1
Tekstil Teknolojisi (I.O.) (adi 1 1 0
degisti) 10-11
TOPLAM [169 239 |250 194 [378 237 |573 257
= Ambulans ve Acil Bakim 1
)%og G Teknikerligi (ad1 degisti) 09-10
f: 2 > Anestezi 1 8 5 12 2 18
i% = | Cevre (adh degisti) 09-10 1
< Cevre Saghg 3 2 |10 7 7 10 | 10 9
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Diyaliz 0 7 3 1 2 18
Fizyoterapi 22 3 3 17 3 26 8 22
Ik ve Acil yardim 10 3 |4 11 1 9 2 18
Ik ve Acil yardim (i0) 4 16
gar Dokmantasyon ve 15 9 |u || 7 [33] 8 |33
Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik (10) ' w0 iy 152
Tibbi Laboratuvar (adi degisti
o (adidegist) |, 1y |y 2| o |1
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 13 6 12 13 11 16 3 36
Tibbi Goriintiille me Teknikleri 13 9 20 11
TOPLAM |66 25 |42 81 |60 134 |74 204
Biiyiik ve Kiiciik Bas H n
Yegistiriciligi v T 3 e 0 1 1
Halkla Iliskiler ve Tamtim 29 14 |5 25 17 37 14 32
) Halkla iliskiler ve Tamtim (i.0) 6 27| 14 | 28| 25 | 22
: Hayvan Yetistiriciligi ve Saghg: 1 1 0
= (ach degisti) 09-10
§ Laborant ve Veteriner Saghk 9 17 19 27
= Laborant ve Veteriner
’§° Saghk(i.) 14 19 25 23
s Pazarlama 13 |25 |7 5 | 34 [18] 22 | 5
R Pazarlama (1.0.) 9 10 |0 1
Su Uriinleri 5 16 |12 4 9 7
TOPLAM |59 77 |39 62 |99 127 [105 109
Ancilik (kapandi) 11-12 1 9 0 1 2 5 1
Besicilik (ad1 degisti) 09-10 4 1 0 1
- Et Endiistrisi (adh degisti) 09-10 |2 2 1 0
2 Et Endiistrisi (1.0.) (ad1 degisti) 1 0
S 09-10
2 Et ve Uriinleri Teknolojisi 5 7|11 4 3 [ 1] 7
i~ Et ve Uriinleri Teknolojisi (1.O.) 1 1
2 (kapandi) 10-11
E Gida Teknolojisi 30 10 |5 17 17 38 11 39
% Gida Teknolojisi (1.0.) 21 11 |5 22 | 12 [ 32| 17 | 34
-5 Hayvansal Uretim (kapandi) 11- 1
12
Organik Tarnm 14 15 20 12 13 5

Organik Tanm (1.0.)
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Siit ve Uriinleri (ad1 degisti) 09-
10

Siit ve Uriinleri(i0.) (ad degisti)
09-11

Siit ve Uriinleri Teknolojisi

17

13

21

14

21

21

17

Siit ve Uriinleri Teknolojisi (1.0.)
(kapandi) 11-12

Zeytin Yetistiriciligi ve
Degerendirilmesi (adi degisti)
09-10

Zeytincilik ve Zeytin Isleme
Teknolojisi (kapandi) 11-12

11

Zeytincilik ve Zeytin Isleme
Teknolojisi (I.O.) (kapandi) 10-
11

Tanmsal Isletmecilik

10

TOPLAM

85

68

o1

80

76

107

86

98

Davutlar

MYO

Turizm ve Otel isletmeciligi

43

25

TOPLAM

43

25

Didim Meslek Yiiksekokulu

Ascik

12

12

12

32

17

Ascihk (1.0.)

27

22

10

39

13

Gastronomi ve Mutfak Sanatlan
(ad1 degisti) 09-10

©

oo

N

Gastronomi ve Mutfak Sanatlan
1.0.) (ach degisti) 09-10

Turizm ve Otel Isletmeciligi

23

24

24

Turizm ve Otel Isletmeciligi
(i.0.)

15

36

10

Turizm ve Seyahat Hizmetleri

28

22

Turizm ve Seyahat Hizmetleri
(1.0.)

= || 0 Ol N

o [~ © | ] o

~N [N > | -

29

18

Turizm ve Seyahat Isletmeciligi
(ach degisti) 09-10

Turizm ve Seyahat Isletmeciligi
{1.0.) (adi degisti) 09-10

TOPLAM

37

64

99

43

80

64

188

104

Karacasu
Memnune Inci

Meslek Y.O.

Deri Teknolojisi (kapandi) 11-12

Dericilik (ad1 degisti) 09-10

Dis Ticaret

11

12

16

17

18

17

17

31

Dis Ticaret (1.0.)

15

27

30

15

20

11

41

11

Isletme (ach degisti)
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degisti) 09-10

Isletme (I.0.) (adh degisti) 09-10 |2 1
Isletme Yonetimi 22 13 |6 30 7 19 18 13
Isletme Yonetimi (1.0.) 12 7 19 18 7 12 | 11 5
Kuyumculuk ve Taki Tasarim 11 9 4 11 5 5) 6 13
Kuyumculuk ve Taki Tasarim 10 9 4 13 5 5
1.0.)
Mimari Dekoratif Sanatlar 5 1 26 2 12 4 24
Mimari Dekoratif Sanatlar
(.O)(kapandi) 11-12 5 4 6 11 10 18 13 17
Mimari Restorasyon 7 5 9 8 10 10 24 7
Mimari Restorasyon (1.0.) 15 | 14
Muhasebe (ad1 degisti) 09-10 3 6 0 1
11\guhasebe 1.0.) (ad1 degisti) 09- 1
Muhasebe ve Vergi 17 lo |14 |18| 11 | 32| 13 |3
Uygulamalan
Muhasebe ve Vergi
Uygulamalan (I.O.) (kapandi) 9 11 |3 1
10-11
Pazarlama 6 14 |4 10 11 4 20 5
Pazarlama (i.0.) (kapandi) 10-11 |3 13 |3 1
Seramik
Taka Tas. ve Siis Tas. Islemeciligi 1
(adh degisti) 09-10
Turizm ve Otel Isletmeciligi 4 2 2 12 9 19 16
Turizm ve Otel Isletmeciligi 1 5 4 2 17 8 26 5
1.0.)
TOPLAM [141 147 (126 183 | 137 162 |227 193

Endiistri Bitkileri Yetistirme ve 5 7 0 1 1
Deg. (ad1 degisti) 09-10

% Endiistriyel Bitkiler 3 9 1 0

= Yetistiriciligi (kapandi) 11-12

z Kanathu .Hz}yvan Yetistiriciligi 7 1 0

= (ach degisti) 09-10

: Kiimes Hayvanlan Yetistiriciligi 6 1 0

2 (kapandi) 11-12

= Organik Tarm 13 | 11| 16 | 12

= Peyzaj Uygulama ve Siis Bitkileri 1 1 0 1

S (ad1 degisti) 09-10

.’2 Peyzaj ve Siis Bitkileri 4 6 13 15 11 14 15 16
Tanm Alet ve Makineleri (adi 9
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Tarmm Makineleri 3 2 0 16
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 4 5 5 12
TOPLAM |14 41 |18 17 44 31 |36 40
isletme (ad: degisti) 09-10 3 4 1 1 1
Isletme (I.0.) (adh degisti) 09-10 |2 3 0 2
Isletme Yonetimi 13 11 |9 24 | 19 | 23| 25 | 33
Isletme Yonetimi (1.0.) 12 3 7 8 18 | 19
= Kooperatif¢ilik 21 22 |20 20 28 16 27 16
_E Kooperatifcilik (1.0) 11 5 24 4
3 Muhasebe (adi degisti) 09-10 5 1|2 1 2 1
§ II/([)uhasebe 1.0.) (ach degisti) 09- 3 5 0 ’ 1
2 -
% Muhasebe ve Vergi 16 17 |1 20 21 21
= Uygulamalan _
» Muhasebe ve Vergi
S Uygulamalan (1.0.) (kapandi) 5 2 0 1 1 0
. 10-11
- Pazarlama 5 16 |11 10 | 10 6
Pazarlama (1.0.) (kapandi) 11-12 |5 9 1 0 2
Yerel Yonetimler 22 17 28 19
Yerel Yonetimler (1.0.) 24 | 26
TOPLAM |90 90 |63 89 |135 109 |128 98
Gida Kalite Kontrolii ve Analizi 7 34
e Guda Kalite Kontrolii ve Analizi 9 29
> i.0.)
> Lojistik 59 49
g» Yerel Yonetimler 18 20
e Yerel Yonetimler (1.0.) 24 | 16
TOPLAM |0 0 0 0 0 0 117 148
- Bankacihk (f‘df degisti) 09-10 3 7 2 0
% ]f(;mkaclhk (1.O.) (ad1 degisti) 09- 1 5 1 0
g Bankacilik ve Sigortacihk 31 15 |21 52 25 52 49 60
i~ Bankacihk ve Sigortacihk (1.0.) |49 30 (36 44 | 28 | 45 | 36 | 62
=< Dis Ticaret 19 18 |30 31 40 32 45 21
g Dis Ticaret (L.O.) 24 |18 |43 30 | 26 | 19 | 33 | 29
= Isletme Yonetimi 16 8 17 22 12 29 29 33
S isletme Yonetimi (1.0.) 24 |36 |13 14 | 23 | 34| 38 | 24
“ [Lojistik 19 |13 |27 | 20| 290 |30 | 45 | 23
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Lojistik (1.0.) 19 35 |29 22 | 39 | 27| 44 | 16
Makine (kapandi) 09-10 5 1 1
Menkul Kiy. ve Sermaye Piyasasi | 25 17 |22 17 18 24 37 26
?Ilg‘;‘“l Kiy. ve Ser. Plyasast |5 |16 |23 28 | 27 | 14| 45 | 17
Mobilya ve Dekorasyon 3
(kapandi) 09-10
Tekstil (ad1 degisti) 09-10 2 3
Tekstil (1.0.) (adh degisti) 09-10
Tekstil Teknolojisi 20 6 1 13 15 17 22 13
Tekstil Teknolojisi (I.0.) ! 5 5 5
(kapand)) 10-11
TOPLAM |272 |232 |267 |295 (285 325 (423 |324
g Evde Hasta Bakimm 14 16
f{ng Evde Hasta Bakim (1.0.) 20 | 10
2 P Yash Bakimm 28 15 |10 43 13 33| 24 32
T 8 |Yash Bakim(i0.) 15 [ 35| 20 | 35
z TOPLAM |28 15 |10 43 |28 68 |78 93
Alternatif _Enerji Kaynaklan 20 0 29 40 1
Teknolojisi
Ascihk 22 8
Bankacilik ve Sigortacihk 4 23 9 20 16 26
Bilgi i
Anig rs;g/aornDestekh Tasanm ve 20 9 19 14 29 9
- Dis Ticaret 5 18 2 31 17
E Elektrik 29 (24 0 | 26 45
% Elektrik (i.0.) 29 |17 1 27 1 39 1
% Halkla liskiler ve Tanitim 8 16 10 31
s ikram Hizmetleri 8 18
o Mekatronik 1 26 |36 26 42
£ [Mekatronik (.0) 25 |25 32 2 | 1
v Moda Tasarim 17 0 26 1 26 2 37
@ Moda Tasanm(iO.) 19 6 33
Otomotiv (ad1 degisti) 09-10 2 1 0 1
%omotiv {1.0.) (adh degisti) 09- 1
Otomotiv Teknolojisi 12 |14 13 42
Otomotiv Teknolojisi (1.0.) 11 |9 27 1 39
Tekstil (ad1 degisti) 09-10 2 4 1 2 1
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09-10

Tekstil (1.0.) (ad1 degisti) 09-10 |2 1
Tekstil Teknolojisi 28 4 26 6 19 15 20
Tekstil Teknolojisi (I.O.) 1
(kapandi) 10-11
Turizm ve Otel Isletmeciligi 21 16
TOPLAM |51 143 (184 |108 |226 117 (449 |218
S Ameliyathane Hizmetleri 1 2 2 9 8 20
,ED = ik ve Acil Yardim 3 8 4 9 9 21
5 2 g ilk ve Acil Yardim(iO.) 9 | 4 | 13 | 17
= £ Tibbi Gériintiileme Teknikleri 16 5| 2 | 8| 22 | 8
= TOPLAM |0 0 20 15 |37 30 |52 66
Bahce Tarmmm (kapandi) 11-12 5 7 2 0
Fidan ve Fidecilik (adi1 degisti
N (adi degist) 3 |3 o | 12 |7
Fidan Yetistiriciligi 23 1
Hasat Sonras1 Teknolojisi 1 0
(kapandi) 09-10
Kuaforliik (adi degisti) 09-10 7
fouafdrlﬁk 1.0.) (adh degisti) 09- 1 1 1
Insan Kaynaklan ve Yonetimi 1 12 12 36
5 ety 2BEAE
: isletme Yonetimi 19 42
% M antarcihk 1
= Pazarlama 9 18 |11 11 | 14 | 13| 25 6
_g Pazarlama (i.0.) (kapandi) 10-11 |1 6 2
EE pa¢ Baranu ve Gliellik 3 |1 |1 39| 3 | 43| 1 |50
n Sa¢ Bakim ve Giizelli
DA Batan (i.(..g“zelhk a7 |2 o 46 | 0 | 36 50
Seracihik (kapandi) 11-12 6 6 2 1
Seracilik ve Siis Bitkileri 1 2
Yetistiriciligi (ad1 degisti) 09-10
Siis Bitkileri Yetistiriciligi
(kapandi) 11-12 ’ © 2 2 1 2 1
Tanmsal Isletmecilik 6 13 |11 3 15 3 10 2
Tanmsal Isletmecilik (1.0.) ) g 1 1
(kapandi) 10-11 0 1
Tanmsal Pazarlama (ad1 degisti) 2 1 2 0 2
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Tanmsal Pazarlama (1.0.) (adu

degisti) 09-10 23 0 11

Tohumculuk (kapandi) 11-12 4 23 |7 1 2

Tibbi ve Aromatik Bitkiler 1 16 9 34
Tibbi ve Aromatik Bitkiler(i0.) 1 5

TOPLAM |137 |94 |45 106 |55 165 (112 |257

Bankacilik (adi degisti) 09-10 8 5 2 1 1
lfgnkaclllk (1.0.) (adh degisti) 09- 1 »
Bankacihk ve Sigortacihik 35 13 |30 46 26 46 29 75
Bankacilik ve Sigortacihk (1.0.) |38 18 |36 69 | 25 | 53| 36 | 65
Emlak ve Emlak Yonetimi 18 24 |22 22 22 11 20 15
Emlak ve Emlak Yonetimi (1.0.) |6 19 |24 16 26 20 22 9
Isletme (adh degisti) 09-10 5 9 2 0
_ Isletme (1.0.) (adi degisti) 09-10 |3 1 0
g Isletme Yonetimi 28 19 |16 37 17 30 25 50
X Isletme Yonetimi (I.O.) 24 14 |18 21 13 29 9 9
3 Maliye 7 22 | 36 50
2 [Maliye(iO,) 19 | 27| 33 | 46
§ Muhasebe (ad1 degisti) 09-10 4 3 1 0
= Muhasebe (.0.) (adr degisti) 09- |, 6 . .
L 10
Muhasebe ve Vergi 27 |15 |14 | 31| 22 | 53] 26 | 50
Uygulamalan
Muhasebe ve Ve rgi
Uygulamalan (1.0.) (kapand) 13 16 |2 3 7 6
10-11
Sigortaciik (Bankacihk 1 5 1
programu ile birlestirildi) 09-10
Sigortaciik (1.0.) (Bankacihk 5 1 1

programu ile birlestirildi) 09-10

TOPLAM |212 |170 |169 |248 |[186 |298 [236 |369

M.Y.O Toplam 1528 1506|1461 (1718|1914 (2120|3046 |2730

Genel Toplam 2748 |2612 | 2659 |3176 | 3300 |3808

Kaynak: Adnan Menderes Universitesi (2014)
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Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni kayit olan 6grenci sayisi
2011- 2012 2012 - 2013 2013 - 2014 2014 - 2015
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
ON LISANS
TOPLAM 1.528 1.506 1.461 1.718| 1.914| 2.120 3.046 2.730
LISANS TOPLAM 1.220 1.106 1.198 1.458| 1.386 1.688 2.239 2.712
GENEL TOPLAM 2.748| 2.612| 2.659| 3.176| 3.300| 3.808 5.285 5.442

Kaynak: Adnan Menderes Universitesi (2014)

Adnan Menderes Universitesinden 2011-2014 yillarmda tiim fakiiltelerde ortalama 2.686 ogrenci mezun vermektedir. Nazilli

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinden

% 33’lik mezun sayisiyla en ¢cok mezun veren fakiiltedir. Bunu % 23 ile Fen-Edebiyat

Fakiiltesi ikinci olarak ve Egitim Fakiiltesi % 16’k mezun saysiyla iiglincli olarak takip etmektedir.

Yiksek okullar icerisinde ise Aydm MYO 2014 yinda % 15,2’lik

Onlisans mezun sayistyla

en ¢ok mezun veren yiiksek

okullar arasmdadwr. Bunu ikinci olarak % 15,1 6nlisans mezun sayssiyla ile Nazilli Meslek Yiksek Okulu takip etmektedir.

Adnan Menderes Universitesine 2013-2014 egitim-6gretim yiinda en ¢ok yeni kayit yapilan fakiilte %34 ile Nazilli ikt. ve Idr.
Bil. Fakiiltesi olmustur. Bunu ikinci olarak % 12 ile Fen-Edebiyat Fakiiltesi izlemektedir.

Yiksek okullar igerisinde ise en fazla yeni kayt % 14,4 ile Aydin Meslek Yiksekokulu ve % 13 ile Nazilli Meslek

Yiksekokuluna yapilmistir.

Adnan Menderes Universitesinden 2014 yihinda 3.808’i kadm, 3.303’iii erkek olmak {izere toplam 7.108 kisi mezun olustur.
2014-2015 egitim-6 gretim yilinda 5.285°1 kadn 5.442’si erkek olmak iizere toplam 10.727 kisi yeni kayit yaptrmustir.
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4. iL iSTIHDAM VE MESLEKi EGIiTiM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararan

TOPLAN
T Ve | KARAR UALGILI | FAALIYETLE | GERCEKLES | SORU
KARAR ME DURUMU| NLAR
NO KURULUS R
2014/1-1 2014 Isgiici Egitim Planmin onaylanmasina, ISKUR Onayland1.
2014/1-2 |2013 Yih Faaliyet Raporunun onaylanmasina, ISKUR Onayland1.
Denetim Kurulu sayismn Merkezde 3 Grup, Soke ve Nazlli ‘de 1’er Grup olmak|
2014/1-3 iizere toplam 5’e ¢ikarlmasina, ISKUR Onayland..
Alpler Ziraat Aletleri A.S. ie Aydm Il Midirligimiz isbirliginde UMEM
_ o ) Onayland1. So6z
Kapsammnda CNC Freze Tezgali Operatorii mesleginde 25 kisiye yonelik isgiicti isbirligi icinde | konusu Egitim,
2014/1-4 | yetistirme kursu agimas1 ve 2014 Egitim Planma dahil edilmesine, ISKUR faaliyetler 2014 yil
stirdiiriilecektir. | Egitim planma
dahil edilmistir.
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Isbirligi kapsammnda Akgida A.S ile 20 kisiye yonelk %50 Isthdam Garantili

Onayland1. S0z
konusu Egitim,

Peynir Uretim Iscisi mesleginde kursunun 2013 Egitim Planma déahil edilerek C 2014 yih
. Isbirligi i¢inde Esitim Planma
2014/1-5 |kursiyer sayisinin 40’dan 60’a ¢ikarlmasina, ISKUR faaliyetler gitim  tlanm:
e . dahil edilmistir.
stirdiiriile cektir. )
Kursiyer sayisi
60’a
cikarilmistir.
Mimar Sinan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde Teknik Lise Biinyesinde
Mevcut bulunan Elektrik Elektronik alami igerisinde “Haberlesme Dalnmn” il Milli Bakanlk
2014/1-6 acimasi ile ilgili hazirlamis olduklar1 teklif dosyasmin incelenmesi sonucunda Egitim Tarafindan
ad1 gegen okulda ilgili daln agimas: uygun gorillerek Milli Egitim Bakanhgma | Midirligii Onayland1
Sunulmasina,
Mimar Sinan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Biinyesinde; Motorlu Araglar
Teknolojisi alam ve bu alanda “Otomotiv Elektromekanik™ dalmin agilmasi ile N
11 Milli Bakanlik
2014/1-7 |lgili hazirlamig olduklar1 teklif dosyasmm incelenmesi sonucunda adi gegen Egitim Tarafindan
okulda ilgili alan ve daln agiimasi uygun gorilerek Milli Egitim Bakanhgma Madirligh Onayland1
Sunulmasina,
Umurlu Cok Programh Anadolu Lise Biinyesinde Mevcut bulunan Muhasebe _
Finansman Alam ve Bu alana ait Bilgisayarh Muhasebe Dalnn Kapatiimasi teklifi %gll\t/{rﬂrlll Egitim Ogretim
2014/1-8 lle ilgli hazwrlamis  olduklan  teklif dosyasmmn incelenmesi  sonucunda | Midiirigi Et[rilz\l/(i(rar(ljir

reddedilmesine,
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Umurln Cok Programhi  Anadolu Lise Biinyesinde Gida Teknolojileri alami ve bu

. .| 11 Milli
alanda “Sebze ve Meyve Isleme”, “Gida Kontrol” dallarmm agimasi ile ilgil o
Egitim Bakanlik
2014/1-9 |hazrlamus olduklart teklif dosyasmm mncelenmesi sonucunda adi gegen okulda| Miudirkigi Tarafindan
lgii alan ve dallarm ac¢imasi uygun gorilerek Mili Egtim Bakanhgma Onayland1
Sunulmasina,
Ziibeyde Hanim Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Biinyesinde Mevcut “Aile ve ‘
Tiiketici Hizmetleri” alam icerisinde “Sosyal Hizmetler” dalnn acimasi ile ilgih n VM.ﬂh Bakanlk
2014/1-10 Egitim Tarafindan
hazirlanus  olduklar teklif dosyasmm incelenmesi sonucunda adi gecen okulda | Midiirligii Onayland:
ilgili daln agimas1 uygun goriilerek Milli Egitim Bakanhgina Sunulmasina,
Ziibeyde Hanmm Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde bulunan Grafk ve
Fotografcilk alam ve Grafik Dalnin kapatlarak Anadoln Kiz Meslek Lisesi il Mili
biinyesinde acimas1 ilgii hazwrlamig olduklart teklif dosyasmm incelenmesi| Egitim Bakanhk
2014/1-11 sonucunda adi gegen okulda ilgii alan ve dalm Kiz Meslek Lisesi biinyesinde Mudirligi 3;23?3(111?1?
kapatilarak, Anadolu Kiz Meslek Lisesi biinyesinde aciimast uygun goriilerek
Milli Egitim Bakanhgina Sunulmasina,
Ziibeyde Hanim Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde Cocuk Gelisimi ve
Egitimi Al ve bu alandaki Erken Cocuklk Egitimi e Ozel Egitim Dallarmm| L Ml Iki Dalda Da
2014/1-12 Egitim Egitim Ogretim
kapatimas1 teklifi ile 1ilgili hazrlamus olduklar1 teklif dosyasmm mncelenmesi| Midiirigii Devam
Etmektedir

sonucunda reddedilmesine,
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Aydn Mesleki ve Teknk Anadolu Lisesi Anadolu Teknik Lisesi biinyesinde
“Harta Kadastro ve Tapuculuk 7 alanmn ve bu alanda “Haritacilik”,

11 Milli

2014/1-13 | ‘Kadastroculuk”, “Tapuculuk” dallarmm acimasi ile ilgli hazrlanug olduklari|  Egitim Tgifgnlﬂ{n
teklif dosyasmm incelenmesi sonucunda adi gegen okulda ilgli alan ve dallarm Miidiriiiga Onayland1
actimas1 uygun gorilerek Milli Egitim Bakanhgina Sunulmasina,

Mehmet Akif Ersoy Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Ticaret Meslek
Lisesi programmin uygulanmasi ve bu programda Adalet alam ve bu alanda “Infaz il Milli
Koruma” ile  zabit katipligi dallarmm agimasi ile ilgili hazirlamus olduklari teklif]  Egitim Bakanhk

2014/1-14 dosyasmm incelenmesi sonucunda adi gegen okulda Ilgili programmn uygulanmasi Miidarliga g‘;:ﬁﬁiﬁ
ve bu programda belirtilen alan ve dallarm agimasi uygun goriilerek Milli Egitim g
Bakanhgina Sunulmasina,

Soke Bagarast Cok Programh Anadolu Lisesi Cok Programh Lise biinyesinde;
Mevcut bulunan Bilisim Teknolojileri alann ve bu alandaki Bilgisayarh Teknik il Milli

2014/1-15 |Servis  Dalmm  kapatimasi1 ile ilgii hazrlanmus  olduklari  teklif dosyasmm| — Egitim Kapatimas1
incelenmesi sonucunda adi gecen okulda ilgili alan ve dalm Kapatimasi uygun Mudirligi Onaybnds
goriilerek Milli Egitim Bakanhigma Sunulmasina,

Soke Cafer Efe Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde Meveut Bulunan Ell
Sanatlari Teknolojisi alanmm ve bu alandaki Dekoratif El Sanatlari Dalnmn gglﬁrﬂrlll
2014/1-16 |Xkapatimas1 ile ilgili hazlanus olduklari teklif dosyasmm incelenmesi sonucunda | Miidiirligi %E;;ﬂlarﬁz?l

adi gecen okulda ilgli alan ve daln kapatimasi uygun goriilerek Milli Egitim
Bakanligma Sunulmasina,
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Soke Fatma Tizzehra Orhon Mesleki ve Teknk Anadolu Lisesi, Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi Biinyesinde Mevcut bulunan Anestezi ve Reanimasyon

alannmn ve bu alanda bulunan Anastezi Teknikerligi dalmn kapatimas: ile ilgil %gltt/ﬂlllql

2014117 hazirla lduklar teklif dosyasmm incelenmesi sonucunda adi gegen okulda Miidarliga %15); tﬂlajr?l?isll
mig o Y ge¢ Y

lglli alan ve daln kapatimast uygun gorilerek Mili Egtim Bakanhgma

Sunulmasina,

Sultanhisar Atga  Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Teknik Lise

programmmn uygulanmasi, bu programda Bilisim Teknolojileri alam1 ve bu alanda il Milli

“Web  Programcihigi” dalmn agimast ile ilgli hazwrlanug  olduklarn  teklif|  Egitim Bakanlk
2014/1-18 dosyasmmn incelenmesi sonucunda adi gecen okulda Ilgili programm uygulanmasi Midriiga 3;:%13?

ve bu programda belirtilen alan ve dalm agimasi uygun goriilerek Milli Egitim

Bakanhgma Sunulmasina,

Kosk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Endiistri Meslek Lisesi Programmda ‘

Elektrik Elektronik Teknolojisi alam ve bu alanda “Elektrik Tesisat ve Pano %;t/lnﬂrlll

Montorligli’ dalmn acimasi, Gida Teknolojisi alam bu alanda “Gida Kontrol”| Miudirkigi Bakanhk
2014/1-19 dalmm agilmasi ile ilgli hazrlamis olduklart teklif dosyasmmn incelenmesi gﬁﬁgﬁ?

sonucunda adi gegen okulda belirtilen alanlarm ve dallarm acimast uygun
gorililerek Milli Egitim Bakanhgmma Sunulmasina,
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Kosk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Teknik Lisesi programm
aciimast bu programda Elektrik Elektronikk Teknolojisi alann ve bu alanda

“Glivenlk ~ Sistemlerr” dahnn agilmasi ile gl hazrlamus  olduklart  teklif] %gltt/ﬂlllql Bakanhk
2014/1-20 dosyasmin incelenmesi sonucunda adi gegen okulda Ilgii programm uygulanmasi Muduriigi 15;25?;3?

ve bu programda belirtlen alan ve daln acimasi uygun gorillerek Milli Egitim

Bakanhgina Sunulmasina,

Kosk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi; Anadolu Teknik Lise Programmnda Hasta .
2014/1-21 | Yash Hizmetleri alanmm ve bu alanda Hasta Bakmm Dalnn agilmasi teklifi ile %glﬁrﬂrlll Agﬂm[z)t?rll@tlr.

ilgili hazrlamig olduklar1 teklif dosyasmin incelenmesi sonucunda reddedilmesine, | Miudiirligii

Dalama Cok Programh Anadolu Lisesi binyesinde Cocuk Gelisimi ve Egitimi|

alann ve bu alanda “Erken Cocukluk” dalmn ag¢ilmasi ve Muhasebe Finansman %glﬁilql

alann ve bu alanda “Bilgisayarh Muhasebe” dalmin acimasi ile ilgili hazrlanug | Midiirligii Bakanhk
2014/1-22 olduklar1 teklif dosyasmm mcelenmesi sonucunda adi gecen okulda belirtilen 3;23?3(111?1?

alanlarm ve dallarm acimast uygun gorilerek Mili Egitim Bakanhgma

Sunulmasina,

Nazilli Nahit Mentese Mesleki ve Teknk Anadolu Lisesi Kiz Meslek Lisesi ‘

Programmnda biinyesinde El Sanatlari Teknolojisi alann ve bu alanda “Sanayi %glzt/lnﬂrlll

Nakis” dahnn acgiimasi, Mevcut Giyim Uretim Teknoloji alannda “Hazr Giyim| Miudirkigi Bakanhk
201411-23 1\ 1odel  Makinecilig”  dalnm  acimasi fle  ilgii  hazriams  olduklan tekiif ga;g}‘aﬁﬁ

dosyasmmn incelenmesi sonucunda adi gecen okulda belirtilen alan ve dallarm

acllmas1 uygun goriilerek Milli Egitim Bakanhgina Sunulmasina,
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Nazilli 50. Yil Mesleki ve Teknk Anadolu Lisesi programmda Ulastrma ‘ Bakanlik

hizmetleri alanmn ve bu alanda “Lojistik” dalnmn acimasi ile ilgili hazrlanug I VM.ﬂli Tarafindan
2014/1-24 . , , o Egtim Onayland1

olduklar1 teklif dosyasmm mcelenmesi sonucunda adi gegen okulda belirtilen alan| Miidiirligt

ve daln agilmas1 uygun goriilerek Milli Egitim Bakanlhgina Sunulmasina,

Nazlli Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi binyesinde; Makine Teknolojisi Alam| Bakanlik

ve bu alana ait Bilgisayar Destekli Makine Ressamhg ile Bilgisayarh Makine %glﬁilql gﬁgﬁﬁl&zﬁ
2014/1-25 |Imalati dallarmn  agimasi ile ilgi hazrlamus  olduklari  tekhif dosyasmmn| Mudirligi

incelenmesi sonucunda adi gecen okulda belirtilen alan ve dallarmn agiimasi

uygun gorilerek Milli Egitim Bakanhgina Sunulmasina,

Kusadast1 Ada Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Kiz Meslek Lisesi Programinda _

Muhasebe Finansman alanm ve bu alanda “Bilgisayarh Muhasebe” dalnn %glﬁﬂlql Dal
2014/1-26 acimas1  teklifi ile ilgili hazwrlamis olduklar1 teklif dosyasmm incelenmesi| Midiirligi Acimamistir

sonucunda reddedilmesine,

Cmme 70 Yil Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Anadolu Saghk Meslek Lisesi

biinyesinde Mevcut bulunan Acil Saghk Hizmetleri alam ve bu alana ait Acil Tip il Mili

Teknisyenligi dalmin kapatidmast ile ilgli hazrlamus olduklart teklif dosyasmmn Egmm ) Bakanlk
2014/1-27 |incelenmesi sonucunda adi gegen okulda ilgli alan ve daln kapatimasi uygun Miidarliga Tarafindan

Onayland1

goriilerek Milli Egitim Bakanhgina Sunulmasina,
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TOPLAN

Tl Ve | KARAR UALGILI | FAALIYETLE | GERCEKLES | SORU
KARAR ME DURUMU | NLAR
KURULUS R
NO
15 kisik Isthdam Garantii Engelli Bakm FElemam Kursunun 2014 Egitim .
2014/2-1 Planmna dahil ediimesine, ISKUR Yil Boyunca Onayland1.
Isbirligi kapsammda Ak Gida A.S ile 20 kisiye yonelk %50 Isthdam Garantili
2014/2-2 | Siithane-Mandra Iscisi (Peynir Imal Is¢isi) mesleginde kurslar agilacag igin 2014 ISKUR Yil Boyunca Onayland1.
Egitim Planma dahil edilerek kursiyer sayismin 40’dan 100’e ¢ikarilmasina,
Girigimeilik  Egitimi  verilecek kisi sayismmn gelen talepler dogrultusunda 450°den|
2014/2-3 500’ cikarimasina, ISKUR Yil Boyunca Onayland1.
26.02.2014 tarihinde Yapilan Mesleki Bilgi, Rehberlik ve Damsmanhk Hizmetleri
Alt Cabsma Grubu Toplantismda alman 4 nolu Kararda “Ortaokul ve liselerde
Ogrencilere  yonelk  yapilan ‘“Meslek  Tantmi” faaliyetlermin ~ benzerlerinin
N - o - Genel Cevap
2014/2-4 |okuldncesi ve ilkokullarda gocuklarm kiigiik yasta ilgi ve yetenekleri ile uyumlu ISKUR Miidiirligiimiize | Beklenilmekted
iletildi ir..

mesleklere yonlendiriimesi icin Cizgi Sinema seklinde CD hazrlanarak ¢ocuklarm
ilgisini ¢ekmek suretiyle meslek secimi aslamasi yapimasi gerekliligni ISKUR

Genel Midiirligiine iletilmesine,
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Calsma Ve Giivenlk Bakanhg Is Tefis Kurulu Baskanhg s
Miifettislerince Ilimiz Didim Ilgesi “ Karpin ins. San. ve Tic. Ltd. Sti Garden Of]
Sun Otel’de 13-17-20-24/06/2013 tarihlerinde yapilan teftiste 3308 sayih kanun ile

Sosyal

2014/2-5 ilgii mevzuat yoniinden tespit edilen aykmlk ve noksanlklar belirtilmigtir. MEM Yil Boyunca Onayland.
Konunun incelenmesi neticesinde 2013-2014 Egitim Ogretim Yimnda Anian
Isletmeye Isletmelerde Beceri Egitimi Kapsammda 6grenci verilmemesine,
2014 - 2015 Egitim-Ogretim yilnda Mesleki Agik Ogretim Lisesinde egitim
verilecek meslek alanlart ve okullarm belirflenmesi, 2014-2015 egitim G6gretim
yiinda asagidaki listede yer alan 32 okulda, 94 dalda yiiz yiize egitim vermek igin Gorismeler
2014/2-6 MEM Y1l Boyunca devam
Milli Egitim Bakanhgina miiracaatta bulunulmasina, etmektedir.
TOPLAN
T Ve | KARAR UALGILI | FAALIYETLE | GERCEKLES | SORU
KARAR ME DURUMU | NLAR
NO KURULUS R
Yillk Isgiici Egitim Plannda 70 kisi olan Kuruyemis Paketleme Iscisi
mesleginin kontenjanmn Elmas Dig Ticaret A.S. isbirligiyle acgilan ve diger
igyerleri ile acimasi planlanan isthdam garantili kurslar nedeniyle 70| .
2014/3-1 ISKUR Onayland1.

kisiden 145 kisiye ¢ikarimasina,
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10.06.2014 tarihli ve 21489 saylh Genel Miudirligimiiz yazsi ekinde
MEB’e bagh tiim okullarda Kamu isthdam Hizmetlerinin Gelistirimesi

Operasyonu ve Geng isthdamm Desteklenmesi Operasyonu kapsammnda

2014- 2015
gonderilen Kamu Spotu DVD’si, Meslek ve Damgmanhk Filmleri| . Egitim Yih ile
2014/3-2 ISKUR Onayland1.
DVD’sinin meslek se¢cme asamasmda olan Ogrencilere izletimesi ve brosiir uygulamaya
baslayacaktir.
dagtimi i¢in okul zyaretlerinin organize edilmesine,
TOPLAN
T Ve | KARAR %O/iRLL(J;I\iALli FAALIVETLE | GERCEKLES | SORU
KARAR ME DURUMU | NLAR
KURULUS R
NO
2014/4-1 1 Ekim 2014 de baslatlan 100 kisilik TYP Programinin agilmasina, ISKUR Gerceklesti
2014/4-2 |3 Kasm 2014 de baslatilacak 150 kisilik TYP Programmin agiimasina, ISKUR Gerceklesti
Yillk Isgiicii Egitim Plannda 22. Srada yer alan Metal Sac Isleme Iscisi
2014/4-3 |mesleginin  kontenjanmn UMEM projesi Jantsa A.S. ile diizenlenen kurs ISKUR Gergeklesti
nedeniyle 25’ten 50 kisiye ¢ikartilmasina,
UMEM Beceri’'10 Projesi kapsammnda Ok Kardesler Treyler A.S. ile isbirligi ile
2014/4-4 |isthdam garantili 10 kisik Misteri Temsilcisi kursu diizenlenecek olup, bu ISKUR Gerceklesti

meslegin Yillk Isgiicii Egitim planma eklenmesine,
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Eski hiikiimli Ertugrul VURAL’a ait kendi isini kurmaya yonelik Seracilik ve
“Fidan Yetstiriclig”” ile engeli Umut AKDOGAN’a ait kendi isini kurmaya

2014/4-5 yonelk ¢ Vitamin Cafe’” projelerinin uygun gorillerek Tiirkiye Is Kurumu Genel ISKUR Gergeklesti
Midiirligline sunulmasina,
Nazilli Ticaret Odasmmn teklifleri dogrultusunda, Nazilli Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi biinyesinde; ‘’Makine Teknolojileri’”” alam ve bu alanda “CNC ve
Torna Tesviye ©’ dallarmm, “’Metal Teknolojisi”’ alami ve bu alanda “Kaynak ve l\?&ﬁi?r?e
Metal Isciligi”” dallarmm, “Mobilya ve I¢ Mekan Tasarmu’” alam ve bu alanla| Il Milli M?;ﬁngiréir]?lm Yetersiz olmasi
2014/4-6 | ., .. o et eas . Egitim ve Ogrenci
ilgii dallarm, “’Motorlu A.;ra(;lar ve Teknolojileri”” alanmm ve bu alanla ilgil Miidirligi y:ml,lsnr?laiellrr yetersizliginden
dallarm agilmas1 yoniinde I1 Mili Egitim Midiirligiince gerekli ¢ahsma yapilarak yapHmistir. dolayr tekhf
sonucunun 2015 yih ocak aymda yapilacak olan il isthdam ve Mesleki Egitim ediimesi.
Kuruluna sunulmasina,
Zibbeyde Hanm Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde Yiyecek Igecek Hizmetleri| il Milli
2014/4-7 o 9 <. Egitim Onayland1
alam Ogrencilerinin yogunlastirilmis egitime alnmasina, Miidirligi
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslan-Genel

Meslekler ‘Al‘glljl?sn Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerles;i:i;:zsl: Kursiyer
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

Yemrieni Gery | 1 | O | 1® |
Asct Yamagl (Cragt 1 25 0 25
Asc1 Yardimcisi 1 24 0 24
oy |y [ w | w
Diiz Dikis Makineci 2 34 6 40
EIZ:njrllzl/mIggf ré}éirevlisi ! 24 0 24
R E
Servis Komisi 1 6 11 17

Toplam 13 150 112 262
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Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadmn | Erkek | Toplam
Asct Yamag (Cirag) 1 1 14 15 1 8 9
Cagr1 Merkez
Miisteri Temsilcisi . 23 ! 30 13 > 18
Engelli Bakim 1 12 1 13 0 0 0
Elemani1
Kat Hizmetleri
Elemani/K at 1 11 0 11 10 0 10
Gorevlisi
Kuruyemis Paketleme |, 96 0 96 60 0 60
Is¢isi
Oda Gorevlisi-Turizm 1 7 4 11 3 1 4
Peynir imal Iscisi 4 2 70 72 2 48 50
Temel Imalat (Talasly) 1 15 0 15 7 0 7
ve Montaj Elemani

Toplam 14 167 96 263 96 62 158
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
UMEM / UMEM iEP Projeleri
Acilan . Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Sayisi

Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek Toplam
Gaz Altn Kaynakgisi 3 0 45 45 0 18 18
Metal Sac Isleme Iscisi 1 0 17 17 0 9 9
Mobilya Montaj Iscisi 1 0 13 13 0 6 6
Otomotiv Boya Iscisi 1 0 14 14 0 7 7

Toplam 6 0 89 89 0 40 40
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Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Oziirlillere Yonelik Kurslar

Acllan | Kaglan Kursiyer Sayis Ise Yerestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acllan | Katlan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayis1
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acllan | Kaglan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Gaz Alti Kaynakgisi 1 0 20 20

Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar

Meslekler

Agllan | Kaplan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
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Tablo 22 g: Kurslara Iliskin Veriler

TYP
Acllan | Kaglan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Beden Iscisi 21 439 384 | 823 439 384 | 823

Tablo 22 §: Kurslara liskin Veriler

Girisimcilik
Acilan . Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler KUrs Katilan Kursiyer Sayisi Sayisi

Sayist | Kadmm | Erkek | Toplam| Kadin | Erkek | Toplam

Girisimcilik 18 269 207 476
Toplam
Isbas1 Egitimi

Ambar/Depo Gorevlisi 3 1 3 4
Ara¢ Kabul Gorevlisi 1 0 2 2
As¢1t Yamag (Ciragy) 1 1 0 1
As¢1 Yardimeisi 23 19 6 25
Bahgivan 4 0 7 7
Bankacilik Ve
Sigortacilik Meslek 1 1 0 1
Elemani
Bar Servis Elemani 1 5 3 8
Bayan Kuaforii 2 2 0 2
Bilet Satis Elemani
(Gise/banko) 2 1 1 2
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Bilgi Islem Destek

Eleman 2 0 3 3 3
Bilgisayar Bilgi Yonetim 1 0 1 1 0
Eleman1

Bilgisayar Programcisi 1 0 1 1 1
Bilgisayar Teknisyeni 1 0 1 1 0
Bilgisayarli Muhasebe 1 1 0 1 1
Eleman

Biyoloji Ogretmeni-

Ortadgretim 3 3 0 3 1
Biyomedikal Cihaz

Teknolojileri Teknisyeni ! 0 ! . !
Biiro Memuru (Genel) 47 41 19 60 10
Cocuk Bakicisi/Cocuk

Bakim Elemant 3 3 0 3 0
Cocuk Gelisim Elemani 6 7 0 7 2
Cocuk Gelisimi Meslek 9 5 0 5 0
Elemani1

Cocuk Gelisimi ve

Egitimi Eleman1 ! 1 0 1 0
Danmgsma Memuru 1 1 0 1 0
Demir Dogramaci 1 0 1 1 0
Depo Gorevlisi (Gida) 1 0 4 4 0
Depo Sorumlusu 1 0 1 1 0
Diger Elektrikli Esya

Montajcilar1 Ve Tlgili 1 0 1 1 1
Elektrik Iscileri

Diger Frrmcilar,

Pastacilar Ve Sekerleme 1 1 0 1 0

Imalat Iscileri
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Diger Imalat Ve llgili
Isciler (Elle)

12

13

Dogal Gaz Tesisatcis1

Dokumact (El Tezgahi)

Dokiimantasyon Ve
Enformasyon Elemani

Doner Ustasi

Eczane Iscisi

Elektrik Teknisyeni-
Yiiksek Voltaj

Elektrik Tesisat1 Ve Pano
Montori
Teknisyeni/Elektrik
Teknisyeni

Elektrik Ve Elektronik
Malzemeleri Satis
Eleman

Elektrik¢i (Genel)

Elektrikli Ev Aletleri
Bakim ve Tamircisi

Elektrikli Ev Aletleri
Teknik Servis
Teknisyeni

Elektronik Giivenlik
Sistemleri Montaj ve
Bakim Onarmcisi

Elektronik Haberlesme
Teknisyeni

Elektronik Teknisyeni

Erkek Berberi/Erkek
Kuafori

Felsefe Grubu
Ogretmeni-Ortad gretim
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Fen Bilgisi O gretmeni-

[Ikogretim 2 2 0 2
Frmc1 Ustasr-Unlu 1 0 1 1
Mamuller

Fitms Egitmeni (Fitness

Egitmeni) 1 1 0 1
FIZIk" E) geMem- 1 0 1 1
Ortadgretim

Fotografci 2 1 1 2
Frezem" (Freze Tezgahi 1 0 1 1
Operatorii)

Garson (Servis Elemani) 19 8 17 25
Gayrimenkul Degerleme 1 1 0 1
Uzman

Gazete Muhabiri 1 1 0 1
Gida Teknikeri 1 1 1 2
Grafik Tasarmi

Teknikeri ! 1 0 1
Grafiker 2 1 1 2
Gﬁnes.E_neg%m Sistemleri 1 0 1 1
Montaj Iscisi

Giivenlik Gorevlisi 3 0 3 3
Halkla iliskiler Gorevlisi 11 13 4 17
Halkla iliskiler ve

Organizasyon Hizmetleri 1 1 0 1
Eleman

Halkla liskiler Ve 1 1 0 1
Tanitim Meslek Elemant

Halkla Iligkiler ve 1 1 0 1

Tantim Uzmani

51



Hamurkar 2 0 2 2
Hasta Bakimi Elemani 2 4 4 8
Hasta Danismani 2 23 0 23
Hasta Kabul-Kayit

Gorevlisi 2 16 0 16
Hasta ve Yash Bakim 7 3 5 13
Elemani

Hayvan Bakicist 1 0 1 1
Hemgire 1 1 0 1
Ingilizce Ogretmeni 1 1 0 1
Insan Kaynaklari

Yonetimi Meslek 7 6 2 8
Elemani

Ingaat Teknolojisi

Teknikeri ! 0 1 1
Iplik Egirme Operatorii 1 3 0 3
(Ring/vater/vargel)

Kalite Kontrolcii 1 1 0 1
Kalite Kontrolcii (Metal) 1 0 2 2
Kalite Kontrolcii- Tekstil 1 2 0 2
Kantin Garsonu 1 2 0 2
Karton Ve Mukawa

Kutu Imal Iscisi (Elle) 2 0 16 16
Kasiyer 15 13 4 17
Kat Hizmetleri 7 7 5 9

Elemany/Kat Gorevlisi
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Kirtasiye Ve Kitap Satis

Elemani 1 1 0 1 1 1
Kimya Ogretmeni-

Ortabgretim 1 0 1 1 0 0
Kuafor 2 2 0 2 0 0
Kurutucu (Gida

Maddeleri) 3 15 0 15 10 10
Ku?‘gyemls Paketleme 2 3 0 3 0 0
Iscist

Laboratuvar Teknikeri 1 1 0 1 0 0
Lojistik Eleman1 1 0 2 2 0 2
Makine Nakiscist 1 1 0 1 0 0
Makine Teknikeri 1 0 1 1 0 0
Makineci (Dikis) 1 2 0 2 0 0
Matbaa Iscisi 1 0 1 1 0 0
Matematik O gretmeni-

Ortad gretim 2 2 1 3 0 0
Meta_l Tek_noIOJ iSi 5 0 5 5 0 9
Teknisyeni

Mimari Dekoratif

Sanatlar Teknikeri 1 1 0 1 1 1
Mobilya Montaj Iscisi 4 0 5 5 0 2
Muhasebe Gorevlisi

(Otel) 2 3 0 3 1 1
Muhasebe Meslek 31 19 13 39 5 11
Eleman1

Muhasebe Yardmci 8 5 4 9 2 5
Eleman1

Muhasebeci 10 5 5 10 2 5
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Miisteri Kabul Gorevlisi

(arag Muayene 1 1 0 1 0 0
Istasyonu)

Miisteri Temsilcisi 3 3 0 3 0 0
gr"f?o.‘grg%fmm' 1 0 1 1 0 1
Oda Gorevlisi-Turizm 1 2 0 2 0 0
Okul Oncesi Ogretmeni 1 2 0 2 0 0
Organizasyon Sorumlusu 1 1 0 1 0 0
Qosmomemes |5 [0 |2 [ 2 | o :
Oto Kuafor Elemani 1 0 1 1 0 0
Oto Satis Elemani 2 1 1 2 0 0
Otomotiv Boya Iscis 1 0 1 1 0 0
Otomotiv Elektrik¢isi 1 0 1 1 0 1
On Muhasebeci 51 41 15 56 17 21
Paketleme Iscisi (Gida) 2 59 4 63 12 12
Pastac1 Yardimcis 3 1 2 3 0 1
Pazarlamaci 3 0 3 3 0 2
Perde Imal Iscisi 3 18 2 20 7 8
pedeenebmt & | | o | 1 | 1] o :
Peyzaj Teknikeri 1 1 0 1 0 0
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Pide Ustas1 Yardimcisi 1 0 1 1 0 1
Pisirici-Konserveci

(Meyve Ve Sebze 1 0 1 1 0 1
Plastik Dogramaci1 /PVC

Dograma-imalat Ve 1 0 1 1 0 0
Montajcisi

Raportor 1 1 0 1 0 0
Rehber Ogretmen

(Psikolojik Danisman) ! . 0 ! 0 0
Resepsiyon Gorevlisi

(On Biiro Eleman) 4 0 4 4 0 1
Reyon Gorevlisi 2 4 1 5 0 1
Saat Satis Elemani 1 1 0 1 1 1
Sac ve Metal Mobilyac 1 0 2 2 0 0
Satin Alma Gorevlisi 1 0 1 1 0 0
Satis Damgmani 52 35 19 54 10 17
Satis Elemani

(Perakende) 14 46 21 67 12 18
Satis Temsilcisi

(Endiistriyel Uriinler) 1 0 1 1 0 0
Sekreter 29 42 6 48 13 17
Servis Eleman1 (Garson) 2 1 4 5 1 1
Yardmcis1

Smif Ogretmeni 2 3 0 3 0 0
Sigortacilik Meslek 8 7 1 8 1 1
Elemani1

Soguk Demirci 1 0 1 1 0 0
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Sogutma Isitma

Sistemleri Bakim- 2 0 3 0 1
Onarimcisi

Sosyal Bilgiler

Opretmeni (1lkdgretim) ! 0 ! 0 !
Sosyal Bilgiler

O gretmeni-Ortad gretim 2 0 2 0 0
Sulama Sistemleri

Montaj Iscisi 1 0 1 0 1
Siit Kabul Iscisi 1 0 1 0 1
Sit Ve ‘S}'it Uriinleri 1 3 6 1 2
Islemecisi

Sofor-Yiik Tasma 1 0 1 0 0
Tabaka"C.).fset Baski1 1 1 1 0 0
Operatori

Tath Ustasi (Baklava) 1 1 1 0 0
Teknik Servis Elemani 1 0 1 0 0
Tibbi Dokiimantasyoncu

Ve Sekreter 2 6 ! 2 3
Tibbi Laboratuar

Teknikeri 1 1 1 0 0
Tibbi Sekreter 12 17 20 12 14
Topograf Yardimci 1 0 1 0 0
Elemani

Tirk Dili Ve Edebiyat

Ogretmeni-Ortad gretim ! 0 1 0 0
Tiirkge Ogretmeni 1 0 1 0 0
Unlu Mamiiller

Paketleme Iscisi 1 2 2 0 0
Yash Bakim Elemani 2 2 2 1 1
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Y_énetlcl (Perakende 1 0 1 1 0 0 0
Ticaret)
Yopet1c1 Sekreter / 1 1 0 1 0 0 0
Asistan
Ziraat Miihendisi 2 2 0 2 0 0 0

Toplam 567 597 306 903 162 106 268

Tablo 23: Kurslara liskin Veriler Toplamu
Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,8)
Acilan . Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler KUrS Katilan Kursiyer Sayisi Sayisi
Sayist | Kadmm | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

Ambar/Depo Gorevlisi 3 1 3 4 1 2 3
Arag¢ Kabul Gorevlisi 1 0 2 2 0 0 0
Asct Yamag (Crragy) 3 27 14 41 1 8 9
Asc1 Yardimeisi 24 43 6 49 2 1 3
Bahgivan 4 0 7 7 0 1 1
Bankacilik Ve
Sigortacilik Meslek 1 1 0 1 0 0 0
Elemani1
Bar Servis Elemani1 1 5 3 8 1 1 2
Bayan Kuaforii 2 2 0 2 0 0 0
Bilet Satis Elemani
(Gise/banko) 2 1 1 2 1 1 2
Bilgi Islem Destek 2 0 3 3 0 3 3
Elemani1

57



Bilgisayar Bilgi Yonetim

Elemani 1 0 1 1 0 0
Bilgisayar Programcisi 1 0 1 1 0 1
Bilgisayar Teknisyeni 1 0 1 1 0 0
Bilgisayarli Muhasebe 1 1 0 1 0 0
Eleman

Biyoloji Ogretmeni-

Ortadgretim 3 3 0 3 1 1
Biyomedikal Cihaz

Teknolojileri Teknisyeni 1 0 1 ! 0 !
Biiro Memuru (Genel) 47 41 19 60 8 10
Cagrn Merkezi Miisteri

Tersilcisi 1 23 7 30 13 18
Coban/Siirlii Yonetim

Eleman1 (Kiigiikbas 4 8 53 61 0 0
Hayvan)

Cocuk Bakicisi/Cocuk

Bakim Elemani 3 3 0 3 0 0
Cocuk Gelisim Elemani 6 7 0 7 2 2
Cocuk Gelisimi Meslek 5 5 0 5 0 0
Elemani

Cocuk Gelisimi ve

Egitimi Eleman1 1 1 0 ! 0 0
Danigma Memuru 1 1 0 1 0 0
Demir Dogramaci 1 0 1 1 0 0
Depo Gorevlisi (Gida) 1 0 4 4 0 0
Depo Sorumlusu 1 0 1 1 0 0
Diger Elektrikli Esya

Montajcilar1 Ve Ilgili 1 0 1 1 0 1

Elektrik Iscileri
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Diger Frmcilar,
Pastacilar Ve Sekerleme
Imalat Is¢ileri

Diger Imalat Ve lgili
Isciler (Elle)

12

13

Dogal Gaz Tesisatgis1

Dokumact (El Tezgahi)

Dokiimantasyon Ve
Enformasyon Elemani

Doner Ustasi

Diiz Dikis Makineci

Eczane Iscisi

Elektrik Teknisyeni-
Yiiksek Voltaj

Elektrik Tesisati Ve Pano
Montorii
Teknisyeni/Elektrik
Teknisyeni

Elektrik Ve Elektronik
Malzemeleri Satis
Eleman1

Elektrik¢i (Genel)

Elektrikli Ev Aletleri
Bakim ve Tamircisi

Elektrikli Ev Aletleri
Teknik Servis Teknisyeni

Elektronik Giivenlik
Sistemleri Montaj ve
Bakim Onarimcisi

Elektronik Haberlesme
Teknisyeni

Elektronik Teknisyeni
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Engelli Bakim Elemani 1 12 1 13 0 0
Erkek I?erberllErkek 1 0 1 1 0 0
Kuaforii

Felsefe Grubu

O gretmeni-Ortad gretim 1 1 0 1 0 0
I.:e.r)vBllg|S| Ogretmeni- 2 9 0 5 0 0
[k gretim

Frrme1 Ustas-Unlu

Mamuller 1 0 1 ! 1 !
Fitmis Egitmeni (Fitness

Egitmen) 1 1 0 1 0 0
Fizik O gretmeni-

Ortadgretim 1 0 1 1 0 0
Fotografci 2 1 1 2 1 1
Frezem" (Freze Tezgahi 1 0 1 1 0 0
Operatorii

Garson (Servis Elemani) 19 8 17 25 8 8
Gayrimenkul Degerleme 1 1 0 1 0 1
Uzmani

Gaz Alt1 Kaynakgist 4 0 65 65 18 18
Gazete Muhabiri 1 1 0 1 0 0
Gida Tekniker 1 1 1 2 0 1
Grafikk Tasarmu

Teknikeri 1 ! 0 ! 0 0
Grafiker 2 1 1 2 0 1
GiinegE_ne!’j!Sl Sistemleri 1 0 1 1 1 1
Montaj Iscisi

Giivenlik Gorevlisi 3 0 3 3 1 1
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Halkla iliskiler Gorevlisi 11 13 4 17
Halkla iliskiler ve

Organizasyon Hizmetleri 1 1 0 1
Elemani

Halkla liskiler Ve 1 1 0 L
Tanitim Meslek Elemant

Halkla liskiler ve

Tantim Uzmam 1 1 0 1
Hamurkar 2 0 2 2
Hasta Bakmmi Elemani 2 4 4 8
Hasta Danisman 2 23 0 23
Hasta Kabul-Kayit

Gorevlisi 2 16 0 16
Hasta ve Yash Bakim ; 8 5 13
Elemani

Hasta Ve Yash

Refakatcisi 1 20 0 20
Hayvan Bakicist 1 0 1 1
Hemsire 1 1 0 1
Ingilizce Ogretmeni 1 1 0 1
Insan Kaynaklari

Yonetimi Meslek 7 6 2 8
Elemani

Ingaat Teknolojisi

Teknikeri 1 0 1 1
Iplik Egirme Operatdrii 1 3 0 3
(Ring/vater/vargel)

Isletmeci (Girisimeilik) 18 269 207 476
Kalite Kontrolcii 1 1 0 1
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Kalite Kontrolcii (Metal) 1 0 2 2 0 1
Kalite Kontrolcii- Tekstil 1 2 0 2 1 1
Kantin Garsonu 1 2 0 2 0 0
Karton Ve Mukawa

Kutu imal iscisi (Elle) 2 0 16 16 0 8
Kasiyer 15 13 4 17 6 8
Kat Hizmetleri

Elemani/Kat Gorevlisi 9 42 2 a4 13 14
Krtasiye Ve Kitap Satig 1 1 0 1 1 1
Eleman1

Kimya Ogretmeni-

Ortadgretim 1 0 1 1 0 0
Kuafor 2 2 0 2 0 0
Kurutucu (Gida

Maddeleri) 3 15 0 15 10 10
Kuruyemis Paketleme 6 99 0 99 60 60
Iscisi

Laboratuvar Teknikeri 1 1 0 1 0 0
Lojistikk Elemani 1 0 2 2 0 2
Makine Nakis¢isi 1 1 0 1 0 0
Makine Teknikeri 1 0 1 1 0 0
Makineci (Dikis) 1 2 0 2 0 0
Matbaa Iscisi 1 0 1 1 0 0
Matematik Ogretmeni- 9 5 1 3 0 0

Ortadgretim
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Metal Sac Isleme Iscisi 1 0 17 17 9
Meta_l Te k_no lojisi 5 0 5 9 5
Teknisyeni

Meyve Agaclar1 1 0 23 93 0
Budamacisi

Meyve Ve Sebze

Yefistiricisi (Sera) 1 9 19 28 0
Mimari Dekoratif

Sanatlar Teknikeri 1 1 0 1 1
Mobilya Montaj Iscisi 5 0 18 18 8
Muhasebe Gorevlisi

(Otel) 2 3 0 3 1
Muhasebe Meslek 31 19 13 30 11
Elemani1

Muhasebe Yardimci 8 5 4 9 5
Elemani

Muhasebeci 10 5 5 10 5
Miisteri Kabul Gorevlisi

(ara¢ Muayene 1 1 0 1 0
Istasyonu)

Miisteri Temsilcisi 3 3 0 3 0
Miizik O gretmeni-

Ortadgretim L 0 . ! L
Oda Gorevlisi- Turizm 2 9 4 13 4
Okul Oncesi Ogretmeni 1 2 0 2 0
Organizasyon Sorumlusu 1 1 0 1 0
Oto Bakim-Onarimcis1

(Oto Mekanikeri) 2 0 2 2 0
Oto Kuafor Elemani 1 0 1 1 0
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Oto Satis Elemani 2 1 1 2 0 0 0
Otomotiv Boya Iscisi 2 0 15 15 0 7 7
Otomotiv Elektrik¢isi 1 0 1 1 0 1 1
On Muhasebeci 51 41 15 56 17 4 21
Paketleme Iscisi (Gida) 2 59 4 63 12 0 12
Pastac1 Yardimcis1 3 1 2 3 0 1 1
Pazarlamaci 3 0 3 3 0 2 2
Perde Imal Iscisi 3 18 2 20 7 1 8
Perde Ve Mefrusat (Ev

Tekstil) Satis Elemant 1 0 1 1 0 0 0
Peynir imal Iscisi 4 2 70 72 2 48 50
Peyzaj Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Pide Ustas1 Yardimcisi 1 0 1 1 0 1 1
Pisirici-Konserveci

(Meyve Ve Sebze) 1 0 1 1 0 1 1
Plastik Dogramac1 /PVC

Dograma-imalat Ve 1 0 1 1 0 0 0
Montajcisi

Raportor 1 1 0 1 0 0 0
Rehber Ogretmen

(Psikolojik Danisman) 1 1 0 1 0 0 0
Resepsiyon Gorevlisi

(On Biiro Elemani) 4 0 4 4 0 L 1
Reyon Gorevlisi 2 4 1 5 0 1 1
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Saat Satis Eleman 1 1 0 1 1 1
Sac ve Metal Mobilyact 1 0 2 2 0 0
Satm Alma Gorevlisi 1 0 1 1 0 0
Satis Danismani 52 35 19 54 10 17
Satis Elemant

(Perakende) 14 46 21 67 12 18
Satis Temsilcisi

(Endiistriyel Uriinler) 1 0 1 1 0 0
Sekreter 29 42 6 48 13 17
Servis Eleman1 (Garson) 2 1 4 5 1 1
Yardimcisi

Servis Komisi 1 6 11 17 0 0
Smif Ogretmeni 2 3 0 3 0 0
Sigortacihik Meslek 8 7 1 3 1 1
Elemani

Soguk Demirci 1 0 1 1 0 0
Sogutma Isitma

Sistemleri Bakim- 2 0 3 3 0 1
Onarimeisi

Sosyal Bilgiler

Ogretmeni (ikogretim) 1 0 1 . 0 1
Sosyal Bilgiler

Ogretmeni-Ortad gretim 2 0 2 2 0 0
Sulama Sistemleri

Montaj Iscisi 1 0 1 1 0 1
Siit Kabul Iscisi 1 0 1 1 0 1
Siit Ve Siit Uriinleri 1 3 3 5 1 5

Islemecisi
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Sofor-Yik Tasma 1 0 1 1 0 0 0
Tabaka"C.).fset Baski 1 1 0 1 0 0 0
Operatorii

Tath Ustas1 (Baklava) 1 1 0 1 0 0 0
Teknik Servis Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Temel Imalat (Talasl) ve

Montaj Elemant 1 15 0 15 ! 0 !
Tibbi Dokiimantasyoncu

Ve Sekreter 2 6 1 ! 2 1 3
Tibbi Laboratuar

Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Tibbi Sekreter 12 17 3 20 12 2 14
Topograf Yardmmci 1 0 1 1 0 0 0
Elemani

Tirk Dili Ve Edebiyat

Ogretmeni-Ortad gretim 1 0 1 . 0 0 0
Tiirkge Ogretmen 1 0 1 1 0 0 0
Unlu Mamiiller

Paketleme Iscis 1 2 0 2 0 0 0
Yash Bakim Elemani 2 2 0 2 1 0 1
Y_énetici (Perakende 1 0 1 1 0 0 0
Ticaret)

Yo_netlcl Sekreter / 1 1 0 1 0 0 0
Asistan

Ziraat Miihendisi 2 2 0 2 0 0 0
TOPLAM 619 1183 830 2014 257 208 465

Kaynak: Aydin Cahsma ve Is Kurumu Il Miidiirkigii (2014)
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2014 yinda kurumuzda 28 adet kurstan 546 kisi, 6 adet UMEM projesinden 89 kisi, 18
adet Girigimcilk Egitiminden 476 kisi, 567 adet isbasi egitiminden 903 kisi faydalanmustir.
Toplamda 619 adet kurs ve igbasi egitimi yapimustir. Kurs ve isbasi egitimlerinden toplam 2.014
kisi faydalanmistir. 21 adet TYP’den 823 kisi faydalanmistir.
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Tablo 24: Isgiicii Piyasas1 Arastrma Sonuclan ile Kurul Kararlan Sonucunda Acilan Kurslann Karsilastirmasi

Temininde Gicik éﬁ%?:n Acilan Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen
emminde Lug S Sayisi Kursiyer Sayisi
Meslekler Eleman Acilan Kursun Tiirii é(urs ys 1y YIS
Sayisi 4yl | Kadm | Erkek | Toplam | Kadm | Erkek | Toplam
GARSON (SERVIS
L ELEMANI) 175
UMEM
PROJESI/MEK (3)
2 EQZYI@'&E I 165|  HUKUMLU 4 | o | e | 65 | o | 18| 18
¢ KURSU/ KURUM
KAYNAKLI (1)
KURUYEMIS MEK/ISTIHDAM
3 | PAKETLEME iSCisi 1331 GARANTILI 4 | % | 0 | 9% | 60 0 | 60
4 |SATIS DANISMANI 100
5 |BEDEN ISCIiSI (GENEL) 61
6 |GUVENLIK GOREVLISI 56
7 |ASCI 53
8 |SIVACI 48
; MEK/OZEL
9 Iégggl(l\%féleN 47 |POLITIKA (SERVIS| 1 | 6 | 11 | 17
) KOMISi)
10 |KAYNAKCI (OKSIJEN 45
VE ELEKTRIK)
TOPLAM 8820 9 102 [76 [178 |e0 |18 |78

Kaynak: Aydn Cahsma ve Is Kurumu 11 Midirligii (2014).(Temininde giiclik cekilen meslekler isgiicii piyasasi anketi (12.05.2014-
27.06.2014 tarihleri arasi yapilan anket calsmasi sonucu)
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ISKUR 11 Midiirigii Aydm isgiicii piyasasmda ortaya ¢ikan nitelik uyusmazhgm gidermek ve bu sayede istihhdamm artrmak
amacityla Kuruma kayith vasifSsiz igsizlere yonelk is piyasasmin gereksinim duydugu (isverenlerin nitelkli eleman ihtiyact bulunan her
is ve meslek dalnda) mesleklerdeki kurslarm egitim planma dahil edimesi i¢in kurul toplantisi Oncesinde hazrlayarak, kurulun
goriisine sunmustur. Taslak plan Aydm 1li Isgiicii piyasasmdaki mevcut ve gelecekteki acik isler belirlenip devamh giincellenmek
suretiyle olusturulmustur.

Aydm Il il isthdam kurulinca onaylanan 2014 yih egitim plannda yer alan kurslar uygun hizmet saglayict olmasi halinde
actmustr.  Uygun hizmet saglayict olmamasi nedeniyle baz mesleklerde kurs agilmamustr. Bazi mesleklerde de is giicii piyasann
ihtiyacindan az kurs agimstir.

Bazi mesleklerde kurs agilamamasmmn nedeni uygun hizmet saglayicismm olmamasidr. Bazi mesleklerde is giicii piyasanmn
ihtiyacmdan az kurs agimasmm birinci nedeni  uygun hizmet saglayicisinn olmamast ikinci nedeni Aydm’da turizmin bir sezon
olmasidrr. Il miidiirliigiince belirlenen ihtiya¢ fazla acimasinin nedeni ise donem i¢inde piyasada ani ihtiyac olarak ortaya ¢ikmasidir.
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GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler
1. Planlanan kurs sayist kactir?

Planlanan Kurs Agilan Kurs
Sayst Sayisi
45 34
2. Acilan kurslarm konular1 ile bolgenin isgiicli piyasast ihtiyaglar1 arasmdaki baglanti
diizeyi nedir?

. Tam [1Cok [JOrta [JAz [J]Hi
3. Oziirlillere yonelik kac kurs agimis ve katihme1 sayis1 nedir?
Acilan Kursiyer Sayist

Kurs Kadmn | Erkek | Toplam
Sayisi

4. Hikiimliilere yonelik kag¢ kurs acilmig ve katlimc1 sayis1 nedir?
Acilan Kursiyer Saysi

Kurs Kadm | Erkek | Toplam
Sayisi
5. Eski hiikkiimliilere yonelik ka¢ kurs agimig ve katihmci sayisi nedir?
Acilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Kadmn | Erkek | Toplam
Sayisi
1 0 20 20
6. Kag tane TYP acilimis ve katlhmc1 sayisi nedir?
Acilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Kadm | Erkek | Toplam
Sayisi
21 439 384 823
7. Yalmzca kadmlara yonelik kag kurs acimis ve katihme1 sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayst ! s
11 235

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadm | Erkek | Toplam
597 306 903
9. Almnan kararlarda g6¢ edenlerin isgiici piyasasma entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
1 Evet [ Kismen l Hayrr

10. Kurum hizmetleri digmda ulusal ve uluslararast kaynaklar ile yiiriitilen faaliyetler ve
projeler var mudir?
1 Evet lHaylr
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Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var mi?

lEvet (] Kismen [l Hayrr

Alman kararlar dogrultusunda isgiici piyasast analizi yapildi nu?

.Evet (] Kismen [l Hayrr

Alnan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar: tespit edildi mi?

.Evet L] Kismen Ll Hayr

Karsillanmasinda giiclik ¢ekilen meslekler isgilicli piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
.Evet [l Kismen [l Hayr

Isgiicli piyasast analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

lEvet (1 Kismen [l Hayr

[lde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiya¢ analizleri sonuglarina gore mi yapidi?
] Evet l Hayrr

Dezavantajhi Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alnan kararlarda ozirlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

. Evet [l Hayrr

Alnan kararlarda kadmlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

l Evet [l Hayr

Alman kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
1 Evet l Hayir

Alman kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

J Evet " Hayr

Alman kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

. Evet [l Hayr

Alnan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelk faaliyetlere yer verildi mi?
. Evet [l Hayrr

Alnan kararlarda sosyal yardm kurumlarmdan ydnlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere
yer verildi mi?
. Evet [l Hayr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi nmu?

l Evet [l Hayr

Alman kararlarda isthdam fuarlarma yonelk faaliyetler planlandi mi?

I Evet 'l Hayrr

Alman kararlarda grisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 mi?
Evet '] Hayr

Ilde kaytt dist istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?

. Evet [l Hayrr

Craklk ve mesleki egitim kapsamu dismda cocuk cabstridmasmin Oniine gecilmesine
yonelik kararlar alind1 mi?
1 Evet . Hayr
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