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ANTALYA  İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2014 YILI FAALİYET RAPORU  

 

GİRİŞ 

 

İşsizliğin azaltılması ve istihdamın artırılması istihdam politikalarının oluşturulmasına bağlı 

bulunmaktadır. Bu politikaların belirlenmesinde etken olan güncel ve güvenilir işgücü piyasası 

bilgilerinin varlığı büyük önem arz etmektedir. İşgücü piyasasına yönelik bilgilerin derlenmesi, 

değerlendirilmesi ve yorumlanarak kullanıcıların istifadesine sunulması faaliyetleri, istihdam ve eğitim 

politikalarının oluşturulması konusunda istihdam kurumlarına önemli görevler düşmektedir. İlimizde 

işgücü, istihdam ve mesleki eğitim ihtiyacını tespit etmek, mesleki ve teknik eğitim okul ve kurumları 

ile işletmelerde yapılacak mesleki eğitim ve istihdam konularında etkinlik ve verimliliği artırmak 

amacıyla yerel düzeyde politikalar oluşturmak, plan yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve 

kuruluşlara görüş ve önerilerde bulunmakla görevli İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları olağan 

toplantıları 2014 yılında üç ayda bir yapılmaya devam edilmiştir. Toplantılarda alınan kararlar 

doğrultusunda işsizliğin azaltılmasına yönelik istihdamı mesleki eğitimler düzenlenmiş, okullarda ilgili 

alan dallar açılmıştır. 
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

 
1.1 Nüfus 

 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

  Toplam Nüfus 0-14 15-64 65+ 

Antalya Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın 

Akseki 13.083 6.718 6.365 1.625 830 795 8.376 4.520 3.856 3.082 1.368 1.714 

Aksu 67.476 34.719 32.757 17.471 9.030 8.441 46.390 24.071 22.319 3.615 1.618 1.997 

Alanya 276.277 141.040 135.237 66.262 34.005 32.257 191.278 98.061 93.217 18.737 8.974 9.763 

Demre 25.718 13.105 12.613 6.013 3.070 2.943 17.709 9.104 8.605 1.996 931 1.065 

Döşemealtı 52.013 26.678 25.335 12.115 6.110 6.005 36.146 18.851 17.295 3.752 1.717 2.035 

Elmalı 38.563 19.500 19.063 7.629 3.932 3.697 25.581 13.155 12.426 5.353 2.413 2.940 

Finike 46.530 23.408 23.122 10.574 5.524 5.050 31.943 16.053 15.890 4.013 1.831 2.182 

Gazipaşa 48.134 24.329 23.805 10.646 5.446 5.200 32.790 16.707 16.083 4.698 2.176 2.522 

Gündoğmuş 8.162 4.030 4.132 1.265 645 620 4.883 2.437 2.446 2.014 948 1.066 

İbradı 2.865 1.447 1.418 416 213 203 1.674 887 787 775 347 428 

Kaş 55.061 28.244 26.817 11.898 6.112 5.786 37.033 19.199 17.834 6.130 2.933 3.197 

Kemer 42.421 22.504 19.917 9.343 4.879 4.464 30.621 16.405 14.216 2.457 1.220 1.237 

Kepez 450.734 229.522 221.212 114.404 58.964 55.440 316.489 161.326 155.163 19.841 9.232 10.609 

Konyaaltı 137.670 67.222 70.448 27.297 14.011 13.286 101.860 49.053 52.807 8.513 4.158 4.355 

Korkuteli 51.857 25.926 25.931 11.113 5.703 5.410 33.482 16.777 16.705 7.262 3.446 3.816 

Kumluca 66.159 33.655 32.504 15.682 8.174 7.508 45.661 23.227 22.434 4.816 2.254 2.562 

Manavgat 208.526 107.221 101.305 52.078 26.808 25.270 144.371 74.931 69.440 12.077 5.482 6.595 

Muratpaşa 453.255 223.546 229.709 90.524 46.533 43.991 329.247 161.901 167.346 33.484 15.112 18.372 

Serik 113.761 58.029 55.732 27.035 13.969 13.066 78.125 40.168 37.957 8.601 3.892 4.709 

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 

(Tablo Yorumu:)  Veriler 2013yılına aittir 
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Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 

Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Antalya 289.417 303.856 593.273 719.410 730.799 1.450.209 1.008.827 1.034.655 2.043.482 

 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 
TUİK Hanehalkı Anketine göre: 
Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 
(Tablo Yorumu:)2013 yılı Antalya nüfusun %71’i kentte yaşamaktadır.  

 
Tablo 3: Göç Durumu(2013) 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç 

Net Göç 

Hızı 

88.605 64.075 24.530 11,43 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 
(Tablo Yorumu:)  ADNKS 2013 Nüfusu 2013 yılında Antalya iline 88.605 kişi göç etmiş buna karşılık 64.075 kişi dışarı göç etmiştir. 

Net göç hızı 11,43 tür. 
1.2. Ekonomi 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet 

Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Sektör 

Üçüncü 

Rekabet Gücü 

Yüksek Sektör Diğer 

Turizm 

    Tarım 

    

Sanayi Madencilik 

Makine 
Aksamları 

İmalatı Plastik 

Cam, Kimya , 
Ahşap, Ağaç 

Sanayi 

 (Tablo Yorumu:)  Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alındı. 
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Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı 

Yatırım 

Tutarı(Milyon TL) 

Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 
Yabancı 

Sermaye 
  5 135 226   

HİZMETLER   4 133 207   

  Sağlık 1 5 23   

  Turizm 3 128 184   

İMALAT   1 2 19   

  Elektronik 1 2 19   

Yerli Sermaye   113 2.479 7.930   

ENERJİ   8 205 54   

  Enerji 8 205 54   

HİZMETLER   80 2.089 7.289   

  
Altyapı - Belediye 

Hizmetleri 
2 12 245   

  Diğerleri 3 81 360   

  Eğitim 6 28 357   

  Sağlık 1 49 210   

  Ticaret - Depolama 2 4 16   

  Turizm 66 1.915 6.101   

            

İMALAT   14 139 274   

  Cam 1 2 20   

  Gıda ve İçki 3 40 79   

  Kağıt 1 1 10   

  Kimya 1 4 20   

  Lastik-Plastik 3 71 39   

  Madeni Eşya 3 9 50   

  Makina İmalat 1 5 6   

  Orman Ürünleri 1 6 50   
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MADENCİLİK   4 17 96   

  İstihraç ve İşleme 4 17 96   

TARIM   7 28 217   

  Bitkisel Üretim 7 28 217   

Genel Toplam   118 2.614 8.156   

 

Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 
http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186 

 
2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler(2010) 

İlin Adı İşgücüne Katılma Oranı (%)  İşsizlik Oranı (%)  İstihdam Oranı (%)  

Antalya 57,5 7,9 52,9 

 
Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden 
ulaşabilirsiniz 

(Tablo Yorumu:)  Tüik web sitesinden en son 2013 yılı verileri alınabilmektedir. 
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 Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

  

2014 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 30.945 44.315 75.260 

İşsiz       

Diğer       

AÇIK İŞ     72.442 

Kamu     299 

Özel     72.143 

İŞE YERLEŞTİRME 8.982 17.019 26.001 

Kamu 25 194 219 

Özel 8.585 14.901 23.486 

Normal 8.610 15.095 23.705 

Kamu 0 7 7 

Özel 372 1.916 2.288 

Özürlü 372 1.923 2.295 

Eski Hükümlü 0 1 1 

KAYITLI İŞGÜCÜ 62.762 84.360 147.122 

KAYITLI İŞSİZ 35.848 44.654 80.502 

YURTDIŞI BAŞVURU 8 58 66 

YURTDIŞI GÖNDERME 4 394 398 

 

Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 
(Tablo Yorumu:)   
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 

15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 65+ 
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44.6

54 

80.5

02 

67
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88

9 

1.56

4 

5.54

9 

6.00

7 

11.5

56 

7.68

9 

8.97

9 

16.6

68 

6.49

4 

8.18

2 

14.6

76 

5.84

5 

7.01

6 

12.8

61 

4.67

6 

5.53

4 

10.2

10 

4.88

9 

7.87

8 

12.7

67 

3
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16
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20

0 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
 

(Tablo Yorumu:)  2014 yılı Kuruma kayıtlı 80.502 kayıtlı işsiz bulunmaktadır; bunların %55’i  erkek, %45’ide bayandır. İşsizlerin %53’ü  20-
34 yaş arasındadır.  

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
 
(Tablo Yorumu:) İşsizlerin Eğitim durumuna göre bakıldığında %46’sı İlköğretim mezunu ve %29’u Ortaöğretim (Lise Dengi) mezunlarından 

oluşmaktadır.  
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Kayıtlı İşsizler 

   Meslekler Kadın Erkek Toplam 

Bilinmeyen 1 1 2 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 7.978 3.320 11.298 

Hizmet ve Satış Elemanları 7.338 10.970 18.308 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 11.522 9.782 21.304 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve Su 

Ürünleri Çalışanları 
175 958 1.133 

Profesyonel Meslek Mensupları 4.498 3.587 8.085 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 457 3.962 4.419 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler   11 11 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı 

Profesyonel Meslek Mensupları 
2.967 4.366 7.333 

Tesis ve Makine Operatörleri ve 
Montajcılar 

368 6.034 6.402 

Yöneticiler 544 1.663 2.207 

Toplam 35.848 44.654 80.502 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 
(Tablo Yorumu:)  Kayıtlı işsizlerin meslek gruplarına göre dağılıma bakıldığında Nitelik gerektirmeyen meslekler  %26’sınıi, Hizmet ve 

Satış Elemanları %23’ünü oluşturmaktadır. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim 

Durumlarına Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yaza

r 

İlköğreti

m 

Ortaöğr

etim 

(Lise ve 

Dengi) 

Yüksek 

Okul veya 

Fakülte 

Mezunu 

Topl

am 

Bilgi ve İletişim 0 2 49 73 52 176 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 10 6 437 339 133 925 

Eğitim 84 1 120 106 292 603 

Elektrik, Gaz, Buhar ve İklimlendirme 

Üretimi Ve Dağıtımı 
1 0 13 13 14 41 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 1 2 34 63 112 212 

Gayrimenkul Faaliyetleri 2 0 62 35 18 117 

Hane halklarının İşverenler Olarak 

Faaliyetleri; Hane halkları Tarafından 
Kendi Kullanımlarına Yönelik Olarak 
Ayrım Yapılmamış Mal ve Hizmet Üretim 

Faaliyetleri 

0 0 10 1 2 13 

İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 17 14 886 787 621 2.325 

İmalat 11 5 756 340 214 1.326 

İnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 3 0 104 160 94 361 

İnşaat 17 17 729 308 183 1.254 

Kamu Yönetimi ve Savunma; Zorunlu 
Sosyal Güvenlik 

2 0 17 11 3 33 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti 
Faaliyetleri 

101 76 5.180 2.692 1.079 9.128 

Kültür, Sanat Eğlence, Dinlence ve Spor 4 2 107 84 45 242 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı 1 1 81 19 12 114 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 7 3 151 272 342 775 

Su Temini; Kanalizasyon, Atık Yönetimi 
ve İyileştirme Faaliyetleri 

1 0 42 25 13 81 

Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık 1 3 90 33 71 198 

Toptan Ve Perakende Ticaret; Motorlu 
Kara Taşıtlarının ve Motosikletlerin 
Onarımı 

50 34 1.415 1.306 724 3.529 

Ulaştırma ve Depolama 8 5 541 341 158 1.053 

Uluslararası Örgütler ve Temsilciliklerinin 

Faaliyetleri 
0 0 0 0 1 1 

Genel Toplam 
321 171 10.824 7.008 4.183 

22.50

7 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
 

(Tablo Yorumu:) 2014 Yılı İşsizlik Ödeneğinden Yararlananların Eğitim Durumu , İktisadi 
Faaliyet Ve Cinsiyete Göre dağılımına baktığımızda; yüzde 41’inin Konaklama ve yiyecek 

hizmeti faaliyetleri sektöründe olduğu görülmektedir. 
 
 

Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

  
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Genel 

Toplam 
11.634 13.203 24.837 6.446 9.426 15.872 17.768 22.025 39.793 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 
(Tablo Yorumu:) 2014 yılında Antalya Çalışma ve İş Kurumuna kayıtlı işsizlerin bekleme 
süresine bakıldığında; yüzde 31’i 0-6 ay arasında, yüzde 20’sinin 6-12 ay arasında iken yüzde 

49’unun 12 ay ve daha üstünde işsiz kaldıkları görülmüştür. 
 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro Hizmetlerinde Çalışan 
Elemanlar 

0 3.876 1 2 821 671 

Hizmet ve Satış Elemanları 17 20.458 2 13 2.386 7.790 

Nitelik Gerektirmeyen 

Meslekler 
184 38.378 19 140 5.006 6.378 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve 
Su Ürünleri Çalışanları 

0 531 0 1 10 148 

Profesyonel Meslek Mensupları 6 1.731 2 2 408 237 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde 
Çalışanlar 

10 2.985 0 9 54 801 

Teknisyenler, Teknikerler ve 

Yardımcı Profesyonel Meslek 
Mensupları 

7 2.067 1 3 159 322 

Tesis Ve Makine Operatörleri 
ve Montajcılar 

75 1.872 0 32 71 361 

Yöneticiler 0 245 0 0 42 109 

Genel Toplam : 299 72.143 25 202 8.957 16.817 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

(Tablo Yorumu:)  
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 

15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 65+ 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
la

m
 

8.9

82 

17.0

19 

26.0

01 

55

7 

2.0

48 

2.6

05 

1.8

42 

4.3

28 

6.1

70 

1.6

19 

3.4

29 

5.0

48 

1.5

03 

2.3

46 

3.8

49 

1.4

01 

1.8

27 

3.2
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.  

 
(Tablo Yorumu:) 2014 yılı Antalya Çalışma ve İş Kurumu il Müdürlüğünce işe yerleştirilenlerin yüzde 43’ü 20-29 yaş aralığındadır.  
 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
la

m
 

8.98
2 

17.01
9 

26.00
1 

14
6 

36
3 

50
9 

76 
11
4 

19
0 

4.67
2 

9.76
4 

14.43
6 

2.77
5 

5.26
3 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 
 

(Tablo Yorumu:)  2014 yılı Antalya Çalışma ve İş Kurumu il Müdürlüğünce işe yerleştirilenlerin yüzde 56’sı ilköğretim mezunudur. 
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Bilgi Ve İletişim 60 43 103 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 1.226 1.049 2.275 

Eğitim 99 50 149 

Elektrik, Gaz, Buhar Ve İklimlendirme Üretimi Ve Dağıtımı 21 73 94 

Finans Ve Sigorta Faaliyetleri 24 16 40 

Gayrimenkul Faaliyetleri 7 7 14 

Hane halklarının İşverenler Olarak Faaliyetleri; Hane halkları 
Tarafından Kendi Kullanımlarına Yönelik Olarak Ayrım 
Yapılmamış Mal Ve Hizmet Üretim Faaliyetleri   5 5 

İdari Ve Destek Hizmet Faaliyetleri 436 523 959 

İmalat 962 556 1.518 

İnsan Sağlığı Ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 256 91 347 

İnşaat 167 419 586 

Kamu Yönetimi Ve Savunma; Zorunlu Sosyal Güvenlik 4 8 12 

Konaklama Ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 4.464 11.983 16.447 

Kültür, Sanat Eğlence, Dinlence Ve Spor 34 87 121 

Madencilik Ve Taş Ocakçılığı 5 23 28 

Mesleki, Bilimsel Ve Teknik Faaliyetler 81 63 144 

Su Temini; Kanalizasyon, Atık Yönetimi Ve İyileştirme 
Faaliyetleri 4 68 72 

Tarım, Ormancılık Ve Balıkçılık 281 224 505 

Toptan Ve Perakende Ticaret; Motorlu Kara Taşıtlarının Ve 

Motosikletlerin Onarımı 607 1.014 1.621 

Ulaştırma Ve Depolama 244 717 961 

Uluslararası Örgütler Ve Temsilciliklerinin Faaliyetleri     0 

Genel Toplam 8.982 17.019 26.001 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler 

(Ekonomik Faaliyetlere Göre) 
 

(Tablo Yorumu:) 2014 yılı Antalya Çalışma ve İş Kurumu il Müdürlüğünce işe yerleştirilenlerin 
yüzde 63’ü Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri sektöründedir. 
 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 2.472 718 

Kapanan İşyeri Sayısı 71 28 

Toplam   

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

(Tablo Yorumu:)
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 1.013 963 2.168 3.234 3.093 2.424 1.910 1.341 1.043 693 597 8.175 26.654 

Kurum Tar.İşe Yerleştirme 

Sayısı 
955 905 2.111 3.138 2.990 2.327 1.845 1.252 984 601 545 8.121 25.774 

Etki Oranı  3,16 3,69 4,28 4,16 5 4,19 5,32 3,62 3,7 3,06 3,53 
  

Not:Veriler  adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portal da yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 
 (Tablo Yorumu:)  

3. EĞİTİM 

 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 

Yeni Mezunlardan, 

herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek 

okula kayıt olan 

Farklar 
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32.43
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2014-

2015 

15.15

3 16.164 

31.31

7 522 597 1.119 

201
3-

201

4 

10.64

8 9.806 

20.45

4   

2013-2014 ÖSYM Tarafından 
Üniversite veya Yüksekokul 

kayıt sayısı verilmemiştir. 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 
NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. KAYNAK:MEB.İstatistik. 

(Tablo Yorumu:)   
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı Yeni Kayıt Olan Öğrenci Sayısı 

2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

ALANYA EĞİTİM FAKÜLTESİ 0 0 0 0 0 0 11 35 

ALANYA MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 0 0 0 0 0 0 36 41 

ALANYA TIP FAKÜLTESİ 0 0 0 0 0 0 28 28 

HEMŞİRELİK  FAKÜLTESİ 0 0 0 0 0 0 62 176 

TIP FAKÜLTESİ 552 1.343 98 76 102 70 180 149 

ZİRAAT FAKÜLTESİ 112 54 220 139 163 106 206 134 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 169 142 297 216 259 274 761 625 

ANTALYA SAĞLIK YÜKSEKOKULU 0 87 40 68 46 69 - - 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 93 56 185 129 302 122 515 176 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 43 111 125 252 330 521 239 549 

TURİZM İŞLETMECİLİĞİ VE OTELCİLİK YO. 143 62 222 79 197 114 - - 
TURİZM FAKÜLTESİ 0 0 0 0 0 0 293 141 

TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 642 81 1195 153 979 169 1984 267 

SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 331 364 498 515 333 354 924 761 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 30 67 45 76 37 84 180 426 

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR YÜKSEKOKULU 62 31 81 44 87 48 84 76 

ELMALI MESLEK YÜKSEKOKULU 218 77 241 66 204 44 359 84 

KUMLUCA MESLEK YÜKSEKOKULU 44 27 62 50 47 49 94 49 

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 49 65 85 98 72 79 131 148 

HUKUK FAKÜLTESİ 33 28 67 49 49 52 144 111 

İLETİŞİM FAKÜLTESİ 24 22 79 59 112 70 248 156 

SU ÜRÜNLERİ FAKÜLTESİ 17 4 31 6 35 15 9 4 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ 0 0 0 0 0 0 73 77 

KORKUTELİ MESLEK YÜKSEKOKULU 81 49 107 60 72 74 217 132 

ANTALYA DEVLET KONSERVATUVARI 4 4 10 11 23 14 19 8 

SERİK GÜLSÜN-SÜLEYMAN SÜRAL MESLEK 28 69 51 82 28 62 55 113 
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YÜKSEKOKULU 

AKSEKİ MESLEK YÜKSEKOKULU 75 51 127 37 136 44 186 78 

ALANYA TİCARET VE SANAYİ ODASI M.Y.O. 75 51 148 124 137 158 378 207 

MANAVGAT MESLEK YÜKSEKOKULU 163 107 228 135 197 127 497 232 

ALANYA İŞLETME FAKÜLTESİ 25 15 79 52 158 110 488 286 

FİNİKE MESLEK YÜKSEKOKULU 131 54 137 78 146 97 220 118 

GAZİPAŞA MRB MESLEK YÜKSEKOKULU 0 0 9 8 10 7 77 43 

ADALET MESLEK YÜKSEKOKULU 0 0 16 18 11 17 43 56 

EDEBİYAT FAKÜLTESİ 74 99 109 157 153 223 457 580 

FEN FAKÜLTESİ 81 95 65 135 246 397 104 109 

AYŞE SAK UYGULAMALI BİLİMLER YÜKSEKOKULU 0 0 0 0 0 0 120 57 

DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 0 0 0 0 0 0 34 31 

SAĞLIK BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 66 21 0 0 7 17 39 75 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜ 88 86 2 4 42 38 158 133 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 216 216 0 0 108 96 275 222 

GÜZEL SANATLAR ENSTİTÜSÜ 4 4 0 1 1 6 7 23 

AKDENİZ UYGARLIKLARI ARAŞTIRMA ENSTİTÜSÜ 0 0 0 0 0 0 6 3 

EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 0 0 0 0 10 23 54 73 

NOT:Veriler ilde bulunan Akdeniz Üniversitesinden alınmıştır. 

         

 (Tablo Yorumu:)  
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 

Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

 
Toplan

tı ve 

Karar 

No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 
Gerçekleşme Durumu 

Soru

nlar 

2014-

1/1.1 

Akseki İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 17.12.2013 tarihli ve 
3686 sayılı teklif yazısı ve ekindeki sektör raporuna göre ; 

Akseki ilçesinde yeterli sanayi sektörü ve hizmet alanları ile 
Öğrenci talebi bulunmadığından Akseki Şahinler Çok Programlı 
Lisesi bünyesinde bulunan; 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
  Gerçekleşmedi 

  

  Metal Teknolojisi alanında Kaynakçılık ve Metal Doğrama 

dallarının, 

  Tesisat Teknolojisi ve İklimlendirme alanında İklimlendirme 

dalının, 

  Muhasebe ve Finansman alanında Bilgisayarlı Muhasebe 

dalının,

  Bilişim Teknolojileri alanında Ağ İşletmeciliği dalı ile Web 
Programcılığı dalının,

  Mobilya ve İç Mekan Tasarımı alanında Mobilya İskeleti ve 
Döşemesi dallarının kapatılması, 

  Bilişim Teknolojileri alanında Bilgisayar Teknik Servis 
dalının açılması,

 Kurul onayına sunulmuş ve kurulca kabul edilmiştir. 

2014-

1/1.2 

Döşemealtı İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 16.12.2013 tarihli 

ve 8587 sayılı teklif yazısı ve ekindeki sektör raporuna göre ; 
İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
  Gerçekleşti 

  

  Emine İlhan Kadam Kız Teknik ve Meslek Lisesi bünyesinde 
Giyim Üretim Teknolojisi alanında Erkek Giyim Modelistliği ve 
Çocuk Giyim Modelistliği dallarının kapatılması,
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Kurul onayına sunulmuş ve kurulca kabul edilmiştir. 

2014-

1/1.3 

Finike İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 16.12.2013 tarihli ve 

6045 sayılı teklif yazısı ve ekindeki anket sonuçları ve sektör 
raporuna göre ; 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

  

Gerçekleşti 

  

  Finike ilçesi Canan Yavuz Gürkan Kız Teknik ve Meslek 
Lisesi Müdürlüğü bünyesinde; 2014-2015 öğretim yılında 

Güzellik ve Saç Bakım Hizmetleri alanında Saç Bakımı dalının 
açılması  

Kurul onayına sunulmuş ve kurulca kabul edilmiştir. 

2014-

1/1.4 

İbradı İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 27.11.2013 tarihli ve 
1360 sayılı teklif yazısı ve ekindeki sektör raporuna göre ; 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

  

Kapatılmadı devam 
ediyor 

  

  Necla Yaşar Duru Çok Programlı Lisesi bünyesinde öğrenci 

kaydının yetersizliği ve öğrencilerin bu bölümleri tercih 
etmemeleri nedeniyle, Mobilya ve İç Mekan Tasarımı alanının 

İç Mekan ve Mobilya Teknolojisi dalının, Elektrik- Elektronik 
Teknolojisi alanının Elektrik Tesisatları ve Pano Monitörlüğü 
dalının ve Muhasebe ve Finansman alanının Bilgisayarlı 

Muhasebe dalının kapatılması,   

Kurul onayına sunulmuş ve kurulca kabul edilmiştir.  

2014-

1/1.5 

Kepez İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 19.11.2013 tarihli ve 
22725 sayılı teklif yazısı ve ekindeki sektör raporuna göre;  

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

  

Gerçekleşti 

  

  Prof. Dr. Tuğgeneral Cevdet Demirkol-Ayhan Demirkol Kız 

Teknik ve Meslek Lisesi bünyesindeki El Sanatları Teknolojisi 
alanında Dekoratif Ev Tekstili ve Makine Nakış dallarına 3 
dönemdir, öğrenci kaydı yapılmadığından El Sanatları 

Teknolojisi alanı ile bünyesindeki Dekoratif Ev Tekstili dalı ile 
Ev ve Makine Nakış dalının kapatılmasını, 

  Ayrıca sektör raporu doğrultusunda, okul bünyesinde 
Anadolu Meslek Lisesi’nin açılması, açılacak Anadolu Meslek 

Lisesi bünyesinde Grafik ve Fotoğraf alanı ve Grafik dalının 
açılması, 
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Kurul onayına sunulmuş ve kurulca kabul edilmiştir. 

2014-

1/1.6 

Kepez İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 18.11.2013 tarihli ve 

22570 sayılı yazısında;  

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

  

Kapatılmadı devam 
ediyor 

  

   Şehit Ömer Dikmen Ticaret Meslek Lisesi bünyesinde 2010-

2011 eğitim öğretim yılında açılan ve 4 yıldır talep 
olmadığından öğrenci kaydı yapılmayan ve aynı ilçede bulunan 

Hızır Reis Ticaret Meslek Lisesi ile Ayten Çağıran Ticaret 
Meslek Lisesinde de aynı alanın bulunması nedeni ile bu 
okuldaki Ulaştırma Hizmetleri alanının kapatılması, 

 Kurul onayına sunulmuş ve kurulca kabul edilmiştir. 

2014-

1/1.7 

Kepez İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 02.12.2013 tarihli ve 

223632 sayılı teklif yazısı ve ekindeki sektör raporuna göre; 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

  

Gerçekleşti 

  

  Toros Kız Teknik ve Meslek Lisesi bünyesinde bulunan 
Halkla İlişkiler ve Organizasyon alanında 2014-2015 eğitim 

öğretim yılından geçerli olmak üzere Fuar ve Organizasyon 
Sorumlusu dalının açılması,

Kurul onayına sunulmuş ve kurulca kabul edilmiştir. 

2014-

1/1.8 

Kumluca İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 03.01.2014 tarihli ve 
60 sayılı yazısı ve ekli sektör raporu doğrultusunda; 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

  

Gerçekleşti 

  

  Kumluca AML-METEM Müdürlüğü’nde Anadolu Meslek 

Lisesi bünyesinde Elektrik Elektronik Teknolojisi alanında 
Elektrikli Ev Aletleri Teknik Servisi dalının açılması, 

  Anadolu Meslek Lisesi bünyesinde Muhasebe ve Finansman 
alanı ve Dış Ticaret Ofis Hizmetleri dalının açılması, 

 Kurul onayına sunulmuş ve kurulca kabul edilmiştir.  

2014-

1/1.9 

Muratpaşa İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 11.12.2013 tarihli 

ve 29625 sayılı yazısında;  
İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

  

Gerçekleşti 

  

  Antalya Barosu Kız Teknik ve Meslek Lisesi bünyesinde; 

Akademik başarıyı arttırmak üzere Teknik Lise açılarak, Çocuk 
Gelişimi alanı ve bu alanda Okul Öncesi dalının açılması, 
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  Ayrıca Anadolu Teknik Lisesi açılarak Çocuk Gelişimi alanı 
ve bu alanda Okul Öncesi dalının 2014-2015 eğitim öğretim 

yılından itibaren açılması,

Kurul onayına sunulmuş ve kurulca kabul edilmiştir. 

2014-

1/1.10 

Serik İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 09.12.2013 tarihli ve 
9902 sayılı teklif yazısı ve ekindeki sektör raporuna göre; 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

  

Kapatılmadı devam 
ediyor 

  

  Hasan Güçlü Ticaret Meslek Lisesi bünyesinde bulunan 
Pazarlama ve Perakende alanına her yıl çok zor şartlarda öğrenci 

bulunduğu 2013-2014 eğitim öğretim yılında ise bu alana 
öğrenci kaydı alınamadığından, Pazarlama ve Perakende 

alanının 2013-2014 eğitim öğretim yılından itibaren kademeli 
olarak kapatılması,

Kurul onayına sunulmuş ve kurulca kabul edilmiştir. 

2014-

1/1.11 

Serik İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 16.12.2013 tarihli ve 

10222 sayılı teklif yazısı ve sektör raporuna göre ; 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

  

Gerçekleşti 

  

  Endüstri Meslek Lisesi bünyesinde bulunan Elektrik 

Elektronik Teknolojisi alanı ve Elektrik Tesisat ve Pano 
Montörlüğü dalının kapatılması, 

  Sınavla öğrenci alması, akademik başarının arttırılması 
gerekçesiyle, Anadolu Meslek Lisesi bünyesinde mevcut olan 

Elektrik-Elektronik Teknolojisi alanında; Elektrik Tesisat ve 
Pano Montörlüğü dalının açılması, 

  Anadolu Meslek Lisesi bünyesinde, Elektrik-Elektronik 
Teknolojisi alanında mevcut olan Endüstriyel Bakım ve Onarım 

dalının kapatılması, 

  Açılacak olan dal teorik ağırlıklı olduğu için, pratik 

eğitimlerini yaz stajında almaları yeterlidir, Üniversiteyi 
kazanma şansı daha fazla olması gerekçesiyle, Anadolu Teknik 

Lisesi bünyesinde Elektrik-Elektronik Teknolojisi alanı ve

  Endüstriyel Bakım Onarım dalının açılması, 

  Anadolu Meslek Lisesi bünyesinde mevcut olan Elektrik-
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Elektronik Teknolojisi alanında; Elektrikli Ev Aletleri dalının 
açılması, 

  Anadolu Teknik Lisesi bünyesinde; Mobilya ve İç Mekan 
Tasarımı Teknolojisi alanı ve açılacak olan bu alanda Mobilya 

ve İç Mekan Ressamlığı dalının açılması, 

  Endüstri Meslek Lisesi bünyesinde; Bilişim Teknolojisi alanı 
ve Web Tasarımcılığı dalının kapatılması,

  Akademik başarının arttırılması gerekçesiyle, Anadolu 
Teknik Lisesi bünyesinde Bilişim Teknolojisi alanı ve Web 
Tasarımcılığı dalının açılması,

   Endüstri Meslek Lisesi bünyesinde; İnşaat Teknolojisi alanı 

ve Mimari yapı Teknik Ressamlığı dalının kapatılması,

  Akademik başarının arttırılması gerekçesiyle, Anadolu 

Teknik Lisesi bünyesinde İnşaat Teknolojisi alanı ve Mimari 
yapı Teknik Ressamlığı dalının açılması,

Teklifler kurul onayına sunulmuş ve kurulca kabul edilmiştir. 

2014-

1/1.12 

2013 Yılı 15 Mayıs-30 Haziran tarihleri arasından yapılan I. 

Dönem İşgücü Piyasası Talep Araştırması sonuçlarına ait 
Antalya İşgücü Piyasası Analizi Raporunun basım ve dağıtımı 
kurul onayına sunuldu ve kurulca kabul edildi. 

İŞKUR   
400 adet basılarak 

dağıtımı sağlanmıştır. 

  

2014-

1/1.13 
Yürütme Kurlunca hazırlanan İİMEK 2014 yılı Faaliyet Planı 

kurul onayına sunuldu ve kurulca kabul edildi.(Ek-1) 
  

  
  

  

2014-

1/1.13 

ANTALYA İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 
2014 YILI ÇALIŞMA PLANI                                                                                                                                   
Ek-1 

  

  

  

  

  FAALİYETİN ADI 
UYGULAYACA
K BİRİMLER 

FAALİYETİN 

YAPILACAĞI 

TARİHLER 

  

  

  

  

1. İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2013 
yılı faaliyet raporunun hazırlanarak Kurula 
sunulması 

İŞKUR İl 
Müdürlüğü 

Oca.14   

  

Gerçekleşti 

  

İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 
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İlgili Kurum ve 
Kuruluşlar 

2. Yıllık faaliyet planının Kurula sunulması İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim 
Kurulu 

Oca.14 

  

  

Gerçekleşti 

  

Yürütme Kurulu  

3. 2013 yılı Antalya ili İşgücü Piyasası Analizi 
Raporunun hazırlanması ve kurul üyelerince 
değerlendirilmesi. 

İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim 
Kurulu 

Oca.14 

  

  

Gerçekleşti 

  

Yürütme Kurulu 

İŞKUR İl 
Müdürlüğü 

4. Mesleki Eğitim çerçeve programlarının ilde 
faaliyet gösteren Kurum/Kuruluşlar 
tarafından yapılan İş Gücü Piyasasına 
yönelik araştırmaların sonuçlarına göre, 
ihtiyaçlar doğrultusunda düzenlenmesi için 
alt komisyonların oluşturulması. 

Yürütme Kurulu Şubat - Mart 
2014 

  

  

Gerçekleşmedi 

  

İŞKUR İl 
Müdürlüğü 

İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

5. İşgücü araştırmaları sonuçlarına göre 
istihdam edilmesine ihtiyaç duyulan 
mesleklerde işgücü eğitim uygulamalarına 
ağırlık verilmesi, İşgücü yetiştirme 
programları düzenlenmesi. 

İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim 
Kurulu 

Yıl boyunca 
devam 

edilecektir. 

  

  

Gerçekleşmedi 

  

Yürütme Kurulu 

İŞKUR İl 
Müdürlüğü 

6. İstihdamı koruyucu, geliştirici ve işsizliği 
önleyici tedbirlerin uygulanmasını izlemek, 

İŞKUR İl 
Müdürlüğü 

Yıl boyunca 
devam   

  
Gerçekleşti   
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koordinasyonu sağlamak İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

edilecektir. 

AESOB, ATSO 

İlgili Kurum ve 
Kuruluşlar 

7. İİMEK tarafından onaylanan İlin mesleki 
eğitim ihtiyacının karşılanması için yeni 
eğitim kurumlarının açılması konusunda 
Milli Eğitim Bakanlığına teklif yapılması. 

İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

Ocak - Ekim 
2014 

  

  

Gerçekleşti 

  

8. 2014 ve sonraki yıllarda yapılacak olan 
Antalya İşgücü Analizinin belirlenmesine 
yönelik uygulanacak yöntem ve teknik 
belirlenmesi 

İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim 
Yürütme Kurulu 

Nis.14 

  

  

Gerçekleleşmedi 
(İŞKUR Genel 

Müdürlüğü tarafından 
belirlendi.) 

  

İŞKUR İl 
Müdürlüğü 

9. Açılacak mesleki gelişim ve meslek 
edindirme kurs programlarının güncellenerek 
ilgili kurum/kuruluşlara bildirilmesi, 
tanımlanmamış meslek dallarındaki kursların 
belirlenmesi 

İŞKUR İl 
Müdürlüğü 

Yıl boyunca 
devam 

edilecektir. 

  

  

Gerçekleşti 

  

İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

Sivil Toplum 
Kuruluşları 

10. Belirlenen kursların programlarının 
incelenmesi, uygulamaların izlenmesi, 
denetlenmesi, 

İŞKUR İl 
Müdürlüğü 

Yıl boyunca 
devam 

edilecektir.   

  

Gerçekleşti 

  

İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 
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Denetim Kurulları 

11. İşgücü araştırmaları sonuçlarına göre 
istihdam olan alan dalların eğitim 
uygulamalarına ağırlık verilmesi, istihdamı 
olmayan alan dalların eğitimlerinin askıya 
alınmasının sağlanması ilgili kurum ve 
kuruluşlara duyurulması. 

İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

Yıl boyunca 
devam 

edilecektir. 

  

  

Gerçekleşti 

  

İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim 
Yürütme Kurulu 

12. Kurula bildirilen iş gücü piyasası 
araştırmalarının sonuçlarına göre ilimizdeki 
mesleki ve teknik eğitim kurum ve 
kuruluşları tarafından açılacak ve kapanacak 
alan ve dal eğitimlerinin planlanması 

İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim 
Kurulu 

  

  

  

Gerçekleşti   Mart - Ekim 
2014 

13. İş piyasasında sertifikasız insan 
çalıştırılmasının önlenmesi, işe 
yerleştirmelerde sertifika seviyelerine göre 
işe yerleştirilmeleri için bilgilendirme 
toplantılarının planlanması. 

İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

Yıl boyunca 
devam 

edilecektir. 
  

  

Gerçekleşmedi   AESOB, ATSO 

14. Hayat boyu öğrenim ilkesi kapsamında 
mesleki ve teknik eğitim kurumlarının ve 
çalışmaların desteklenmesi. 

İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

Yıl boyunca 
devam 

edilecektir. 

  

  

Gerçekleşti   
AESOB, ATSO 

İlgili Kurum ve 
Kuruluşlar 

15. Antalya İlinde Akredite edilmiş (MYK 
Sertifikasyonu)edilmiş kuruluşlar tarafından 
düzenlenen sınavlara kursiyerlerin 

İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim 
Kurulu 

Yıl boyunca 
devam 

edilecektir. 
  

  

Gerçekleşmedi   
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katılmalarının sağlanması ve sonuçların ilgili 
kurumlar tarafından Yürütme Kuruluna 
listeler halinde sunulmasının sağlanması 
(Değerlendirme ve performans göstergesi 
sonuçlarının bildirilmesi, izlenmesi). 

Yürütme Kurulu 

Akreditasyon 
Kuruluşları 

16. İlimizdeki kurum ve kuruluşların kurumsal 
kapasitelerini arttırmak için ulusal ve 
uluslararası hibe programlarının ve 
projelerin, ortaklıkların desteklenmesi. 

İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim 
Yürütme Kurulu 

Yıl boyunca 
devam 

edilecektir. 

    Gerçekleşmedi   
İlde faaliyet 
gösteren Kurum 
ve Kuruluşlar 

  

17. İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme 
Kurulu toplantılarının yapılması. 

İl İstihdam ve 
Mesleki Yürütme 
Kurulu  

Yıl boyunca 
ayda bir kez 

  

  

Gerçekleşti 

  

18. Mesleki eğitim, işgücü ve istihdam 
konularında ildeki kurum ve kuruşlardan 
gelecek görüş ve önerilerin incelenmesi, 
değerlendirilmesi ve uygulanmasının 
sağlanması. 

İl İstihdam ve 
Mesleki Yürütme 
Kurulu  

Yıl boyunca 
devam 

edilecektir. 

  

  

Gerçekleşti 

  

2014-

1/1.14 

12 Mart 2013 tarih ve 28535 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanan Aktif İşgücü Hizmetleri Yönetmeliğinin Yıllık 
İşgücü Eğitim Planı Başlıklı 7. Maddesi çerçevesinde 

hazırlanmış olan 2014 Yılı İşgücü Eğitimi Planı kurul 
onayına sunuldu ve kurulca kabul edildi. 

İŞKUR 

      

  MESLEKLER (KİŞİ SAYISI) 

KURS/PROGRAM 

İHTİYACI 
 

MESLEKLER TOPLAM 
GERÇ

EKLE
ŞME 
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  İşbaşı Eğitim Programları (İEP) 2.000   
İşbaşı Eğitim 

Programları (İEP) 
3.764 840 

  
Girişimcilik Eğitim Programları 
(GEP) 750   

Girişimcilik Eğitim 

Programları (GEP) 
1.129 749 

  Alçı Dekorasyoncu (Kartonpiyer) 337   
Alçı Dekorasyoncu 

(Kartonpiyer) 
337 0 

  Kat Görevlisi - Temizlik 318   
Kat Görevlisi - 

Temizlik 
318 0 

  Sıvacı 262   Sıvacı 262 0 

  Meyve Sebze Ayıklama İşçisi 261   
Meyve Sebze 

Ayıklama İşçisi 
261 0 

  İnşaat Boyacısı/Boyacı-Bina  241   
İnşaat 

Boyacısı/Boyacı-Bina  
241 0 

  İnşaat Elemanları Kalıpçısı (Elle) 226   
İnşaat Elemanları 

Kalıpçısı (Elle) 
226 0 

  Çamaşırhane Elemanı (Yıkama) 218   
Çamaşırhane Elemanı 

(Yıkama) 
218 0 

  Duvarcı 161   Duvarcı 161 0 

  Masaj Uygulayıcısı/Masör 137   
Masaj 

Uygulayıcısı/Masör 
137 0 

  Alçı Sıva Uygulayıcısı 128   Alçı Sıva Uygulayıcısı 128 0 

  Geri Dönüşüm Çalışanı 124   
Geri Dönüşüm 

Çalışanı 
124 0 

  Demirci (Makine İle) 118   Demirci (Makine İle) 118 0 

  Makineci (Dikiş) 106   Makineci (Dikiş) 106 0 

  Elektrikçi (Genel) 104   Elektrikçi (Genel) 104 0 

  Elektrik Tesisatçısı - Bina 90   
Elektrik Tesisatçısı - 

Bina 
90 0 

  Diğer Ustabaşı/Postabaşı/Formenler 88   

Diğer 

Ustabaşı/Postabaşı/For

menler 

88 0 

  Servis Garsonu 85   Servis Garsonu 85 0 

  Sıvacı (Çimento Alçı) 78   Sıvacı (Çimento Alçı) 78 0 

  Satış Elemanı (Toptan) 71   
Satış Elemanı 

(Toptan) 
71 0 
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  Soğuk Demirci 71   Soğuk Demirci 71 0 

  Betonarme Demircisi 69   Betonarme Demircisi 69 0 

  
Mobilya İmalat Ustası / Mobilyacı 

(Ahşap) 69   

Mobilya İmalat Ustası 

/ Mobilyacı (Ahşap) 
69 0 

  İnşaat Kalıpçısı (Ahşap) 64   
İnşaat Kalıpçısı 

(Ahşap) 
64 0 

  
Fayans, Seramik Ve Karo 
Döşemecisi 54   

Fayans, Seramik Ve 

Karo Döşemecisi 
54 0 

  Alüminyum Doğramacı 54   
Alüminyum 

Doğramacı 
54 0 

  Mermer İşçisi 45   Mermer İşçisi 45 0 

  Kalıpçı-Pres 44   Kalıpçı-Pres 44 0 

  
Plastik Doğramacı /Pvc Doğrama-
İmalat Ve Montajcısı 44   

Plastik Doğramacı 

/Pvc Doğrama-İmalat 

Ve Montajcısı 

44 0 

  Mermer Döşeyici 43   Mermer Döşeyici 43 0 

  Depo Sorumlusu 42   Depo Sorumlusu 42 0 

  Otomotiv Boya İşçisi 42   Otomotiv Boya İşçisi 42 0 

  Sebze Yetiştirme İşçisi 41   Sebze Yetiştirme İşçisi 41 0 

  Ekmek Ustası 41   Ekmek Ustası 41 0 

  Beton Transmikser Operatörü 41   
Beton Transmikser 

Operatörü 
41 0 

  
Ağaç Biçme Makinesi Operatörü 
(Hızarcı-Keresteci) 39   

Ağaç Biçme Makinesi 

Operatörü (Hızarcı-

Keresteci) 

39 0 

  Hamurkar 38   Hamurkar 38 0 

  Mekaniker (Kompresör) 36   
Mekaniker 

(Kompresör) 
36 0 

  İnşaat Kalfası (Genel) 34   İnşaat Kalfası (Genel) 34 0 

  Transfer Elemanı - Turizm 33   
Transfer Elemanı - 

Turizm 
33 0 

  Beton Ve Betonarme Kalıpçısı 33   Beton Ve Betonarme 33 0 
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Kalıpçısı 

  Camcı(OTO) 33   Camcı(OTO) 33 0 

  
Nezaretçi Ve Ustabaşı (Metal 

İşleme) 32   
Nezaretçi Ve Ustabaşı 

(Metal İşleme) 
32 0 

  İş Makineleri Operatörü 30   
İş Makineleri 

Operatörü 
30 0 

  Gemi Marangozu 30   Gemi Marangozu 30 0 

  Sıhhi Tesisatçı 28   Sıhhi Tesisatçı 28 0 

  Kumaş Boyacısı 28   Kumaş Boyacısı 28 0 

  İnşaat Bakım İşçisi 27   İnşaat Bakım İşçisi 27 0 

  Otomotiv Boya Ustası 27   Otomotiv Boya Ustası 27 0 

  İmal İşçisi 27   İmal İşçisi 27 0 

  Süt Toplama İşçisi 26   Süt Toplama İşçisi 26 0 

  Şanzıman Tamircisi (Motorlu Taşıt) 25   
Şanzıman Tamircisi 

(Motorlu Taşıt) 
25 0 

  Reklam Tabelacı 25   Reklam Tabelacı 25 0 

  Keseci 23   Keseci 23 0 

  Meyve Ve Sebze Yetiştiricisi (Sera) 23   
Meyve Ve Sebze 

Yetiştiricisi (Sera) 
23 0 

  Alçı İmalat İşçisi 23   Alçı İmalat İşçisi 23 0 

  Sevkiyat Görevlisi 23   Sevkiyat Görevlisi 23 0 

  Mantar Yetiştiricisi 22   Mantar Yetiştiricisi 22 0 

  
Genel Alan Sorumlusu / Meydancı 
Şefi (Otel) 21   

Genel Alan Sorumlusu 

/ Meydancı Şefi (Otel) 
21 0 

  Tornacı (Torna Tezgahı İşçisi) 21   
Tornacı (Torna 

Tezgahı İşçisi) 
21 0 

  Matbaa İşçisi (Baskı Sonrası) 21   
Matbaa İşçisi (Baskı 

Sonrası) 
21 0 

  Pasta Ustası 19   Pasta Ustası 19 0 

  Gemici 19   Gemici 19 0 
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  Karoserci 18   Karoserci 18 0 

  Düz Mikalı Cam İmal İşçisi 18   
Düz Mikalı Cam İmal 

İşçisi 
18 0 

  Asansör Bakım Ve Onarım İşçisi 18   
Asansör Bakım Ve 

Onarım İşçisi 
18 0 

  Mobilya Montaj İşçisi 18   Mobilya Montaj İşçisi 18 18 

  Kepçe Operatörü 18   Kepçe Operatörü 18 0 

  Beton Pompa-Püskürtme Operatörü 17   
Beton Pompa-

Püskürtme Operatörü 
17 0 

  
Diğer Tuğla Örücüler, Taş 
Duvarcılar 16   

Diğer Tuğla Örücüler, 

Taş Duvarcılar 
16 0 

  Bilgi İşlem Destek Elemanı 15   
Bilgi İşlem Destek 

Elemanı 
15 0 

  Genel Toplam 7.571         

2014-

1/1.15 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Çalışma Usul ve 
Esasları Hakkında Yönetmeliğin 8. Maddesi 4. Bendi 

kapsamında İŞKUR tarafından hazırlanan 2013 Yılı 
Faaliyet Raporu kurul onayına sunuldu ve kurulca kabul 

edildi 

İŞKUR 

  

Gerçekleşti   

2014-

1/1.16 

Apron Memuru ve Yer Hizmetleri Elemanı mesleklerinde 

işbirliği kapsamında işgücü yetiştirme kurs talebine ait 
mesleklerin eğitim planına alınmasını kurul onayına 

sunuldu ve kurulca kabul edildi.  

İŞKUR Apron Memuru  40 39 

2014-

2/1.1 

Manavgat İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 03.03.2014 

tarihli ve 3031 sayılı teklif yazısı ve sektör raporuna göre;  
Anadolu Teknik Lisesi bünyesindeki Motorlu Araçlar 
Teknolojisi alanı ve  Otomotiv Mekanikerliği dalı’nın 

kapatılması,(Gerekçe; Öğrencilerinin  12.Sınıfta yıl 
boyunca işletmeye gidememesi nedeniyle öğrencilerin 

mesleki 
 yeteneklerinin yeterince gelişememesi ve sektörün 
ihtiyacı  karşılanamaması.)  Anadolu Meslek Lisesi 

bünyesinde Motorlu Araçlar Teknolojisi alanı ve  

İl Milli Eğitim Müdürlüğü  

  

Gerçekleşti 
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Otomotiv Mekanikerliği dalı’nın açılması,  
 Anadolu Meslek Lisesi bünyesinde; Bilişim Teknolojisi 

alanı ve Web 
Proğramcılığı dalı’nın kapatılması, (Gerekçe; İstihdam 
sıkıntısı, meslek 

eğitimine gitmesi gereken öğrencilerin pratik eğitimlerini 
yapacakları uygun  işletme bulamaması) 

 Anadolu Teknik Lisesi bünyesinde Bilişim Teknolojisi 
alanı ve Web Proğramcılığı dalı’nın açılması, (Gerekçe; 
İşletme eğitimine gitme zorunluluğunun bulunmaması ve 

akademik başarıyı arttırmak)  
 Anadolu Teknik Lisesi bünyesinde İnşaat Teknolojisi 

alanı ve Mimari yapı 
 Teknik Ressamlığı dalı’nın açılması,(Gerekçe; Akademik 
başarının arttırılması) 

Endüstri Meslek Lisesi bünyesinde Tesisat 
Teknolojisi ve İklimlendirme 

 alanı’nda Yapı Tesisat Sistemleri dalı’nın, (Gerekçe; 
Sektör ihtiyacı),  
  Endüstri Meslek Lisesi bünyesinde İnşaat Teknolojisi 

alanı’nda Cephe  Sistemleri ve PVC Doğrama dalı’nın, 
(Gerekçe; Sektör ihtiyacı), 

2014-

2/1.2  

Döşemealtı İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 04.04.2014 
tarihli ve  2513 sayılı teklif yazısı ve ekindeki sektör 

raporuna göre; Antalya OSB  Teknik ve Endüstri Meslek 
Lisesi’ nde   

 Anadolu Meslek Lisesi ve bünyesinde Bilişim 
Teknolojileri  alanı’nda Teknik Servis dalı’ nın 
kapatılması, (Gerekçe; Sektör raporu  ve İstihdam 

alanı’nın yetersiz olması .) 
 Anadolu Teknik Lisesi bünyesinde Bilişim 

Teknolojileri alanı’nda  Veri Tabanı Proğramcılığı dalı’ 
nın açılması,(Gerekçe; Sektör talebi)  

İl Milli Eğitim Müdürlüğü  

  

Gerçekleşti 
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2014-

2/1.3  

Alanya İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 03.04.2014 
tarihli ve 3995 sayılı teklif yazısı ve ekindeki sektör 

raporuna göre ;Alanya Okurcalar Berat Hayriye 
Cömertoğlu Çok Prg Lisesi’nde  
Yiyecek İçecek Hizmetleri alanı’nda Pastacılık dalı’nın 

açılması, 
İl Milli Eğitim Müdürlüğü  

  

Gerçekleşmedi 

  

 Bilişim Teknolojileri alanı’nda Web Programcılığı 
dalı’nın açılması,  

Ulaştırma Hizmetleri alanı ve Lojistik dalı’nın açılması,   

2014-

2/1.4  

Kepez İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 21.02.2014 tarihli 
ve 3847  sayılı teklif yazısı ve ekindeki sektör raporuna 

göre;Kepez Teknik ve  Endüstri Meslek Lisesi 
bünyesinde;  

 Anadolu Meslek Lisesi’nin açılması,  
  Anadolu Meslek Lisesi bünyesinde; Kimya Teknolojisi 
alanı’nı ile  bu alanda Kimya Laboratuarı dalı ve Proses 

dalı açılması, (Gerekçe;  Sektör ihtiyacı, Kaliteyi 
arttırmak, İşletmeye öğrenci göndermek ve  Akademik 

Başarı arttırmak, Özellikle kız öğrencilerin tercih etmesi, 
 Öğretmen ve açık Fiziki alanın bulunması.)  

İl Milli Eğitim Müdürlüğü  

  

Gerçekleşti 

  

2014-

2/1.5  

 Kepez İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 15.04.2014 
tarihli ve 7612  sayılı teklif yazısı’na göre;Ayten Çağıran 

Ticaret Meslek Lisesi  bünyesinde; Anadolu Ticaret 
Meslek Lisesi’nin açılması, açılacak Anadolu Ticaret 
Meslek Lisesi bünyesinde; Bilişim Teknolojileri alanı’nı 

ile Ulaştırma Hizmetleri  alanı’nın açılması, (Gerekçe; 
Akademik Başarı arttırmak.)  

İl Milli Eğitim Müdürlüğü  

  

Gerçekleşti 
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2014-

2/1.6 

Elmalı İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 28.02.2014 tarihli 
ve 761  sayılı teklif yazısı ve 18.01.2014 Tarihli ve 28886 

Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 6514 Sayılı « Sağlık 
Bakanlığı ve Bağlı  Kuruluşların Teşkilat ve Görevleri» 
hakkında Kanun gereği Anadolu  Sağlık Meslek 

Liselerinin mevcut alan ve dalları 2014-2015 Eğitim 
Öğretim yılından itibaren kaldırılmış ve 2014-2015 Eğitim 

Öğretim  yılından itibaren; Hemşire Yardımcılığı, Ebe 
Yardımcılığı, Sağlık  Bakım Teknisyenliği alan/daldan 
oluşması hükme bağlanmıştır. Elmalı  Anadolu Sağlık 

Meslek Lisesi bünyesinde;  
 Hemşire Yardımcılığı alan/dalı’nın açılması,  

Sağlık Bakım Teknisyenliği alan/dalı’nın açılması,   

İl Milli Eğitim Müdürlüğü  

  

Gerçekleşti 

  

2014-

2/1.7  

Döşemealtı İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 10.04.2014 

tarihli ve  2698 sayılı teklif yazısı ve 18.01.2014 Tarihli ve 
28886 Sayılı Resmi  Gazetede yayımlanan 6514 Sayılı « 

Sağlık Bakanlığı ve Bağlı  Kuruluşların Teşkilat ve 
Görevleri» hakkında Kanun gereği Anadolu  Sağlık 
Meslek Liselerinin mevcut alan ve dalları 2014-2015 

Eğitim  Öğretim yılından itibaren kaldırılmış ve 2014-
2015 Eğitim Öğretim  yılından itibaren; Hemşire 

Yardımcılığı, Ebe Yardımcılığı, Sağlık  Bakım 
Teknisyenliği alan/daldan oluşması hükme bağlanmıştır. 
Elmalı  Anadolu Sağlık Meslek Lisesi bünyesinde;  

Hemşire Yardımcılığı alan/dalı’nın açılması,  
Sağlık Bakım Teknisyenliği alan/dalı’nın açılması,  

 Ebe Yardımcılığı alan/dalı’nın açılması,   

İl Milli Eğitim Müdürlüğü  

  

Gerçekleşti 

  

2014-

2/1.8 

"Kumluca İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 08.04.2014 

tarihli ve2358 sayılı teklif yazısı ve 18.01.2014 Tarihli ve 
28886 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 6514 Sayılı « 
Sağlık Bakanlığı  ve Bağlı Kuruluşların Teşkilat  ve 

Görevleri» hakkında Kanun gereği Anadolu Sağlık Meslek 
Liselerinin mevcut alan ve dalları 2014-2015 Eğitim 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü    Gerçekleşti 
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Öğretim yılından itibaren kaldırılmış ve 2014-2015 Eğitim 
Öğretim yılından itibaren; Hemşire Yardımcılığı, Ebe 

Yardımcılığı, Sağlık Bakım Teknisyenliği alan/daldan 
oluşması hükme bağlanmıştır. Kumluca Anadolu Sağlık 
Meslek Lisesi bünyesinde;  

 Hemşire Yardımcılığı alan/dalı’nın açılması,  

Ebe Yardımcılığı alan/dalı’nın açılması,   

2014-

2/1.9  

Kumluca İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 14.04.2014 
tarihli ve 2501 sayılı 

 teklif yazısı ile;Beykonak Kız Teknik ve Meslek 
Lisesi’nde;  
Anadolu Teknik Lise bünyesinde; Çocuk Gelişimi ve 

Eğitimi alan’nın kapatılması, (Gerekçe; Öğrencilerin yıl 
içerisinde 

 işletmelerde beceri eğitimine gidememesi.) 
Anadolu Meslek Lisesi bünyesinde; Çocuk Gelişimi 
ve Eğitimi alan’nın açılması, (Gerekçe; Öğrencilerin yıl 

içerisinde işletmelerde beceri eğitimine gidebilmesi.)  

İl Milli Eğitim Müdürlüğü  

  

Gerçekleşti 

  

2014-

2/1.10 

İİMEK’in daha verimli çalışması için yapılması gereken 
çalışmaları teminen Politika Geliştirme Çalışma 
Komisyonu (PGK), İşgücü Analiz Çalışma Komisyonu 

(İAK), Mesleki Eğitim Çalışma Komisyonlarının 
MEK)oluşturulmasının faydalı olacağı görüşlerinin 

İİMEK üyeleri ile paylaşılması kararı alınmıştır. IIMEK 
üyelerine I.Olağan toplantıda ve elektronik ortamda 
çağrıda bulunulmuştur. Kurumlarla yapılan görüşmeler 

sonucunda Yürütme Kurulunca aşağıda belirtilen kurumlar 
teklif edilmekte olup, başkaca kurumların da katılımlarını 

beklediklerini ifade etti.   

Yürütme Kurulu 

  

Gerçekleşti 

  

1. PGK için İŞKUR, AÜ, MEB, AESOB, ATSO, BAKA 

olmak üzere diğer kurul üyelerinin katılımları;  
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2. İAK için TUİK, İŞKUR, SGK, AÜ, 
BAKA,AESOB,ATSO’ nun yanı sıra diğer kurul 

üyelerinin katılımları;  

3. MEK için MEB, AÜ, İŞKUR, ATSO,AESOB, AOSB’ 
nin yanı sıra diğer kurul üyelerinin katılımları.  

2014-

2/1.11  

16-17/04/2014 tarihleri arasında yapılmış olan Antalya İş 
Fırsatları  Zirvesi etkinliğinin Yürütme Kurulunca yerinde 

incelendiğinin ve katılımcıların Zirvenin daha erken bir 
tarihte yapılmasının daha fazla istihdam yaratacağını 
belirtmelerinden dolayı 2015 yılında bu hususun Zirvenin 

tarihi belirlenirken değerlendirilebileceğini kurula sundu 
ve kurulca kabul edildi.  

İŞKUR  

  

ANİF 2015 5-6-7 Mart  

2015'te Cam Piramitte 
yapılması 

planlanmakatadır. 

  

2014-

2/1.12  

Yürütme Kurulunun teklifleri ile Büyükşehir Belediyesi ve 
İl Bilim Teknoloji İl Müdürlüğünün çalışma kurullarına 

eklenmesi suretiyle kurumlarla yazışmalar yapılarak 
görevlendirmelerin yapılmasına ve çalışmaların 
başlatılmasına karar verildi. Toplantıda Antalya Bölge 

Planı hakkında Kurul üyelerinin bilgilenmelerinin temini 
ve EXPO yetkilileri ile görüşülmesi kararı verildi.   

İŞKUR  

  

Gerçekleşti 

  

2014-

2/1.13  

İŞKUR İşgücü Yetiştirme Servisi tarafından Yürütme 
Kurulu’na gelen talepler doğrultusunda Yıllık Eğitim 

Planında bazı revizyonlar yapılması değerlendirilmiştir. 
Yapılacak değişiklikler aşağıdaki şekilde kurula sunulmuş 

olup Kurulca kabul edilmiştir.  

İŞKUR  

      

  Meslek Adı 

Yıllık 

Eğitim Planı 

Ekleme 
Sonrası 

Kontenjan  

MESLEKLER TOPLAM 

GER

ÇEK

LEŞ

ME 

TOP

LAM 

  Yer Hostesi 25 157 Yer Hostesi 157 116 

  Su Yalıtımcısı 20 20 Su Yalıtımcısı 20 0 
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Soğutma Isıtma Sistemleri Bakım 
Onarımcısı 0 25 

Soğutma Isıtma 

Sistemleri Bakım 

Onarımcısı 

25 0 

  
Çoban/Sürü Yönetim Elemanı (Küçükbaş 
Hayvan) 0 354 

Çoban/Sürü Yönetim 

Elemanı (Küçükbaş 

Hayvan) 

354 339 

  İlaçlamacı (Bitki Zararlıları İle Mücadele) 0 25 

İlaçlamacı (Bitki 

Zararlıları İle 

Mücadele) 

25 25 

  Domates Yetiştiricisi 0 25 Domates Yetiştiricisi 25 49 

  Süt Sığırı Yetiştiricisi 0 25 Süt Sığırı Yetiştiricisi 25 17 

  Meyve Ağaçları Budamacısı 0 25 
Meyve Ağaçları 

Budamacısı 
25 16 

  Aşçı 0 25 Aşçı 25 22 

2014-

2/1.14 

İŞKUR ,İl Müdürü  tarafından Çalışma ve İş Kurumu İl 
Müdürlükleri 2014 Hedefleri Yıllık Eğitim Planı Revizyonu 
kurula sunulmuş ve kurulca kabul edilmiştir.  

İŞKUR  

      

  Meslek Adı 

Yıllık 

Eğitim Planı  

Ekleme 
Sonrası 

Kontenjanı 

 

MESLEKLER TOPLAM 
GERÇ

EKLE
ŞME  

  İşbaşı eğitim programı (İEP) 2.000 3.764 
İşbaşı Eğitim 

Programları (İEP) 
3.764 840 

  Girişimcilik eğitim program 780 1.129 
Girişimcilik Eğitim 

Programları (GEP) 
1.129 749 

2014-

2/1.15 

12.11.2012 tarih ve 28489 sayılı Resmi Gazete’de 
yayınlanan 6360 sayılı “On Dört İlde Büyükşehir 
Belediyesi Ve Yirmi Yedi İlçe Kurulması İle Bazı Kanun 

Ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Kanun” kapsamında kapatılan ve bu 

nedenle kurul üyeliği son bulan İl Özel İdaresi Çevre 
Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanı İbrahim ALTIN’ın 
üyeliğinin yerine Yürütme Kurulu üyesi olarak 

Büyükşehir Belediyesi’nden bir üyenin belirlenmesi 
kurulca kabul edilmiştir. İlgili Kanun nedeniyle Denetim 

Kurulu üyelikleri son bulan İl Özel İdaresinde görevli 

Yürütme Kurulu 

  

Gerçekleşti   
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denetim Kurulu üyesi 2 asil ve 2 yedek üyenin yerine İl 
Milli Eğitim Müdürlüğü’nden görevlendirme yapılması 

kurulca kabul edilmiştir. 

2014-

2/1.16 

İŞKUR İl Müdürü tarafından; 09.01.2014 tarihinde 

yayımlanan “Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan 
İşverenlerden  Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını 
Kullanmaya Yetkili Komisyon”a dair hazırlanan  

Yönetmelik gereği, “Kendi İşini Kurmaya Yönelik ve 
Mesleki Eğitim” alanında verilecek tekliflerin   

31/03/2014 olan  son müracaat tarihinde bir adet kendi 
işini  kurmak için ve bir adet de mesleki eğitim için olmak 
üzere 2 teklif alınmış, teklifler Yönetmelik ve başvuru 

rehberi çerçevesinde İŞKUR İl Müdürlüğünce ön 
incelemesi yapılmış olup değerlendirme formu EK:1 ekte 

sunulduğu, tekliflerin, ilk uygulama olması nedeni ile 
elemeye tabi tutulmadan, İİMEK kurulunca görüşülerek 
İŞKUR Genel Müdürlüğüne gönderilmesi hususu kurulca 

kabul edilmiştir  

İŞKUR  

  

Gerçekleşti   

2014-

3/1.1 

İŞKUR Genel Müdürlüğü tarafından Engellilerin 
istihdamını artırmaya yönelik hibe Projeleri çağrısının 
İİMEK üyesi kurumların Web siteleri aracılığı ile 

engellilere duyurulması talebini de belirtmiştir.Kurul 
onayına sunulmuş ve kurulca kabul edilmiştir. 

İŞKUR 

  

Gerçekleşti   

2014-

3/1.2 

Demre Kaymakamlığı’nın 13.06.2014 tarihli ve 1898 
sayılı teklif yazısı ve sektör raporuna göre ; 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü 
  Elektrik- elektronik 

kapatılmadı. Otelcilik 
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  Demre Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi bünyesinde 
2014 – 2015 Eğitim-Öğretim yılından itibaren; 

Konaklama ve Seyahat Hizmetleri alanı ve Kat 
Hizmetleri Dalı’nın açılması, Yiyecek - İçecek 
Hizmetleri alanı ve Servis Dalı’nın açılması,  

ve Muhasebe alanları 
açıldı. Diğer alanlar 

açılmadı 

  

  Demre Kaymakamlığı’nın 13.06.2014 tarihli ve 1898 

sayılı teklif yazısı ve sektör raporuna göre; Tarım 
Teknolojileri alanı ve Tarla Bitkileri Yetiştiriciliği 
Dalı’nın açılması, Denizcilik alanı ve Su Ürünleri 

Üretimi Dalı’nın açılması, Acil Sağlık Hizmetleri alanı 
ve Acil Tıp Teknisyenliği Dalı’nın açılması, Çocuk 

Gelişimi ve Eğitimi alanı ve Erken Çocukluk Eğitimi 
Dalı’nın açılması,

  

  Muhasebe ve Finansman alanı ve Bilgisayarlı 
Muhasebe Dalı’nın açılması, Elektrik ve Elektronik 

Teknolojisi alanı ve Elektrik Tesisatları Pano 
Monitörlüğü Dalı’nın kapatılması, teklif edilmiştir.

  Kurul onayına sunulmuş ve kurulca kabul edilmiştir. 

2014-

3/1.3 

  
Kepez İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 
12.06.2014/11385 ve 15.07.2014/ 13377 sayılı teklif 

yazılarına göre; 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

  

Gerçekleşti   

  
  Kepez ilçesinde bulunan Baraj Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesi bünyesinde;

  
  Anadolu Meslek Lisesi Programında; Bilişim 
Teknolojileri Alanı’nda Bilgisayar Teknik Servis 
Dalı’nın açılması, (Gerekçe; Sektör talebi.)

  

  Anadolu Meslek Lise Programında; Yenilenebilir 

Enerji Teknolojileri alanı ve Güneş Enerji Sistemleri 
Dalı’nın açılması, 

  
  Anadolu Teknik Lise Programında; Yenilenebilir 
Enerji Teknolojileri alanı ve Güneş Enerji Sistemleri 
Dalı’nın açılması,



 38 

  Kurul onayına sunulmuş ve kurulca kabul edilmiştir. 

2014-

3/1.4 

  

Kepez İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 15.07.2014 

tarihli ve 13298 sayılı teklif yazısı ve ekindeki sektör 
raporuna göre; Kepez ilçesinde yer alan Kepez Mesleki 
ve Teknik Anadolu Lisesi müdürlüğü bünyesinde; 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

  

Gerçekleşti   

  

  İnşaat Teknolojisi alanı ve bu alana ait İç Mekan 

Teknik Ressamlığı dalı’ nın açılması,(Gerekçe; Sektör 
talebi, İstihdam olanağı, Üniversite imkanları ve 
bilhassa kız öğrencilerimizin tercih etmesi)

  Kurul onayına sunulmuş ve kurulca kabul edilmiştir. 

2014-

3/1.5 
  

Yürütme Kurulu başkanı Dr. Aylin TÜMAY,  Yürütme 

Kurulunca yapılan üç aylık çalışmalar ve Alt Çalışma 
Komisyonlarının çalışmaları hakkında kurula bilgi 

verdi.  Alt çalışma komisyonları kurulması kararının 
verilmesine destek olan, İŞKUR bünyesinde 
gerçekleştirilen “Herkes için insana yakışır iş” 

projesinin İİMEK etkinliğinin artırılması sonuç 
raporunun detay bilgilerinin alınmasının faydalı olacağı 

düşünülerek, halen Ankara’da çalışmalarına devam eden 
proje sorumlusu ile görüşülerek çalışmalarımızın 
desteklenebileceği bilgisi alınmıştır. Bu konuda proje 

çalışanları ile irtibat kurulmasını teminen talepte 
bulunulması gerektiği bilgisi vermiştir.Kurul onayına 

sunulmuş ve kurulca kabul edilmiştir. 

Yürütme Kurulu 

  

Gerçekleşmedi 

  

2014-

3/1.6 

  

İŞKUR İşgücü Yetiştirme Servisinden gelen taleplerin 

Yürütme Kurulunca değerlendirildiği belirtilerek Yıllık 
Eğitim Planında revize yapılması talebi aşağıda 
belirtilen mesleklerin eklenmesi şeklimde kurul 

tarafından kabul edilmiştir.  
İŞKUR 

MESLEKLER TOPLAM 
GERÇ
EKLE
ŞME 

  
  Düz dikiş Makinecisi (20 kişi) UMEM Kurs 
yönetiminin 26.06.2014 tarih, 85 sayılı kararı gereği.

Düz dikiş Makinecisi 

20 20 
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  Alafaradın Kilimi ve Halısı Dokumacılığı (20 kişi) 
Korkuteli Halk Eğitim Merkezi İşbirliği talebi Alafaradın Kilimi ve 

Halısı Dokumacılığı 

20 20 

  Kurul onayına sunulmuş ve kurulca kabul edilmiştir.       

2014-

4/1.1 

İŞKUR İl Müdürü Veli TEKKANAT tarafından 12 Mayıs-27 
Haziran tarihleri arasında tamamlanmış olan 2014 yılı İşgücü 
Piyasası Talep Araştırması sonucu oluşturulan İşgücü Piyasası 
Analiz Raporunun basımı ve çoğaltılması hususu kurul onayına 
sunulmuş ve kurulca uygun bulunmuştur.  

İŞKUR 

  

400 adet basılarak 
dağıtımı devam 
etmektedir 

  

2014-

4/1.2 

İŞKUR İl Müdürü Veli TEKKANAT tarafından aşağıda yazılı 
mesleklerde Eğitim Planında revize yapılması talebi Kurul 

tarafından kabul edilmiştir. 
İŞKUR 

      

N
o
  Meslek Adı  Kontenjan  

Dayanak/Açıkla
ma  

 

MESLEKLER TOPLAM 

GER

ÇEK

LEŞ

ME 

1 Web Programcısı (4. seviye) 25 

UMEM 
Kumluca Halk 
Eğitim Talebi 

Web Programcısı (4. 

seviye) 

25 19 

2 Pasta Ustası 25 

UMEM 
Kumluca Halk 
Eğitim Talebi Pasta Ustası 

25 0 

3 Aşçı Yardımcısı 25 

UMEM 
Kumluca Halk 
Eğitim Talebi 

Aşçı Yardımcısı 25 50 

4 Tramvay / Metro Sürücüsü (Vatman) 50 

Antalya Ulaşım 
Hizmetleri 

Petrol Sanayi 
A.Ş. 

Tramvay / Metro 

Sürücüsü (Vatman) 

25 0 

5 
İç Su Canlıları/Balıkları Yetiştiriciliği -Kültür 
Balıkçılığı 25 

İl Gıda Tarım 
ve Hayvancılık 

Müdürlüğü 
işbirliği- 

Korkuteli 

İç Su 

Canlıları/Balıkları 

Yetiştiriciliği -Kültür 

Balıkçılığı 

25 25 
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2014-

4/1.3 

İŞKUR İl Müdürü Veli TEKKANAT tarafından aşağıda yazılı 
Engellilere Yönelik Proje Desteği başvuruları kurula 
sunulmuştur. 

İŞKUR 

    
  

Tüzel Kişi Başvuruları - Projenin Adı Proje Sahibinin 
Adı/Unvanı 

    
  

 Desenleri Konuşturan Engelliler  -Özel Gereksinimli Bireyler 
Derneği 

Komisyonda kabul edilmedi 

İpek Böceği Yetiştiriciliği  -Özel Gereksinimli Bireyler Derneği Komisyonda kabul edilmedi 

Kozadan Çiçeğe  -Özel Gereksinimli Bireyler Derneği Komisyonda kabul edildi, imza aşamasında. 

Ören Eller  -Özel Gereksinimli Bireyler Derneği Komisyonda kabul edilmedi. 

Halkla İlişkiler ve Organizasyon Hizmetleri      -Engelli Eğitim 
Kültür Sağlık Spor   

Komisyonda kabul edilmedi     

Fuar Stand Elemanı Projesi                                 Vakfı (Engelli 
Vakfı)Antalya Şubesi 

Komisyonda kabul edildi, sözleşme imzalandı     

Bireysel Başvurular- Proje Sahibinin Adı/Unvanı Projenin Adı   

 Yüksel ŞEN  -Bayan Kuaförü Komisyon şartlı kabul etti, imza aşamasında 

 Süleyman MORÇİÇEK  -Süt Sığırcılığı Komisyon kabul etmedi 

 Mehmet Nami ÖZCAN  -Tat-Van Kahvaltı Salonu Komisyonda şartlı kabul edildi, sözleşme imzalandı 

Hüseyin DEMİRBİLEK  -HSY Tarım Peyzaj Bahçe Süs Bitkileri Komisyonda kabul edildi, imza aşamasında. 

 İrfan DOYMUŞ  -Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik 
Hizmetleri 

komisyonda şartlı kabul edildi, imza aşamasında 

İsmet VERDİ  -Engelli ama becerikli insanlar  Komisyona gönderilmedi red edildi. 

Ali AVCI   -Ticari amaçlı PVC doğrama faaliyeti Komisyon şartlı kabul etti, imza aşamasında. 

 Ramazan ALTUĞ  -Satış Otomatı-Maxi Büfe Komisyon şartlı kabul etti, imza aşamasında 

 Memiş ÖCAL  -Babadan oğla oto lastik tamirciliği mesleğinin 
devamı 

Komisyon şartlı kabul etti, sözleşme imzalandı 

 Filiz SATICI  -Kafeterya komisyon şartlı kabul etti, imza aşamasında 

İsmet VERDİ isimli müracaatçının başvurusu hariç diğer 
başvuruların İŞKUR Genel Müdürlüğüne iletilmesine karar 
verilmiştir. 
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2014-

4/1.5 

2013 stratejik plan çalışması için kurul üyesi kurumlardan proje 
deneyimi olan personellerden bir ekip kurularak BAKA ‘nın 
doğrudan faaliyet desteği için proje hazırlamaları 
görevlendirilmesini talep ettiklerini, bu sayede alt çalışma 
komisyonlarının çalışma sahalarının netleştirilmesine katkı 
sunacağını ifade etti. 

Yürütme Kurulu 

  

Komisyon oluşturdu 

  

İİMEK Çalışma Usul ve Esasları ile ilgili olarak, kurulun 
gündeminin yürütme kurulu tarafından hazırlandığını, 
görüşülecek ve karara sunulacak tüm hususların yürütme 
kurulunca değerlendirilmesi gerektiğini, İİMEK toplantılarına 
yürütme kurulu üyelerinin de katılımının sağlanması taleplerini 
kurul üyelerine bildirdi. 

İİMEK tarafından talepler kabul edilerek, Kurumlardan 
bildirilen kişilerle görüşme yapıldıktan sonra 
görevlendirilmelerine karar verildi. 

 
(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde bulundurularak ifade edilecektir. 

 
(Tablo Yorumu:)  ............................................................................................................................................................ . 

........................................................................................................................................................... 
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4.2 Kurslar 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Reyon Görevlisi 1 3 8 11 0 0 0 

İşletmeci  29 407 342 749 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 2 42 8 50 0 0 0 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı (Küçükbaş Hayvan) 2 1 43 44 0 0 0 

Domates Yetiştiricisi 1 25 0 25 0 0 0 

Örtüaltı Sebze Yetiştiricisi (Seracı) 1 1 20 21 0 0 0 

Yöresel Kilim Dokuyucu 1 24 0 24 0 0 0 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı (Küçükbaş Hayvan) 13 45 250 295 0 0 0 

Domates Yetiştiricisi 1 0 24 24 0 0 0 

İç Sular Ve Kıyı Balıkçısı 1 20 0 20 0 0 0 

İlaçlamacı (Bitki Zararlıları ile Mücadele) 1 25 0 25 0 0 0 

Meyve Ağaçları Budamacısı 1 0 16 16 0 0 0 

Süt Sığırı Yetiştiricisi 1 8 9 17 0 0 0 

Bireysel Emeklilik Aracısı 4 3 6 9 0 0 0 

Düz Dikiş Makineci 1 10 0 10 0 0 0 

Sigorta Teknik Personel 14 13 4 17 0 0 0 

Aşçı 1 17 5 22 12 4 16 

Düz Dikiş Makineci 1 20 0 20 0 0 0 

Overlok Makinesi Operatörü (Overlokçu) 1 23 0 23 16 0 16 

Reçmeci/Reçme Makinesi Operatörü 1 19 1 20 15 0 15 

Web Programcısı 1 17 2 19 0 0 0 

Genel Toplam 79 723 738 1461 43 4 47 

  

       Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

       İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Apron Memuru 2 9 30 39 8 22 30 

Mobilya Montaj İşçisi 1 0 27 27 0 7 7 

Yer Hostesi 6 70 46 116 58 36 94 

Toplam MEK/ İSTİHDAM GARANTİLİ  9 79 103 182 66 65 131 

                

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam               

  

       Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

       İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam               
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       Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

       TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi (Genel) 19 700 300 1.000 700 300 1.000 

 Topam 19 700 300 1.000 700 300 1.000 

  

       Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

       Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 1 0 1 1 0 1 1 

Arşivci 1 1 0 1 0 0 0 

Asansör Bakım ve Onarım İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Aşçı 3 1 3 4 1 1 2 

Aşçı Yardımcısı 11 13 47 60 4 5 9 

Bar Servis Elemanı 7 4 14 18 0 0 0 

Barmen-Barmaid 1 0 1 1 0 1 1 

Bilet Satış Elemanı (Uçak) 1 1 0 1 0 0 0 

Bilgi İşlem Destek Elemanı 4 1 3 4 1 0 1 

Bilgisayar Ağ Veri Tabanı Elemanı 2 2 0 2 0 0 0 

Bilgisayar Programcısı 2 0 2 2 0 0 0 

Bilgisayar Satış Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Biyolog 7 8 1 9 1 0 1 

Biyomedikal Cihaz Teknikeri 2 1 1 2 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 17 23 4 27 7 2 9 

Büro Yönetimi Elemanı 2 2 0 2 1 0 1 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik/Büro Yönetimi Ve 

Yönetici Asistanı 
3 4 0 4 1 0 1 

Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi 1 1 0 1 1 0 1 

Çamaşırhane Görevlisi 1 0 1 1 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Çocuk Gelişim Elemanı 8 10 0 10 4 0 4 

Çocuk Gelişimi Meslek Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Çorap Örme Konfeksiyon Teknisyeni 2 4 0 4 0 0 0 

Danışma Memuru 1 0 1 1 0 0 0 

Dava Takip Memuru 1 1 0 1 0 0 0 

Depo Görevlisi (Gıda) 1 0 1 1 0 0 0 

Depo Sorumlusu 3 0 5 5 0 2 2 

Diğer Fırıncılar, Pastacılar Ve Şekerleme İmalat İşçileri 1 0 1 1 0 1 1 

Diğer Veznedarlar Ve İlgili Personel 2 1 1 2 0 0 0 

Diş Hekimi Yardımcısı 1 1 0 1 1 0 1 

Eczane İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Elektrik-Elektronik Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Elektronik Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Fizik Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

Fotoğrafçı 2 2 0 2 2 0 2 
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Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Garson (Servis Elemanı) 20 9 86 95 5 15 20 

Halkla İlişkiler Görevlisi 12 17 2 19 3 1 4 

Halkla İlişkiler Ve Tanıtım Meslek Elemanı 1 2 0 2 1 0 1 

Hasta Bakımı Elemanı 7 6 1 7 1 1 2 

Hasta Danışmanı 16 43 0 43 4 0 4 

Hasta Kabul Görevlisi 6 32 2 34 21 0 21 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 4 23 5 28 0 0 0 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 4 16 1 17 0 0 0 

Hemşire 2 3 0 3 0 0 0 

Hırdavat Malzemeleri Satış Elemanı 2 0 2 2 0 0 0 

İkram Hizmetleri (Yiyecek İçecek İşletmeciliği) Meslek 

Elemanı 
1 0 2 2 0 1 1 

İnsan Kaynakları Yönetimi Meslek Elemanı 9 9 1 10 3 0 3 

İnşaat Mühendisi 2 0 2 2 0 0 0 

İş Sağlığı Ve Güvenliği Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 1 1 0 1 1 0 1 

Kapalı Depo Görevlisi  3 2 8 10 1 3 4 

Kaplamalık Levha Bantlama Makinesi Operatörü 

(Ağaç) 
1 0 1 1 0 0 0 

Kasiyer 2 4 2 6 0 0 0 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat Görevlisi 2 8 2 10 3 1 4 

Kuaför 1 1 0 1 0 0 0 

Laboratuvar Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 

Makine Resim Konstrüksiyon Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1 

Makineci (Dikiş) 1 1 0 1 0 0 0 

Mobilya Cilacısı (Püskürtme İle) (Ağaç) 1 0 1 1 0 0 0 

Mobilya Montaj İşçisi 2 0 2 2 0 0 0 

Muhasebe Meslek Elemanı 23 12 14 26 4 5 9 

Muhasebeci 3 3 1 4 0 0 0 

Müşteri Hizmetleri Görevlisi/Asistanı 1 1 0 1 0 0 0 

Müşteri Temsilcisi 1 1 0 1 0 0 0 

NC/CNC Tezgah İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Noter Katibi 1 1 0 1 0 0 0 

Oda Görevlisi-Turizm 8 6 12 18 3 0 3 

Oyuncak Satış Elemanı 3 4 0 4 0 0 0 

Ön Muhasebeci 11 22 0 22 8 0 8 

Paketleme işçisi (el ile) 2 1 1 2 0 0 0 

Pastacı Yardımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Pazarlamacı  2 2 1 3 0 0 0 

Peyzaj Bahçıvanı 1 1 0 1 1 0 1 

Peyzaj Mimarı 1 1 0 1 0 0 0 

Pide Ustası 1 0 1 1 0 0 0 

Plastik Profil Üretim Operatörü (Ekstrüzyon) 1 0 1 1 0 1 1 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro Elemanı) 10 9 6 15 0 3 3 

Reyon Görevlisi 1 3 1 4 0 0 0 

Rezervasyon Elemanı 4 3 3 6 1 1 2 

Saat-Elektrikli Aletler Ve Elektronik Araçlar Satış 

Elemanı 
1 0 1 1 0 0 0 

Saç Bakım Ve Yapımcısı 1 1 0 1 0 0 0 



 45 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Satın Alma Görevlisi 3 2 2 4 1 0 1 

Satış Danışmanı 4 1 3 4 1 0 1 

Satış Elemanı (Perakende) 2 1 1 2 0 1 1 

Satış Nezaretçisi (Perakende Ticaret) 1 21 5 26 7 4 11 

Satış Nezaretçisi (Toptan Ticaret) 1 0 1 1 0 1 1 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 6 9 6 15 1 1 2 

Sekreter 17 32 2 34 8 1 9 

Servis Elemanı (Garson) Yardımcısı 4 2 4 6 0 0 0 

Sıhhi Tesisatçı/Isıtma Ve Sıhhi Tesisatçı 1 0 1 1 0 1 1 

Sigorta Teknik Personel 1 0 1 1 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı 4 2 2 4 0 1 1 

Sportif Eğitim Uzmanı 1 0 1 1 0 0 0 

Şarküteri Ürünleri Satış Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Telefon Santral Operatörü 4 5 0 5 1 0 1 

Tıbbi Sekreter 10 21 1 22 2 0 2 

Tıbbi Sekreter-Klinik 1 2 0 2 0 0 0 

Türk Dili Ve Edebiyat Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 0 1 0 0 0 

Uçak Yükleme İşçisi 4 24 50 74 5 35 40 

Yapı Denetim Yardımcılığ ı Teknikeri 5 2 4 6 2 0 2 

Yönetici Sekreter / Asistan 2 2 0 2 1 0 1 

Toplam İŞBAŞI EĞİTİM PROGRAMI (İEP) 351 465 339 804 116 90 206 

  

       Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

       Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 1 0 1 1 0 1 1 

Apron Memuru 2 9 30 39 8 22 30 

Arşivci 1 1 0 1 0 0 0 

Asansör Bakım ve Onarım İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Aşçı 4 18 8 26 13 5 18 

Aşçı Yardımcısı 13 55 55 110 4 5 9 

Bar Servis Elemanı 7 4 14 18 0 0 0 

Barmen-Barmaid 1 0 1 1 0 1 1 

Bilet Satış Elemanı (Uçak) 1 1 0 1 0 0 0 

Bilgi İşlem Destek Elemanı 4 1 3 4 1 0 1 

Bilgisayar Ağ Veri Tabanı Elemanı 2 2 0 2 0 0 0 

Bilgisayar Programcısı 2 0 2 2 0 0 0 

Bilgisayar Satış Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Bireysel Emeklilik Aracısı 4 3 6 9 0 0 0 

Biyolog 7 8 1 9 1 0 1 

Biyomedikal Cihaz Teknikeri 2 1 1 2 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 17 23 4 27 7 2 9 

Büro Yönetimi Elemanı 2 2 0 2 1 0 1 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik/Büro Yönetimi Ve 

Yönetici Asistanı 3 4 0 4 1 0 1 

Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi 1 1 0 1 1 0 1 



 46 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Çamaşırhane Görevlisi 1 0 1 1 0 0 0 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı (Küçükbaş Hayvan) 15 46 293 339 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Çocuk Gelişim Elemanı 8 10 0 10 4 0 4 

Çocuk Gelişimi Meslek Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Çorap Örme Konfeksiyon Teknisyeni 2 4 0 4 0 0 0 

Danışma Memuru 1 0 1 1 0 0 0 

Dava Takip Memuru 1 1 0 1 0 0 0 

Depo Görevlisi (Gıda) 1 0 1 1 0 0 0 

Depo Sorumlusu 3 0 5 5 0 2 2 

Diğer Fırıncılar, Pastacılar Ve Şekerleme İmalat İşçileri 1 0 1 1 0 1 1 

Diğer Veznedarlar Ve İlgili Personel 2 1 1 2 0 0 0 

Diş Hekimi Yardımcısı 1 1 0 1 1 0 1 

Domates Yetiştiricisi 2 25 24 49 0 0 0 

Düz Dikiş Makineci 2 30 0 30 0 0 0 

Eczane İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Elektrik-Elektronik Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Elektronik Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Fizik Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

Fotoğrafçı 2 2 0 2 2 0 2 

Garson (Servis Elemanı) 20 9 86 95 5 15 20 

Halkla İlişkiler Görevlisi 12 17 2 19 3 1 4 

Halkla İlişkiler Ve Tanıtım Meslek Elemanı 1 2 0 2 1 0 1 

Hasta Bakımı Elemanı 7 6 1 7 1 1 2 

Hasta Danışmanı 16 43 0 43 4 0 4 

Hasta Kabul Görevlisi 6 32 2 34 21 0 21 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 4 23 5 28 0 0 0 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 4 16 1 17 0 0 0 

Hemşire 2 3 0 3 0 0 0 

Hırdavat Malzemeleri Satış Elemanı 2 0 2 2 0 0 0 

İç Sular Ve Kıyı Balıkçısı 1 20 0 20 0 0 0 

İkram Hizmetleri (Yiyecek İçecek İşletmeciliği) Meslek 

Elemanı 1 0 2 2 0 1 1 

İlaçlamacı (Bitki Zararlıları ile Mücadele) 1 25 0 25 0 0 0 

İnsan Kaynakları Yönetimi Meslek Elemanı 9 9 1 10 3 0 3 

İnşaat Mühendisi 2 0 2 2 0 0 0 

İş Sağlığı Ve Güvenliği Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 

İşletmeci  29 407 342 749 0 0 0 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 1 1 0 1 1 0 1 

Kapalı Depo Görevlisi  3 2 8 10 1 3 4 

Kaplamalık Levha Bantlama Makinesi Operatörü 

(Ağaç) 1 0 1 1 0 0 0 

Kasiyer 2 4 2 6 0 0 0 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat Görevlisi 2 8 2 10 3 1 4 

Kuaför 1 1 0 1 0 0 0 

Laboratuvar Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 

Makine Resim Konstrüksiyon Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1 

Makineci (Dikiş) 1 1 0 1 0 0 0 

Meyve Ağaçları Budamacısı 1 0 16 16 0 0 0 
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Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Mobilya Cilacısı (Püskürtme İle) (Ağaç) 1 0 1 1 0 0 0 

Mobilya Montaj İşçisi 3 0 29 29 0 7 7 

Muhasebe Meslek Elemanı 23 12 14 26 4 5 9 

Muhasebeci 3 3 1 4 0 0 0 

Müşteri Hizmetleri Görevlisi/Asistanı 1 1 0 1 0 0 0 

Müşteri Temsilcisi 1 1 0 1 0 0 0 

NC/CNC Tezgah İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Noter Katibi 1 1 0 1 0 0 0 

Oda Görevlisi-Turizm 8 6 12 18 3 0 3 

Overlok Makinesi Operatörü (Overlokçu) 1 23 0 23 16 0 16 

Oyuncak Satış Elemanı 3 4 0 4 0 0 0 

Ön Muhasebeci 11 22 0 22 8 0 8 

Örtüaltı Sebze Yetiştiricisi (Seracı) 1 1 20 21 0 0 0 

Paketleme işçisi (el ile) 2 1 1 2 0 0 0 

Pastacı Yardımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Pazarlamacı  2 2 1 3 0 0 0 

Peyzaj Bahçıvanı 1 1 0 1 1 0 1 

Peyzaj Mimarı 1 1 0 1 0 0 0 

Pide Ustası 1 0 1 1 0 0 0 

Plastik Profil Üretim Operatörü (Ekstrüzyon) 1 0 1 1 0 1 1 

Reçmeci/Reçme Makinesi Operatörü 1 19 1 20 15 0 15 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro Elemanı) 10 9 6 15 0 3 3 

Reyon Görevlisi 2 6 9 15 0 0 0 

Rezervasyon Elemanı 4 3 3 6 1 1 2 

Saat-Elektrikli Aletler Ve Elektronik Araçlar Satış 

Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Saç Bakım Ve Yapımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Satın Alma Görevlisi 3 2 2 4 1 0 1 

Satış Danışmanı 4 1 3 4 1 0 1 

Satış Elemanı (Perakende) 2 1 1 2 0 1 1 

Satış Nezaretçisi (Perakende Ticaret) 1 21 5 26 7 4 11 

Satış Nezaretçisi (Toptan Ticaret) 1 0 1 1 0 1 1 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 6 9 6 15 1 1 2 

Sekreter 17 32 2 34 8 1 9 

Servis Elemanı (Garson) Yardımcısı 4 2 4 6 0 0 0 

Sıhhi Tesisatçı/Isıtma Ve Sıhhi Tesisatçı 1 0 1 1 0 1 1 

Sigorta Teknik Personel 15 13 5 18 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı 4 2 2 4 0 1 1 

Sportif Eğitim Uzmanı 1 0 1 1 0 0 0 

Süt Sığırı Yetiştiricisi 1 8 9 17 0 0 0 

Şarküteri Ürünleri Satış Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Telefon Santral Operatörü 4 5 0 5 1 0 1 

Tıbbi Sekreter 10 21 1 22 2 0 2 

Tıbbi Sekreter-Klinik 1 2 0 2 0 0 0 

Türk Dili Ve Edebiyat Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 0 1 0 0 0 

Uçak Yükleme İşçisi 4 24 50 74 5 35 40 

Web Programcısı 1 17 2 19 0 0 0 

Yapı Denetim Yardımcılığ ı Teknikeri 5 2 4 6 2 0 2 

Yer Hostesi 6 70 46 116 58 36 94 
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Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Yönetici Sekreter / Asistan 2 2 0 2 1 0 1 

Yöresel Kilim Dokuyucu 1 24 0 24 0 0 0 

Genel Toplam 439 1.267 1.180 2.447 225 159 384 

 

 (Tablo Yorumu:)  2014 yılında 439 kurs  açılmış 2447 kursiyer  eğitim almış Bunların yüzde 
52’si kadın yüzde 48’si erkek kursiyerdir. İşbaşı Eğitim Programı (İEP) da 351 kurs; 804 kursiyer, 
Girişimcilik Eğitim Programında 29 kurs; 749 kursiyer, UMEM Projesi/İEP  19 kurs; 36 kursiyer, 
MEK/Özel Politika Gerektiren 18 kurs; 397 kursiyer, MEK/ İstihdam Garantili  9 kurs; 182 kursiyer, 
MEK/İstihdam Garantisiz 7 kurs; 164 kursiyer, UMEM Projesi/MEK 5 kurs; 104 kursiyer, Engelli 
Kursu/Komisyon Kaynaklı bir kurs; 11 kursiyer eğitim almıştır. 

 

Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Mobilya Montaj İşçisi 18 MEK/ İSTİHDAM GARANTİLİ 1  27 27  7 7 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 
Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

  

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

    

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

    

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

    

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

    

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

  

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

   

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var 
mıdır? 

 Evet   Hayır 
 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

  Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların 
belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

  Evet   Hayır 
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Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

Evet   Hayır 
2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

Evet   Hayır 
5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 
Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

   Evet  Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

  Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 
kararlar alındı mı? 

Evet   Hayır 

 


