
 

EK-2 

ALINAN KARARLARA İLİŞKİN FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU 

 

TOPLANTI  

ve 

KARAR NO 

KARAR 
SORUMLU/İLGİ

Lİ KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLER 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 
SORUNLAR 

17.01.2014 

1 

2013 yılı sonu itibariyle intikal eden faaliyet değerlendirme rapor ve ekleri, 

faaliyet tablosunda belirtildiği üzere, yıl içerisindeki toplantı öncesi İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulumuzun dönemsel toplantılarında alınan kararlar gereği, 

işgücü piyasasınca intikalini müteakip, toplantı tarihine kadar uygun bulunup 

yürütülen muhtelif mesleklerden işyerleriyle işbirliği kapsamında 5 adet El ve 

Makine Dikişçisi  (Genel) ve 1 adet de Aşçı Yardımcısı, UMEM kapsamında 6 adet 

El ve Makine Dikişçisi  (Genel), mesleği olmak üzere toplam 12 adet 297 kişilik 

istihdam garantili meslek edindirme eğitimi,  32 adet 110 kişilik muhtelif meslek 

İşbaşı Eğitimi, Engellilere yönelik olarak 1 adet 10 kişilik Muhasebe Yardımcısı ve 

1 Adet 10 kişilik Ön Muhasebe mesleği olmak üzere toplam 46 adet 427 kişinin 

katıldığı mesleki eğitimler başlatılmıştır. 

Söz konusu eğitimlerden, 11 adet El ve Makine Dikişçisi (Genel)  

mesleğinden 181 kişi ve 32 adet İşbaşı Eğitiminden 79 kişi eğitimi tamamlamış 

olup,  istihdam garantili mesleki eğitimlerinden mezun olan kursiyerlerden 179 

kişisi, İşbaşı eğitimlerini tamamlayan katılımcılardan 49 kişi olmak üzere toplam 

228 katılımcıların istihdamları sağlanmıştır. Ayrıca Aksaray Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü ile Milli Eğitim İl ve İlçe Müdürlükleri işbirliği kapsamında okullarda 

bakım, onarım ve temizlik işleri alanında düzenlenen Toplum Yararına Program 

(TYP) 10/12/2013 tarihinde başlamış olup, 250 katılımcının yararlanması 

sağlanmıştır. Girişimcilik Eğitimi için 22/11/2013 ve 02/10/2013 tarihlerinde ilana 

çıkılmış, söz konusu ilanlarımıza teklif verilmemiştir. Ancak; diğer Kurumların 

(Esnaf ve Sanatkarlar Odası, İl Ticaret ve Sanayi Odası) açmış oldukları 

Girişimcilik Eğitimine kişilerin yönlendirmeleri yapılmıştır, mesleki eğitimlerden 

mezun olan kursiyerlerin istihdam çalışmaları devam etmektedir.  

İl İstihdam ve Denetim Kurulumuzca kurulumuza işgücü uyum 

faaliyetlerinin denetimiyle ilgili herhangi bir olumsuzluğun intikal etmediğini kurul 

sekretaryası Aksaray Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü dönemsel faaliyet 

raporundan anlaşılan  bu işgücü uyum ve diğer faaliyetler uygun bulunmuş olup, 

2013 yılı içerisinde uygulama imkanı bulunamayan işgücü uyum faaliyetlerinin ise 

iptal edilmiş sayılmasına,  
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2013 yılının 15 Mayıs 2013-30 Haziran 2013 tarihleri arasında 

yapılan İşgücü Piyasası Anket Çalışmaları ve işyeri ziyaretleri sonucunda 

işgücü piyasasınca ihtiyaç duyulma ihtimali bulunabilecek mesleklerle ilgili 

olarak Aksaray Çalışma ve  İş Kurumu İl Müdürlüğü kayıtlarında bulunan 

işsizlerden ihtiyaç duyulan mesleklerdeki (diploma, Kalfa, Ustalık, Mesleki 

Eğitim belgesi vb.) belgeli olanlar düşülerek kalan ihtiyaçlar için ayrıca 

işgücü piyasasının ileriye dönük ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla  kayıtlı 

vasıfsız ya da diğer değişik mesleklerdeki kayıtlı işsizlere Uzmanlaşmış 

Meslek Edindirme Merkezleri Uygulama Protokolü (UMEM) ve gerekse 

formel ve istihdam garantili mesleki eğitimler düzenlenerek eğitim 

sürelerinin günlük asgari 5, azami 8, haftada 40 saati ve katılımcı sayılarının 

her grubunun asgari 10, azami 25 kişiden oluşmak kaydıyla eğitim 

düzenlenecek meslek sayısı, katılımcı ve grup sayılarında,  tahsis edilecek 

kaynak ve ödenek  miktarlarına bağlı olarak herhangi bir sınırlama 

gözetmeksizin ve gerektiğinde sadece işgücü piyasasınca ihtiyaç duyulma 

ihtimali bulunulup istihdam edilme imkanının bulunabileceği tahmin edilen 

mesleklerin duyuru yoluyla diğer mesleklerin ise işgücü piyasası ihtiyaçları 

dikkate alınarak talep intikal ettiği takdirde işbirliği protokolü ve talep 

niteliğine göre, gerektiğinde hizmet satın alma yoluyla Milli Eğitim 

Bakanlığınca belirlenen mesleki eğitimlerin asgari süresi üzerinden 

açılmasına; 

Bu eğitim planı hazırlanırken 2013 yılı Mayıs Haziran döneminde 

yapılan İşgücü Piyasası Analizi araştırmalarında belirlenen temininde 

güçlük çekilen meslekler dikkate alınmıştır. Temininde güçlük çekilen 

işgücü sayılarından portalde kayıtlı sertifikalı işsiz sayıları düşülmüştür. 

İşgücü sayısı az olan bazı mesleklerde sayı arttırılarak eğitim planına 

eklenmiştir. Temininde güçlük çekilen mesleklerden portalde kayıtlı 

sertifikalı işsiz olmamasına rağmen akademik eğitim gerektiren meslekler 

eğitim planına eklenmemiştir. 2013 yılında İşgücü Piyasası Araştırması 

sonucu belirlenen temininde güçlük çekilen mesleklerden Kurumumuza 

kayıtlı eğitimli işsiz olduğu halde İl Müdürlüğümüzce karşılanamayan 

mesleklerde eğitim planına eklenmiştir.  
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S.N

O 

AÇILMASI 

PLANLANAN 

MESLEKLER 

 

S.N

O 

AÇILMASI 

PLANLANAN 

MESLEKLER 

1 

Dikiş Makinesi Operatörü 

 
13 

Aşçı Yardımcısı 

2 
Overlok makinesi 

Operatörü 
 

14 
Kasiyer 

3 Kalite Kontrolcü 

 
15 Elektrikçi (Genel) 

4 

Ütücü 

 
16 

Satış Görevlisi 

5 
Peynir İmal Makinesi 

Operatörü 
 

17 
Satın Alma Görevlisi 

6 

Diğer Fırıncılar, Pastacılar 

ve Şeker İmal İşçisi 

 
18 

Gaz Altı Kaynakçısı 

7 

Halı Onarımcısı 

 
19 

Kaynakçı (Oksijen Ve 

Elektrik) 

8 Paketlemeci (El İle) 

 
20 Servis Elemanı (Garson) 

9 

Mobilya Döşeme İşçisi 

 
21 

Plastik Mamuller İşçisi 

10 
Grafiker  

 
22 

Maden Paketleme İşçisi 

(Kalsit) 

11 

Boyacı Metal 

 
23 

Mermer İşçisi 

12 
Mobilya İmalatçısı / 

Mobilya / Ahşap 
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Meslekler ile ayrıca bu eğitim planında bulunmayıp da  

Uzmanlaşmış Meslek Edindirme Merkezleri Uygulama Protokolü 

kapsamında düzenlenecek olan Teknik ve Endüstri Meslek Lisesi ve 

diğer meslek lisesi Müdürlüklerinin mevcut ve kurulacak 

bölümlerinde açılacak diğer tüm meslekler ve yukarıda belirtilen 

mesleklerin, Milli Eğitim Modüler programları ve Türk Meslekler 

Sözlüğünde tanımlarının bulunmaması  halinde Milli Eğitim Modüller 

programları ve Türk Meslekler Sözlüğünde bu mesleklere yakın 

tanımı bulunan meslekler  bazında, ayrıca Ulusal Meslek 

Standartları yeterliliği bulunan mesleklerde açılacak kursların 

eğitim programları, bu standartlara veya ulusal yeterliliklere 

uygun olarak hazırlandığı MEB onayında ayrıca belirtilecek, 
İşbaşı eğitim (kurul kararının onayından geçen mesleklere bağlı 

kalmaksızın işyerlerinin faaliyet alanları ve İşbaşı talepleri dikkate 

alınarak), Girişimcilik, Meslek Edindirme (Uzmanlaşmış Meslek 

Edindirme Merkezleri Uygulama Protokolü, İstihdam garantili ve 

formel eğitim), engelli, eski hükümlü ve hükümlü projelerinin  

“Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil 

Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili komisyona Dair 

Yönetmelik” hükümleri doğrultusunda İl İstihdam ve Mesleki 

Kurulun onayına müteakip,  2014 yılı içerisinde işbirliği protokolü ve  

4734 sayılı Kamu İhale kanununun ilgili maddeleri gereği hizmet satın 

alma kapsamında yeterli teklif intikal etmemesi ve gerekmesi halinde 

yapılacak duyuru ( ilan ) sonucunda belirlenecek süre içerisinde ya da  

Aksaray Çalışma ve İş Kurumu  İl Müdürlüğünce kabul edilmesi 

durumunda süreye bağlı kalınmaksızın intikal edecek olan tekliflerin, 

Aksaray Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce ilgili mevzuatları 

doğrultusunda değerlendirilerek uygun bulunanların, tahsis edilecek 

kaynak, ödenek ve kursiyer temini halinde Milli Eğitim Bakanlığınca 

belirlenen mesleki eğitimlerin asgari süresi üzerinden açılmasına, 

gerek işbirliği ve gerekse hizmet satın alma kapsamında, teklif intikal 

etmemesi, kaynak, ödenek ve kursiyer temin edilememesi  halinde ise 

iptal edilmiş sayılmasına ve yine aynı yıl içerisinde;  
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Toplum Yararına Programı kapsamında;  

 a- Çevre temizliği,  

 b- Kamusal altyapının yenilenmesi,  

 c- Milli Eğitim Bakanlığına bağlı resmi okullarda çevre 
düzenlemesi, 

 d- Milli Eğitim Bakanlığına bağlı resmi okullarda bakım onarım ve 

temizlik işleri yapılması, 

e- Restorasyon, tarihi ve kültürel mirasın korunması, 

f- Ağaçlandırma, 

g- Park düzenlemeleri, 

 h- Vadi ve dere ıslahı 

i- Erozyon engelleme çalışmaları, 

alanlarında yeterli teklif intikal etmemesi ve gerekmesi halinde yapılacak 

duyuru ( ilan ) sonucunda belirlenecek  süre içerisinde, gerekse Genel 

Müdürlüğümüzce diğer Kamu Kurum ve Kuruluşlarıyla yapılan 

protokol kapsamında Aksaray Çalışma ve  İş Kurumu İl Müdürlüğünce 

kamunun ortak kullanım alanlarında uygulanmak üzere intikal ettirilecek 

proje tekliflerinin, Aksaray Çalışma ve İş Kurumu mevzuatları çerçevesinde 

değerlendirilerek uygun  bulunması halinde uygulamak üzere yetkili 

kılınmasına, 

           Ayrıca yine yukarıda belirtilen mesleklerin dışında, aynı şekilde, 

işgücü piyasası ihtiyaçları doğrultusunda, meslek kazandırmak amacıyla  

eğitim sürelerinin günlük asgari 5,azami 8, haftada 40 saati ve katılımcı 

sayılarının her grubunun asgari 10, azami 25 kişiden oluşmak kaydıyla 

eğitim düzenlenecek meslek sayısı, katılımcı ve grup sayılarında,  tahsis 

edilecek kaynak ve ödenek  miktarlarına bağlı olarak herhangi bir sınırlama 

gözetmeksizin; takip eden 2014 yılı içerisindeki kurulumuz toplantı 

dönemleri arasında; istihdam garantisi ya da istihdam garantisi aranmaksızın 

(Halk Eğitim Merkez Müdürlükleri, Mesleki Eğitim Merkezleri vb.)  işgücü 

piyasasınca ihtiyaç duyulup intikal edecek olan meslek edindirmelerin 4734 

Sayılı Kamu İhale Kanununun ilgili maddeleri gereği hizmet satın alma ve 

diğer bu konulardaki mevzuatlar kapsamında yeterli kaynak ve ödenek 

tahsisi, kursiyer temini ve benzeri mevzuat şartlarına uygun olması halinde 

Aksaray Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün ilgili mevzuatları 

doğrultusunda yetkili olarak uygulanmasına ve intikal edecek yeterli başvuru 

ve tekliflerin bulunmaması, kaynak ve ödenek tahsisinin yapılamaması ve 

kursiyer temin edilememesi durumlarında ise  iptal edilmiş sayılmasına, 
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