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   İl Milli Eğitim Müdürlüğünün teklifi üzerine; 

 a) Merkez Anadolu Sağlık Meslek Lisesi Müdürlüğünün 

Bünyesinde;  “Sağlık Alanında  “Hemşire Yardımcılığı 

Dalı” , “Ebe Yardımcılığı Dalı”  ve “Sağlık Bakım 

Teknisyenliği Dalı” nın açılması. 

b) Besni Anadolu Sağlık Meslek Lisesi Müdürlüğünün 

Bünyesinde;  “Sağlık Alanında  “Hemşire Yardımcılığı 

Dalı”nın açılması. 

c) Gölbaşı Anadolu Sağlık Meslek Lisesi Müdürlüğünün 

Bünyesinde;  “Sağlık Alanında  “Hemşire Yardımcılığı 

Dalı” ve “Sağlık Bakım Teknisyenliği Dalı” nın açılması. 

d) Adıyaman Erdemir Anadolu Sağlık Meslek Lisesi 

Müdürlüğünün Bünyesinde;  “Sağlık Alanında  “Hemşire 

Yardımcılığı Dalı” , “Ebe Yardımcılığı Dalı” ve “Sağlık 

Bakım Teknisyenliği Dalı” nın açılması. 

e) Mustafa Yardımcı Anadolu Sağlık Meslek Lisesi 

Müdürlüğünün Bünyesinde;  “Sağlık Alanında  “Hemşire 

Yardımcılığı Dalı” , “Ebe Yardımcılığı Dalı”  ve “Sağlık 

Bakım Teknisyenliği Dalı” nın açılmasının uygunluğuna, 
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İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünce 

takibi yapılacaktır. 
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       Engelli ve Eski hükümlülerin kendi işini kurmaları, 

engellinin iş bulmasını sağlayacak destek teknolojileri ile 

engellinin işe yerleştirilmesi, işe ve iş yerine uyumunun 

sağlanması ve bu gibi amaçlara yönelik proje teklifleri,  

(yeni yapılan bir düzenleme ile) yılda iki kez (Mart-Eylül), 

4857 sayılı İş Kanununun 101. Maddesi uyarınca, Engelli ve 

Eski hükümlü çalıştırmayan işverenlerden tahsil edilen idari 

para cezalarını kullanmaya yetkili komisyona sunulması 

gerekmektedir. Bu bağlamda, 2014 yılının birinci 

döneminde Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne sunulan 

ve Kurum tarafından ön değerlendirmesi yapılan proje 

tekliflerinin (1- Adıyaman Bedensel Engelliler Derneği 

(Ahmet KAHRAMAN) tarafından sunulan “Bilgisayarlı 

Muhasebe” projesi: Proje başvuru formu ve eklerinin 

incelenmesi sonucu; bilgi ve belgelerin tam olduğu 

görülmüştür. Proje maliyeti 75.000.00 TL. olup, uygun 

görülmesi halinde bedensel engelli 10 bireye “Bilgisayarlı 

Muhasebe” mesleğinde eğitim verilecektir. 2- Adıyaman 

Tüm Engelliler Derneği (Meltem KAHRAMAN) tarafından 

sunulan “Bilgisayar Sistem Kurulum Bakım ve Arıza 

giderme” projesi: Proje başvuru formu ve eklerinin 

incelenmesi sonucu; bilgi ve belgelerin tam olduğu 

görülmüştür. Proje maliyeti 47 bin 138 TL. olup, uygun 

görülmesi halinde işitme engelli 10 bireye “Bilgisayar 

Sistem Kurulum Bakım ve Arıza giderme” mesleğinde eğitim 

verilecektir.) Kurulca uygun görülerek Türkiye İş Kurumu 

Genel Müdürlüğüne gönderilmesine, 
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Kurumu  

İl Müdürlüğünce 

takibi yapılacaktır. 
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Mevsimlik tarım işlerinde çalışmak üzere başka 

illere götürülecek vatandaşlarımızın mağdur olmamalarını 

temin amacıyla, başta kolluk kuvvetleri olmak üzere ilgili 

kamu kurum ve kuruluşları ile Sivil Toplum Kuruluşlarının 

yazılı olarak bilgilendirilmelerine, 
 

 

Çalışma ve İş 

Kurumu  

İl Müdürlüğü 
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Çalışma ve İş 

Kurumu  

İl Müdürlüğünce 

bilgilendirme 

yapılacaktır. 
 

 


