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GIRIS

2014 yinda 4 kez olagan toplanan il isthdam ve Mesleki Egitim Kurulu degisik konularda toplam 18 karar almis ve alnan bu
kararlar1 basari ile uygulamustr. Alnan tim bu kararlarda  temel amag; Ilimizde isthdamm artrma ve mevcut issizligi azaltmaya
yonelk olarak issizlerin ihtiyac duyulan alanlarda mesleki egitim gorerek birer meslek sahibi olmalart ve boylelikle daha kolay is
piyasasma girmelerini  saglamaktr. Alnan kararlarm uygulanmasmda sorumlu ve ilgli kurumlardan sekreteryamuiza veya Yiiriitme
Kuruluna herhangi bir sorun iletilmemistir.

2014 yih bagi itbariyle tiim isverenler ve is arayanlar Is ve Meslek Damsmalarma isim bazh paylastriarak issiz ve isveren
odakl cabsmalar yapimustr. Isverenlere yapilan  zyaretler ile isverenlerin ihtiya¢ duyduklari mesleklerde acik isler alnmis ve
kargilanmaya calgilmigtr. Aym zamanda is arayanlarla yapilan bireysel damigmalk goriigmeleri ile ise hazir olanlarm ise gonderildigi,
bilgi ve becerisi eksikk olanlarm meslek edindirme kurslarma yonlendirildigi, is tecribbesi eksik olanlarm ise Is Bas1 Egitim
Programlarma  yOnlendirilerek isthdam edilebilirliklerinin ~ artriimaya — cahgimustir. Kurul Uyelerimizin  gdriis ve Onerileriyle
Isthdamin arttrilmasina yonelik ¢alsmalarimiz devam edecektir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve Il¢eler Gore Dagilimu

il ve ilceler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu arljll;fﬁlsm
(binde)
Kadm Erkek Toplam | Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek Toplam | Kadmn | Erkek | Toplam

0 |IL TOPLAMI 1.083.098| 1.082.497| 2.165.595| 274.398 | 288.999 | 563.397| 726.535 | 730.678 | 1.457.213| 82.165| 62.820 | 144.985 7,6
1 | ALADAG 8.375 8.738 17.113| 1986 1.956 3942| 5.263| 5.819 11.082| 1.126| 963| 2.089 6,3
2 | CEYHAN 79.463 79.991 159.454| 20.338| 21.201| 41539| 51.672| 53.602 105.274| 7.453| 5.188| 12.641 13
3 | CUKUROVA 181.086 172.594|  353.680| 38.660 | 40.682| 79.342| 131.483 | 122.594 254.077| 10.943| 9.318| 20.261 20,5
4 | FEKE 8.493 9.327 17.820| 1.924| 2.065 3989 5289| 6.052 11.341] 1.280| 1.210| 2.490 -39,3
5 | IMAMOGLU 14,545 14.566 29.111| 3.707| 3.809 7516| 9.312| 9.673 18.985| 1.526| 1.084| 2.610 -21,6
6 |KARAISALI 10.790 10.892 21.682| 2247| 2337 4584| 6787| 7.168 13.955| 1.756| 1.387| 3.143 -25,0
7 |KARATAS 10.974 11.204 22178| 2574| 2703 5.277| 7.247| 7567 14.814| 1.153 934| 2087 14,4
8 | KOZAN 64.167 64.726 128.893| 15.821| 16503| 32.324| 41.657| 43.086 84.743| 6.689| 5.137| 11.826 58
9 [POZANTI 9.718 10.286 20.004| 2.015| 2.086 4101 6310 6.936 13.246| 1.393| 1.264| 2.657 -46,4
10 | SAIMBEYLI 7.781 8.219 16.000| 1.933| 1.932 3.865| 4.825| 5.368 10.193| 1.023 919 1942 -35,1
11 | SARICAM 70.381 73.166 143547| 18.999 | 20.249| 39.248| 48.201| 50.411 98.612| 3.181| 2506| 5.687 38,4
12 | SEYHAN 391.144| 388.088|  779.232| 100.014 | 105.878| 205.892| 261.837 | 260.853 522.690 | 29.293| 21.357| 50.650 9,4
13 | TUFANBEYLI 8.857 10.327 19.184| 1.914| 2018 3932| 5530| 7.129 12.659| 1.413| 1.180| 2593 50,8
14 | YUMURTALIK 9.245 9.212 18457 2.043| 2111 4154| 6.109| 6.330 12439 1.093| 771 1.864 03
15 | YOREGIR 208.079 211.161|  419.240| 60.223| 63.469| 123.692| 135.013 | 138.090 273103 | 12.843| 9.602| 22.445 53

TUIK verilerine gore ilimiz niifusu 2.165,595 kisi olup, %67,28°i 15-64 yas arahgmda bulunmaktadr. Bu oran iilkke geneliyle
paralellik olusturmaktadir. Bir dnceki yila gore niifus atis1 hiza binde 7,6 olarak gergeklesmistir.




Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilinm

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
flin Ad:
Kadmn Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam Kadmn Erkek Toplam
Adana - - - 1.083.098 1.082.497 2.165.595 1.083.098 | 1.082.497 | 2.165.595
Tablo 3: Go¢ Durumu
ilin Aldign Gog Ilin Verdigi Goc Net Goc Net Go¢c Hizn
50.598 62.933 -12.335 -5,72

TUIK verilerine gore ilimiz net gd¢ veren konumdadr. Niteliksiz isgiiciiniin ilimize gd¢ etmesi, nitelikli isgiiciiniin ilimizden go¢

etmesi nedeniyle isgiicii piyasasma olumsuz yonde etki yapmaktadir.




Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Birinci Rekabet

ikinci Rekabet

Uciincii Rekabet

iktisadi Faaliyet Kollarina Gore Sektorler Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek Giicii Yiiksek Diger
Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
Gida Gida Makine Imalati  [Tekstil ve Giyim  [Plastik Geri doniisiim

'Yap1 Insaat

Plastik Geri Doniisiim

Maden

Mobilya Marangozluk

Otomotiv

Kimya

Tekstil ve Giyim

Makine imalati

Elektrik Enerijisi

Diger

Adana Bilim, Sanayi ve Teknoloji Midiirliiglince firmalara verilen Sanayi sicil Belgeleri baz alnarak hazirlanmistir.

1.2. Ekonomi

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollan Itibariyle il Yatinm Tesvikleri-2014
Sektor Alt Sektor Belge Sayis1 Y?I\t/llfllylgnT.lll.gn Gergeklesen Istihdam

ENERJI Enerji 43 6.844 775
IMALAT Cam 8 18 151
IMALAT Gida ve Icki 79 436 1.543
IMALAT Cimento 2 21 20
IMALAT Demir Celik 3 15 54
IMALAT Demir Dis1 Metaller 5 14 48




IMALAT Dokuma ve Giyim 164 1.678 12.699
IMALAT Elektrikli Makinalar 5 16 33
IMALAT Elektronik 1 4 20
IMALAT Ingaat 1 1 7
IMALAT Kagit 11 58 211
IMALAT Kimya 30 15.084 7.765
IMALAT Lastik-Plastik 73 306 911
IMALAT Madeni Esya 53 131 873
IMALAT Makine [malat 36 68 577
IMALAT Mesl.Bil.Olg.Opt.Do 7 19 59
IMALAT Orman Uriinleri 21 306 646
IMALAT Pismis Kil ve Cim.Ger. 14 50 351
IMALAT Tastt Araglar 13 53 777
IMALAT Seramik 1 1 0
IMALAT Digerleri 5 16 68
HIZMETLER Ticaret — Depolama 52 369 731
HIZMETLER Turizm 43 385 1.568
HIZMETLER Ulastrma 13 100 970
HIZMETLER Saghk 25 168 2.509
HIZMETLER Altyap1 — Belediye Hizmetleri 54 153 222
HIZMETLER Digerleri 18 75 543
HIZMETLER Egitim 17 179 1.440
MADENCILIK Istihrag ve Isleme 23 245 989
TARIM Bitkisel Uretim 16 32 377
TARIM Hayvancilik 10 24 197
TARIM Su Uriinleril 1 1 20
TOPLAM 847 26.870 37.154

Ekonomi Bakanh§rndan alman verilere gore ilimiz 2014 yili Kasm ayr sonuna kadar 26.870 Milyon TL Yatrim tesviki
almis ve bu tesviklerle 37.154 kisi istihdam edilmistir.




2. ILIN iISGUCU PIYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

Ilin Adh Isgiiciine Katihm Oram Issizlik Oram Istihdam Oram
Adana 499 13,2 43,3
TUIK verilerine gdre ilimizde issizlik oram %13,2 olup, Tiirkiye ortalamasmin (%9,7) iizerindedir. (2013 yih verilerine gdre)
Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri
2014 YILI
Kadin Erkek Toplam

BAS VURU 26.966 51.320 78.286
ACIK iS 44014

Kamu 286
Ozel 43.728
iISE YERLESTIRME 6.187 16.681 22.868

Kamu 22 229 251
Ozel 6.165 16.452 22.617
Normal 5.656 15.398 21.054

Kamu 15 200 215
Ozel 5.641 15.198 20.839
Engelli 546 1.254 1.800

Eski Hiikiimlii 0 14 14
KAYITLI iSGUCU 54.949 98.850 153.799
KAYITLI iSSiz 34.093 52.437 86.530

Cabsma ve Is Kurumu I1 Miidirligine kayith isgiiciinin %34,09’u (153.799 kisi) 2014 yinda kayit yaptran issizlerden olusmaktadr.
Geriye kalanlar ise 2014 yilndan Once kayt yaptran ve kaydmi yenileyenlerden olusmaktadwr. 2014 yilinda alnan agk islerin

%99,4’10 (43.728 ack ig) Ozel sektore ait olup ise yerlestirilenlerin  de

%98,9’u (22.617 kisi) Ozel sektor igyerlerinde

gerceklestirilmistir. 2014 yihnda Kurumumuza i sahibi olmak amaciyla kayit yaptran her 100 kisiden 43’1 ise yerlestirilmistir.




Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45—-64 Yas 65+
Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
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Cahsma ve Is Kurumu il Miidirligiine kayith issizlerin yasa gdre dagihmma bakildignda, agrhkl olarak 20-34 yas arahmndadr. Bu

grup toplam igsizlerin %57,8°ini olusturmaktadir.

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagihm
Okur Yazar Y Ortaogretim (Lise - . .. .

Toplam Olmayan Okur Yazar Ik gre tim Dengi) On lisans Lisans Yiikseklisans | Doktora
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Cabsma ve Is Kurumu I Miidiirligiindeki kayith issizlerin %45,7°si ikdgretim mezunu, %28,3’li ortadgretim mezunu, %11,2’si &n
lisans, %11’ lisans mezunu, ve %1,6’s1 ise okuryazar olmayandir.




Tablo 10: Kayith Issizlerin Mesleki Dagilim

Meslekler Kayith Issizler
Kadin Erkek Toplam
BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 8.060 3.484 11.544
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 6314 6984 13.298
NITELiK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 11.289 18.264 29.553
NITELIKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI 62 £2g £90
CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 4041 3419 7.460
SANATKARLAR VE iLGILi iSLERDE CALISANLAR 788 6.233 7.021
SILAHLI KUVVETLERLE iLGILi MESLEKLER 0 21 21
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 2823 4.584 7.407
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 452 8.357 8.809
YONETICILER 263 560 823
DiGER MESLEKLER 1 3 4
34.093 52.437 86.530

TOPLAM

2014 yihnda Cabsma ve Is Kurumu I1 Midiirligiinde kayith issizlerin %34,2’sinin (29.553 Kisi) vasifsiz kisiler oldugu

goriilmektedir. Bu igsizlerin istemeleri halinde meslek edindirme

konusunda ¢aba sarf edilecektir.

kurslarma tabi

tutularak  istthdamlarmm

saglanmast




Tablo 11: issizlik Sigortasindan Yararlananlarn iktisadi Faaliyet Kollan ve Egitim Durumlarina Gore Sayisi
EGITIM DURUMU
_ LiSE j YOKSEK
i i i OKUR- LISE ALTI VEYA YUKSEKOKUL LISANS
IKTISADI FAALIYET KOLLARI (NACE) TOPLAM | YAZAR A OKUL | MESLEK | VEYA FAKULTE | VEYA
OLMAYAN MEZUNU OKULU MEZUNU DOKTORA
MEZUNU MEZUNU
Bilgi veiletisim 74 0 0 18 26 13 17
Digerhizmetfaaliyetleri 769 10 7 414 259 37 41
Egitim 138 0 0 19 23 5 89
Elektrik, gaz, buharve iklimlendirme tretimive dagitimi 63 1 21 27 9 5
Finansve sigortafaaliyetleri 90 2 1 22 20 9 36
Gayrimenkul faaliyetleri 38 0 0 20 13 3 2
Hanehalklarininisverenlerolarak faaliyetleri;
hanehalklaritarafindan kendi kullanimlarina yonelik
olarak ayrim yapilmamig mal ve hizmet Giretim faaliyetleri 2 0 0 1 0 0 1
idari ve destek hizmet faaliyetleri 647 6 6 321 234 33 47
imalat 2524 27 20 1487 755 118 111
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 110 1 1 31 45 17 15
insaat 2157 29 31 1414 481 91 108
Kamu yonetimive savunma; zorunlu sosyal givenlik 40 2 37 0 1
Konaklamave yiyecek hizmetifaaliyetleri 421 5 9 261 105 19 22
Kiltar, sanateglence, dinlence ve spor 64 1 1 33 23 1 5
Madencilik ve tas ocakgilig 125 1 1 94 26 0 3
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 314 3 3 58 123 38 84
Su temini; kanalizasyon, atik ydnetimi ve iyilestirme
faaliyetleri 44 1 32 9 1 1
Tarim, ormancilik ve balikgilik 213 2 148 45 8 8
Toptan ve perakende ticaret; motorlu karatasitlarinin
ve motosikletlerin onarimi 1776 25 19 835 604 128 158
Ulastirma ve depolama 702 17 7 376 235 26 40
Uluslararasiérgitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 4 0 0 1 3 0 0
TOPLAM 10.315 130 109 5.608 3.093 556 794
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2014 yinda issizlik 6denegi alan 10.315 kisi olup, bu kisilerin %24,46’i Imalat sektdriinde, %20,91°si Insaat sektoriinde, %17,22’i
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tagitlarmmn ve motosikletlern onarmu sektorinde faaliyet gosteren isyerlerinden
ayrilmiglardir. Issizlik 6denegi alanlarin %54,37°si Ilkokul-ilko gretim mezunu kisilerden olugmaktadir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve Ise Yerlestirme

AcIK Isler Ise Yerlestirme
Meslekler ) Kamu Ozel
Kamu Ozel

Kadin Erkek Kadin Erkek

Biiro hizmetlerinde c¢ahsan elemanlar 22 3.656 12 9 1.266 592
Hizmet ve satis elemanlari 8 7.120 2 2 1.286 1.785
Nitelik gerektirmeyen meslekler 82 18.738 2 79 2.381 9.487

Nitelikli tarm, ormancilik ve su iiriinleri cahsanlar 15 109 3 12 7 86

Profesyonel meslek mensuplar1 10 1.723 1 7 317 350
Sanatkarlar ve ilgili islerde calisanlar 13 5.659 0 8 358 1.657

;Zlills(yillléiz,uptlealglkerler ve yardimc1 profesyonel 5 b 269 0 5 188 476
Tesis ve makine operatorleri ve montajcilar 131 4.327 2 110 323 1.967

Y oneticiler 0 127 0 0 39 52
Toplam 286 43.728 22 229 6.165 16.452

Cabsma ve Is Kurumu I1 Miidirligii tarafindan kamu ve 6zel sektorde yapilan 22.868 Kisilk ise yerlestirmenin 52,3”i (11.949 kisi)
nitelik gerektirmeyen islerde calsanlardan, %8,8’i (2.023 kisi) sanatkarlar ve ilgili islerde calisanlardan, %10,5’1 (2.402 kisi) tesis ve
makine operatorleri ve montajcilarindan, %2,95°1 (675 kisi) profesyonel meslek mensuplarindan oldugu goriimektedir.

11



Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 45—-64 Yas
Toplam — +
opia Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu 40-44 Yas Grubu Grubu 65
g | x = o | x S g | x| € o | x S o | x| E o | x = o ~ = a | x = c | x £
AR A A A A A A A R A R A R
T I I T A T I T O IO 220 I\ I VY IR I BT ) ) N w | o (¥ |Ww| o x| Ww)|;°
— (o 0]
& |8 |3 ® |8 |8 K |2 |5 |38 > |8 S |3 S | = 8 |3
<4 |lo |0 |8 [T |N |© |© |8 |N |2 |83 |2 |98 |< |2 |6 o e |3 @ |- © |o
© — N < (00] i i o Lo i (92 Lo (o)) N o 00] N N Lo i N <t — N <t N (90)
Calsma ve Is Kurumu il Miidiirligii tarafindan yapilan ise yerlestirmelerin %23 ’si 20-24 yas grubundaki issizlerden, %22,8’si 25-29
yas grubundaki issizlerden, %17,3’1i 30-34 yas grubundaki issizlerden olusmaktadir.
Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimu
Okur Yazar e Ortaogretim (Lise - . .. .
Toplam Olmayan Okur Yazar Ilkégre tim Dengi) On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
g | x = g | x = g | x = = X~ = = Xx = = X = g | x = g | x = g | x S
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Cabsma ve Is Kurumu 11 Miidiirligii tarafindan yapilan ise yerlestirmelerin %51,5°1 ikdgretim,

On lisans ve lisans mezunu issizlerden olugmaktadir.

%30,6’s1 ortadgretim, %12,6’s1
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektérel Dagilim

EFK Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 150 315 465
A |Tarm, ormancilk ve balkeilik 150 315 465
Sanayi 1.724 | 7.896 | 9.620
B |Madencilik ve tas ocakeiligt 6 54 60
C |Imalat 1579 | 6.027 | 7.606
D |Elektrik, gaz buhar ve iklimlendirme {iretimi ve dagitimi 10 103 113
E_|Sutemini; kanalizasyon, atik ydnetimi ve iyilestirme faaliyetleri 19 193 212
F |Insaat 110 1519 | 1.629
Hizmetler 4.313 | 8.470 | 12.783
G |Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarm 889 1499 | 2.388
H |Ulastrma ve depolama 386 1.128 | 1514
I | Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 133 280 413
J | Bilgi ve iletigim 318 185 503
K |Finans ve sigorta faaliyetleri 80 63 143
L | Gayrimenkul faaliyetleri 128 116 244
M | Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 379 390 769
N |Idari ve destek hizmet faaliyetleri 486 1.746 | 2.232
O |Kamu yOnetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 16 44 60
P | Egitim 233 137 370
Q |insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 210 202 412
R |Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 52 115 167
S |Diger hizmet faaliyetleri 1.003 | 2.563 | 3.566
T Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri; hanehalklar1 tarafindan kendi kullanimlarina yonelik 0 5 2
olarak ayrm yapilmamis mal ve hizmet {iretim faaliyetleri
U |Uluslararast orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 0
Toplam 6.187 | 16.681 | 22.868

13




Cahsma ve Is Kurumu il Miidiirligii tarafindan 2014 yiinda yapilan 22868 kisilik ise yerlestirmenin %55,9’u (12.783
kisi) hizmetler sektoriinde, %42,1°i (9.620 kisi) sanayi sektoriinde, %2’si (465 kisi) tarm, ormanciik ve balke¢ilik sektoriinde
faaliyet gosteren igyerlerine gerceklestirilmistir.

Tablo 17: Ozel Sektér Bazinda Acilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

TOPLAM
10-49 50+
Agilan isyeri Sayis1 25 22 47
Kapanan lisyeri Sayis1 387 29 416

Cabsma ve Is Kurumu 1 Midirligi kaytlarma gdre yeni acilan isyerlerinin %53’ 10 ile 49 aras1 cahsam bulunan
isyerlerinden olusmaktadr. Kapanan igyerlerinin ise %931 10 ile 49 arasi1 cahsan1 bulunan isyerlerindendir.
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3. EGiTiM

Tablo 18:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

N e e Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
Nko6gretim Ortadgretim Ortaégretim - . .. g
Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
Toplam
I\S/I:ZUST Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) "\S/ISZL;T Yeni Kayit Sayis1 | Fark (0.6) P
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Il Milli Egitim Midiirligii'nden alman verilere gore, ilimizde mezun olman yil ve bir iist egitim programma yeni kayit
yaptiranlarin sayiar1 g6z oniine alndiginda;

2012 yihnda ikogretimden mezun olanlarm % 89°u 2012-2013 egitim-6gretim yilnda ortadgretime kayt yaptwnustr. Bu oran
2013-2014 egitim-6gretim yilinda % 107,97 olarak ger¢eklesmistir.

2012 yihinda ortadgretimden mezun olanlarm % 35,46 i 2012-2013 egitim 6gretim yilinda iiniversite veya yilksek okula kayit
yaptrmuistir.

2013-2014 egitim-6gretim yilina ait tiniversite veya yilkksek okula kayit yaptranlara ait verilere ulagilamamustir.
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Tablo 19: Béliimler itibaryla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayis1

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan 6grenci sayisi

Boliimler
2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014 Yih
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz TOPLAM
1-DiS HEKIMLIiGi
FAKULTES i 18 22 20 14 17 17 92
2-EGITIM FAKULTES| 349 660 324 766 364 783 919
3-FEN-EDEBIYAT
FAKULTES i 114 259 107 183 204 311 444
4-GUZEL SANATLAR
FAKULTES i 5 20 9 29 12 45 114
5-IKTiSADi VE iDARi BIiL.
FAKULTES i 97 172 195 307 240 354 1.199
6-ILAHIYAT FAKULTESI 12 21 39 80 44 51 190
7-ILETiSIM FAKULTESI i i - - - - 113
8-HUKUK FAKULTESI 2 11 25 28 39 41 220
9-MUH.-MIM. FAKULTES i 275 147 335 185 610 235 1.207
10-SU URUNLERT FAK. 30 26 20 15 65 41 1
11-TIP FAKULTESI 65 50 72 65 81 86 295
12-ZIRAAT FAKULTES I 93 105 105 125 235 162 397
13-CEYHAN
MUH.FAKULTES | - - - - - - 25
14-KOZAN ISLETME
FAKULTES| - - - - - - 34
15-DEVLET
KONSERVATUVARI 13 10 12 21 9 13 19
16-ADANA SAGLIK YUKSEK
OKULU 17 112 16 126 65 115 180
17-BED. EGT. VE SPOR
YUKSEK OKULU 55 45 69 47 95 59 150
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17-TURIZM iSL. VE OTEL.

YUKSEK OKULU 16 12 30 26 39 29 110
19-ADANA MYO 155 154 230 290 1.020 640 2.027
20-ALADAG MYO il . . - - . 29
21-CEYHAN MYO 248 143 328 193 313 171 663
22-CEYHAN SAG. HiZ. MYO 12 12 7 10 - - -
23-KARAISALI MYO 47 28 35 32 132 74 261
24-KOZAN MYO 128 116 101 125 214 188 398
25-YUMURTALIK MYO 9 9 15 19 35 23 74
26-POZANTI MYO 18 22 26 35 39 43 103
27-SAGLIK HIZ. MYO 70 108 100 144 175 244 550
27-TEKNiK BILIMLER MYO 19 13 27 7 89 18 171
29-IMAMOGLU MYO - - - - 7 7 75
30-FEN BIL. ENSTITUS U 145 124 153 142 188 165 484
31-SAGLIK BiL. ENSTITUS U 5 12 9 27 18 21 74
32-SOSYAL BiL. ENSTITUS U 152 106 199 114 306 188 651
TOPLAM 2.169 2.519 2.608 3.155 4.655 4.124 11.269

Cukurova Universitesi Rektorliigiinden alnan verilere gore 2014 yiinda 11.269 6grenci kayit yaptrmis olup, en fazla kayit
%17,98°1 (2.027 kisi) Adana Meslek Yiiksek Okuluna, %10,71%1 (1.207 kisi) Mimarlk Miihendislik Fakiiltesine, % 10,63’ (1.199
kisi) Iktisadi ve Idari bilimler Fakiiltesine yapilmistir.
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4. 1L ISTIHDAM VE MESLEKi EGIiTIM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararlan

Tablo 20: Kurul Kararlarna iliskin Bilgiler

Toplant1 Dénemi

Sorun(1)

Karar

Kararin Gerekgesi (2)

Gerc¢eklesme Durumu

Karsilasilan
Giicliik

Sorunun
Coziimiine
Katkisi

2014-1. Olagan
Toplant1

Adana Calsma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiince hazrlanan 2014 Yih
Egitim Planm onaylanmasi.

Yillk Egitim planmm
olusturulmas1

2014 yilinda belirlenen
plan dahilinde kurslar
acilmustir..

2014-1. Olagan
Toplant1

Denetim Kurulundan emeklilik, tayin gibi nedenlerle ayrlan iiyelerin
yerlerine, yeniliyelerin gorevlendirilmesinin onaylanmasi.

Denetim Kurulu
iiyelerinin
tamamlanmasi

Karar dogrultusunda
islemler yapinustir.

2014-1. Olagan
Toplant

Mesleki Bilgi Rehberlik Danigma Toplantismm Subat ay1 icerisinde ilgili
kurumlarla birlikte belirlenecek bir tarihte Adana Calisma ve Is Kurumu
il Miidiirliigii hizmet binasinda yapilmasi.

Mesleki rehberlikte
koordinasyonun
saglanmas1

Karar dogrultusunda
toplant1 yapilmustir.

2014-1. Olagan
Toplanti

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhg1 Sosyal Yardimlar Genel Midiirligii
ile Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii arasmda 14/11/2013 tarihinde
yapilan Protokol ve eylem plan1 gergevesinde Ilimizde faaliyet gosteren
tim Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakiflarindan 2’ser personele
ISKUR 11 Miidiirligii tarafindan egitim verilerek yetkilendirilmis
dstihdam Gorevlileri’ birimleri olusturulmustur. Bu  birimlerdeki
gorevliler, sosyal yardim bagvurusunda bulunan ¢alisabilecek durumdaki
kisileri ISKUR’a yonlendirmeden, dogrudan is arayan kayitlart ve
durumlarma uygun isgiicii taleplerine yonlendirme islemini yapacaktir.
2013/1. Olagan Kurul Toplantismda alman karar geregi 4 merkez
ilcedeki SYDV’de bu amagla gorev yapan ISKUR Personelinin bu
gorevlerine son verilmesi

Protokol yapilmas1

Karar dogrultusunda
islem yapilnugtir.

2014-1. Olagan

[ Milli Egitim Miidiirligiiniin Onerilerinin kabul edilmesi

Alan ve Dallarin

Karar dogrultusunda

Toplant1 acilmasi islemler yapilnustir.
2014-2. Olagan Yiirlitme Kurulunca onerilen yeni meslekler ile mevcut mesleklerdeki ISKUR Egitim Karar dogrultusunda
Toplanti - Kontenian artis] sitim bl dahil edilmesi Planinm Sleml .

ontenjan artiglarmm egitim planma dahil edilmesi. Giincellenmesi islemler yapilmustur..
2014-2. Olagan - SGK 11 Miidiiriiniin Kurul iiyesi olarak toplantiya davet edilmesi Kayt dls tistihdamla Kgrar dogrultusunda
Toplant1 miicadele islem yapilnugtir.

2014-2. Olagan
Toplanti

Adana Cahsma ve Is Kurumu il Miidiirligiine verilen 22 mesleki egitim
projesi ile kendi isini kurmaya yonelik 1 proje ile ilgili ekteki goriislerin
Tiirkiye Is Kurumu 11 Miidiirliigiine iletilmesi.

Engelli Projeleri
hakkindaki goriislerin
alinmasi1

Karar dogrultusunda
Kurul iiyelerinden alinan
goriisler gonderilmistir
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2014-2. Olagan
Toplant1

Kayit dis1 istihdamla miicadele ile ilgili Vali Yrd.Haluk SOZEN
bagkanliginda bir caligma ekibi olusturularak kayit dig1 istihdamla
miicadele ¢alismalarina etkinlik kazandirilmasi.

Kay1t dis1 istihdamla
miicadele

Alman karar
dogrultusunda Kurslar
agilmistir.

2014-2. Olagan
Toplant1

[l Milli Egitim Miidiirliigiiniin Onerilerinin kabul edilmesi.

Alan ve Dallarin

Alnan karar
dogrultusunda Programlar|

agilmas: acilmgtir.
2014-3. Olagan Adana C2}11$ma ve Is I"(urumu 1 Miidiirlﬁgﬁnce 1$b1f11g1 .ger.gevesmde ISKUR Egitim Alinan karar
Toplanti protokol imzalanarak diizenlenen/ diizenlenecek asagidaki listede yer .
- o R A Planinm dogrultusunda Kurslar
alan 8 meslegin 2014 Yih Egitim Planmna dahil edilmesi, egitim planinda . .
o . . Giincellenmesi acilmugtir.
yer alan 3 meslege de kontenjan ilavesi yapilmasina
2014-3. Olagan Toplumsal cinsiyet esitligi ve geng¢ istihdamu ile Cocuk is¢iligi Cocuk is¢iligi,

Toplanti

konularnm yapilacak ilk toplantida kurulda goriisiilmesine ve tarmmsal
alandaki gelismeler ve istihdam olanaklari konusunda yapilabilecek
faaliyetleri belirlemek iizere yapilacak ilk toplantida Tarm il Miidiirii
tarafindan sunum yapilmasma

toplumsal cinsiyet
esitligi, geng istthdamu

ile tarimsal alandaki

istihdam olanaklar

Karar dogrultusunda
islem yapilnugtir

2014-3. Olagan
Toplant1

ISKUR, Cukurova Universitesi ve Kurulumuz Uyeleri isbirliginde 15-16
Ekim 2014 tarihlerinde yapilmas: planlanan “‘Istihdam ve Insan
Kaynaklart Etkinligi”> konusu ile ilgili c¢alismalara baslanilmasma,
etkinligin organize edilmesi igin Cahsma ve Is Kurumu il Miidiirligiince
gorevlendirilen personellere tiim Kurul iiyesi kuruluslarm yardimci
olmas1 ve gerekli destegin saglanmasina

Kariyer ve insan
Kaynaklar
Etkinliginin

diizenlenmesi

Karar dogrultusunda
islem yapilngtir

2013-3. Olagan
Toplant1

Ilimizde ve bagh ilgelerde bulunan ekteki listede yer alan 2 okulda
toplam 5 alanda 5 daln agilmasma, 1 okulda 3 alanin ag¢ilmasma, 1
okulda 2 alanm kapatilmasma ve 1 okulun Tam Giin Tam Yil Egitimi
Uygulama Kapsamina Almmasina

Alan ve Dallarin
Acilmas1 ve
kapatilmasi,

Alman karar
dogrultusunda Kurslar
acilmugtir.

2014-3. Olagan
Toplant1

Adana Gen¢ Girisimeiler Kurulu’ndan bir temsilcinin il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu'nda yer almasina

Kurula katilma
istenilmesi

Alnan karar
dogrultusunda kural
toplantilarma davet

edilmistir.

2014-3. Olagan
Toplant1

Denetime gelmeyen iiyelerin yetkilileri tarafindan denetime gidilmeme
nedenleri konusunda arastrma yapilmasma ve ¢6ziim Onerilerinin
kurulda goriigiilmesine

Mesleki rehberlikte
koordinasyonun
saglanmasi

Alnan karar
dogrultusunda toplanti
yapilmistir.
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2014-3. Olagan

Alman agik iglerin

Konu ile ilgili

Toplant1 Kurul gilindeminin en az 1 hafta (7 giin) onceden kurul iiyelerine Karslanamama caliyma yapilnus
gonderilmesine ve kurul {iyelerinin toplantiya hazirhkli olarak gelmeleri ¥ : ve Kurula bilgi
nedenleri SR
verilmistir..
Adana Calisma ve Is Kurumu Il Midiirliigiince isbirligi ¢ercevesinde iSKUR Egitim Alman karar
2014-4. Olagan protokol imzalanarak diizenlenen/ diizenlenecek ekteki listede yer alan 2 Plamnil dogrultusunda
Toplant1 meslegin 2014 Yih Egitim Planma dahil edilmesi, egitim planinda yer| .. . | kurslar agilnug ve
- o . Giincellenmesi
alan 4 meslege de kontenjan ilavesi yapilmasima, acilacaktir
Karar
Adana Cahsma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiine verilen 15 mesleki egitim| Engelli Projeleri dogrultusunda

2014-4. Olagan

projesi ile kendi isini kurmaya yonelik 3 proje ile ilgili goriislerin

hakkindaki

Kurul iiyelerinden

Toplants Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiine iletilmesine, goriislerin almmas1 | alman goriisler
gonderilmistir
2014-4. Olagan May1s ve Haziran
Toplant: Kozan ilgesinde bulunan Kozan Bucak Anadolu Cok Programl Alan ve Dallarm ggﬁ:gﬁﬁaa
Lisesinde ekte listede yer alan 1 okulda toplam 2 alanda 2 daln acilmasi onaylanmim
agimasmna, nedeniyle heniiz
gerceklesmemistir.
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4.2 Kurslar

Tablo 21 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslari-istihdam Garantisiz/Ozel Politika

Meslekler Acilan Kurs Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Sayist Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Coban/Siirii Yonetim Eleman1 (Kiigiikbas Hayvan) 6 12 100 112 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 2 13 23 36 0 0 0
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi 1 19 6 25 0 0 0
flaglamac1 (Bitki Zararlilan ile Miicadele) 1 8 8 16 0 0 0
Kilim Dokuyucu (El Tezgahi) 2 32 0 32 0 0 0
Metal Sekillendirici (Elle) 1 0 19 19 0 0 0
Meyve Agaglart Budamacisi 1 3 15 18 0 0 0
Meyve Bahgesi Giibreleme Iscisi 2 13 16 29 0 0 0
Sihhi Tesisat¢y/Isitma Ve Sihhi Tesisat¢t 1 0 11 11 0 0 0
Stilist 1 16 0 16 0 0 0
Siit Sigir1 Yetistiricisi 2 11 20 31 0 0 0
Toplam 20 127 218 345 0 0 0

Saimbeyli Halk Egitim Merkez ile Adana Zirai Uretim Isletmesi Tarmsal Yaym ve Hizmet i¢i Egt. Mrk.-Tarm Il Miidiirligii ve Meksa Vakfi
isbirliginde 345 kisiye yonelik ozel politikalar kapsammda mesleki egitim diizenlenmistir.
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Tablo 21 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar
Meslekler Acilan Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Sayist Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Ahsap Dogramaci 1 3 30 33 1 4 5
Cep Telefonu Ve Aksesuarlar Satis Elemani 1 9 4 13 6 1 7
Cagn Merkezi Miisteri Temsilcisi 2 45 18 63 19 11 30
Civi Imal Makinesi Operatorii 1 0 12 12 0 5 5
Dokuma Makineleri Operatérii / Dokumaci 1 1 26 27 1 9 10
El Ve Makine Dikis¢isi (Genel) 1 9 7 16 6 3 9
Galvanizci (Daldirma ile) 3 0 33 33 0 18 18
Hasta ve Yash Bakim Elemani 1 8 3 11 2 1 3
Mobilya Déseme Iscisi 1 1 11 12 1 7 8
Otomatik Tezgah Iplikgisi 1 0 11 11 0 4 4
Plastik Enjeksiyon Uretim Elemani 1 0 15 15 0 11 11
Soguk Haddeci-Celik 1 0 11 11 0 2 2
Tel Halat fmal Iscisi 1 0 10 10 0 5 5
Toplam 16 76 191 267 36 81 117

2014 yiinda 267 kursiyerin katiddigi 16 ayri isthdam garantili kurs diizenlenmistir. Bu kurslarm bir kismu halen devam etmekte olup, biten
kurslardan mezun olan kursiyerlerden 117°si isthdam edilmistir.



Tablo 21 c: Kurslara iliskin Veriler

Engellilere Yonelik Kurslar

Meslekler Acilan Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Ahsap Siislemecisi 2 6 15 21 0 0 0
As¢1 Yardimest 1 10 4 14 0 0 0
Bilgisayarli Muhasebe Elemani 1 6 5 11 0 0 0
ggflc; t?i?nz;iigale Sekreterlik/Biiro Yonetimi Ve 1 2 3 5 0 0 0
Comlek Ve Porselen Sekillendirme Isgisi 1 1 9 10 0 0 0
Giysi Tadilatgis1 1 6 5 11 0 0 0
Halkla Iliskiler Gorevlisi 1 2 10 12 0 0 0
Kilim Dokuyucu (El Tezgahi) 1 16 0 16 0 0 0
Mantar Yetistiricisi 2 2 17 19 0 0 0
Muhasebe Yardime1 Elemani 1 5 7 12 0 0 0
On Muhasebeci 1 3 7 10 0
Toplam 13 59 82 141 0

Sivil toplum oOrgiitlerinden gelen teklifler Genel Miidirligiimiizce degerlendirilmis ve 13 ayr kursta 141 engelli kursiyerin meslek edinmeleri
saglanmistir.




Tablo 21 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Meslekler

Acilan Kurs
Sayis1

Katilan Kursiyer Sayisi

Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Toplam

Genel Midiirliglimiizce hiikkiimlii kapsamindaki kurslar i¢in proje teklif ilammna g¢ikilmamustir.

Tablo 21 d: Programlara fliskin Veriler

TYP
Acilan Katilimer Sayisi ise Yerlestirilen Katilime1 Sayisi
Meslekler Program

Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Agaglandirma 5 39 171 210 39 171 210

Cevre temizligi 20 765 1000 1765 765 1000 1765

Diger 8 357 392 749 357 392 749

MEB bakim onarim ve temizlik 22 1469 1155 2624 1469 1155 2624
MEB c¢evre diizenlemesi 1 320 173 493 320 173 493

Restorasyon, tarihi ve kiiltiirel mirasin korunmasi 1 21 29 50 21 29 50
Toplam 57 2971 2920 5891 2971 2920 5891

11 Miidiirligiimiiz ile gesitli Kamu Kurum ve Kuruslar1 isbirliginde 57 program ile 5.891 kisi gegici olarak isthdam edilmistir. 3.000 kisilik
program halen devam etmekte olup, 15 Haziran 2015 tarihinde sona erecektir.
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Tablo 21 e: Programlara iliskin Veriler

Kendi isini Kuracaklara Yonelik Programlar

Katilme1 Sayisi

Ise Yerlestirilen Katilime1 Sayisi

Acilan
Meslekler Program
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Girisimcilik 40 575 445 1020 - - -
Toplam 40 575 445 1020

Kendi isini kurmak ve KOSGEB’in maddi imkanlarmdan yararlanmak {izere toplam 1020 is arayana girisimcilik konusunda egitim verimistir.
Egitimleri tamamlayan kisilerin igyeri agma ¢alsmalar1 halen devam etmektedir.
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Tablo 21 f: Programlara iliskin Veriler

Isbas1 Egitim Programm

Acilan Katihme1 Sayisi ise Yerlestirilen Katilime1 Sayisi
Meslekler Program
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Agdaci 1 1 0 1 0 0 0
Ahsap Mobilya Imalatgisi 2 0 2 2 0 1 1
Ahsap Montaj Elemani1 1 0 1 1 0 0 0
Aliiminyum Dogramaci 4 0 12 12 0 5 5
Ambalajc1 (El Tle) 10 23 20 43 3 3 6
Ambalajc1 (Makine ile) 2 0 3 3 0 0 0
Ambar Sorumlusu 3 0 14 14 0 9 9
Ambar/Depo Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0
Amonyum Nitrath Giibre Imal Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Antrendr (Spor Egitimcisi) 1 0 1 1 0 0 0
AsansorBakim ve Onarm Iscisi 4 0 5 5 0 2 2
Asct 12 14 0 14 4 0 4
Asc1 Yardimeisi 8 6 3 9 0 1 1
Ayakkab1 Tmalatgisi 1 0 3 3 0 0 0
Bakim ve Onarim Elektrik¢isi/Endiistriyel Bakim ve 1 0 1 1 0 0 0
Onarimcis1

Bankacihik Ve Sigortacilik Meslek Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Bayan Kuaforii 7 3 4 7 0 0 0
Belletici 1 0 1 1 0 0 0
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Bilgi Islem Destek Elemani 2 0 2 2 0 0 0
Bilgisayar Miihendisi 1 0 1 1 0 0 0
Bilgisayar Programcisi 1 0 1 0 0 0
_E?:alarl]slg:; iTekmk Servis¢isi/Bilgisayar Donanim 1 0 1 1 0 0 0
Bilgisayar Teknisyeni 2 0 2 2 0 0 0
Bilgisayarli Muhasebe Elemani1 3 1 2 3 1 1 2
Biyoloji Ogretmeni-Ortadgretim 1 1 0 1 0 0 0
Bobin Sarma Makinesi Operatorii-Tekstil 1 0 19 19 0 12 12
Biiro Iscisi 19 18 4 22 0 0 0
Biiro Memuru (Genel) 43 43 39 82 9 7 16
Biiro Yonetimi Elemani 1 1 0 1 1 0 1
321;(; tﬁiit';nztsili‘:iazle Sekreterlik/Biiro Yonetimi Ve 1 1 0 1 0 0 0
Cam Balkon Sistemleri Montajcis1 1 0 1 1 0 1 1
Cam Boru Imal Is¢isi 1 0 15 15 0 8 8
Cam Mamul Imalatcis1 1 0 1 1 0 0 0
CNC Freze Tezgahi Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
CNC Torna Tezgahi Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Cagn Merkezi Miisteri Temsilcisi 1 2 0 2 0 0 0
Cgcuk Bakim Elemani (Ozel Egitim Gerektiren 1 3 0 3 0 0 0
Bireyler)

Cocuk Geligim Elemani 5 6 0 6 0 0 0
Cocuk Geligimi ve Egitimi Eleman1 1 5 0 5 0 0 0
Dekoratif Ev Tekstili Uretim Elemant 1 0 2 2 0 2 2
Depo Sorumlusu 1 0 1 1 0 0 0
Diger Firincilar, Pastacilar Ve Sekerleme Imalat 1 1 0 1 0 0 0

Iscileri
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Diger Terziler Elbise Imalat Iscileri, Dikisciler,

Désemeciler Ve Ilgili Isciler 1 0 2 2 0 0 0
Dijital Baski Operatdrii (Reklam) 1 0 1 1 0 0 0
Dikis Makinesi Operatorii-Kumas 1 1 0 1 0 0 0
Dis Hekimi Sekreteri 2 3 0 3 0 0 0
Dis Protez Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0
Dolum Tesisi Makinesi-Aseptik Operatdrii-icecek 1 0 3 3 0 0 0
Doseme Ve Duvar Kaplamacisi 1 0 15 15 0 10 10
Dusakabin Montajcist 1 0 1 1 0 0 0
Eczac1 Kalfasi 11 6 5 11 0 2 2
Eczane Iscisi 3 0 3 3 0 1 1
Egzoz Tamircisi 1 0 1 1 0 0 0
El Ve Makine Dikig¢isi (Genel) 9 52 25 77 4 7 11
Elektrik Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Elektrik¢i (Genel) 3 0 3 3 0 1 1
Elektrikli Ev Aletleri Bakim ve Tamircisi 3 0 11 11 0 1 1
Elektronik Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
Eﬁl((rt]:ﬁgrllk Teknolojisi Teknikeri/Elektronik 1 0 1 1 0 0 0
e 1 : ! 1 : : :
Elyaf Sarici 1 1 0 1 0 0 0
Erkek Berberi/Erkek Kuaforii 1 0 1 1 0 0 0
Ev Tipi Klima Sistemleri Teknik Eleman1 1 0 1 1 0 1 1
Firmer Ustasi-Unlu Mamuller 1 0 1 1 0 0 0
Filit Is¢isi (Hasere Ilaglama) 2 0 2 2 0 1 1
Fotografci 1 1 0 1 0 0 0
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Kalite Kontrolcii

Kargo Takip Gorevlisi

Karton Ve Mukavva Kutu Imal Is¢isi (Makine ile)

Kasiyer

Kat Hizmetleri ElemanvKat Gorevlisi

Kaynake1 (Oksijen Ve Elektrik)

Kompleci (Dokuma Hazir Giyim ve Ev Tekstili)

Konfeksiyon Iscisi

Kozmetik Swvi Uriin Hazirlama Is¢isi

Kumas Kontrol Ts¢isi

Kuru Temizlemeci

Kurye

Kuvvetli Akim Tesisatgis1

Kuyumcu-Altm Ve Giimiis Isleme

Laboratuvar Teknikeri

Lastik-Cant Montaj Iscisi

Lojistik Meslek Elemani

Makine Bakimei

Makine Montaj Is¢isi

Makine Montaj ve Bakim Onarimcist

Makine Miithendisi
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Makineci (Dikis) 15 12 27 10 17
Marangoz 0 1 1 0 0
Matbaa Baski Montajcisi 0 1 1 0 0
Mekanik Bakim Onarmcisi 0 1 1 0 0
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Metal Levha Isgisi

Metal Sekillendirici (Elle)

o

Mobil Tletisim Cihazlar/Cep Telefonu Bakim

Onarimcisi

o

o

Mobilya Déseme Iscisi

Mobilya Montajls¢isi

Montajc1 (Kurgucu)

Motorsikletli Kurye

Mozaik Kesici Ve Doseyici

Muhabir

Muhasebe Meslek Eleman1

Muhasebe Yardime1 Elemani
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Muhasebeci
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Miisteri Temsilcisi

Noter Katibi

Oluklu Mukavva Kutu Uretim Eleman1

Ortacv/Ayaket (Tekstil)

Oto Bakim-Onarimecis1 (Oto Mekanikeri)

Oto Yikama Flemani

Otomotiv Kaporta Iscisi

Otomotiv Kaporta Ustasi

Otomotiv Kontrol, Testve Ayar Iscisi

Otomotiv Montaj Is¢isi

On Diizen Ve Balans Ayarcisi
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On Muhasebeci 69 56 15 71 7 3 10
Pastact Yardimeis1 1 1 0 1 1 0 1
Pazarlamaci 7 3 5 8 1 0 1
Pazarlamaci (Telefonla) 3 0 3 3 0 0 0
Plastik Boru Imal Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Plastik Dograma Montaj Eleman1 1 0 1 1 0 0 0
Plastik.Dogramam /PVC Dograma-imalat Ve 5 0 5 5 0 0 0
Montajcisi

Plastik Ekstriizyon Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Plastik Enjeksiyon Uretim Elemani 2 0 3 3 0 1 1
Plastik Kirma Makine Operat6rii 1 0 1 1 0 1 1
Plastik Mamuller Imal Is¢isi 2 0 3 3 0 1 1
Reklam Tabelact 1 0 1 1 0 0 0
Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro Elemani) 1 1 0 1 1 0 1
Restoran Miidiirii 1 0 1 1 0 0 0
Reyon Gorevlisi 9 16 11 27 5 5 10
Satm Alma Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0
Satig Danigmant 67 49 46 95 3 1 4
Satig Destek Eleman1 (Mors) 1 0 1 1 0 0 0
Satis Elemani (Perakende) 11 71 68 139 10 13 23
Satis Gorevlisi 3 2 1 3 0 0 0
Satis Temsilcisi (Endiistriyel Uriinler) 1 0 1 1 0 0 0
Satig Temsilcisi / Plasiyer 1 0 1 1 0 0 0
Sekreter 38 43 2 45 5 0 5
Sevkiyat Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0
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Sicak Mutfak Asgis1
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21

Sihhi Tesisat¢r/Isitma Ve Sthhi Tesisat¢i

Sigorta Aracisi

Sigortacilik Meslek Elemani1

[
N

[EEN
[N

[EEY
~

Simit Tmalat Ustas1

Sogutma Isitma Sistemleri Bakim-Onarimcisi

Sogutmaci Ve Havalandirmaci (iklimlendirme)

Sogutucu Ev Aletleri ve Klimalar Bakim Onarimcisi

Son Utiicii

Tahmil-Tahliye Iscisi (Gemi)

Tarih Ogretmeni-Ortadgretim

Taslama Tezgah Iscisi

Tath Ustas1(Dokme)

Teknik Servis Elemani

Tekstil Terbiye Iscisi

Tel Halat Tmal Ts¢isi

Tomaci (Toma Tezgahi Is¢isi)

Tomac1 (Torna Tezgah1 Operatorii)

Uretim Planlama Memuru

Uriin Tanitim Gorevlisi

Utiicii

Vin¢ Operatorii

Vitrin Kuyumcusu (Satis Elemani)

Web Tasarimeisi
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Zabit Katibi 1 1 0 1 0 0 0
Ziraat Teknikeri 2 1 1 2 0 0 0
Toplam 620 552 610 1.162 89 142 231

2014 yihnda isbast egitim programu ile 6zel sektor isyerlerinde 620 farkh programda 1.162 issizin isbasnda egitilerek birer meslek

sahibi/mesleklerinde deneyim sahibi olmalar1 saglanmistr. Programlar sonunda 231 issizin istihdamlar1 saglanmustir.

Tablo 21 g: Kurslara fliskin Veriler

UMEM Kurslan

Acilan Kurs

Katilan Kursiyer Sayisi

ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi

Meslekler Sayist "
n Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Ahsap Mobilya Imalatgisi 1 0 10 10 0 0 0
Aliiminyum Dogramaci 3 0 47 47 0 25 25
Asc1 Yardimeisi 1 1 7 8 0 0 0
Bobin-Katlama-Biikim Makine Operatorii 2 11 9 20 0 0 0
CNC Torna Tezgahi Operatdrii 1 0 10 10 0 0 0
Civi Imal Makinesi Operatorii 3 2 25 27 0 6 6
Dokuma Makineleri Operatorii / Dokumaci 1 0 13 13 0 11 11
Dogeme Ve Duvar Kaplamacisi 2 0 27 27 0 19 19
El Ve Makine Dikig¢isi (Genel) 2 22 17 39 8 2 10
Galvanizli/ Galvanizsiz Tel Uriinleri Uretim Iscisi 5 0 72 72 0 25 25
Garson (Servis Elemani) 1 1 6 7 0 0 0
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Gaz Alt1 Kaynakeisi 3 0 30 30 0 3 3
Kiivet Ve Dus Tekne Imal Iscisi 1 0 7 7 0 0 0
Metal Mamuller Montaj Is¢isi 2 0 16 16 0 2 2
l\odlffrﬂniclfstism Cihazlar/Cep Telefonu Bakim 1 4 3 7 0 0 0
Mobilya Déseme Is¢isi 1 0 6 6 0 0 0
Pastac1 Yardimeist 1 2 3 5 0 0 0
Plastik Enjeksiyon Uretim Elemani 1 1 5 6 0 0 0
Sigortacilik Meslek Elemani 1 5 0 5 0 0 0
Su Uriinleri Gida Isleme Iscisi 1 17 4 21 0 0 0
Temel Metal Sekillendirme Elemani 1 0 7 7 0 0 0
Tornact (Torna Tezgah1 Operatorii) 1 0 19 19 0 0 0
Toplam 36 66 343 409 8 93 101

UMEM Projesi kapsaminda Milli Egitim Miudiirligiine bagh 3 ayri meslek lisesi ve 6zel sektor igyerleri isbirliginde 22 meslekte 36 kurs diizenlenmis

olup, 409 kursiyere egitim verilmistir. Mezun kursiyerlerden 101’inin isthdamlar1 saglanmustir.

Tablo 21 g: Programlara liskin Veriler

UMEM isbas1 Egitim Program

Acilan Katihime1 Sayisi Ise Yerlestirilen Katilime1 Sayisi
Meslekler Program
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Ahsap Mobilya imalatgis 2 0 4 4 0 0 0
Bobin-Katlama-Biikim Makine Operatorii 1 1 3 4 0 0 0
CNC Torna Tezgahi Operatorii 8 0 12 12 0 0 0
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Gaz Alt1 Kaynakgisi 20 0 30 30 0 0 0
Kiivet Ve Dus Tekne Imal Iscisi 1 0 6 6 0 0 0
Makine Montaj ve Bakim Onarmmcisi 4 0 9 9 0 0 0
Metal Mamuller Montaj Is¢isi 1 0 2 2 0 0 0
Tornact (Torna Tezgahi Operatorii) 1 0 2 2 0 0 0

Toplam 38 1 68 69 0 0 0

UMEM Projesi kapsammnda Milli Egitim Miudiirligiine bagh okullarda egitimini tamamlayan kursiyerlerden 69’u 6zel sektor isyerlerinde
isbast egitim programu kapsaminda egitim gdrmils ve bu kursiyerlerin heniiz isthdamlar1 bildirilmemistir.

Tablo 22: Kurs ve Programlara iliskin Veriler Toplam

Genel Toplam (a,b,c,c,d,e,f,g,8,)

Agilan Katilan Kursiyer/Katihmer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer/Katihhmer Sayisi
Meslekler Kurs/Program
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Isgiicii Yetistirme Kurslari- Istihdam Garantisiz/Ozel
Politika 20 127 218 345 0 0 0
Istihdam Garantili Kurslar 16 76 191 267 36 81 117
Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Prog.(Girisimeilik) 40 575 445 1.020 0 0 0
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar ) ) ) ) ; ; ;
Isbag1Egitim Programi 620 552 610 1.162 89 142 231
TYP 57 2971 2.920 5.891 2.971 2.920 5.891
UMEM Kurslan 36 66 343 409 8 93 101
UMEM Isbas1Egitim Progranu 38 1 68 69 0 0 0
Toplam 840 4.427 4.877 9.304 3.104 3.236 6.340
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Aktif Isgiici Hizmetleri kapsaminda mesleki egitim, isbasmda egitim ve girisimecilk egitimi ile kisa donemli is olmak iizere toplam 9.304 kisiye hizmet
verilmistir. Bunun neticesinde 6.340 kisi ise yerlestirilmistir.

2014 yiinda 1.162 kursiyerin katiddigi 85 ayri isgiicii yetistime kursu diizenlenmistir. Tamamlanan 38 kurstan mezun olan 343 kursiyerden 218’
istihdam  edilmistir. Isthdam oram % 63,55°tir. 47 kurs hala etmektedir. (Ozel sektor isyerlerinin isthdam taahhiit oram en az %50, kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluglart ile diizenlenecek kurslarda isthdam taahhiit oram en az % 20’dir. Engelli Kurslar1 ile Ozel Politikalar kapsaminda agilan kurslarda isthdam
taahhhiitii verilme zorunlulugu bulunmamaktadir.)

GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Tsgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayis1 Acilan Kurs Sayis1

- 84

2. Agilan kurslarin konular ile bolgenin isgiicii piyasasi ihtiyaglar1 arasmdaki baglanti1 diizeyi nedir?
[JTam [1Cok [10rta [1Az []Hig

3. Ozirliilere yonelik kag kurs agimis ve katihme1 sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadm Erkek | Toplam
13 82 59 141
4, Hiukiimlilere yonelik ka¢ kurs agimis ve katilimc1 sayis1 nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam

5. Eski hiikkiimliilere yonelik kag¢ kurs agiimis ve katlimc1 sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam

6. Kag tane TYCP agilmis ve katihmc1 sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadm Erkek | Toplam
57 2.920 2971 5.891
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7. Yalmzca kadmlara yonelik kag¢ kurs agimis ve katthme1 sayist nedir?

Planlanan Kurs Sayis1 Kursiyer Sayist
2 30

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadm Erkek | Toplam

678 553 1.231

9. Alnan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasma entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

X Evet '] Kismen "] Hayrr
10. Kurum hizmetleri dismda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiillen faaliyetler ve projeler var mudr?
[ Evet X Hayr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler
1. Alnan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var mi?

X Evet " Kismen ] Hayrr
2. Alnan kararlar dogrultusunda isgiicli piyasasi analizi yapidi mi?
X Evet ] Kismen ] Hayrr
3. Alnan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclar1 tespit edildi mi?
X Evet ] Kismen "] Hayrr
4. Karslanmasinda giigliik ¢ekilen meslekler isgiicli piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
X Evet '] Kismen "] Hayrr
5. lsgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
[ Evet X Kismen "] Hayrr
6. Ilde mesleki ve teknk egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve dallarm belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuclarma gdre
mi yapildi?
" Evet X Hayrr
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Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alnan kararlarda ozirlillere yonelik faaliyetlere yer veridi mi?

X Evet '] Hayr

Alnan kararlarda kadmlara yonelik faaliyetlere yer veridi mi?

X Evet "] Hayr

Alman kararlarda eski hikkiimliillere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[ Evet X Hayr

Alman kararlarda hiikiimlillere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ Evet X Hayr

Alman kararlarda genglere yonelk faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet | Hayrr

Alman kararlarda uzun stireli issizlere yonelk faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet " Hayrr

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelk faaliyetlere yer veridi mi?
X Evet "] Hayrr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alnan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine ilisgkin faaliyetler planlandi m?

X Evet "] Hayr

Alnan kararlarda isthdam fuarlarina yonelk faaliyetler planlandi mu?

X Evet '] Hayr

Alman kararlarda girisimeiligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi nu?

X Evet "] Hayr

Ilde kayitdis1 isthdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?

X Evet '] Hayr

Craklk ve mesleki egitim kapsamu dismda ¢ocuk calistirilmasinin Oniine gegilmesine yonelik kararlar alndi nmu?
X Evet "] Hayr
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