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2013/1 

OCAK 

Karar No:1 
 

A) TÜRKİYE İŞ KURUMU SAKARYA İL MÜDÜRLÜĞÜ 

İLE İLGİLİ OLARAK; 

 

a) Düzenlenecek İşgücü Yetiştirme Kursları: 

      Kurulumuza gelen kurs tekliflerinin değerlendirilmesi sonucu; 

      İstihdam garantili işgücü yetiştirme kurs programlarından;    
1) CRZ Tekstil San. Tic. Ltd. Şti.’nin 01.11.2012 tarihli 

talebi doğrultusunda; “Yuvarlak Örme Konfeksiyon 

Makinecisi” mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı 

olarak, 25’ kişilik 1 grup, az % 50 istihdam garantili ve sadece 

kursiyer zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu düzenlenmesinin 

uygunluğuna, 

2) Arzu ÖZMEN(ARDU DİKİMEVİ)’in 05.11.2012 tarihli talebi 

doğrultusunda; “Yuvarlak Örme Konfeksiyon Makinecisi” 

mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı olarak, 16’ 

kişilik 1 grup, az % 50 istihdam garantili ve sadece kursiyer 

zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu düzenlenmesinin 

uygunluğuna, 

3) Pakize KARABULUT.’un 05.11.2012 tarihli talebi 

doğrultusunda; “Dokuma Konfeksiyon Makineci” mesleğinde 

ve işyerinde işbaşı eğitim programı olarak, 20’ kişilik 1 grup, 

az % 50 istihdam garantili ve sadece kursiyer zaruri ödemeli 

işgücü yetiştirme kursu düzenlenmesinin uygunluğuna, 

4) GÖK-TAŞ Gıda Konf. Tur. İnş. San. Tic. Ltd. Şti.’nin 

08.11.2012 tarihli talebi doğrultusunda; “Yaş Pasta Yapımı” 

mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı olarak, 12’ 

kişilik 1 grup, az % 50 istihdam garantili ve sadece kursiyer 

zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu düzenlenmesinin 

uygunluğuna, 
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5) FEDERAL Elektrik Yatırım ve Ticaret A.Ş.’nin 12.11.2012 

tarihli talebi doğrultusunda; “Temel Metal Şekillendirme 

Elemanı” mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı 

olarak, 10’ kişilik 1 grup, az % 50 istihdam garantili ve sadece 

kursiyer zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu düzenlenmesinin 

uygunluğuna, 

6) Yüksel ELİKARA (Rem Moda Tekstil)’ in 13.11.2012 tarihli 

talebi doğrultusunda; “Yuvarlak Örme Konfeksiyon 

Makinecisi” mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı 

olarak, 25’ kişilik 1 grup, en az % 50 istihdam garantili ve 

sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu 

düzenlenmesinin uygunluğuna, 

7) BAYRAK ORMAN ÜRÜNLERİ SAN. TİC. LTD. ŞTİ. 
13.11.2012 tarihli talebi doğrultusunda; “Ahşap Montaj 

Elemanı” mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı 

olarak, 15’ kişilik 1 grup, en az % 50 istihdam garantili ve 

sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu 

düzenlenmesinin uygunluğuna, 

8) Naim TAŞ (Ada Tekstil)’ in 20.11.2.012 tarihli talebi 

doğrultusunda; “Yuvarlak Örme Konfeksiyon Makinecisi” 

mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı olarak, 25’ 

kişilik 1 grup, en az % 50 istihdam garantili ve sadece kursiyer 

zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu düzenlenmesinin 

uygunluğuna, 

9) Sakarya Botanik San. Tic. A.Ş ve Sakarya Fidancılık Sera 

San. Tic. A.Ş nin 20.11.2.012 tarihli talebi doğrultusunda; 

“Yetiştirici” mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı 

olarak, 25’er kişilik 2 grup 50 kişiye yönelik, en az % 50 

istihdam garantili ve sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü 

yetiştirme kursu düzenlenmesinin uygunluğuna, 
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10) KA&ŞA Tekstil San. Tic. Ltd. Şti.’nin 05.12.2012 tarihli 

talebi doğrultusunda; “Yuvarlak Örme Konfeksiyon 

Makinecisi” mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı 

olarak, 25’ kişilik 1 grup, en az % 50 istihdam garantili ve 

sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu 

düzenlenmesinin uygunluğuna, 

11) Ertan ARI (Kuzenler Tekstil)’ in 12.12.2012 tarihli talebi 

doğrultusunda; “Yuvarlak Örme Konfeksiyon Makinecisi” 

mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı olarak, 20’ 

kişilik 1 grup, en az % 50 istihdam garantili ve sadece kursiyer 

zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu düzenlenmesinin 

uygunluğuna, 

12) Zümrüt Peyzaj İnş. Tah. San. Tic. Ltd. Şti. nin 18.12.2.012 

tarihli talebi doğrultusunda; “Yetiştirici” mesleğinde ve 

işyerinde işbaşı eğitim programı olarak, 10 kişilik, en az % 50 

istihdam garantili ve sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü 

yetiştirme kursu düzenlenmesinin uygunluğuna, 

13) Keriman KAYA (Caka Tekstil)’ in 02.01.2013 tarihli talebi 

doğrultusunda; “Kalite Kontrolcü(Tekstil)” mesleğinde ve 

işyerinde işbaşı eğitim programı olarak, 20’ kişilik 1 grup, en 

az % 50 istihdam garantili ve sadece kursiyer zaruri ödemeli 

işgücü yetiştirme kursu düzenlenmesinin uygunluğuna, 

14) İlyada Konfeksiyon San. Tic. Ltd. Şti.’ nin 04.01.2013 tarihli 

talebi doğrultusunda; “Yuvarlak Örme Konfeksiyon 

Makinecisi” mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı 

olarak, 15’ er kişilik 2 grup ve toplam 30 kişilik, az % 50 

istihdam garantili ve sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü 

yetiştirme kursu düzenlenmesinin uygunluğuna, 
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15) Toprak İlaç ve Kimyevi Maddeler San. Tic. A.Ş. nin 

28.12.2.012 tarihli talebi doğrultusunda; “İlaç Üretim 

Operatörü” mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı 

olarak, 15 kişilik, en az % 50 istihdam garantili ve sadece 

kursiyer zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu düzenlenmesinin 

uygunluğuna, 

16) Necattin HANCIOĞLU (Birlik Tekstil)’ in 14.01.2013 

tarihli talebi doğrultusunda; “Yuvarlak Örme Konfeksiyon 

Makinecisi” mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı 

olarak, 16’ kişilik 1 grup, en az % 50 istihdam garantili ve 

sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu 

düzenlenmesinin uygunluğuna, 

17) Keriman KAYA (Caka Tekstil)’ in 14.01.2013 tarihli talebi 

doğrultusunda; “Yuvarlak Örme Konfeksiyeon Makinecisi” 

mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı olarak, 15’ 

kişilik 1 grup, en az % 50 istihdam garantili ve sadece kursiyer 

zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu düzenlenmesinin 

uygunluğuna, 

18) Serkan GÖKTAŞ (Göktaş Plus Cafe ve 

Restorant).’nin 15.01.2013 tarihli talebi doğrultusunda; “Servis 

Elemanı Yardımcısı” mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim 

programı olarak, 20’ kişilik 1 grup, az % 50 istihdam garantili 

ve sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu 

düzenlenmesinin uygunluğuna, 

19) Güzeloğlu Tekstil San. Tic. Ltd. Şti.’ nin 16.01.2013 tarihli 

talebi doğrultusunda; “Yuvarlak Örme Konfeksiyon 

Makinecisi” mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı 

olarak, 12’ er kişilik 2 grup ve toplam 24 kişilik, az % 50 

istihdam garantili ve sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü 

yetiştirme kursu düzenlenmesinin uygunluğuna, 
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20) Murat Şevket KAN (Mono Cafe).’nin 17.01.2013 tarihli talebi 

doğrultusunda; “Aşçı Çırağı” mesleğinde ve işyerinde işbaşı 

eğitim programı olarak, 12’ kişilik 1 grup, az % 50 istihdam 

garantili ve sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü yetiştirme 

kursu düzenlenmesinin uygunluğuna, 

 

21) Bayram DÜZGÜN(Osmanlı Tekstil) 17.01.2013 tarihli talebi 

doğrultusunda; “Yuvarlak Örme Konfeksiyon Makinecisi” 

mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı olarak, 16’ 

kişilik 1 grup, en az % 50 istihdam garantili ve sadece kursiyer 

zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu düzenlenmesinin 

uygunluğuna, 

 

22) OTOKAR OTOMOTİV VE SAVUNMA SAN. TİC. A.Ş’ nin 

21.01.2013 tarihli talebi doğrultusunda; özürlülerin istihdamına 

yönelik olarak “Temel İmalat ve Montaj Elemanı” mesleğinde 

ve işyerinde işbaşı eğitim programı olarak, 16’ kişilik 1 grup, 

en az % 50 istihdam garantili ve sadece kursiyer zaruri ödemeli 

işgücü yetiştirme kursu düzenlenmesinin uygunluğuna, 

 

23) SONGÜL AYDIN (AYDIN İÇ GİYİM) ‘’in 25.01.2013 tarihli 

talebi doğrultusunda; “Yuvarlak Örme Konfeksiyon 

Makinecisi” mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı 

olarak, 20 kişilik 1 grup, en az % 50 istihdam garantili ve 

sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu 

düzenlenmesinin uygunluğuna, 
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b- İptali kararlaştırılan İşgücü Yetiştirme Kursları: 

          

            İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulumuzca, 2012 yılı içerisinde 

düzenlenmesi kararlaştırılan ancak 2012 yılı içerisinde başlatılamamış 

olan aşağıdaki kursların iptallerine karar verilmiştir. 

     

        

       Ayrıca, 2012 yılında düzenlenmesine karar verilip 

protokolü/sözleşmesi yapılan ve başlatılan ancak, yıl içerisin de bütün 

grupları tamamlanamayan Kurs/Staj ve TYÇP programlarının 2013 yılı 

eğitim programına dâhil edilerek talep ve ihtiyaç doğrultusunda 

düzenlenemeyen programlarında başlatılmalarına karar verilmiştir.   

2012 YILI İÇERİSİNDE DÜZENLENMESİ KARARLAŞTIRILAN  

İŞGÜCÜ YETİŞTİRME KURSLARINDAN İPTAL EDİLEN KURS 

PROGRAMLARI 

MESLEĞİN ADI İŞBİRLİĞİ YAPILAN KURULUŞ 

Karar 

Alınan 

Kurs 

İptal Edilen 

Kurs 

Gru

p 

Sayıs

ı 

Kurs

iyer 

Sayıs

ı 

Gru

p 

Sayı

sı 

Kurs

iyer 

Sayıs

ı 

Yuvarlak Örme 

Konfeksiyon 

Makinecisi 

Süleyman BOSTAN (Gökhan 

Tekstil) 
1 25 1 25 
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c-Ağır ve Tehlikeli İşler Kapsamında Çalışanlara Yönelik Sertifika 

Programları: 

      İstihdamın korunması faaliyetlerinden olmak üzere, Ağır ve 

Tehlikeli İşler mevzuatı kapsamında, meslek sertifikası olmadığı halde 

söz konusu mevzuat kapsamında çalışanların sertifikalandırılmasına 

yönelik olarak aşağıda yer alan şirketlerle ve belirtilen mesleklerde 

işbaşında eğitim kapsamında sertifika programı düzenlenmesi uygun 

görülmüştür. 
İŞKUR SAKARYA İL MÜDÜRLÜĞÜNCE "AĞIR VE TEHLİKELİ İŞLER" KAPSAMINDA 

ÇALIŞANLARA YÖNELİK OLARAK DÜZENLENMESİ UYGUN GÖRÜLEN KURS 

PROGRAMLARI 

MESLEĞİN ADI 
İŞBİRLİĞİ YAPILAN 

KURULUŞ 

GRUP 

SAYISI 

GRUP 

TOPLA

MI 

GRUP 

KURSİ

YER 

SAYISI 

KURSİYE

R 

TOPLAMI 

TİG Kaynağı 
Kromel Makine 

San. Tic. A.Ş 

1 1 24 

48 Tornacı 1 1 12 

Taşlamacı 1 1 12 

Gazaltı (Mig-Mag) Kaynağı 

Çakmak Vinç San. 

Tic. A.Ş 

1 1 12 

47 
Elektrik Pano Montajı ve 

Tasarımı 
1 1 10 

CNC Tornacı 1 1 25 

Mobilya Döşeme Dikiş 

Elemanı Aytaş Mobilya San. 

A.Ş 

2 2 50 

108 
Gazaltı (Mig-Mag) Kaynağı 1 1 12 

Ahşap Montaj Elemanı 2 2 46 

Gazaltı (Mig-Mag) Kaynağı 
Ölmez çelik San. 

Tic. A.Ş 

1 1 12 

24 Temel Metal şekillendirme 

Elemanı 
1 1 12 

İş Makineleri Operatörlüğü 

(Kaldırma ve Yükleme 

(Forklift) İş Makinesi) 
ASAŞ Alüminyum 

San. Tic. A.Ş 

2 2 50 

325 

Kaldırma, Taşıma Raylı 

Sistem Tavan Vinci 
11 11 275 

Gazaltı (Mig-Mag) Kaynağı 
Ularte Sınai Yapı ve 

Tic. A.Ş 
3 3 60 60 

Ağır ve Tehlikeli İşlerde 

Plastik İşleme 
Yöntem Özel 

Güvenlik Tic. Ltd. 

Şti. 

3 

7 

53 

124 
Ağır ve Tehlikeli İşlerde 

Lojistik elemanı 
1 13 

Yüzey Boyama Elemanı 2 46 

Mekanik Bakımcı 1 12 

Ağır ve Tehlikeli İşlerde 

Plastik İşleme 

Berke Plastik San. 

Tic. A.Ş. 
2 2 34 34 
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Proğramların 

tamamı 

başlatıldı. 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

----- 
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KARAR NO 
KARAR 
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İLGİLİ 
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PLANLANMIŞ 

FAALİYETLE

R 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 
SORUNLAR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2013/1 

OCAK 

Karar No:1 
 

d) Düzenlenecek TYÇP Programları:   

  

 Kurulumuzun 2012/1 sayılı kararının A/d maddesinde, İşbaşı 

Eğitim Programları ve TYÇP projelerinin düzenlenmesi hususunda 

Kurulumuzca İl Müdürlüğü yetkilendirilmiştir. Ayrıca, karar 

tutanağında sehven 2011 yılı için yetkilendirildiği kayda geçmiş olup, 

2012/7-d maddesi ile de söz konusu yetkilendirmenin 2012 yılı ve 

sonrasını kapsamasına karar verilerek düzeltilmiştir. Bu doğrultuda, 

Sakarya Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce işbirliği kapsamında 

düzenlenmesi kararlaştırılan aşağıdaki TYÇP programının Kurulumuzca 

uygunluğuna karar verilmiştir. 

 

PROJE KONUSU YÜKLENİCİSİ 
KATILIM

CI SAYISI 

TAHSİS 

EDİLEN 

YAKLAŞIK 

KAYNAK 

SÜRE

Sİ 

Kur’an kurslarının, 

bakım, temizlik, bahçe 

düzenlemesi işlerinin 

yapılması 

Sakarya İl 

Müftülüğü 
32 330.000 9 ay 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sakarya 

Çalışma ve İş 

Kurumu  İl 

Müdürlüğü 

ve  

Proje Sahibi 

Kuruluşlar 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

Mevzuat 

çerçevesinde 

eğitimlerin 

öngörülen 

zamanda 

başlatılması 

sağlanmakta

dır.  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proje 

Tekliflerinde 

Belirtilen 

Tarihlerde 

Başlatılması 

Sağlanacaktır. 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

----- 
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2013/1 

OCAK 

Karar No:2 
 

B) SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ İLE İLGİLİ 

OLARAK; 

 

1- İlimiz, Arifiye İlçesi Kız Teknik ve Meslek Lisesi 

bünyesinde; 

Grafik ve Fotoğraf Alanı: 

1-Grafik dalının açılması 

2-Fotoğraf dalının açılması 

Güzellik ve Saç Bakım Hizmetleri Alanı: 

1-Saç bakım dalının açılması 

2-Cilt bakım dalının açılması 

Tekstil Teknolojisi Alanı: 

1-Terbiye Teknolojisi dalının kapatılması 

2- İlimiz Erenler İlçesi Şenpiliç Teknik ve Endüstri Meslek 

Lisesi bünyesinde; 

Ulaştırma Hizmetleri Alanı: 

1-Lojistik dalının açılması 

3- İlimiz Erenler İlçesi Yunus Çiloğlu Kız Teknik ve Anadolu 

Meslek Lisesi bünyesinde; 

Bilişim Teknolojisi Alanı: 

1-Ağ İşletmeciliği dalının açılması, 

2-Veritabanı Programcılığı dalının açılması, 

Kimya Teknolojisi Alanı: 
1-Kimya Laboratuarı dalının açılması 

2-Proses dalının açılması 

Tekstil Teknolojisi Alanı: 
1-Tekstil Boyacılığı dalının açılması 

Giyim Üretim Teknolojisi Alanı: 

1-Kadın Giyim Modelistliği dalının kapatılması 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sakarya İl 

Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sakarya İl 

Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

M.E.B. Onay 

Yazısı 

Beklenmektedir. 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

----- 
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Karar No:2 

4- İlimiz Akyazı İlçesi İşmont Halil Bildirici Teknik ve 

Endüstri Meslek Lisesi  

bünyesinde; 

Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alanı: 

1-Görüntü ve ses sistemleri dalının açılması, 

2-Güvenlik sistemleri dalının açılması, 

3-Haberleşme sistemleri dalının açılması, 

Hasta Ve Yaşlı Hizmetleri Alanı: 
1-Yaşlı bakımı dalının açılması 

2-Hasta bakımı dalının açılması 

3-Engelli bakımı dalının açılması 

Halkla İlişkiler ve Organizasyon Hizmetleri Alanı: 
1-Halkla ilişkiler dalının açılması 

2-Müşteri temsilciliği dalının açılması 

Makine Teknolojisi Alanı: 

1-Bilgisayar destekli makine ressamlığı dalının açılması 

2-Bilgisayar destekli endüstriyel modelleme dalının açılması 

Çocuk Gelişimi Ve Eğitimi Alanı: 

1-Erken Çocukluk eğitimi dalının açılması 

2-Özel Eğitim dalının açılması 

5- İlimiz Akyazı İlçesi Akyazı Kız Teknik ve Kız Meslek Lisesi 

Bünyesinde; 

             Grafik ve Fotoğraf Alanı: 

 1-Grafik dalının açılması 

6- İlimiz Akyazı İlçesi Akyazı Anadolu Sağlık Meslek Lisesi 

Bünyesinde; 

              Anestezi ve Reanimasyon Alanı; 

              1-Anestezi Teknikerliği dalının kademeli olarak kapatılması, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sakarya İl 

Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sakarya İl 

Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

M.E.B. Onay 

Yazısı 

Beklenmektedir. 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

----- 
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7- İlimiz Geyve İlçesi Teknik Lise ve Mesleki ve Teknik Eğitim 

Merkezi bünyesinde: 

              Mobilya ve İç Mekan Tasarımı Alanı: 
              1-Mobilya ve İç Mekan Ressamlığı dalının açılması 

 

8- İlimiz Adapazarı İlçesi Fatih Teknik ve Endüstri Meslek 

Lisesi bünyesinde; 
              Endüstri Meslek Lisesi programı Bilişim Teknolojileri alanının 

kademeli olarak kapatılması,   

              Motorlu Araçlar Teknolojisi Alanı Teknik Lise ve Bilişim 

Teknolojileri Alanı Teknik Lise programlarının kapatılması 

 

9- İlimiz Taraklı İlçesi Taraklı Çok Programlı Lisesi 

bünyesinde;  
              İmam Hatip Lisesi alanının açılması 

 

10- İlimiz Kaynarca İlçesi Kaynarca Teknik ve Endüstri Meslek 

Lisesi bünyesinde; 

              Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Alanı: 

              1-Erken Çocukluk Eğitimi dalının açılması 

              Mobilya ve İç Mekan Tasarımı Alanı: 

              1-İç Mekan ve Mobilya Teknolojisi dalının açılması 

 

11- İlimiz Serdivan İlçesi Ticaret Meslek Lisesi bünyesinde; 

              Bilişim Teknolojileri Alanı:   
              1-Web Tasarım ve Programlama dalının açılması 

              Pazarlama ve Perakende Alanı: 

              1-Sigortacılık dalının açılması 

 

        Kararlaştırılmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sakarya İl 

Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sakarya İl 

Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

M.E.B. Onay 

Yazısı 

Beklenmekted

ir. 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

----- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


