Alinan Kararlara Iliskin Faaliyetlerin Izleme ve Degerlendirme Tablosu

25 EKiM IL iISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU OLAGAN TOPLANTISI

Toplant1 ve Karar No

Karar

Sorumlu/flgili Kurulus

Planlanmis Faaliyetler

Gergeklesme Durumu

Sorunlar

2013/4
Giindem 1.a

2013 Egitim Planmi, 2013/1 Ek Egitim Plan1 ve 2013/2
Ek Egitim Planinda yer almayan, IMEP kapsaminda
Mugla Saglik Meslek Lisesi’nde 20 kisilik (1 grup)
olarak diizenlenmesi planlanan Hasta Kabul-Kay1t
Gorevlisi kursunun diizenlenmesine oybirligi ile karar
verilmistir.

Mugla Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigii

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.

2013/4
Giindem 1.b

2013/1 Ek Egitim Planinda yer alan Ceviz
Yetistiriciligi (12 kisilik) ve Ag Destek Elemani (15
kisilik) kurslar1 i¢in yeni talepler geldiginden egitim
planina ek olarak 1’er grup daha egitim
diizenlenmesine oybirligi ile karar verilmistir.

Mugla Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigii

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.

2013/4
Giindem 2

Dalaman Kaymakamligi Halk Egitim Merkezi
Miidiirligii’ niin 21/10/2013 tarih ve 3091 sayili
yazistyla talep ettigi, Dalaman Acik Ceza infaz
Kurumunda hiikiimliilere yonelik olarak agilmasi
planlanan Asc1 Ciragi (1 Grup), An Yetistiriciligi (1
Grup), Et ve Et Isletmeciligi (1 Grup), Siit Sigircilig
Yetistiriciligi (1 Grup) ve Giil Yetistiriciligi (1 Grup)
kurslari i¢in kullanilacak malzeme ve araglarin
cezaevinde mevcut oldugu bilgisi Calisma ve Is
Kurumu Il Miidiir Sayin ilyas SARIYERLI tarafindan
aktarilarak, sz konusu kurslarin agilmasina oybirligi
ile karar verilmistir.

Mugla Calisma ve s
Kurumu 1 Miidiirliigii

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.




2013/4
Giindem 3.a

29/07/2013 tarihli (3.) 11 Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunda ayrintili aragtirma yapildiktan sonra
gbriisiilmesine karar verilen; Ilimiz Merkez Tlge
Anadolu Saglik Meslek Lisesinde 6grenim goren
ogrencilerin mesleki egitim uygulamalarin
yapacaklar1 saglik isletmelerini belirlemek iizere
olusturulan Mugla Merkez ilge Saglik Isletmelerini
Belirleme Komisyonunun kararlarinin 3 maddesi a
bendinde yer alan “Mugla ili Kamu Hastaneleri
Birligi Genel Sekreterligi biinyesinde bulunan
birimlerde beceri egitimi i¢in 60 6grencinin ticretli,
60 dgrencinin ise iicretsiz olarak staj yapmasinin
uygun olacag1” ile ilgili olarak il Milli Egitim Miidiir
Vekili Sayin Yemen AKYUZ, Mesleki Egitim
Kanununun 18. Maddesi uyarinca 20 ve daha fazla
personel calistiran igletmeler, ¢alistirdiklar1 personel
sayisinin ylizde besinden az olmamak iizere mesleki
ve teknik egitim okul ve kurumu &grencilerine beceri
egitimi yaptirdigini, Saglik Midiirligiinde ¢alisan
1200 kisi oldugu i¢in beceri egitimi alan en az 60
Ogrenciye asgari ilicretin 2/3 i kadar {icret 6dendigi
bilgisini aktarmigtir. Kurul iiyeleri mevzuatin izin
verdigi takdirde 120 6grencinin ticretli olarak beceri
egitimi almasi Onerisinde bulundu. Mevzuatin tekrar
gozden gegirilerek konunun netlestirilmesine karar
verilmistir.

Mugla 1 Milli Egitim
Miidiirliigii

Yazi ile ilgili birime
bilgi verilmisgtir.

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.




2013/4
Giindem 3.b

2013/4
Gindem 4

Kurulunda ayrintili aragtirma yapildiktan sonra
gbriisiilmesine karar verilen; Ilimiz Bodrum flgesi
Giindogan Fahriye Ilicak Teknik Ve Endiistri Meslek
Lisesi ve Denizcilik Anadolu Meslek Lisesi
biinyesindeki Denizcilik Anadolu Meslek Lisesinin
kademeli olarak kapatilmasi; yerine insaat
Teknolojileri alani ile bu alana ait Yap1 i¢ Mekan
Dekorasyonu dali agilmasi ve Elektrik-Elektronik
Teknolojisi alani ile bu alana ait Ev Aletleri Teknik
Servis dalinin agilmasi hususuyla ilgili olarak Milli
Egitim il Miidiir Vekili Yemen AKYUZ tarafindan
$6z konusu okulun 6grenci sayisinin gevre sartlari ve
sosyoekonomik sebeplerden barinma sorunu
bulundugu i¢in yildan yila azaldigi, 9. Smufta 6grenim
goren 6grencinin olmadify, ayrica egitimi verilen
Ahsap Yat ve Tekne Yapiminin yerine Fiberglass
teknolojilerinin almasi nedeniyle Ahsap teknelerde
talep daralmasi yasandigi bilgisi aktarilmigtir. Kurul
iiyeleri tarafindan okulda kullanilan ahsap
teknolojisinin fiberglass teknolojisine
doniistiiriilmesi, sektoriin barinma anlaminda destek
olmasi, mevcut marinalarla goriigiilerek politika
gelistirilmesi, okulun Milas ve ¢evresinde tanitiminin
yapilmas1 ve mevcut okul kapatilmadan, Insaat
Teknolojileri alani ile bu alana ait Yap1 i¢ Mekan
Dekorasyonu dali agilmasi ve Elektrik-Elektronik
Teknolojisi alani ile bu alana ait Ev Aletleri Teknik
Servis dalinin agilmasi 6nerilerinde bulunularak,
konunun {1 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan
netlestirilerek konuyla ilgili bir sonraki toplantida

bilgi aktarilmasina karar verilmistir.
Turkiye Is Kurumu Genel Mudurlugu Aktif Isgticti

Daire Bagkanliginin UMEM Beceri’10 Projesi
kapsaminda agilan kurslarin istihdam ytikiimliiliikleri
konulu yazis1 hakkinda Calisma ve Is Kurumu 1l
Miidiirii Saymn Ilyas SARTYERLI tarafindan iiyelere
bilgi aktarilmistir.

Mugla il Milli Egitim Yaz ile ilgili birime  |Herhangi bir sorun
Miidiirligi bilgi verilmistir. bulunmamaktadir.
Mugla Calisma ve Is Yazi ile ilgili birime  |Herhangi bir sorun

Kurumu il Miidiirliigii

bilgi verilmistir.

bulunmamaktadir.




2013/4
Dilek ve Temenniler

Calisma ve Is Kurumu Il Miidiiri Sayin lyas
SARIYERLI tarafindan goreve basladig: tarihte
Mugla i issizlik oraninin %8,5 iken su an da %6,1 e
geriledigi, 6zel sektorde istihdam edilen kisi sayisinin
2700’den 9500 e, isbas1 egitim programindan
faydalan kisi sayisinin ise 32°den 1700’¢e yiikseldigi
bilgisi aktarilarak Mugla ilinin istihdam sampiyonu
oldugu bilgisi verilmistir. Kurul iiyeleri basta il
Miidiirii Sayin ilyas SARIYERLI olmak iizere tiim
Calisma ve Is Kurumu personeline tesekkiir etmistir.

Mugla Calisma ve s
Kurumu 1 Miidiirliigii

Yazi ile ilgili birime
bilgi verilmisgtir.

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.




