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Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2013/3-4 2010 Yılı 4. Toplantı 4. Kararı (d) Maddesi 

ile ilgili olarak, 

‘’Çıraklık eğitimi öğrencilerinin ulaşım 

mağduriyetlerinin giderilmesi için İl Milli 

Eğitim Müdürlüğünce taşımalı sistemde 

örgün eğitim öğrencileriyle beraber aynı 

şartlardan yararlanması’’ konusu 

görüşülerek Sayın Valimiz Abdurrahman 

SAVAŞ’ın talimatı doğrultusunda 

maddenin revize edilmesine, 

 ‘’Taşımalı sistemde, mevcut taşınan 

öğrencilerce kullanılan servis araçlarının 

boşluklarından yararlanılarak ve aynı 

zamanda aracın mevcut kapasitesi uygunsa 

çırak öğrencilerin teorik eğitiminde 

taşımalı sistemden faydalanması şeklinde 

Milli Eğitim Bakanlığına öneride 

bulunulmasına’’ karar verilmiştir. 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünce MEB’e 

bildirilmesi. 

 

 

 

  



2013 Temmuz İİMEK’te Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

 

 

2 

 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2013/3-4 2011 Yılı 5.Toplantı 6. Kararı tekrar 

görüşülerek,                 

‘PROGRAM HAZIRLAMA BİRİMİ’ nin 

kurulup bir kez toplandığı, çalışma usul ve 

esaslarının belirlenmesi konusunda İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü’nün ön çalışma yaptığı 

ancak ilgili biriminin çalışmalarını 

yürütmesinde etkin ve verimli olamayacağı 

kanaati oluştuğundan bu kapsamdaki 

çalışmaların İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü’nün koordinesinde senede iki 

kez toplanan Zümre Toplantıları ile 

birleştirilerek söz konusu toplantılara ilgili 

meslek komitelerinden ve üniversite 

temsilcilerinden destek alınması ve yapılan 

çalışmalar ile ilgili İİMEK toplantılarında 

düzenli olarak bilgi verilmesine karar 

verilmiştir. 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü İİMEK’e düzenli olarak 

bilgi verilmesi. 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2013/3-4 2012 Yılı 2. Toplantı 9. Kararı, 

‘’Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün 

eğitim planları çerçevesinde açılan 

kursların il genelinde eğitim kalitesini 

arttırmak, planlama ve 

değerlendirmelerini kolaylaştırmak 

amacıyla ve daha önceki kurul kararları 

gereği İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 

koordinesinde, meslek okullarının alan 

uzmanlarından oluşturulan 

komisyonlarca, her bir meslek modülü için 

eğitim kılavuzlarında sırasıyla hangi 

temrinlerin uygulanacağını bilgi işlem 

yaprakları şeklinde hazırlanması gereken 

temrin malzeme listesinin hazırlanmasına 

karar verilmiştir.’’ Bu konuda alınan 

karar tekrar değerlendirilmiştir.  

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü, Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğüne 

bildirilmesi. 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2013/3-4 Değerlendirme sonucu; Manisa Çalışma ve 

İş Kurumu İl Müdürlüğü ve İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü koordinesinde yürütülen 

kurslarda mevcut uygulama olan 

‘’İstihdam garantili kursların’’ pratik 

eğitiminin firmada yapılması ve eğitim 

teklifinde bulunan firma tarafından temrin 

giderlerinin karşılanması uygulamasına 

devam edilmesine ayrıca, spesifik olarak 

temrin giderlerinin İŞKUR İl 

Müdürlüğünce ödenmesinin talep edilmesi 

durumunda, ilgili okul yönetimince 

hazırlanacak temrin malzeme listelerinin; 

aynı meslekte, farklı okullarda açılan 

kurslarda kullanılacak temrin 

malzemelerin ve miktarlarının 

standardının sağlanarak İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünce onaylandıktan sonra 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne 

bildirilmesine karar verilmiştir. 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü, Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğüne 

bildirilmesi. 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2013/3-5 Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün 

2013 Yıllık Eğitim Planı revizyonunun 

görüşülmesi, 

• Demirci İlçe Milli Eğitim 

Müdürlüğünün talebi üzerine 

“HAYATBOYU ÖĞRENME VE 

AKTİVİTE MERKEZİ” projesi 

kapsamında istihdam garantisiz 2 grup 

toplam 33 kişilik Düz Dikiş Makineci kurs 

açılması tekliflerinin görüşülmesi, 

 

• Manisa İl Emniyet Müdürlüğünün 

talebi üzerine “Umut Yıldızı Projesi” 

kapsamında istihdam garantisiz 1 grup 15 

kişilik Elektrik Tesisat ve Pano 

Montörlüğü, 1 grup 15 kişilik Doğalgaz İç 

Tesisatçılığı kurs tekliflerinin görüşülmesi, 

 

Yukarıda belirtilen işgücü yetiştirme 

kursları ile ilgili olarak; İŞKUR tarafından 

2012 yılında yapılan İşgücü Piyasası 

Araştırmasında işgücü ihtiyacının tespit 

edilmemesi, 2013 yılında ilk altı aylık 

dönemde bu mesleklerle ilgili işgücü 

talebinin gelmemesi ve eğitim aldıktan 

sonra işgücü piyasasında işe yerleşme 

olasılıklarının düşük olası nedenleriyle; bu 

yöndeki 2 grup toplam 33 kişilik Düz Dikiş 

Makineci kursu, 

 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Eğitim Planının revize 

edilmesi. 
Eğitim planı revize 

edilmiştir. 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2013/3-5 1 grup 15 kişilik Elektrik Tesisat ve Pano 

Montörlüğü, 1 grup 15 kişilik Doğalgaz İç 

Tesisatçılığı kursunun; en az eğitim süresi 

kadar 3 aydan az olmamak üzere eğitim 

alınan meslekte %50 istihdam garantisi 

sağlanması şartıyla eğitim planına 

alınmasına, 

Ayrıca; 

• UMEM Projesi kapsamında 2013 

eğitim planında yer almayan ancak %50 

istihdam garantisi nedeniyle 

açılan/açılması planlanan projeler ile ilgili 

olarak firmalardan gelen %50 istihdam 

garantili kurs tekliflerinin İŞKUR Yıllık 

eğitim planına alınmasına, 

• Yıllık eğitim planında yer alıp 

ancak açılan kurslar nedeniyle kontenjanı 

dolan mesleklerle ilgili olarak firmalardan 

gelen %50 istihdam garantili kurs teklifleri 

üzerine kablo gruplama işçisi, punta 

kaynak, akümülatör işçisi ve metal işleri 

işçiliği gibi mesleklerde kontenjan 

artırılmasına karar verilmiştir. 

 

 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Eğitim Planının revize 

edilmesi. 
Eğitim planı revize 

edilmiştir. 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2013/3-6 Nisan-Haziran 2013 Dönemine ait İİMEK 

Denetim Kurulu üyelerince hazırlanan 

Denetim Kurulu Raporlarında tespit edilen 

eksiklikler ile ilgili; Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğünce yüklenicilerin yazılı 

olarak uyarıldığı ve mevzuat çerçevesinde 

eksikliklerin takibinin yapılarak giderildiği 

bilgisi verilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İİMEK, Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

Denetim Kurulu 

Raporlarında tespit 

edilen eksikliklerin 

hizmet sağlayıcılar yazılı 

olarak bildirilmesi. 

Eksiklikler yapılan 

yazışmalar sonucunda 

Mevzuatımız 

doğrultusunda 

giderilmiştir. 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2013/3-7 İl Milli Eğitim Müdürlüğünün talebi 

üzerine; 

Mesleki ve Teknik Eğitim Genel 

Müdürlüğüne bağlı Okul 

Müdürlüklerindeki öğrencilerin 3308 sayılı 

Kanun gereği 2013-2014 Eğitim-Öğretim 

yılında işletmelerde meslek eğitimine 

gönderilecek öğrenci ve işletme sayılarının 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünce gerekli 

denetimlerin yapılması koşuluyla 

hazırlanan planlamanın kabul edilmesine 

karar verilmiştir. 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü 2013-2014 Eğitim-

Öğretim yılında 

işletmelerde meslek 

eğitimine gönderilecek 

öğrenci ve işletme 

sayılarının İl Milli 

Eğitim Müdürlüğünce 

gerekli denetimlerin 

yapılması. 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2013/3-8 Manisa Esnaf ve Sanatkârlar Odaları 

Birliğinin talepleri üzerine; 

• Ustalık eğitimi kurslarında öğrenci 

sayısı tamamlanamayan meslek dallarının 

dal meslek dersleri ile ilgili olarak bekleme 

süresinin 5 yıldan 3 yıla indirilmesi ve 

ustalık sınavlarına girilebilmesi, 

•  Mesleki Eğitim Merkezi 

yöneticilerinin meslek dersi öğretmenleri 

arasından seçilmesi talepleri görüşülmüş 

olup, mesleki eğitim merkezi okul 

müdürleri ile birlikte meslek / teknik lise 

okul müdürlerinin de meslek dersi 

öğretmenleri arasından belirlenmesi, 

 

İle ilgili MEB’e mevzuat değişikliği 

önerisinde bulunulmasına, 

• Ustalık eğitimi kurslarında 

başarılı olup kursu bitirenlerden hizmet 

belgelendirmesi yapılırken sigortalı olma 

şartının aranmaması taleplerinin, kayıt 

dışı istihdamı teşvik etmesi nedeniyle 

uygun görülmemiştir. 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünce MEB’e 

bildirilmesi. 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünce MEB’e 

bildirilmiştir. 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2013/3-9 Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü, 

İstihdam Hizmetleri Dairesi Başkanlığının 

11.07.2013 tarih ve 23272 sayılı talimatları 

ile İçişleri Bakanlığı yöneticiliğinde iç 

göçün azaltılması amacıyla gerçekleştirilen 

toplantı kararına istinaden; “yoğun göç 

veren illerde göçün engellenmesi amacıyla 

Kurumumuz faaliyetleri çerçevesinde 

yapılabileceklerin İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurullarında gündem maddesi 

yapılması ve alınacak kararların 

uygulanması’’ konusu görüşülmüş olup, 

ilimizde iç göçün önlenmesi konusunda 

ilerleyen zamanlarda proje üretilmesi 

durumunda Kurumumuzca Mevzuatımız 

doğrultusunda gerekli çalışmaların 

yapılacağı hususunda Kurula bilgi 

verilmiştir. 

İİMEK İç göç konusunda 

Kurumlar 

bilgilendirilmiş olup, 

Kurumlardan proje 

gelmesi durumunda 

Mevzuatımız 

doğrultusunda çalışma 

yapılacaktır.  

  

 


