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Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

2013/2-4 2008 yılından itibaren 

sonuçlanamayan kararlar tekrar 

değerlendirilerek; 

“Çıraklık Eğitimi Uygulamalarının 

Aktif İşgücü Programları 

kapsamına Alınması” nı içeren ve 

oybirliği ile kabul edilen rapor İl 

Milli Eğitim Müdürlüğünce MEB’e 

ve Manisa Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğünce Çalışma ve Sosyal 

Güvenlik Bakanlığına 

gönderilmiştir.  

 

“Çıraklık Eğitimi Uygulamalarının 

Aktif İşgücü Programları 

kapsamına Alınması” nı içeren ve 

oybirliği ile kabul edilen raporun 

revize edilerek tekrar ilgili mercilere 

bildirilmesine karar verilmiştir. 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünce 

MEB’e bildirilmesi. 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

2013/2-4 2010 yılı 4. Toplantı 4. karar; 

a) Meslek adlarının, meslek 

tanımlarının, mesleki unvan, 

kademe ve yetkilerin ulusal 

standartlarının oluşturulmasına; 

kalfalık ve ustalık belgeleriyle 

kamuda istihdamı imkânlı kılan 

yasal düzenlemelerin yapılmasına 

ihtiyaç olduğu, 

b) 3308 sayılı kanunun çıraklık 

uygulamaları kapsamındaki 

kalfaların, istihdam teşvikleri 

kapsamına alınarak sigorta 

primlerinin “İşsizlik Sigortası 

Fonundan” karşılanması, 

c) 3308 sayılı kanunun çıraklık 

uygulamaları kapsamındaki 

mesleklerde geçen çıraklık 

sürelerinin askerlik 

borçlanmasındaki gibi prim 

borçlanması suretiyle emekliliğe 

sayılması, 

d) Çırak öğrencilerin taşımalı 

eğitim sistemine alınarak diğer 

öğrencilerle eşit haklara 

kavuşturulmasının sağlanması, 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü/İŞKUR 

 

Kararlar 

doğrultusunda tüm 

maddeler ile ilgili İl 

Milli Eğitim 

Müdürlüğünce 

MEB’e,  Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğünce de 

Türkiye İş Kurumu 

Genel Müdürlüğüne 

tekrar yazılması. 

Karar; 22.10.2010 

tarihinde İŞKUR 

Genel Müdürlüğüne 

toplantı tutanağı ile 

birlikte 

gönderilmiştir. 

(e) Maddesi ile ilgili 

Genel Müdürlükten 

Mesleki Yeterlilik 

Kurumuna 

talebimizin iletildiği 

ve ilgili kurumca 

değerlendirileceği 

bilgisi alınmıştır. 

Teknik Eğitim 

Fakülteleri Fen ve 

Teknoloji 

Fakültelerine 

dönüştürüldü. 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

2013/2-4 e) Ulusal meslek standartları 

oluşturulması, tüm mesleklerde 

eğitim ve belge ilişkisi kurulması, 

ustalık belgesinin, sadece iş yeri 

açmak için değil kamuda ve özel 

sektörde de işe alımda geçerli bir 

belge ve tercih sebebi olması, meslek 

alanlarında iş yeri açacaklardan 

ustalık belgesi aranması hükmü 

yurdun her yerinde geçerli 

kılınması, kendi mesleğinde bir üst 

öğrenime gireceklerin mesleki 

alandaki derslerden sınava tabi 

tutulmaları sağlanması konularında 

3308 sayılı mesleki eğitim 

kanununda reforma ihtiyaç olduğu, 

f) Teknik öğretmenlerin ulusal 

ekonomiye sağlayacakları yüksek 

katkıları dikkate alınarak kamu ve 

özel sektör tarafından istihdam 

edilmelerine kolaylık sağlayacak, bir 

düzenleme ve duyuruya ihtiyaç 

olduğu, 

      Belirtilen bu hususlar her iki 

icracı kurum tarafından ilgili 

Bakanlıklara bildirilmiştir. 

 

Kararlar doğrultusunda tüm 

maddeler ile ilgili mercilere tekrar 

yazılmasına karar verilmiştir. 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü/İŞKUR 

 

Kararlar 

doğrultusunda tüm 

maddeler ile ilgili İl 

Milli Eğitim 

Müdürlüğünce 

MEB’e,  Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğünce de 

Türkiye İş Kurumu 

Genel Müdürlüğüne 

tekrar yazılması. 

Karar; 22.10.2010 

tarihinde İŞKUR 

Genel Müdürlüğüne 

toplantı tutanağı ile 

birlikte 

gönderilmiştir. 

(e) Maddesi ile ilgili 

Genel Müdürlükten 

Mesleki Yeterlilik 

Kurumuna 

talebimizin iletildiği 

ve ilgili kurumca 

değerlendirileceği 

bilgisi alınmıştır. 

Teknik Eğitim 

Fakülteleri Fen ve 

Teknoloji 

Fakültelerine 

dönüştürüldü. 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

2013/2-4 2011 yılı 5. Toplantı 6. karar; 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 

bünyesinde ve Celal Bayar 

Üniversitesi, İŞKUR İl Müdürlüğü, 

Manisa Esnaf ve Sanatkârlar Birliği 

ve Manisa Sanayi ve Ticaret 

Odasının sosyal ortaklığında 

‘PROGRAM HAZIRLAMA 

BİRİMİ’ kurulması ve birimin 

çalışma usul ve esaslarının 

gerektiğinde alt komisyonlar 

kurularak İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün önderliğinde 

gerçekleştirilmesine karar 

verilmiştir.  

Program Hazırlama Birimi 

kurulmuş olup, çalışma usul ve 

esasları hakkında İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünce çalışma 

yapılmaktadır. Çalışmaların 

devamına, çalışma usul ve 

esaslarının İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünce yürütülmesine, 

Program Hazırlama Biriminde 

çalıştırılacak öğretmenlerin, ücret 

karşılığında çalıştırılmalarına 

yönelik olarak mevzuatta düzenleme 

yapılması için ilgili mercilere 

bildirilmesine karar verilmiştir. 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünce 

MEB’e yazı yazılması. 

 

 



2013 Nisan İİMEK’te Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 
 

 

5 

 

 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

2013/2-4 Manisa Organize Sanayi Bölgesinin 

gelişmişliği, kapasitesi ve işgücü 

ihtiyaçları göz önüne alınarak; 

Manisa Merkez Endüstri Meslek 

Lisesi bünyesinde  “Endüstriyel 

Tasarım” alanında pilot eğitim ve 

öğretim yapılabilmesi için MEB’e 

sunulmasına karar verilmiştir. 

Karar, İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün 11 Kasım 2011 tarih 

ve 37352 sayılı yazıları ile MEB’e 

sunulmuş ancak bugüne kadar bir 

cevap alınamamış olması nedeniyle 

Valiliğimiz imzalarıyla tekrar ilgili 

mercilere sunulmasına karar 

verilmiştir. 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünce 

MEB’e yazı yazılması. 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

2013/2-5 2013 yılı UMEM ve İŞKUR eğitim 

planlarının revizyonları 

görüşülmüştür. UMEM eğitim 

planında yer alan; 

- Elektrik-Elektronik 

Teknolojisi alanında TELESET 

ELEKTROMEKANİK SAN. VE 

TİC. A.Ş. firmasının 2 grup halinde 

düzenlediği 40 kişilik Kablo 

Gruplama kursu, 

- Makine Teknolojisi 

alanında DOĞUŞ VANA VE 

DÖKÜM SAN. VE TİC. A.Ş. 

firmasının 1 grup halinde 

düzenlediği 20 kişilik Tesviye Ustası-

Metal İşleme kursu, 

- Metal Teknolojisi alanında 

TELESET ELEKTROMEKANİK 

SAN. VE TİC. A.Ş. firmasının 2 

grup halinde düzenlediği 40 kişilik 

Punta Kaynak Makinesi İşçisi 

kursu, 2 grup halinde düzenlediği 30 

kişilik Metal Mamuller Montaj İşçisi 

kursu, 1 grup halinde düzenlediği 20 

kişilik Metal İşleri Seri Üretim 

Tezgâh İşçisi kursu, 

- Motorlu Araçlar Teknolojisi 

alanında İNCİ AKÜ SAN. VE TİC. 

A.Ş. firmasının 1 grup halinde 

düzenlediği 15 kişilik Akümülatör 

İşçisi kursu, 

İİMEK/İŞKUR Eğitim Planı 

revizyonunun 

görüşülmesi. 

Yapılan revizyon 

İŞKUR internet 

sitesinden 

yayınlanmıştır. 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

2013/2-5 - Plastik Teknolojisi alanında 

STANDART PROFİL EGE 

OTOMOTİV SAN. VE TİC.A. Ş. 

firmasının 1 grup halinde 

düzenlediği 15 kişilik Plastik 

Ekstrüzyon Kalıpçısı kursu, 

- Seramik ve Cam Teknolojisi 

alanında SERAMİKSAN A.Ş. 

firmasının 2 grup halinde 

düzenlediği 40 kişilik Seramik İşçisi 

kursu, 1 grup halinde düzenlediği 20 

kişilik Karo İmal İşçisi kursu, 

- Tekstil Teknolojisi alanında 

TURGUTLU GİYİM TEKSTİL 

SAN. VE TİC. LTD.ŞTİ. firmasının 

2 grup halinde düzenlediği 45 kişilik 

Model Makineci (Dokuma Hazır 

Giyim ve Ev Tekstili) kursu, 1 grup 

halinde düzenlediği 25 kişilik Kalite 

Kontrolcü-Tekstil kursu, 

Kurslarının 2013 yılı UMEM eğitim 

planına eklenmesi kabul edilmiştir. 

İİMEK/İŞKUR Eğitim Planı 

revizyonunun 

görüşülmesi. 

Yapılan revizyon 

İŞKUR internet 

sitesinden 

yayınlanmıştır. 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

2013/2-6 İİMEK Yürütme Kurulu üyeliği 

için; 

• Celal Bayar Üniversitesini 

temsilen asıl üye olarak 

görevlendirilen Yrd. Doç. Dr. 

Necdet BİLGİN’in yerine Yrd. Doç. 

Dr. Özlem UZUN ARAZ’ın 

görevlendirilmesine; 

• Sayın Mustafa PALA’nın 

02.04.2013 tarihi itibariyle MESOB 

Genel Koordinatörlüğü görevinin 

sona ermesi nedeniyle mevzuat 

gereği yürütme kurulu üyeliği görevi 

de sona ermiştir. Boşalan yürütme 

kurulu üyeliği için mevzuat gereği 

kurul üyelerinin salt çoğunluğuyla; 

Manisa Belediyesi Kültür Ve Sosyal 

İşler Müdürlüğü tarafından İİMEK 

Yürütme Kurulu asıl üyeliğine 

önerilen Kültür Ve Sosyal İşler 

Müdür V. Mümin DENİZ ile yedek 

üyeliğe önerilen Kültür Ve Sosyal 

İşler Müdürlüğü Şefi Adem 

GÖKÇE’nin görevlendirilmesine, 

karar verilmiştir. 

İİMEK Yeni üyelerin 

müteakip toplantılara 

çağrılması. 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 
Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2013/2-7 Çalışma ve İş Kurumunun 

düzenlediği kursların artması 

nedeniyle, kurs denetimlerinde 

aksaklık yaşanmaması amacıyla 

yeni denetim ekiplerinin 

oluşturulmasına karar verilmiştir. 

İŞKUR/ İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Salihli ve Soma İŞKUR 

Hizmet Merkezlerinden 

Huriye ÖZCAN, 

Sevil ÇALIŞKAN, 

Filiz KİREÇ ve 

Gülşah KARATAŞ’ın 

asil üye olarak; Halise 

ÇELİK, 

Ümmet SAĞLAM ve 

Yüksel 

KATRANCIOĞLU’nun 

yedek üye olarak; 

 Salihli, Soma ve 

Akhisar İlçe Milli 

Eğitim 

Müdürlüklerinden 

Hüseyin ÇELİK, Üzeyir 

UZ ve Uğur DEMET’in 

asil üye olarak;    

Fikret SAYDAM, 

Yunus NERGİZ ve   

Fatih DAMAR’ın yedek 

üye olarak 

görevlendirilmelerine, 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

2013/2-9 Personel Yönetim Derneği 

(PERYÖN) Ege Şubesi’nin 

13.02.2013 tarihli yazılarıyla, 

derneklerinin 2013 yılından itibaren 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu toplantılarına katılmasına 

karar verilmiştir. 

İİMEK Yeni üyenin müteakip 

İİMEK toplantısına 

çağrılmasına, 

Kurulun sekretarya 

hizmetlerini yürüten 

İŞKUR tarafından 

PERYÖN’e davet 

yazısı yazılmıştır. 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

2013/2-10  Gördes İlçesi Merkezinde 

bulunan Gördes Lisesinin 2013-2014 

eğitim öğretim yılından itibaren 

kademeli olarak kapatılıp, okul 

binasının aynı bahçe içerisinde 

bulunan Gördes METEM’ e 

devrinin sağlanmasına;  

• Gördes Mesleki ve Teknik 

Eğitim Merkezi bünyesinde; 

Anadolu Teknik ve Meslek Lisesi 

olarak; 

- Bilişim Teknolojileri 

Alanında Web 

Programcılığı dalının 

açılması, 

- Elektrik-Elektronik 

Alanında da Elektrik 

Tesisatları ve Pano 

Montörlüğü dallarının 

açılmasına; 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünce 

MEB’e yazı yazılması. 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

2013/2-10 • 01.04.2013 tarihli yürütme 

kurulu toplantısında; İlimiz Merkez 

Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesi 

öğrencilerinin 2013-2014 Öğretim 

yılında işletmelerdeki staj 

programlarına yönelik eğitim 

gördükleri sürece denetimlerinin 

gerekli olduğuna ve bu denetimlerin 

staj programının uygulandığı illerde 

okul koordinatör öğretmenleri 

tarafından yapılmasına ve bu 

hususta İl Milli Eğitim 

Müdürlükleri ile Valilikler arasında 

mutabakata varılması ve MEB’e 

yazılarak ilgili tedbir alınması 

koşulu ile kabul edilmesine karar 

verilmişti. Ancak,  

Merkez Otelcilik ve Turizm Meslek 

Lisesi öğrencilerinin 2013-2014 

Öğretim yılında işletmelerdeki staj 

programlarına yönelik eğitim 

gördükleri sürece denetimleri ile 

ilgili olarak İzmir İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünde yeterince sayıda 

öğretmen olmadığı için il dışında 

staj yapan öğrencilerin 

denetimlerinin Manisa İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü öğretmenleri 

tarafından yapılmasına, 

Karar verilmiştir. 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünce 

MEB’e yazı yazılması. 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

2013/2-12 • Manisa Turizm Marka 

Kent Stratejik Kalkınma Planı 

Eğitim Bütçesinin %5’lik Dilimden 

%10’luk Dilime Çıkartılması için 

İŞKUR Genel Müdürlüğünden 

ödenek istenmesine, 

 

 

• Sayın Valimiz Halil İbrahim 

DAŞÖZ’ün talimatlarıyla Kalkınma 

Ajansı ile birlikte Yatırım Destek 

Ofisinin genel teşvikleri ve özel 

kanunlarla çıkarılan teşvikler ile 

ilgili hazırlanan sunumun Kurul 

üyesi kurumların web sitelerinde 

yayımlanması için İŞKUR’un web 

sitesi olmaması nedeniyle, İl Milli 

Eğitim Müdürlüğünün web sitesi 

üzerinden yayınlanmasına, 

Karar verilmiştir. 

• İŞKUR 

 

 

 

 

 

 

 

• Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

• Manisa 

Çalışma ve İş 

Kurumu tarafından 

Türkiye İş Kurumu 

Genel Müdürlüğüne 

yazı yazılmasına, 

 

 

• Karar 

doğrultusunda 

hazırlanan sunumun 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün web 

sitesi üzerinden 

yayınlanmasına, 

• İŞKUR 

tarafından Türkiye İş 

Kurumu Genel 

Müdürlüğünden 

ödenek talep 

edilmiştir. 

 

 


