KOCAELI iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU
2013 YILI FAALIiYET RAPORU

GIRIS

2013 yilinda dénemsel olarak devam eden Kurul toplantilarinda; ISKUR’ a bagvuran issizlerin talepleri,
isverenlerle yapilan toplantilarda ve igyeri ziyaretleri sonucunda alinan isgiicii talepleri dogrultusunda belirlenen
meslekler dikkate alinarak olusturulan 2013 yili Isgiicii Egitim plani cercevesinde, Kuruma kayitl issizlerin,
istihdama girmelerini kolaylastirmak amaciyla, mesleki egitimler diizenlenmistir.

Daha 6nceki yillarda oldugu gibi, 2013 yilinda da 6ncelikle, Kocaeli Calisma ve Is Kurumu - Kocael
Biiyiiksehir Belediye Baskanligi-Milli Egitim Miidiirliigii-Kocaeli Sanayi Odas1 ortakliginda ve ISKUR ortakliginda
igbirligi protokolii imzalanarak sadece, kursiyer gideri ve is kazasi ve meslek hastaligi primi Odeyerek
diizenledigimiz egitimlerin yaninda, Dogrudan Temin Usulii ile egitim hizmeti satin alarak diizenledigimiz
egitimler ve hizmet alanimiz igerisinde bulunan isyerleri ile istihdam garantili egitimler diizenlenmistir. Kurul
kararlar1 dogrultusunda olusturulan Isgiicii Egitim Plan1 g¢erevesinde 2013 yilinda Kurs (Normal-Istihdam
Garantili-Oziirlii) ve isbasi egitim programlari kapsaminda 2.019 kadin, 4.071 erkek olmak iizere toplam 6.090
kisiye hizmet verilmistir. Egitim verilen kisiler acisindan bakildiginda ilimizde Kadilarin istihdama kazandirilmasi
amaciyla, igglicii egitim ¢aligmalarina 6nem verildigi, bu konuda gerekli hassasiyetin gosterildigi anlagilmaktadir.

Oziirlii ve Hiikiimli Calistirmayan Isverenlerden Ceza Olarak Kesilen Paralari Kullanmaya Yetkili
Komisyonca onaylanip, baslatilan projelerden; Ilimizde bulunan Anadolu Engelliler Yardimlasma Dernegi, Kocaeli
Isitme Engelliler Egitim ve Kiiltiir Dernegi, Zihinsel Engelliler Beceri Gel.Der.Reh. Iktisadi Isletmesi, Gérsem
Gorme Engelliler Dayanmisma Dernegi, Cagdas Engelliler Dernegi, Bizimkoy Engelliler Uretim Merkezi Vakfi ve
Alt1 nokta Korler derneginin projelerinde 81 kadin, 90 erkek olmak iizere toplam 171 6ziirliiye mesleki egitim
hizmeti gergeklestirilmistir.

Toplum Yarara Programlar (TYP) yonelik tahsis edilen 6denekler gercevesinde basta il Miiftiiliigii ve
Kocaeli Milli Egitim Miidiirliigii olmak tizere ve diger il¢e belediyeler (Karamiirsel, Golciik ve Dilovasi) hazirlanan
Agaclandirma, Cevre Temizligi, Bakim Onarim ve Okullarin Temizligi projelerde 534° i kadin, 196 s1 erkek
olmak {izere toplam 730 issizin gegici siireyle istihdam edilmeleri saglanmustir.

Girisimcilik programi gercevesinde ISKUR Kocaeli’ de 592 kisiye yonelik egitim hizmeti
gerceklestirilmistir.

ISKUR Kocaeli olarak istihdamin arttirilmasina yonelik calismalarimizi 2013 yilinda da devam ettirmis, bu
dogrultuda igyeri ziyaretlerini siklastirmis ve sonug olarak 5.411° i kadin, 14.005’ i erkek olmak tiizere toplam
19.416 kisi ise yerlestirilmistir.

ISKUR Kocaeli olarak kurum hizmetlerinin sunumunda daha farkli ve etkin olabilmek icin sarf ettigimiz
gayretin, bundan sonraki dénemlerde de siirecegi diistiniilmektedir.

Genel Miidiirliigiimiiz tarafindan belirlenen hedefler ile il Miidiirliigiimiiz hedefleri dikkate alinarak 2014
yilindaki ¢aligmalarimiz, 2013 yilindan daha etkin, kararli ve istihdam odakl1 bir sekilde siirdiiriilecektir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagihm
il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu Nslleis(;:;ls
Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam

Il Toplami 826737 | 849465 |1676202| 194621 | 206088 | 400709 | 575396 | 597218 |1172614| 56720 | 46159 | 102879 25,39
01 Gebze 161609 | 167586 | 329195 | 40993 | 43534 | 84527 | 112876 | 117933 | 230809 | 7740 6119 13859 30,97
02 Golcik 71241 | 74564 | 145805 | 15593 | 16371 | 31964 | 49914 | 53591 | 103505 | 5734 4602 10336 13,47
03 Kandira 23207 | 26839 | 50046 4132 4365 8497 15485 | 19166 | 34651 3590 3308 6898 0,08
04 Karamiursel| 26653 | 26380 | 52621 5114 5346 10460 | 18368 | 18421 | 36789 3171 2613 5784 7,83
05 Korfez 71010 | 71874 | 142884 | 17499 | 18391 | 35890 | 48488 | 49468 | 97956 5023 4015 9038 21,18
06 Derince 64944 | 65713 | 130657 | 13977 | 15002 | 28979 | 46255 | 46834 | 93089 4712 3877 8589 14,34
07 Basiskele | 37473 | 39132 | 76605 9151 9644 18795 | 25913 | 27446 | 53359 2409 2042 4451 44,70
08 Cayirova | 50590 | 52946 | 103536 | 13720 | 14905 | 28625 | 34788 | 36579 | 71367 2082 1462 3544 52,55
09 Darica 80938 | 83447 | 164385 | 21103 | 22173 | 43276 | 55610 | 57812 | 113422 | 4225 3462 7687 45,01
10 | Dilovasi | 22141 | 23469 | 45610 | 7162 | 7378 | 14540 | 13980 | 15292 | 29272 | 999 799 1798 13,98
11 izmit 166963 | 165791 | 332754 | 34186 | 36261 | 70447 | 119250 | 118613 | 237863 | 13527 | 10917 | 24444 16,24
12 Kartepe 49968 | 51724 | 101692 | 11991 | 12718 | 24709 | 34469 | 36063 | 70532 3508 2943 6451 22,96

[limiz niifusu 2012 yilinda 1.634.691 iken 2013 yilinda % 2,54 artarak 1.676.202 olmustur. Calisma
yasinda olanlar (15-64 yas grubu) 2012 yilinda 1.142.572 iken 2013 yilinda % 2,63 artarak 1.172.614 kisi

olmustur.
Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi
. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Ad1
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Kocaeli - - - 826.737| 849.465 | 1.676.202 | 826.737 | 849.465 | 1.676.202

TUIK Hanehalki Anketine gore:
Kentsel Kesim; niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmigtir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir.

Kent niifusunun yogun olmasini, Kocaeli ilinin sanayi sehri olmasinin bir gostergesi oldugu seklinde

yorumlayabiliriz.

Tablo 3: Gé¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog

ilin Verdigi Gog¢

Net Gog

Net Go¢c Hizi

62.966

51.561

11.405

7,00

Not: 2013 Y1l verileri yayimlanmamis olmasi nedeniyle 2012 Y1l verilerinden yararlanilmustir.

Net go¢ hizinin 6nceki yillara gére azalmasina ragmen Kocaeli hala daha gog alan bir il konumundadir.



1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

e . N Birinci Rekabet |ikinci Rekabet | Ugiincii Rekabet
ktisadi Faallyer Kollarna GOX¢ | Giieii Viiksek |Giicii Yiiksek | Gileil Yiiksek |  Diger
Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
Plastik ve Kauguk|Kimyasal Kagit Hamuru,
Uriinleri imalati  |[Madde ve Kagit ve Kagit
IMALAT Uriinlerin Uriinleri imalati
imalati
Baska yerde Metalik Agac ve AJag
siniflandirnimamig|Olmayan Diger [Mantari Urlinleri
makine ve Mineral imalati; Saz,
techizat imalati  [Urinlerin Saman ve
iIMALAT imalati Benzeri
Malzemelerden,
Orlilerek Yapilan
Esyalarin imalati
Ana Metal SanayilKok Kémiirii, |Gida Urinleri ve
Rafine Edilmis |icecek imalati
iIMALAT Petrol Uriinleri
ve Nikleer
Yakit imalati
Motorlu Kara Makine ve Tekstil Urinleri
Tasiti, Rémork ve[Techizati Harig;|imalat
IMALAT Yari Romork Fabrikqs_)_/on _
Imalati Metal Uranleri
imalat

Not: TUIK 2002 Genel Sanayi ve Isyerleri Sayin verileri

[limizde 6ne ¢ikan sektdr, imalat sektorii ve rekabet giicii yiiksek sektorler arasinda da dncelikli olarak Plastik

ve Kauguk Uriinleri imalati gelmektedir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Yatirnm |
sor | awsswsr |2 | T Ongoruen Gerekere
TL)
IMALAT Cam 2 10 30
iIMALAT  |Demir Celik 7 44 94
IMALAT  |Demir DigI Metaller 3 22 30
IMALAT  |Dokuma ve Giyim 2 162 75
IMALAT  |Elektrikli Makineler 4 21 60
IMALAT  [Gida ve igki 10 165 335
IMALAT Kagit 3 123 44
IMALAT  |Kimya 14 3.254 744
IMALAT Lastik-Plastik 23 252 1.026
IMALAT  |Madeni Esya 18 276 401
IMALAT  |Makina Iimalat 20 220 439
IMALAT  |Orman Urinleri 2 8 76
IMALAT Pismis Kil ve Cim.Ger. 1 9 24
IMALAT  [Tasit Araclari 17 1.726 1.961
ENERJI  [Enerji 5 54 24
MADENCILIK |istihrag ve isleme 1 2 8
HIZMETLER |Altyap! - Belediye Hizmetlerii 1 3 0




HIZMETLER |Digerleri 10 57 247
HIZMETLER |Egitim 4 16 135
HIZMETLER |[Saglik 2 49 220
HIZMETLER [Ticaret - Depolama 5 243 142
HiZMETLER [Turizm 9 66 224

[limizdeki yatirim tesviklerinin agirlikli olarak imalat sektdriinde oldugu ve bu

sirastyla hizmet, enerji ve madencilik sektorleri takip ettigi goriilmektedir.

2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler
- isgiiciine issizlik istihdam
Ilin Adh Katilim Oram Oram Oram
Kocaeli 52,7 11,1 46,8

Not: 2013 Yili verileri yayimlanmamig olmasi nedeniyle 2012 Yili verilerinden yararlanilmistir.

[limizin Isgiiciine Katilma Oran1 bir énceki yila gore ayn kalirken Istihdam Orani arttig: ve

Issizlik Oranmin da bir dnceki yila gore azaldig1 goriilmektedir.

[limizde ki kayitli issizlerin % 31,20’ si ise yerlestirilmistir. Alinan agik ise gore ise yerlestirme oran1 %

40,56’ dir.

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2013 YILI
Kadin Erkek |Toplam
BASVURU 25.109 45.348 70.457
Issiz 9.843 15.243 25.086
Diger 15.266 30.105 45.371
ACIK iS 47.864
Kamu 1.084
Ozel 46.780
iSE YERLESTiRME 5.411 14.005 19.416
Kamu 257 359 616
Ozel 5.154 13.646 18.800
Normal 5.159 12.802 17.961
Kamu - - -
Ozel - - -
Oziirlii 252 1.200 1.452
Eski Hiikiimlii 0 3 3
KAYITLI iSGUCU 49.914 70.981 120.895
KAYITLI iSSiZ 27.471 34.754 62.225
YURTDISI BASVURU 13 33 46
YURTDISI GONDERME - - -







Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
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Kurumumuza kayitl issizlerin % 48,86’ s1 15-29 yas arasinda bulunan geng issizlere aittir. Bu oran da ilimizde kayith igsizlerin
icersinde geng issizlerin yliksek orana sahip oldugunu gostermektedir.

Tablo 9: Igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Okur Yazar . Ortaégretim | . Yiiksek
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Kurumumuza kayith issizlerden %43,76’ s1 ilkdgretim ve alt1 egitim durumuna sahiptirler. Ayrica %24,26’ s1 yiiksek 6grenim ve %31,98’
1 ortadgretim mezunudur.



Tablo 10: Kayith igsizlerin Mesleki Dagilinm

Kayith Igsizler
Meslekler

Kadin Erkek Toplam
BILINMEYEN 1 0 1
BURO HIZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR 6.839 2.618 9.457
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 3.377 2.925 6.302
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 9.710 10.110 19.820
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU 1 246 260
URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 2.988 2.263 5.251
SANATKARLAR VE ILGILI iSLERDE
CALISANLAR 848 5.921 6.769
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 0 3 3
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 2.702 5.203 7.905
MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAICILAR 747 5.036 5.783
YONETICILER 245 429 674
Toplam 27.471 34.754 62.225

Kurumumuza kayith issizlerin % 31,85° i nitelik gerektirmeyen islerde c¢alisanlardan
olusmaktadir. Bu oranda bize ilimizde igsizlerimizin yarisina yakin kisminin mesleki anlamda
nitelikli olmadigini gostermektedir.



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
Egitim Durumu
Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) 3:;;: okur Li(s)ekz'jlltl L,{;Zg{:ia O‘I{(E:(\s/eel;/a Li:i’;lili’ll;s\ill;ya Toplam
oimen| YO | it | Q| faie'| Do
Tarim, ormancilik ve balikgilik 1 0 37 7 1 0 46
Madencilik ve tas ocakgilig 1 0 34 7 7 0 49
Imalat 32 28 2.794 2.412 995 36 6.297
Elektrik, gaz, buhar Veuiklimlendirme iretimi 1 1 147 59 16 1 295
ve dagitimi
s e ke |5 |0 w9 | s | o | s
Ingaat 9 8 747 290 181 4 1.239
N esuann ve motosietetin onarun | 7 | 660 | 639 | 357 | 6 | 1678
Ulastirma ve depolama 9 4 738 405 206 3 1.365
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 9 7 300 117 64 1 498
Bilgi ve iletisim 0 0 30 38 58 2 128
Finans ve sigorta faaliyetleri 1 1 28 80 56 1 167
Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 1 3 1 0 5
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 2 3 175 292 274 16 762
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 3 4 412 277 109 0 805
Kamu ydnetimi VZ i??efrlilr;ga; zorunlu sosyal 0 0 1 0 0 0 1
Egitim 0 0 78 73 204 10 365
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 1 0 32 57 59 1 150
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 1 13 11 10 0 35
Diger hizmet faaliyetleri 1 3 244 122 66 1 437
Hanehalklarinin isverenler olgrak faaliyetleri;
B L I R T RPT EU B
hizmet iiretim faaliyetleri
Uluslararasi orgf;:;llie;e\tlleertiemgIC|I|kIer|n|n 0 0 1 3 3 0 7
Genel Toplam 81 67 6.513 4.903 2.676 82 14.322

Issizlik sigortasindan yararlananlarin en son calistiklar: isyeri siralamasinda dncelikle

imalat, toptan ve perakende ticaret, ulastirma ve depolama sektorlerinde olduklart gériilmektedir.




Tablo 12: Igsizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilimi

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
KOCAELI Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadmn Erkek Toplam
NOT: Bu veriler Genel Miidiirliigiimiizden alinamamaktadir.
Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve Ise Yerlestirme
Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler ) Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek

BURO HiZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR 8 2.299 0 0 561 390
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 21 4.977 0 3 490 1.012
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 490 20.652 253 204 2.610 6.104
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU
URUNLERI CALISANLARI 38 75 2 36 0 24
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 7 1.707 1 2 550 188
SANATKARLAR VE ILGILi ISLERDE
CALISANLAR 379 6.993 0 57 285 1.928
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI
MESLEKLER 0 0 0 0 0 0
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 88 3.520 0 47 128 984
MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILAR 53 6.506 1 10 526 3.005
YONETICILER 0 51 0 0 4 11

Toplam 1.084 46.780 257 359 5.154 | 13.646

Ozel sektdrde taleplerin % 40,19’ u karsilanmistir.




Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
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Kurumumuz tarafindan ise yerlestirilenlerin %59,66° s1 genc¢ issizlerden (15-29) olugmaktadir. Bu oran da bize
gostermektedir ki isletmeler ¢ogunlukla geng igsizleri tercih etmektedir.
Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi
Toplam Okur Yazar | - vazar ilkogretim | Ortaogretim | o o ons Lisans Yiiksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
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Kurumumuz tarafindan ise yerlestirilenlerin %47,17’ si ilkdgretim ve alt1 egitim durumuna sahiptirler. Ayrica %

17,26’ s1 yiiksek 6grenim ve %35,57° si ortadgretim mezunudur.




Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Tarim, Avcihik, Ormancilik - - 94
Tarim, Avcilik, Ormancilik - - 94
Balikgilik - - -
Sanayi - - 9.549
Madencilik ve Tasocakeiligt - - 23
Imalat Sanayi - - 9.168
Elektrik, Gaz, ve Su - - 358
insaat - - 788
Hizmetler - - 8.985
Toptan ve Perakende Ticaret - - 1.183
Oteller ve Lokantalar - - 568
Tasima, Depolama ve Haberlesme - - 1.132
Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri - - 1.038
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri - - 2.553
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri - - 724
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler - - 754
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel - - 1.031
Evlerde Yapilan Hizmet Isleri - - 2
Uluslar arasi Orgiitler ve Temsilcisi - - -
Toplam 5411 | 14.005 | 19.416

Kurumumuzda ise yerlestirmelerin sektorel dagilimi incelendiginde %49,18’ i Sanayi, %4,06” s1 Insaat ve %46,28” i hizmet sektoriinde
oldugu goriilmektedir. Bu oranlarda bize ise yerlestirmelerde ki yogunlugun sanayi ve hizmet sektorlerinde oldugunu gostermektedir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+

Acilan Isyeri Sayisi 345 91
Kapanan Isyeri Sayis1 32 6

Toplam 377 97

[limizde agilan isyeri sayisinin (436 firma) kapanan isyeri sayisindan (38 firma) fazla oldugu goriilmektedir.



Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eylill | EKim | Kasim | Arahk | Toplam
ise Yerlestirme Sayisi 25.686 | 21.756 | 23.695 | 24.835 | 23.285 | 25.906 26.060 23.301 | 27.104 | 18.490 | 22.345 | 16.988 | 279.451
Kurum Tarafindan ise
. 857 1.005 1.360 2.001 | 1.082 1.021 2.141 2.201 3.230 | 1.015 988 1.899 18.800
Yerlestirme Sayisi
Etki Orani 3,34 4,62 574 8,06 4,65 3,94 8,22 9,45 11,92 5,49 4,42 11,18 6,73

[limizdeki 6zel sektor ise yerlestirme oranimiz 2012 yilinda 3,43 olarak gergeklesirken 2013 yili sonu itibariyle % 6,73 olarak

gerceklesmistir.




3. EGITIiM

Tablo 19: Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

Ilkogretim Ortadgretim Ortadgretim Universite veya yiiksek okula kayit
olan Farklar
. Toplamm
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 Fark (i.0) Mezun Sayisi Ye;n:l)l::lylt Fark (0.0) b
Mezuniyet . » = Kayit . » = T = Mezuniyet . ~ = Kayit P O I R El T~ €
Yih '§, g c_g_ Yih _g %, c_g_ _c'-; %_, L::. Yih _c‘-; % c_g_ Yih _c‘-; % c_;_ _g %, r_g_ _g g c_g_
N w 2 N w 2 2 L 2 N, w 2 Molw | 2| M L S| M| w2
2013 13228 | 12412 | 25640 | 2013 | 13045 | 12032 | 25077 | 183 | 380 | 563 2013 8117 | 8341 | 16458 | 2013
2012 12369 | 13503 | 25872 | 2012 | 11831 | 13368 |25199 | 538 | 135 | 673 2012 8650 | 8076 | 16726 | 2012
2011 12015 | 13119 | 25134 | 2011 | 10874 | 12434 | 23308 | 1141 | 685 | 1826 2011 7314 | 7707 | 15021 | 2011
2010 11803 | 12827 | 24630 | 2010 | 10423 | 12001 | 22424 | 1380 | 826 | 2206 2010 7233 | 7375 | 14608 | 2010
2009 12048 | 12797 | 24845 | 2009 | 10503 | 12283 | 22786 | 1545 | 514 | 2059 2009 6396 | 5421 | 11817 | 2009

Fark (i.6)= i1k 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayist )
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

[limizde 2013 yilin1 bir énceki yilla gore degerlendirdigimizde Ortadgretim’ e kayit olanlarin sayisinda ve Ilkdgretim’ den mezun
olanlarin sayisinda azalis oldugu goriilmektedir.




Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni kay1t olan dgrenci
sayisl
Boliimler
2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013 Y1

Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
1- Meslek
Yiiksekokulu 4,188 3.315 3.347 2.606 3.644 3.067 3.644 3.067
2- Yiiksekokul 212 245 196 267 264 237 264 237
3- Fakiilte 2.495 1.826 2.908 2.281 2.854 2.500 2.854 2.500
4- Yiiksek Lisans ve
Doktora 140 122 133 78 135 92 585 295
5-Gebze Yiksek | .4, 111 224 127 229 133 665 420
Teknoloji Enstitiisi
TOPLAM 7.425 5.619 6.808 5.359 7.126 6.029 8.012 6.519

Son ti¢ yillik verilere bakildiginda 2012-2013 déneminin dnceki doneme gore mezun sayisinda artis oldugu goriilmektedir.




4. 1L iISTIHDAM VE MESLEKI EGIiTIM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlari

Tablo 21: Kurul Kararlarina Iliskin Bilgiler

Toplant1
Donemi

Sorun(1)

Karar

Kararm
Gerekgesi
(2

Gerceklesme Durumu

Karsilasilan
Giigliik

Sorunun
Coziimiine
Katkis1

2013/1-1

2013/1-2

2013/1-3

2013/1-4

2013 yilinda 75 meslek alaninda, 3.695 kisiye
egitim diizenlenmesi kararlastirilmistir. 2012
yilinda yapilan analiz c¢alismalar1 sonucunda
belirtilen mesleklerde yeterli sayida issiz olmasi
nedeniyle mevcut kayitl olan igsizlerden secme
yapilamadig1 takdirde yukarida belirtilen sayida
kurs agilmasi karar1 alinmistir.

2013 yilinda, Isgiici Uyum faaliyetleri
kapsaminda Toplum Yararma Calisma Programi
(TYCP) programlart i¢in herhangi bir 6denek
tahsis edilmemis olup Genel Midiirliiglimiizden
odenek talebinde bulunulmustur. Odenek gelmesi
halinde Kurul Baskaninin goriisii alinarak gelecek
odenegin 11 Miidiirliigiine gelen basvurularin
degerlendirilmesi i¢in 11 Miidiiriine yetki verilmesi
karar1 alinmustir.

2012 yili ¢aligmalarina yonelik olarak hazirlanan
ve Kurulumuzun onaymna sunulan Yillik Faaliyet
Raporu oy birligiyle kabul edilmistir.

Oziirli  ve Eski Hikiimli Calistirmayan
Isverenlerden Ceza Olarak Kesilen Paralarm
kullanilmasi ile ilgili olarak 2013 yilinda, proje

hazirlanmas1 konusunda talep olmasi halinde

Karar uygulanmistir.

2013 yil1 igerisinde TYCP 730
kisi yararlanmistir.

[skur Genel Miidiirliigiine
Subat ay1 igerisinde
gonderilmistir.

Komisyonca onaylanip,
baslatilan projelerden 171 kisi
yararlanmistir.




2013/1-5

2013/1-6

2013/1-7

ISKUR tarafindan Sakatlar Dernegi ve Sivil
Toplum Kuruluslarina destek saglanmasi oy birligi
ile kabul edilmistir.

2013 yil1 23-24-25 Mayis tarihlerinde ilimizde
diizenlemesi planlanan Insan Kaynaklari ve
[stihdam Fuar1 (DOMIF’13) ¢alismalarmnin bir an
once baglatilmasi karar1 alinmistir.

2013 yilinda, ISKUR 11 Miidiirliigii, 11 Milli Egitim
Midirligl, Kocaeli  Biiyliksehir  Belediye
Baskanligi ve Kocaeli Sanayi Odas:1 isbirligiyle,
ISKUR’ a kayith issizlere mesleki nitelik
kazandirilmasina yonelik egitimlerin diizenlenmesi
amaciyla Egitim Hizmetleri Isbirligi Protokolii
imzalanmasina karar verilmistir.

2013 Yili Isgiicii Egitim Plam kapsaminda
diizenlenen kurslarin, hangi tarihte ve hangi
denetim kurulu tarafindan denetlenecegine iliskin
programin  diizenlenmesi  ve  uygulanmasi
hususunda Kocaeli Calisma ve Is Kurumu Il
Miidiirliigline yetki verilmesine,

Ayrica;
Kocaeli Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigiince
diizenlenecek Isgiicti Uyum Hizmetleri i¢in;

Ikinci Denetim Kurulunda; Kurumdan Egitim
Uzman1 Ayhan PEHLIVANSOY, MEB’ den izmit
Halk Egitim Midiir Yardimcisi Hayrettin
ERDEM’ in gorevlendirilmesi kararlastirilmistir.

Belirtilen tarihlerde Dogu
Marmara insan Kaynaklar1 ve
Istihdam Fuari
gergeklestirilmistir.

Karar taraflarca protokol

imzalanarak uygulanmistir.

Alinan karar dogrultusunda
islem yapilmstir.




2013/1-8

2013/1-9

2013/1-10

Uzmanlagsmis Meslek Edindirme Merkezleri
(UMEM) Projesi kapsaminda diizenlenecek
egitimlere iliskin olarak isverenler tarafindan 2013
Yili Isgiici Egitim Planinda  bulunmayan
mesleklerde egitim talep edilmesi halinde, projenin
geciktirilmeden uygulanmasi, daha sonra yapilacak
Kurul toplantisina meslek ve sayilarin bildirilmesi
karar1 alinmstir.

[SKUR, Milli Egitim Bakanligi, Tiirkiye Odalar
ve Borsalar Birligi ve TOBB Ekonomi Teknoloji
Universitesi  arasinda  23.06.2010  tarihinde
imzalanarak yiiriirliige giren Uzmanlagmis Meslek
Edindirme Merkezleri (UMEM) Projesi uygulama
protokolii geregi Kocaeli Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirligii, Kocaeli Sanayi Odasi, Atatiirk Teknik
ve E.M.L. Miidiirliigii, Izmit Teknik ve E.M.L.
Midiirliigiic. ve Golciik Teknik ve E.M.L.,
Denizcilik Anadolu Meslek Lisesi Miudiirliigii,
[zmit Ticaret Meslek Lisesi, Gebze Colakoglu Kiz
Teknik ve Meslek Lisesi temsilcileri katilimiyla
olusturulan Kurs Yonetimine, konuyla ilgili
caligmalarin tanitimi i¢in gorsel ve yazili basina
bilgi verme yetkisi karart alinmistir.

Mesleki Bilgi, Rehberlik ve Danigsmanlik (MBRD)
Hizmetleri kapsaminda MBRD Hizmetleri Alt
Calisma Grubunca 2012 yili igerisinde 93 okul
kapsama alinmis ve calismalar gerceklestirilerek
5.175 ogrenciye ulasilmis olup, 2013 yili i¢inde
gergeklestirilecek caligmanin 2013 Subat ayinda
yapilacak alt caligma grubunda planlanmasina
karar verilmistir.

Karar uygulanmistir.

Karar uygulanmustir.

2013 yil1 igerisinde danigmanlik
hizmetleri kapsaminda 444
okulda 34.879 6grenciye
ulasilmistir.




2013/1-11

2013/1-12

2013/2-1

2013/2-2

2012/2-3

2013/2-4

Acilacak olan Is Giicii Egitim Kurslarinda Is
Disiplini dersi konulmasi, ¢alisma aligkanliginin
saglanmas1 ve yabanci dillerinin tesvik edilmesi
karar1 alinmustir.

[limizde egitim-6gretim yapan ve 20 mesleki ve teknik
egitim okullarinin biinyesinde 26 adet Dal A¢ma ve 8
adet dal kapatma tekliflerinin Bakanliga sunulmasina
karar verilmistir.

Kocaeli Uluslararas1 Genglik Merkezinden
faydalanan genglere yonelik meslege yonlendirme
calismalarmin Kocaeli Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliigii ile Genglik Hizmetleri ve Spor il
Miidiirligiiniin ortaklasa yapmalari karari
alinmastir.

Uzun siire igsizlerin tespit edilerek Is ve Meslek
Danismanlar tarafindan issizlik ile ilgili
sorunlarinin ige girememe nedenlerinin
arastirilmasina karar verilmistir.

Sosyal yardimlardan faydalanan kisilerin tespiti ve
meslege yonlendirilmesi ile ilgili ise yerlestirme
caligmalarinin 17.02.2012 tarihli Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanlig1 ile Calisma ve Sosyal
Glivenlik  Bakanlhigimin  isgbirligi  protokolii
geregince Is ve Meslek Danismanlarinca
yiiriitiilmesi karar1 alinmustir.

Kay1t dis1 istthdamla ilgili panel, konferans gibi
etkinlikler yapilmasi karar1 alinmistir.

Alinan karar dogrultusunda
islem yapilmistir.

Karar 11 Milli Egitim
Miidiirliigiince uygulanmaistir.

Alinan karar dogrultusunda
islem yapilmstir.

Karar dogrultusunda is
arayanlara yonelik “Is Arayan
Beklentileri Anketi”
uygulamaya konulmustur.

Karar uygulanmistir.

Alman karar dogrultusunda
islem yapilmistir.




2013/2-5

2013/2-6

2013/2-7

2013/2-8

2013/2-9

2013/2-10

2013/2-11

Ciraklik ve mesleki egitim disinda kalan (kiigiik|
sanayi sitelerinde ve sokaklarda calisan) isci
cocuklarin tespit edilmesi ile bunlarin meslege ve
egitime yonlendirilmesi karar1 alinmistir.

GoO¢ edenlerin takibi ve izlenmesi ile isgiiciine
katilimlarinin saglanmasi karar1 alinmigtir.

Kurum disinda isgiicii piyasa arastirmasi yapan
kurum ve kuruluslarin tespiti ile kurum verilerin
giincellenmesi, isgiicli piyasa aragtirmalarinda
kurum ¢alismalarinin devam ettirilmesi.

Meslege yoneltme ¢alismalarinin basin aracilig ile
duyurulmasi.

[limizde egitim-6gretim yapan ve 6 mesleki ve teknik
egitim okullarinin biinyesinde 13 adet Dal Agma ve 1
adet dal kapatma tekliflerinin Bakanliga sunulmasina
karar verilmistir.

[limizde otelcilik ve turizm alanlarinda egitim
Ogretim  yapan okullarimizdaki  6grencilerin
isletmelerde mesleki egitim  uygulamasi
yapabilmesi i¢in firmalarda belirlenen sayilarda
uygulama yapilmasini ve isletme Dbelirleme
komisyonlarinca  daha  sonra  belirlenecek
isletmelerde meslek ve kisi sayilarinin sonraki
[IMEK toplantilarinda  giincellenmesine karar
verilmistir.

Devletin igverene sagladigi tesviklerin kurumlar

arasi isbirligi ile KOBI’lere anlatilmasi.

Karar uygulanmistir.

Alinan karar dogrultusunda
islem yapilmistir.

Kocaeli talep arastirmasi alan
uygulamasi yiiz yiize goriisme
yontemi ile 15 Mayis-30
Haziran 2013 tarihleri arasinda
uygulanmaistir.

Alinan karar dogrultusunda
islem yapilmistir.

Karar Il Milli Egitim
Miidiirligiince uygulanmistir.

Karar Il Milli Egitim
Miidiirligiince uygulanmistir.

Karar uygulanmistir.




2013/3-1

2013/3-2

2013/3-3

2013/3-4

2013/3-5

Kocaeli Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiince;
2013 Y1l isgiicii Egitim Plani giincellenerek;

101 meslek alaninda, 6.764 kisiye egitim
diizenlenmesi karar1 alinmistir.

Bolu, Diizce, Kocaeli, Sakarya ve Yalova illerini
kapsayan ve 23-24-25 Mayis 2013 tarihlerinde
[limizde gergeklestirilen Dogu Marmara Insan
Kaynaklart ve Istihdam Fuari (DOMIF’13)’nin
basarili bir sekilde sonu¢lanmis olmasi ve
istihdama ivme kazandirmasi nedeniyle, 2014
yilinda Milli Egitim Miidiirliigliniin diizenledigi
Kariyer Fuarmin Dogu Marmara Insan Kaynaklart
ve Istihdam Fuariyla (DOMIF’14) birlestirilmesi
karari alinmustir.

Toplum yararina programlarda gecici siire ile caligsan
iscilerin yesil kart ve diger sosyal haklarmin ¢alisma
siiresince devam etmesi i¢in Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligina sunulmak {izere Tiirkiye Is
Kurumu Genel Midirligine bildirilmesi karar
alimustir,

Oziirlii vatandaslarimizin; katilmis bulunduklar1 kurs
siiresince ve ise girigslerinden itibaren 1 yil siire ile
Oziirlii maaglarinin  kesilmemesi ve diger sosyal
haklarmin devam etmesi icin Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanhgina sunulmak {izere Tiirkiye Is
Kurumu Genel Midirliigiine bildirilmesi  karari
alimustir.

[limizde egitim-6gretim yapan ve 3 mesleki ve teknik
egitim okullarinin biinyesinde 8 adet dal kapatma
tekliflerinin Bakanliga sunulmasina karar verilmistir.

Karar uygulanmistir.

Alinan karar dogrultusunda
2014 yil1 i¢in uygulamaya
konulmustur.

Alinan karar dogrultusunda
07/08/2013 tarih ve 10458
sayili yazi ile Genel
Miidiirligiimiize bildirilmistir.

Alman karar dogrultusunda
07/08/2013 tarih ve 10458
sayil1 yazi ile Genel
Miidiirliigiimiize bildirilmistir.

Karar il Milli Egitim
Miidiirliigiince uygulanmistir.




2013/4-1

05/02/2010 tarih ve 27484 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 5951 Sayili Kanunun 9 uncu maddesi
ile, “4904 Sayili Tiirkiye Is Kurumunun kurulus
Kanununun 13 iincii maddesinde yapilan degisiklik
nedeniyle Denetim Kurulu; Kurul baskaninin
onaytyla, biri Kurum temsilcisi, digeri Kurul tiyesi
diger kurum ve kurulus temsilcileri arasindan
secilecek bir liye olmak iizere iki iiyeden olusur.
Ihtiya¢ duyulmasi hélinde birden fazla Denetim
Kurulu olusturulabilir.” Denildiginden Kocaeli
Calisma ve Is Kurumu I1 Miidiirliigii ve Gebze
Hizmet Merkezindeki kayitli issizlere yonelik
acillacak kurslarin  ve diger isglicii uyum
hizmetlerinin denetimlerinin saglanmasi amaciyla
Kurum ve MEB’ den olmasi1 kosuluyla Kocaeli ve
Gebze’de 2’ser Denetim Kurulu olusturulmasi
kararlastirilmistir.

Ayrica, Kocaeli Calisma ve Is Kurumu Il
Miidiirligiine bagli olarak yeni kurulmasi
planlanan Hizmet Merkezlerine isimleri il
Miidiirlerince belirlenmek {izere Kurumdan ve
MEB’ den birer kisi olacak sekilde birer denetim
kurulu olusturulmasi karar1 alinmistir.

Kocaeli Calisma ve Is Kurumu 1l
Miidiirliigiince diizenlenecek Isgiicii Uyum
Hizmetleri icin;

Birinci Denetim Kurulunda; Kurumdan Sube
Miidiirii Halil YILMAZ, MEB’ den izmit Halk
Egitim Miidiir Yardimcis1 Cevat KENAR,

Ikinci Denetim Kurulunda; Kurumdan Egitim
Uzmam Ayhan PEHLIVANSOY, MEB’ den

[zmit Halk Egitim Miidiir Yardimcis1 Hayrettin
ERDEM’ in,

Alinan karar dogrultusunda
islem yapilmistir.




Gebze Hizmet Merkezince diizenlenecek Isgiicii
Uyum Hizmetleri icin;

Denetim Kurulunda;

Kurumdan VHKI Ayhan SAHIN, MEB’ den
Korfez Halk Egitim Miidiirii Dilaver SEVIK’ in,
gorevlendirilmesi kararlastirilmistir.

2013/4-2 Kocaeli Calisma ve Is Kurumu Il Midiirliigi, il Karar uygulanmstir.
Milli Egitim Miidiirliigii, Kocaeli Sanayi Odas1 ve
Hyundai Assan Oto. San. Tic. A.S. isbirligiyle,
684 kisilik Istihdam Garantili Isgiicii Yetistirme
kursunun  (UMEM) diizenlenmesi  amaciylal
Isbirligi ~ Protokolii ~ imzalanmasma  karar

verilmigtir.

2013/4-3 Saglik Meslek Lisesi Ogr‘encilerinin Mesleki Karar il Milli Egitim
Egitim  Uygulamalarina Iliskin  Yo6nergenin Midiirligiince uygulanmistir.
5.maddesi uyarinca olusturulan Saglik

Isletmelerini Belirleme Komisyonu ile yapilan
toplantida, beceri egitimi yaptirmakla ylikiimli
saglik isletmelerinde beceri egitimi uygulamasi
yapacak Ogrencilerin alan/dallara gore sayisi ve
gruplarmin  ekli tabloda belirtildigi  sekilde
dagitilmasina,

Ayrica beceri egitimine katilacak Ogrencilerin
egitime katilacaklar1 yerlerde degisiklik yapilmasi
gereken durumlarda magduriyet yasanmamasi i¢in
[l Milli Egitim Miidiirliigiine yetki verilmesine
karar verilmistir.

2013 yilinda 4 kez olagan toplanan Kurulumuzda 31 karar almistir. Alinan kararlarin uygulanmasinda herhangi bir giigliikle
karsilagilmamistir.



4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Cocuk Gelisim Elemani 1 25 0 25 0 0 0
El Ve Makine Nakisgisi 2 57 0 57
Gaz Alt1 Kaynakgisi 2 0 33 33 0 0 0
Toplam 5 82 33 115 0 0 0
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Ambar Iscisi (Portor) 4 5 41 46 0 0 0
Asc1 Yardimeist 1 22 6 28 0 0 0
Bayan Terzisi 2 47 2 49 0 0 0
Cocuk Gelisim Elemani 1 13 0 13 8 0 8
Garson (Servis Elemani) 2 19 37 56 6 15 21
Gaz Alt1 Kaynakgisi 1 1 18 19 1 10 11
Kaynakei1 (Oksijen Ve Elektrik) 2 1 69 70 0 5 5
Konfeksiyon Iscisi 5 120 18 138 45 9 54
Makineci (Dikis) 4 68 17 85 34 6 40
Model Makineci (Yuvarlak Orme
Hazir Giyim ve Ev Tekstili) . 9 ! 10 3 0 3
Satis Eleman1 (Perakende) 2 33 31 64 5 5 10
Ugak Bakim Teknisyeni (gdvde- 8 0 204 204 0 0 0
Motor)
Toplam 33 338 444 782 102 50 152
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Biiro Memuru (Genel) 2 31 24 55 0 0 0
Isletmeci (Genel) 20 277 260 537 0 0 0
Toplam 22 308 284 592 0 0 0




Tablo 22 ¢: Kurslara Iliskin Veriler

Oziirliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Asct Yamagi (Ciragy) 1 4 6 10 0 0 0
Ase1 Yardimcisi 10 0 10 0 0 0
Bahgivan 1 11 2 13 0 0 0
Bar Servis Elemani 1 0 11 11 0 0 0
Biiro Yonetimi Ve
Sekreterlik/Y 6netici Asistani 1 3 3 6 0 1 1
Meslek Elemant
Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri 1 8 5 10 0 0 0
Elemani
Kilim Dokuyucu (El Tezgahi) 2 5 15 20 0 0 0
Makineci (Dikis) 2 20 9 29 14 6 20
Sa¢ Bakim Ve Yapimcisi 1 9 2 11 0 0 0
Tabaka Ofset Baski Operatorii 1 4 7 11 0 0 0
Taki Tasarimcisi-imalatgist 1 0 10 10 0 0 0
Zayif Akim Tesisatgisi (Cagirma -
Haberlesme - Giivenlik) 1 0 10 10 0 0 0
Zirai Sulamaci 1 7 13 20 0 0 0
Toplam 15 81 90 171 14 7 21
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Toplam




Tablo 22 f: Kurslara Iliskin Veriler

Issizlik Sigortasi Kapsaminda Acilan Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadimn Erkek | Toplam
Toplam
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYCP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadn Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Beden Is¢isi (Genel) 18 534 196 730 534 196 730
Toplam 18 534 196 730 534 196 730




Tablo 22 g: Kurslara fliskin Veriler

Girisimcilik /Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Agdact 1 1 0 1 0 0 0
Ambar Isgisi (Portor) 6 19 33 52 1 7 8
Arsivei 1 0 1 1 0 1 1
Asc1 Yardimeist 5 4 1 5 1 0 1
Beden Eg1t1-r.r11 Ogretmem- 1 0 1 1 0 0 0
Ortadgretim
Beton Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Bilgi Islem Destek Elemani 4 0 4 4 0 0 0
Bilgisayar Isletmeni 1 1 0 1 1 0 1
Bilgisayar Programcilig1 Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Bilgisayar Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
Boyaci (Puskuﬂme Ile) (Insaat 1 0 1 1 0 0 0
Hari¢)
Biiro Memuru (Genel) 7 5 2 7 0 1 1
Biiro Yonetimi Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Biiro Yonetimi Ve
Sekreterlik/Y 6netici Asistani 3 3 0 3 0 0 0
Meslek Elemani
CNC Torna Tezgahi1 Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Cagr1 Merkezi Gorevlisi 2 2 0 2 0 0 0
Cocuk Gelisim Ve Egitimcisi 1 1 0 1 0 0 0
Cocuk Gelisimi Meslek Elemant 4 4 1 5 2 1 3
Depo Sorumlusu 1 0 1 1 0 0 0
Dis Ticaret Meslek Elemant 1 0 1 1 0 0 0
Elektrik Teknikeri 2 0 2 2 0 0 0
Elektrik Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
Elektrik Tesisat ve Pano Montdrii 1 0 1 1 0 0 0
Elektronik Montorii (Genel) 1 0 6 6 0 0 0
Elektronik Pano Montajcisi 1 3 0 3 0 0 0
Elektronik Teknikeri 1 0 2 2 0 0 0
Elektronik Teknisyeni 2 0 5 5 0 0 0
Elementer Sigorta Temsilcisi 1 0 1 1 0 0 0
Emlak Ve Emlak Yonetimi Meslek 5 1 1 2 0 0 0
Elemani/emlak Danigmani
Finans Hizmetleri Elemant 2 2 0 2 1 0 1




Fitnis Egitmeni (Fitness Egitmeni) 1 1 0 1 0 0 0
Frezeci (Freze Tezgahi Operatorii) 1 0 1 1 0 0 0
Halkla iliskiler Gorevlisi 3 3 0 3 0 0 0
™™ | 1 | 1 | o | 1 | o | o | o
Hasta Danigmani 8 19 1 20 7 1 8

Hasta Kabul Gorevlisi 8 16 1 17 3 1 4
Imalat ﬁ%ﬁii(gissliﬂjrenm 3 0 3 3 0 1 1
Ingilizce Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0

Insan Kaynaklar1 Meslek Elemani 14 13 1 14 4 0 4
Insan Kaynaklar1 Uzmam 1 1 0 1 0 0 0

Is Saglig1 Ve Giivenligi Uzmam 1 0 1 1 0 0 0
Kalite (Yonetim) Sistem Sorumlusu 1 0 1 1 0 0 0
Kalite Kontrolcii 4 1 27 28 0 0 0
Kaynakg1 (Oksijen Ve Elektrik) 1 0 2 2 0 2 2
Kimya Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
Kimyager 2 1 1 2 0 0 0
Laboratuvar Teknikeri 2 2 1 3 0 1 1
Laboratuvar Teknisyeni(Saglik) 1 1 0 1 0 0 0
Lojistik Meslek Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Makineci (Dikis) 3 10 1 11 6 0 6
et | 2 | o | s | s | o | o | o
Montaj Is¢isi (Havali Tornavida) 4 0 55 55 0 6 6
Muhasebe Meslek Eleman: 44 28 17 45 7 5 12
Muhaseblei/I Zsel e\l/(e]rzglé r[izgﬂamalarl 1 0 1 1 0 1 1
Muhasebeci 10 4 6 10 2 1 3

Otomotiv Boya Is¢isi 1 0 5 5 0 0 0
Otomotiv Teknolojisi Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
On Muhasebeci 19 20 3 23 4 0 4
Pazarlamaci 2 0 2 2 0 0 0
Petrokimya Uretim Elemant 2 0 4 4 0 0 0
Pismaniye Imalat Iscisi 1 2 1 3 0 0 0

Pres Makineleri Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Proje Danigmani 2 0 3 3 0 1 1

Proses Iscisi 1 15 10 25 14 9 23

Rehber Ogretmen (Psikolojik 1 1 0 1 0 0 0

Danisman)




Restoran Yoneticisi 1 1 0 1 1 0 1
Satin Alma Gorevlisi 4 2 2 4 2 0 2
Satis Danismani 7 8 0 8 0 0 0
Sayag Ayar, C)l(;ii.Kont_rol Ve 1 0 1 1 0 0 0
Tamir Teknisyeni
Sekreter 6 6 0 6 0 0 0
Sigorta Teknik Personel 1 1 0 1 0 0 0
Sigortacilik Meslek Elemani 6 6 0 6 4 0 4
Tasarim Uygulama Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
Teknik Ressam 3 0 3 3 0 2 2
Telefon Santral Operatdrii 1 1 0 1 0 0 0
T1bbi Sekreter 1 1 0 1 1 0 1
Veri Giris Kontrol Isletmeni 6 34 2 36 4 1 5
Yalitim Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Yonetici Sekreter / Asistan 5 4 1 5 0 1 1
Ziraat Mithendisi 1 1 0 1 1 0 1
Toplam 253 254 235 489 67 44 111




Tablo 23: Kurslara fliskin Veriler Toplam

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,3)

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Agdact 1 1 0 1 0 0 0
Ambar Isgisi (Portor) 10 24 74 98 1 7 8
Arsivei 1 0 1 1 0 1 1
Asct Yamagi (Ciragy) 1 4 6 10 0 0 0
Asc1 Yardimeist 7 36 7 43 1 0 1
Bahgivan 1 11 2 13 0 0 0
Bar Servis Elemani 1 0 11 11 0 0 0
Bayan Terzisi 2 47 2 49 0 0 0
Beden Eg1t1'1'111 Ogretmenl- 1 0 1 1 0 0 0
Ortadgretim
Beden Iscisi (Genel) 18 534 196 730 534 196 730
Beton Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Bilgi Islem Destek Elemani 4 0 4 4 0 0 0
Bilgisayar Isletmeni 1 1 0 1 1 0 1
Bilgisayar Programciligi Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Bilgisayar Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
Boyact (Puskuﬂme Ile) (Insaat 1 0 1 1 0 0 0
Harig)
Brode Makinesi Operatérii/Brodeci 2 0 23 23 0 11 11
Biiro Memuru (Genel) 9 36 26 62 0 1 1
Biiro Yonetimi Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Biiro Yonetimi Ve
Sekreterlik/Y 6netici Asistani 4 6 3 9 0 1 1
Meslek Elemani
CNC Freze Tezgahi Operatorii 5 0 32 32 0 10 10
CNC Torna Tezgahi1 Operatorii 9 0 104 104 0 16 16
Cagr1 Merkezi Gorevlisi 2 2 0 2 0 0 0
Cocuk Gelisim Elemani 2 38 0 38 8 0 8
Cocuk Gelisim Ve Egitimcisi 1 1 0 1 0 0 0
Cocuk Gelisimi Meslek Elemant 4 4 1 5 2 1 3
Depo Sorumlusu 1 0 1 1 0 0 0
Dis Ticaret Meslek Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Dikis Makinesi Operatori-Kumas 8 170 26 196 115 23 138
El Ve Makine Dikisgisi (Genel) 5 81 13 94 56 6 62
El Ve Makine Nakiggist 2 0 57 57 0 0 0




Elektrik Teknikeri 2 0 2 2 0 0 0
Elektrik Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
Elektrik Tesisat Ve Pano Montorii 5 0 31 31 0 14 14
Elektronik Montorii (Genel) 6 28 69 97 22 38 60
Elektronik Pano Montajcisi 1 3 0 3 0 0 0
Elektronik Teknikeri 1 0 2 2 0 0 0
Elektronik Teknisyeni 2 0 5 5 0 0 0
Elementer Sigorta Temsilcisi 1 0 1 1 0 0 0
e el% |2 | 1 | 1 | 2 | o | o |
Endustrlgleelk]?raili;rilsli-Onarlm 5 0 17 17 0 4 4
Finans Hizmetleri Elemani 2 2 0 2 1 0 1
Fitnis Egitmeni (Fitness Egitmeni) 1 1 0 1 0 0 0
Frezeci (Freze Tezgahi Operatorii) 1 0 1 1 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 2 19 37 56 6 15 21

Gaz Alt1 Kaynakgisi 6 1 96 97 1 38 39
Giizellik ve Slglgeia;l;llm Hizmetleri 1 8 2 10 0 0 0
Halkla Iliskiler Gorevlisi 3 3 0 3 0 0 0
o™ | 1 | 1 | o | 1 | o | o |
Hasta Danismani 8 19 1 20 7 1 8

Hasta Kabul Gorevlisi 8 16 1 17 3 1 4
Imalat 1;\/[/11111111121;c(111is51i/Uret1m 3 0 3 3 0 1 1
Ingilizce Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0

Insan Kaynaklar1 Meslek Elemant 14 13 1 14 4 0 4
Insan Kaynaklar1 Uzmam 1 1 0 1 0 0 0

Is Saglig1 Ve Giivenligi Uzmani 1 0 1 1 0 0 0
Isletmeci (Genel) 20 277 260 537 0 0 0

Kalite (Yonetim) Sistem Sorumlusu 1 0 1 1 0 0 0
Kalite Kontrolcii 13 6 154 160 5 71 76

Kalite Kontrolcii-Tekstil 3 36 7 43 15 2 17
Kaynakei (Oksijen Ve Elektrik) 3 1 71 72 0 7 7
Kilim Dokuyucu (El Tezgahi) 2 5 15 20 0 0 0
Kimya Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
Kimyager 2 1 1 2 0 0 0
Konfeksiyon Is¢isi 5 120 18 138 45 9 54
Laboratuvar Teknikeri 2 2 1 3 1 0 1




Laboratuvar Teknisyeni(Saglik) 1 1 0 1 0 0 0
Lastik Uretim Operatorii (Motorlu 3 0 43 43 0 21 21
Tasitlar)
Lojistik Elemamn 2 0 40 40 0 40 40
Lojistik Meslek Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Lojistik Operasyon Elemani 2 0 26 26 0 26 26
Makineci (Dikis) 10 111 27 138 54 12 66
Mekanik Bakim Ve Onarimcist
(Motorlu Tagitlar Harig) 8 0 55 55 0 S S
Mekaniker-Yiiksek Firin,
Celikhane,haddehane Ve Yardimci 3 0 34 34 0 34 34
Tesisler
Metal Kaplamact 2 0 27 27 0 17 17
Metal Mamuller Montaj Iscisi 11 0 193 193 0 143 143
Mobilya Déseme Iscisi 2 0 22 22 0 7 7
Mobilya Imalatgisi/Mobilyaci 5 0 10 10 0 0 0
(Ahsap)
Model Makineci (Dokuma Hazir
Giyim ve Ev Tekstili) 3 45 1 46 27 1 28
Model Makineci (Yuvarlak Orme
Hazir Giyim ve Ev Tekstili) 1 9 ! 10 3 0 3
Montaj Iscisi (Havali Tornavida) 25 5 540 545 5 420 425
Muhasebe Meslek Elemani 44 28 17 45 7 5 12
Muhasebe Ve Vergi Uygulamalari
Meslek Elemant ! 0 ! ! 0 ! !
Muhasebeci 10 4 6 10 2 1 3
NC/CNC Tezgah Operatorii 2 0 30 30 0 16 16
Nokta Kaynak Iscisi 7 0 120 120 0 110 110
Oto Bak1m-On_ar1n_10151 (Oto 3 0 27 27 0 10 10
Mekanikeri)
Otomotiv Boya Iscisi 11 5 149 154 5 40 45
Otomotiv Montaj Iscisi 16 2 313 315 2 147 149
Otomotiv Teknolojisi Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
On Muhasebeci 19 20 3 23 4 0 4
Pazarlamaci 2 0 2 2 0 0 0
Petrokimya Uretim Elemani 2 0 4 4 0 0 0
Petrol-Gaz Uretim Operatdrii 2 0 50 50 0 50 50
Pismaniye Imalat Iscisi 2 9 4 13 0 0 0
Plastik Enjeksiyon Uretim Elemani 5 43 31 74 16 13 29
Plastik Mamuller Montaj Iscisi 11 20 163 183 6 44 50
Pres Makineleri Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Pres Tezgahi Operatorii (Kesim) 6 0 77 77 0 56 56




Proje Danigmamn 2 0 3 3 0 1 1
Proses Iscisi 16 34 272 306 32 263 295
Punta Kaynak Makinesi Is¢isi 4 0 73 73 0 12 12
Rehber O]%I:ntglr(:;; IS’sikolojik 1 1 0 1 0 0 0
Restoran Yoneticisi 1 1 0 1 1 0 1
Sa¢ Bakim Ve Yapimcisi 1 9 2 11 0 0 0
Satin Alma Gorevlisi 4 2 2 4 0 2
Satis Danismani 7 8 0 8 0 0 0
Satis Elemani (Perakende) 2 33 31 64 5 5 10
Sayag Ayar, C")lc;ii.Kont.rol Ve 1 0 1 1 0 0
Tamir Teknisyeni
Sekreter 6 6 0 6 0 0 0
Sigorta Teknik Personel 1 1 0 1 0 0 0
Sigortacilik Meslek Elemani 6 6 0 6 4 0 4
Tabaka Ofset Baski Operatorii 1 4 7 11 0 0 0
Taki Tasarimeisi-imalatgist 1 0 10 10 0 0 0
Tasarim Uygulama Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
Teknik Ressam 3 0 3 3 0 2 2
Telefon Santral Operatdrii 1 1 0 1 0 0 0
T1bbi Sekreter 1 1 0 1 1 0 1
Ucgak Bakim Teknisyeni (gévde- 8 0 204 204 0 0 0
Motor)
Veri Giris Kontrol Isletmeni 6 34 2 36 4 1 5
Ving Operatorii 1 0 22 22 0 22 22
Yalitim Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Yonetici Sekreter / Asistan 5 4 1 5 0 1 1
Ziraat Mithendisi 1 1 0 1 1 0 1
Zirai Sulamaci 1 7 13 20 0 0 0
Toplam 541 2.019 4.071 6.090 1.010 2.001 3.011

[limizde 2013 yilinda 126 meslek dalinda egitim verilmis ve 730 kisi de TYCP aktif olarak katilmistir.




Tablo 23: isgﬁcﬁ Piyasas1 Arastirma Sonuclari Ile Kurul Kararlar1 Sonucunda A¢ilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
N DHJ;EJ]?;n N Acilan | Katilan Kursiyer Ise Y.erlestirilen
Temininde Gii¢liik Meslekler Eleman Agilan Kursun Tiiri SI;urS Sayis1 Kursiyer Sayist
Sayisi Y [Kadm [Erkek Toplam| Kadin |Erkek| Toplam
As¢1 Yardimcist 87 ENGELLI/IEP/ ISTIHDAM GARANTILI 7 36 7 43 1 0 1
Beden Is¢isi (Genel) 631 TYCP 18 534 | 196 | 730 534 | 196 | 730
Bilgisayar Teknisyeni 3 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 0 1 1 0 0 0
Biiro Memuru (Genel) 8 GIRISIMCILIK/IEP 9 36 26 62 0 1 1
CNC Freze Tezgahi Operatérii 11 UMEM/IEP 5 0 32 32 0 10 10
CNC Torna Tezgahi Operatorii 34 UMEM/IEP 9 0 104 | 104 0 16 16
Cagr1 Merkezi Gorevlisi 86 ISBASI EGITIM PROGRAMI 2 2 0 2 0 0 0
Depo Sorumlusu 12 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 0 1 1 0 0 0
Elektrik Teknikeri 131 ISBASI EGITIM PROGRAMI 2 0 2 2 0 0 0
Elektrik Teknisyeni 144 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 0 1 1 0 0 0
Elektronik Teknikeri 38 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 0 2 2 0 0 0
Elektronik Teknisyeni 4 ISBASI EGITIM PROGRAMI 2 0 5 5 0 0 0
Garson (Servis Elemant) 48 ISTIHDAM GARANTILI 2 19 37 56 6 15 21
Gaz Alti Kaynakgist 382 IS.YET.KURS/IST.GAR /UMEM/IEP 6 1 96 97 1 38 39
Ingilizce Ogretmeni 15 iSBASI EGITIM PROGRAMI 1 1 0 1 0 0 0
Kalite Kontrolcii 11 UMEM/IEP 13 6 154 | 160 5 71 76
Kaynakg1 (Oksijen Ve Elektrik) 17 IST.GAR./IEP 3 1 71 72 0 7 7
Kimyager 52 ISBASI EGITIM PROGRAMI 2 1 1 2 0 0 0
Lojistik Meslek Elemani 3 iSBASI EGITIM PROGRAMI 1 0 1 1 0 1 1
Makineci (Dikis) 52 ENGELLI/IEP/IST.GAR./JUMEM 10 111 | 27 138 54 12 66
Mool ot rary 38 UMEM/iEP 8 0 |55| 5 | 0 |5]| 5
Metal Mamuller Montaj Iscisi 292 UMEM/IEP 11 0 193 193 0 143 143
Montaj fscisi (Havali Tornavida) 15 UMEM/IEP 25 5 540 | 545 5 | 420 | 425
Muhasebe Meslek Elemant 10 ISBASI EGITIM PROGRAMI 44 28 17 45 7 5 12
Muhasebeci 99 ISBASI EGITIM PROGRAMI 10 4 6 10 2 1 3
Mooy e O 39 UMEM 3 | 0 |27 | 27 | 0 |10 10
On Muhasebeci 19 ISBASI EGITIM PROGRAMI 19 20 23 4 0 4
Pismaniye Tmalat Tsgisi 2 UMEM/IEP 2 9 4 13 0 0 0
Satig Elemani (Perakende) 8 ISTIHDAM GARANTILI 2 33 31 64 5 5 10
Sekreter 3 iSBASI EGITIM PROGRAMI 6 6 0 6 0 0 0
Teknik Ressam 33 ISBASI EGITIM PROGRAMI 3 0 3 3 0 2 2
Tibbi Sekreter 3 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 1 0 1 1 0 1
Ving Operatorii 112 UMEM 1 0 22 22 0 22 22
Ziraat Mithendisi 1 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 1 0 1 1 0 1

[limiz genelinde yapilan Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuglarma gore temininde giicliik cekilen
mesleklerin birgogu ile ilgili isgiicii yetistirme kursu acilmis ve makul sayida kursiyer mezun

olmustur.




GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayisi kagtir?
Planlanan Kurs Sayist Agilan Kurs Sayisi
340 541
Acilan kurslarin konulart ile bdlgenin isgiicii piyasasi ihtiyaclarr arasindaki baglanti diizeyi
nedir?
[ Tam I Cok [Orta [1Az [IHig
Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
15 81 90 171
Hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmig ve katilimer sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam

Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam

Kag tane TYCP ac¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadm Erkek | Toplam

18 534 196 730

Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimer sayist nedir?

Acilan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi

2 38

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin Erkek | Toplam

254 235 489

Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

I Evet (1 Kismen CHay1r

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?

1 Evet I Hay1r

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

2.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

I Evet (1 Kismen "l Hayr

Alman kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?

I Evet 1 Kismen "] Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?

I Evet 1 Kismen "] Hayir

Karsilanmasinda giigliik ¢cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
I Evet (1 Kismen 1 Hayir

Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

I Evet (1 Kismen "l Hayr

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicli ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
I Evet [l Hayir



Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

_l Evet I Hayir

Alman kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
_l Evet I Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

| Evet I Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Alman kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
I Evet [l Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?
I Evet "I Hayrr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligkin faaliyetler planland1 m1?

I Evet I Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?

I Evet [l Hayrr

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?

1 Evet I Hay1r

Il1de kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
I Evet "1 Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk ¢alistirilmasinin 6niine gegilmesine yonelik
kararlar alind1 m1?
I Evet "1 Hayir



