
Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

 

Toplantı ve 

Karar No 
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Kuruluş 
Planlanmış Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

2013/1-1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kocaeli Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce; aşağıdaki 

2012 Yılı İşgücü Eğitim Planında görüldüğü üzere; 

 

Sıra 

No  

Meslek Adı Kursiyer 

Sayısı 

1 Alüminyum Doğramacı 20 

2 Ambalajcı 20 

3 AArrggoonn  KKaayynnaakkççııssıı 40 

4 AAşşççıı    20 

5 BBiillggiissaayyaarr  DDeesstteekkllii  ÇÇiizziimm  20 

6 Bilgisayar Teknisyeni  20 

7 Boyacı-Bina 20 

8 CCNNCC  FFrreezzee  TTeezzggaahh  OOppeerraattöörrüü  40 

9 CNC Lazerle Kesme Operatörü 40 

10 CCNNCC  TTeezzggaahh  OOppeerraattöörrüü    40 

11 CCNNCC  TToorrnnaa  TTeezzggaahh  OOppeerraattöörrüü  40 

12 ÇÇaağğrrıı  MMeerrkkeezzii  EElleemmaannıı  40 

13 Çelik Konstrüksiyon  İşçisi 40 

14 Depo Sorumlusu 40 

15 EElleekkttrriikk  AArrkk  KKaayynnaakkççııssıı  50 

16 EEkkssaannttrriikk  PPrreess  TTeezzggaahh  OOppeerraattöörrüü  50 

17 Elektrik Teknisyeni 50 

18 Elektrikçi (Diğer) 50 

19 Endüstriyel Boru Montajcısı 50 

20 Fayans, Seramik Ve Karo Döşemecisi 20 

21 FFoorrkklliifftt  OOppeerraattöörrüü 20 

22 Freze Tezgahı Operatörü-Metal İşçiliği  40 

23 GGaallvvaanniizzccii  ((DDaallddıırrmmaa  İİllee))  40 
 

İŞKUR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İŞGÜCÜ EĞİTİM 

PLANI 

ÇERÇEVESİNDE 

UYGULAMALAR 

BAŞLATILACAKTIR. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 
Planlanmış Faaliyetler 

Gerçekleşme 
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Sorunlar 

 24 GGaarrssoonn  ((SSeerrvviiss  EElleemmaannıı))  50 

25 Gazaltı Kaynakçısı 100 

26 Gıda Teknikeri 20 

27 Girişimcilik 250 

28 GGüüvveennlliikk  GGöörreevvlliissii  ((SSiillaahhllıı))    50 

29 GGüüvveennlliikk  GGöörreevvlliissii  ((SSiillaahhssıızz))  50 

30 Hamurkar  20 

31 Hasta Kabul Görevlisi 40 

32 Hidrolik Pres Tezgahı Operatörü 50 

33 İnşaat Teknisyeni 20 

34 İstihsal Teknisyeni 100 

35 İş Makineleri Operatörü 20 

36 KKaalliittee  KKoonnttrroollccüü  100 

37 Kasap (Et Hazırlayıcı) 25 

38 KKaayynnaakkççıı  ((OOkkssiijjeenn  vvee  EElleekkttrriikk))  100 

39 Kepçe Operatörü 20 

40 Düz Dikiş Makineci 150 

41 Makine Teknisyeni  50 

42 Mekanik Bakım Onarımcı 50 

43 Muhasebeci 50 

44 OOttoo  BBooyyaaccıı  50 

45 Oto Kaportacı  50 

46 Oto Bakım-Onarımcısı (Oto Mekanikeri) 50 

47 Otobüs Muavini  20 

48 ÖÖnn  MMuuhhaasseebbeeccii  50 
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Karar No 
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 49 Parke Döşeyicisi  20 

50 Pişmaniye İmalat İşçisi 20 

51 Plastik Boru İmal İşçisi 50 

52 

Plastik Doğramacı /PVC Doğrama-İmalat Ve 

Mont.  50 

53 PPllaassttiikk  EEnnjjeekkssiiyyoonn  KKaallııppllaammaa  MMaakk..  OOpprr..      50 

54 Plastik Kalıp Makinesi Operatörü (Presle)  50 

55 Plastik Mamuller İmal İşçisi  50 

56 PPrreess  TTeezzggaahh  OOppeerraattöörrüü  50 

57 PPuunnttaa  KKaayynnaakk  MMaakkiinneessii  İİşşççiissii  50 

58 Resepsiyonist (Ön Büro Elemanı)  40 

59 Reyon Görevlisi 40 

60 Satış Elemanı (Tanıtım) 40 

61 Sekreter 50 

62 Sıhhi Tesisatçı  50 

63 Şap İşçisi  20 

64 Temizlik Elemanı 100 

65 TToorrnnaa  TTeezzggaahhıı  OOppeerraattöörrüü 50 

66 Vinç Operatörü 20 

67 Beton Pompa Operatörü 50 

68 Transmikser Operatörü 50 

69 Beton Santrali Operatörü 50 

70 Beton Laboratuar Teknisyeni 50 

71 0-3 Yaş Çocuk Eğitimcisi 100 

72 3-6 Yaş Çocuk Eğitimcisi 50 

73 File İşçisi 50 

74 Saç Bakımı ve Yapımı 100 

75 Ön Muhasebe 50 

  TTooppllaamm  3.695 
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2013/1-2 

 

 

 

 

 

 

 

2013/1-3 

 

 

 

2013/1-4 

 

 

 

 

 

 

2013/1-5 

 

2012 yılında yapılan analiz çalışmaları sonucunda belirtilen 

mesleklerde yeterli sayıda işsiz olması nedeniyle mevcut 

kayıtlı olan işsizlerden seçme yapılamadığı takdirde yukarıda 

belirtilen sayıda kurs açılması kararı alınmıştır. 

 

2013 yılında, İşgücü Uyum faaliyetleri kapsamında Toplum 

Yararına Çalışma Programı (TYÇP) programları için herhangi 

bir ödenek tahsis edilmemiş olup Genel Müdürlüğümüzden 

ödenek talebinde bulunulmuştur. Ödenek gelmesi halinde 

Kurul Başkanının görüşü alınarak gelecek ödeneğin İl 

Müdürlüğüne gelen başvuruların değerlendirilmesi için İl 

Müdürüne yetki verilmesi kararı alınmıştır. 

 

2012 yılı çalışmalarına yönelik olarak hazırlanan ve 

Kurulumuzun onayına sunulan Yıllık Faaliyet Raporu oy 

birliğiyle kabul edilmiştir. 

 

Özürlü ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Ceza 

Olarak Kesilen Paraların kullanılması ile ilgili olarak 2013 

yılında, proje hazırlanması konusunda talep olması halinde 

İŞKUR tarafından Sakatlar Derneği ve Sivil Toplum 

Kuruluşlarına destek sağlanması oy birliği ile kabul edilmiştir. 

 

2013 yılı 23-24-25 Mayıs tarihlerinde İlimizde düzenlemesi 

planlanan İnsan Kaynakları ve İstihdam Fuarı (DOMİF’13) 

çalışmalarının bir an önce başlatılması kararı alınmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

İŞKUR 

 

 

 

 

 

 

 

İŞKUR 

 

 

 

İŞKUR 

 

 

 

 

 

 

İŞKUR 

 

 

 

 

 

TALEP 

DOĞRULTUSUNDA 

İŞLEM YAPILACAKTIR. 

 

 

 

 

 

İŞKUR GENEL 

MÜDÜRLÜMÜZE 

GÖNDERİLECEK. 

 

TALEP OLMASI HALİNDE 

PROJE OLUŞTURULMASI 

KONUSUNDA GEREKLİ 

DESTEK 

SAĞLANACAKTIR. 

 

 

YETKİ ALINMIŞ OLUP 

ÇALIŞMALAR 

BAŞLATILMIŞTIR. 
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2013/1-6 

 

 

 

 

 

 

2013/1-7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2013/1-8 

2013 yılında, İŞKUR İl Müdürlüğü, İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü, Kocaeli Büyükşehir Belediye Başkanlığı ve 

Kocaeli Sanayi Odası işbirliğiyle, İŞKUR’a kayıtlı işsizlere 

mesleki nitelik kazandırılmasına yönelik eğitimlerin 

düzenlenmesi amacıyla Eğitim Hizmetleri İşbirliği Protokolü 

imzalanmasına karar verilmiştir. 

 

2013 Yılı İşgücü Eğitim Planı kapsamında düzenlenen 

kursların, hangi tarihte ve hangi denetim kurulu tarafından 

denetleneceğine ilişkin programın düzenlenmesi ve 

uygulanması hususunda Kocaeli Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğüne yetki verilmesine, 

 

Ayrıca;  

Kocaeli Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce düzenlenecek 

İşgücü Uyum Hizmetleri için; 

 

İkinci Denetim Kurulunda; Kurumdan Eğitim Uzmanı Ayhan 

PEHLİVANSOY, MEB’ den İzmit Halk Eğitim Müdür 

Yardımcısı Hayrettin ERDEM’in görevlendirilmesi 

kararlaştırılmıştır. 

 

Uzmanlaşmış Meslek Edindirme Merkezleri (UMEM) Projesi 

kapsamında düzenlenecek eğitimlere ilişkin olarak işverenler 

tarafından 2013 Yılı İşgücü Eğitim Planında bulunmayan 

mesleklerde eğitim talep edilmesi halinde, projenin 

geciktirilmeden uygulanması, daha sonra yapılacak Kurul 

toplantısına meslek ve sayıların bildirilmesi kararı alınmıştır. 

 

İŞKUR 

MEB 

KBBB 

KOSANO 

 

 

 

İŞKUR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İŞKUR 

MEB 

KOSANO 

GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜMÜZCE 

TAHSİS EDİLEN ÖDENEK 

ÇERÇEVESİNDE 

İŞBİRLİĞİ PROTOKOLÜ 

İMZALANACAK. 

 

ÇALIŞMA VE İŞ KURUMU 

İL MÜDÜRLÜĞÜNCE 

KURSLARA İLİŞKİN 

AYLIK PROGRAMLAR 

DENETİM KURULUNA 

BİLDİRİLECEKTİR. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UMEM KURS 

YÖNETİMİNCE UYGUN 

DEĞERLENDİRİLEN 

TALAEPLER İÇİN EĞİTİM 

ÇALIŞMALARI 

BAŞLATILACAKTIR. 
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Gerçekleşme 
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Sorunlar 

2013/1-9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2013/1-10 

 

 

 

 

 

 

 

2013/1-11 

 

 

 

2013/1-12 

İŞKUR,  Milli Eğitim Bakanlığı, Türkiye Odalar ve Borsalar 

Birliği ve TOBB Ekonomi Teknoloji Üniversitesi arasında 

23.06.2010 tarihinde imzalanarak yürürlüğe giren 

Uzmanlaşmış Meslek Edindirme Merkezleri (UMEM) Projesi 

uygulama protokolü gereği Kocaeli Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü, Kocaeli Sanayi Odası, Atatürk Teknik ve E.M.L. 

Müdürlüğü, İzmit Teknik ve E.M.L. Müdürlüğü ve Gölcük 

Teknik ve E.M.L., Denizcilik Anadolu Meslek Lisesi 

Müdürlüğü, İzmit Ticaret Meslek Lisesi, Gebze Çolakoğlu Kız 

Teknik ve Meslek Lisesi temsilcileri katılımıyla oluşturulan 

Kurs Yönetimine, konuyla ilgili çalışmaların tanıtımı için 

görsel ve yazılı basına bilgi verme yetkisi kararı alınmıştır. 

 

Mesleki Bilgi, Rehberlik ve Danışmanlık (MBRD) Hizmetleri 

kapsamında MBRD Hizmetleri Alt Çalışma Grubunca 2012 

yılı içerisinde 93 okul kapsama alınmış ve çalışmalar 

gerçekleştirilerek 5.175 öğrenciye ulaşılmış olup, 2013 yılı 

içinde gerçekleştirilecek çalışmanın 2013 Şubat ayında 

yapılacak alt çalışma grubunda planlanmasına karar 

verilmiştir. 

 

Açılacak olan İş Gücü Eğitim Kurslarında İş Disiplini dersi 

konulması, çalışma alışkanlığının sağlanması ve yabancı 

dillerinin teşvik edilmesi kararı alınmıştır. 

 

İlimizde eğitim-öğretim yapan ve aşağıda isimleri verilen 

mesleki ve teknik eğitim okulları bünyesinde Alan/Dal Açma 

Tekliflerinin Bakanlığa sunulmasına, 

İŞKUR 

MEB 

KOSANO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İŞKUR 

MEB 

 

 

 

 

 

 

İŞKUR 

MEB 

 

 

MEB 

YETKİ ALINMIŞ OLUP 

ÇALIŞMALAR BU KARAR 

DOĞRULTUSUNDA 

YAPILACAKTIR. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

YETKİ ALINMIŞ OLUP 

ÇALIŞMALAR BU KARAR 

DOĞRULTUSUNDA 

YAPILACAKTIR. 

 

 

 

 

YETKİ ALINMIŞ OLUP 

ÇALIŞMALAR 

BAŞLATILMIŞTIR.. 

 
İL MİLLİ EĞİTİM 

MÜDÜRLÜĞÜ 

YETKİLENDİRİLMİŞ OLUP 

GEREKLİ ÇALIŞMALAR İL 

MÜDÜRLÜĞÜ TARAFINDAN 

YAPILACAKTIR. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


