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EK-4 

KİLİS  İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2013 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 

   İstihdam ve işsizlik, günümüzün en büyük ekonomik ve sosyal sorunudur. Günümüzde işsizlik hem bireysel ve hem de 

toplumsal sorunlara neden olan bir olgudur. İşgücü, bir toplumun en büyük zenginlik kaynağıdır. Bu kaynak en güzel şekilde 

kullanılmalıdır. Aksi taktirde toplumda büyük memnuniyetsizliklere ve huzursuzluklara sebebiyet verecektir.  

 İşsizlikle mücadele ederken, işsizliği doğuran nedenlerin iyi bilinmesi ve bunlara uygun çözüm yolları bulunması gerekir. 

Ancak bu yapılırsa işsizlikle mücadele kolay olur. İşsizliğin gündemden düşmesi için üretimin arttırılması, yatırımların istikrarlı bir 

şekilde yapılması gerekir. Kalkınmanın ve büyümenin en önemli unsuru istihdamın sağlanmasıdır. 

 İşsizlik sorununu çözmek ve yeni istihdam alanlarını yaratmak için öncelikle ilimizin demografik, kültür, sosyal ve ekonomik 

yapısını bilmekte fayda vardır.    

İlin en önemli yerel ürünleri olan üzüm ve zeytindir. Teknolojik ortamda desteklenmesi il ekonomisine katkı sağlaması 

amacıyla ilgili kurum ve kuruluşlarca çalışmalar yapılmaktadır. 

Pekmez imalatı, baharat imalatı, şekerleme ve çikolata, meyan çayı imalatı, zeytinyağı, margarin yağı imalatı, ambalajlama, 

kadife döşemelik kumaş, seccade, plastik ambalaj, tel, et sucuğu, pamuk ipliği, sentetik çuval, hayvansal yem ürünleri imalatı, halı 

imalatı, mobilya dekorasyon, porselen imalatı, biodizel imalatı yapılmaktadır.  

Yeterli tarım arazisine sahip olmasına rağmen, sulanabilir arazinin azlığı; istihdamın önündeki önemli bir engel olmakla beraber, 

mevsimlik (tarım işçiliği ) göçünün de başlıca sebebidir.  

İşsizliği tamamen yok etmek mümkün değildir. Ancak, her evden bir kişinin istihdam edilmesiyle işsizlik, makul bir seviyeye 

indirilebilir. Bunun için de kamu ve özel sektör el ele vererek bu riski paylaşmalıdır. Burada ticaret ve sanayi odalarının, esnaf 

örgütlenmelerinin, yerel yönetimlerin, sendikaların, tüm sivil örgütlenmelerinin de ortak sorumluluk üstlenmeleri gerekmektedir.  

Kilis Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü, bu ortak sorumluluğun en etkin unsuru olarak çalışmalarına devam edecektir. 

 

 2013 Yılı  İl istihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantısında alınan kararlar doğrultusunda;      

  2013 yılında Kilis Çalışma ve İş Kurumu  İl Müdürlüğünce gerçekleştirilen  4  adet İşbaşı Eğitim Programı (İEP) ,  13 adet 

Umem Projesi İşbaşı Eğitim Programı (UMEM-İEP) , 10 adedi  GAP/II Umem Projesi, 17 adedi GAPII/ İEP  kapsamında olmak üzere 

3  adet  mesleki eğitim kursu, 4 adet GAPII/ Girişimcilik kursu, 20 adet Umem Projesi Meslek Edindirme Projesi (UMEM/MEK), 

Halk Eğitim Merkezi müdürlüğü ile 3 adet Meslek  Edindirme kursu, 21 adet Toplum Yararına Program  (TYP) olmak üzere toplam 

92  adet kurs/program gerçekleştirilmiştir.  

Programların toplam katılımcı sayısı 1.569 kişi olarak gerçekleşmiş olup; 2013 yılındaki İİMEK toplantılarında alınan 

kararlar doğrultusunda, özet olarak yukarıdaki faaliyetler gerçekleştirilmiştir:   
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus artış 

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 64.240 64.346 128.586 18.740 19.401 38.141 39.858 41.669 81.527 5.642 4.276 9.918  

00 Merkez 51.634 51.255 102.889 14.719 15.217 29.936 32.626 32.827 65.453 4.289 3.211 7.500  

01 ELBEYLİ 3.101 3.390 6.491 861 897 1.758 1.889 2.245 4.134 351 248 599  

02 POLATELİ 2.683 2.748 5.431 877 906 1.783 1.537 1.622 3.159 269 220 489  

03 MUSABEYLİ 6.822 6.953 13.775 2.283 2.381 4.664 3.806 3.975 7.781 733 597 1.330  

 

Köyden kent’e yaşanan göç, şehir merkezindeki işsizlik oranının artışında etkili olmuştur. 

 

 
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

KİLİS 17.183 17763 34.946 47.057 46.583 93.640 64.240 64.346 128.586 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

( 
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Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

6.566 6.161 405 3.15 

Temel İstatistikler/Nüfus ve Demografi/İllerin Aldığı, Verdiği Göç, Net Göç ve Net Göç Hızı, Genel Nüfus Sayımları - ADNKS  

 

Kilis   ekonomisi tarıma  dayalıdır.  Tarımda  çalışan kesim  %  60 civarındadır. Toplam tarım arazisinin %17’si sulanmaktadır. Ancak, 

toprak mülkiyeti dağılımı ilin genel nüfusuna  orantılı olmayıp, az sayıda nüfus çok geniş topraklara, çok sayıda nüfusun az bir bölümü 

cüz’i miktarda toprağa sahip iken, nüfusun geriye kalan büyük bölümü de hiç toprak sahibi değildir. Sulanabilir arazinin azlığı 

nedeniyle, mevcut topraklarda yapılan tarım faaliyetleri daha çok hububat üretimine yönelik olup, kayısı ve pamuk gibi emek 

yoğun iş gücü yerine, ekim-biçim işleri tarımsal makinalarla yapılmaktadır. Bu durum, kısıtlı arazi sahipleri ile hiç arazisi 

bulunmayan vatandaşları diğer illerdeki emek yoğun işgücü ile yapılan tarım işlerinde çalışmaya yönlendirmektedir. 
 
 

 

 

 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

  
Tüketim Malı Üreten Sanayiler 

Tekstil Tekstil Temizlik  

Ara Mal Üreten Sanayiler Suma Plastik  Çimento  

Yatırım Malı Üreten Sanayiler Mobilya Metal Eşya 
Madencilik Taş 

Ocağı 
İşletmeciliği 

 

     

İlimizin genelinde, 2013 yılı itibariyle değişik sektörlerde olmak üzere sanayi sicil belgesine sahip 35 A.Ş., 264 adet Ltd.Şti , 37 
Kooperatif, 468 adet Gerçek Kişi işveren bulunmaktadır, işletmede ve Kilis ilinde SSK(4/a) lı çalışan  toplam 10,277 kişi istihdam 
edilmektedir. İstihdam içindeki en büyük pay % 32,73 ile tekstil sektöründedir.  
 

http://www.tuik.gov.tr/%09%09%09%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%09%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20/PreIstatistikTablo.do?istab_id=1595
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Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı 
Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım           

02 - Madencilik           

03 – İmalat           

04 – Enerji           

05 – Hizmetler           

Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186 

 

  

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

KİLİS % 45.6 % 10.4 % 40.9 

 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden ulaşabilirsiniz 

 

Kayıt dışı istihdam oranı göz önünde bulundurulduğunda işsizlik oranının daha aşağı seviyelerde olabileceği tahmin edilmektedir. 
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Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

20.. YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 1540 2796 4336 

İşsiz 2214 3510 5724 

Diğer 0 0 0 

AÇIK İŞ   1918 

Kamu   384 

Özel   1534 

İŞE YERLEŞTİRME 310 940 1250 

Kamu 78   306 384 

Özel 232 634 866 

Normal    

Kamu 78 306 384 

Özel 232 634 866 

Özürlü 2 15 17 

Eski Hükümlü 0 0 0 

KAYITLI İŞGÜCÜ 3984 7435 11419 

KAYITLI İŞSİZ 2214 3510 5724 

YURTDIŞI BAŞVURU 0 0 0 

YURTDIŞI GÖNDERME 0 0 0 
İstatistik Aylıklarındaki ilk tablo 

 

(Son zamanlarda Kurumumuz faaliyetlerinin kamuoyunda yakından izlenmesi, özellikle İşgücü uyum hizmetleri kapsamında yürütülen 

Eğitim/TYÇP faaliyetleri nedeniyle başvuru-kayıt işlemlerinde artış görülmüştür. 
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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2546 3824 6370 253 205 458 634 977 1611 371 690 1061 323 493 416 310 409 719 264 363 627 419 623 1042 20 16 36 

(istatistik yıllıklarında tablo mevcut – aylıklarda görünmüyor) 
 
Genel toplamda; erkeklerde, yaş grubunda; 25-29  yaş aralığında işsiz sayısı daha yüksektir. işsiz sayısının en yüksek olduğu yaş 

aralığı: Erkeklerde; 25-29, Kadınlarda ise; 20-24’tür. 

 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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3386 5805 9191 261  214 475 166 158 324 1538 3490 5028 1102 1527  2629  181  239  420  134  168  302  4  9  13  0  0  0  
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak İŞKUR Yıllık istatistik bülteni Tablo 30 

 

Kayıtlı işsiz sayısının % 2.3’ü okur yazar olmayan, yaklaşık % 57’si orta öğretim altı (Okur yazar veya ilk öğretim), 

%28,8’i orta öğretim (Lise Dengi ),% 11.8’i aşkın bölümü de yüksek öğretim düzeyinde eğitime sahip olduğu görülmektedir. 

Kilis , ülkemiz ortalamalarına göre eğitim düzeyi İlk  sıralarda olan bir ildir.  
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Beden işçisi (genel) 1025 2260 3285 

Büro memuru 81 177 258 

Beden işçisi(temizlik) 103 39 148 

Temizlik görevlisi 98 137 235 

Şoför (yolcu taşıma) 0 98 98 

Şoför-yük taşıma 0 74 74 

Bilgisayar işletmeni 33 40 73 

Aşçı 16 50 66 

Bilgisayar operatörü 23 37 60 

Taksi şoförü 0 54 54 

Çocuk gelişimi elemanı 53 0 53 

Beden işçisi- bina inşaatı 0 50 50 

Fırıncı ustası-unlu mamüller 0 48 48 

Çiftçi (tarla ürünleri) 1 45 46 

Beden işçisi- inşaat 0 44 44 

Muhasebeci 15 25 40 

Elektrik teknisyeni 0 33 33 

Bilgisayarlı muhasebe elemanı 5 28 33 

Ön muhasebeci 12 17 29 

Garson(servis elemanı) 0 28 28 

Aşçı yardımcısı 2 21 23 

Makineci(dikiş) 12 6 18 

Toplam 1479 3311 4790 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak İŞKUR Yıllık tablo 23, 24, 27, 28 

 

Kayıtlı işsizlerin yaklaşık % 50’si “Niteliksiz işgücü” olup, bu oran içinde erkeklerin oranı % 25, kadınların oranı ise % 75’ tir. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur Yazar 

Olmayan 

Lise Altı Okul 

Mezunu 

Genel Lise 

Mezunu 

Lise dengi 

Meslek Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 

Mezunu 

Toplam 

Tarım Orman ve Balıkçılık 1 1 - 1 - 3 

Madencilik ve Taş Ocakcılığı - 1 - - - 1 

İmalat - 20 - 7 5 32 

Elektrik Gaz ve İklimlendirme - 3 - - - 3 

Ulaştırma - 9 - 4 - 13 

Konaklama Faaliyetleri - 2 - 3 1 4 

Bilgi İletişim - 1 - 2 1 4 

Diğer Gruplar - 37 - 22 4 63 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak Ulaşılamıyor 

 

Yukardaki faaliyet guruplarına bakıldığında en fazla meslek grubunun lise altı olduğu toplamda en az meslek grubunun ise M.Y.O 

olduğu görülmektedir.  
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Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

-- -- 2095 -- -- 1263 --- --- 3012 

Genel 

Toplam 
-- -- 2095 -- -- 1263 -- -- 3012 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak  

http://www.iskur.gov.tr/kurumsalbilgi/raporlar.aspx#dltop işgücü piyasası raporları 

 

Kayıtlı işsizlerin yaklaşık % 50’sinin bekleme süresi 12 ay ve daha üstüdür.  

 
 

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro hizmetlerinde çalışan elemanlar 0 45 0 0 18 18 

Hizmet ve satış elemanları 2 230 1 1 13 70 

Nitelik gerektirmeyen işler 382 676 77 305 108 285 

Nitelikli tarım 0 0 0 0 0 0 

Diğer 0 152 0 0 26 79 

 0 182 0 0 13 114 

 0 0 0 0 0 0 

 0 84 0 0 2 17 

 0 162 0 0 52 49 

 0 3 0 0 0 2 

Toplam 384 1534 78 306 232 634 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak İŞKUR Yıllık tablo: 7 

 

http://www.iskur.gov.tr/kurumsalbilgi/raporlar.aspx#dltop
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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373 1654 2027 32 92 124 86 271 357 47 299 346 72 284 356 62 234 296 47 201 248 25 263 288 2 10 12 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. İŞKUR Yıllık Tablo 20 

 

 
 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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 373 1654  2027  5 13 18 16 65 81 193 1170 1363 132  340  472  26 48 74  1 18 19 0  0  0  0  0  0  
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. İŞKUR Yıllık Tablo 21 
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık   30 

Tarım, Avcılık, Ormancılık   30 

Balıkçılık   0 

Sanayi   438 

Madencilik ve Taşocakçılığı   0 

İmalat Sanayi   185 

Elektrik, Gaz, ve Su   3 

İnşaat   250 

Hizmetler   996 

Toptan ve Perakende Ticaret   41 

Oteller ve Lokantalar   3 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme   23 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri   381 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri   0 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri   27 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler   11 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel   510 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri   0 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi   0 

Toplam   1464 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik 

Faaliyetlere Göre) İŞKUR Yıllık Tablo 60 Ancak cinsiyete göre değil. 

 

İşe yerleştirilenlerin sektörel dağılımında, ilk sırada Hizmet sektörü, ikinci sırada ise sanayi 

sektörü(imalat sanayi)yer almaktadır. 

 

Tablo 17: Özel Sektör Bazı nda Açı lan-Kapanan İ şyerlerinin Sayı sı  

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 16 6 

Kapanan İşyeri Sayısı 3 0 

Toplam 19 6 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 
10 + istihdamlı işyerlerinde “Açılan-Kapanan sayısı”, 50+’ lardan daha fazladır.
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 766 527 427 534 649 366 578 368 751 415 354 308 6.043 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
75 201 12 11 28 11 79 94 108 112 49 86 866 

Etki Oranı  9,79 38,14 2,81 2,06 4,31 3,01 13,67 25,54 14,38 26,09 13,84 28,25 14,04 

 

Özel sektörde kurum aracılığı zorunluluğu bulunmadığından ve ilimiz işgücü piyasasında işgücü 

dolaşımı fazla olduğundan özel sektör ancak temininde güçlük çektiği işgücünü kurumumuz 

aracılığıyla istihdam etmektedir. Ayrıca yıl içerisinde yapılan işe girişlerin bir çoğu aynı kişileri 

belli aralıklarla işe alıp-çıkarma, bir süre sonra tekrar alıp tekrar çıkarma şeklinde 

gerçekleştiğinden, “Form-120” raporundaki verilerin, gerçekçi olarak işe yerleştirme sayısını 

yansıtamayacağı düşünülmektedir.  
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3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun 

Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

2013 1230 1269 2499 2013 1245 1467 2712 - - - 2013 695 594 1289 2013 -  610 - - - - -  

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

 

Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Sıra 
No 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan 

öğrenci sayısı  

2010–2011 2012–2013 2012–2013 2013 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1 Hemşirelik   51 9 38 24 38 33 49 

2 Bahçe Tarımı     7 2 2 4 12 8 

3 Bilg.Programcılığı              17 16 

4 Bilg.Programcılığı  (İ.Ö 33 8 13 4 16 9     

5 Dış Ticaret 9 20 37 23 35 32 55 39 

6 Dış Ticaret İ.Ö.     43 16 61 15 55 33 

7 Elektrik  40   36   28   44   

8 Elektrik(İ.Ö) 21 2 36   14   36   

9 Gaz ve Tesisat Teknolojisi  23 2 27 2 37   42   

10 Gümrük 24 13 12 4 8       

11 Gümrük İ.Ö. 24 18 8 1   1     

12 İnşaat Teknolojileri  29 9 18 7 35 2 37 10 

13 İnşaat Teknolojisi(İ.Ö) 10 5 12 3 6       

14 İşletme Yönetimi  19 33 11 18 10 12 16 28 

15 İşletme Yönetimi İ.Ö.             26 16 

16 Makine 21 3 34   21 3 43   

17 Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 12 30 7 14 10 22 16 26 

18 Muhasebe ve Vergi Uygulamaları(İ.Ö.) 24 31 11 12 11 11 22 21 

19 Peyzaj ve Süs Bitkileri       3 3 5 4 9 

20 Tekstil Teknolojisi             1 1 

21 Tekstil Teknolojisi (İ.Ö) 7 25 10 16 3 10     

22 Turizm ve Otel İşletmeciliği             20 7 

23 İlk ve Acil Yardım         1 20 4 36 

24 İlk ve Acil Yardım İ.Ö.             11 28 

25 Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik         12 16 20 19 

26 Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik İ.Ö.             14 25 

Kilis 7 Aralık Üniversitesinin  yeni kurulmuş olması itibariyle zamanla işgücü piyasası üzerinde 

olumlu etkilerinin görülebileceği       beklenmektedir.            
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı Dönemi Sorun(1) Karar 
Kararın 

Gerekçesi (2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 
Sorunun Çözümüne Katkısı 

       

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde 

bulundurularak ifade edilecektir. 

 

(Tablo Yorumu:)  

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................ 

 

 

4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

El Nakışçısı 1 20 0 20 0 0 0 

Oyuncak Bebek İşçisi  1 20 0 20 0 0 0 

Bilgisayar Donanım             

Teknisyeni                                  
1 25 0 25 0 0 0 

Toplam 3 65 0 65 0 0 0 
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Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Yönetici Sekreter/Asistan 1 25 0 25 0 0 0 

Muhasebe Yardımcı Elemanı 1 11 14 25 0 0 0 

Kasiyer 1 10 15 25 0 0 0 

Uluslarası İlişkiler Uzmanı  1 13 12 25 0 0 0 

Toplam 4 59 41 100 0 0 0 

 
 

 

 

 

 

 

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

        

Toplam        

 
 

Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 -- -- -- -- -- -- -- 

        

Toplam        
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Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

        

Toplam        
 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

        

Toplam        
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Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ambalajcı(El İle)                      

(UMEM- İEP) 
1 1 0 1 0 0 0 

Mobilya İmalatçısı/Mobilya Ahşap 1 0 7 7 0 0 0 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım 

Onarımı 
1 0 1 1 0 1 1 

Kağıt İmal İşçisi 1 15 0 15 4 0 4 

Örgü Makinesi İşçisi (El Tezgahı) 2 2 31 33 1 20 21 

Reçel İmalat İşçisi 2 5 10 15 1 4 5 

Dikiş Makinesi Operatörü (Kumaş) 2 29 4 33 14 2 16 

Plastik İşlemeci 1 1 2 3 0 0 0 

Tahin İmal İşçisi 1 2 6 8 0 0 0 

Pekmez İmal İşçisi  1 2 3 5 0 3 3 

Örgü Makinesi İşçisi          

(UMEM/ MEK) 
2 2 36 38 0 9 9 

Kağıt İmal İşçisi  3 41 4 45 2 0 2 

Dikiş Makinesi Operatörü 7 76 49 125 2 16 18 

Reçel İmalat İşçisi  2 5 13 18 1 3 4 

Plastik İşlemeci  2 2 15 17 0 0 0 

Mekanik Bakım Onarımcısı 1 0 10 10 0 9 9 

Sebze-Meyve Ürünl. 1 1 12 13 0 0 0 

Tahin İmal İşçisi  1 2 9 11 0 0 0 

Pekmez İmal işçisi 1 2 3 5 0 0 0 

Toplam 33 188 215 403 25 67 92 
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Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Temizlik Görevlisi  5 193 339 532 169 340 509 

Beden İşçisi (Genel) 24 297 870 1167 297 1024 1321 

Toplam 29 490 1209 1699 466 1364 1830 
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Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci (Genel) 4 43 48 91 0 0 0 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım 

Onar.(GAP-2 /İEP) 
2 0 3 3 0 1 1 

Satış Elemanı Perakende 4 1 3 4 0 0 0 

Eczacı Kalfası  2 1 1 2 1 1 2 

Sekreter 2 2 0 2 0 0 0 

Muhasebe Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Hasta Kabul Kayıt Görevlisi  1 3 0 3 0 0 0 

Büro Memuru(genel) 1 1 0 1 1 0 1 

Büro İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 
1 2 0 2 2 0 2 

Bilgisayar Operatörü  1 0 1 1 0 1 1 

Eczane İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Sebze Meyve Ürünleri İşleme 

Op.(GAP-2 / UMEM-İEP) 
3 1 12 13 0 0 0 

Dikiş Makinesi Operatörü-Kumaş  3 24        26 50 2 1 3 

Kağıt İmal İşçisi  2 22 2 24 2 0 2 

Plastik İşlemeci  1 1 7 8 0 0 0 

Ev Tipi Klima Sistemleri    

Teknik Elemanı 
1 0 2 2 0 0 0 

Muhasebe Meslek Elemanı (İEP) 4 2 3 5 2 2 4 

Toplam 35 103 111 214 10 6 16 
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Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

El Nakışçısı 1 20 0 20 0 0 0 

Oyuncak Bebek İmal İşçisi 1 20 0 20 0 0 0 

Bilgisayar Donanım           

Teknisyeni                                  
1 25 0 25 0 0 0 

Yönetici Sekreter/Asistan 1 25 0 25 0 0 0 

Muhasebe Yardımcı Elemanı 1 11 14 25 0 0 0 

Kasiyer 1 10 15 25 0 0 0 

Uluslar arası İlişkiler uzmanı  1 13 12 25 0 0 0 

Ambalajcı (El İle) 1 1 0 1 0 0 0 

Mobilya İmalatçısı/mobilya ahşap 1 0 7 7 0 0 0 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım 

Onarımı 
3 0 4 4 0 2 2 

Kağıt İmal İşçisi 6 78 6 84 8 0 8 

Örgü Makinesi İşçisi (El Tezgahı) 4 4 67 71 1 29 30 

Reçel İmal İşçisi  4 10 23 33 2 7 9 

Dikiş Makinesi Operatörü 12 129 79 208 18 19 37 

Plastik İşlemeci 4 4 24 28 0 0 0 

Tahin İmal İşçisi 2 4 15 19 0 0 0 

Pekmez İmal İşçisi 2 4 6 10 0 3 3 

Mekanik Bakım Onar. 1        0 10 10 0 9 9 

Sebze-Meyve  Ürün. 4 2 24 26 0 0 0 

Temizlik Görevlisi 5 193 339 532 169 340 509 

Beden İşçisi (Genel) 24 297 870 1167 297 1024 1321 

İşletmeci (Genel) 4 43 48 91 0 0 0 

Satış Elemanı Perakende 4 1 3 4 0 0 0 

Eczacı Kalfası  2 1 1 2 1 1 2 

Sekreter  2 2 0 2 0 0 0 

Muhasebe Meslek Elemanı 5 2 4 6 2 2 4 

Büro Memuru(Genel) 1 1 0 1 1 0 1 

Büro İşçisi  1 0 1 1 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 
1 2 0 2 2 0 2 

Bilgisayar  Operatörü 1        0 1 1 0 1 1 

Eczane İşçisi  1 0 1 1 0 0 0 

Ev Tipi Klima Sistemleri  1 0 2 2 0 0 0 

Toplam 104 905 1576 2481 301 1437 1938 
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Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

El Nakışçısı 1 20 0 20 0 0 0 

Oyuncak Bebek İmal İşçisi 1 20 0 20 0 0 0 

Bilgisayar Donanım           

Teknisyeni                                  
1 25 0 25 0 0 0 

Yönetici Sekreter/Asistan 1 25 0 25 0 0 0 

Muhasebe Yardımcı Elemanı 1 11 14 25 0 0 0 

Kasiyer 1 10 15 25 0 0 0 

Uluslar arası İlişkiler uzmanı  1 13 12 25 0 0 0 

Ambalajcı (El İle) 1 1 0 1 0 0 0 

Mobilya İmalatçısı/mobilya ahşap 1 0 7 7 0 0 0 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım 

Onarımı 
3 0 4 4 0 2 2 

Kağıt İmal İşçisi 6 78 6 84 8 0 8 

Örgü Makinesi İşçisi (El Tezgahı) 4 4 67 71 1 29 30 

Reçel İmal İşçisi  4 10 23 33 2 7 9 

Dikiş Makinesi Operatörü 12 129 79 208 18 19 37 

Plastik İşlemeci 4 4 24 28 0 0 0 

Tahin İmal İşçisi 2 4 15 19 0 0 0 

Pekmez İmal İşçisi 2 4 6 10 0 3 3 

Mekanik Bakım Onar. 1        0 10 10 0 9 9 

Sebze-Meyve  Ürün. 4 2 24 26 0 0 0 

Temizlik Görevlisi 5 193 339 532 169 340 509 

Beden İşçisi (Genel) 24 297 870 1167 297 1024 1321 

İşletmeci (Genel) 4 43 48 91 0 0 0 

Satış Elemanı Perakende 4 1 3 4 0 0 0 

Eczacı Kalfası  2 1 1 2 1 1 2 

Sekreter  2 2 0 2 0 0 0 

 

Muhasebe Meslek Elemanı 
5 2 4 6 2 2 4 

Büro Memuru(Genel) 1 1 0 1 1 0 1 

Büro İşçisi  1 0 1 1 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 
1 2 0 2 2 0 2 

Bilgisayar  Operatörü 1        0 1 1 0 1 1 

Eczane İşçisi  1 0 1 1 0 0 0 

Ev Tipi Klima Sistemleri  1 0 2 2 0 0 0 

Toplam 104 905 1576 2481 301 1437 1938 
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Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................ 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

  

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı 

düzeyi nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

-- -- -- -- 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

-- -- -- -- 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

-- -- -- -- 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

29 490 1209 1699 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

4 4 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

117 127 244 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 

projeler var mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet X Kısmen  Hayır  
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5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet X Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   X Hayır 

 

 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X  Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X  Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere 

yer verildi mi? 

 Evet   X Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

X Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 

yönelik kararlar alındı mı? 

X  Evet   Hayır 

 


