


 I 

 

 

 

 

   ÖNSÖZ 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları 2000 yılından bu tarafa faaliyet göstermektedirler. 

Yerel istihdam politikalarının belirlenmesinde rehberlik görevi üstlenen İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulları, işsizlikle mücadele ve işgücünün niteliğinin geliştirilmesi kapsamında oldukça 

önemli faaliyetler yürüten Çalışma ve İş Kurumuna, Eğitim Kurumlarına ve diğer ilgili kuruluşlara 

yardımcı olmakta, farklı Kurum ve Kuruluşların işbirliğini ve eşgüdümünü sağlayarak işsizlikle 

mücadelede yerel kaynakların harekete geçirilmesini sağlamaktadır. 

 

İşgücü piyasasının özelliklerinin bölgeler, iller hatta ilçeler arasında farklılık göstermesi 

istihdam politikalarının yerel düzeyde belirlenip uygulanmasının gerekliliğini ortaya 

çıkarmaktadır. Bu çerçevede İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurullarınca belirlenecek program, 

görüş ve öneriler yerel düzeyde olduğu gibi ulusal düzeyde de istihdam politikalarının etkinliğini 

de artıracaktır.  

 

Faaliyet raporu Kurulumuz tarafından alınan kararlara göre yapılan çalışmaların 

sonuçlarının bir göstergesi niteliğinde olup, ilimizde önümüzdeki dönemde alınacak istihdam ve 

işsizlikle ilgili kararlara yol gösterici olacağı kanaatindeyim.  

 

Yapılan çalışmaların ve sonuçlarının yerel ve ulusal düzeyde ilgili taraflara katkı sağlaması 

temennisiyle, çalışmalarda emeği geçen herkese teşekkür ederim. 

 

 

 

       Erdoğan BEKTAŞ 

        Kastamonu Valisi 

          İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Başkanı 
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KASTAMONU İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2013 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2013 Yılı Ocak-Nisan-Temmuz ve Kasım aylarında 

olağan toplantısını gerçekleştirmiş, bu toplantılara üst düzeyde katılım sağlanmıştır. Olağanüstü 

herhangi bir toplantı gerçekleşmemiştir.     

          Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü olarak genel politikalar ve alınan kararlar 

çerçevesinde 2013 yılında işgücü uyum faaliyetleri kapsamında Toplum Yararına Programlar 

(TYP), İşgücü Yetiştirme Kursları, İşbaşı Eğitim Programları (Staj) ile Girişimcilik Eğitim 

Programlarına yoğunluk verilmiş, genel ekonomik hareketliliği sağlamaya yönelik yapılan 

faaliyetler çerçevesinde İlimize aktarılan tüm kaynağın kullanılmasına azami özen gösterilmiştir. 

Kurumumuzca gerçekleştirilen 10 Kurs,  83 TYP, 4 Girişimcilik Programı ve 122 İşbaşı Eğitim 

Programından 1.234 kişinin faydalanması sağlanmıştır. 10 kursun içerisinde özürlülere yönelik, 

istihdam garantili ve UMEM eğitimleri gerçekleştirilmiştir. Kişilere bir meslek edindirirken, 

mesleklerini geliştirmelerine katkı sağlarken ayrıca günlük ihtiyaçları içinde kanunlar ve 

yönetmelikler çerçevesinde ücretler ödenmiştir. Ayrıca işsizlerin istihdam garantili kurslar ve 

İşbaşı eğitimler sayesinde istihdam edilmeleri sağlanmıştır.  

          Aynı dönemde 2.529’u özel sektör, 523’ü kamu sektöründe olmak üzere 3.052 kişi işe 

yerleştirilmiştir.  

          İşsiz kalan kişilere, iş ararken daha rahat hareket etmelerini ve kendilerini idame etmelerini 

sağlamak için işsizlik sigortası kanunu kapsamında işsizlik maaşı ödenmektedir. Bu kapsamda 

2013 yılında işsizlik ödeneği için başvuran 2.589 kişi içerisinden 1.295 kişi işsizlik maaşı hak 

etmiş ve ödemesi yapılmıştır.  

          Raporun birinci bölümünde Kastamonu ilinin sosyo-ekonomik durumuna değinilmiştir. 

Kastamonu ilinin nüfus yapısı, kır-kent dağılımı, göç durumu ve rekabet gücü yüksek sektörler 

incelenmiştir. Bu yapılan çalışmanın amacı; ilin istihdam politikalarına ve mesleki eğitimlere karar 

verilirken ilin öncelikle demografik yapısının nasıl olduğunu görmek ve ona göre çalışmalar 

yapmak, kır- kent nüfus dağılımına göre hizmeti sunmaktır. 

          İkinci bölümde; Kastamonu ilinin işgücü piyasası verileri incelenmiştir. Bu bölümdeki 

veriler ışığında 2014 yılı için ildeki işsizliğin azaltılıp ve istihdam oranlarının arttırılması yönünde 

çalışmalar yapılabilecektir. Yine bu bölümde ildeki iş arayanların yaş, eğitim durumu ve 

cinsiyetlerine göre ayrımları, mesleki dağılımları belirtilmiş ve gerek mesleki eğitimlere karar 

verirken gerek işverenlerle yapılacak bilgi alışverişinde bu veriler ön planda tutulacaktır. Ayrıca 

açık iş ve istihdam sayılarının artırılması yönünde çalışmalar yapılabilecektir.  

          Üçüncü bölümde; ilin eğitim verileri incelenmiş, ilköğretimde, ortaöğretimde ve 

yükseköğretimde Kastamonu ilinde ne kadar öğrenci eğitim almakta olduğu, bir üst öğrenim 

seviyesine geçişte ne kadar kayıp olduğu konuları araştırılmıştır. Bu bağlamda bir üst öğrenim 

seviyesine devam etmede yaşanan kayıpları azaltma yönünde ve ilin eğitim seviyesini yükseltme 

yönünde çalışmalar yapılacaktır.  

          Son bölümde ise İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu çalışmaları açıklanmış, Kurul 

kararlarına ilişkin bilgiler verilmiş, açılan kurslar ve bu kurslara katılan kişi sayıları incelenmiş, 

kurslar sonucunda işe yerleşenler belirtilmiştir. İşgücü piyasası araştırmalarına göre ihtiyaç 

dâhilinde açılan kurslar bu bölümde değerlendirilmiştir.  

          İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunca alınan kararların yerine getirilmesi amacı ile azami 

gayret sarf edilmektedir. 2013 yılı işgücü eğitim planı çerçevesinde programlarımız 

gerçekleştirilmiştir. Yürütme Kurulumuz her ay düzenli olarak toplanmaktadır. İki ayrı denetim 

kurulu ise kurs ve programların denetimini yerinde ve mevzuatlar çerçevesinde yerine 

getirmektedir.  

          Rapordaki veriler ve incelemeler doğrultusunda planlamalar yaparak hizmetlerimizi doğru 

yerde, doğru kişi ve kuruluşlara ulaştırmak birincil amacımızdır.   
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

1.1 Nüfus 

Nüfusun Yaş ve İlçelere Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış hızı 

(‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 182.161 177.647 359.808 32.581 34.144 66.725 118.353 118.944 237.297 31.227 24.559 55.786 ‰ 0,14 

00 Merkez 64.958 63.579 128.537 12.624 13.280 25.904 45.234 45.395 90.629 7.100 4.904 12.004  

01 Abana 1.800 1.784 3.584 233 247 480 1.156 1.191 2.347 411 346 757  

02 Ağlı 1.461 1.402 2.863 227 242 469 864 882 1.746 370 278 648  

03 Araç 9.843 9.494 19.337 1.599 1.664 3.263 5.964 5.977 11.941 2.280 1.853 4.133  

04 Azdavay 3.635 3.637 7.272 514 559 1.073 2.178 2.209 4.387 943 869 1.812  

05 Bozkurt 4.464 4.482 8.946 667 706 1.373 2.774 2.892 5.666 1.023 884 1.907  

06 Cide 9.994 10.083 20.077 1.595 1.648 3.243 5.895 6.260 12.155 2.504 2.175 4.679  

07 Çatalzeytin 3.352 3.248 6.600 435 522 957 1.956 1.999 3.955 961 727 1.688  

08 Daday 4.766 4.486 9.252 759 721 1.480 2.925 2.944 5.869 1.082 821 1.903  

09 Devrekani 6.605 6.301 12.906 1.194 1.210 2.404 4.106 4.085 8.191 1.305 1.006 2.311  

10 Doğanyurt 3.556 3.482 7.038 794 862 1.656 2.294 2.159 4.453 468 461 929  

11 Hanönü 2.028 2.008 4.036 290 315 605 1.195 1.232 2.427 543 461 1.004  

12 İhsangazi 2.908 3.055 5.963 485 483 968 1.919 2.173 4.092 504 399 903  

13 İnebolu 11.308 11.409 22.717 2.364 2.394 4.758 7.180 7.592 14.772 1.764 1.423 3.187  

14 Küre 3.329 3.537 6.866 676 740 1.416 2.093 2.325 4.418 560 472 1.032  

15 Pınarbaşı 2.539 2.562 5.101 290 282 572 1.472 1.503 2.975 777 777 1.554  

16 Seydiler 1.987 1.989 3.976 335 411 746 1.270 1.280 2.550 382 298 680  

17 Şenpazar 2.486 2.498 4.984 455 450 905 1.502 1.533 3.035 529 515 1.044  

18 Taşköprü 20.239 18.967 39.206 3.503 3.683 7.186 13.053 12.508 25.561 3.683 2.776 6.459  

19 Tosya 20.903 19.644 40.547 3.542 3.725 7.267 13.323 12.805 26.128 4.038 3.114 7.152  

 Kaynak: TUİK 

 

2012 yılı nüfus sayımına göre Kastamonu ilinin nüfusu 359.808’dir. Toplam il nüfusunun  

%50,6’sı kadın,  %49,4’ü erkektir. Aktif Nüfus olarak tanımlanan 15-65 yaş arası çalışma 

çağındaki nüfus (237.297) İl nüfusunun %66’sını oluşturmaktadır. Aktif nüfusun  %50,1’i erkek, 

%49,9’u kadınlardan oluşmaktadır. 15-24 yaş arasındakilerin oluşturduğu Genç Nüfusun toplam il 

nüfusuna oranı %14,4’tür. 2012 yılı itibariyle Türkiye genelinde Genç Nüfusun toplam nüfusa 

oranının %16,7 olduğu düşünüldüğünde Kastamonu ilinde Genç Nüfusun Türkiye geneli genç 

nüfus oranının altında olduğu görülmektedir. Kastamonu ilinin 2012 yılındaki nüfus artış hızının 

(‰0,14) düşük olmasının nedenlerinden bazıları; genç nüfusun bir bölümünün; çalışma, öğrenim 

vb. gibi nedenlerle il dışına çıkmış olmalarıdır. 
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Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

KASTAMONU 80.344 77.458 157.802 101.817 100.189 202.006 182.161 177.647 359.808 

Kaynak: TUİK 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

Kastamonu ilinde Kent Nüfusu 202.006 iken, kırsal nüfus 157.802’dir. Toplam nüfusun 

%56,1’ini kent nüfusu, %43,9’unu kırsal nüfus oluşturmaktadır. İlde kırsal nüfusun yüksek 

olmasının nedenlerinden biri, hizmet ve sanayi sektörlerinin yeterince gelişememesi sonucu 

tarımla uğraşının halen önemli olması, orman alanlarının fazla olması ve sonucunda ormancılık 

faaliyetleridir. 
 

Göç Durumu (2012) 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

14.340 13.933 407 1,13 

                         Kaynak: TUİK 

 

2012 yılı itibariyle net göç hızına bakıldığında Kastamonu %1,13 değeri ile göç alan iller 

arasında gelmektedir. Yıllardır ilk kez 2012 yılında ilin aldığı göç verdiği göçten fazla olmuştur. 

1.2. Ekonomi 

Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet 

Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli 

Sektör 

İkinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli 

Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Orman Ürünleri İmalatı MDF, Kontrplak İmalatı Kapı, Doğrama İmalatı Masif Ahşap İşçiliği - 

Tekstil Konfeksiyon - - - 

Hayvancılık Et Üretimi Süt Üretimi - - 

Maden Bakır Madeni Mermer Madeni - - 

Gıda İmalatı Süt ve Süt Ürünleri Yöresel Ürünler - - 

Tarım Sarımsak Mamülleri - - - 

Turizm Otelcilik Kültürel Turizm Outdoor Turizmi Kış Turizmi 

Sağlık Hastane Yatırımı Medikal Malzemeler - - 

     Kaynak: KATSO 

 

            İlin zengin orman dokusu hammadde açısından, orman ürünleri ve ilgili sektörleri rekabet 

gücü en yüksek sektörler haline getirmiştir. Ahşap ve türevlerinden elde edilen ürünler, ili yalnızca 

Türkiye’de değil dünyada da tanınır hale getirmeye adaydır. Konfeksiyon ürünleri üretimi 

konusunda ülke çapında büyük firmaların varlığı tekstil sektörünü hatırı sayılır bir güç haline 

getirmiştir. Hayvancılık, Madencilik, Gıda İmalatı, Tarım, Turizm ve Sağlık sektörleri de ilin 

rekabet gücü yüksek sektörleri olarak öne çıkmaktadır. 
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İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı 
Öngörülen 

İstihdamı  

01 – Tarım Hayvancılık 1 6.000.000 45 

02 - Madencilik İstihraç ve İşleme 2 285.000.000 535 

03 – İmalat Dokuma ve Giyim 4 7.000.000 281 

 Orman Ürünleri 9 18.000.000 260 

 Gıda ve İçki 2 4.000.000 30 

 Makine İmalat 1 2.000.000 8 

04 – Hizmetler Altyapı-Belediye 1 1.000.000 0 

 Eğitim 1 7.000.000 40 

 Turizm 9 62.000.000 185 

                         Kaynak: Ekonomi Bakanlığı 

 

           2013 yılı yatırım teşviklerine bakıldığında ilde 2013 yılı için 30 yatırım belgesi için 362 

milyon TL’lik yatırım planlandığı görülmektedir. 2013 yılı için en fazla yatırım teşvik belgesi 

Orman Ürünleri sektörü için alınmış olup, en yüksek yatırım tutarının Madencilik sektörünün 

İstihraç ve İşleme alt sektöründedir. Alınmış olan yatırım teşvikleri için öngörülen en fazla 

istihdam Madencilik sektöründe olacaktır.   

 

 

 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

 

TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

Yıllar  
Türkiye                                       

Kastamonu 

İşgücüne 

Katılma 

Oranı                   

(%) 

İşsizlik 

Oranı                                    

(%) 

İstihdam 

Oranı                      

(%) 

2012 

 

TÜRKİYE 50,0 9,2 45,4 

Kastamonu 56,0 5,3 53,0 

                           Kaynak: TUİK 

 

          2012 yılında Kastamonu ilinde nüfusun %56’sının işgücüne katıldığı, bu oranın %50 olan 

ülke ortalamasının üstünde olduğu görülmektedir. Aynı şekilde işsizlik oranının ülke ortalaması 

olan % 9,2’nin altında olduğu görülmektedir. TÜİK verilerine göre bölgede toplam işgücünün 

%53’ü istihdam edilmiştir. 
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İŞKUR Temel Göstergeleri 

Durum 
2013 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 4.342 6.902 11.249 

İşsiz 4.880 6.676 11.556 

Diğer 3.474 6.016 9.490 

AÇIK İŞ   6.708 

Kamu   543 

Özel   6.165 

İŞE YERLEŞTİRME   3.052 

Kamu 40 483 523 

Özel 835 1.694 2.529 

Eski Hükümlü İşe Yerleştirme   4 

Kamu   4 

Özel   0 

Özürlü İşe Yerleştirme   165 

Kamu   7 

Özel   158 

KAYITLI İŞGÜCÜ 8.354 12.918 21.272 

KAYITLI İŞSİZ 4.880 6.676 11.556 

YURTDIŞI BAŞVURU 0 4 4 

YURTDIŞI GÖNDERME 0 0 0 

                                Kaynak: İŞKUR 

 

2013 yılı içerisinde Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne iş aramak için 

11.249 kişi başvurmuştur. Daha önceki yıllardan başvuranlarla birlikte toplam 21.272 kişi 

sistemimizde iş arayan statüsünde kayıtlıdır. İş arayan statüsündeki kayıtlılar içerisinde daha iyi 

şartlarda iş arayan ve emekli olanlar hariç 11.556 kişi kayıtlı işsiz statüsündedir. 2013 yılında 

6.708 kişilik iş talebi alınmıştır. Alınan açık iş talepleri sonucu 3.052 kişi işe yerleştirilmiştir. İşe 

yerleştirilen bu kişilerden 165’i özürlü, 4’ü eski hükümlü statüsündedir. 

 

 



 6 

İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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4.880 6.676 11.556 203 273 476 1.059 1.636 2.695 985 1.333 2.318 817 1.181 1.998 744 906 1.650 571 635 1.206 484 690 1.174 17 22 39 

            Kaynak: İŞKUR 
 İl Müdürlüğümüze kayıtlı 11.556 işsizin % 42,2’si kadın % 57,8’i erkektir. Yaş grupları açısından en fazla kayıtlı işsiz 20-24 yaş 

grubundadır. Bu yaş grubunu 25-29 yaş grubundakiler ve 30-34 yaş grubundaki işsizler takip etmektedir. İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerin %0,3’ü 

65 yaş üstünde iken, % 4,1’i 15-19 yaş grubunda yer almaktadır.  

 

 

İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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4.880  6.676  11.556  88  65  153  86  61  147  2.421  3.565  5.986  1.259  2.203  3.462  574  454  1.028  437  320  757  15  8  23  0  0  0  

           Kaynak: İŞKUR 

 

 Öğrenim durumları açısından değerlendirildiğinde kayıtlı işsizlerin % 51,8’lik kısmının İlköğretim mezunu, % 30’unun Ortaöğretim mezunu, 

% 15,6’sının yükseköğrenim mezunu olduğu görülmektedir. İŞKUR’a kayıtlı kadın işsizlerin % 49,6’sı İlköğretim mezunu, % 25,8’i ortaöğretim 

mezunudur.  Erkek işsizlerin % 53,4’ü ilköğretim mezunu, % 33’ü ortaöğretim mezunudur.  
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Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 861 369 1.230 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 815 1.209 2.024 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 2.066 2.078 4.144 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 3 56 59 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 431 256 687 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 192 475 667 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 0 2 2 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YRD. PROF  MESLEK  MENSUPLARI 244 478 722 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 232 1.667 1.899 

YÖNETİCİLER 36 86 122 

Toplam 4.880 6.676 11.556 

                                  Kaynak: İŞKUR 
 

Meslekleri açısından incelenecek olursa İl Müdürlüğüne kayıtlı işsizlerin % 35,9’unun Nitelik Gerektirmeyen mesleklere sahip olduğu, 

%17,5’inin Hizmet ve Satış Elemanları grubundaki mesleklere sahip olduğu, % 16,4’ünün Tesis ve Makine Operatörü olarak kayıtlı olduğu 

görülecektir. 
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İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur Yazar 

Olmayan 

Lise Altı Okul 

Mezunu 

Genel Lise 

Mezunu 

Lise dengi 

Meslek Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 

Mezunu 

Toplam 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 0 27 17 1 45 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 0 30 4 3 37 

İmalat 1 21 260 105 13 400 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 0 1 31 3 2 37 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 0 0 3 6 0 9 

İnşaat 1 0 101 38 11 151 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının onarımı 0 0 36 69 11 116 

Ulaştırma ve depolama 1 1 51 29 6 88 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1 0 66 29 7 103 

Bilgi ve iletişim 0 0 1 1 0 2 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 5 6 1 12 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 0 1 0 1 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 0 9 17 20 46 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 1 0 20 18 2 41 

Eğitim 0 0 3 3 27 33 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 0 11 38 27 76 

Diğer hizmet faaliyetleri 0 1 51 37 9 98 

Genel TOPLAM 5 24 705 421 140 1.295 

   Kaynak: İŞKUR 
2013 yılında toplam 1.295 kişi işsizlik ödeneği almaya hak kazanmıştır. İşsizlik ödeneği almaya hak kazananların % 54’ü Genel Lise 

mezunu, % 33’ü Lise dengi okul mezunu, % 11’i Yükseköğretim mezunu, % 2’si ise Lise altı mezunudur.  

 En son çalışılan işin faaliyet koluna bakıldığında işsizlik ödeneği alanların % 31’inin İmalat sektöründen, % 12’sinin İnşaat sektöründen, % 

9’unun Toptan ve Perakende Ticaret sektöründen, % 8’inin Konaklama ve Yiyecek İçecek Hizmetleri sektöründen çıktıkları görülmektedir.  
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Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 12 317 3 5 65 47 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 11 1.427 1 9 269 377 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 451 1.900 30 418 197 809 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 19 10 0 14 0 1 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 8 239 4 2 34 38 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 23 823 0 11 73 201 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 0 0 0 0 0 0 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI 

9 324 2 12 17 63 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 13 1.110 0 12 178 156 

YÖNETİCİLER 1 15 0 0 2 2 

Toplam 543 6.165 40 483 835 1.694 

                    Kaynak: İŞKUR 

 

2013 yılında İl Müdürlüğümüzce 543’ü kamu sektörüne, 6.165’i özel sektöre yönelik olmak üzere toplam 6.708 kişilik açık iş talebi 

alınmıştır. Meslek grupları bazında bakıldığında en fazla açı iş talebinin Nitelik Gerektirmeyen Meslekler grubunda alındığı, ardından Hizmet ve 

Satış Elemanları ile Tesis ve Makine Operatörleri meslek gruplarının yer aldığı görülmektedir. 2013 yılında İl Müdürlüğümüzce alınan 6.708 kişilik 

açık iş talebinin % 35’i Nitelik Gerektirmeyen Meslekler grubunda, % 17’si Hizmet ve Satış Elemanları, % 15’i Tesis ve Makine Operatörleri 

meslek gruplarındadır.  

Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce 2013 yılında 3.052 kişi işe yerleştirilmiştir. İşe yerleştirilenlerin % 48’i Nitelik 

Gerektirmeyen Meslekler grubundaki işlere yerleştirilmiş, % 22’si Hizmet ve Satış Elemanları meslek grubundaki işlere, % 11’i de Tesis ve Makine 

Operatörleri ve Montajcılar meslek grubundaki işlere yerleştirilmiştir.  
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İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
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875 2.177 3.052 93 165 258 218 525 743 172 538 710 143 364 507 114 260 374 88 158 246 47 162 209 0 5 5 

             Kaynak: İŞKUR 

 

             İl Müdürlüğümüzce 2013 yılında işe yerleştirilen toplam 3.052 kişinin % 28,6’sı kadın, % 71,4’ü erkektir. İşe yerleştirilenlerin % 24’ü 20-24 

yaş grubunda, %23’ü 25-29 yaş grubundadır.  İşe yerleştirilen kişilerin % 9’u 15-19 yaş grubunda iken % 7’si 45 yaş üstü grupta yer almaktadır. 

 

 

İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 
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875 2.177 3.052 1 4 5 26 31 57 500 1.313 1.813 212 647 859 84 130 214 52 52 104 0 0 0 0 0 0 

         Kaynak: İŞKUR 
  

  2013 yılında işe yerleştirilenlerin % 59’u İlköğretim mezunu, % 28’i Ortaöğretim mezunu ve %11’i Yükseköğretim mezunudur.  
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İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kamu Özel Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 48 107 155 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı 0 59 59 

İmalat 16 687 703 

Elektrik, gaz, iklimlendirme üretim ve dağıtımı 14 10 24 

Su Temini, Kanalizasyon, Atık Yönetimi ve İyileştirme 155 2 157 

İnşaat 170 114 284 

Toptan ve Perakende Ticaret 0 521 521 

Ulaştırma ve Depolama 20 96 116 

Konaklama ve Yiyecek İçecek Hizmetleri 18 172 190 

Bilgi ve İletişim 32 5 37 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 0 9 9 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 21 186 207 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 28 137 165 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 0 62 62 

Eğitim 0 31 31 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 4 4 

Diğer hizmet faaliyetleri 1 327 328 

Toplam 523 2.509 3.052 

          Kaynak: İŞKUR 

 

         İŞKUR tarafından 2013 yılında işe yerleştirilenlerin % 82,2’si özel sektörde, % 17,8’i kamu 

sektöründe işe yerleştirilmiştir. Kamu sektöründe en fazla işe yerleştirme ‘İnşaat’, ‘Su Temini, 

Kanalizasyon ve Atık Yönetimi’, ‘Tarım, Ormancılık-Balıkçılık’ ve ‘Bilgi-İletişim sektöründe 

gerçekleşmişken; özel sektörde en fazla işe yerleştirmenin ‘İmalat’, ‘Toptan ve Perakende Ticaret’, 

‘Diğer Hizmet Faaliyetleri’ ve ‘Mesleki-Bilimsel ve Teknik Faaliyetler’ sektöründe olduğu 

görülmektedir. 2013 yılında işe yerleştirmelerin % 23’ü İmalat sektöründe olmuştur.  

 

 

Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

İL ADI 

2013 OCAK-KASIM (ONBİR AYLIK) 2012 OCAK-KASIM (ONBİR AYLIK) 

KURULAN TASFİYE KAPANAN KURULAN TASFİYE KAPANAN 
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KASTAMONU 82 3 105 21 16 26 7 69 62 7 118 34 7 21 13 115 

TÜRKİYE 44.733 859 52.370 14.763 2.042 13.138 1.652 62.492 35.815 810 62.619 17.973 2.269 11.994 1.663 28.447 

Kaynak: Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 

 
           

          Türkiye Odalar ve Borsalar Birliğinin 2013 Kasım ayı verilerine göre Kastamonu ilinde 

Ocak-Kasım arasında 187 şirket ve gerçek kişi ticari işletmesi kurulmuş, aynı dönemde 95 şirket 

ve gerçek kişi ticari işletmesi kapanmıştır. 
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İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

Özel Sektör İşe 

Yerleştirme Sayısı 
1.998 1.301 1.916 1.778 2.446 1.517 1.653 1.467 1.977 1.494 1.285 1533 20.365 

Kurum Tarafından Özel 

Sektör İşe Yerleştirme 

Sayısı 

86 95 197 315 202 197 221 188 427 234 234 133 2.529 

Etki Oranı  4,3 7,3 10,3 17,7 8,3 12,9 13,4 12,8 21,6 15,7 18,2 8,7 12,4 

            Kaynak: İŞKUR 

 

2013 yılının Ocak-Aralık döneminde özel sektör tarafından 20.365 kişi işe yerleştirilmiştir. Aynı dönemde Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü tarafından 2.529 kişi özel sektörde işe yerleştirilmiştir. 2013 yılı İŞKUR’un işe yerleştirme etki oranı % 12,4 olarak gerçekleşmiştir. 

Özel sektörde işe yerleşen her 100 kişiden 12’sinin İŞKUR aracılığı ile iş bulduğu anlamına gelen bu istatistikte en yüksek etki oranı Eylül ayında 

gerçekleşmiştir. Kasım, Nisan ve Ekim aylarında da Kurumun etki oranı yüksektir.  
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3. EĞİTİM 

 

Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite 

veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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2013 2.363 2.456 4.819 2013 2.222 2.358 4.580 141 98 239 2013 1.709 1.807 3.516 2013 1.092 1.142 2.234 617 665 1.282 758 763 1.521 

2012 2.347 2.640 4.987 2012 2.091 2.537 4.628 256 103 359 2012 1.635 1.818 3.453 2012 1.013 1.034 2.047 622 734 1.356 878 837 1.715 

  Kaynak: İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

   Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

   Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

    

 

Kastamonu’da 2013 yılı içerisinde ilköğretimden 4.819 öğrenci mezun olmuş, bunlardan % 95’i ortaöğretim kurumlarına kaydolmuştur. 239’u ise 

herhangi bir ortaöğretim kurumuna kaydını yaptırmamıştır. 2012 yılında ilköğretimden mezun olup ortaöğretime kaydını yaptırmayanların sayısı 359 

iken 2013’te bu oran % 66,6 azalmıştır. 2013 yılında ortaöğretim kurumlarından 3.516 öğrenci mezun olmuştur. Mezun olan bu öğrencilerin % 63,5’i 

herhangi bir ildeki üniversite veya yüksekokula kaydolmuştur.  
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Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2010–2011 2011–2012 2012–2013 2013 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

Eğitim Fakültesi 181 281 191 347 135 278 213 541 

Fen Edebiyat Fakültesi 31 30 33 61 27 61 109 216 

İİBF - - - - - - 267 285 

İlahiyat Fakültesi - - - - - - 143 206 

İletişim Fakültesi - - - - - - 182 104 

Mühendislik ve Mimarlık 

Fakültesi 
- - - - - - 69 66 

Orman Fakültesi 13 12 30 17 32 37 64 12 

Su Ürünleri Fakültesi - - - - - - 6 - 

Beden Eğitim ve Spor 

Yüksek Okulu 
32 21 22 17 22 27 151 88 

Fazıl Boyner Sağlık 

Yüksekokulu 
4 38 13 68 17 59 53 157 

Turizm İşletmeciliği ve 

Otelcilik Yüksekokulu 
- - - - - - 115 54 

Abana Sabahat Mesut 

Yılmaz Meslek 

Yüksekokulu 

- - - - - - 63 21 

Araç Rafet Vergili Meslek 

Yüksekokulu 
- - 27 9 55 11 308 106 

Bozkurt Meselk 

Yüksekokulu 
- - - - - - 7 5 

Cide Rıfat Ilgaz Meslek 

Yüksekokulu 
76 55 112 54 117 54 144 42 

Devrekani Meslek 

Yüksekokulu 
- - - - 8 29 49 76 

İhsangazi Meslek 

Yüksekokulu 
- - - - - - 100 130 

İnebolu Meslek 

Yüksekokulu 
27 32 35 41 45 35 97 43 

Kastamonu Meslek 

Yüksekokulu 
486 321 456 305 536 391 816 495 

Küre Meslek Yüksekokulu - - - - - - 21 20 

Taşköprü Meslek 

Yüksekokulu 
- - 10 - 10 20 227 161 

Tosya Meslek Yüksekokulu - - 11 7 32 19 263 144 

TOPLAM 850 790 940 926 1036 1021 3467 2972 

Kaynak: Kastamonu Üniversitesi 

           Kastamonu Üniversitesine 2013 yılında 3.467 erkek, 2.972 kız olmak üzere toplam 

6.439 öğrenci kayıt yaptırmıştır. Kastamonu Üniversitesinde öğrenim gören öğrencilerin 

çoğunluğunun Meslek Yüksek Okullarından ve Eğitim Fakültesinden mezun oldukları 

görülmektedir. Kastamonu Üniversitesine kayıt yaptıranların %61,4’ü Meslek Yüksek 

Okullarına kaydolmuştur. 2012 yılında 4.913 kişi Üniversiteye kaydolmuşken 2013 yılında bu 

oran %31 artarak 6.439 olmuştur. 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

4.1 Kurul Kararları 

Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı Dönemi Sorun(1) Karar 
Kararın 

Gerekçesi (2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 
Sorunun Çözümüne Katkısı 

- - - - - - - 

 

Kurula intikal eden, görüşülen ve karara bağlanan herhangi bir sorun olmadığından 

tablo boş bırakılmıştır. 

4.2 Kurslar 

Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Hayvan Yetiştirme İşçisi 1 3 15 18 0 0 0 

Toplam 1 3 15 18 0 0 0 

 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Tornacı (Torna Tezgah 

Operatörü) 
1 0 12 12 0 0 0 

Mobilya İmalatçısı (Mobilya) 3 0 59 59 0 0 0 

Makineci 1 25 0 25 13 0 13 

Ahşap İskeletçi 1 2 9 11 0 3 3 

Ahşap İşleme CNC Makinesi 

Operatörü 
1 0 12 12 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 1 19 0 19 0 0 0 

Toplam 8 46 92 138 13 3 16 

 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Diğer Dokuyucular Kontrolörler 

ve Onarıcılar 
1 6 4 10 0 0 0 

Toplam 1 6 4 10 0 0 0 
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TYP 

Meslek 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi (Genel) 83 253 913 1.166 253 913 1.166 

Toplam 83 253 913 1.166 253 913 1.166 

 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Girişimcilik 4 44 64 108 0 0 0 

Ağız ve Diş Sağlığı Teknikeri 2 2 0 2 2 0 2 

Akaryakıt Satış Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Ayakkabı ve Deri Ürünleri Satış Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Bayan Terzisi 1 1 0 1 1 0 1 

Bilgisayar Programcılığı Teknikeri 1 0 2 2 0 2 2 

Bilgisayar Satış Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 6 3 4 7 0 3 3 

Büro Memuru (Hukuk) 2 7 6 13 3 1 4 

Cep Telefonu ve Aksesuarları Satış Elemanı 2 1 1 2 0 1 1 

Çocuk Gelişim Elemanı 2 2 0 1 0 0 0 

Diğer Vinç ve Ceraskal Operatörleri 1 0 1 1 0 0 0 

Döner Ustası 1 0 1 1 0 1 1 

Eczacı Kalfası  6 6 0 6 3 0 3 

Eczane İşçisi 2 0 2 2 0 1 1 

Elektrik Teknikeri 1 0 5 5 0 5 5 

Elektrik Tesisat ve Pano Montörü 4 0 6 6 0 0 0 

Elektrik Tesisatçısı (Bina) 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrikçi (Genel) 1 0 1 1 0 1 1 

Elektronik Montörü 1 0 1 1 0 1 1 

Garson (Servis Elemanı) 3 0 3 3 0 1 1 

Giyim ve Giyim Aksesuarları Satış Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

İnsan Kaynakları Meslek Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

İnşaat Malzemeleri Satış Elemanı 2 0 2 2 0 0 0 
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Kasap 1 0 1 1 0 0 0 

Kasiyer  4 6 0 6 0 0 0 

Kat Görevlisi (Temizlik) 1 1 0 1 0 0 0 

Makineci (Dikiş) 3 11 7 18 0 0 0 

Manav 1 0 1 1 0 0 0 

Marangoz 1 0 1 1 0 1 1 

Mekanik Bakım Onarımcı 1 0 1 1 0 0 0 

Mimari Dekoratif Sanatlar Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 

Muhabir 2 0 2 2 0 2 2 

Muhasebe Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Muhasebe Yardımcı Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Muhasebeci 13 7 6 13 3 4 7 

Orman Mühendisi 1 1 0 1 0 0 0 

Oto Bakım Onarımcı 2 0 2 2 0 1 1 

Oto Trimci 1 0 1 1 0 0 0 

Ön Büro Şefi (Otel) 1 0 1 1 0 1 1 

Ön Muhasebeci 1 0 1 1 0 1 1 

Pazarlamacı 1 0 1 1 0 1 1 

Proje Danışmanı 1 0 1 1 0 0 0 

Resepsiyonist (Ön Büro Elemanı) 2 0 2 2 0 1 1 

Reyon Görevlisi 1 0 1 1 0 0 0 

Sandalye Monte İşçisi (Ağaç) 2 0 3 3 0 0 0 

Satış Danışmanı 15 7 9 16 2 0 2 

Satış Elemanı (Perakende) 11 8 5 13 1 1 2 

Sekreter 1 1 0 1 0 0 0 

Servis Rehberi (Okul) 1 1 0 1 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Şekerleme İmal İşçisi 4 5 2 7 2 0 2 

Yönetici Sekreteri (Asistan) 1 1 0 1 1 0 1 

Zihinsel Engelliler Öğretmeni 1 1 0 1 0 1 1 

İEP TOPLAM 122 77 88 165 19 33 52 

Girişimcilik TOPLAM 4 44 64 108 0 0 0 
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Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam 

Program 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşgücü Yetiştirme Kursu (Genel) 1 3 15 18 0 0 0 

İstihdam Garantili Kurs 8 46 92 138 13 3 16 

Özürlülere Yönelik Kurs 1 6 4 10 0 0 0 

Toplum Yararına Program 83 253 913 1.166 253 913 1.166 

İşbaşı Eğitim Programı 122 77 88 165 19 33 52 

Girişimcilik 4 44 64 108 0 0 0 

TOPLAM 219 429 1.176 1.605 285 949 1.234 

Kaynak: İŞKUR 

 

Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından 2013 yılında 8’i istihdam 

garantili 10 Kurs, 83 Toplum Yararına Program, 122 İşbaşı Eğitim Programı, 4 Girişimcilik Eğitim 

Programı düzenlenmiştir. Bu programlardan bazıları devam etmektedir. Kurumca uygulanan 

projelere toplam 1.605 katılımcı ve kursiyer katılmıştır. En fazla İşbaşı Eğitim Programı Satış 

Danışmanı mesleğinde açılmıştır. Bu mesleği sırasıyla Muhasebeci, Satış Elemanı (Perakende), 

Büro Memuru (Genel) ve Eczacı Kalfası meslekleri takip etmiştir. Makineci (Dikiş) mesleğine 

yönelik açılmış olan İşbaşı Eğitim Programları ise katılımcısı en fazla olan programlardır.  

İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Mobilya İmalatçısı 122 
İşgücü Yetiştirme Kursu 

İşbaşı Eğitim Programı 

5 

3 

2 

0 

80 

4 
86 

0 

0 

3 

1 
4 

Makineci (Dikiş) 46 
İşgücü Yetiştirme Kursu 

İşbaşı Eğitim Programı 

1 

3 

25 

11 

0 

7 
43 

13 

0 

0 

0 
13 

Pazarlamacı (Satış Temsilcisi) 38 İşbaşı Eğitim Programı 34 18 19 37 3 3 6 

Garson (Servis Elemanı) 29 İşbaşı Eğitim Programı 3 0 3 3 0 1 1 

Madenci (Genel) 25 - - - - - - - - 

Kaynak: İŞKUR 
 

Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından 2012 yılında yapılan İşgücü 

Piyasası Anketi Sonuçlarına göre Kastamonu ilinde işverenlerin; Mobilya İmalatçısı, Beden İşçisi,  

Makineci (Dikiş), Pazarlamacı (Satış Temsilcisi), Garson ve Madenci mesleklerinde işçi bulmakta 

zorlandıkları tespit edilmiştir. Bu mesleklerle ilgili Kurumumuzca 2013 yılında 49 kurs/işbaşı 

eğitim programı açılarak 169 kişinin yararlanması ve 24 kişinin istidam edilmesi sağlanmıştır. 

Beden İşçisi ise bir meslek olmayıp herkesin yapabileceği bir iş olduğundan ve herhangi bir 

eğitiminin olmadığından dolayı kurs/program yapılmamıştır. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

55 10 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

■ Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 6 4 10 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

83 253 913 1.166 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

2 44 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

77 88 165 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen ■ Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 

projeler var mıdır? 

 Evet  ■   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

■ Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

■ Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

■ Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet ■ Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

■ Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

■ Evet   Hayır 
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Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  ■ Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  ■ Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere 

yer verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

■ Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  ■ Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

■ Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

■ Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 

yönelik kararlar alındı mı? 

 Evet  ■ Hayır 
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