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Subat-1

TYCP proje tekliflerinin alinarak degerlendirilmesi igin
11.02.2013 — 18.02.2013 tarihleri arasinda 6 giin siireyle
(mesai bitimine kadar) ilana ¢ikilmasina;

Programlarin iki periyod halinde uygulanmasina ve
Milli Egitim icin ilk periyodun 01.03.2013 tarihinde
baslatilmasina; egitim sezonunun bittigi 14.06.2013
tarihinde ilk periyodun sona erdirilmesine, ikinci
periyodun ise 9 aylik siireyi tamamlamak {lizere ayni
katilimcilarla 01.09.2013 tarihinde baslatilmasina;

Katihmeilarin ~ “Tiirkiye  Is  Kurumu  Genel
Miidiirliigiiniin Islemler El kitab1 7.5.3 Katilimcilarin
Se¢imi ve Sinirliliklar” maddesinin 2.fikrasina gore, %
80 nin noter kurasi ile % 20 sinin ise dezavantajh
gruplar (kadimnlar, uzun siireli igsizler, egitim seviyesi
diisiik olanlar, ileri yastakiler, malul sayilacak derecede
engelli olmayanlar, istihdam edilebilirlik orani diistik
olanlar) “ arasindan se¢ilmesine;

ISKUR

**

Gergeklesti.

**

KURUL BASKANI: Siikrii KOCATEPE- Kahramanmaras Valisi

Tarih: 11/02/2013




Subat-2

Ancak, Milli Egitim Mudiirliikleri, Orman Bolge
Miidiirliigii ve I Miiftiiliigii projeleri haricinde bayan
katilimer galistirilmast miimkiin olmadigindan, 6zellikle
okullardaki Bayan Wc, lavabolarin bayanlar tarafindan
temizlenmesinin gerekliligi ve kadinlara firsat esitligi ve
calisgma imkan1 saglamak adina Anayasanin 10.
Maddesinin 07.05.2010 tarihinde degistirilen 5982/ 1.
Ek climlesindeki “Kadmlar ve erkekler esit haklara
sahiptir. Devlet bu esitligin yasama ge¢cmesini
saglamakla yiikiimlidiir. Bu maksatla alinacak tedbirler
esitlik ilkesine aykiri olarak yorumlanamaz”  amir
hiitkmiine istinaden, noter kurasi ile belirlenecek kismin
% 80 nin kadinlardan se¢ilmesine;

ISKUR

**

Gergeklesti.

Diger Toplanti
16.04.2013 de.

Subat-3

4- Genel Miidiirliigimiizce programlarin iki periyod

halinde uygulanmasi istendiginden, asagida belirtilen
gerekcelerle Milli Egitim Midiirliikleri haricindeki
Kamu Kurumlar1 ile yapilacak programlarin ilkinin
15.03.2013 - 15.06.2013  tarihleri  arasinda
uygulanmasina, ikinci periyodun ise aym katilimcilarla
15.07.2013 tarithinde 9 ay1 tamamlayacak sekilde
baglatilmasina;

GEREKCE: Programlar arasindaki silirenin uzun tutulmasi
halinde, projeler ve hizmetler kesintiye ugrayacaktir.
Katilimeilar issiz, gelir desteginden ve sosyal giivenceden
yoksun  kalacaklar =~ memnuniyetsizlikler  artacaktir.
Programlarin kis mevsimine sarkmasi halinde, ozellikle
agaclandirma, cevre diizenlenmesi, kamusal alt yapinin
yenilenmesi, park yapilmasi ve g¢evre temizligi
caligmalarinin aksamasi s6z konusu olacaktir. Bu itibarla,
programlarin amacina ulagmasi, aksakliklarin oniline gegmek
ve uygulanabilirliginin

ISKUR

**

Gergeklesti

**
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Tarih: 11/02/2013




Subat-4

arttirilmas1 icin ve en Onemlisi kamu yarar1 ile
kaynaklarimin etkin kullanilmas1 adina iki periyod
arasmnin kisa tutulmasinin faydali olacagr miilahaza
.edilmistir.

Ilan siiresinin bitiminden itibaren 10 giin i¢inde protokol
imzalayan Kurumlardan veya yeterli katilimci temin
edilemeyen programlardan arta kalan 6denegin, ihtiyact
olan ve projeleri uygun bulunan Kurumlara il
Miidiirliigiiniin 6nerisi ve Valilik Makaminin onayi ile
kullandirilmasina;

Katilimcilarin 19 — 65 yas arasindaki ve bulunduklar
mahalden sadece bir programa basvuru yapmalarin
teminen, gerekirse katilimcilardan ikamet belgesi
istemeye 11 Miidiirliigiiniin yetkili kilinmasina;

9 ay siireli, 1500 kisilik 16.470, 000,00 TL lik 6denegin
ekli listede projeleri uygun bulunan Kamu Kurum ve
Kuruluslarina kullandirilmasina Kurul {iyelerinin oy
birligi ile karar verilmistir.

8- Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Subat-2013

olagantistii toplantis1 11.02.2013 Pazartesi saat 10.00°da
baslamis olup 11:30’te tamamlanmastir.

Yukaridaki kararlar Kurulumuz tarafindan uygun goriilerek
oybirligi ile kabul edilmistir.

ISKUR

**

Gergeklesti

**
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