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Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürünün 

2012 yılı faaliyetlerle ilgili bilgi 

sunumu Kurul üyeleri ile paylaşıldı. 

İşlemler El Kitabı 13.bölüm 9.maddesi  

gereği düzenlenmesi gereken 2012 yılı 

Faaliyet Raporu, Yürütme Kurulu 

tarafından Kuruldaki üniversite 

temsilcisinin desteğiyle formata uygun 

olarak hazırlanmış ve Kurul’un onayına 

sunulmuştur. Kurulca da görüşülerek 

onaylanmıştır.  

İŞKUR, 

Yürütme Kurulu 

MEB, 

Üniversiteler 

Bilim Sanayi Teknoloji 

Müdürlüğü 

2012 yılı 2012 yılı Faaliyet Raporu Yönetim Kuruluna sunulmak üzere 

Genel Müdürlüğe gönderilerek kurum portalında yayınlanması 

sağlanacaktır. 

       İzmir Çalışma ve İş Kurumu 2012 yılında 17.742’i özelde 

1967’si kamuda olmak üzere 19.709 kişiyi işe yerleştirmiştir. 

26.057 kişi işsizlik sigortasından yararlanmıştır. 

842 grupta 4777’i kadın 3418’i erkek olmak üzere 8195 kişiye 

eğitim hizmeti verilmiştir. Bu kurs ve programlar sonucunda 

1812'i kadın ,1827'i erkek olmak üzere toplam 3639 kişi istihdam 

edilmiştir.  

      Kursiyerlerin %58,29'u kadındır, ayrıca eğitimler sonucu işe 

yerleşenlerin %49,79'u yine kadınlardan oluşmaktadır. 
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2012 yılı Eğitim planında yer alan ve 

2013 yılında açılması öngörülen 

meslekler, 2012 yılında yapılan İşgücü 

Piyasası Araştırması sonucunda  

belirlenen ve temininde  güçlük çekilen 

meslekler, 2013 yılında hizmet satın 

alınacağı öngörülen meslekler, Halk 

eğitim Merkezlerinden gelen kurs 

tekliflerinde yer alan mesleklerden 

oluşturulan 152 meslekte 14.585 kişilik 

2013 yılı İşgücü Eğitim Planı Kurulca 

onaylanmıştır. 

İŞKUR, 

MEB, 

Kurum Kuruluşlar 

STK’lar, 

İşyerleri, 

Formal Eğitim Kurumları, 

Meslek Kuruluşları 

Gelen kurs 

tekliflerinde 

sözleşme 

protokollerin 

hazırlanması, 

seçmelerin 

yapılması, 

kursların 

başlatılması takip 

ve 

sonuçlandırılması 

2013 yılı içerisinde İşgücü Piyasasının da ihtiyacı dikkate alınarak 

kurslar; İşbirliği ve Hizmet satın alma şeklinde, Girişimcilik de 

doğrudan temin yöntemiyle alınarak piyasanın ihtiyacı 

karşılanacaktır. 
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İlimizde 1653 işyerinde 17 ayrı 
sektörde örneklem yoluyla belirlenen 
10 üzeri işçi çalıştıran işyerlerinde 10 
Eylül-31 Ekim 2012 tarihlerinde yapılan 
yüzyüze görüşme saha çalışması 
sonuçlandırılmış, Bu çalışma ile; 
1.İl düzeyinde işgücünün yapısı 
2.İhtiyaç duyulan işgücü için talep 
edilen eğitim ve beceri durumları 
3.Temininde güçlük çekilen meslekler 
4.İşgücü piyasasında mesleki değişim 
eğilimleri 
 yukarıdaki konular ölçülmeye 
çalışılmıştır. 

İŞKUR 10 ve  üstü işçi 
çalıştıran  İşletmeler 

10 Eylül-31 Ekim 
2012 

Konu ile ilgili İl Müdürlüğümüzce yapılan piyasa araştırmasına ait 
veriler Genel Müdürlüğümüzce koordineli bir şekilde rapora 
dönüştürülecektir. Ulusal düzeyde raporun hazırlanması ile ilgili 
süreç Genel Müdürlüğümüzce yürütülmektedir. Rapor 
kesinleştikten sonra Web sayfamızda yayınlanacaktır. 

  

2013/1-4 

2012 yılında düzenlenen kurs ve 
programların  denetimi için  
oluşturulan 9 Denetleme Kurulu 
tarafından ayda en az 1 kez olmak 
üzere kurs ve programlar denetlenmiş, 
toplam 899 denetim 
gerçekleştirilmiştir. 
Denetimlerde yaşanan 
uygunsuzlukların da idare tarafından 
alınan tedbirlerle giderildiği Kurul 
üyeleri ile paylaşılmıştır.  

İŞKUR 
MEB 

2013 yılı 2013 yılından itibaren, İŞKUR ve MEB'den oluşturulan 10 grup 
2'şerli olmak üzere 20 kişilik asil  ve yine İŞKUR ve MEB 
temsilcilerinden oluşan 20 kişilik yedek Denetleme Kurulu havuzu 
oluşturulmuştur.   
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İl istihdam ve mesleki eğitim kurulları 
 yönetmeliğinin 9. maddesi 
kapsamında  
icra organı olan Yürütme Kurulunda   
İŞKUR ve MEB  dışında temsilen diğer 3 
 Kurum temsilcisinin Kurulca her iki 
yılda bir yeniden belirlenmesi konusu 
Kurulca görüşülmüş Yürütme 
Kurulunun da tavsiye kararı dikkate 
alınarak İŞKUR ve MEB dışında halen  
temsil edilen Sanayi Odası(EBSO), 
Esnaf ve Sanatkarlar Odaları 
Birliği(İESOB) ve Dokuz Eylül 
Üniversitesi temsilcilerinin görevlerinin 
2 yıl süre ile daha devam ettirilmesi 
kararlaştırılmıştır. 

İŞKUR, 
MEB, 
EBSO, 
İESOB, 
Dokuz Eylül Üniversitesi 

2013 yılından 
 itibaren  
2 yıl 

2013 yılından itibaren 2 yıllık süre ile İİMEK kararları 
çerçevesinde yapılması gereken faaliyetleri planlayarak organize 
edecek takip edip denetleyecektir. 
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2013 yılında uygulanacak eğitim ve 
programların zaman kaybedilmeden 
uygulanabilmesi  amacıyla Yıllık İşgücü 
Eğitim  planında gerekli değişikliklerin 
yapılıp onaylanması için Yürütme 
Kuruluna yetki verilmesi konusu 
kurulca değerlendirildi ve Yürütme 
Kuruluna yetki verildi. 

İŞKUR Yürütme Kurulu 2013 yılından 
itibaren 

2013 yılından itibaren, Dönemsel olarak bundan böyle gelen kurs 
tekliflerinde gerek işbirliği kapsamında gerek hizmet satın alma 
kapsamında yıllık İşgücü Eğitim  Planında yer almayan mesleklerin 
Yürütme Kurulunca değerlendirilerek mevzuat doğrultusunda kurs 
işlemlerinin başlatılması, eğitim planına mesleklerin dahil edilmesi 
ve bir sonraki Kurul toplantısına raporlanması. 
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2013 yılında İzmir'de 1 İstihdam Fuarı 
ile  
en az 4 Kariyer Günü etkinliğinin 
yapılması 
konusu Kurulca değerlendirilmiştir.  
Kurul Başkanının EXPO  2020 
faaliyetleri ile  
ilgili yıl sonuna doğru ziyaret 
programlarının çok fazla olacağı 
dikkate alınarak İŞKUR'ca İstihdam 
Fuarı ile yapılacak ön çalışmaların 
Kurul'a sunulması ve nihai kararın buna 
göre alınması kararlaştırıldı. 

İŞKUR, 
Üniversiteler, 
STK'lar, 
Meslek Kuruluşlar, 
Yerel Yönetimler 

2013 yılı 2013 yılında 4 adet Kariyer Günü düzenlenecektir. 
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İşkur İşbirliğinde değerlendirilmek 

üzere Mesleki Eğitim veren 

okullarımızın alan atölyeleri 

kapasiteleri hakkında bilgi verildi. 

 

MEB İŞKUR 
işbirliğinde  
meslek  
liselerinde 
kurslar 
açılması 

2013 yılı iş piyasasının  ihtiyaçları dikkate alınarak   
Ek-1’de belirtilen mesleklerdeki kurslar değerlendirilecektir.  
 

 

2013/1-9 

İlimizdeki Meslek Eğitim Merkezleri 

sınav programları hakkında Kurul 

üyelerine bilgi verildi. 

MEB Sınav  
Programlarının 
uygulanması 

2012-2013 eğitim öğretim yılında İlimizde bulunan Meslek 
 Eğitim Merkezlerindeki  Kalfalık ve ustalık sınav programları 
Ek-2’deki tabloya göre uygulanmaktadır. 
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2012- 2013 eğitim öğretim döneminde 

İlimizde mesleki eğitim veren 

okullarımızda yeni açılması ve 

kapatılması teklif edilen alan ve dallar 

Kurulca değerlendirilerek uygun 

bulunmuştur. 

MEB  Necla Tevfik Karadavut Teknik ve End. Meslek Lisesinde ;  
 
-Tesisat Teknolojisi ve iklimlendirme 
-Kimya  
Alanlarının kapatılmasına karar verildi. 
 
Aynı lisede; 
 
-Endüstriyel otomasyon teknolojisi,  
-Bilişim 
-Elektrik –Elektronik  
 Alanlarının açılmasına karar verildi. 
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Dilek ve temennilerde; 
  
    Kurul Başkanı yıl içerisinde yapılan 
denetimlere ilişkin hazırlanan Denetim 
Raporlarını belirlenecek bir Kurul'un 
sunmasını önerdi ve konu Kurulca 
kararlaştırıldı. 
     Kurul Başkanı hala Yürütme 
Kurulunda gözlemci üye olan İZKA'nın 
tüm Yürütme Kurulu toplantılarına 
katılmasını önerdi ve Kurulca da 
kararlaştırıldı. 
     Kurul ilimizde işsizliğin azaltılması 
amacıyla yürütülen bu faaliyetlerin 
tedbirlerle daha da yaygınlaştırılarak 
daha geniş kitleye ulaşılmasını, hasta 
ve yaşlı bakımı konusuna ve kadın 
istihdamına öncelik verilmesi 
kararlaştırıldı. 
 

İŞKUR 
MEB, 
İZKA 

2013 yılı 2013 yılında alınan kararlar çerçevesinde uygulamalar yapılacaktır. 
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Ek-2 
     

İL İSTİHDAM VE MESLEKİ TEKNİK EĞİTİM KURULUNDA GÖRÜŞÜLEREK ONAYLANMASI TALEBİYLE MESLEKİ EĞİTİM 

MERKEZLERİMİZCE GÖNDERİLEN KALFALIK VE USTALIK SINAV PROGRAMLARI (2012-2013 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI) 

S.NO İLÇESİ KURUMU 
SINAV PROGRAMLARININ                                                         

ADI VE DÖNEMİ 

TALEP EVRAKININ 

TARİHİ SAYISI 

1 BAYINDIR MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİ 2012-2013 KIŞ DÖNEMİ KALFALIK VE USTALIK SINAVI 22.01.2013- 337 

2 BERGAMA MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİ 2012-2013 KIŞ DÖNEMİ KALFALIK VE USTALIK SINAVI 09.01.2013- 338 

3 BEYDAĞ MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİ 2012-2013 KIŞ DÖNEMİ KALFALIK VE USTALIK SINAVI 22.01.2013- 157 

4 BORNOVA İZMİR MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİ 2012-2013 KIŞ DÖNEMİ KALFALIK VE USTALIK SINAVI 08.01.2013- 485 

5 ÇEŞME MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİ 2012-2013 KIŞ DÖNEMİ KALFALIK VE USTALIK SINAVI 16.01.2013- 279 

6 ÇİĞLİ A.O.S.B. MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİ 2012-2013 KIŞ DÖNEMİ KALFALIK VE USTALIK SINAVI     

7 DİKİLİ MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİ 2012-2013 KIŞ DÖNEMİ KALFALIK VE USTALIK SINAVI 09.01.2013- 93 

8 GAZİEMİR MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİ 2012-2013 KIŞ DÖNEMİ KALFALIK VE USTALIK SINAVI 29.01.2013- 920 

9 KARABAĞLAR MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİ 2012-2013 KIŞ DÖNEMİ KALFALIK VE USTALIK SINAVI 22.01.2013- 1087 

10 KEMALPAŞA FARUK ARGÜDEN MESLEKİ EĞT MRK. 2012-2013 KIŞ DÖNEMİ KALFALIK VE USTALIK SINAVI 14.01.2013- 311 

11 KİRAZ MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİ 2012-2013 KIŞ DÖNEMİ KALFALIK VE USTALIK SINAVI 09.01.2013- 107 

12 MENEMEN 
ERDİNÇ AHMET CENGİZ MESLEKİ EĞT. 

MRK. 
2012-2013 KIŞ DÖNEMİ KALFALIK VE USTALIK SINAVI 19.12.2012- 11223 

13 ÖDEMİŞ MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİ 2012-2013 KIŞ DÖNEMİ KALFALIK VE USTALIK SINAVI 10.01.2013- 83 

14 SEFERİHİSAR MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİ 2012-2013 KIŞ DÖNEMİ KALFALIK VE USTALIK SINAVI 02.01.2013- 27 

15 SELÇUK ATL ve METEM 2012-2013 KIŞ DÖNEMİ KALFALIK VE USTALIK SINAVI 18.01.2013- 346 

16 TİRE MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİ 2012-2013 KIŞ DÖNEMİ KALFALIK VE USTALIK SINAVI 28.12.2012- 9687 

17 TORBALI MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİ 2012-2013 KIŞ DÖNEMİ KALFALIK VE USTALIK SINAVI 14.01.2013- 279 

18 TORBALI MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİ 2012-2013 GÜZ DÖNEMİ KALFALIK VE USTALIK SINAVI 02.01.2013- 23 

19 URLA MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİ 2012-2013 KIŞ DÖNEMİ KALFALIK VE USTALIK SINAVI 26.12.2012- 7919 

 


