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2012 Yılı Faaliyet Raporu Yürütmek Kurulu Üyelerinden 

Necmettin ULUCUTSOY’ un ayrıntılı bir şekilde bilgi sunması 

sonucu, 2012 Yılı Faaliyet Raporu kurul üyelerince kabul 
edilerek karara bağlandı. 

 

Yürütme Kurulunca hazırlanan 2013 Yılı İşgücü Eğitim Planı 

aşağıdaki çizelgede belirtildiği şekilde kurul üyelerince kabul 

edilmiştir. 

 
4904 sayılı Türkiye İş Kurumu Kanunun 13. Maddesi uyarınca İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu icra organı olarak 

oluşturulan Denetim Kurulunun raporları kurul üyelerince 
incelenerek, Kurs ve Programların denetimi sırasında hiç bir 

olumsuzluğun yaşanmadığı ve kurs programının sağlıklı bir 
şekilde yürütüldüğü görüldü. 

 

İki yılda bir değişmesi gereken yürütme kurulu üyelerinin 
değişiklik konusunun,  Ocak 2013 toplantısında İl müdürlüğü ve il 

millî eğitim müdürlüğünün dışındaki Üç kurumdan iki yıl süreyle 

3 kişi yürütme kurulu üyeliğine seçilmişlerdir.  

 

   İlimiz Karakoyunlu İlçesinde Tekstil alanında faaliyet gösteren 

FG Tekstil şirketle % 50 istihdam garantili Makineci (Dokuma 

Hazır Giyim ve Ev Tekstili) alanında 100 kişilik Kurs 

20.11.2012 tarihinde 109 günlük  bir süreyle başlatılan ve 

ilimizde faaliyet gösteren Nil Avrasya Özel Eğitim ve 

Sos.Reb.Hiz.Tic.Ltd.Şti. ile Engelli Bakımı Elamanı Mesleğinde 

14 kişilik % 50 istihdam garantili kursumuz 26/11/2012 tarihinde 

80 günlük bir süreyle başlatılan. Bu kursların, 2012 Yılı İşgücü 

Eğitim Planına dahil edilmesine karar verilmiştir. 

İlimizde Kamu, özel sektör ve Odalar, Dernekler ve sivil toplum 

kuruluşların işbirliği ve geniş katılımları ile Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müdürlüğünün belirleyeceği bir tarihte ve 

Valiliğimizin de Kurumlar arası işbirliği konusundaki fiili 

destekleri ile uygun bir tarihte ilimizde istihdam fuarı açılmasına 
karar verilmiştir  

 

 2013 yılı İşgücü Eğitim Planı çerçevesinde, İstihdam Garantili 
ve Kendi işini kuracaklara yönelik işbirliği kapsamında Mesleki 

Eğitimler, “Girişimcilik, İşbaşı Eğitimi” Toplum Yararına 

Çalışma Programı (TYÇP) Projelerinin Uygulanması, 

UMEM (Uzmanlaştırılmış Mesleki Eğitim Merkezi) 

kapsamında kursların açılması ve Engellilere, Hükümlü ve 

Eski Hükümlülere yönelik Meslek Edindirme kursları,  Umut 

Yıldızı Projesi, Bağımlılık Yapıcı Maddeler ve Bağımlılıkla 

Mücadelede Yerel Eylem Planı çerçevesinde kursların 

açılmasına karar verildi. 
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