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1.

GIRESUN iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGITiM KURULU
2013 YILI FAALIYET RAPORU

ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

[limiz 1l istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2013 yil1 igerisinde 4 olagan toplant:
gerceklestirmistir. Toplantinin giindemini genel olarak Yiriitme Kurulumuza gelen
Meslek Edindirme, Gelistirme, Istihdam Garantili Kurslar, Toplum Yararina Programlar,
Isbas1 Egitimleri ve Girisimcilik Egitimi kurslar1 olusturmustur. Y1l icerisinde yapilan
kurs denetim raporlar1 da giindeme alinarak goriigiilmiistir.

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarmin almis oldugu kararlar kesin ve
baglayicidir. Alinan bu kararlarda Kurul iiyelerinin katilimci ve daha aktif bir sekilde
Oneri getirmeleri temenni edilmektedir.

2013 yil1 igerisinde Yiirlitme Kurulumuza teklif edilen ve yeterli kosullar tagiyan
Istihdam Garantili Kurslar, Meslek Edindirme Kurslari, Toplum Yararma Programlar ve
Isbas1 Egitim Programlarinin tamami agilmustir. Ilimiz sanayisi yeterince gelismediginden
sanayinin  altyapisina  yonelik  ¢esitli  mesleklerde istenilen derecede  kurs
diizenlenememistir.

[limiz 2013 yili faaliyet raporunun hazirlanmasinda Tiirkiye Istatistik Kurumu
(TUIK) ve diger Kamu Kurum ve Kuruluslar ile Kurumumuz verileri dikkate alinmstir.



1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagilimi

il ve ilgeler Toplam niifus | 0-14 yas grubu | 15-64 yas grubu | 65+ yas grubu Nlilileis(;)l;;ls
Kadin | Erkek [Toplam|Kadin |Erkek |Toplam| Kadin | Erkek [Toplam|Kadin |Erkek |Toplam

Il Toplami 215.046[209.961/425.00838.667|41.000| 78.666 |141.206/143.929(285.135/35.073(25.066| 60.139 1,30
00 |Merkez 62.555 (61.589 |124.144/11.194/12.058(23.252 |44.218 |44.517 (88.735 |7.143 [5.014 [12.157 0,82
01 |Alucra 4.576 (4594 [9.170 (734 |762 [1.496 [2.805 [2.995 |5.800 [1.037 (797 |1.834 3.939
02 |Bulancak 31.521 (30.312 |61.833 [6.153 |6.551 [12.704 [20.998 [20.667 |41.665 |4.370 [3.094 |7.464 1.74
03 |Camoluk 3.728 [3.767 [7.495 (490 |518 [1.008 [2.244 (2429 |4.673 (994 (820 |1.814 25,29
04 |Canakgi 3.503 [3.456 [6.959 (591 |668 |1.259 [2.157 [2.288 |4.445 (755 (487 |1.242 0,61
05 |Dereli 10.366 [10.504 [20.870 (1.898 [2.006 [3.904 |6.380 [6.830 [13.210 [2.088 [1.668 [3.756 -0,02
06 [Dogankent 3.444 3499 |6.943 (748 [757 |1.505 [2.157 (2191 |4.348 |[539 338 (877 2,01
07 |Espiye 16.086 [15.708 [31.794 (3.537 [3.542 |7.079 |10.108 [10.525 [20.633 [2.441 [1.641 |4.082 -0,05
08 |Eynesil 7.056 [6.343 [13.399 |1.065 |1.082 [2.147 |4.561 |4.338 [8.899 [1.430 {923 [2.353 2,91
09 |Gorele 15.139 (14574 29.713 [2.535 [2.740 |5.274 [9.490 (9.610 [19.100 [3.114 [2.224 |5.338 -1,86
10 |Giice 4.200 [4.154 [8.354 (879 |913 |L.792 [2.565 [2.730 [5.295 (756 (511 |1.267 3,08
11 [Kesap 10.296 (9.996 [20.292 [1.401 [1.764 [3.165 |6.244 6.768 [13.012 [2.551 [1.764 |4.315 -1,04
12 |Piraziz 6.910 [6.677 |13.588 [1.030 [1.044 |1.074 |4.395 |4.503 [8.898 [1.485 [1.130 [2.615 0,64
13 |[Sebinkarahisar [11.740 |11.453 [23.193 [2.016 [2.042 |4.058 (7.800 [7.872 [15.672 (1.924 |1.539 [3.463 2,98
14 |Tirebolu 15.478 (14.950 30.428 [2.786 [2.828 |5.614 [9.855 [10.193 [20.048 [2.837 [1.929 |4.766 2,40
15 [Yaglidere 8.448 [8.385 |16.833 [1.610 |1.725 [3.335 [5.229 (5473 |10.702 [1.609 [1.187 [2.796 0,21

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi meniisiinden
almmugtir.

TUIK verilerine gore Giresun ilinin toplam niifusu 425.008 kisidir. Bunun 209.961°i erkek,
215.046’s1 kadindir. Niifus yogunlugunun 15-64 yas grubundan olustugu goriilmektedir. Go¢ veren
il olmamiz hasebiyle gecen yila nazaran niifusumuzda kayda deger bir artis gézilkkmemektedir.



Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Ad1
Kadm Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadn Erkek Toplam
GIRESUN| 87.474 | 85.722 173.196 | 127.572 | 124.239 | 251.811 | 215.046 | 209.961 | 425.007

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yapi meniisiinden alinmustir.

[limiz niifusunun oransal olarak %59’u kentlerde, %41°i de kirsal kesimde oturmaktadir. 2012
yili ile karsilastirildiginda kentte oturan niifusta %1,1 ’lik artis, kirsal kesimde oturan niifusta ise
%1,5 oraninda artis oldugu goriilmektedir.

Tablo 3: Go¢ Durumu
ilin Verdigi Goc Net Gog

Ilin Aldig1 Gog Net Goc Hiz

23.453

20.170 3.283 7,75

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi meniisiinden
almmustir.

Tablo dan da anlasilacag: lizere ilimiz diger illerle kiyaslandiginda en fazla gb¢ veren
illerden birisidir. Nedeni ise yeterli Olgiide sanayi kuruluslarinin olmamasi, tarima elverigli
arazinin kitlig1 ve var olan arazilerin ise
mirascilar arasinda kiigiik pargalara boliinerek tarim yapilamamasindan kaynaklanmaktadir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

maddeleri imalat1

s . N Birinci Rekabet [ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet
Tktisadi Faa;;ﬁ%ﬁ:f*‘”“” Gore Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek | Giicii Yiiksek Diger
Oncelikli Sektor [Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
INSAAT Ypm veya ilave
bina insaati
IMALAT Diger gida

e Insaat sektorii ilimiz istihdamimin lokomotifi durumundadir. Bu sektdriin yavaglamasi veya

durmasi halinde
muhakkaktir.

buna bagl zincirleme bir ¢ok isletmenin zor durumda kalacagi

e Findik tretimi ilimizin en 6nemli ge¢im kaynagidir. Buna bagl isletmelerin istthdamdaki

yeri Onem arz etmektedir.



2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

- Isgiiciine Issizlik Istihdam
Tlin Adu Katilim Oram Oram Oram
GIRESUN 57.4 6.1 53.7

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam,ssizlik,Ucret meniisiinde yer alan il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden
almmustir.

TUIK verilerine gore issizlik oram Tiirkiye ortalamasinin altindadir. Karadeniz
kadinlarinin daha ¢ok tarim sektoriinde ¢alismasi ve ev kadini olarak goriilmesi bu oran1 6nemli
Olciide diistirmektedir.

Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2012 YILI TEMEL 2013 YILI TEMEL Artis ve
GOSTERGELERI GOSTERGELERI Azahs
Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam %

BASVURU 5.389 6.983 12.372 5.413 6.933 12.346 | -9%0,21
Normal 5.313 6.714 12.027 5.351 6.696 12.047 | 90,1
Oziirli+Eski Hikiimlii 76 269 345 62 237 299 | -%13
ACIK IS 3.400 5054 | %49
Kamu 1.322 370 -9%72
Ozel 2.078 4684 | 9125
ISE
YSERLESTiRME 954 1.707 2.661 1.292 1.643 2935 | 910
Kamu 263 1086 1349 211 166 377 | %72
Ozel 691 621 1316 1081 1477 2558 | 9694
Normal 939 1.668 2.607 1292 1.643 2935 | 913
Oziirlii 15 33 48 10 47 57 | %019
Eski Hiikiimlii 0 6 6 0 3 3| -%50
KAYITLI iSGUCU 10.092 12.766 22.868 13.085 16.307 29.392 | %28
KAYITLI iSSiZ 7.260 8.403 15.663 7.764 8.677 16.441 %5

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Giresun i1 Miidiirliigii olarak 2013 yilinda 6zel sektdre 2558 kisi, kamu sektdriine 377 kisi
olmak iizere toplam 2935 kisi ise yerlestirilmistir. Ayni y1l iginde 5413 kadin, 6.933 erkek olmak
tizere toplam 12.346 kisi is arayan olarak birimimize kayit yaptirmistir. 2014 yilina i arayan
olarak 29.392 kisi kayith is giicii olarak devretmistir. Devreden bu isgiicii icinde 16.441 kisi
igsiz grubunu olusturmaktadir. Aymi yil igerisinde o6zel sektdr isyerine 57 oOziirlii is¢i ise
yerlestirilmistir.






Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
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NOT:

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir.

Tablo da da gorildiigii izere Kurum kayitlarina gore ilimiz de en fazla igsizlik 20-29 yas gruplart arasindadir. Okullar1 yeni bitirenler ile
askerden gelenler bu gurupta toplanmustir.

Tablo 9: igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim

Okur Yazar . Ortaégretim - . Yiiksek
Toplam Okur Yazar | Ilkogretim . - On lisans Lisans . Doktora
P Olmayan & (Lise Dengi) lisans
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

i1 Miidiirliigiimiizde kayith igsizlerin 6grenim durumlarina gére en fazla igsiz ilkdgretim, lise ve dengi okul mezunlaridir. Bu gruplar okulu bitirip bir meslegi
olmayan veya mesleginde is bulamayan igsizlerden olugur. Bunlarmn is piyasasinin aradigi niteliklerde meslek edindirme kurslarindan gegirilmesi 6nem arz
etmektedir.



Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagihm

Meslekler Kayith issizler
Kadin Erkek Toplam

Bilinmeyen 0 1 1
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 1625 834 2459
Hizmet ve Satis Elemanlar 959 915 1874
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 3114 2776 5890
Nitelikli Tarim,Ormancilik ve Su Uriinleri 45
Calisanlan 6 39
Profesyonel Meslek Mensuplari 768 615 1383
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Cahsanlar 435 947/ 1382
Silahli Kuvvetlerle ilgili Meslekler 0 0 0
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimcr Meslek 1647
Mensuplari 642 1005
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 177 1463 1640
Yoneticiler 38 82 120
Toplam 7764 8677| 16441

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Is arayan olarak kayit yaptiran issizler, genelde bir meslege sahip olmayip niteliksiz elemanlardan
olugsmaktadir. Bir meslege sahip olmasina ragmen mesleginde yetersiz olan kisiler
ise yine i bulmada giicliikle karsilasmaktadir.



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
EGITIM DURUMU
iktisadi Faaliyet Kollari (NACE) LiSE LISEVEYA | YUKSEKOKUL YUKSEK
OKUR- LISANS
OKUR- ALTI MESLEK VEYA
YAZAR - VEYA TOPLAM
OLMAYAN YAZAR OKUL OKULU FAKULTE DOKTORA
MEZUNU MEZUNU MEZUNU MEZUNU
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 2 0 37 25 2 0 66
Madencilik ve tag ocakgihigi 0 0 2 0 0 0 2
imalat 3 12 307 164 47 0 533
I§Iek_tr|!<, gaz, puhar ve iklimlendirme 0 0 22 8 2 0 32
uretimi ve dagitimi
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi
ve iyilestirme faaliyetleri 0 0 5 4 0 0 9
ingaat 1 2 329 107 37 0 476
Toptan ve perakende ticaret; motorlu
kara tasitlarinin ve motosikletlerin 0 4 146 188 54 0 392
onarimi
Ulastirma ve depolama 0 1 52 23 8 0 84
Konaklama ve yiyecek hizmeti 0 1 59 27 12 0 99
faaliyetleri
Bilgi ve iletigim 0 0 8 5 2 0 15
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 0 7 4 0 11
Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 0 1 0 0 1
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 1 1 10 22 18 0 52
idari ve destek hizmet faaliyetleri 0 1 46 43 12 0 102
Egitim 0 0 7 6 41 1 55
insan sagligi ve sosyal hizmet
faaliyetleri 0 0 13 21 1 0 51
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 0 5 5 0 0 10
Diger hizmet faaliyetleri 0 0 66 28 15 0 109
Uluslararasi orgiitler ve
temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 0 0 1 0 1
7 22 1114 690 266 1 2100

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

[limizde en gok imalat, insaat, Toptan ve perakende ticaret sektoriinde is¢i giris ve gikist oldugundan igsizlik ddenegi almaya hak kazananlarm bu
sektorlerde oldugu goriilmektedir. Bunlar1 Diger Hizmet Faaliyetleri, Idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri, Konaklama ve Yiyecek Hizmeti
Faaliyetleri izlemektedir.



Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagihm

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
1438 | 1347 | 2785 1304 1403 2707 5022 5927 10949
Genel
Toplam

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:)

Issizler yogun olarak ilkdgretim ve ortadgretim mezunlaridir. Mesleksiz olmalart uzun siire igsiz
kalmalarina neden olmaktadir. llimizde sanayiinin olmayis1 issizligi daha da artiracaktir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Ahnan Acik isler ve Ise Yerlestirme

Acik Isler ise Yerlestirme
Meslekler ; Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek | Kadin Erkek

Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 0 233 0 0 107 41
Hizmet ve Satis Elemanlar 0 851 0 0 145 287
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 351 1142 208 145 331 404
Nitelikli Tarim Orman ve Su iiriinleri 0 0 0 0 0 0
calisanlari

Profesyonel Meslek Mensuplari 2 224 2 0 61 64
Sanatkarlar ve ilgili Tsl. 0 598 0 1 69 235
Silahl Kuvvetlerle ilgili Meslek Mensuplar: 0 0 0 0 0 0
Teknisyen, Tekniker ve Yardimer Personel 2 436 0 7 75 191
Tesis ve Makine Operatorii 15 1189 1 13 291 251
Yoneticiler 0 11 0 0 2 4
Top|am 370 4684 211 166 1081 1477

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Kamu ve 6zel islerden alinan agik isler ve ise yerlestirmelerde en fazla talep alinan ve ise
yerlestirilen meslegin * Sanatkarlar ve ilgili isler” boliimiinde oldugu goriilmektedir. Bu meslegin
acilimi ise meslek okullar1 ve bir meslegi olmamasina ragmen herhangi bir meslek kursuna
kaynaklanmaktadir.

giderek sertifika

alanlar1

igermesinden




Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas
Toplam 65+
Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
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Isi yerlestirilenlerin %37’si kadin, %63’ii ise erkektir. Yas gruplarina gére en fazla ise yerlestirilenler ise 20-24 yas grubudur.
Akabinde 20-29 yas grubunun ise yerlestirildigi goriillmektedir. Bu yas gruplari ayni zamanda il miidirligiimiize kayit yaptiran is
arayanlari tescil etmektedir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagihm
Okur Yazar N Ortaégretim | .. . . Yiiksek
Toplam Okur Yazar | Ilkogretim -aogretir On lisans Lisans . Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
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si=lglg|Z2lglg|l2|lg|ls|=2lg|s|=2|lgls|l=|gls|l=2lglag|l=2lgelas|l=2le
T N N T e R T T I T O I T I I B I B I T O IV~ N I O V- W
m < M~ o] — To) o
CldlSlola|w|8|le|gIIIS|FT| D D|8|3 S 2R w|ola|o|al-
g3 & Nl | Y| ™| w|©o| A A O™ —

Egitim durumu itibar1 ile en fala ise yerlestirilenler ilkdgretim mezunlaridir. Tkinci olarak ortadgretim (Lise dengi) mezunlari gériilmektedir. Bu durum is arayan
olarak kayit yaptiranlarla paralellik arz etmektedir.




Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim
Sektorler Toplam

Tarim, Avcilik, Ormancilik

Tarim, Avcilik, Ormancilik, Balik¢ilik

Sanayi

Madencilik ve Tagocakeiligt

Imalat Sanayi
Elektrik, Gaz, ve Su
insaat
Hizmetler (EGITIiM)
Toptan ve Perakende Ticaret
Oteller ve Lokantalar
Tasima, Depolama ve Haberlesme

Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri

Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler

Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel (Egitim)

Evlerde Yapilan Hizmet Isleri

Uluslar aras1 Orgiitler ve Temsilcisi
Toplam

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

En c¢ok ise yerlestirilenlerin “ Diger Toplumsal,Sosyal, Kisisel (egitim)” hanesinde olmasinin
nedeni Il Miidiirliigiimiizce okullarda uygulanan Toplum Yararma Calisma Programlarindan
kaynaklanmaktadir. Sanayisi yeterince gelismemis il olmamiz hasebiyle sektorel bazda en fazla is¢i
hizmetler sektoriine yerlestirildigi goriilmektedir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda A¢ilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan Isyeri Sayisi 13 0
Kapanan isyeri Sayisi 5 0
Toplam 18 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Iskur verilerine gore ilimizde dzel sektorde agilan ve kapanan isyeri sayis1 yukaridaki tabloda
gosterilmistir. Ancak bu veriler tam olarak gerge§i yansitmamaktadir. Isyerini kapattigi halde
Kurumdan kaydini sildirmeyenler oldugu gibi yeni isyeri a¢tigi halde Kuruma kaydim
yaptirmayan isyerleri mevcuttur.



Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayws | Haziran | Temmuz | Agustos | Eylill | EKim | Kasim | Arahk | Toplam

Ise Yerlestirme Sayist - 59561 14550 1551|1621 1744 1589 1576 1868 2110, 1176/ 1233| 1180 19.927

Kurum Tarafindan ise

Yerlestirme Sayistt 215/ g  129] 535 256 226 181 264/ 322 105 155 102] 2558

EtiOrami 2 o1 4168 8,32 33| 14,68 14,22 11,48 14,13| 15,26 8,93| 12,57 11,57 12,83

[limizde &zel sektor is yerlerine S.S.K.’l1 olarak 2013 yilinda ise yerlestirilenleri gosteren tablo tam olarak gergegi yansitmamaktadir.
Aynt y1l igerisinde bazi S.S.K.’lilar 3 yada 4 defa ise giris ve ¢ikis yapmuslardir. ( ingaat sektoriinde oldugu gibi) Mevsimlik olarak
calisan ve ilimizde yapilan ¢ok sayida H.E.S. (Hidroelektrik Santarali)’da ayni durumdadir. Buna ragmen 2012 yilinda etki oranimiz
% 6.54 iken 2013 yilinda bu oran % 12,83 olmustur.



3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

Tkogretim Ortaggretim Ortaggretim Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
Topl
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 | Fark (0.0) optamt
Mezuniyet Mezuniyet Kayit

Yih g |3 E |Kaytvih| o | « 5 s | x| § Yili g |3 5 Yili g = Elelx|El=slx| &
AR AR AR R R AR AR
M w 2 M w 2 Molw |2 M w 2 N2 w oMWl x| W2
2012-2013 | 2964|3064 | 6028 | 2013-2014 | 3074 | 3442|6516 | 110 | 378 | 488 | 2012-2013 | 2479|2589 | 5068 -- -- - |- - - - -- --

Fark (i.6)= Ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.

Tablo da goriildiigii iizere, Ilkdgretimden mezun olan 6grenci sayisi ile Ortadgretime kayit yaptiran 6grenci sayisi arasindaki fark

onceki yillarda ilkogretimi tamamlamis ve egitimine ara vermis olan kisilerin ortadgretime yeniden kayit yaptirmalarindan

kaynaklanmaktadir.




Béliimler Bazinda Kayitl ve Mezun Ogrenci Sayilari

BOLUMLER

Mezun olan 6grenci sayisi

2010-2011

Erkek

Kiz

EGITiM FAKULTESI

GIRESUN UNIVERSITESI

15

Fen Bilgisi Ogretmenligi (I.0)

Okul Oncesi Ogretmenligi

Okul Oncesi Ogretmenligi(i.0.)

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik

19

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik(i.0)

Sinif Ogretmenligi

39

Sinif Ogretmenligi (1.0)

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi

14

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi(i.0)

Tiirkge Ogretmenligi

17

Tiirkge Ogretmenligi(i.0)

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi

ilkogretim Matematik Ogretmenligi

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

Biyoloji

18

34

Biyoloji (1.0)

Cografya

Cografya (1.0)

Fizik

12

Fizik(1.0)

istatistik

Kimya

12

15

Kimya(i.0)

Matematik

Tarih

24

17

Tarih(i.0)

Turk Dili ve Edebiyati

15

22

Tirk Dili ve Edebiyati(i.0)

Yeni kayit olan
ogrenci sayisi




IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

iktisat

25

56

iktisat (1.0)

isletme

isletme (1.0)

Uluslararasi lligkiler

Uluslararasi lligkiler(1.0.)

TIP FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

Ebelik

30

Hemsirelik

38

DEVLET KONSERVATUVARI

Turk Halk Oyunlari

BULANCAK UYGULAMALI

BILIMLER YUKSEKOKULU

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik

GORELE UYGULAMALI

BILIMLER YUKSEKOKULU

Bankacilik ve Fianas

Bankacilik ve Fianas(i.0)

FEN BILIMLERi ENSTITUSU

Biyoloji Anabilim Dali

Fen Bilgisi Ogretmenligi (Tezli)

Fizik Anabilim Dali

Kimya Anabilim Dali

Biyoloji ABD(Doktora Prog.)

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

iktisat Anabilim Dali

Sosyal Bilimler Ogretmenligi

Tarih Anabilim Dali

Turk Dili ve Edebiyati Anabilim Dal

Cografya Ogretmenligi

Sinif Ogretmenligi(Tezli)




Sosyal Bilgiler Egitimi ABD (Doktora Prog)

Turk Dili ve Edebiyati ABD (Doktora Prog)

Halkla lligkiler ve Tanitim (Tezli)

Turkge Egitimi Anabilim Dali (Tezli)

PEDAGOJIK FORMASYON

Pedagojik Formasyon

MESLEK YUKSEKOKULU

Bankacilik ve Sigortacilik 17 21
Bankacilik ve Sigortacilik (I0) 9 13
Bilgisayar Programciligi 23 24
Bilgisayar Programciligi (10) 39 13
Biiro Yénetimi ve Yonetici Asistanlign 12 35
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanhigi(i.0.) 25 23
Elektrik 25

Elektrik (10) 49 1
Elektronik Teknolojisi 4

Elektronik Teknolojisi (i0) 17 2
Findik Eksperligi 16 14
Findik Eksperligi (i0) 11 2
Grafik Tasarimi 7 18
Halkla iliskiler ve Tanitim 18 18
Halkla iligkiler ve Tanitim (I©) 14 31
Harita ve Kadastro 41 31
Harita ve Kadastro (10) 27 26
isletme Y®netimi 32 41
isletme Yénetimi (I0) 24 28
Makine 9 2
Makine (10) 29 2
Mobilya ve Dekorasyon (i0) 21

Moda Tasarimi 1 25
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 23 35
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (i.0) 31 33
Pazarlama 17 14
Radyo ve Televizyon Teknolojisi 20 15
Tekstil Teknolojisi (I0) 1 8
Turizm ve Seyahat Hizmetleri 14 10
Endiistriyel Elekironik 13 2




Endiistriyel Elektronik(i.0)

ALUCRA TURAN BULUTCU MESLEK
YUKSEKOKULU

Bankacilik ve Sigortacilik

20

Bankacilik ve Sigortacilik (i10)

Biro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi

24

Biiro Yonetimi ve Yénetici Asistanhigi (1.0.)

Halkla lligkiler ve Tanitim

12

Halkla lliskiler ve Tanitim(i.0)

isletme Yénetimi

17

Maliye

13

14

Maliye(i.0)

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

15

Medya ve Iletisim

ESPIYE MESLEK YUKSEKOKULU

Aricilik

Ozel Giivenlik ve Koruma

17

Gida Kalite Kont. Ve Analiz.

Gida Kalite Kont. Ve Analiz.(i.0)

Ozel Giivenlik ve Koruma(i.0)

Sivil Savunma ve ltfaiyecilik

Sivil Savunma ve ltfaiyecilik(i.0)

Uygulamali ing. Cevirmenlik

Uygulamali Ing. Cevirmenlik(i.0)

Tibbi ve Aromatik Bitkiler

EYNESIL MESLEK YUKSEKOKULU

Cocuk Gelisimi

50

Cocuk Gelisimi (1.0)

35

isletme Yénetimi

14

15

isletme Yénetimi (1.0.)

Menkul Kiymetler Sermaye Piyasasi

Menkul Kiymetler Sermaye Piyasasi(i.0.)

KESAP MESLEK YUKSEKOKULU

Emlak ve Emlak Yénetimi

10

Emlak ve Emlak Yénetimi (i0)

Dis Ticaret




SEBINKARAHISAR MESLEK

YUKSEKOKULU

Agirlama Hizmetleri 2 1
Bankacilik ve Sigortacilik S 18
Bilgisayar Programcilii 17 18
Biro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi 15 25
Biiro Yénetimi ve Yénetici Asistanhigi (i) 23 11
Elektrik 33
Elektrik(i.0.)

Elektronik Teknolojisi 8

Elektronik Teknolojisi (10)

Gida Teknolojisi 6 27
Gida Teknolojisi (i0) 5 26
Halkla iligkiler ve Tanitim 18 32
Halkla lliskiler ve Tanitim(i.0)

isletme Yonetimi 14 15
isletme Yonetimi (10) 7 18
Makine 26 2
Mekatronik 46

Mobilya ve Dekorasyon 8

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 17 11
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (10) 8 11
Pazarlama 23 12
Radyo ve Televizyon Teknolojisi 8 6
Tekstil Teknolojisi 2 10
Tibbi Tanitim ve Pazarlama 19 16
Turizm ve Otel Isletmeciligi 4 3
Yerel Yonetimler 19 21

Yerel Yonetimler(i.0.)

Endstriyel Elektronik 14

Endiistriyel Elektronik(i.0) 5

TIREBOLU MESLEK YUKSEKOKULU

Bankacilik ve Sigortacilik 23 32
Bankacilik ve Sigortacilik (i0) 17 20
Bilgisayar Programciligi 13 19

Bilgisayar Programciligi(i.0.)

Geleneksel El Sanatlari 2 29




Maliye

Maliye(i.5)
isletme Yénetimi 14 23
isletme Yonetimi (i0) 9 14
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar 21 28
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (10) 8 6

Pazarlama 20 13
Pazarlama (10) 18 12
Su Uriinleri 13 13
Turizm ve Seyahat Hizmetleri 21 7

Turizm ve Seyahat Hizmetleri (10) 24 8

SEBINKARAHISAR UYGULAMALI

BILIMLER YUKSEKOKULU

Gida Teknolojisi

Gida Teknolojisi (I0)

Moda Tasarimi

Moda Tasarimi (i0)

MUHENDISLIK FAKULTESI

Enerji Sistemleri Miihendisligi

Gida Mihendisligi

TIREBOLU ILETiSiM FAKULTESI

Halkla iliskiler ve Tanitim

Radyo-Televizyon-Sinema

iSLAMI iLIMLER FAKULTESI

ilkégretim Din Kiltiirii ve Ahlak Bilgisi
Ogretmenligi

ilkdgretim Din Kiiltlirl ve Ahlak Bilgisi
Ogretmenligi(i.0)

SEBINKARAHISAR SOSYAL BiL. MYO

Bankacilik ve Sigortacilik

Bankacilik ve Sigortacilik(i.0)

Blro Yonetimi ve Yonetici Asistanhgl

Halkla iliskiler ve Tanitimi

Halkla iliskiler ve Tanitimi(i.O)




insan Kaynaklari ve Tanitimi

isletme Yénetimi

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

Tibbi Tanitim ve Pazarlama

Tibbi Tanitim ve Pazarlama(i.0)

Truzim ve Otel isletmeciligi

Yerel Yonetimler

Yerel Yonetimler(i.0.)

Agirlama Hizmetleri

Blro Yonetimi ve Yonetici Asistanhgi
(i.0)

isletme Yénetimi(i.O)

Pazarlama

SEBINKARAHISAR TEKNIK BiL. MYO

Bilgisayar Programcihigi

Bilgisayar Programciligi(i.0.)

Elektrik

Elektronik Teknolijisi

Gida Teknolojisi

Gida Teknoloijisi(i.0)

Makine

Mekatronik

Mekatronik(i.0)

Mobilya ve Dekorasyon

Organik Tarim

Organik Tarim(i.0)

Radyo ve Televizyon Teknolojisi

Tekstil Teknolojisi

TEKNIiK BiLIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU

Bilgisayar Programcihigi

Bilgisayar Programciligi(i.0)

Deniz Ulastirma ve isletme

Elektrik

Elektrik(i.0)

Elektronik Teknolojisi

Elektronik Teknoloijisi(i.0)

Findik Eksperligi




Findik Eksperligi(i.0)

Grafik Tasarimi

Harita ve Kadastro

Harita ve Kadastro(i.0)

Makine

Makine(i.0)

Mobilya ve Dekorasyon(i.O)

Moda Tasarimi

Radyo ve Televizyon Teknolojisi

Radyo ve Televizyon Teknolojisi(i.O)

Tekstil Teknolojisi

SOSYAL BiLIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU

Bankacilik ve Sigortacilik

Bankacilik ve Sigortacilik(i.0)

Bliro YOnetimi ve Yonetici Asistanligi

Biliro Yonetimi ve YOnetici
Asistanligi(i.0)

Halkla iliskiler ve Tanitimi

Halkla iliskiler ve Tanitimi(i.0)

isletme Yénetimi

isletme Yénetimi(i.O)

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari(i.0)

Pazarlama

Turizm ve Seyahat Hizmetleri

DERELi MESLEK YUKSEKOKULU

Turizm ve Otel isletmeciligi

Cagri Merkezi Hizmetleri

Is Saglig ve Givenligi

SAGLIK BiLIMLERi MESLEK
YUKSEKOKULU

Tibbi Laboratuvar Teknikleri

Optisyenlik

Optisyenlik(i.0)




4. IL iSTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlari

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Toplanti Dénemi

Sorun(1)

Karar

Kararin
Gerekgesi (2)

Gerceklesme
Durumu

Karsilasilan
Giigliik

Sorunun Coziimiine Katkisi

(1) Meveut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekce Isgiicli Piyasasi Arastirmalart basta olmak {izere, ekonomik ve sosyal gostergeler gbz Oniinde
bulundurularak ifade edilecektir.

11 Miidiirliigiimiizce 2013 yilinda 4 olagan il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantist
gerceklestirilmistir. Toplantilar Yiirlitme Kurulunca giindeme alinan ve agilmasi teklif edilen
kurslar ile Kurul iiyelerince giindem dis1 olarak teklif edilen kurs programlarindan olusmustur.
Il Milli Egitim Miidiirliigiince Meslek Liselerine boliim agilmasi
ve/veya kapanmasi tam giin- tam yil uygulamasi, ile 6nceki toplantilarda alinan kararlarin akibeti

Ayrica kurs denetimleri,

sorgulanmustir.

Toplantilarda giindeme alinip, ac¢ilmasmna karar verilen kurslar ile uygulanmasi
kararlastirilan (gerekli kosullar1 tagtyan ) programlarin tiimii agilmustir.




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara liskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Meslekler Acilan Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Saysi Kadn Erkek | Toplam | Kadm Erkek | Toplam
Utiicii 3 49 3 52 10 - 10
Gaz Alti Kaynakeisi 2 - 25 25 - 13 13
Garson(Servis Elemani) 3 15 20 35 2 3 5
Dikis Makinesi
Operatorii(Kumas) 15 308 76 384 91 14 105
Corap Orme Makinesi 4 91 23 114 3 18 21
Operatorii
Toplam 27 463 147 610 106 48 154
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
isletmeci (Genel) 7 79 94 173 -- -- --
Toplam 7 79 94 173 -- -- --




Tablo 22 ¢: Kurslara Iliskin Veriler

Oziirliilere Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam
Toplam - - - -- - -
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Toplam -- -- - -- - - -
Tablo 22 e: Kurslara liskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadn Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Toplam -- -- -- -- -- --
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Toplam




Tablo 22 g: Kurslara fliskin Veriler

TYP
Acilan Katilan Kursiyer Sayist Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Temizlik Gérevlisi Kaldirm Isgisi 80 516 922 1438 516 922 1438
Toplam 80 516 922 1438 516 922 1438
Tablo 22 §: Kurslara lliskin Veriler
isbas1 Egitim Programu /Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Aliiminyum Dogramaci 1 0 1 1
Asansor Kurucusu Ve Bakimcist 4 0 6 6 1 1
Ascl 1 1 0 1
Asc1 Yardimeist 5 4 2 6
Belletici 1 0 1 1
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcist 1 0 1 1 1 1
Bilgisayar Programcisi 1 0 1 1
Biiro Makineleri Bakim Ve 1 1 0 1
Onarimcisi
Biiro Memuru (Hukuk) 1 0 1 1
Biiro Memuru (Genel) 36 41 16 57 23 7 30
Biiro Memuru (Personel) 2 2 0 2
Cografya Ogretmeni-Ortadgretim 1 1 0 1
Cocuk Gelisim Elemani 1 1 0 1
Cocuk Geligimi Meslek Elemani 1 1 0 1
Corap Orme Makinesi Operatérii 6 33 11 44 20 6 26
Demir Dogramaci 1 0 1 1
Depo Sorumlusu 1 0 1 1
Dikis Makinesi Operatorii-Kumas 8 32 18 50 22 11 33
Dogal Gaz Tesisatgisi 1 1 1 2 1 1
Doga_lgaz_ Isitma Ve Sihhi Tesisat 1 0 1 1
Teknikeri
Eczac1 Kalfast 6 4 2 6 2 2
Ekonomist (Iktisatcr) 1 1 1




Elektrik Teknikeri 1 0 1 1
Elektrik Tesisat¢isi-Bina 1 0 1 1
Elektrik-Elektronik Teknikeri 4 0 5 5
E}geill(itré)inhllel\:r(;ntoru (Bilgisayar ve 1 0 1 1 1
Fen Bilgisi Ogretmeni-ilkogretim 1 1 1
Fizik Tedavi Teknikeri 1 1 1
Fotografci 2 0 2 2
Garson (Servis Elemani) 8 6 7 13 1
Gaz Alt1 Kaynakgisi 5 0 11 11 5
Grafik Tasarimcist 1 0 1 1
Grafiker 2 2 2
Hamurkar 2 0 2 2
Hemsire 1 1 1 1
Ingilizce Ogretmeni 2 1 1 2
Kalite Kontrolcii 2 3 1 4
Kalite Kontrolcii-Tekstil 1 5 5
Insaat Teknikeri 1 0 1 1

0 0 0
Kasap 1 0 1 1 1
Kasiyer 2 2 1 3
Kaynake1 (Oksijen Ve Elektrik) 1 0 1 1
Konfeksiyon Iscisi 1 10 2 12 11
Laboratuvar Teknisyeni(Saglik) 1 1 1
Makine Teknikeri 1 0 1 1
Maliye Meslek Elemant 1 1 1
Marangoz 1 0 1 1
Matematik Ogretmeni-Ortadgretim 1 1 1
Mermer Iscisi 1 0 1 1 1
i\i(;i;lg;l Imalatgisi/Mobilyaci 1 0 1 1 1
Mobilya Satis Elemant 1 0 1 1 1
Mobilyaci 5 1 8 9 3
Noter Katibi 1 0 1 1
Muhasebeci 13 7 6 13 7
On Muhasebeci 20 10 9 19 7




Pazarlamaci 3 2 1 3 1 1
Plastik Dogramaci /PVC Dograma- 5 0 5 2
Imalat Ve Montajcist
Polyester Imal Iscisi 1 0 1 1
Pres Makineleri Operatorii 1 0 1 1
Pres Operatorii (Yag) 1 0 1 1
Proje Yazma Elemani 1 1 1
Pvc Dograma Imalat Ve Montaj 3 0 3 3
Teknisyeni
Radyoloji Teknisyeni (Radyasyon

e 1 1 1
Onkolojisi)
Resepsiyonist (On Biiro Elemant) 1 0 1 1
Restorasyon Teknisyeni 1 0 1 1
Satis Elemani (Perakende) 23 34 10 44 9 2 11
Satis Temsilcisi / Plasiyer 2 5 5
Sekreter 2 8 4 12 6 4 10
Sihhi Tesisatg1 1 0 1 1 1 1
Sinif Ogretmeni 1 1 1 1 1
Sigortacilik Meslek Elemani 8 7 1 8 3 3
Sofor (Yolcu Tasima) 1 0 1 1
Sofor-Yiik Tagima 1 0 2 2 1 1
Taksi Soforii 6 0 8 8 2 2
Tibbi Sekreter 1 1 1
Turizm Ve Otel Isletmeciligi
Meslek Elemani 1 L 1 ! 1 1
Tiirkge Ogretmeni 3 3 1 4 1 1
Utiicii 4 4 1 5 2 2
Yap1 Yalitimcist 0 1 1
Yufka Ustasi 2 1 1 2

Toplam 242 244 175 419 105 63 168




Tablo 23: Kurslara fliskin Veriler Toplam

Genel Toplam (a,b,c¢,¢,d,e,f,g,8)

Acilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam
a,b,c,c.e,g.8 356 1302 1338 2640 727 1033 1760
Toplam 356 1302 1338 2640 727 1033 1760

2013 yilinda Yiiriitme Kurulumuzca giindeme alman veya giindem dis1 olarak il istihdam ve
Mesleki Egitim Kurul iiyelerince kurula sunulan yeterli kosullari tasiyan istihdam garantili kurslar,
meslek edindirme Kurslari, Toplum Yararina Programlar, kendi igini kuracaklar (Girisimcilik Egitimi) ve
Isbasi Egitim Programlarinin tamanu Il Miidiirliigiimiize tahsis edilen ddenekler de dikkate almarak

acgilmastir.




Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar ile Kurul Kararlar: Sonucunda Agilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
Shtiyi'clg: Agilan Katilan Kursiyer 1§.e Yerlestirilen
Temininde Gii¢liik Meslekler Em:: Agilan Kursun Tiirii Kurs Sayis1 Kursiyer Sayisi
Sayisi
Sayisi Y TKadm|Erkek Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

Dikis Makinecisi 80 Istihdam Garantili 15 308 76 384 91 14 105
Garson (Servis Elemani) 29 Istihdam Garantili 3 15 20 35 2 3 5
Utiicii 10 Istihdam Garantili 3 49 3 52 10 - 10

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alinmstir.

2013 yili Piyasa Arastirmasi sonuglari il istihdam ve Mesleki Egitim Kurul Uyelerinin bilgilerine sunulmustur.
Yapilan degerlendirmelerde isverenlerin genelde beden isgisi talebinin oldugu tespit edilmistir. Isverenlerin bu taleplerinin
karsilanamamasinin sebeplerini arastirdigimizda, verilen askeri iicretin yapilan isin mahiyetine gore isgiler tarafindan
diisik bulunmasindan kaynaklandigi tespit edilmistir. Bu giine kadar kurs diizenlenecek seviyede temininde giigliik
cekilen isveren talebi alinmamustir. Genelde istihdam garantili kurslarinuz Diiz Dikis Makinecisi ve Corap Orme Mak.
Oprt. meslegindedir. Bununla ilgili eleman temininde giigliik ¢ekilmemistir.




GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayis1 Acilan Kurs Sayist

84 356

2. Acilan kurslarin konular ile bdlgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclar1 arasindaki baglanti diizeyi
nedir?
~ TamBCok COrta DAz [Hig

3. Ouziirliilere yonelik kag kurs ac¢ilmis ve katilimei sayist nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
0 0 0 0
4. Hikiimliilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam
0 0 0 0
5. Eski hiikiimliilere yonelik kag¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam
6. Kag tane TYCP a¢ilmis ve katilimc1 sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadm Erkek | Toplam
80 516 922 1438
7. Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs agilmig ve katilimer sayis1 nedir?
Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadin Erkek | Toplam

244 175 419
9. Alnan kararlarda go¢ edenlerin iggiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
Evet (1 Kismen "l Hayir
10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?
Evet "1 Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler
1. Alnan kararlarda isgiicii piyasas1 analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

Evet (1 Kismen "l Hayr
2. Alman kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?
Evet 1 Kismen "] Hayir
3. Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?
Evet 1 Kismen "] Hayir
4. Karsilanmasinda giigliik ¢cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
Evet (1 Kismen "l Hayr
5. Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
Evet (1 Kismen "l Hayr

6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicli ihtiyag¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
Evet [l Hayir



Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

ﬂEvet "I Hayrr

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

i Evet [l Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

i Evet [l Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

i Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

i Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
i Evet [l Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

Evet "I Hayrr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligkin faaliyetler planland1 mi1?

i Evet [l Hayrr

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?

I Evet Hayir

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 m1?
Evet "I Hayrr

Il1de kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
Evet "1 Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk ¢alistirilmasinin 6niine gegilmesine yonelik
kararlar alind1 m1?
Evet "1 Hayir



