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GİRİŞ 

 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

 

         İlimiz İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2013 yılı içerisinde 4 olağan  toplantı 

gerçekleştirmiştir. Toplantının gündemini genel olarak Yürütme Kurulumuza gelen 

Meslek Edindirme, Geliştirme, İstihdam Garantili Kurslar, Toplum Yararına  Programlar, 

İşbaşı Eğitimleri ve Girişimcilik Eğitimi kursları oluşturmuştur. Yıl içerisinde yapılan 

kurs denetim raporları da gündeme alınarak görüşülmüştür. 

 

         İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurullarının almış olduğu kararlar kesin ve 

bağlayıcıdır. Alınan bu kararlarda Kurul üyelerinin katılımcı ve daha aktif bir şekilde 

öneri getirmeleri temenni edilmektedir. 

 

          2013 yılı içerisinde Yürütme Kurulumuza teklif edilen ve yeterli koşulları taşıyan 

İstihdam Garantili Kurslar, Meslek Edindirme Kursları, Toplum Yararına  Programlar ve 

İşbaşı Eğitim Programlarının tamamı açılmıştır. İlimiz sanayisi yeterince gelişmediğinden 

sanayinin altyapısına yönelik çeşitli mesleklerde istenilen derecede kurs 

düzenlenememiştir.  

 

          İlimiz 2013 yılı faaliyet raporunun hazırlanmasında Türkiye İstatistik Kurumu 

(TÜİK) ve diğer Kamu Kurum ve Kuruluşları ile Kurumumuz verileri dikkate alınmıştır.    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus artış 

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 215.046 209.961 425.008 38.667 41.000 78.666 141.206 143.929 285.135 35.073 25.066 60.139 1,30 

00 Merkez 62.555 61.589 124.144 11.194 12.058 23.252 44.218 44.517 88.735 7.143 5.014 12.157 0,82 

01 Alucra 4.576 4.594 9.170 734 762 1.496 2.805 2.995 5.800 1.037 797 1.834 3.939 

02 Bulancak 31.521 30.312 61.833 6.153 6.551 12.704 20.998 20.667 41.665 4.370 3.094 7.464 1.74 

03 Çamoluk 3.728 3.767 7.495 490 518 1.008 2.244 2.429 4.673 994 820 1.814 25,29 

04 Çanakçı 3.503 3.456 6.959 591 668 1.259 2.157 2.288 4.445 755 487 1.242 0,61 

05 Dereli 10.366 10.504 20.870 1.898 2.006 3.904 6.380 6.830 13.210 2.088 1.668 3.756 -0,02 

06 Doğankent 3.444 3.499 6.943 748 757 1.505 2.157 2.191 4.348 539 338 877 2,01 

07 Espiye 16.086 15.708 31.794 3.537 3.542 7.079 10.108 10.525 20.633 2.441 1.641 4.082 -0,05 

08 Eynesil 7.056 6.343 13.399 1.065 1.082 2.147 4.561 4.338 8.899 1.430 923 2.353 2,91 

09 Görele 15.139 14.574 29.713 2.535 2.740 5.274 9.490 9.610 19.100 3.114 2.224 5.338 -1,86 

10 Güce 4.200 4.154 8.354 879 913 1.792 2.565 2.730 5.295 756 511 1.267 3,08 

11 Keşap 10.296 9.996 20.292 1.401 1.764 3.165 6.244 6.768 13.012 2.551 1.764 4.315 -1,04 

12 Piraziz 6.910 6.677 13.588 1.030 1.044 1.074 4.395 4.503 8.898 1.485 1.130 2.615 0,64 

13 Şebinkarahisar 11.740 11.453 23.193 2.016 2.042 4.058 7.800 7.872 15.672 1.924 1.539 3.463 2,98 

14 Tirebolu 15.478 14.950 30.428 2.786 2.828 5.614 9.855 10.193 20.048 2.837 1.929 4.766 2,40 

15 Yağlıdere 8.448 8.385 16.833 1.610 1.725 3.335 5.229 5.473 10.702 1.609 1.187 2.796 0,21 

  
            

 

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

alınmıştır. 

 

TÜİK verilerine göre Giresun ilinin toplam nüfusu 425.008 kişidir.  Bunun 209.961’i erkek, 

215.046’sı kadındır. Nüfus yoğunluğunun 15-64 yaş grubundan oluştuğu görülmektedir. Göç veren 

il olmamız hasebiyle geçen yıla nazaran nüfusumuzda kayda değer bir artış gözükmemektedir. 

 

 

 

 

 

 



Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

GİRESUN 87.474 85.722 173.196 127.572 124.239 251.811 215.046 209.961 425.007 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden alınmıştır. 

 

İlimiz nüfusunun oransal olarak %59’u kentlerde, %41’i de kırsal kesimde oturmaktadır. 2012 

yılı ile karşılaştırıldığında kentte oturan nüfusta %1,1 ’lik artış, kırsal kesimde oturan nüfusta ise 

%1,5 oranında artış olduğu görülmektedir. 

 

 
Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

23.453 20.170 3.283 7,75 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden 

alınmıştır. 

 

            Tablo dan da anlaşılacağı üzere ilimiz diğer illerle kıyaslandığında en fazla göç veren 

illerden birisidir. Nedeni ise yeterli ölçüde sanayi kuruluşlarının olmaması, tarıma elverişli 

arazinin kıtlığı ve var olan arazilerin ise  

mirasçılar arasında küçük parçalara bölünerek tarım yapılamamasından kaynaklanmaktadır. 
 

 

 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

İNŞAAT 
Yeni veya ilave 

bina inşaatı 
   

İMALAT  
Diğer gıda 

maddeleri imalatı 
  

     

     

     

     

     

 

 İnşaat sektörü ilimiz istihdamının lokomotifi durumundadır. Bu sektörün yavaşlaması veya 

durması halinde  buna bağlı zincirleme bir çok işletmenin zor durumda kalacağı 

muhakkaktır.  

 Fındık üretimi ilimizin en önemli geçim kaynağıdır. Buna bağlı işletmelerin istihdamdaki 

yeri önem arz etmektedir. 

 

 



2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

GİRESUN 57.4 6.1 53.7 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden 

alınmıştır. 

 

          TUİK verilerine göre işsizlik oranı Türkiye ortalamasının altındadır. Karadeniz 

kadınlarının daha çok tarım sektöründe çalışması ve ev kadını olarak görülmesi bu oranı önemli 

ölçüde düşürmektedir. 

 
                             

                                                      Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

 2012 YILI TEMEL 

GÖSTERGELERİ 

2013 YILI TEMEL 

GÖSTERGELERİ 

Artış ve 

Azalış 

% Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 5.389 6.983 12.372 5.413 6.933 12.346 -%0,21 

Normal 5.313 6.714 12.027 5.351 6.696 12.047 %0,1 

Özürlü+Eski Hükümlü 76 269 345 62 237 299 -%13 

AÇIK İŞ   3.400   5054 %49 

Kamu   1.322   370 -%72 

Özel   2.078   4684 %125 

İŞE 

YERLEŞTİRME 
954 1.707 2.661 1.292 1.643 2.935 %10 

Kamu 263 1086 1349 211 166 377 -%72 

Özel 691 621 1316 1081 1477 2.558 %94 

Normal 939 1.668 2.607 1292 1.643 2.935 %13 

Özürlü 15 33 48 10 47 57 %19 

Eski Hükümlü 0 6 6 0 3 3 -%50 

KAYITLI İŞGÜCÜ 10.092 12.766 22.868 13.085 16.307 29.392 %28 

KAYITLI İŞSİZ 7.260 8.403 15.663 7.764 8.677 16.441 %5 

 
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

           Giresun İl Müdürlüğü olarak 2013 yılında özel sektöre 2558 kişi, kamu sektörüne 377 kişi 

olmak üzere toplam 2935 kişi işe yerleştirilmiştir. Aynı yıl  içinde 5413 kadın, 6.933 erkek olmak 

üzere toplam 12.346 kişi iş arayan olarak birimimize kayıt yaptırmıştır. 2014 yılına iş arayan 

olarak 29.392 kişi kayıtlı iş gücü olarak devretmiştir. Devreden bu işgücü içinde   16.441 kişi 

işsiz grubunu oluşturmaktadır. Aynı yıl içerisinde özel sektör işyerine 57 özürlü işçi işe 

yerleştirilmiştir..              .                          





Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş 

Grubu 
25–29 Yaş 

Grubu 
30–34 Yaş 

Grubu 
35–39 Yaş 

Grubu 
40–44 Yaş 

Grubu 
45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

Tablo da da görüldüğü üzere Kurum kayıtlarına göre  ilimiz de en fazla işsizlik 20-29 yaş grupları arasındadır. Okulları yeni bitirenler ile 

askerden gelenler bu gurupta toplanmıştır. 

 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

İl Müdürlüğümüzde kayıtlı işsizlerin öğrenim durumlarına göre en fazla işsiz ilköğretim, lise ve dengi okul mezunlarıdır. Bu gruplar okulu bitirip bir mesleği 

olmayan veya mesleğinde iş bulamayan işsizlerden oluşur. Bunların iş piyasasının aradığı niteliklerde meslek edindirme kurslarından geçirilmesi önem arz 

etmektedir. 

 



Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Bilinmeyen 0 1 1 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 1625 834 2459 

Hizmet ve Satış Elemanları 959 915 1874 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 3114 2776 5890 

Nitelikli Tarım,Ormancılık ve Su Ürünleri 

Çalışanları 6 39 
45 

Profesyonel Meslek Mensupları 768 615 1383 

Sanatkârlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 435 947 1382 

Silahlı Kuvvetlerle ilgili Meslekler 0 0 0 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı Meslek 

Mensupları 642 1005 
1647 

Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar 177 1463 1640 

Yöneticiler 38 82 120 

Toplam 7764 8677 16441 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

İş arayan olarak kayıt yaptıran işsizler, genelde bir mesleğe sahip olmayıp niteliksiz elemanlardan 

oluşmaktadır. Bir mesleğe sahip olmasına rağmen mesleğinde yetersiz olan kişiler  

 ise yine iş bulmada güçlükle karşılaşmaktadır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına  

Göre Sayısı 

İktisadi Faaliyet Kolları (NACE) 

EĞİTİM DURUMU 

OKUR-
YAZAR 

OLMAYAN 

OKUR-
YAZAR 

LİSE 
ALTI 

OKUL  
MEZUNU 

LİSE VEYA 
MESLEK 
OKULU  

MEZUNU 

YÜKSEKOKUL 
VEYA 

FAKÜLTE 
MEZUNU 

YÜKSEK 
LİSANS 
VEYA 

DOKTORA 
MEZUNU 

TOPLAM 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 2 0 37 25 2 0 66 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 0 2 0 0 0 2 

İmalat 3 12 307 164 47 0 533 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme 
üretimi ve dağıtımı 

0 0 22 8 2 0 32 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi 
ve iyileştirme faaliyetleri 

0 0 5 4 0 0 9 

İnşaat 1 2 329 107 37 0 476 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu 
kara taşıtlarının ve motosikletlerin 
onarımı 

0 4 146 188 54 0 392 

Ulaştırma ve depolama 0 1 52 23 8 0 84 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 
faaliyetleri 

0 1 59 27 12 0 99 

Bilgi ve iletişim 0 0 8 5 2 0 15 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 0 7 4 0 11 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 0 1 0 0 1 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 1 1 10 22 18 0 52 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 0 1 46 43 12 0 102 

Eğitim 0 0 7 6 41 1 55 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet 
faaliyetleri 

0 0 13 27 11 0 51 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor   0 0 5 5 0 0 10 

Diğer hizmet faaliyetleri 0 0 66 28 15 0 109 

Uluslararası örgütler ve 
temsilciliklerinin faaliyetleri 

0 0 0 0 1 0 1 

  7 22 1114 690 266 1 2100 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 
 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 
İlimizde en çok imalat,  inşaat, Toptan ve perakende ticaret sektöründe işçi giriş ve çıkışı olduğundan işsizlik ödeneği almaya hak kazananların bu 

sektörlerde olduğu görülmektedir. Bunları Diğer Hizmet Faaliyetleri, İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri, Konaklama ve Yiyecek Hizmeti 

Faaliyetleri izlemektedir. 



 

 

 

 

Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

1438 1347 2785 1304 
1403 

 
2707 5022 5927 10949 

Genel 

Toplam 
         

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
 

(Tablo Yorumu:) 

İşsizler yoğun olarak ilköğretim ve ortaöğretim mezunlarıdır. Mesleksiz olmaları uzun süre  işsiz 

kalmalarına neden olmaktadır. İlimizde sanayiinin olmayışı işsizliği daha da artıracaktır.  
 

 

 

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 0 233 0 0 107 41 

Hizmet ve Satış Elemanları 0 851 0 0 145 287 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 351 1142 208 145 331 404 

Nitelikli Tarım Orman ve Su ürünleri 

çalışanları 

0 0 0 0 0 0 

Profesyonel Meslek Mensupları 2 224 2 0 61 64 

Sanatkârlar ve ilgili İşl. 0 598 0 1 69 235 

Silahlı Kuvvetlerle ilgili Meslek Mensupları 0 0 0 0 0 0 

Teknisyen, Tekniker ve Yardımcı Personel 2 436 0 7 75 191 

Tesis ve Makine Operatörü 15 1189 1 13 291 251 

Yöneticiler 0 11 0 0 2 4 

Toplam 370 4684 211 166 1081 1477 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

Kamu ve özel işlerden alınan açık işler ve işe yerleştirmelerde en fazla talep alınan ve işe 

yerleştirilen mesleğin “ Sanatkarlar ve ilgili işler” bölümünde olduğu görülmektedir. Bu mesleğin 

açılımı ise meslek okulları ve bir mesleği olmamasına rağmen herhangi bir meslek kursuna 

giderek sertifika alanları içermesinden kaynaklanmaktadır.  



Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş 

Grubu 
25–29 Yaş 

Grubu 
30–34 Yaş 

Grubu 
35–39 Yaş 

Grubu 
40–44 Yaş 

Grubu 
45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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İşi yerleştirilenlerin %37’si kadın, %63’ü ise erkektir. Yaş gruplarına göre en fazla işe yerleştirilenler ise 20-24 yaş grubudur. 

Akabinde 20-29 yaş grubunun işe yerleştirildiği görülmektedir. Bu yaş grupları aynı zamanda il müdürlüğümüze kayıt yaptıran iş 

arayanları tescil etmektedir. 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 
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Eğitim durumu itibarı ile en fala işe yerleştirilenler ilköğretim mezunlarıdır. İkinci olarak ortaöğretim (Lise dengi) mezunları görülmektedir. Bu durum iş arayan 

olarak kayıt yaptıranlarla paralellik arz etmektedir. 

 



Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık  

Tarım, Avcılık, Ormancılık, Balıkçılık 25 

Sanayi  

Madencilik ve Taşocakçılığı 12 

İmalat Sanayi 1036 

Elektrik, Gaz, ve Su 107 

İnşaat 103 

Hizmetler (EĞİTİM)  

Toptan ve Perakende Ticaret 306 

Oteller ve Lokantalar 217 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme 31 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 24 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 0 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 0 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 45 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel (Eğitim) 7 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri 290 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi 0 

Toplam 2203 

  

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
En çok işe yerleştirilenlerin “ Diğer Toplumsal,Sosyal, Kişisel  (eğitim)” hanesinde olmasının 

nedeni İl Müdürlüğümüzce okullarda uygulanan Toplum Yararına Çalışma Programlarından 

kaynaklanmaktadır. Sanayisi yeterince gelişmemiş il olmamız hasebiyle sektörel bazda en fazla işçi 

hizmetler sektörüne  yerleştirildiği görülmektedir. 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 13 0 

Kapanan İşyeri Sayısı 5 0 

Toplam 18 0 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
 

 İşkur verilerine göre ilimizde özel sektörde açılan ve kapanan işyeri sayısı yukarıdaki tabloda 

gösterilmiştir. Ancak bu veriler  tam olarak gerçeği yansıtmamaktadır. İşyerini kapattığı halde 

Kurumdan kaydını sildirmeyenler olduğu gibi yeni işyeri açtığı halde Kuruma kaydını 

yaptırmayan işyerleri mevcuttur.                                                  



 
Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 2826 1452 1551 1621 1744 1589 1576 1868 2110 1176 1233 1180 19.927 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 215 68 129 535 256 226 181 264 322 105 155 102 2558 

Etki Oranı  
7,61 4,68 8,32 33 14,68 14,22 11,48 14,13 15,26 8,93 12,57 11,57 12,83 

 

 

İlimizde  özel sektör iş yerlerine S.S.K.’lı olarak 2013 yılında işe yerleştirilenleri gösteren tablo tam olarak gerçeği yansıtmamaktadır. 

Aynı yıl içerisinde bazı S.S.K.’lılar 3 yada 4 defa işe giriş ve çıkış yapmışlardır. ( inşaat sektöründe olduğu gibi) Mevsimlik olarak 

çalışan ve ilimizde yapılan çok sayıda H.E.S. (Hidroelektrik Santaralı)’da aynı durumdadır. Buna rağmen 2012 yılında etki oranımız    

% 6.54 iken 2013 yılında bu oran % 12,83  olmuştur.   



3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 
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Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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2012-2013 2964 3064 6028 2013-2014 3074 3442 6516 110 378 488 2012-2013 2479 2589 

 

5068 

 

 -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

                         

                         

                         

                         

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 
 

Tablo da  görüldüğü üzere, İlköğretimden mezun olan öğrenci sayısı ile  Ortaöğretime kayıt yaptıran öğrenci sayısı arasındaki fark 

önceki yıllarda ilköğretimi tamamlamış ve eğitimine ara vermiş olan kişilerin  ortaöğretime yeniden  kayıt yaptırmalarından 

kaynaklanmaktadır.  



 Bölümler Bazında Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayıları 

BÖLÜMLER 

Mezun olan öğrenci sayısı 

Yeni kayıt olan 

öğrenci sayısı 

2010-2011 2011-2012 2012-2013 2014 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

EĞİTİM FAKÜLTESİ                 

GİRESUN ÜNİVERSİTESİ 15 19 27 33 27 39 30 50 

Fen Bilgisi Öğretmenliği (İ.Ö) - - 24 26 28 36 1 2 

Okul Öncesi  Öğretmenliği 9 36 9 44 9 51 10 91 

Okul Öncesi  Öğretmenliği(İ.Ö.) - - - - - 1 8 98 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 19 19 30 33 23 29 40 61 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık(İ.Ö) - - - - 23 33 25 62 

Sınıf Öğretmenliği 39 53 45 89 58 83 44 131 

Sınıf Öğretmenliği (İ.Ö) - - 48 78 37 93 2 1 

Sosyal Bilgiler Öğretmenliği 14 24 44 28 36 30 49 41 

Sosyal Bilgiler Öğretmenliği(İ.Ö)     30 31 35 23 3   

Türkçe Öğretmenliği 17 21 26 39 26 47 34 55 

Türkçe Öğretmenliği(İ.Ö)           1 5   

Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği             52 19 

İlköğretim Matematik Öğretmenliği             26 55 

FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ                 

Biyoloji 18 34 24 45 18 44 4 3 

Biyoloji (İ.Ö)     11 30 11 28     

Coğrafya      17 16 23 16 27 30 

Coğrafya (İ.Ö)             35 20 

Fizik 2 12 7 13 10 11 1   

Fizik(İ.Ö)     2 6 2 4     

İstatistik     15 10 14 15 3 3 

Kimya 12 15 18 13 24 31 1   

Kimya(İ.Ö)     9 19 10 8     

Matematik     8 18 6 22     

Tarih 24 17 24 25 23 18 28 35 

Tarih(İ.Ö)     24 24 26 22 35 26 

Türk Dili ve Edebiyatı 15 22 11 25 14 24 17 38 

Türk Dili ve Edebiyatı(İ.Ö)     14 21 14 18 21 35 



İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER  
FAKÜLTESİ                 

İktisat 25 56 32 53 31 49 56 63 

İktisat (İ.Ö)     23 39 40 27 60 50 

İşletme     17 39 29 28 52 47 

İşletme (İ.Ö)         27 30 51 29 

Uluslararası İlişkiler             33 42 

Uluslararası İlişkiler(İ.Ö.)             35 34 

TIP FAKÜLTESİ             30 19 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ                 

Ebelik   30   38   39   69 

Hemşirelik 2 38 12 37 9 36 32 105 

DEVLET KONSERVATUVARI                 

Türk Halk Oyunları         8 6 21 10 

BULANCAK UYGULAMALI 

                BİLİMLER YÜKSEKOKULU 

Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik         13 10 65 47 

GÖRELE UYGULAMALI 

                BİLİMLER YÜKSEKOKULU 

Bankacılık ve Fianas         13 16 52 78 

Bankacılık ve Fianas(İ.Ö)             46 57 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ                 

Biyoloji Anabilim Dalı 2     2 4 4 5 17 

Fen Bilgisi Öğretmenliği (Tezli)     2     1     

Fizik Anabilim Dalı 1 1       1 1 5 

Kimya Anabilim Dalı         1 9 7 12 

Biyoloji ABD(Doktora Prog.)             1 2 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ                 

İktisat Anabilim Dalı 1           6 6 

Sosyal Bilimler Öğretmenliği             5 5 

Tarih Anabilim Dalı     1       4 10 

Türk Dili ve Edebiyatı Anabilim Dalı       2 1 3 5 3 

Coğrafya Öğretmenliği                 

Sınıf Öğretmenliği(Tezli)             5 7 



Sosyal Bilgiler Eğitimi ABD (Doktora Prog)             2   

Türk Dili ve Edebiyatı ABD (Doktora Prog)                 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım (Tezli)             9 6 

Türkçe Eğitimi Anabilim Dalı (Tezli)             5 4 

PEDAGOJİK FORMASYON                 

Pedagojik Formasyon         74 120     

MESLEK YÜKSEKOKULU                 

Bankacılık ve Sigortacılık 17 21 2 1         

Bankacılık ve Sigortacılık (İÖ) 9 13 1 6         

Bilgisayar Programcılığı 23 24   3         

Bilgisayar Programcılığı (İÖ) 39 13 1 7         

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 12 35 10 2         

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı(İ.Ö.) 25 23 12 7         

Elektrik 25   17           

Elektrik (İÖ)  49 1 23           

Elektronik Teknolojisi 4   9           

Elektronik Teknolojisi (İÖ) 17 2 3           

Fındık Eksperliği 16 14 9 3         

Fındık Eksperliği (İÖ) 11 2 7 1         

Grafik Tasarımı 7 18 2 6         

Halkla İlişkiler ve Tanıtım 18 18   2         

Halkla İlişkiler ve Tanıtım (İÖ) 14 31   1         

Harita ve Kadastro 41 31 10 7         

Harita ve Kadastro (İÖ) 27 26 19 6         

İşletme Yönetimi 32 41 3 3         

İşletme Yönetimi (İÖ) 24 28 5 4         

Makine 9 2 2 4         

Makine (İÖ) 29 2 5           

Mobilya ve Dekorasyon (İÖ) 21   3           

Moda Tasarımı 1 25 3 13         

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 23 35 3 2         

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları (İ.Ö) 31 33 5 3         

Pazarlama 17 14 1 1         

Radyo ve Televizyon Teknolojisi 20 15 9 1         

Tekstil Teknolojisi (İÖ) 1 8   2         

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 14 10 9 5         

Endüstriyel Elektronik 13 2 3 1         



Endüstriyel Elektronik(İ.Ö) 9 2             

ALUCRA TURAN BULUTÇU MESLEK 
YÜKSEKOKULU                 

Bankacılık ve Sigortacılık 4 20 24 25 11 37 20 40 

Bankacılık ve Sigortacılık (İÖ)     9 8 17 26 10 16 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 8 24 26 14 15 21 11 33 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı (İ.Ö.)     5 2 9 13 21 14 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım 2 12 30 39 10 16 16 33 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım(İ.Ö)         5 15 7 4 

İşletme Yönetimi 9 17 15 20 5 8 4 5 

Maliye 13 14 17 31 16 26 25 32 

Maliye(İ.Ö)         9 9 16 22 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları  9 15 13 23 3 8 4 3 

Medya ve İletişim             11 14 

ESPİYE MESLEK YÜKSEKOKULU                 

Arıcılık 8 1 3           

Özel Güvenlik ve Koruma 17 7 36 12 30 10 36 22 

Gıda Kalite Kont. Ve Analiz.             4 24 

Gıda Kalite Kont. Ve Analiz.(İ.Ö)             7 6 

Özel Güvenlik ve Koruma(İ.Ö)         43 5 38 17 

Sivil Savunma ve İtfaiyecilik             48   

Sivil Savunma ve İtfaiyecilik(İ.Ö)             49   

Uygulamalı İng. Çevirmenlik             23 34 

Uygulamalı İng. Çevirmenlik(İ.Ö)             18 41 

Tıbbi ve Aromatik Bitkiler             9 11 

EYNESİL MESLEK YÜKSEKOKULU                 

Çocuk Gelişimi    50   57   57   101 

Çocuk Gelişimi (İ.Ö)   35   54   49   100 

İşletme Yönetimi 14 15 25 29 20 16 8 12 

İşletme Yönetimi (İ.Ö.) 3 5 1 8 2       

Menkul Kıymetler Sermaye Piyasası         9 12 11 8 

Menkul Kıymetler Sermaye Piyasası(İ.Ö.)         2 1     

KEŞAP MESLEK YÜKSEKOKULU                 

Emlak ve Emlak Yönetimi 7 10 17 20 9 14 17 8 

Emlak ve Emlak Yönetimi (İÖ) 7 2 7 1   2     

Dış Ticaret             24 23 



ŞEBİNKARAHİSAR MESLEK 
YÜKSEKOKULU                 

Ağırlama Hizmetleri 2 1 2 2         

Bankacılık ve Sigortacılık 9 18 3 8         

Bilgisayar Programcılığı 17 18 2 1         

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 15 25 1 3         

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı (İÖ) 23 11 2 2         

Elektrik   33   7 1       

Elektrik(İ.Ö.)                 

Elektronik Teknolojisi 8   2           

Elektronik Teknolojisi (İÖ)                 

Gıda Teknolojisi 6 27 9 7         

Gıda Teknolojisi (İÖ) 5 26 4 8         

Halkla İlişkiler ve Tanıtım 18 32 5 1         

Halkla İlişkiler ve Tanıtım(İ.Ö)                 

İşletme Yönetimi 14 15 4 7         

İşletme Yönetimi (İÖ) 7 18 2 3         

Makine 26 2 2           

Mekatronik 46   3           

Mobilya ve Dekorasyon 8               

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 17 11 8 8         

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları (İÖ) 8 11 4 2         

Pazarlama 23 12 2           

Radyo ve Televizyon Teknolojisi 8 6 3 1         

Tekstil Teknolojisi 2 10   3         

Tıbbi Tanıtım ve Pazarlama 19 16   2         

Turizm ve Otel İşletmeciliği 4 3             

Yerel Yönetimler 19 21 2 1         

Yerel Yönetimler(İ.Ö.)                 

Endüstriyel Elektronik 14   1 1         

Endüstriyel Elektronik(İ.Ö) 5               

TİREBOLU MESLEK YÜKSEKOKULU                 

Bankacılık ve Sigortacılık 23 32 14 21 11 14 18 54 

Bankacılık ve Sigortacılık (İÖ) 17 20 19 34 16 37 28 41 

Bilgisayar Programcılığı 13 19 31 29 15 5 44 15 

Bilgisayar Programcılığı(İ.Ö.)         11 2 9 2 

Geleneksel El Sanatları 2 29 3 22 3 12 4 27 



Maliye             21 37 

Maliye(i.ö)             29 30 

İşletme Yönetimi 14 23 21 19 12 19 14 19 

İşletme Yönetimi (İÖ) 9 14 7 6 2 2     

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 21 28 28 28 9 20 10 28 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları (İÖ) 8 6 6 4 2       

Pazarlama 20 13 17 15 11 8 2 2 

Pazarlama (İÖ) 18 12 13 8 2 1     

Su Ürünleri 13 13 5 3         

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 21 7 27 11 38 20 34 20 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri (İÖ) 24 8 18 5 18 3 13 4 

ŞEBİNKARAHİSAR UYGULAMALI 

                BİLİMLER YÜKSEKOKULU 

Gıda Teknolojisi             11 44 

Gıda Teknolojisi (İÖ)             17 40 

Moda Tasarımı             1 53 

Moda Tasarımı (İÖ)             3 54 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ                 

Enerji Sistemleri Mühendisliği             25 11 

Gıda Mühendisliği             9 14 

TİREBOLU İLETİŞİM FAKÜLTESİ                 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım             31 27 

Radyo-Televizyon-Sinema             28 20 

İSLAMİ İLİMLER FAKÜLTESİ                 

İlköğretim Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi 
Öğretmenliği             35 50 

İlköğretim Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi 
Öğretmenliği(İ.Ö)             34 47 

ŞEBİNKARAHİSAR SOSYAL BİL. MYO                 

Bankacılık ve Sigortacılık     7 2 22 37 25 61 

Bankacılık ve Sigortacılık(İ.Ö)     6 37 9 23 9 9 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı     11 29 21 23 25 33 

Halkla İlişkiler ve Tanıtımı     7 19 23 32 17 36 

Halkla İlişkiler ve Tanıtımı(İ.Ö)     5 19 20 21 10 6 



İnsan Kaynakları ve Tanıtımı             15 46 

İşletme Yönetimi     6 14 14 4 10 12 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları     11 15 10 4 11 6 

Tıbbi Tanıtım ve Pazarlama     15 14 12 17 16 28 

Tıbbi Tanıtım ve Pazarlama(İ.Ö)             18 4 

Truzim ve Otel İşletmeciliği     8 4 8 4 3 6 

Yerel Yönetimler     14 19 19 26 35 38 

Yerel Yönetimler(İ.Ö.)         19 12 9 3 

Ağırlama Hizmetleri     7 2         

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 
(İ.Ö)     6 2         

İşletme Yönetimi(İ.Ö)     5 6         

Pazarlama     3 2 6 1     

ŞEBİNKARAHİSAR TEKNİK BİL. MYO                 

Bilgisayar Programcılığı     27 8 30 16 44 14 

Bilgisayar Programcılığı(İ.Ö.)         7 1     

Elektrik      29   22   32   

Elektronik Teknolıjisi     13   17   3   

Gıda Teknolojisi     3 31 5 29 6 18 

Gıda Teknolojisi(İ.Ö)     2 6 1 1     

Makine     25   15   21 2 

Mekatronik     27 1 42 1 44 1 

Mekatronik(İ.Ö)             15 2 

Mobilya ve Dekorasyon     15   14 1 13   

Organik Tarım             4 5 

Organik Tarım(İ.Ö)                 

Radyo ve Televizyon Teknolojisi     10 13 27 18 10 11 

Tekstil Teknolojisi     1 5 1 11 1 12 

TEKNİK BİLİMLER MESLEK 
YÜKSEKOKULU                 

Bilgisayar Programcılığı     30 26 21 22 47 25 

Bilgisayar Programcılığı(İ.Ö)     34 12 30 15 56 15 

Deniz Ulaştırma ve İşletme             36 1 

Elektrik     21   33 1 60   

Elektrik(İ.Ö)     26 1 42 1 38 4 

Elektronik Teknolojisi     27   56   58 1 

Elektronik Teknolojisi(İ.Ö)     11 1 35 1 18   

Fındık Eksperliği     18 11 13 10 20 8 



 

 

 

 

Fındık Eksperliği(İ.Ö)     5   4       

Grafik Tasarımı     13 19 16 17 18 30 

Harita ve Kadastro     38 26 37 27 51 27 

Harita ve Kadastro(İ.Ö)     42 20 50 30 55 23 

Makine     27   41   59   

Makine(İ.Ö)     31   21   33   

Mobilya ve Dekorasyon(İ.Ö)     22   20   18   

Moda Tasarımı     3 28 1 40 2 47 

Radyo ve Televizyon Teknolojisi     17 7 48 5 40 10 

Radyo ve Televizyon Teknolojisi(İ.Ö)             5 5 

Tekstil Teknolojisi     3 14 9 7   13 

SOSYAL BİLİMLER MESLEK 
YÜKSEKOKULU                 

Bankacılık ve Sigortacılık     21 16 25 25 21 27 

Bankacılık ve Sigortacılık(İ.Ö)     22 20 22 22 26 24 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı     16 42 21 37 31 47 

Büro Yönetimi ve Yönetici 
Asistanlığı(İ.Ö)     20 25 24 38 33 20 

Halkla İlişkiler ve Tanıtımı     13 18 13 43 21 36 

Halkla İlişkiler ve Tanıtımı(İ.Ö)     15 26 21 22 26 27 

İşletme Yönetimi     25 28 23 40 37 43 

İşletme Yönetimi(İ.Ö)     16 24 13 27 22 16 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları     27 25 21 25 37 41 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları(İ.Ö)     15 14 13 19 13 18 

Pazarlama     29 12 25 7 31 7 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri     21 10 23 19 37 20 

DERELİ MESLEK YÜKSEKOKULU                 

Turizm ve Otel İşletmeciliği             9 4 

Çağrı Merkezi Hizmetleri             7 20 

İş Sağlığı ve Güvenliği             18 17 

SAĞLIK BİLİMLERİ MESLEK 
YÜKSEKOKULU                 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri         2 1 7 10 

Optisyenlik             14 15 

Optisyenlik(İ.Ö)             14 16 



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı Dönemi Sorun(1) Karar 
Kararın 

Gerekçesi (2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 
Sorunun Çözümüne Katkısı 

--- --- --- --- --- --- --- 

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde 

bulundurularak ifade edilecektir. 

 

 

          İl Müdürlüğümüzce 2013 yılında 4 olağan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantısı 

gerçekleştirilmiştir. Toplantılar Yürütme Kurulunca gündeme alınan ve açılması teklif edilen 

kurslar ile Kurul üyelerince gündem dışı olarak teklif edilen kurs programlarından oluşmuştur. 

Ayrıca kurs denetimleri,  İl Milli Eğitim Müdürlüğünce Meslek Liselerine bölüm açılması 

ve/veya kapanması tam gün- tam yıl uygulaması, ile önceki toplantılarda alınan kararların akıbeti 

sorgulanmıştır. 

 

 Toplantılarda gündeme alınıp, açılmasına karar verilen kurslar ile uygulanması 

kararlaştırılan (gerekli koşulları taşıyan ) programların tümü açılmıştır. 

 

   



4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 - - - - - - - 

 - - - - - - - 

 - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ütücü 3 49 3 52 10 - 10 

Gaz Altı Kaynakçısı 2 - 25 25 - 13 13 

Garson(Servis Elemanı) 3 15 20 35 2 3 5 

Dikiş Makinesi 

Operatörü(Kumaş) 
15 308 76 384 91 14 105 

Çorap Örme Makinesi 

Operatörü 
4 91 23 114 3 18 21 

  -- -- -- -- -- -- 

  -- -- -- -- -- -- 

  -- -- -- -- -- -- 

Toplam 27 463 147 610 106 48 154 

 
Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci (Genel) 7 79 94 173 -- -- -- 

Toplam 7 79 94 173 -- -- -- 

 



Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

  -- -- -- -- -- -- 

        

Toplam  -- -- -- -- -- -- 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

Toplam -- -- -- -- -- -- -- 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

  -- -- -- -- -- -- 

Toplam  -- -- -- -- -- -- 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 -- -- -- -- -- -- -- 

 -- -- -- -- -- -- -- 

Toplam -- -- -- -- -- -- -- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Temizlik Görevlisi Kaldırım İşçisi 80 

 

516 

 

922 1438 

 

516 

 

922 1438 

Toplam 80 

 

516 

 

922 1438 

 

516 

 

922 1438 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

İşbaşı Eğitim Programı /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Alüminyum Doğramacı 1 0 1 1    

Asansör Kurucusu Ve Bakımcısı 4 0 6 6  1 1 

Aşçı 1 1 0 1    

Aşçı Yardımcısı 5 4 2 6    

Belletici 1 0 1 1    

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 1 0 1 1  1 1 

Bilgisayar Programcısı 1 0 1 1    

Büro Makineleri Bakım Ve 

Onarımcısı 
1 1 0 1    

Büro Memuru (Hukuk) 1 0 1 1    

Büro Memuru (Genel) 36 41 16 57 23 7 30 

Büro Memuru (Personel) 2 2 0 2    

Coğrafya Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 0 1    

Çocuk Gelişim Elemanı 1 1 0 1    

Çocuk Gelişimi Meslek Elemanı 1 1 0 1    

Çorap Örme Makinesi Operatörü 6 33 11 44 20 6 26 

Demir Doğramacı 1 0 1 1    

Depo Sorumlusu 1 0 1 1    

Dikiş Makinesi Operatörü-Kumaş 8 32 18 50 22 11 33 

Doğal Gaz Tesisatçısı 1 1 1 2  1 1 

Doğalgaz Isıtma Ve Sıhhi Tesisat 

Teknikeri 
1 0 1 1    

Eczacı Kalfası 6 4 2 6  2 2 

Ekonomist (İktisatçı) 1 1  1    



Elektrik Teknikeri 1 0 1 1    

Elektrik Tesisatçısı-Bina 1 0 1 1    

Elektrik-Elektronik Teknikeri 4 0 5 5    

Elektronik Montörü (Bilgisayar ve 

İlgili Cihazlar) 
1 0 1 1  1 1 

Fen Bilgisi Öğretmeni-İlköğretim 1 1  1    

Fizik Tedavi Teknikeri 1 1  1    

Fotoğrafçı 2 0 2 2    

Garson (Servis Elemanı) 8 6 7 13 1  1 

Gaz Altı Kaynakçısı 5 0 11 11  5 5 

Grafik Tasarımcısı 1 0 1 1    

Grafiker 2 2  2    

Hamurkar 2 0 2 2    

Hemşire 1 1  1 1  1 

İngilizce Öğretmeni 2 1 1 2    

Kalite Kontrolcü 2 3 1 4    

Kalite Kontrolcü-Tekstil 1 5  5    

İnşaat Teknikeri 1 0 1 1    

 0 0  0    

Kasap 1 0 1 1  1 1 

Kasiyer 2 2 1 3    

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 1 0 1 1    

Konfeksiyon İşçisi 1 10 2 12 9 2 11 

Laboratuvar Teknisyeni(Sağlık) 1 1  1    

Makine Teknikeri 1 0 1 1    

Maliye Meslek Elemanı 1 1  1    

Marangoz 1 0 1 1    

Matematik Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1  1    

Mermer İşçisi 1 0 1 1  1 1 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı 

(Ahşap) 
1 0 1 1  1 1 

Mobilya Satış Elemanı 1 0 1 1  1 1 

Mobilyacı 5 1 8 9  3 3 

Noter Katibi 1 0 1 1    

Muhasebeci 13 7 6 13 5 2 7 

Ön Muhasebeci 20 10 9 19 2 5 7 



Pazarlamacı 3 2 1 3  1 1 

Plastik Doğramacı /PVC Doğrama-

İmalat Ve Montajcısı 
2 0 2 2    

Polyester İmal İşçisi 1 0 1 1    

Pres Makineleri Operatörü 1 0 1 1    

Pres Operatörü (Yağ) 1 0 1 1    

Proje Yazma Elemanı 1 1  1    

Pvc Doğrama İmalat Ve Montaj 

Teknisyeni 
3 0 3 3    

Radyoloji Teknisyeni (Radyasyon 

Onkolojisi) 
1 1  1    

Resepsiyonist (Ön Büro Elemanı) 1 0 1 1    

Restorasyon Teknisyeni 1 0 1 1    

Satış Elemanı (Perakende) 23 34 10 44 9 2 11 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 2 5  5    

Sekreter 2 8 4 12 6 4 10 

Sıhhi Tesisatçı 1 0 1 1  1 1 

Sınıf Öğretmeni 1 1  1 1  1 

Sigortacılık Meslek Elemanı 8 7 1 8 3  3 

Şoför (Yolcu Taşıma) 1 0 1 1    

Şoför-Yük Taşıma 1 0 2 2  1 1 

Taksi Şoförü 6 0 8 8  2 2 

Tıbbi Sekreter 1 1  1    

Turizm Ve Otel İşletmeciliği 

Meslek Elemanı 
1 0 1 1  1 1 

Türkçe Öğretmeni 3 3 1 4 1  1 

Ütücü 4 4 1 5 2  2 

Yapı Yalıtımcısı 1 0 1 1    

Yufka Ustası 2 1 1 2    

Toplam 242 244 175 419 105 63 168 

 



Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

a,b,c,ç,e,g,ğ 356 1302 1338 2640 727 1033 1760 

        

Toplam 356 1302 1338 2640 727 1033 1760 

 

          2013 yılında Yürütme Kurulumuzca gündeme alınan veya gündem dışı olarak İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurul üyelerince  kurula sunulan yeterli koşulları taşıyan istihdam garantili kurslar, 

meslek edindirme kursları, Toplum Yararına  Programlar, kendi işini kuracaklar (Girişimcilik Eğitimi) ve 

İşbaşı Eğitim Programlarının tamamı İl Müdürlüğümüze tahsis edilen ödenekler de dikkate alınarak 

açılmıştır.  

 

        



Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

       Dikiş Makinecisi 80 İstihdam Garantili 15 308 76 384     91 14 105 

Garson (Servis Elemanı) 29 İstihdam Garantili 3 15 20 35  2   3    5 

Ütücü 10 İstihdam Garantili 3 49 3 52 10 - 10 

          

          

          

          

          

          

          

          

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

          2013 yılı Piyasa Araştırması sonuçları İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurul Üyelerinin bilgilerine sunulmuştur. 

Yapılan değerlendirmelerde işverenlerin genelde beden işçisi talebinin olduğu tespit edilmiştir. İşverenlerin bu taleplerinin 

karşılanamamasının sebeplerini araştırdığımızda,  verilen askeri ücretin yapılan işin mahiyetine göre işçiler tarafından 

düşük bulunmasından kaynaklandığı tespit edilmiştir. Bu güne kadar kurs düzenlenecek seviyede temininde güçlük 

çekilen işveren talebi alınmamıştır. Genelde istihdam garantili kurslarımız Düz Dikiş Makinecisi ve  Çorap Örme Mak. 

Oprt.  mesleğindedir.  Bununla ilgili eleman temininde güçlük çekilmemiştir. 

 
 

 



GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

84 356 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

       Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

-- -- -- -- 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

80 516 922 1438 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

-- -- 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

244 175 419 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 



Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 

 

 


