
Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu (İİMEK 2013.4) 

 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

1) 

 

 

 

 

 

 

2) 

 

 

 

 

3) 

 

 

 

 

 

4) 

 

İşgücü Piyasası Anket Çalışmaları 

(İPA 2013) kapsamında, 3.000 

firmayla birebir iletişime 

geçilerek, ilimiz işgücü piyasası 

analizi yapılmıştır. 

 
Engelli Vatandaşlarımıza yönelik 50 

kişilik girişimcilik kursu 

başlatılacaktır. Bu ve benzeri 

kurslarımızın devamıma karar 

verilmiştir. 

 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğünün Şiddet Önleme ve 

İzleme Merkezi (ŞÖNİM) 

çalışmaları devam edecektir. 

 

 

İŞKUR İl Müdürlüğü bünyesinde 

Çocuk işçiliğinin önlenmesi ve 

çalışan çocukların tespiti amacıyla, 

çocuk işçiliği izleme birimini 

çalışmalarına devam edecektir. 

 

 İİMEK Üyeleri 

 Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

 İİMEK Üyeleri 

 Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 İİMEK Üyeleri 

 ASPB İl 

Müdürlüğü 

 Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 İİMEK Üyeleri 

 Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

Kitapçık haline getirilerek, 

kamuoyu ile paylaşılacaktır. 

 
 

 

 

İlgili kurum ve kuruluşlarla 

görüşmeler yapılmaktadır. 

 

 

 

Yönlendirilmiş kişilere İş ve 

Meslek Danışmanları tarafından 

randevu verilip ilgili ŞÖNİM 

biriminde yüz yüze görüşmeler 

gerçekleştirilmektedir. 

 

 

Belediyeler, Kaymakamlıklar, 

Emniyet Müdürlüğü ve Aile ve 

Sosyal Politikalar İl Müdürlüğü 

işbirliği çerçevesinde 

yürütülecektir. 

 

Ortak çalışmalar 

sürdürülmektedir. 

 

 

 

 

Ortak çalışmalar 

sürdürülmektedir. 

 

 

 

Çalışmalar devam 

etmektedir. 

 

 

 

 

 

Çalışmalar devam 

etmektedir. 

 

 



 

Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu (İİMEK 2013.4) 

 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

5) 

 

 

 

 

 

 

 

6) 

 

 

 

 

 

 

 

7) 

 

 

İŞKUR, ASPB ve merkez ilçe 

kaymakamlarımız ile yapılan 

protokol gereği SYDV’ lerin kurul 

toplantılarında İMD 

görevlendirilmesine karar 

verilmiştir. 

 

İl Müdürlüğü olarak ilimizde 

kadınların iş hayatına katılım ve 

izlenecek süreçler izlenerek 

çalışmaların devamı ve kadınların 

çalışma hayatına katılımlarını 

arttırmasına karar verilmiştir. 
 

İşverenlerin ve İş arayanların 

buluşma noktası olan GAİF 2013 

(Gaziantep İnsan Kaynakları ve 

İstihdam Fuarı) ile ilgili çalışmalara 

hız verilmişine karar verilmiştir. 

 

 İİMEK Üyeleri 

 

 

 

 

 

 

 

 İİMEK Üyeleri 

 Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

 

 

 İİMEK Üyeleri 

 

Şahinbey SYDV Mütevelli 

Heyetine görüş ve bilgi vermek 

üzere İş ve Meslek Danışmanlığı 

hizmeti verilmektedir. 

 

 

 

 

İçişleri Bakanlığı ile Birleşmiş 

Milletler Nüfus Fonu (UNFPA) 

ve Birleşmiş Milletler Kalkınma 

Programı ( UNDP)’ nin işbirliği 

ile yürütülen “Kadın Dostu 

Kentler Ortak Programı” 

çalışmaları takip edilecektir. 

 
Yapılması planlanan GAİF 

2013’ te 50.000 kişinin ziyareti, 

3500 istihdam ve 10.000 iş 

başvurusu hedeflenmektedir 

Çalışmalar başlatılmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 

Çalışmalar başlatılmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 

Çalışmalar devam 

etmektedir. 

 

 



Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu(İİMEK 2013.4) 

 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

8) 

 

 

 

 

 

 

9) 

 

 

 

 

 

 

10) 

 

 

 

 

 

11) 

 

Fuar istişare komisyonu kurulması, 

yapılacak fuar için her türlü altyapı 

çalışmalarına destek verilmesi ve 

elde edilecek gelirlerden karşılanması 

ve harcamalarda İl Müdürlüğünün 

yetkili kılınmıştır. 

 

Gaziantep İl Milli Eğitim 

Müdürlüğüne uygulanan TYP 

hizmetleri 15 Temmuzda son bulmuş 

olup, tekrar başlatılması ile ilgili 

çalışmalar başlatılacaktır. 

 

 

İİMEK Denetim Kurulu Faaliyetleri 

çerçevesinde denetimlerin aynı 

özenle devam ettirilmesi ve imkânlar 

dâhilinde arttırılması 

kararlaştırılmıştır. 

 

İİMEK’ te alınan kararların İİMEK 

yönetmeliğinin 8/3 maddesi gereği 

basın yayın yoluyla Valilik ile ilgili 

kurum ve kuruluşların resmi web 

sitelerinde yayınlanması 

kararlaştırılmıştır. 

 

 

 Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

 İİMEK Üyeleri 

 İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

 Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 
 

 İİMEK Üyeleri 

 Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

 

 İİMEK Üyeleri 

 

Bölge istihdamına ve ilimize 

olumlu katkı vermesi düşünülen 

İstihdam Fuarına, tüm Kurul 

Üyelerinin tam destek vermesi 

kararlaştırılmıştır. 

 

Kaymakamlıkların 

koordinatörlüğünde protokol ile 

çalışmalar başlanacaktır. 

 

 

 

 

 

İŞKUR’un tanıtım ve tanınırlık 

hususunda mevzuatı gereği, 

yapılması gerekenler ile fiilen 

çalışıp çalışmadıkları 

Kurumumuzca kontrol 

edilmektedir.  

 

İlgili kurum ve kuruluşlara karar 

iletilecektir. 

 

Çalışmalar devam 

etmektedir. 

 

 

 

 

Çalışmalara başlanacaktır. 

 

 

 

 

 

 

 

Çalışmalar devam 

etmektedir. 

 

 

 

 

 

Çalışmalar devam 

etmektedir. 

 

 



 

Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu(İİMEK 2013.4) 

 

İmza 

Sorumlu Kuruluş 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

 

12) 

 

 

 

 

 

 

 

14) 

 

 

 

 

15) 

 

İl Müdürlüğümüze bağlı Nizip 

Hizmet Binasının açılması ile 

ilgili çalışmalar başlatılmış olup, 

Genel Müdürlüğümüzün onayıyla 

beraber arayışlar başlatılacaktır. 

 

 

 

İŞKUR İl Müdürlüğünün hizmet 

binası sorunu arsa temini veya 

bina kiralanması ile çözülmeye 

çalışılacaktır. 

 

Gaziantep İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün bazı Meslek ve 

Çok Programlı Liseleri ile ilgili 

EK’te yer alan değişiklikleri kabul 

edilmiştir. 

 

 İİMEK Üyeleri 

 Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 Nizip te bulunan 

kurum ve 

kuruluşlar. 

 

 İİMEK Üyeleri 

 Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 İİMEK Üyeleri 

 Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 İİMEK Üyeleri 

 İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

 

 

Konu ile ilgili resmi ve özel 

temaslar yapılması. 

 

 

 

 

 

 

İlgili kurum ve kuruluşlarla 

görüşmeler yapılmaktadır. 

 

 

 

Değiştirilen alan ve bölümler 

2013-2014 müfredatına 

uygulanacaktır. 

 

Çalışmalar başlatılmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 

Çalışmalar devam 

etmektedir. 

 

 

 

Alınan karalar Milli 

Eğitim Müdürlüğünce 

uygulanmaya konmuştur. 

 

 


