
 

DÜZCE İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2013 YILI FAALİYET RAPORU  

GİRİŞ 

       30/01/2013 tarihinde İl İstihdam Mesleki Eğitim Kurulu toplantısı sonucunda alınan kararlar çerçevesinde 

yapılacak çalışmaları planlamak bölgenin istihdam yapısı ve işgücü piyasasının ihtiyaçlarını ve bu alandaki 

değişiklikleri mümkün olduğunca yakından izlemek ve tespit edilen çalışma alanlarında vakit kaybetmeden 

faaliyet yürütmek amacıyla,  

 

 Türkiye İş Kurumu Düzce İl Müdürlüğü ile Ticaret Sanayi Odası,  Düzce Meslek Yüksekokulu  ve İl 

Milli Eğitim Müdürlüğü’nden  birer temsilci ile aylık olarak    toplantılar gerçekleştirilmiş, 

 

 Yine yukarıda ismi zikredilen kuruluşların temsilcilerinden oluşan üyeler ile işletme ziyaretleri 

gerçekleştirilmiştir. Bu ziyaretlerde; çalışan işgücünün eğitim ihtiyacı, istihdam edilecek kişilerin 

nitelikleri, var olan sorunların çözümünde ilgili kurumlardan olan beklentileri gibi konular  

değerlendirilmiştir. 

 

         Yukarıda açıklanmaya çalışılan yöntemlerle 2013 yılında ilimizde gerçekleştirilecek faaliyetlere 

yönelik piyasa araştırmaları ve ihtiyaç analizleri ile İl İstihdam ve Mesleki Eğitim kuruluna mümkün 

olduğunca sağlıklı bilgiler verilerek piyasa ihtiyaçlarına çözüm üretebilecek şekilde  karar almaları için 

çaba sarf edilmiştir. Alınan kararlarla ilgili yürütülen faaliyetler ve ilimize ilişkin diğer istatistiki veriler 

aşağıda açıklanmaya çalışılmıştır. 

 

 

       

 
İl ve ilçeler 

Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus         
artış                  

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 175.438 176.071 351.509 38.640 40.336 78.976 119.714 122.386 242.100 17.084 13.349 78.976 14 

 

İlimizin nüfusu 2013 yılı verilerine göre % 0,144 artış hızı ile toplam nüfus 351.509 kişi olmuştur. 
TUİK Hane halkı Anketine göre: 
 

1.1.1 Nüfusun Kır Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

DÜZCE 69.780 71.602 141.382 105.658 104.469 210.127 175.438 176.071 351.509 

 

 

ADNKS Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi verilerine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

İlimizdeki toplam nüfusun %40 kentlerde yaşamaktadır. Kent nüfusunun kır nüfusuna oran farkının fazla 

olmaması Düzce ilinin hem sanayi hem de tarım şehri olmasının bir göstergesidir.  

1- İLİN SOSYO-EKONOMİK DURUMU 

1. 1 Nüfus Durumu 



 

 

 

 

 

 

 

 

İlimiz göç durumunun dengede olduğu görülmektedir. 

 

2-                  İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI VERİLERİ 

       2.1 İŞKUR - TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

 

2.1.1 TUİK Temel Göstergeleri  

İlin Adı İşgücüne 
Katılım Oranı 

İşsizlik 
Oranı 

İstihdam 
Oranı 

 

 

DÜZCE 56,3 8,5 51.3  

 

İlimizin işgücüne katılma oranı ve istihdam oranı ile Türkiye ortalamasının altında olduğu ve 8,5 olan işsizlik 

oranıyla da Türkiye ortalamasının altında olduğu görülmektedir. 

 

 

2.1.2  İstihdama İlişkin İŞKUR Temel Göstergeleri 

2010 YILI TEMEL GÖSTERGELERİ 

 
2009 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 6937 9443 16380 

İşsiz 6.937 9.443 16.380 

Diğer 0 0 0 

AÇIK İŞ 3012 4782 7799 

Kamu 0 17 17 

Özel 3012 4770 7782 

İŞE YERLEŞTİRME 2334 2891 5225 

Kamu 0 17 17 

Özel 2334 2874 5208 

Normal 2288 2683 4971 

Kamu 0 17 17 

Özel 2288 2666 4954 

Özürlü 46 208 254 

Eski Hükümlü 0 0 0 

KAYITLI İŞGÜCÜ 9.434 11.723 21.157 

KAYITLI İŞSİZ 4.979 5.798 10.777 

YURTDIŞI BAŞVURU    

YURTDIŞI GÖNDERME    

1.2 Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç 
Net Göç Hızı 

(‰) 

10.432 10.579 147 -0.4 





 

 

  

 2.2  İldeki İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

İL 
Toplam 15-19 Yaş Grubu 20-24 Yaş Grubu 25-29 Yaş Grubu 30-34 Yaş Grubu 35-39 Yaş Grubu 40-44 Yaş Grubu 45-64 Yaş Grubu 65+ 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 4730 6124 10854 225 269 494 1076 1108 2184 942 1082 2024 832 1044 1876 652 849 1501 491 709 1200 500 1054 1554 12 9 21 

 

 

1. İlimizdeki kayıtlı iş arayanların  % 60’şı 19-34  yaş arasındaki genç işsizlerden olduğu görülmektedir. 

2. “İldeki İşsizlerin Yaş Ve Cinsiyete Göre Dağılımının dengeli olduğu görülmektedir. 

3. Toplam kayıtlı işsiz sayısının İlimizin göç almasına ve nüfus artışının pozitif olmasına rağmen geçen yıla göre azaldığı, 

4. Toplam Kayıtlı Erkek işsiz sayısında geçen yıla göre  azaldığı, 

5. Toplam kayıtlı Kadın işsiz sayısının geçen yıla göre  arttığı hususları dikkat çekicidir.  

 2.3  İldeki İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 

Toplam 
Okur Yazar 
Olmayan 

Okur Yazar İlköğretim 
Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 4730 6124 10854 55 39 94 61 31 92 2439 3552 5991 1384 1755 3139 504 403 907 280 334 614 7 10 17 0 0 0  

 

Kurumumuza kayıtlı iş arayanların  % 55’i ilköğretim , % 29’u ortaöğretim,  % 8,i önlisans, % 5,6’sı lisans, % 0,15’sı yüksek lisans eğitim durumuna 

sahiptir. Bu tablodan işsiz oranının  ilköğretim mezunlarında  fazla olduğu görülmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

2.4 DÜZCE İl Müdürlüğüne  Kayıtlı İşgücünün Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı işsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Bilinmeyen 0 2 2 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 1724 740 2464 

Hizmet ve Satış Elemanları 1181 1309 2490 

Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar 2874 3065 5939 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve Su Ürünleri Çalışanları 88 71 159 

Profesyonel Meslek Mensupları 696 591 1287 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 1263 2128 3391 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı Profesyonel Meslek 

Mensupları 
589 1317 1906 

Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcıları 980 2355 3335 

Yöneticiler 39 145 184 

TOPLAM 9434 11723 21157 

 

Kurumumuzda kayıtlı işgücünün % 28’i nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlardan oluşmaktadır. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2.5 İŞSİZLİK SİGORTASINDAN YARARLANANLARIN İKTİSADİ FAALİYET KOLLARI VE EĞİTİM DURUMLARINA GÖRE DAĞILIMI 

 

 
  

TOPLAM 
OKUR-YAZAR 

OLMAYAN OKUR-YAZAR 

LİSE ALTI 
OKUL  

MEZUNU 

LİSE VEYA 
MESLEK 
OKULU  

MEZUNU 

YÜKSEKOKUL 
VEYA FAKÜLTE 

MEZUNU 

YÜKSEK 
LİSANS VEYA 

DOKTORA 
MEZUNU 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 
77 2 2 66 6 1 0 

Madencilik ve taş ocakçılığı 
18 0 0 16 2 0 0 

İmalat 
1885 12 2 1106 573 189 3 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 
19 0 0 14 5 0 0 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 
11 0 1 7 2 1 0 

İnşaat 
199 1 2 139 39 18 0 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 
387 4 1 175 156 51 0 

Ulaştırma ve depolama 
195 2 0 120 52 21 0 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 
143 3 1 96 32 11 0 

Bilgi ve iletişim 
23 0 0 16 5 2 0 

Finans ve sigorta faaliyetleri 
8 0 0 2 4 2 0 

Gayrimenkul faaliyetleri 
5 0 0 5 0 0 0 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 
58 0 0 15 22 21 0 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 
104 0 0 30 59 15 0 

Eğitim 
22 0 0 6 5 11 0 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 
35 1 0 18 10 6 0 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor   
6 0 0 2 2 2 0 

Diğer hizmet faaliyetleri 
107 0 0 74 26 7 0 

TOPLAM 
3302 25 9 1907 1000 358 3 

 

 



 

 
 

 2.7   Açık İş 

  Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 0 361 0 0 184 126 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 0 655 0 0 104 369 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE ÇALIŞANLAR 17 2231 0 17 301 1089 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 
ÇALIŞANLARI 0 10 0 0 2 10 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 0 361 0 0 23 36 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 0 1912 0 0 805 602 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

0 570 0 0 19 93 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILARI 0 1623 0 0 891 590 

YÖNETİCİLER 0 76 0 0 5 5 

GENEL TOPLAM 17 7799 0 17 2334 2874 

Kurum açık iş taleplerinde özel sektörde  taleplerin % 67’si  karşılanmıştır. 



 

 

 

 2.8 İstihdam 

  İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve  Cinsiyete Göre Dağılımı 

İL 
Toplam 

15-19 Yaş 
Grubu 

20-24 Yaş 
Grubu 

25-29 Yaş 
Grubu 

30-34 Yaş 
Grubu 

35-39 Yaş 
Grubu 

40-44 Yaş 
Grubu 

45-64 Yaş 
Grubu 

65+ 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 2334 2891 5225 235 171 406 694 780 1474 476 760 1236 393 498 891 302 328 630 171 161 332 64 192 256 0 0 0 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 

 

Kurumumuz tarafından işe yerleştirilenlerin % 77’si genç işsizlerden olup (15-34 yaş grubu ) bu oran işverenin genç işsizleri tercih ettiğini 

göstermektedir. 

 

2.9 İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

İL 
Toplam 

Okuma-Yazman 
Bilmeyen 

Okur-Yazar 
Olanlar 

İlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 2334 2891 5225 8 5 13 18 8 26 1593 1497 3090 613 1000 1613 147 186 333 46 104 150 0 0 0 0 0 0 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 

Kurumumuz tarafından işe yerleştirilenlerin % 59’u İlköğretim, % 31’i Ortaöğretim, % 6’i  Önlisans  eğitim durumuna sahiptir. 

 

                        2.12                          İŞKUR İL MÜDÜRLÜĞÜNÜN İLDE İŞE YERLEŞENLER ÜZERİNDEKİ ETKİ ORANI 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 4746 4249 3986 3897 3414 3226 3403 3991 3938 3303 3531 2525 43909 

Kurum Tarafından İşe 
Yerleştirme Sayısı 

687 379 912 362 427 368 495 298 349 198 242 508 5225 

Etki Oranı % 14 9 23 9 12 11 14 8 9 6 7 20 12 

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 

 

İlimizdeki özel sektör işe yerleştirme oranımız yıl sonu itibariyle % 12 olarak gerçekleştirilmiştir. 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/


 

 

3- İLİN EĞİTİM İLE İLGİLİ VERİLERİ 

  
3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

İlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite 

veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 
Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
Mezuniyet 

Yılı 
Mezun Sayısı 

Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

  Kadın Erkek Toplam   Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

2013 2682 2850 5478 2013 2393 2726 5119 235 125 359 2013 1702 1741 3443 2013 791 884 1675 911 857 1768 1146 982 2128 

                                               

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan,  herhangi  bir  ildeki üniversite veya yüksek okula kaydolan 

 

 

İlimizde 2013 yılındaki verilere göre eğitim düzeyi yükseldikçe kuruma işsiz olarak kayıt oranında azalma görülmektedir. 



 3.2  Yükseköğrenim Verileri 

  
Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda  Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı(son üç yıllık veriler) 

 
Mezun Olan Öğrenci Sayısı 2012-2013 

  
Yeni Kayıt Olan Öğrenci Sayısı 2011-2012 

  AkademikBirim Bolum Kız 
Erk
ek 

 
  AkademikBirim Bolum Kız 

Erk
ek 

1. 

Akçakoca Meslek 
Yüksekokulu 

Dış Ticaret 38 53 
 

1. 

Akçakoca Meslek Yüksekokulu 

Dış Ticaret 53 67 

2. Gıda Teknolojisi 36 4 
 

2. Gıda Teknolojisi 97 21 

3. İşletme Yönetimi 36 20 
 

3. İşletme Yönetimi 61 53 

4. 
İşletme Yönetimi - 
Yönetim Dalı 1 2 

 
4. Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 60 41 

5. 
Muhasebe ve Vergi 
Uygulamaları 34 32 

 
5. Turizm ve Otel İşletmeciliği 54 59 

6. 
Turizm ve Otel 
İşletmeciliği 32 29 

 
6. 

Akçakoca Tur.İşl.ve Otelcilik Yük.Ok. 
Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik 90 114 

7. 

Akçakoca 
Tur.İşl.ve Otelcilik 
Yük.Ok. 

Turizm İşletmeciliği ve 
Otelcilik 15 28 

 
7. Cumayeri Meslek Yüksekokulu Endüstriyel Kalıpçılık 0 28 

8. 
Cumayeri Meslek 
Yüksekokulu 

Endüstriyel Kalıpçılık 0 15 
 

8. Makine 6 73 

9. Makine 0 41 
 

9. 
Çilimli Meslek Yüksekokulu 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 19 12 

10. Çilimli Meslek 
Yüksekokulu 

Muhasebe ve Vergi 
Uygulamaları 17 16 

 
10. Organik Tarım 3 8 

11. Organik Tarım 1 6 
 

11. 

Düzce Meslek Yüksekokulu 

 Bilgisayar Teknolojisi (UOÖLPHackney Community College 
(İngiltere) 1 4 

12. 

Düzce Meslek 
Yüksekokulu 

Bilgisayar Programcılığı 23 19 
 

12. Bilgisayar Programcılığı 62 59 

13. Elektrik 0 29 
 

13. Elektrik 2 154 

14. 
Elektrik - Fabrika Bakım 
ve İmalat Dalı 0 9 

 
14. Elektronik Haberleşme Teknolojisi 10 109 

15. 
Elektrik - İletim Dağıtım 
ve Tesisat Dalı 1 1 

 
15. Elektronik Teknolojisi 0 96 

16. 
Elektronik Haberleşme 
Teknolojisi 12 94 

 
16. İklimlendirme ve Soğutma Teknolojisi 3 68 

17. Elektronik Teknolojisi 1 31 
 

17. İnşaat Teknolojisi 24 92 

18. 
İklimlendirme ve Soğutma 
Teknolojisi 4 20 

 
18. Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 0 60 

19. İnşaat Teknolojisi 5 21 
 

19. Makine 0 7 

20. 
Kontrol ve Otomasyon 
Teknolojisi 0 25 

 
20. Makine - Fabrika Bakım Dalı 0 57 

21. 
Makine - Fabrika Bakım 
Dalı 0 4 

 
21. Makine - Üretim Dalı 1 55 

22. Makine - Üretim Dalı 2 11 
 

22. Mobilya ve Dekorasyon 5 92 



23. Mobilya ve Dekorasyon 2 10 
 

23. Otomotiv Teknolojisi 0 19 

24. 
Otomotiv Teknolojisi - 
Satış Sonrası 3 34 

 
24. Otomotiv Teknolojisi - Satış Sonrası 3 98 

25. Tarım Makineleri 0 6 
 

25. Tarım Makineleri 1 27 

26. 
Tekstil Teknolojisi - 
Konfeksiyon 24 0 

 
26. Tekstil Teknolojisi 9 0 

27. Fen Edebiyat 
Fakültesi 

Kimya 19 2 
 

27. Tekstil Teknolojisi - Konfeksiyon 48 1 

28. Matematik 21 1 
 

28. 

Fen Edebiyat Fakültesi 

Biyoloji 23 6 

29. 

Gölyaka Meslek 
Yüksekokulu 

Bilgisayar Programcılığı 8 12 
 

29. Kimya 20 10 

30. Grafik Tasarımı 31 3 
 

30. Matematik 59 34 

31. Halkla İlişkiler ve Tanıtım 18 3 
 

31. Türk Dili ve Edebiyatı 27 13 

32. Pazarlama 9 17 
 

32. 

Gölyaka Meslek Yüksekokulu 

Bilgisayar Programcılığı 12 18 

33. 
Turizm ve Otel 
İşletmeciliği 17 11 

 
33. Grafik Tasarımı 26 4 

34. 

Gümüşova 
Meslek 
Yüksekokulu 

İş Sağlığı ve Güvenliği 29 22 
 

34. Halkla İlişkiler ve Tanıtım 22 7 

35. Kaynak Teknolojisi 0 33 
 

35. Pazarlama 14 12 

36. 
Makine,Resim ve 
Konstrüksiyon 10 19 

 
36. Turizm ve Otel İşletmeciliği 18 9 

37. Metalürji 1 15 
 

37. 

Gümüşova Meslek Yüksekokulu 

İş Sağlığı ve Güvenliği 30 34 

38. Üretimde Kalite Kontrol 15 9 
 

38. Kaynak Teknolojisi 0 54 

39. 

Kaynaşlı Meslek 
Yüksekokulu 

Çevre Koruma ve Kontrol 6 4 
 

39. Makine,Resim ve Konstrüksiyon 16 55 

40. Dış Ticaret 33 6 
 

40. Metalürji 0 53 

41. Geleneksel El Sanatları 16 0 
 

41. Üretimde Kalite Kontrol 14 14 

42. Harita ve Kadastro 4 11 
 

42. İşletme Fakültesi İşletme 67 53 

43. 
Lastik ve Plastik 
Teknolojisi 9 13 

 
43. 

Kaynaşlı Meslek Yüksekokulu 

Çevre Koruma ve Kontrol 3 5 

44. Lojistik 22 11 
 

44. Dış Ticaret 25 10 

45. Yapı Ressamlığı 21 15 
 

45. Geleneksel El Sanatları 25 1 

46. 
Mühendislik 
Fakültesi Endüstri Mühendisliği 15 3 

 
46. Harita ve Kadastro 10 25 

47. 
Orman Fakültesi 

Orman Endüstrisi 
Mühendisliği 5 22 

 
47. Lastik ve Plastik Teknolojisi 14 20 

48. Orman Mühendisliği 6 9 
 

48. Lojistik 16 20 

49. Peyzaj Mimarlığı 5 6 
 

49. Yapı Ressamlığı 25 39 

50. 

Sağlık Hizmetleri 
Meslek 
Yüksekokulu Çocuk Gelişimi 39 0 

 
50. Mühendislik Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği 28 63 

51. Sağlık 
Yüksekokulu 

Hemşirelik 37 14 
 

51. Elektrik-Elektronik Mühendisliği 18 75 

52. Sosyal Hizmet 28 7 
 

52. Endüstri Mühendisliği 29 11 



53. Sosyal Bilimler 
Meslek 
Yüksekokulu 

İşletme Yönetimi 29 13 
 

53. 

Orman Fakültesi 

Orman Endüstrisi Mühendisliği 16 46 

54. 
Muhasebe ve Vergi 
Uygulamaları 33 22 

 
54. Orman Mühendisliği 17 46 

55. Sosyal Güvenlik 37 15 
 

55. Peyzaj Mimarlığı 29 13 

56. 

Teknik Eğitim 
Fakültesi 

Bilgisayar Eğitimi 13 15 
 

56. 

Sağlık Hizmetleri Meslek 
Yüksekokulu Çocuk Gelişimi 34 0 

57. Elektrik Eğitimi 0 37 
 

57. 
Sağlık Yüksekokulu 

Hemşirelik 59 15 

58. 
Mobilya ve Dekorasyon 
Eğitimi 0 39 

 
58. Sosyal Hizmet 28 27 

59. 
Tasarım ve Konstrüksiyon 
Eğitimi 13 20 

 
59. 

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 

İşletme Yönetimi 58 56 

60. Yapı Eğitimi 9 12 
 

60. Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 68 48 

61. Tıp Fakültesi Tıp 32 21 
 

61. Sosyal Güvenlik 58 62 

  GENEL TOPLAM   877 
1.02
2 

 
62. Sosyal Güvenlik 30 30 

      
63. Tıp Fakültesi Tıp 57 42 

      
  GENEL TOPLAM   

1.57
7 

2.50
4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mezuniyet sayısının yıllara göre artış görülmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 



4- İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

                       4.1                         Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

TOPLANTI DÖNEMİ SORUN(1) KARAR KARARIN 
GEREKÇESİ(2) 

GERÇEKLEŞME 
DURUMU 

KARŞILAŞILAN 
GÜÇLÜK 

SORUNUN ÇÖZÜMÜNE 
KATKISI 

- - - - - - - 

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde bulundurularak ifade edilecektir. 

 

2013 yılında 4 kez olağan toplanan Kurulumuz aşağıdaki kararları almıştır. 

 

 



Top. 

No.

Karar 

No Karar Gerçekleşme Durumu

4

2013 yılında İşgücü Piyasası Analizi Sonuçları Çerçevesinde İhtiyaç Duyulan Nitelikli İş görenlerin

Yetiştirilmesi çalışmalarının ihtiyaca göre Umem’in cevap veremediği meslek grupları için hizmet satın

alınarak  açılacak kursların  planlanmasına

Alınan karar doğrultusunda ihtiyaç oluşmamıştır.

5

2013 Yılına ilişkin işletmelerin ihtiyaç duyacağı nitelikli elemanların tespiti için işletme ziyaretlerinin

gerçekleştirilmesine, bu ziyaretlerde somut ve acil olarak ortaya çıkan işgücü açığının kapatılması için

kurs açılması gerekiyor ise Umem Kapsamında oluşturulan kurs yönetiminin yapılacak İlk İİMEK

Toplantısında Kurul Üyelerine konu ile ilgili bilgi verilmesi koşuluyla kursların açılabilmesine, 

Alınan karar doğrultusunda ziyaretler gerçekleştirilmiştir. 

Bu ziyaretlerde ortaya çıkan işgücü açığını karşılamak için 

bu kapsamda kurslar açılmıştır.

7
Oto koltuk kılıfı İmalat İşçiliği , İç giyim Konfeksiyon Makineci , Makineci Dikiş , Ahşap Hediyelik 

Eşya Yapımı kurslarının açılması,

Ahşap hediyelik eşya yapımı hariç diğer kurslar firmalardan 

gelen talepler doğrultusunda açılmıştır.

8

Ülkemizde suça sürüklenmiş, sokağı yurt edinmiş, uyuşturucu bağımlısı olmuş ve benzeri olumsuz

şartlarla karşı karşıya olan risk altındaki çocukların, suçlardan ve zararlı alışkanlıklardan korunması ile

topluma sağlıklı birer bireyler olarak kazandırılmasını amaçlayan ‘’Umut Yıldızı Projesi’’ kapsamında

Çocuk polisi tarafından tespit edilen çocukların Düzce El Sanatları Eğitim Merkezinde İl Milli Eğitim

Müdürlüğünün görevlendireceği kurumun takibinde Dekoratif Ahşap Süsleme Mesleğinde kurs

verilmesine

Gerçekleştirilmiştir.

9

1. İlimizin işgücü piyasası hakkında geniş çaplı bilgi almak ve istihdamın gelişimini takip etmek amacıyla 

İl Genelinde 10+ istihdamlı 736 işletmede anket yöntemiyle yapılan çalışma ile ilin istihdam ve işsizlik

profili hakkında bilgi toplanmış, işgücü piyasasında ihtiyaç duyulan meslekler belirlenmiş, meslekler

bazında yıl içinde oluşan istihdam değişimleri ile gelecek dönem istihdam beklentileri belirlenmiştir.

İlimiz İşgücü Piyasası Analiz Raporu ile tespit edilen 2013 yılında istihdam beklentisi olan mesleklerde

kurumda kayıtlı iş arayan olup olmadığı, kurumda kayıtlı iş arayanlarla beklentinin karşılanıp

karşılanamayacağının tespit edilmesi, İşkur da görevli İş ve Meslek Danışmanınca yapılacak çalışma ile

belirlenecektir. Bu çalışma sonrasında açık olan işgücü taleplerini karşılamak için açılması gereken

kursların İş ve Meslek Danışmanlarınca hazırlanacak rapor ile belirlenmesine, danışmanlarca tespit

edilen mesleklerde kurs açılması için Valilik onayından sonra Yürütme Kurulunca çalışmaların vakit

kaybe                        

Gerçekleştirilmiştir.

10
İşsiz kişilerin işe girmelerini kolaylaştırmak için yürütülen çalışmalardan olan İşbaşı Eğitim

Programlarına durumu uyan işletmelerden talep gelmesi halinde 2013 yılında uygulanmasının devamına,  
Gerçekleştirilmiştir.

1
Konfeksiyon İşçisi, Yuvarlak Örme Konfeksiyon , Plastik Vakum ve Ekstrüksiyon, Mobilya CNC

Makineleri kullanımı kurslarının açılması,
Gerçekleştirilmiştir.

 Aşçı                       : 25 Kişi      
Talep olmadığı için çalışma yapılmamıştır

Garson                   :50 Kişi
Talep olmadığı için çalışma yapılmamıştır

Mobilya Döşemeci: 25 Kişi
Talep olmadığı için çalışma yapılmamıştır

Hamurkar              : 25 kişi
Talep olmadığı için çalışma yapılmamıştır

Girişimcilik           :100 kişi Gerçekleştirilmiştir.

3
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı tarafından yayınlanan 2013/5 nolu genelge kapsamında Engelli

İstihdamının artırılması için gereken çalışmaların titizlikle sürdürülmesine
Gerçekleştirilmiştir.

Metal Mamuller Montaj İşçiliği Kursu Gerçekleştirilmiştir.

Plastik Mamuller İmal İşçiliği Kursu
Gerçekleştirilmiştir.

Oto Koltuk Kılıf İmal Kursu(Dikiş Makinesi Operatörü Kumaş) Gerçekleştirilmiştir.

Makineci Dikiş Kursu Gerçekleştirilmiştir.

Düz Dikiş Makineci Kursu Gerçekleştirilmiştir.

2

İlimiz sınırları içerisinde faaliyet gösteren Simtec Sistem Hizmetleri Ltd. Şti. işyerinin Düzce Çalışma ve

İş Kurumu İl Müdürlüğüne yapmış olduğu kurs başvurusu kurul tarafından değerlendirilmiş ve uygun

bulunmuştur. Düzce Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından ilgili işyerinin ihtiyaçlarını kurum

kayıtlarından karşılayamaması halinde 300 kişilik Çağrı Merkezi Görevlisi kursu açılmasına, 

Söz konusu eğitim talebi Simtec Sistem Hizmetleri Ltd. Şti

işyerinden gelmiştir. Eğitim hizmeti için çalışmalara

başlanmış ancak meskur işyerinin işbirliği statüsünde değil

de hizmet alımı yöntemi ile gerçekleştirilmesini istediği için

2014 yılında değerlendirilmesi düşünülmüştür.

4 1

Düzce Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne Toplum Yararına Düzenlenen Programlar kapsamında

tahsis edilen 250 kişilik kontenjanın 230’unun  İl Milli Eğitim Müdürlüğüne, 20 sinin ise İl Müftülüğüne 

temizlik işleri için tahsis edilmesine, 

Gerçekleştirilmiştir.

2013 YILI İİMEK KARARLARI İZLEME TABLOSU

2

1

1

2

3

 



                     4.2 Kurslara İlişkin Veriler          

 

 

 

 

 

İlimizde 2013 yılında 971 kişilik 18 meslek edindirme kursu  düzenlenmiş 789 kişi mezun olmuş 450 kişi bu yolla istihdam edilmiştir. Ayrıca 

468 kişilik İşbaşı Eğitim Projesi uygulanarak, mesleki eğitimini almış kişlere staj yaptırılarak tecrübe edinmeleri sağlanmaya çalışılmış ve bu çalışma 

neticesinde 172 kişinin işe girdiği görülmüştür. 

Kurs Türü 
İşgücü Yetiştirme              

Kursları-Genel 
İstihdam Garantili Kurslar 

Kendi İşini Kuracaklara                
Yönelik Kurslar 

Özürlülere Yönelik Kurslar 
Eski Hükümlülere             
Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Ahşap Süslemecisi 2 10 26 0 0                     

Ağaç Tornacısı 1 0 15 0 0                     

Mermerci Ve Süsleme Taşçısı 1 0 17 0 0                     

Takı Tasarımcısı-İmalatçısı 1 0 18 0 0                     

Yaşlı Bakım Elemanı 1 20 0 0 0                     

Gaz Altı Kaynakçısı      1 0 23 0 0                

Makineci (Dikiş)      5 134 17 99 15                

Yönetici Sekreter / Asistan      1 27 8 1 9                

Bilgisayar Bilgi Yönetim Elemanı      1 9 18 1 2                

Bilgisayar Programcısı      1 6 23 0 0                

Dikiş Makinesi Operatörü-Kumaş      7 90 74 76 57                

Konfeksiyon İşçisi      5 164 25 120 10                

Çağrı Merkezi Görevlisi      1 12 8 6 2                

İç Giyim Konfeksiyon Makineci      1 25 0 13 0                

Ahşap Süslemecisi      1 16 4 4 1                

Örgü Makinesi İşçisi (El Tezgahı)      1 16 4 12 0                

Metal Mamuller Montaj İşçisi      1 10 18 8 11                

İşletmeci (Genel)           4 49 51 0 0           

 



 

         4.3 İŞKUR Tarafından Yapılan İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda           
              Açılan Kursların Karşılaştırılması 

  

Temininde Güçlük                
Çekilen Meslekler 

İhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan Kursun Türü 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

İşe Yerleştirilen             
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Gaz Altı Kaynakçısı  UMEM PROJESİ/MEK 1 0 23 23    

Makineci (Dikiş)  UMEM PROJESİ/MEK 5 134 17 151    

Yönetici Sekreter / Asistan  MEK/ İSTİHDAM GARANTİLİ 1 27 8 35    

Bilgisayar Bilgi Yönetim Elemanı  MEK/ İSTİHDAM GARANTİLİ 1 9 18 27    

Bilgisayar Programcısı  MEK/ İSTİHDAM GARANTİLİ 1 6 23 29    

Dikiş Makinesi Operatörü-Kumaş  UMEM PROJESİ/MEK 7 90 74 164    

Konfeksiyon İşçisi  UMEM PROJESİ/MEK 5 164 25 188    

Çağrı Merkezi Görevlisi  MEK/ İSTİHDAM GARANTİLİ 1 12 8 20    

İç Giyim Konfeksiyon Makineci  UMEM PROJESİ/MEK 1 25 0 25    

Ahşap Süslemecisi  UMEM PROJESİ/MEK 1 16 4 20    

Örgü Makinesi İşçisi (El Tezgahı)  MEK/ İSTİHDAM GARANTİLİ 1 16 4 20    

Metal Mamuller Montaj İşçisi  UMEM PROJESİ/MEK 1 10 18 28    

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 


