EK-4
CORUM iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKi EGITiM KURULU
2013 YILI FAALIiYET RAPORU

GIRIS

2013 yili igerisinde IIMEK faaliyetleri dogrultusunda alinan kararlar da gdz oniinde
bulundurularak iggiicii uyum faaliyetlerine agirlik verilmistir.

2013 yil1 sonu itibariyle kamu ve 6zel sektorden 7.961 adet acik is ilan1 alinmistir. 5.059
kisi ige yerlestirilerek agik islerin % 63,54’{ karsilanmustir.

Raporun birinci boliimi ilin sosyo-ekonomik yapisiyla ilgili verilerden olusmaktadir.
Corum’un niifus yapisi, kir-kent dagilimi, go¢ durumu, rekabet giicii yiiksek sektorler ve yatirim
tesvikleri incelenmistir. Bu yapilan calismanin amaci; ilin istthdam politikalarina ve mesleki
egitimlere karar verirken ilin dncelikle demografik yapisinin nasil oldugunu gérmek ve ona gore
caligmalar yapmak, kir-kent niifus dagilimima goére hizmeti sunmak, alinan yatirim tesviklerine
gore gerekli calismalar1 yapmaktir.

Ikinci béliimiinii Corum ilinin isgiicii piyasas1 verileri olusturmaktadir. Bu béliimde ildeki
igsizlik ve istthdam oranlari belirtilmis ve bu oranlart artirtp azaltma yoniinde g¢aligmalar
yapilacaktir. Yine bu boliimde ildeki is arayanlarin yas, egitim durumu ve cinsiyetlerine gore
ayrimlari, mesleki dagilimlar1 belirtilmistir. Mesleki egitimlere karar verirken igverenlerle
yapilacak bilgi aligverisinde bu veriler 6n planda tutularak agik is ve istthdam sayilarinin
artirtlmasi yoniinde ¢aligmalar yapilacaktir.

Ucgiincii boliimiinde Ilin genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim verilerine yer verilmistir.

Son boéliimde ise il istthdam ve Mesleki Egitim Kurulu Calismalar1 agiklanmis, kurul
kararlarina iligkin bilgiler verilmis, acilan kurslar ve bu kurslara katilan kisi sayilar1 incelenmis,
kurslar sonucunda ise yerlesenler belirtilmistir. Isgiicii piyasasi arastirmalarina gore ihtiyag

dahilinde agilan ve agilamayan kurslar bu boliimde belirtilmistir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagihm

Niifus
iillg:ger Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu :f;s

(%o)

Kadin Erkek Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin Erkek Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

il Toplamu | 317.820 | 297.609 | 523.582 | 56.551 | 28.418 |115.714 |175.517 | 168.807 | 354.005 | 35.752 |29.504 | 65.256
Merkez 133.275 | 131.967 | 265.242 | 29.362 | 30,75 |60.107 91.515 |91.143 |182.658 | 12.398 |10.079 |22.477 |124
Alaca 17.746 |17.578 (35324 |3.768 |4.131 |7.899 11.115 |11.183 |22.298 |2.863 |[2.264 |5.127 -42
Bayat 10.851 |10.058 |20.909 |2.413 2.537 4.950 6.733 6.002 17.735 | 1.705 1.519 3.224 -62,5
Bogazkale | 2.222 2.215 4.437 433 452 885 1.363 1.403 2.766 426 360 786 -34,6
Dodurga | 3.570 3419 6.989 637 641 1.278 2174 12188 |4.362 759 590 1.349 -33.3
Sungurlu | 28.245 |27.677 |55.922 |6.307 |[6.566 |12.873 17.674 |17.477 |35.151 |4.264 |[3.634 |7.898 -25,8
Ugurludag | 3.342 3.179 6.521 719 698 1417 2.027 1.949 3.976 596 532 1.128 -46,2
Iskilip 19.061 |18.246 |37.307 |3.671 3.788 7.459 12.003 |11.554 |23.557 |3.387 2.904 6.291 -28,3
Kargi 8.218 7.562 15.780 | 1.086 1.116 2.202 4.889 4.68.1 9.570 2.243 1.765 4.008 -13,9
Lagin 2.712 2.751 5.463 437 474 911 1.747 1.795 3.542 528 482 1.010 -30,1
Mecitoézi | 8.759 8.476 17.235 ]1.628 1.623 3.251 5.355 5.516 10.871 | 1.776 1.337 3.113 -43,2
Oguzlar 3.257 3.136 b.393 581 604 1.185 2.049 1.938 3.987 627 594 1.221 -40,8
Ortakdy 4.062 39.482 ]8.090 830 818 1.648 2.485 2.616 5.101 747 594 1.341 -4,2
Osmancik | 72.500 [21.863 |44.363 |[4.679 |4.970 |9.649 14.388 |14.043 |28.431 |3.433 |2.850 |6.283 -7,3

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi meniisiinden
ulagabilirsiniz

2012 ADNKS verilerine gore Corum niifusu 529.975 kisi olup %50,5 kadnlardan, %49,5’i

erkeklerden olugmaktadir. Corum ilinde 14 ilge ve 727 adet kdy bulunmaktadir. 2012 Corum ili

niifus artis hizt %o-8,6’dir. Corum ilinin niifus artis hiz1 en fazla olan ilgesi %012,4 ile merkez

ilgesidir, en diisiik olan ilgesi ise %0-62,5 ile Bayat’tir.




Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

ilin Ad1
Kadm Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadn Erkek Toplam

Corum
2012 83.270 | 81.179 164.449 184.550 | 180.976 | 365.526 | 267.820 | 262.155 | 529.975
ADNKS

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi meniisiinden
ulasabilirsiniz

TUIK Hanehalk1 Anketine gore:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmigtir

Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

2012 ADNKS verilerine gore Corum ilinin niifusu 529.975 kisidir.365.526 kisisi (%69)
[lge merkezinde ikamet ederken 169,449 kisisi (%31) kdylerde ikamet etmektedir.

Tablo 3: Go¢ Durumu
ilin Aldig1 Gog Ilin Verdigi Gog¢ Net Goc Net Go¢ Hizi

13.289 20.610 -7.321 -13,72

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi meniisiinden
ulasabilirsiniz

2012 yili net go¢ hizina bakildiginda Corum %o-13,72 degeriyle en ¢ok go¢ veren iller

arasinda yer almaktadir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Birinci Rekabet |ikinci Rekabet | Ugciincii Rekabet
Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek Giicii Yiiksek Diger
Oncelikli Sektor (Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor

Makine- Metal
Sanayi

iktisadi Faaliyet Kollarina Gore
Sektorler

Makine- Metal Sanayi Gida Sanayi Tekstil Sanayi

Gida Sanayii

Tas ve Topraga Dayali Sanayii
Kimya Plastik Sanayi

Tekstil Sanayi
Orman Uriinleri-Mobilya

Kagit-Kagit Uriinleri Sanayi
Not:Veriler Sanayi ve Ticaret {1 Miidiirliigiinden almabilir.

Tablo incelendiginde rekabet giicii yiiksek Oncelikli sektoriin makine metal sanayi

alanindaki faaliyetleri kapsadigi goriilmektedir.




Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar Itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Sektor Alt Sektor | Belge Sayis Y(z;\ﬂnﬁl)llg:_llfgrl (I)slilgl?;::ﬁ? Giesl;gi:ﬁl;l:ﬁn
01 — Tarim
02 - Madencilik 2 5 74
03 — Imalat 15 60 370
04 — Enerji 1 20 50
05 — Hizmetler 4 17 147

Not:Hazine Miistesarliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:
http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263¢19651858d45bef96f36db186

2012 yilinda Corum ilinde sabit yatirnrm degeri 102 milyon olan ve 641 kisilik istthdam
yaratmasi beklenen 22 yatirim tesvik belgesi vardir. En fazla tesvik belgesi, sabit yatirim tutar1 ve

istihdam beklentisi Imalat sektoriindedir.

2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

L Isgiiciine Issizlik Istihdam
Ilin Ads Katilim Oram Oram Oram
Corum 46,6 53 44,1

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam,ssizlik,Ucret meniisiinde yer alan Il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden
ulasabilirsiniz

Corum ilinde 2011 yilinda isgiiciine katilim oran1 %46,6 Issizlik oram %35,3 ve istihdam orani

%44,1 olarak gerceklesmistir.



Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2013 YILI
Kadin Erkek [Toplam

BASVURU 5440 11097 16537

Issiz

Diger
ACIK IS 7961

Kamu 643

Ozel 7318
iSE YERLESTiRME 1067 3992 5059

Kamu 89 549 638

Ozel 978 3443 4421
Normal 1051 3817 4868

Kamu 88 522 610

Ozel 963 3295 4258
Oziirlii 16 174 190
Eski Hiikiimlii 1 1
KAYITLI iSGUCU 12677 19230 31907
KAYITLI iSSiZ 7035 10208 17243
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 0

Not: Son bir y1l baz alinarak temel gostergeler hesaplanacaktir. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

2013 yilinda kurumumuza 16.537 kisi bagvuruda bulunmustur. Bagvuru yapanlarin %32,9’u
kadin %67,1°1 erkek’tir. 2013 yili sonu itibariyle kuruma kayith isgiicii sayist 31.907 kisidir.
Toplam kayith igsiz 17.243 kisidir. Kayith issizlerin %40,8°1 kadin,%59,2’si erkek tir.






Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= X S £ |l x| E| g | x S s | x | E s | x S s | x E | g | x E | g | x E | g|x| &
S22 5|82/ 8 /2|8 8|z 5|82 /§8/2/g/5|2/g/5)8|25|82
N w P I T T O T < O T I I B O T B O T O I T I I - ™ A = I N T B
7035 | 10208 | 17243 | 363 | 494 | 857 | 1552 | 2167 | 3719 | 1410|2046 | 3456 | 1131 | 1622 | 2753 | 1060 | 1338 | 2398 | 789 | 1061 | 1850 | 717 |1460|2177| 13 | 20 | 33

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Issizlerin yas ve cinsiyete gore dagilimi incelendiginde issiz sayisinin 20-24 yas grubunda yogunlastigi goriilmektedir. 25-29 yas

grubundaki kadin sayis1 erkek sayisindan fazladir. Toplamda igsiz erkeklerin sayis1 kadinlarin sayisindan yiiksektir.

Tablo 9: igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilin
Okur Yazar N Ortaégretim - . Yiiksek

Toplam Olmayan Okur Yazar Ikogretim (Lise Dengi) On lisans Lisans lisans Doktora
= X S s |x|Elg|x| E| =g X 1S s | x | E s | x | E s | x| E|lg|x|E|lg|x]|E
AR R I R A I A A I A I AL
N w 2 Molw |2 w2 M w 2 MolWw | 2 w2 M| w22 w|°
7035 | 10208 | 17243 | 74 | 71 |145| 49 | 84 |133|3784 | 6077 | 9861 | 1771|2630 |4401| 687 | 691 |1378| 653 | 637 |1290| 17|18 |35| 0 | 0 | O

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2013 yili sonu itibariyle kuruma kayith issizlerin % 57,2’si 1lkogretim mezunudur. Kayith issizlerin

mezunlarindan, %7,9’u Onlisans mezunlarindan, %7,7’si Lisans ve Onlisans mezunlarindan olugsmaktadur.

% 25,5’1 Ortadgretim




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Kayith issizler
Meslekler
Kadin Erkek Toplam
BILINMEYEN 0 1 1
BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 1545 822 2367
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 1178 1244 2422
NITELiK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 2702 3471 6173
NITELIKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI 8 65 73
CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 587 540 1127
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 234 1198 1432
SILAHLI KUVVETLERLE iLGILI MESLEKLER 0 3 3
TEKNiSYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI 400 990 1390
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAICILAR 357 1822 2179
YONETICILER 24 52 76
Toplam 7035 10208 17243

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Corum 11 Miidiirliigiinde kayd: bulunan 31.907 igsizin meslek gruplarina gore dagilimi
incelendiginde en fazla kayitli igsizin Nitelik gerektirmeyen meslekler grubunda yer aldigi
goriilmektedir. Ikinci sirada ise Biiro Hizmetlerinde calisan elemanlar meslek grubu yer

almaktadir.



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina
Gore Sayisi

Egitim Durumu
e . . Lise Veya . Yiiksek Lisans
Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) Okur Yazar |Lise Alt1 Okul | Meslek Okulu Yiiksek Ok ul Veya Doktora
veya Fakiilte Toplam
Olmayan Mezunu Mezunu Mezunu Mezunu
Tarim, ormancilik ve balikgilik 1 30 6 1 0 38
Madencilik ve tas ocakg¢ihigi 1 12 3 0 0 16
Imalat 2 427 148 66 0 643
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme
iiretimi ve dagitimi 0 26 9 2 0 37
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi
ve iyilestirme faaliyetleri 0 1 0 0 0 1
Ingaat 2 164 42 16 0 224
Toptan ve perakende ticaret; motorlu
kara tasitlarinin ve motosikletlerin 0 144 124 34 0 302
onarimi
Ulastirma ve depolama 1 78 36 14 0 129
Konaklama ve yiyecek hizmeti
faaliyetleri 0 59 22 5 0 86
Bilgi ve iletigim 0 3 3 2 1 9
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 4 8 5 0 17
Gayrimenkul faaliyetleri 0 1 1 0 0 2
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 14 23 16 0 53
idari ve destek hizmet faaliyetleri 1 61 31 18 0 111
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu
sosyal giivenlik 0 7 2 0 0 9
Egitim 0 9 18 34 0 61
insan sagligi ve sosyal hizmet
faaliyetleri 0 9 ’ 5 0 21
Kiiltur, sanat eglence, dinlence ve spor 0 2 1 1 0 4
Diger hizmet faaliyetleri 0 62 23 5 0 90

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Issizlik sigortasindan yararlananlarin iktisadi faaliyet kollar1 ve egitim durumlarma gore

sayist incelendiginde, lise alti okul mezunu olan Imalat sektdriinde calisanlar ilk sirada yer

almaktadir.




Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
1266 1902 3168 1198 2041 3239 4571 6265 10836
Genel
1266 1902 3168 1198 2041 3239 4571 6265 10836
Toplam

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2013 yili sonu itibariyle Issizlerin bekleme siirelerine gore dagilimi incelendiginde ilk

sirada 12 ay ve daha iistii slireyle bekleyen igsizler yer almaktadir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme

Acik Isler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek
BILINMEYEN 0 0 0 0 0 0
BURO HiZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR 0 330 0 0 80 60
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 7 985 0 7 123 367
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 615 2920 89 524 332 1816
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU 0 0 0 0 0 0
(RUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 4 238 0 1 51 30
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE
CALISANLAR 6 1007 0 6 87 296
SILAHLI KUVVETLERLE iLGILI
MESLEKLER 0 0 0 0 0 0
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 3 305 0 5 38 52
MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJICILAR 8 1535 0 6 266 820
YONETICILER 0 5 0 0 1 2

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak




2013 yil1 sonu itibariyle kurumumuz tarafindan toplam 7.961 adet agik is ilan1 alinmistir.
Alnan acik islerin %36,7’si Nitelik gerektirmeyen meslekler grubundadir. Ozel sektérde yil sonu
itibariyle ise yerlesenlerin sayis1 4.339 kisidir. Ise yerlesenlerin %49,5’i Nitelik gerektirmeyen
meslekler grubundadir. Ise yerlesenlerin 898 kisisi kadin, 3.441 kisisi erkektir.



Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
=) ~ € 2| x| E s | x| E|lg|lx|E|lg|lx|E|lg|lx|E|lg|lx|E|lg|x|E|g|x|E
AR I A E R A E A A A AR
T O 2 T I - I Y I I T s I I T <2 I A I < W I (2 R 1T I A Tl s
1067 | 3992 | 5059 | 83 | 199 | 282 | 238 | 624 | 862 | 204 | 783 | 987 | 185 | 805 | 990 | 179 | 660 | 839 | 118 | 448 | 566 | 60 | 474|534 0 | 0 | O
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

2013 sonu itibariyle ise yerlesenlerin %19,6’s1 30-34 yas grubunda yer almaktadir. Tiim yas gruplarinda ise yerlestirilen erkek
say1s1 kadin sayisindan daha fazladir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim
Toplam Okur Yazar | o\ vazar ilkogretim | Ortaogretim | o b ans Lisans Yiiksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans

= X S gl x| E|lg|l x| E| g| x IS 2| x| & clx | Elg|x| E|lg|lx|E| g|x]| &
T2 e g|gs|g|Elalgle|sls|ElegEla|g|¥lelslglelzlEls
Molowo |2 w2 w2 w2 MW C w2 2w 2|2
1067 | 3392 | 5059 | 1 3 | 4 |27 105|132 |675|2797 |3472|225|870|1095| 86 [139|225|52 | 76 |128| 1 2 3 - - -

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

2013 yilinda ise yerlesenlerin %68,6’s1 ilkdgretim mezunlarindan olusmaktadir. %21,6’s1 Ortadgretim mezunlarindan, %7’si de

Yiiksekogretim mezunlarindan olugsmaktadir.




Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektorler Kadin|Erkek T(?Tp])la
Tarim, Aveilik, Ormancilik
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik ‘ 5 | 8 ‘ 13
Sanayi
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 7 6 13
[malat 515 | 1770 | 2285
Insaat 19 | 174 | 193
Madencilik ve tas ocak¢iligi 3 62 65
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 5 | 127 | 132
Hizmetler
Bilgi ve iletisim 7 95 | 102
Diger hizmet faaliyetleri 88 | 665 | 753
Egitim 72 | 139 | 211
Finans ve sigorta faaliyetleri 8 2 10
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 132 | 492 | 624
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 73| 22 | 95
Kamu yOnetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 1 | 108 | 109
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 25 | 71 | 96
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 1 1 2
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 15 | 45 | 60
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin
onarimi 76 | 107 | 183
Ulastirma ve depolama 15 | 98 | 113
Toplam 1067 | 3992 | 5059

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden aliacaktir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Acik Isler (Ekonomik
Faaliyetlere Gore)

2013 yilinda ise yerlesenlerin sektorel dagilimi incelendiginde, ilk sirada Sanayi sektord,

ikinci sirada Hizmetler sektorii yer almaktadir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan isyeri Sayisi 61 9
Kapanan Isyeri Sayisi 1 -
Toplam 62 9

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

2013 y1l1 sonu itibariyle 61 adet 10+ isyeri, 9 adet 50+ igyeri agilmistir. Kapanan isyeri sayisi
ise 1’dir.



Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar

Ocak

Subat

Mart

Nisan

Haziran

Mayis Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik | Toplam
ise Yerlestirme Sayist 4204 2428 2366 3101 2981 2508 2229 2275 2874 | 1974 | 1712 31008
Kurum TarafindanIse | 555 | 593 | 517 | 787 | 569 | 198 140 o0 | 15 | 71 | 215 | 150 | 5577
Yerlestirme Sayisi
Etki Oram 32,25 8,77 21,85 | 23,38 | 19,09 7,89 6,28 3,96 4 3,6 12,56 15,43

Not:Veriler adresinden alinacaktir. “Ise Yerlestirme Sayis1” icin portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanilacaktir.

Corum Il Miidiirliigiiniin ise yerlesenler iizerindeki etki oram1 %15,43 tiir. 2012 yili itibariyle ise yerlesenler {izerindeki etki

oranimiz %11,8°dir. Gegen yila oranla etki oraninda %3,63 oraninda bir artis gergeklesmistir.




3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

Ilkogretim

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

Ortadgretim Ortadgretim Universite Veyao);;i;(sek okula kayit Farklar
Yeni Kavit Toplam
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun Sayisi S; myl Fark (0.0)
Mezuniyet = Kayit = = Mezuniyet = Kayit y = = =
= X =) 4 = 4 = 4 =) 4 = X =) X
M L 2 N | 2 Molw |2 N w 2 Molw | 2 M w2 M| W2
2013-2014 ?2%11?2 3.771|4.107 | 7.878 | 499 |318| 817 | 2013-2014
2012-2013 | 4.407 | 4.623|9.030 %_%1123_ 3.979|4.234 18.213 | 428 389 | 817 | 2012-2013 | 2559 | 2649 | 5208
2011-2012 | 4.301 | 4.734|9.035 %_%11%2_ 3.434|4.095|7.529 | 867 | 639 |1506 | 2011-2012 | 2639 | 2631 | 5270
20102011 | 4.501|4.625 |9.126| 2210 |3.483|3.958|7.441 | 1018 | 667 1685 | 2010-2011 | 2599 | 2027 | 5526

Fark (i.6)= Ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.

Corum Ili egitim &gretim verileri incelendiginde 2012-2013 yili igerisinde ilkdgretimden mezun olanlar 9.030 Kisi,

ortadgretimden mezun olanlarin da 5.208 kisidir. 2013-2014 6gretim yilinda 7.878 kisi ortadgretime kayit yaptirmistir. Yillar itibariyle

incelendiginde

bir

Onceki

yila  gore

ortadgretime

kayt

yaptiranlarin

sayisinda

azalis

goriilmektedir.




Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni kayit olan
ogrenci sayisi
Boliimler
2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
1-Bilgisayar Programcihigi 105 45 80 50 69 53 125 51
2—]?iir0 Yviinetlml ve Yonetici 39 62 32 55 20 54 54 67
Asistanhgi
3-Elektrik 33 - 35 1 44 1 78 -
4-Elektronik Teknolojisi 63 2 34 - 41 1 38 -
5-Geleneksel El Sanatlar: 2 17 3 23 2 17 6 12
6-Harita ve Kadastro 44 28 33 18 35 24 53 25
7-ingaat Teknolojisi 79 11 52 8 61 13 124 21
8-Isletme Yonetimi 76 81 52 55 48 57 80 52
9-Makine 41 3 23 2 33 1 84 4
10-Muhasebe ve Vergi 52 58 31 38 37 44 51 70
Uygulamalan
11-Otomotiv Teknolojisi 16 - 19 - 28 - 44 -
12-Pazarlama 38 23 11 13 18 7 25 7
13-Tekstil Teknolojisi 4 22 3 9 2 14 1 6
L4-Turizm ve Otel 11 3 17 6 11 8 30 12
Isletmeciligi
15-Yapi Denetimi 7 3 5 - 12 10 24 7
16-Mobilya Dekorasyon 11 - 1 - - - - -
17-Seramik, Cam ve Cinicilik - 1 - - - - - -
18-Cocuk Gelisimi - 30 - 45 - 39 2 79
19-Saghk Kurumlar 5 11 10 15 4 19 18 20
Isletmeciligi
20-Bankacilik Sigortacilik - - - - - - 16 14
21-Elekronik Haberlesme
S - - - - - - 21 -
Teknolojisi
22-Gida Teknolojileri - - - - - - 7 21
23-is Saghg ve Giivenligi - - - - - - 20 10
24-Kaynak Teknolojisi - - - - - -- 21 -
25-Mimari Restorasyon - - - - - - 12 18
26-Tibbi Tanitim ve ) ) ) ) ) ) 18 19
Pazarlama

NOT:Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir

Boliimler itibariyle yiiksekokula kayith ve mezun sayisi incelendigine, 2012-2013 egitim
ogretim yilinda en fazla tercih edilen boliimler erkeklerde Bilgisayar Programciligi boliimi,

kadinlar da ise Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligl boliimidiir.



4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTIM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Toplanti Dénemi

Sorun(1)

Karar

Kararin
Gerekgesi (2)

Gerceklesme
Durumu

Karsilasilan
Giigliik

Sorunun Coziimiine Katkisi

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekce Isgiicli Piyasast Arastirmalari basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler gdz Oniinde
bulundurularak ifade edilecektir.

Kurula intikal eden, gorisiilen ve karara baglanan herhangi bir sorun olan konu

olmadigindan tablo doldurulmamastir.




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Hasta ve Yasli Bakim Elemani 1 26 - 26
Kuafor 1 13 - 13
El Nakisgisi 1 12 - 12
Toplam 3 51 0 51 0 0 0
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Garson (Servis Elemant) 1 7 10 17
Bilgisayar Destekli Tasarim- 1 4 9 13
Imalat Elemani (Cad cam)
CNC Torna Tezgahi Operatorii 1 0 12 12
Gaz Alt1 Kaynakgist 1 0 14 14
Kimya Proses Teknisyeni 1 0 19 19
Konfeksiyon Iscisi 5 91 33 124
Toplam 10 102 97 199 0 0 0
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Girisimeilik 15 209 187 396
Toplam 15 209 187 396




Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Oziirliilere Yoénelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Ayakkabi Imalatcis (Saya) 2 0 57 57
Bilgisayar Isletmeni 2 0 19 19
Toplam 4 0 76 76 0 0 0
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Toplam




Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYCP

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi

Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam

Beden Isgisi 112 158 733 891 158 733 891

Toplam 112 158 733 891 158 733 891




Tablo §: Kurslara iliskin Veriler

Staj-IEP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Abone Isleri Memuru 1 1 0 1 0 0 0
Ahsap Dogramaci 1 0 1 1 0
Ascl 14 12 2 14 0 0 0
Ase1 Yardimcisi 8 8 0 8 0 0 0
Ayakkab1 Imalatcisi (Saya) 4 29 0 29 0 0 0
Bankacilik Ve Sigortacilik Meslek 7 5 5 7 1 1 5
Eleman
Bayan Kuaforii 2 2 0 2 0 0 0
Beyaz Esya Uriinleri (Satis 1 0 1 1 0 0 0
Elamani)
Bilgi Islem Destek Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcisi 1 0 1 1 0 0 0
Bilgisayar Destekli Reklam ve 1 1 0 1 0 0 0
Tasarim Elemani
Bilgisayar Destekli Tasarim-Imalat
Elemani (Cad cam) 2 2 0 2 0 0 0
Bilgisayar Isletmeni 1 1 0 1 0 0 0
Bilgisayarli Muhasebe Elemani 10 6 4 10 0 0 0
Biyolog 1 1 0 1 0 0 0
Biiro Memuru (Genel) 58 41 17 58 2 2 4
Biiro Yonetimi Ve
Sekreterlik/Y 6netici Asistani 2 1 1 2 0 0 0
Meslek Elemani
Cilt Bakim Ve Giizellik Meslek 1 1 0 1 0 0 0
Eleman
CNC Freze Tezgah1 Operatorii 2 0 2 2 0 0 0
Cevre Saglig1 Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0
Cocuk Bakicisi 4 4 0 4 0 0 0
Cocuk Gelisim Eleman 3 3 0 3 0 0 0
Danisma Memuru 1 0 2 2 0 0 0
Demir Dogramaci 1 0 1 1 0 0 0
Depo Sorumlusu 8 3 10 13 0 3 3
Dis Lastik Tamircisi 1 0 1 1 0 0 0




Dis Ticaret Meslek Elemant 4 3 1 4 1 0 1
Diger Motorl_u _Ara(;_ Tamirci 1 0 1 1 0 1 1
Makinistleri
Dijital Baski Operatorii (Reklam) 1 0 1 1 0 0 0
Direksiyon Egitmeni 1 0 1 1 0 0 0
Dogal Qaz Is1tma ve Gaz Yakm 1 0 1 1 0 0 0
Cihaz Servis Personeli
Dogal Gaz Tesisatgisi 1 0 1 1 0 0 0
Eczac1 Kalfast 29 15 14 29 1 1 2
Eczane Iscisi 6 4 2 6 0 0 0
Elektrik Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
Elektrik Ve Elektronik Malzemeleri 1 1 0 1 0 0 0
Satis Elemant
Elektrik-Elektronik Teknisyeni 3 0 4 4 0 0 0
Endiistriyel Otomasyon Teknikeri 2 0 2 2 0 0 0
Erken Cocukluk Ogretmen 1 1 0 1 0 0 0
Yardimcisi
Fast Food Hazirlayicisi-Hamburger,
Tost, Sandvig Vb. 1 1 0 1 0 0 0
Fizik Ogretmeni-Ortadgretim 1 1 0 1 0 0 0
Fotografci 1 0 1 1 0 0 0
Garson (Servis Elemant) 10 4 9 13 0 0 0
Gaz Alt1 Kaynakgisi 1 0 1 1 0 0 0
Gaz ve Tesisat Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Gazete Muhabiri 3 4 0 4 0 0 0
Gida Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
Giyim Ve Giyim Aksesuarlari Satig 5 0 5 2 0 0 0
Elemani
Gozlik Tamircisi 1 0 1 1 0 0 0
Grafik Tasarimcisi 5 5 4 9 1 0 1
Gtivenlik Gorevlisi 1 0 1 1 0 1 1
Halkla Tliskiler Gorevlisi 7 3 5 8 1 1 2
Halkla fliskiler Uzmam 1 0 1 1 0 0 0
Halkla Il'lskller ve Organizasyon 5 1 1 2 0 0 0
Hizmetleri Eleman
Hasta Danigmani 4 4 0 4 0 0 0
Hayvan Yetistirme Is¢isi-Sigir 1 0 1 1 0 0 0




Hukuk Sekreteri 4 4 0 4 0 0 0

Insaat Teknikeri 2 0 2 0 0 0

Kalite Kontrolcii 3 1 4 5 0 0 0

Kargo Takip Gorevlisi 1 1 0 1 0 0 0

Kasap 1 0 1 1 0 0 0

Kasiyer 4 2 3 5 0 0 0

Kaynakg1 (Oksijen Ve Elektrik) 4 0 4 4 0 0 0

Kazan Operatorii (Kagit Hamuru) 5 0 5 5 0 4 4

Komi (Garson Yardimcisi) 4 1 3 4 0 1 1

Konfeksiyon Iscisi 29 201 35 236 20 4 24

Kuafor 1 0 1 1 0 0 0

Kuyumcu-Altin Ve Giimiis Isleme 1 0 1 1 0 0 0

Lastik-Cant Montaj Iscisi 1 0 1 1 0 0 0

Makine Miihendisi 1 0 2 2 0 0 0

Makine Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0

Makineci (Dikis) 11 32 24 56 2 0 2

Marangoz 1 0 1 1 0 0 0

Mobilya Imalat¢isi/Mobilyaci 1 0 1 1 0 0 0
(Ahsap)

Mobilya Satis Elemant 1 0 1 1 0 0 0

Mobilya ve D.ekpr’asyon Montaj 5 0 5 2 0 0 0

Is¢isi

Motor Yenilestirmeci 2 0 2 2 0 0 0

Muhabir 5 3 2 5 0 2 2

Muhasebe Meslek Elemani 17 7 10 17 0 2 2

Muhasebe Yardimci Elemant 3 1 2 3 0 1 1

Muhasebeci 21 11 10 21 0 1 1

Miisteri Temsilcisi 9 4 5 9 1 1 2

Oto Bakli/lrr;-k(;sialz;rrril)c1s1 (Oto 2 0 2 2 0 0 0

Oto Satis Elemani 1 0 1 1 0 0 0

Otomotiv Boya Ustasi 1 0 1 1 0 1 1

Otomotiv Elektrikgisi 3 0 3 3 0 0 0




Otomotiv Mekanikgisi 2 0 2 2 0 1 1

On Muhasebeci 93 46 48 94 2 4 6

Pastac1 Yardimcist 1 1 0 1 0 0 0

Pazarlamaci 20 5 15 20 1 2 3

Perakende Satig Eleman1 (Gida) 1 0 1 1 0 0 0

Piring Paketleme Iscisi 1 0 1 1 0 0 0

Pisirici (Ekmek) 1 0 1 1 0 0 0

Pizza Ustas1 1 1 0 1 0 0 0

Reyon Gorevlisi 2 0 2 2 0 0 0

Saraciye Uretim Elemam 2 2 0 2 0 0 0

Satin Alma Gorevlisi 1 1 0 1 0 0 0

Satis Danismani 25 14 11 25 1 1 2

Satig Elemani (Perakende) 42 18 24 42 2 4 6

Satis Elemani (Toptan) 2 0 2 2 0 0 0

Satig Temsjlc"isi (Endiistriyel 5 2 0 2 0 0 0
Uriinler)

Sekreter 52 50 2 52 3 0 3

Sevkiyat Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0

Seyahat Acentesi Satig Gorevlisi 1 1 0 1 0 0 0

Sigorta Eksperi 1 0 1 1 0 0 0

Sigorta Satis Temsilcisi-Saglik, 1 1 0 1 0 0 0

Hayat

Sigortacilik Meslek Elemant 10 6 4 10 1 0 1

Simit imalat Ustast 1 1 0 1 0 0 0

Sosyal g: ;i%giét(i)ﬁ)retmem 2 1 1 2 0 0 0

Sterotip Kliseci 1 0 1 1 0 0 0

Tarihgi 1 1 0 1 1 0 1

Teknik Ressam 1 0 1 1 0 0 0

Temel imala]tE g;l;ih) ve Montaj ) 0 3 3 0 0 0

Terzi 1 1 0 1 0 0 0

Tibbi Sekreter 39 33 6 39 3 1 4

Tornaci (Torna Tezgahi1 Operatdrii) 1 0 1 1 0 0 0




Unlu Mamiiller Paketleme Iscisi 5 12 2 14 2 0 2
Utiicii 2 0 2 2 0 0 0
Vitrin Kuyumcusu (Satis Elemani) 1 1 0 1 0 0 0
Yonetici Sekreter / Asistan 2 1 1 2 0 0 0
Yufka Ustasi 1 1 0 1 0 0 0
Yumurta Paketleme Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Ziiccaciye Satis Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Toplam 703 639 381 1020 47
Tablo 23: Kurslara iligkin Veriler Toplami
Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,3)
Agcilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestsi;i;:eslll Kursiyer
Meslekler Kurs
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

Beden Isgisi 112 158 733 891 158 733 891

On Muhasebeci 93 46 48 94 2 4 6

Biiro Memuru (Genel) 58 41 17 58 2 2 4

Sekreter 52 50 2 52 3 0 3

Satis Elemani (Perakende) 42 18 24 42 2 4 6

Tibbi Sekreter 39 33 6 39 3 1 4
Konfeksiyon Iscisi 34 292 68 360 20 4 24

Eczaci Kalfasi 29 15 14 29 1 1 2

Satis Danismani 25 14 11 25 1 1 2

Muhasebeci 21 11 10 21 0 1 1

Pazarlamaci 20 5 15 20 1 2 3

Muhasebe Meslek Elemant 17 7 10 17 0 2 2

Girisimeilik 15 209 187 396

Asgl 14 12 2 14 0 0 0

Garson (Servis Elemani) 11 11 19 30 0 0 0

Makineci (Dikis) 11 32 24 56 2 0 2




Bilgisayarli Muhasebe Elemani 10 6 4 10
Sigortacilik Meslek Elemani 10 6 4 10
Miisteri Temsilcisi 9 4 5 9

Asc1 Yardimcist 8 8 0 8

Depo Sorumlusu 8 3 10 13
Bankacilik Ve Sigortacilik Meslek Elemani 7 5 2 7
Halkla Iliskiler Gorevlisi 7 3 5 8
Ayakkab1 Imalatcisi (Saya) 6 29 57 86
Eczane Iscisi 6 4 2 6

Grafik Tasarimeist 5 5 4 9

Kazan Operatérii (Kagit Hamuru) 5 0 5 5
Muhabir 5 3 2 5
Unlu Mamiiller Paketleme Iscisi 5 12 2 14
Cocuk Bakicist 4 4 0 4

Dis Ticaret Meslek Elemani 4 3 1 4
Hasta Danismani 4 4 0 4

Hukuk Sekreteri 4 4 0 4

Kasiyer 4 2 3 5

Kaynake1 (Oksijen Ve Elektrik) 4 0 4 4
Komi (Garson Yardimcisi) 4 1 3 4
Bilgisayar Destei{(l;alc;iiz;rrlnr;l-lmalat Eleman 3 6 9 15
Bilgisayar Isletmeni 3 1 19 20

Cocuk Gelisim Elemani 3 3 0 3
Elektrik-Elektronik Teknisyeni 3 0 4 4
Gazete Muhabiri 3 4 0 4

Kalite Kontrolcii 3 1 4 5

Karton Ve Mukavva Kutu Imal Isgisi 3 0 12 12

(Makine le)




Muhasebe Yardimer Elemani 1 2 3
Otomotiv Elektrikgisi 0 3 3
Bayan Kuaforii 2 0 2
Biiro Yonetimi Ve Sekreterlik/Y 6netici 1 1 2
Asistan1 Meslek Elemani

CNC Freze Tezgahi Operatorii 0 2 2
Endiistriyel Otomasyon Teknikeri 0 2 2
Gaz Alt1 Kaynakgisi 0 15 15
Giyim Ve Giyim Aksesuarlart Satis 0 2 2

Elemani

Halkla Iliskiler ve Organizasyon Hizmetleri

1 1 2

Elemani
Insaat Teknikeri 0 2 2
Kuafor 13 1 14
Mobilya ve Dekorasyon Montaj Isgisi 0 2 2
Motor Yenilestirmeci 0 2 2
Oto Bakim-Onarimcisi (Oto Mekanikeri) 0 2 2
Otomotiv Mekanikgisi 0 2 2

Plastik Dogramaci /PVC Dograma-imalat
. 0 2 2
Ve Montajcisi

Reyon Gorevlisi 0 2 2
Saraciye Uretim Elemani 2 0 2
Satis Elemani (Toptan) 0 2 2
Satis Temsilcisi (Endiistriyel Uriinler) 2 0 2
Sosyal Bilgiler Ogretmeni (ilkgretim) 1 1 2
Temel imalat (Talasl) ve Montaj Elemani 0 3 3
Utiicii 0 2 2
Yonetici Sekreter / Asistan 1 1 2
Abone Isleri Memuru 1 0 1
Ahsap Dogramacti 0 1 1
Beyaz Esya Uriinleri (Satis Elamani) 0 1 1




Bilgi Islem Destek Elemani 0 1 1
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcisi 0 1 1
Bilgisayar Destekli Reklam ve Tasarim 1 0 1

Elemani
Biyolog 1 0 1
Cilt Bakim Ve Giizellik Meslek Elemani 1 0 1
CNC Torna Tezgahi Operatorii 0 12 12
Cevre Saglig1 Teknisyeni 1 0 1
Danisma Memuru 0 2 2
Demir Dogramaci 0 1 1
D1s Lastik Tamircisi 0 1 1
Diger Motorlu Ara¢ Tamirci Makinistleri 0 1 1
Dijital Baski Operatorii (Reklam) 0 1 1
Direksiyon Egitmeni 0 1 1
Dogal Gaz Isitma ve Gaz Yakici Cihaz 0 1 1

Servis Personeli
Dogal Gaz Tesisatgisi 0 1 1
El Nakisgisi 12 - 12
Elektrik Teknisyeni 0 1 1
Elektrik Ve Elektronik Malzemeleri Satis

1 0 1

Elemani
Erken Cocukluk Ogretmen Yardimcisi 1 0 1
Fast Food Hazirlayicisi-Hamburger, Tost, 1 0 1

Sandvi¢ Vb.

Fizik Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1
Fotografei 0 1 1
Gaz ve Tesisat Teknikeri 0 1 1
Gida Teknikeri 1 0 1
Gozlik Tamircisi 0 1 1
Giivenlik Gorevlisi 0 1 1
Halkla fligkiler Uzmani 0 1 1




Hasta ve Yagh Bakim Elemani 26 - 26
Hayvan Yetistirme Iscisi-Sigir 0 1 1
Kargo Takip Gérevlisi 1 0 1
Kasap 0 1 1

Kimya Proses Teknisyeni 0 19 19
Kuyumcu-Altin Ve Giimiis Isleme 0 1 1
Lastik-Cant Montaj Iscisi 0 1 1
Makine Miihendisi 0 2 2
Makine Teknikeri 0 1 1
Marangoz 0 1 1

Mobilya Imalatgisi/Mobilyaci (Ahsap) 0 1 1
Mobilya Satis Elemani 0 1 1

Oto Satis Eleman1 0 1 1
Otomotiv Boya Ustast 0 1 1
Pastaci Yardimcist 1 0 1
Perakende Satis Elemani (Gida) 0 1 1
Piring Paketleme Iscisi 0 1 1
Pisirici (Ekmek) 0 1 1

Pizza Ustasi 1 0 1

Satin Alma Gorevlisi 1 0 1
Sevkiyat Gorevlisi 0 1 1
Seyahat Acentesi Satig Gorevlisi 1 0 1
Sigorta Eksperi 0 1 1

Sigorta Satis Temsilcisi-Saglik, Hayat 1 0 1
Simit imalat Ustas1 1 0 1
Sterotip Kliseci 0 1 1

Tarihgi 1 0 1




Teknik Ressam 1 0 1 1 0 0 0

Terzi 1 1 0 1 0 0 0

Tornaci (Torna Tezgahi1 Operatorii) 1 0 1 1 0 0 0
Vitrin Kuyumcusu (Satis Eleman) 1 1 0 1 0 0 0
Yufka Ustasi 1 1 0 1 0 0 0

Yumurta Paketleme Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Ziiccaciye Satig Elemam 1 1 0 1 0 0 0

2013 yilinda agilan kurs ve programlarin %80,4’{inii Isbast Egitim Programlar
olusturmaktadir. Acilan kurs ve programlara katilanlarin %12,8’1 Toplum Yararina Programlari,
%3,7’si de kurslara katilmay1 tercih etmislerdir. Kisilerin isle ilgili tecriibe kazanmalari igin
Isbas1 Egitim Programlarma agirhik verilmistir. Bu programi TYP ve kurs programlari takip

etmektedir.




Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclari fle Kurul Kararlar1 Sonucunda A¢ilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
Ihtiyac . .
Acilan . Ise Yerlestirilen
Temininde Gii¢liik Meslekler [élljg/#]?: Agilan Kursun Turti | Kurs Katilan Kursiyer Sayist Kursiyer Sayisi
S
Sayisi WL Kadn| Erkek Toplam|Kadimn| Erkek (Toplam
On Muhasebeci 32 iEP 93 46 | 48 9 | 2 4 6
Satis Elemani (Perakende) 23 IEP 42 18 24 42 2 4 6
Pazarlamaci 61 IEP 20 5 15 20 1 2 3
Asc1 27 [EP 14 12 2 14 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 80 Clagfa;iltll?iﬁls 11 11 19 30 0 0 0
Makineci (Dikis) 228 Kurs 45 324 92 | 416 | 22 | 4 26
Kasiyer 19 IEP 4 2 3 5 0 0 0
Kaynake1 (Oksijen Ve Elektrik) 74 [EP 4 0 4 4 0 0 0
Komi (Garson Yardimcist) 18 IEP 4 1 3 4 0 1 1
IEP-istihdam
Gaz Alt1 Kaynakgisi 89 Garantili Kurs 2 0 15 15 0 0 0
Utiicii 21 Kurs 2 0 2 2 0 0 0
Mobilya Imalat¢isi/Mobilyact 2 iEp 1 0 1 1 0 0 0
(Ahsap) -
Tornaci (Torna Tezgahi Operatorii) 29 IEP-Istihdam 2 0 13 13 0 0 0

Garantili Kurs

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden aliacaktir.

Kurumumuz tarafindan kurs, isbast egitim programi ve TYP’ler acilirken, 2013 yili

isglicli piyasasi talep arastirmasi sonuglarina gore belirlenen temininde giigliik ¢ekilen

meslekler goz Oniinde bulundurularak planlama yapilmis ve bu melekler dogrultusunda

programlar agilmaya gayret gosterilmistir.




GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayist Acilan Kurs Sayist

722

2. Acilan kurslarin konulari ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclart arasindaki baglanti
diizeyi nedir?
[J Tam i Cok [Orta [1Az [IHig

3. Ouziirliilere yonelik ka¢ kurs agilmis ve katilimer sayis1 nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadm Erkek | Toplam

4. Hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam
4 0 76 76
5. Eski hiikiimliilere yonelik kag¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam

6. Kag tane TYCP a¢ilmis ve katilimc1 sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam
112 158 733 891

7. Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs agilmig ve katilimer sayis1 nedir?
Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadin Erkek | Toplam
639 381 1020
9. Alnan kararlarda go¢ edenlerin isglicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi

mi?
1 Evet Kismen "l Hayir
10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve
projeler var midir?
"I Evet "I Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler
1. Almnan kararlarda iggiicii piyasas1 analizi yapilmasina iliskin karar var mi?

Evet 1 Kismen "I Hayir
2. Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?
Evet (1 Kismen "l Hayr
3. Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?
Evet (1 Kismen "l Hayr
4. Karsilanmasinda giicliik cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi
belirlendi?
Evet [ Kismen Ul Hayir

5. Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
Evet [ Kismen Ul Hayir



6.

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan
ve dallarin belirlenmesi isglicii ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
_l Evet Hayir

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

_l Evet Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

i Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"I Evet ﬂHaylr

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

i Evet [l Hayrr

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

i Evet [l Hayrr

Alinan kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet "I Hayrr

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik
faaliyetlere yer verildi mi?

i Evet [l Hayrr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 m1?

Evet "1 Hayir

Alinan kararlarda istthdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

Evet "1 Hayir

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?
Evet 1 Hayir

Ilde kay1t dig1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
Evet "1 Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk ¢alistirilmasinin 6niine gegilmesine
yonelik kararlar alindi m1?
1 Evet Hayir



