BURDUR iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU
2013 YILI FAALIiYET RAPORU

GIRIS

i1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurul toplantilar1 ydnetmelikte belirtilen zamanlarda
olagan olarak, yiiriitme ve denetim kurulu da yonetmelikte belirtilen sekilde gorev alanlarina gore
caligmalarimi siirdiirmiistiir. Y1l i¢cinde yapilan toplantilarda alinan kararlarin ilgili kuruluslar
tarafindan takibi yapilmis, gergeklesme durumlart hakkinda bilgi verilmistir. Denetim
faaliyetlerinde sug¢ veya olagandisi bir problem goriilmemistir.

Faaliyet raporunun birinci boliimiinde Burdur ilinin sosyo-ekonomik durumuna
deginilmistir. Burdur’un niifus yapisi, kir-kent dagilimi,gé¢ durumu, gayri safi yurti¢i hasila
verileri, rekabet giicii yliksek sektorler ve yatirim tesvikleri incelenmistir. Bu yapilan ¢alismanin
amacit; ilin istihdam politikalarina ve mesleki egitimlere karar verirken ilin dncelikle demografik
yapisinin nasil oldugunu gérmek ve ona gore ¢alismalar yapmak, kir-kent niifus dagilimina gore
hizmeti sunmak, alinan yatirim tegviklerine gore gerekli caligmalar1 yapmaktir.

Ikinci boliimde; TUIK ve ISKUR’dan alinan ilimiz isgiicii piyasasi verileri incelenmistir.
Issizlik ve istihdam oranlari, ISKUR temel isgiicii verileri, issizlerin yas cinsiyet bilgileri,
mesleki dagilimlari, egitim durumlarina yer verilmistir. Bu boliimde elde edilen verilerin ISKUR
hizmetlerinin arttirilmasinda stratejik planlar ve hedefler dogrultusunda hem mukayese etme
hem de hedefe ulagmada oldukca faydali olacaktir.

Ugiincii béliimde; ilin egitim verileri incelenmis, ilkdgretimde, ortadgretimde ve yiiksek
ogretimde Burdur ilinde ne kadar 6grenci egitim almakta, bir iist 6§renim seviyesine gegiste ne
kadar kayip var konular arastirilmistir. Bu baglamda bir {ist 6grenim seviyesine devam etmede
yasanan kayiplar1 azaltma yoniinde ¢aligmalar yapilacaktir.

Son olarak 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu calismalar1 kapsaminda 4 olagan toplant:
toplant1 gergeklestirilmistir. Toplantilarda toplam 10 adet karar alinmis ve 8 karar ger¢eklesmis ,
1 tanesi gerceklesmemis ancak revize edilerek yenilenmis ve 1 tanesi devam etmektedir. Kararin
1 tanesi genel anlamda gergeklesmis olmakla birlikte kararda planlanan bazi isgiicii egitim
faaliyetleri kurs calismalarindan gerceklestirilemeyenler olmustur. Isgiicii piyasas ihtiyaclar, is
arayanlarin beklentileri, egitim imkanlar1 ve biitce gibi faktorler planlanan egitim-kurslarin
tamaminin gerceklesmesini engel olmuslardir. Ornek olarak mermer ve bagli mesleklerde kurs
faaliyetleri baslatilamamustir. A¢ilan kurslar ve programlar dzetle 167 adet Isbasi egitim, 65 adet
TYP, 6 adet girisimcilik, 10 adet istihdam garantili, olmak iizere toplam 248 kurs/egitim faaliyeti
gerceklesmistir. Bu egitimlere 840 kadin , 987 erkek katilmistir. Bu ¢alismalarda kadin sayisinin
fazla olmasi igin gayret ve duyarlilik gdsterilmistir. ilimizde issiz kadin isgiicii fazla , baska ifade
ile kadin istthdam imkanlar1 oldukc¢a azdir.

Istihdamin artirilmasi ve issizligin azaltilmasi, egitimin isgiicli talebine duyarliligmin
artirtlmasina, isgiicli arz ve talebinin dogru olarak tespit edilmesine ve buna uygun politikalarin
gelistirilmesine baghdir. Bu hedef dogrultusunda Burdur ilinde 2013 yilinda 461 isyeriyle Isgiicii
Piyasasi Talep Arastirmasi yapilmasi planlanmis, 402 isyeriyle yiiz ylize goriisiilerek toplam da
536 acik is alinmistir. En ¢ok sirast ile mermer is¢isi, mermer blok kesme operatorii, gazalti
kaynakgisi, agir kamyon s6forii mesleklerinde acik is beyan edilmistir.Bu calisma kitap haline
getirilerek yaymlanmigtir.



1. iILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gére Dagilim
) Niifus artig
Il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu
hiz1 (%o)
Toplam Erkek Kadin |Toplam| Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin |Toplam| Erkek | Kadin
1 Toplam 254.341 | 125.343 | 128.998 | 48754 | 25075 | 23679 |172052 | 85964 | 86088 |33535 | 14304 | 19231 | 15,01

00 Merkez 96.816 | 47.853 | 48.963 | 17886 | 9196 | 8690 | 68204 | 34049 | 34155 | 10726 | 4608 | 6118

01 Aglasun | gga3 | 4314 | 4529 | 1708 | 854 | 854 | 5586 | 2782 | 2804 | 1549 | 678 | 871

02 | Altinyayla | 5745 | 2908 | 2.837 | 1207 | 656 | 551 | 3580 | 1847 | 1733 | 958 | 405 | 553

03 Bucak 63.437 | 31.242 | 32.195 | 14034 | 7312 | 6722 | 43024 | 21241 | 21783 | 6379 | 2689 | 3690

04 Cavdir 12.804 | 6.312 6.492 | 2627 | 1248 | 1379 | 8493 | 4333 | 4160 | 1684 | 731 953

05 Celtikgi 5.666 | 2.608 | 2.968 | 828 | 437 | 391 | 3541 | 1720 | 1821 | 1297 | 541 | 756

06 | Golhisar | 22057 | 11.055 | 11.002 | 4282 | 2234 | 2048 | 15070 | 7615 | 7455 | 2705 | 1206 | 1499

07 | Karamanli | g 076 3.925 4151 | 1442 | 732 710 | 5020 | 2532 | 2488 | 1614 | 661 953

08 Kemer 3.840 | 1.877 | 1.963 | 567 | 288 | 279 | 2454 | 1228 | 1226 | 819 | 361 | 458

09 Tefenni 9.988 | 4.906 | 5.082 | 1741 | 911 930 | 6375 | 3209 | 3166 | 1872 | 786 | 1086

10 | Yesilova | 17069 | 8253 | 8816 | 2432 | 1207 | 1225 | 10705 | 5408 | 5297 | 3932 | 1638 | 2294

Not:

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi, Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden
ulasabilirsiniz

2012 y1l1 sonuglarina gore Burdur ilinin niifusu 254.341 dir. , ilde 125.343 erkek,
128.998 kadin yasamaktadir. 15+ yas 205.587 kisidir. Calisma yas1 erkek niifus
85.964, kadin niifus 86.088dir.

Il ve ilge merkez niifusunun toplam niifusa oran %62’dir. Niifusun 157 690 kisi
sehirlerde yasarken, 96 651 kisisi bucak ve kdylerde yasamaktadir. il merkezi
niifusu 72 377°dir. Burdur ilinde geng niifusun agirlig1 dikkat cekicidir. 2012
yilinda il niifusunun %3571 25 yas altindadir. 25-65 yas arasi niifus, toplam
niifusun %52’sini, 65 yas tisti niifus, toplam niifusun %13 {inii
olusturmaktadir.

2012 Adrese Dayal1 Niifus Kayit Sistemine gore ilin kilometrekareye 37 kisi olan
niifus yogunlugu, 98 olan iilke niifus yogunlugunun altindadir. Burdur ili 2012 y1h
yillik niifus artis h1z1 %015,11 ile %012,01 degerini alan Tiirkiye degerinin
tizerindedir. Ayn1 yilda 6 yas tizeri niifus i¢in okuryazarlik oranm %96,39°dir. 2011-
2012 yillar1 ig¢in Burdur ilinin %011,8 net gé¢ hiz1 ile gog aldigi anlasiimaktadir.



Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim

ilin Ad Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
nad Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadn Erkek Toplam
49.362 | 47.289 | 96.651 | 79.636 | 78.054 | 157.690 | 128.998 | 125.343 | 254.341

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yapi meniisiinden ulasabilirsiniz.
TUIK Hane halki Anketine gore: Kentsel Kesim; niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak

tanmimlanmistir
Kirsal Kesim, niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmigtir.

Ilimizde niifusun %38’i kirda, %62°si kentte yasamaktadur.

Tablo 3: Go¢ Durumu
ilin Verdigi Gog Net Goe

ilin Aldig1 Go¢ Net Goc Hiza

11473 8497 2976 11,77

Verilere http.//www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi meniisiinden
ulasabilirsiniz

Niifusa gore net go¢ hizi binde 11,77 dir. Gegen yillarin aksine go¢ hizi eksiden
art1 olmustur.

1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
Tktisadi Faasliykettﬁlfl:far“‘a Gore B(I;r::ll sgll::flft g‘f.'if.'?ﬁﬁ:ﬁf t Ifé“u’l%"x‘fﬁﬂ“ Diger
Oncelikli Sektor [Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
Madencilik ve Tas ocakeiligi X
Makine ve Teghizat Imalat: X
Metalik Olmayan Diger Mineral X
Uriinlerin imalati
Agac ve Agac Mantari Uriinleri X
Imalat1 (mobilya hari¢); Saz,
Saman ve Benzeri
Malzemelerden Oriilerek
Yapilan Esyalarin Imalati
Gida Uriinleri ve Igecek Imalati X

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret Il Miidiirliigiinden alinabilir.

Glinlimiiz insaat sektoriinde kullanilmakta olan mermer, 6zellikle Burdur
Beji olarak bilinen mermer rekabet giicli agisindan 6n plana ¢ikmaktadir. Burdur
tarim ve hayvancilik ile mermer iiretiminde ileri seviyede olmasindan dolay1
makina ve techizat imalati da gelismistir. Burdur makina ve techizat imalat1 ile
Turkiye pazarinda rekabet eder seviyeye gelmistir.



Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar Itibariyle il Yatirim Tesvikleri

. . Yatirim Tutar: Ongoriilen Gerceklesen
Sektor Alt Sektor Belge Sayis: (Milyon TL) istihdamm istihdam
Bitkisel iiretim
01 — Tarim Su iiriinleri 2 S 55
02 - Madencilik [istihrac ve isleme 18 89 361
Gida icki
03 — Imalat Madeni esya 3 ; 49
04 — Enerji Enerji 3 82 22
05 — Hizmetler  [turizm 1 4 30

En fazla madencilik ve enerji sektoriinde yatirim tesvikleri verilmistir.

2. ILIN ISGUCU PIYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler-2012

L Isgiiciine Issizlik Istihdam
Ilin Ads Katilim Oram Oram Oram
BURDUR 59,2 5,8 55,8

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam,Issizlik, Ucret meniisiinde yer alan Il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden
ulasabilirsiniz

Il bazinda mevcut isgiicii piyasasi temel degiskenler itibariyle ele alindiginda
Burdur ilinde dikkati ¢eken énemli husus issizlik oranmimn diisiikliigiidiir. Issizlik
orani 2012 yil1 itibariyle yiizde 5,8 dir. Bu oran ile en diisiik issizlik oranina sahip
18. ildir. Isgiiciine katilim oran1 yiizde 59,2°dir. istihdam oran yiizde 55,8 dir.Bu
oranlar ile en yiiksek isgiiciine katilim oranina sahip 3. ldir.



Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2013 YILI
Kadin Erkek [Toplam
BASVURU 3318 4492 7810
Issiz 1603 1508 3111
Diger 1715 2984 4699
ACIK IS 5061
Kamu 248
Ozel 4813
iSE YERLESTIRME 650 1729 2379
Kamu 38 201 239
Ozel 612 1528 2140
Normal 633 1637 2270
Kamu 38 200 238
Ozel 595 1437 2032
Oziirlii 17 91 108
Eski Hiikiimlii 0 1 1
KAYITLI iSGUCU 7149 8332 15481
KAYITLI iSSiZ 3999 3838 7837
YURTDISI BASVURU 1 7 8
YURTDISI GONDERME - - -

Not: Son bir yil baz alinarak temel géstergeler hesaplanacaktir. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alimacaktir.

ISKUR tarafindan yil i¢inde kamu ve 6zel sektor isyerlerinden 5061 acik is alinmis
toplam 2379 kisi ise yerlestirilmistir. Burdur ilinde toplam kuruma kayitli issiz
sayis1 7837’ dir. Kurum faaliyetlerinin artarak yogunlagmasi, hizmetlerin taninirlik
seviyelerinin artmasi, kullanicilarin internet ortamindan, anlagsmal1 belediyelerdeki
hizmet noktalarindan islem yapabilmeleri kuruma kayith is arayan sayisinin yildan
yila artisinda 6nemli hale gelmistir.



Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
X = €E |x|eg|lE€E|lx| g E|lx|eg| E|lx|e| €E|lx|g|l &|lx|es|lE|lx|e|E|x]| g|&
EN N A AE A E-RE-A AR - AE AN A AR - R AR AR AR AR A A R A
UJMl_UJM|_LJJM|_LLJM|_LIJM|_LIJM|_UJM|_UJM|_UJM|_
38383999 | 7837|193 | 156 | 349 | 887 | 857 | 1744 | 769 | 803 | 1572 | 653 | 721 | 1374 | 489 | 595 | 1084 | 381 | 462 | 843 | 404 | 453 |857| 1 | 13 | 14
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
ISKUR’ a kayitlilarin %60’ 1 20-34 yas grubundadir.
Tablo 9: Igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi
Toplam Okur Yazar | o\ vazar flkogretim Ortadgretim On lisans Lisans Yiiksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
X = E |lx|g|E€|lx]| | &| x = S X = E|lx| gl E€E|lx| g|E|lx|s|E|lx| g &
AR A A AR AR IR A AR A AR A AR AR A AR AR AR A AR AR
383839997837 |41 | 28 | 69 | 20 | 29 | 49 | 2022 | 1918|3940 | 1086|1175 (2261|363 |450(813|301|388(689| 5 | 11 |16 | - - -

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

ISKUR’ a kayitli issizlerin yiizde 81’ si lise mezunu veya daha alt tahsil grubundadir. %52 si ilkdgretim ve alt1 5grenim

diizeyindedir.




Tablo 10: Kayith Isgiiciiniin Mesleki Dagihim

Kayith issizler
Meslekler
Erkek Kadin Toplam
BILINMEYEN 0 0 0
BURO HIZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR 566 1227 1793
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 1058 850 1908
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 2891 3403 6294
NITELIKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU 03 29 122
URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 524 669 1193
SANATKARLAR VE ILGILI iISLERDE
CALISANLAR 761 275 1036
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 1 0 1
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 837 566 1043
MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAICILAR 1546 108 1654
YONETICILER 55 22 77

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Kayith iggiictiniin %41’ 1 Nitelik Gerektirmeyen Meslekler grubundadir. Kayith
igsizlerin %59’ 1 nitelikli meslek grubundadir.



Tablo 11: issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Gore Sayisi

(NACE) TOPLAM | YAZAR | &0 0 | Qe | MESLEK | 2k iire VEYA YEN
OLMAYAN MEZUNU | OKULU | e>iy | DOKTORA
MEZUNU MEZUNU

A | Tarim, ormancilik ve balikgilik 12 0 0 10 0 2 0 0
B | Madencilik ve tas ocak¢ihigi 101 1 0 74 19 6 1 0
C |Iimalat 236 1 3 154 52 25 1 0
D |Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi

ve dagitimi 30 0 0 20 5 5 0 0
E | Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve

iyilestirme faaliyetleri 16 0 0 11 3 2 0 0
F |ingaat 70 0 0 49 15 6 0 0
G |Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara

tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi 78 0 0 38 29 11 0 0
H | Ulastirma ve depolama 53 0 1 36 12 4 0 0
I Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 37 1 1 25 3 7 0 0
J Bilgi ve iletigsim 1 0 0 0 0 1 0 0
K | Finans ve sigorta faaliyetleri 3 0 0 1 1 1 0 0
M | Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 33 0 1 7 15 10 0 0
N |Idari ve destek hizmet faaliyetleri 71 0 0 51 14 6 0 0
P !Egitim 37 0 0 6 4 27 0 0
Q |Insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 7 0 0 3 2 2 0 0
R | Kultur, sanat eglence, dinlence ve spor 6 0 0 3 3 0 0 0
S | Diger hizmet faaliyetleri 24 1 0 11 9 3 0 0
U | Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin

faaliyetleri 1 0 0 0 0 1 0 0

GENEL TOPLAM : 816 4 6 499 186 119 2 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Issizlik sigortasindan yararlananlarin toplami 816 kisidir. %62,37” si ilkdgretim ve alti egitimlidir. % 29 u imalat sektdriinde issiz
kalanlardir.



Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagihm

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Erkek |Kadin| Toplam |Erkek|Kadin| Toplam |Erkek|Kadmn| Toplam
Genel Toplam 816 1020 | 1836 602 | 561 1163 | 2420 | 2418 4838

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Burdur ilindeki issizler incelendigi zaman en fazla 12 ay ve daha istii bekleyenler
grubunda igsiz bulunmaktadir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve ise Yerlestirme

Acik Isler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek

BURO HIZMETLERINDE CALISAN 0 704 0 0 46 71
ELEMANLAR
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 0 375 0 0 77 244
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 221 1465 0 0 363 421
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU 2 45 36 179 0 20
URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 0 208 1 1 35 51
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE 0 1075 0 0 71 339
CALISANLAR
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 0 0 0 0 0 0
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE 7 245 0 0 15 79
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK
MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE 18 685 6 4 297
MONTAJCILAR
'YONETICILER 0 11 0 15 1 6

Toplam 248 4813 38 201 612 1528

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Burdur ilinde 248 kamu, 4813’ ii 6zel sektorde olmak iizere 5061 kisilik acik is
almmustir. Kamuda 239, 6zel sektorde 2140 kisi ise yerlestirilmistir.




Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
b Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

= e = | € o e = e = = = e = = = | € = | €
NN NI A AR A AR A AR AR AR AR AR AR A AR A
W | X | o @& |d|¥|2|d|¥|S|d(&|2|d|¥|2|d || 2 |d|&|2|d/¥g8
1729| 650 {2379 |81 |31 (112|356 | 84 | 440|403 |144|547 323 (100|423 214137 |351|172| 99 |271|180|55(235| - | - | -

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Ise yerlesenlerin % 23 ii 25-29 yas grubunda , %18’i 20-24 yas grubundadir. Toplamda % 41°i 20 — 29 yas araligindadir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Okur Yazar N Ortadgretim - . Yiiksek
Toplam Olmayan Okur Yazar Ikogretim (Lise Dengi) On lisans Lisans lisans Doktora
X = E | x| g|E|lx| | E| x s | E|lx|g|lE|lx|g|E€E|lx|g|E|lx|=g|E|lx| =] E
1E 2 EEgEifgElileEieiEileEseEseEe
| M I N T I T O I I T B O I T I I B I T I = R VT I )
1729| 650 (2379 4 | 1 | 5| 9 | 8 | 17 |1004|391|1395|500|155|655|134| 56 |[190| 74 |39 (113, 4 | O | 4 | - | - | -

Ise yerlesenlerin % 59 u ilkdgretim mezunu , % 28’1 ortadgretim mezunu grubundaki kisilerdir. %13’ii iiniversite mezunu olanlardur.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagihim

Genel
Sektorler Erkek Kadin | Toplam
Bilgi ve iletisim 7 2 9
Diger hizmet faaliyetleri 228 124 352
Egitim 14 23 37
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme Uretimi ve dagitimi 3 0 3
Finans ve sigorta faaliyetleri 1 4 5
Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 0
Hanehalklarinin isverenler olarak faaliyetleri; hanehalklari tarafindan kendi
kullanimlarina yonelik olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet Uretim faaliyetleri | 0 0 0
idari ve destek hizmet faaliyetleri 171 41 212
imalat 516 281 797
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 1 1 2
insaat 115 19 134
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal glvenlik 52 4 56
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 6 12 18
Kiltir, sanat eglence, dinlence ve spor 10 0 10
Madencilik ve tas ocakgiligi 342 46 388
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 100 49 149
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 44 4 48
Tarim, ormancilik ve balikgilik 27 4 31
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi |43 26 69
Ulastirma ve depolama 49 10 59
Uluslararasi orgitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 0
Genel Toplam 1729 650 2379

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Acik Isler (Ekonomik Faaliyetlere Gére)

Ilimizde en fazla ise yerlestirme %34 ile imalat ve %16,30 ile madencilik ve tas
ocakciligr ve % 15 ile diger hizmet faaliyetleri sektorlerinde gergeklesmistir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan isyerlerinin Sayist

10+ 50+ Toplam
Acilan isyeri Sayis1 51 10 61
Kapanan isyeri Sayisi 2 1 3

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Burdur ilinde 2013 yilinda 6zel sektorde 61 isyeri agilmus, 3 isyeri kapanmustir.
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Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik | Toplam

ise Yerlestirme Sayisi 2221 1330 2078 1661 1780 1955 1533 1729 1853 | 1190 1175 18505
Kurum Tarafindan ise

Yerlestirme Sayisi
Etki Orani 10,81 | 827 | 7,36 | 14,57 | 865 | 10,03 15,85 4,28 | 11,82 | 14,87 | 10,55 10,44
Not:Veriler adresinden alinacaktir. ““Ise Yerlestirme Sayist” i¢in portalda yer alan “Form 120 raporundaki veriler kullamlacaktir.
Ilimizde ISKUR verilerine gore dzel sektérde kasim ayi verilerine gore 2013 yilinda 18505 Kisi ise yerlesmistir. Bunlarin 1932 si kurum
tarafindan ise yerlestirilmistir. Kurumun etki oran1 ortalamasi 10,44 dir.

240 110 153 242 154 196 243 74 219 177 124 1932

3. EGITIM
Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri
N e e . Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
Tlkogretim Ortadgretim Ortaggretim Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
Mezuniyet i Topl
Yili y Mezun Sayisi Yeg:llfsalylt Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (0.0) optamt
y Mezuniyet
= > % Kayit Yi = ~ % = ™ % Vil = v % Kayit Yili = v % g | x g = v %
cRE-AR SlE|s|8|Es R S22 |8l¥ |3 €2
N w 2 N w | e M w 2 M w 2 M L (X |W| 2| x| W]
2013 1752|1777 | 3529 2013 1746 | 1731 | 3477 | 6 46 52 2013 1200 | 1209 | 2409 2013 704 | 693 | 1397 | 496 516 | 1012 | 502 | 562 | 1064
2012 1757|1825 | 3582 2012 1835|2097 (3932 | -78 | -272 | -350 2012 1309 | 1224 | 2533 2012 837 | 769 | 1606 |472|455| 927 | 394 | 183 | 577
2011 1737|1788 | 3525 2011 1674 | 1727 | 3401 | 63 61 | 124 2011 125411315 | 2569 2011 838 | 766 | 1604 |416|549| 965 | 479 | 610 | 1089

Fark (i.6)= Ilkogretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi )
Fark (0.6)= Ortaégretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT: Il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.

Son 3 yilda; ilk6gretimden mezun sayisi binde 1,13 artmustir. Ortadgretime kayit sayis1 %2,23 artmistir. Ortadgretimden mezun
olanlarin sayis1 % 6,22 azalmistir. Universiteye kayit sayis1 %12,90 azalis gostermistir.
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

FAKULTE/YUKSEKOKUL/MYO MEZUN YENI KAYIT
OGRENCI SAYISI OGRENCI SAYISI
PROGRAMLAR 2010-2011 2011-2012 2012-2013 kALl
E T E K T E K T E K T
Bilgisayar ve Ogretim Tekno.Ogrt. 20 8 28 24 10 34 | 25 12 37 29 32 61
Fen Bilgisi Ogretmenligi 14 | 21 35 | 38 | 52 | 90 | 43 | 72 | 115 27 | 56 | 83
ilkdgretim Matematik Ogretmenligi 9 18 | 27 | 13 | 27 | 40 | 11 28 | 39 | 18 | 38 | 56
ingilizce Ogretmenligi 10 34 44 9 39 48 15 37 52 15 50 65
Muzik Ogretmenligi 13 8 21 11 18 | 29 | 18 | 25 | 43 9 22 | 31
Okul Oncesi Ogretmenligi 5 54 | 59 | 14 | 68 | 82 | 18 | 77 | 95 | 16 | 108 | 124
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik 0 0 0 0 0 0 7 33 | 40 17 38 55
Resim is Ogretmenligi 18 | 36 | 54 | 20 | 38 | 58 [ 20 | 25 | 45 | 14 | 13 | 27
Sinif Ogretmenligi 54 | 106 | 160 | 62 | 109 | 171 | 57 | 116 | 173 | 54 | 99 | 153
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 37 38 75 | 49 50 929 57 37 94 28 | 43 71
Turkge Ogretmenligi 44 | 42 | 86 | 41 53 | 94 | 48 | 47 | 95 | 36 | 43 | 79
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 18 18 36 17 12 29 14 16 30 43 21 64
Spor Yoneciligi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 64 | 21 85
Veteriner 29 6 35 | 44 6 50 | 40 5 45 | 78 | 20 | 98
Antropoloji 0 0 0 0 0 0 0 0 24 | 30 | 54
Arkeoloji 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 | 31 51
Biyoloji 0 0 0 4 20 | 24 3 14 | 17 1 0 1
Fizik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kimya 0 0 0 4 13 | 17 4 11 15 0 0 0
Matematik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 8 10
Gida Muhendisligi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 | 31 | 47
ingaat Mihendisligi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 35 7 42
isletme 0 0 0 0 0 0 0 0 0 75 | 123 | 198
iktisat 0 0 0 0 0 0 0 0 0 56 | 61 | 117
Kamu Yénetimi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 76 | 112 | 188
Hemsirelik 32 87 | 119 | 21 88 | 109 | 35 71 106 | 45 | 111 | 156
Acil Yardim ve Afet Yonetimi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 49 | 60 | 109
Muhasebe ve Finansal Yonetim 0 0 0 18 17 35 | 69 67 | 136 [ 95 | 130 | 225
Uluslararasi Ticaret 0 0 0 21 18 | 39 9 11 20 | 112 | 96 | 208
Ydnetim Bilisim Sistemleri 0 0 0 13 | 38 | 51 14 | 28 | 42 | 123 | 60 | 183
Konaklama isletmeciligi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 85 35 | 120
Alternatif Enerji Kaynaklari 0 0 0 0 0 0 0 0 0 44 0 44
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Bankacilik ve Sigortacilik 39 | 58 | 97 [ 21 51 72 | 52 | 116 | 168 | 63 | 123 | 186
Bilgisayar Programciligi 291 | 141 | 432 | 325 | 158 | 483 | 359 | 150 | 509 | 322 | 127 | 449
Bilgi Yonetimi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 42 | 31 73
Bilgisayar Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 1 26
Biro Yonetimi ve Yonetici Asistanhgi 125 | 219 | 344 | 156 | 251 | 407 | 124 | 242 | 366 | 172 | 204 | 376
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 63 3 66
Gagri Merkezi 0 0 0 0 0 0 13 | 28 | 41 | 44 | 74 | 118
Cografi Bilgi Sistemleri 0 0 0 0 0 0 12 6 18 57 22 79
Gocuk Gelisimi 0 68 | 68 2 | 113 |115| 0 | 105 | 105 1 235 | 236
Dis Ticaret 52 | 39 | 91 74 | 77 | 151 | 79 | 74 | 153 | 80 | 66 | 146
Dogal Yapi Taslari Teknolojisi 20 5 25 7 4 1 1 0 1 0
Elektrik 96 2 98 | 100 | O | 100 | 92 1 93 0 | 158 | 158
Elektronik Teknolojisi 62 4 66 | 82 2 84 [ 32 1 33 | 51 1 52
Eczane Hizmetleri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19 | 74 | 93
Gaz ve Tesisatl Teknolojisi 30 0 30 | 40 0 40 9 0 9 29 1 30
Grafik Tasarimi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 33 | 52 | 85
Halkla iligkiler ve Tanitim 11 30 41 33 73 | 106 | 20 68 88 | 40 75 | 115
insaat Teknolojisi 60 7 67 | 46 4 50 | 44 8 52 | 108 | 14 | 122
isletme Yénetimi 122 | 185 | 307 | 146 | 161 | 307 | 94 | 138 | 232 | 56 | 60 | 116
isci saghgi ve Is Guvenligi 0 0 0 0 0 0 0 21 | 13 | 34
Kdltdrel Miras ve Turizm 0 0 0 0 0 0 0 0 40 | 26 | 66
Lojistik 21 11 32 | 30 | 25 | 55 | 66 | 39 | 105 | 51 36 | 87
Makine 21 0 21 | 21 0 21 10 0 10 | 36 1 37
Makine Resim ve Konstriksiyon 43 22 65 52 18 70 33 7 40 52 9 61
Maliye 11 28 | 39 [ 18 | 26 | 44 | 24 | 57 | 81 | 43 | 46 | 89
Mobilya ve Dekorasyon 19 4 23 | 24 1 25 | 25 0 25 12 1 13
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 197 | 272 | 469 | 228 | 243 | 471 [ 106 | 185 | 291 | 66 | 78 | 144
Moda Tasarimi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 29 | 33
Otomotiv Teknolojisi 46 1 47 60 0 60 55 0 55 | 115 1 116
Ozel Guvenlik ve Koruma 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0
Pazarlama 103 | 56 [ 159 | 67 | 27 | 94 | 40 | 35 | 75 | 32 | 13 | 45
St ve Uriinleri Teknolojisi 5 27 | 32 | 12 | 19 | 31 5 9 14 | 16 | 10 | 26
Tekstil Teknolojisi 0 28 | 28 | 11 19 | 30 3 14 | 17 0
Tibbi Dékimantasyon ve Sekreterlik 0 0 0 0 0 0 5 12 17 31 68 99
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 0 0 0 0 0 0 5 13 | 18 7 2 9
Turizm ve Otel Isletmeciligi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 37 18 55
Yerel Yonetimler 0 0 0 0 0 0 0 0 0 44 | 56 | 100
TOPLAM 1677|1683 | 3360 | 1979 [ 1948 | 3927 | 1815|2040 | 3855 | 3108 | 3237 | 6345

NOT:Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir
Mezun olanlar sayis1 2013 yilinda gegen yila gore %1,83 azalig gostermistir. 2013 yilinda
6345 kisi Universiteye kayit olmustur.
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4. 1L iISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21: Kurul Kararlarina lliskin Bilgiler

Toplant1
Dénemi

Sorun(1)

Karar

Kararin
Gerekcgesi

@)

Gerceklesme
Durumu

Karsilasilan
Giicliik

Sorunun
Coziimiine
Katkisi

2013-1

2013 yili Burdur Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii egitim plan1 kabul edildi.

Gergeklesti

2013-1

Kemer Ilge Milli Egitim Miidiirliigiiniin 17.12.2012 tarih ve 2117 sayili Cok
Programli Lise a¢ilmas ile ilgili yazilar1 ve eklerinin degerlendirilmesi
sonucunda gerekli protokollerin imzalanarak Kemer flgesinde Cok Programl
Lise acilmasinin Bakanligimiza arzi oy birligi ile kabul edildi.

Gergeklesmedi

2013-3
toplantinin 2
nolu kararinda
revize edildi.
gerceklesti

2013-1

Egitim Denetmenleri Bagkanliginin 08.11.2012 tarih ve 839 sayil1 Miinir SARI
ve Faruk SAK ile ilgili yazilarinin incelenmesi sonucunda Pazar Mahallesi Fevzi
Pasa Caddesi No:20 Bucak adresindeki Miinir SARI ‘ya ait igyeri ile Karayvatlar
Mahallesi Cumhuriyet Caddesi No:65/A adresindeki Faruk SAK’a ait
isyerlerinin 3308 sayili kanunun 30.maddesine aykir1 olarak ag¢ildig1 i¢in yine
ayni kanunun 41.maddesi geregince 7 giin igerisinde kapatilmasina oy birligi ile
karar verildi

Gergeklesti

2013-1

Kurul 2013 yili subat-haziran ve eyliil aylarinda yapilacak olan kalfalik/ ustalik
sinavlarinin ¢alisma takviminde belirtilen tarihlerde Merkez, Bucak, Karamanl
ve Golhisar ilgelerinde yapilacaktir.

2013 yili igerisinde yapilacak aday ¢irak ve ¢irak 6grenci kayitlart sonunda sinif
acilacak sayiya ulagilamamasi durumunda siif olusturulamayan branslarda,
aday cirak ve cirak dgrencilerin birlestirilmis siniflarda yogunlastirilmis olarak,
kayit yaptirdiklar:t merkezlerde egitime alinmalarini, bununda miimkiin
olmamasi halinde pratik egitimlerini tamamlayarak kalfalik sinavlarina
katilmalar1 kararlagtirildi.

Kalfa ve usta adaylarindan, ikametlerinin veya igyerlerinin baska bir yerlesim
birimine tasinmasi sebebiyle sinav nakli i¢in bagvuruda bulunmasi halinde;
merkez miidiirliigii tarafindan durumlar1 uygun goriilenlerin sinav nakilleri
gergeklestirilecek ve sinav nakli yapan merkez miidiirliigii kurula bilgi
verecektir.

Gergeklesti
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: . . c. . . . . klesti
TUREM kurslarinin ISKUR ile agilabilmesi i¢in Vali Bey’in talimatiyla ,ISKUR Gergeklestt

2013-2 1 Il Miidiirliigii tarafindan rapor hazirlanip Milli Egitim Bakanligia ve Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanligina dneride bulunulmasi kararlagtirildu.

TUREM kurslarinin {SKUR ile acilabilmesi i¢in Vali Bey’in talimatiyla,il Milli Gergeklesti
2013-2 2 Egitim Midiirligi tarafindan rapor hazirlanip Milli Egitim Bakanligmma ve
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina oneride bulunulmasi kararlastirildi.

2013 Egitim Planina ilave olarak ,Mermer ve Siisleme Tascis1 2 adet,Asci Gergeklesti

2013-3 ! Yamagi ( Ciragr ),Pastact Ciragi kurslarinin agilmasinin karara baglanmasi.

Mesleki Teknik Egitim veren okullarimizin alan dal agmak i¢in yapmis olduklari Gergeklesti
tekliflerin degerlendirilmesi sonucunda;

[limiz Cavdir ilgesi Sogiit Lisesi (CPL) biinyesinde Cocuk Gelisimi ve Egitimi
alam, Altinyayla ilcesi Sehit Kadir Eraslan Lisesi (CPL) biinyesinde imam Hatip
alani, Kemer ilgesi Kemer Lisesi (CPL) biinyesinde Hayvan Sagligi alani,
Aglasun ilgesi Sehit Bayram Yesil Lisesi (CPL) biinyesinde imam Hatip alani,
Bucak ilgesi Kiz Meslek Lisesi Bilinyesinde Pazarlama Alanini altinda Satis
Elamanh@ ve Gida Satis Elemanlig1 dallarinin,Hac1 Ibrahim Celik Lisesi (CPL)
2013-3 2 biinyesinde ag¢ilmasi teklif edilen Lojistik, Tapu Kadastro ve Beton Cimento ve
Zemin teknolojileri dallarindan yeterli sayida O6grenci olmamasi nedeni ile
sadece Lojistik dalinin agilmasi onlimiizdeki yillarda yeterli 68renci ve talep
olmast halinde diger alanlarla ilgili tekrar degerlendirme yapilmasi ve yine
yeterli sayida 6grenci olmamasi nedeni ile Celtik¢i ilgesi Celtikei Lisesi (CPL)
blinyesinde agilmasi teklif edilen Hasta Sagligi ve Yaslh Hizmetleri ile Cocuk
Gelisimi ve Egitimi alanindan sadece Cocuk Gelisimi ve Egitimi dalinin
acilmasinin gelecek yillarda 6grenci sayisina bagh olarak Hasta Sagligi ve Yash
Hizmetleri dalininda degerlendirilmesinin uygun olacagi kararlagtirildi..

; . . C . Gergeklesti
2013-4 1 ISKUR faaliyetleri kapsaminda 1150 kisilik TYP Programi onaylandi.

[limiz Golhisar Ilgesi Mesleki Teknik Egitim Merkezi biinyesinde Bilisim Devam ediyor

2013-4 2 Teknolojiler1 Alant altinda WEB Programciligit dalinin  agilmasi uygun
bulunarak kararlastirildi.

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karar ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasasi Arastirmalari basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal géstergeler géz oniinde bulundurularak ifade edilecektir.

I1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu ¢alismalar1 kapsaminda 4 olagan toplant1 gergeklestirilmistir. Toplantilarda toplam 10 adet karar
alimmus ve 8 karar gerceklesmis , 1 tanesi gerceklesmemis ancak revize edilerek yenilenmis ve 1 tanesi devam etmektedir.

16



4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam
Toplam
Tablo 22 b: Kurslara liskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Acilan ise Yerlestirilen Kursiyer
Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Sayisi
Meslekler Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam
Mermerci Ve Siisleme Tasgist 2 25 0 25 16 0 16
Elbise Dikisgisi (Deri Ve Kiirk Haric) 1 13 0 13 6 0 6
Ase1 Yamagi (Ciragy) 1 9 21 30 2 7 9
Dokuma Makineleri Operatorii / Devam Devam | Devam
Dokumaci 1 12 0 12 Ediyor Ediyor Ediyor
Devam Devam | Devam
Plastik Islemeci 1 0 15 15 Ediyor Ediyor Ediyor
Devam Devam | Devam
Cagr1 Merkezi Gorevlisi 4 189 69 258 Ediyor Ediyor | Ediyor
Toplam 10 248 105 353 24 7 31
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yénelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
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Tablo 22 d: Kurslara Iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayis1 ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayist Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
BEDEN ISCiSi 65 367 769 1136 367 769 1136
Toplam 65 367 769 1136 367 769 1136
Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler
Girisimcilik /Staj
Ag¢ilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayist | Kadin Erkek |Toplam |Kadin Erkek Toplam
Girisimcilik 6 90 50 140 0 0 0
Acil Tip Teknisyeni 1 0 1 1 0 1 1
Asci 4 2 3 5 0 0 0
Asc1 Yardimeist 10 9 3 12 2 0 2
Bilgisayar Bakim Ve
glsay 1 0 1 1 0 0 0
Onarimcist
Bilgisayar Operatorii 1 1 0 1 0 0 0
Biiro Iscisi 4 2 3 5 1 1 2
Biiro Memuru (Genel) 8 10 2 12 3 3 6
Biiro Yonetimi Ve
. v e e A 1 2 2 1 1
Sekreterlik/Y 6netici Asistani 0 0
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Tarim Uriinleri Satis Elemani 0 0 0 0
Tesisat Teknolojisi ve 0 0 1 1
Iklimlendirme Teknisyeni
Tibbi Gorlintiileme Teknikeri 0 1 0 1 1
Tiirk Dili Ve Edebiyat 1 0 0 0 0
Ogretmeni-Ortadgretim
Tiirkce Ogretmeni 0 1 0 0 0
Uretim Paneli Kontrol 1 0 1 0 0 0
Operatori
Yonetici Sekreter / Asistan 1 1 0 1 1 0 1
Ziraat Mithendisi 1 1 0 1 0 0 0
Genel Toplam 173 213 125 338 26 24 50

Tablo 23: Kurslara iligkin Veriler Toplam

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,3)

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Is Bagi Egitimi 167 120 78 198 26 21 47
TYP 65 367 769 1136 367 769 1136
Girisimeilik 6 90 50 140 0 0 0
Genel 0 0 0 0 0 0 0
Istihdam Garantili Kurs 10 248 105 353 24 7 31
Oziirliilere Yonelik Kurs 0 0 0 0 0 0 0
Toplam 248 840 987 1827 417 797 1214

[IMEK toplantilarinda alinan kararlar ve ISKUR tarafindan belirlenen isgiicii piyasasinin
ihtiya¢ duydugu duyabilecegi meslekler, igyerleri tarafindan talepte bulunulan istihdam
garantili meslekler, dikkate alinarak yukaridaki tabloda belirlenen kurslar programlar
baslatilmistir. Tiim kurs ve programlardan mezun olanlar arasindan ige yerlestirme orani
%66°dir. TYP’ye katilanlar disinda istihdam oran1 %10,4°dir. Ancak devam eden kurslar

oldugu i¢in isithdam orani artacaktir.

Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonugclar ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Agilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
. S}J;z?;n Acilan Katilan Kursiyer Ise Y.erlestirilen
Temininde Giiclikk Meslekler Eleman Acilan Kursun Tiirii SIZUI‘S Say1s1 Kursiyer Sayist
Say1st Y1 [Kadin | Erkek Toplam |Kadm | Erkek | Toplam
Elbise Ilziiilr‘lisgziﬁge“ ve 12 Tstihdam garantili 1 B3] o| 13|60/ 6
Asg1 Yamagi (Crragy) 9 Istihdam garantili 1 9o | 21| 30 | 2| 7| 9

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirliigiinden alinacaktur.
Isgiicli piyasasi ihtiyaglarina gore belirlenen ve kurul kararlar1 sonunda agilanlar

degerlendirildiginde temininde glicliik meslekler dikkate alinarak asc1 ve elbise dikisgisi

kurslar1 agilmustir.




[1 Miidiirliigiimiizce 2013 yilinda 402 isyerinde isgiicii piyasa analiz ¢calismasi 15
Mayis 30 Haziran tarihleri araliginda yapilmistir. Calisma sonucu kitap halinde
basilmistir. Yapilan anket sonucunda ilimizde 536 agik is tesbit edilmistir. Agik

islerden 1lk 10 meslek ve say1 asagidaki tablodadir.

ACIK IS SAYISI FAZLA OLAN ILK 10 MESLEK

MESLEKLER ACIK IS SAYISI

Mermer [s¢isi 121
Mermer Blok Kesme Makinesi Operatorii 74
Gaz Alt1 Kaynakgisi 15
Agir Kamyon Soforii 12
T1r-Cekici Sofori 11
Ahsap Ambalaj Iscisi 10
Tasit Yiikleme Iscisi 10
Asc1 10
Mermer Ebatlandirma Iscisi 9

Garson (Servis Elemani) 8

21



GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1-Planlanan kurs sayis1 kagtir?
Planlanan Kurs Sayist Agilan Kurs Sayisi
92 78
2-Acilan kurslarin konulari ile bdlgenin isgiicii piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglanti diizeyi nedir?
X Tam JCok [1Orta [1Az [Hig
3-Orziirliilere yonelik kag kurs agilmis ve katilime1 sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin | Erkek | Toplam

4-Hiikiimliilere yonelik kag¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

5-Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimer sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

6-Kag tane TYCP acilmis ve katilimci sayisi nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam
65 367 769 136

7-Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs agilmig ve katilimer sayist nedir?
Planlanan Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
4 50
8-Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadn Erkek | Toplam

120 78 198
9-Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicli piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
[ Evet (] Kismen xHayir

10-Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiillen faaliyetler ve projeler var
midir?
x Evet U] Hayrr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géostergeler

1.

Alman kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

[ Evet (] Kismen x Hayir

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?

[ Evet "1 Kismen x Hayir

Alinan kararlarda bdlgenin gelecekteki meslek ihtiyacglari tespit edildi mi?

X Evet "1 Kismen "I Hayir

Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
X Evet '] Kismen "] Hayr

Isgiicii piyasasi analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?

X Evet '] Kismen "] Hayr

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin
belirlenmesi isgiicii ihtiyac analizleri sonuglarina gore mi yapildi?

[ Evet x Hayir
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Dezavantajhi Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda 6ziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet U] Hayrr

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet U] Hayrr

Alnan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[ Evet x Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ Evet x Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet U] Hayrr

Alman kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet U] Hayrr

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi
mi?
X Evet U] Hayrr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alinan kararlarda kariyer giinli diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi m1?

X Evet U] Hayrr

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi1?

[ Evet x Hayir

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 m1?

x Evet "I Hayir

Il1de kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
X Evet U] Hayrr

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin Oniine gecilmesine yonelik
kararlar alind1 m1?
[ Evet x Hayir
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