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BINGOL iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU
2013 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

4904 sayili Kurumumuz Kanununun 13 tincii maddesi dogrultusunda 21 Ekim 2008 tarih
ve 27031 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma
Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri geregince, ilimizde diizenlenen il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu toplantilarinda ilimizdeki vasifsiz isgiicline vasif kazandirilarak istihdam
edilebilirliklerinin arttirtlmas1 hedefine yonelik olarak ¢esitli alanlarda kurslar agilmasi
planlanmistir. 2013 yil1 igerisinde 4 adet olagan il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantis
yaptlmistir. 2013 yilinda yapilan Kurul Toplantilarinda kararlastirilan isgiicii egitim planlar
dogrultusunda gergeklestirilen faaliyetler, rapordaki ilgili ¢izelgelerde belirtilmistir.

Glinlimiizde isletmelerin isgiicii piyasasinda en Onemli sikintilarinin basinda nitelikli
isgiicli eksikligi gelmektedir. Egitim, bilgi, beceri ve bunun neticesinde ortaya c¢ikan nitelikli
insan giicii ekonomik gelismeyi ve biiyiimeyi etkileyen en &nemli faktordiir. Ulkelerin
kalkinmasinda en biiytlik zenginlik siiphesiz egitimli ve nitelikli insan kaynagidir.

Kurul toplantilarinda alinan kararlar dogrultusunda ilimizde bir¢ok kurum ve kuruluslarla
isbirligi halinde aktif isgiicli programlar1 diizenlenmistir. Kurumumuzca diizenlenen isbasi egitim
programlari, istthdam garantili kurslar, toplum yararina programlar ve girisimcilik programlarin
kapsayan Aktif Isgiicii Programlarimiz araciligiyla, kisilere mesleki deneyim kazandirilmasina,
mesleki niteliklerinin gelistirilmesine, c¢alisma aligkanlik ve disiplini kazandirarak isgiicii
piyasasina uyumlarini gelistirmeye ve kendiislerini kurmalarini saglamaya ¢alisiimaktadir.

Universitemiz isbirligiyle Kariyer giinii etkinligi diizenlenmis olup bu etkinlik bu yil ve
oniimiizdeki yillarda da diizenlenmeye calisilacaktir. Bu etkinlik g¢ergevesinde Is Arama
Becerileri, Isverenle Miilakat Teknikleri, CV (Ozge¢mis) hazirlama, Is Arama Kanallar1 ve
Yontemleri konularinda seminer verilmis bu sayede, Ogrencilerimize kariyer hazirliklar
asamasinda yol goOstermeye, bilgilendirmeye, is arama siirecinde yasayabilecekleri durumlara
kars1 ipuclar1 vermeye ¢alisiimistir.

Bingdl Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii olarak, hizmet sunulan kesimlerin talep ve
beklentileri dogrultusunda, yonetim ve tiim c¢alisanlar olarak hizmet kalitesi ve hedef kitlelerin
beklentilerini benimseyerek, istihdam odakli hizmetler sunulmaktadir. Hizmet sunma bilinci tiim
calisanlarimizca benimsenerek birim performanst her gecen yil daha da artmaya devam
etmektedir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagilim

il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu 1\;:2'5
hizi (‘?A))
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
[l Toplamu | 129.775 | 135.739 | 265.514 | 37.436 | 39.141 | 76.577 |83.907 | 89.596 | 173.503 | 8.432 | 7.002 | 15.434 | 124
0 | Merkez 70.637 | 72.987 |143.624|19.882|20.901 | 40.783 | 46.931 | 48.824 | 95.755 | 3.824 | 3.262 | 7.086 2,04
1| Adakli 4425 | 5.020 | 9.445 | 1.108 | 1.178 | 2.286 | 2.698 | 3.308 | 6006 | 619 | 534 | 1.153 -2,47
2 | Geng 17.686 | 18.272 | 35.958 | 4.970 | 5.030 | 10.000 | 11.334|12.085| 23.419 | 1.382 | 1.157 | 2.539 2,13
3| Karliova | 16.046 | 16.166 | 32.212 | 5.531 | 5.805 | 11.336 | 9.499 | 9.614 | 19.113 | 1.016 | 747 | 1.763 -0,66
4| Kig1 2.211 | 3.289 | 5.500 | 440 482 922 | 1425|2519 | 3944 | 346 | 288 634 -5,22
5 | Solhan 16.709 | 16.826 | 33.535 | 5.121 | 5.316 | 10.437 [ 10.655|10.779 | 21.434 | 933 | 731 | 1.664 0,12
6 | Yayladere | 705 1439 | 2.144 73 86 159 455 | 1.192 | 1.647 | 177 | 161 338 4,18
7 | Yedisu 1356 | 1.740 | 3.096 | 311 343 654 910 | 1.275 | 2185 | 135 | 122 257 9,21

Not: Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapit meniisiinden
almmugtir.

TUIK ten alman ve Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi baz alinarak hazirlanan 2013 yil
sonu verilerine gore, ilimiz niifusu 6nceki yila oranla toplamda 1,24 oraninda artarak 265.514 kisi
olmustur. Bunun 135.739’u erkek, 129.775’1 kadindir. En fazla niifusun oldugu Merkez ilge
niifusunun toplam niifusa orani yaklasik % 55°tir. En az niifus ise Yayladere il¢esi olup bu niifusun
toplam niifusa oran1 % 0,8’dir. Niifus artis hiz1 bakimmdan degerlendirildiginde, 6nceki yila oranla
niifusu artan ilgeler Merkez, Geng, Solhan, Yayladere ve Yedisu iken niifusu azalan il¢eler Adakli,
Karliova ve Kigi ilgeleri olmustur. Ayrica 6nceki yila oranla en fazla niifusu artan ilge oransal olarak
% 9,21 ile Yedisu olmustur.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

ilin Adx
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Bingdl 56.716 | 58.242 114.958 73.059 | 77.497 150.556 | 129.775 | 135.739 | 265.514

Not : Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinden alinmistir.

TUIK verilerine gore, ilimizde 2013/Aralik sonu itibariyle toplam niifus 265.514 kisidir.
Bu niifusun 114.958’1 Kir’da, 150.556°s1 kentte yasamaktadir. Kent niifusunun toplam niifusa
orant %56,70 iken Kir niifusunun toplam niifusa oran1 %43,30’dur.

Kadinlarda kir niifusunun toplam kadin niifusa oran1 %43,70, kentteki kadin niifusunun
toplam kadin niifusa %56,30°dur. Erkeklerde ise kir niifusun toplam erkek niifusa oran1 %42,90
iken, kentteki erkek niifusunun toplam erkek niifusa orant %57,10’dur. Kir niifusunda kadinlarin
oraninin erkek niifusu oranindan daha fazla oldugu goriilmektedir.




Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Go¢

ilin Verdigi Gog

Net Go¢

Net Go¢ Hizx

7.569

11.145

-3576

-13,5

Not: Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi meniisiinden
almmugtir.

TUIK ten alman verilere gore ilimizin aldig1 gé¢ 7.569 kisi iken, ilimizden gé¢ edenlerin
sayist 11.145 kisi olmustur. Net gog¢ hizi -13,5 larak gergeklesmistir.

1.2. EKkonomi
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
Oncelikli Sektér  |Oncelikli Sektor [Oncelikli Sektor
Tekstil 3 - - -
Gida 21 - - -
Mobilya 2 - - -
Pvc dograma 5 - - -
Yap1 elemanlart 14 - - -
Enerji 1 - - -
Temizlik 1 - - -
Saglik 1 - - -

Not: Veriler Bilim, Sanayi ve Teknoloji il Miidiirliigiinden alinmistir.
[limizde, ilgili kurumda alinan verilere gore rekabet giicii yiiksek sektorler Tekstil, Gida,
Mobilya, PVC Dograma, Yap1 Elemanlari, Enerji, Temizlik ve Saglik olarak belirlenmistir. Bu

dogrultuda, tabloda da goriilecegi lizere ne yiiksek rekabet 6lcegi Gida sektoriindedir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Selctir Alt Seltbr So | Tutan | Istndam | Isshdam
01 — Tarim - - - - -
02 - Madencilik |Istihrag ve Isleme 2 20.000.000 100 -
03 — Imalat Dokuma ve Giyim 1 3.000.000 296 -
Gida ve Igki 4 5.000.000 55 -
Kagit 1 1.000.000 13
Orman Uriinleri 1 1.000.000 21
Pigmis Kil ve Cimento 4 21.000.000 57
04 — Enerji Enerji 2 1.080.000.000 59 -
05 — Hizmetler  |Altyap1 Belediye Hizmetleri 4 4.000.000 28 -
Ticaret Depolama 1 1.000.000 20 -

Not: Veriler Bilim, Sanayi ve Teknoloji il Miidiirliigiinden alinmistir.



[limizde iktisadi faaliyet kollar1 itibariyle il yatirim tesvikleri hakkinda bilgiler ilgili
kurumdan alinmistir. Buna gore, 2013 yili i¢inde ilimiz igin verilen tesvik belgesi sayis1 20,
yatirim tutar1 1.136.000.000,00 TL ve ongoriilen istthdam 649’dur. Belge sayisi bakimindan en
fazla tesvik Madencilik, Imalat ve Alt Yap: Hizmetleri sektorlerinde iken, en yiiksek yatirim
tesviki Enerji sektoriine verilmistir.

2. ILIN iISGUCU PiYASASI
Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler
Ilin Ad1 Isgiiciine Katiim Oram | lssizlik Oram | Istihdam Oram
Bingol 50 8,5 45,7

Not: Veriler www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam, Issizlik, Ucret meniisiinde yer alan Il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri
linkinden alinmugtir.

TUIK verilerine gore ilimizde isgiiciine katilim oran1 % 50 olarak gerceklesirken, issizlik oran1 %
8,5 ve istihdam orani % 45,7 olarak gerceklesmistir.

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2013 YILI
Kadin Erkek Toplam
BASVURU 3.094 6.791 9.885
Issiz 3.094 6.791 9.885
Diger - - -
ACIK IS 2.043
Kamu 243
Ozel 1.800
iSE YERLESTiRME 423 920 1.343
Kamu 19 224 243
Ozel 404 696 1.100
Normal 422 894 1.316
Kamu 0 8 8
Ozel 422 886 1308
Engelli 1 24 25
Eski Hiikiimlii 0 2 2
KAYITLI iSGUCU 7.173 15.947 23.120
KAYITLI iSSiZ 4.619 9.062 13.681
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 0

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Temel gosterge tablosu incelendiginde, 11 Miidiirliigiimiize 2013 yili icinde yapilan
basvurunun 9885 oldugu, bunun 3094 iiniin kadin, 6791 inin erkek oldugu goriilmektedir. Alinan
acik is kamu ve 6zel sektor olarak toplam 2043, ise yerlestirme ise kamu ve 6zel sektor olarak
toplam 1343 olarak gergeklesmistir. 2013 yili iginde dezavantajli gruplara yonelik olarak 2 eski
hiikiimlii, 25 engelli ige yerlestirilmistir. 2013 yili sonu itibariyle kayitl isgiicti sayis1 23.120
iken, kayith issiz sayis1 13.681°dir. Kayith isgiicliniin 15947’s1 erkek, 7173’1 kadindir. Kayith
igsizlerin 9062’si erkek, 4919°u kadindir.






Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

15-19 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas
Toplam Grubu 20-24 Yas Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu 65+
K E T K|E|T K E T K E T K E T K E T K| E T K E T |K|E|T
4619 | 9062 | 13681 | 486 | 374 | 860 | 1280 | 1757 | 3037 | 927 | 1878 | 2805 | 686 | 1663 | 2349 | 551 | 1122 | 1673 | 356 | 900 | 1256 | 316 | 1323 | 1639 | 17 | 45 | 62

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Il Miidiirliigiimiizde kayith igsizlerin yas ve cinsiyet durumlarina gére dagilimi incelendiginde, toplam 13681 kayitl issizin
4619’ unun kadin, 9062’sinin erkek oldugu goriilmektedir. En fazla kayitl issizin 3037 ile 20-24 yas grubunda oldugu goriilmektedir.
Bu yas grubunda 1280 kadin, 1757 erkek kayith igsiz mevcuttur. Ayrica kayith issizler icinde kadinlarin en fazla oldugu grup 1280 kisi

ile yine 20-24 yas grubudur. Kayitli igsizler iginde erkeklerin en fazla oldugu grup ise 1878 kisi ile 25-29 yas grubudur.

Tablo 9: Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toplam Okur Yazar OKkur Yazar kogretim Ortaogretn_n (Lise On lisans Lisans Y.“ksek Doktora
Olmayan Dengi) lisans

£ £ £ £ £ £ £ £ £

S S22 |Elelf 822 8 g 2|8 s|3|8/¢|2/¢8/¢/5/82/2/8=

M w 2 N w 2 M w 2 N w 2 M w 2 M w 2 Y w P I T A I T

4619 | 9062 | 13681 | 180 | 106 | 286 | 994 | 1426 | 2420 | 1832 | 4498 | 6330 | 1189 | 2273 | 3462 | 287 | 471 | 758 | 135 [286(421 |2 |2 |4 |0 |0 | O

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistr.

11 Miidiirliigiimiizde kayitl igsizlerin egitim ve cinsiyet durumlarma gore dagilimi incelendiginde, toplam 13681 kayitl: issizin
4619’unun kadin, 9062’sinin erkek oldugu goriilmektedir. En fazla kayith issizin 6330 ile ilkdgretim egitim grubunda oldugu
goriilmektedir. Bu egitim grubunda 1832 kadin, 4498 erkek kayitli issiz mevcuttur. Ayrica kayith igsizler i¢inde kadinlarin en fazla
oldugu grup 1832 kisi ile yine ilk6gretim egitim grubudur. Kayith igsizler i¢inde erkeklerin en fazla oldugu grup ise 4498 kisi ile yine
ilkogretim egitim grubudur.




Tablo 10: Kayith igsizlerin Mesleki Dagilim

Kayith Igsizler

Meslekler Kadin ! Erksek Toplam
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 904 1056 1960
Hizmet ve Satis Elamanlari 273 587 860
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 2761 5140 7901
Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su Uriinleri Calisanlar 9 273 282
Profesyonel Meslek Mensuplart 267 265 532
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar 121 650 771
Silahli Kuvvetlerle ilgili Meslekler 0 0 0
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari 159 418 577
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 123 634 757
Y Oneticiler 2 29 31
Toplam 4.619 9.062 13.681

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistr.

Il Miidiirliigiimiiz kayitlarindan alinan verilere gore 13.681 kisi olan kayitl issizlerin Ana
Meslek Gruplarina gore dagilimi incelendiginde, en fazla kayith issizin 7901 kisi ile Nitelik
Gerektirmeyen Meslekler grubunda oldugu ve bu grupta 2761 kadin, 5140 erkek kayitli oldugu
goriilmektedir. Ayrica en az kayitl issizin 31 kisi ile Yoneticiler meslek grubunda oldugu
goriilmekle birlikte bunun 2’sinin kadin, 29’unun erkek oldugu goriilmektedir.

Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
EGITIM DURUMU
Okur Lise Alt1 \%82 Yiiksek Yiiksek
IKTiSADi FAALIYET KOLLARI (NACE) Okur Y28 | Okul veya | Lisans veya
Yazar Okul Meslek . Toplam
Yazar Fakdilte Doktora
Olmayan Mezunu | Okulu
Mezunu Mezunu
Mezunu
A | Tarim, ormancilik ve balikeilik 0 0 3 0 1 0 4
B | Madencilik ve tas ocake¢iligi 1 1 2 1 0 0 5
C | imalat 4 37 66 24 4 0 135
D Elekt{lk, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi 1 3 5 3 1 0 13
ve dagitimi
F | Insaat 13 60 221 71 14 0 379
G Toptan ve perakendg tlcaret'; motorlu kara 11 24 32 97 5 0 99
tagitlarinin ve motosikletlerin onarimi
H | Ulastirma ve depolama 1 9 21 10 4 0 45
| | Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1 8 15 5 2 0 31
J | Bilgi ve iletigim 0 1 0 6 0 0 7
K | Finans ve sigorta faaliyetleri 1 4 2 3 0 0 10
M| Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 1 6 5 3 0 15
N | Idari ve destek hizmet faaliyetleri 2 10 41 24 5 0 82
P | Egitim 5 1 1 6 8 0 21
Q| insan saglhig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 1 1 4 2 0 8
R | Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 0 2 4 0 0 6
S | Diger hizmet faaliyetleri 2 8 17 15 1 0 43
GENEL TOPLAM 42 168 435 208 50 0 903

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmugtir.




Il Miidiirliigiimiizden issizlik sigortas1 kapsaminda yapilan 903 kisilik basvuru
incelendiginde, isten ayrilanlarin c¢alistiklar1 isyerleri bakimindan en fazla cikisin Insaat
sektoriinde, en az ¢ikisin ise Tarim, Ormancilik ve Balik¢ilik sektoriinde oldugu goriilmektedir.
En fazla isten ayrilmanin oldugu insaat sektoriindeki 135 kisinin, toplam isten ayrilmaya orani
yaklasik % 15°tir. Ayrica isten ayrilanlarin egitim durumuna gore dagilimi incelendiginde en
fazla isten cikisin 435 kisi ile Lise Altt Okullardan Mezun olanlar grubunun oldugu
goriilmektedir. Bu grubun toplam isten ayrilanlara orani1 % 48°dir.

Tablo 12: igsizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
1303 2298 3601 572 919 1491 2744 5845 8589
Genel
Toplam 1303 2298 3601 572 919 1491 2744 5845 8589

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmugtir.

Il Miidiirliigiimiizde kayith toplam 13.681 issizin bekleme siirelerine gére dagilimi
incelendiginde, 3601 kisinin 0-6 Ay grubunda, 1491 kisinin 6-12 Ay grubunda oldugu
goriilmekte birlikte 8589 kisinin 12 aydan uzun siiredir is bekledigi anlagilmaktadir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik sler ve ise Yerlestirme

Acik Isler ise Yerlestirme
Meslekler ) Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek

Biiro hizmetlerinde ¢alisan elemanlar 0 604 0 0 242 74
Hizmet ve satis elemanlari 0 238 0 0 34 173
Nitelik gerektirmeyen meslekler 236 448 19 216 22 260
Nitelikli tarim, ormancilik ve su {iriinleri 0 0 0 0 0 0
Profesyonel meslek mensuplari 0 46 0 0 12 23
Sanatkarlar ve ilgili islerde calisanlar 0 136 0 0 4 40
Silahl1 kuvvetlerle ilgili meslekler 0 0 0 0 0 0
Lit?éls(y;nelssr{l;ellggl kerler ve yrd. Profesyonel 0 63 0 3 8 34
Tesis ve makine operatorleri ve montajcilar 7 261 0 5 82 90
Yoneticiler 0 4 0 0 0 2

Toplam 243 1800 19 224 404 696

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmastir.
Kamu ve Ozel Sektérden alinan agik igler ile ise yerlestirme rakamlar1 irdelendiginde,

toplam 2043 agik is alindig1, bunun 243’{iniin kamu, 1800’iiniin 6zel sektdr isyerlerinden alindigi
gorilmektedir. Alman agik isler sonucu Kamu sektoriine 243, 6zel sektore 1100 kisi ise
yerlestirilmistir. Kamu sektdriine yapilan ise yerlestirmenin 19°u kadin, 224°#i erkektir. Ozel
sektore yapilan ise yerlestirmenin ise 404’0 kadin, 696’s1 erkektir. Toplam kadin ise
yerlestirmenin toplam ise yerlestirmeye orani1 yaklasik % 46 olarak gerceklesmistir.






Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dag

im1

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
o | x £ o | x| E o | x e o | x e o | x £ o | X e sl x| E| g| x e o | x| E
AR I R A R R A A IR A I R A
N | W 2 Mow 2 N, L S| W2 M| W S M| W2 w2 MW A IR B TV S
423 1920|1343 | 76 | 50 [ 126 | 205|188 393 | 76 | 207 | 283 | 29 |176|195| 22 |119|141| 15|68 | 83 | 10 |111|121| O 2 2

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistr.

I Miidiirliigiimiizce 2013 yilinda ise yerlestirilenlerin yas ve cinsiyete gore dagilimlarinin incelenmesi neticesinde en fazla

erkek ise yerlestirmenin 25-29 yas grubunda oldugu, kadin ise yerlestirmenin ise 20-24 yas grubunda oldugu goriilmektedir.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Toplam OkurYazar | o\ yazar ilkogretim | Ortaogretim On lisans Lisans Yiiksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans

= S = E| g E | g S = E | g E | = E | g E | < S

S22l 820218 22 20238 228 20220 2/202 8¢

Mo oW 2 R T O T O < B T O I O T I T O I T O O T I O B TV =

423 | 920 1343 0 | 3 | 3 | 35| 116|151 |85 | 391 | 476| 226 | 308 | 534 | 56| 57| 11320 | 34|54 | 1 | 1 | 2 00| O

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmugtir.

Il Miidiirliigiimiizce 2013 yilinda ise yerlestirilenlerin egitim durumlarina goére dagilimlarmin incelenmesi neticesinde
en fazla ise yerlestirmenin Ortaggretim (Lise Dengi) 6grenim diizeyinde oldugu goriilmekte beraber, hem kadin hem de erkek ise

yerlestirmenin

cn

fazla

oldugu grup

yine

Ortadgretim

(Lise

Dengi)

Ogrenim

diizeyi

olmustur.




Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik - - 13
Tarim, Avcilik, Ormancilik - - 13
Balikeilik - - 0
Sanayi - - 319
Madencilik ve Tas ocakeiligi - - 1
Imalat Sanayi - - 150
Elektrik, Gaz, ve Su - - 168
insaat - - 209
Hizmetler - - 802
Toptan ve Perakende Ticaret - - 35
Oteller ve Lokantalar - - 21
Tasima, Depolama ve Haberlesme - - 6
Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri - - 361
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri - - 0
Kamu y6netimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri - - 68
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler - - 9
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel - - 302
Evlerde Yapilan Hizmet Isleri - - 0
Uluslar aras1 Orgiitler ve Temsilcisi - - 0
Toplam - - 1.343

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.
I Miidiirliigiimiizce ise yerlestirilenlerin faaliyetlere gére sektdrel dagilimi incelendiginde,

toplam 1343 kisinin, 13’liniin Tarim, Avcilik Ormancilik sektoriine, 319’unun Sanayi sektoriine,
209’unun Insaat sektdriine, 802’sinin Hizmetler sektdriine ise yerlestirildigi goriilmektedir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan Isyeri Sayist 12 7
Kapanan Isyeri Sayisi 0 0
Toplam 12 7

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmugtir.

Il Miidiirliigiimiiziin isgiicii piyasasma iliskin kayitlarm incelenmesi neticesinde
2013 yili icinde 10 ve yukar1 sayida is¢i calistiran isyerlerinden 12 adet, 50 ve yukari
sayida ig¢i caligtiran igyerlerinden 7 adet yeni isyeri ac¢ildigi goriilmiis olup 2013
yilinda 10+ ve 50+  istihdamli  isyerlerinden  kapanan  isyeri  olmamustir.



Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Aralik | Toplam

Ise Yerlestirme Sayis1 | 1091 538 839 1294 | 1225 1071 935 1040 1270 | 881 787 737 11.708

Kurum Tarafindanlse | 150 | o6 | 76 | 3 | 44 | 197 148 88 22 | 35 | 35 | 183 | 1.100
Yerlestirme Sayisi

Etki Oram 1586 | 6,69 | 9,06 | 487 | 3,59 18,39 15,83 8,46 1,73 | 3,97 | 4,45 | 24,56 9,40

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

[limizde 2013 yil1 icerisinde ise yerlestirilen kisi sayis1 12.092°dir. Buna mukabil olarak Kurum tarafindan ise yerlestirme 1.100 olarak
gerceklesmistir. Kurumca ise yerlestirmenin, toplam ise yerlestirme iizerindeki etkisi % 9,40 olarak hesaplanmustir. Ise yerlestirmenin mevsimsel
dagilimi incelendiginde Kurumca ise yerlestirmenin toplam ise yerlestirmenin en fazla etkili oldugu donemin Aralik ay1 oldugu gériilmektedir.
[limizde insaat sezonunun en hareketli oldugu dénem olan Haziran-Temmuz déneminde Kurumca ise yerlestirmenin toplam ise yerlestirmeye
etkisinin yiiksek oldugu goézlemlenmektedir.



3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

ilkégretim Ortaogretim Ortaogretim ., . .
g g g Universite veya yiiksekokula kayit olan Farklar
Yeni Kayit . . . Toplami
Mezun Sayisi Sa 1s1y Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 | Fark (0.6) P
Mezuniyet y Mezuniyet
a | £ | Kayit Yih = ~ e = ~ = = ~ g | Kayit Yih = ~ = o | c = ~ c
Yih "5 fen) © _54 [T} © _54 pes) © Yih _s pen) © _5 [e3) © _5 [o5) «© _5 [es) ©
s | < = S =< S 3 << = s | = = & =< o | &= 2| 3 < o
oW Q 2 L 2 2 w 2 “o|w oo n (| 2 Mow |2 2 I} 2
2012-2013 2436 | 2913 [ 5349 | 2012-2013 2418 | 2905 | 5323 18 8 26 2012-2013 1132 | 1310 | 2442 | 2012-2013 487 540 1027 | 645 | 770 | 1415 | 663 | 778 | 1441
2011-2012 2268 | 2721 | 4989 | 2011-2012 1654 | 2038 | 3692 | 614 683 | 1297 2011-2012 954 | 1208 | 2162 | 2012-2013 502 559 1061 | 452 | 649 | 1101 | 1066 | 1332 | 2398
2010-2011 1991 | 2691 | 4682 | 2010-2011 1496 | 1980 | 3476 | 495 711 | 1206 2010-2011 850 | 1045 | 1895 | 2010-2011 301 360 661 | 549 | 685 | 1234 | 1044 | 1396 | 2440
2009-2010 1803 | 2532 | 4335 | 2009-2010 1316 | 1896 | 3212 | 487 636 | 1123 2009-2010 802 | 912 | 1714 | 2009-2010 219 293 512 | 583|619 1202 | 1070 | 1255 | 2325
2008-2009 1992 | 2909 | 4901 | 2008-2009 1373 | 2155 | 3528 | 619 754 | 1373 2008-2009 291 | 507 | 798 2008-2009 239 225 464 52 | 282 | 334 | 671 | 1036 | 1707

Fark (i.6)= Ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiinden almmustir.

[limizin genel, mesleki ve teknik 6gretim verileri incelendiginde, 2012-2013 egitim dgretim yilinda, ilkdgretim diizeyinde 5349 kisinin
mezun oldugu, 5323 kisinin ortadgretime kayit yaptirdigi, 26 kisinin ise ortadgretime kayit yaptirmadigr goriilmektedir. Yine bu donemde 2442
kisginin ortadgretim diizeyinden mezun oldugu goriilmekte birlikte tiniversite ve yiiksekokula kayit olan kisi sayisinin 1027 oldugu gériilmektedir.
Yiiksekokul/Universiteye kayit yaptiran ile ortadgretimden mezun olan kisi sayis1 arasinda 1415 kisi fark bulunmaktadir. Bu sekilde dgrenim
diizeyleri mezun-kayit sayilar1 arasindaki farklar toplami 1441 olarak dikkat ¢ekmekle birlikte dnceki egitim 6gretim donemi olan 2011-2012
donemindeki farklar toplami (2398 kisi) ile mukayese edildiginde ciddi bir azalma oldugu goriilmektedir.




Tablo 20: Béliimler itibariyla Universitede Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun olan 6grenci sayisi

Yeni kayit olan

Boliimler ogrenci sayisi
2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Yilh
Erkek Kiz Erkek | Kiz Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
Elektrik 38 1 51 41 3 68 3
Ingaat Teknolojisi 28 43 9 53 9 76 9
Aricilik 12 4 10 1 10
Hayvan Yetistiriciligi ve Saglig1 4
Tarla Bitkileri 6 7 19 8
Su Uriinleri 17 12 16 3 4 5
Halicilik ve Kilimcilik 1 6 9 11 6 2 11 5
Bilgisayar Programciligi 34 30 30 15 48 15 56 25
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 41 15 35 15 46 18 46 27
Ingiliz Dili ve Edebiyat: 38 73
Matematik
Sosyoloji 39 75
Tarih 30 16 71 38
Tiirk Dili ve Edebiyati 54 59
Felsefe 42 72
Isletme 33 28 74 41
Bahge Bitkileri 6 4 19 6
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi 5 18 20 20 24 29
[sletme Yonetimi 18 13 12 13 20 21 43 24
Halkla iliskiler ve Tanitim 6 13 7 11 26 29
Medya Iletisim 9 5 8 5 39 16
Bahge Tarimui 6 5 12 7 13 8
Elektronik Haberlesme Teknolojisi 12 5 42 18 43 5 32 10
Endiistriyel Kalipgilik 17 1 20 21
Biiyiik ve Kii¢iik Bas Hayvan Yetis. 3 1 1 1
Laborant ve Veteriner Saglik 5 13 22 32 28 47
Peyzaj ve Siis Bitkileri 7 22 11 14 8 22 18 5
Tekstil Teknolojisi 1 6 14 2 14 3 11
Elektrikli Cihaz Teknolojisi 4 6 3
Organik Tarim 13 14 19 15 6 6
Patoloji Laboratuvar ve Teknikleri 10 14 4 13 3 6 28 31
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 15 4 12 14 19 13 26 33
[ktisat 46 64
Cocuk Geligimi 65 1 79
[lahiyat 76 98
Megatronik 37 1
T1bbi Aromatik Bitkiler 3 20
Sosyal Hizmetler 131 85
Insaat Miihendisligi 52 9
Makine Miihendisligi 91 12




T1bbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 30 48
Yash Bakimi 31 49
Bitki Koruma 23 18
Turizm ve Otel Isletmeciligi 19 12
Fizik 3 3

Biyoloji 7 15

Kimya 9 12

Molekiiler Biyoloji ve Genetik 17 20
Kiirt Dili Ve Edebiyat 29 12
Zaza Dili Ve Edebiyati 15 11
[s Saglig1 ve Giivenligi 103 70
Toprak Bilimi Ve Bitki Besleme

Zootekni 7 5

\VVeteriner 33 19
TOPLAM 275 153 371 | 219 541 396 | 1723 | 1408

NOT: Veriler Bingdl Universitesinden alinnustr.

29.05.2007 tarih ve 26536 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiriirlige giren 5662
sayil1 Kanunla kurulan Bing6l Universitesinde hali hazirda 54 boliimde 6gretim yapilmaktadir.

[limizde tek {iniversite olan Bingdl Universitesine 2013-2014 dgretim doneminde 3131
ogrenci kayit yaptirmistir. Bunun 1723’1 erkek, 1408’1 kiz 6grencidir. 2012-2013 &gretim
doneminde mezun olan 6grenci sayisi ise 937 kisidir. Bunun 541°1 erkek, 396°s1 kiz 6grencidir.

Yeni agilan boliimler icinde Is Saghigi ve Giivenligi, Molekiiler Biyoloji ve Genetik,
Turizm ve Otel Isletmeciligi, Sosyal Hizmetler, Megatronik boliimleri dikkat ¢ekmektedir.
Ayrica Tarih, Isletme, Bahge Bitkileri, Cocuk Gelisimi, Zootekni, Fizik, Kimya ve Biyoloji
boliimlerinin ilk kez mezun verdigi goriilmektedir.




4. IL iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21: Kurul Kararlarina Iligkin Bilgiler
Toplant1 Dénemi Sorun(1) Karar Gelliaal:g?;slin(Z) Ggﬁiﬁl:ijne Kig?;;??iﬂan Sorunun Coziimiine Katkis1
2013 yilinin Kurs 2013 yili igerisinde
Planlamasina esas kurum ve
olmak tizere Bingdl kuruluslardan gelen,
Calisma ve Is tekliflere gore 1 adet
Kurumu 1 mesleki egitim
Midiirligiince kursu, 2 adet UMEM
yapilan Isgiicii kursu, 47 adet Isbast
Piyasa Arastirmasi Egitim Programi, 7
degerlendirilmis ve adet Istihdam
arastirma sonucu Garantili Kurs ve 42
belirlenen adet TYP
meslekler ile diger diizenlenmistir.
kurum ve 2013 yilina esas
kuruluslardan gelen olmak iizere,
kurs teklifleri ilimizde ihtiyag
degerlendirilerek duyulan mesleklerin
Kurum ve | uygun bulunan |Ekonomik ve| tespitine yonelik
2013/01 Kuruluslarin meslekler Sosyal olarak hazirlanan
Talebi belirlenmigtir. Bu Gostergeler Isgiicii Piyasa
dogrultuda Arastirmast

hazirlanan Yillik
Egitim Plan1 Kurul
tarafindan
onaylanmis ve
projeler i¢in
uygunluk
degerlendirmesi ve
uygulanmasi i¢in
Bing6l Calisma ve
Is Kurumu 1l
Miidirligii’ne yetki
verilmistir. 2012
Y1l Faaliyet
Raporu goriigiilmiis
ve onaylanmustir.

goriisiilmiis ve
onaylanmis ve
Tiirkiye s Kurumu
Genel Miidiirligiine
gonderilerek Kurum
internet sayfasinda
yayilanmistir. 2012
Yillik Faaliyet
Raporu onaylanarak
Tiirkiye Is Kurumu
Genel Miidiirliigiine
gonderilmis ve
Kurum internet
sayfasinda
yayinlanmigtir.

Toplum yararina
Program
kapsaminda “
Cevre temizligi ,
Kamusal altyapimin
yenilenmesi, Milli
Egitim Bakanligina
bagli resmi
okullarda gevre
diizenlemesi, bakim
onarim ve temizlik
islerinin yapilmasi,
Agaclandirma ve
park diizenlemesi,
Restorasyon, tarihi
ve kiiltiirel mirasin
korunmasi, Vadi ve

2013 yili igerisinde
toplam 42 program
uygulanmis ve
programlarda toplam
2000 kisinin|
istihdami

saglanmistir.
Programlar
gelmesi  durumunda
2014 yilinda da
devam edecektir.

O6denek




dere 1slahi, Erozyon
engelleme
hizmetleri ile
Camiler ve Kur’an
Kurslarinin ¢evre
temizligi, kurumsal
altyapmin
yenilenmesi, bakim,
onarim ve temizlik
hizmetleri “
konularinda gelen
tekliflerin
degerlendirilmesi
ve uygulanmast
hususunda Bing6l
Calisma ve Is
Kurumu 11
Miidirligi'ne yetki
verilmistir. Ayrica
gelen tekliflerde kar
ve idari gider
6denmemesi
kararlastirilmistir.

UMEM
kapsaminda gelen
kurs tekliflerinin
uygunluk
degerlendirmesi
icin UMEM-Kurs
Yonetimine yetki
verilmistir. Bing6l
Calisma ve Is
Kurumu 1
Miidirligiince
uygulanmast
kararlagtirilmstir.

UMEM Kurs
Yonetiminin -~ onay1
ile 2013 yilinda 2
kurs diizenlenmis ve
bu kurslarda 40
kisiye egitim
verilmistir.

Isbas1 Egitim
Programlari,
Istihdam Garantili
Kurslar, Umut
Y1ldiz1 Projesi,
Girigimcilik
Programlart ve
Mesleki Egitim
kapsamindaki
kurslar1
diizenlemek iizere
uygunluk
degerlendirmesi ve
projelerin
uygulanmast i¢in
Bingol Calisma ve
Is Kurumu 11
Midiirliigiine yetki

verilmistir.

2013 yilt igerisinde
7 istihdam garantili
kurs, 100 kisilik
girisimcilik
programi, 1 mesleki
egitim kursu
diizenlenmistir.

2013/02

Bingol Calisma ve
is Kurumu 1
Miidiirliigii’niin
2013 yili Ek Egitim
Plan1 Kurul
tarafindan kabul

3 meslek egitim
planinda dahil
edilmigtir. Bu
mesleklerde toplam
8 kurs diizenlenmis
ve 265 kisiye egitim
verilmistir.

edilmistir ve




programlarin
uygulanmasi
hususunda Bingdl
Calisma ve Is
Kurumu 1
Midiirligii'ne
yetki verilmistir.

Bingdl Calisma ve
Is Kurumu i1

il, ilce ve belde

Midiirlugi ile il, belediyeleri
ilge ve belde isbirliginde  toplam
belediyeleri 13 program
2013/03 isbirliginde diizenlenmis ve bu
diizenlenen Toplum programlarda 200
Yararina kisinin gegici
Programlar istihdami
goriisiilmiis ve saglanmustir.
onaylanmgtir.
Istihdam Garantili
Kurslar kapsaminda
Calisma ve Is
Kurumu 11
Miidiirligiince
baglatilan CallPex
A.S. isbirliginde
Cagr1 Merkezi
Eleman1 mesleginde
. Ti. Son, L1d. Varay Ins Lidg St
Sti. isbirliginde ile diizenlenen
Mermer iscisi Mermer lsgisi kursu
mesleginde 15 egitici bulunamar_na51
Kisilik kurs] sebebiyle iptal
isilik kurslar L
goriisiilmis ve edllmlstlr._ _Cfij!pex
2013/04 onaylanmustir. A.IS' isbirliginde
Bingdl Calisma ve diizenlenen 30 kisilik
Iy Kurumu [ urs amamianmis ve
Miidiirligi’nce 20, kiginin 1st1.hdz}m}
15.05.2013- sgglanmlstlr. Isgiicti
30.06.2013 tarihleri Piyasa  Aragtirmasi
arasmda tamamlangr_ak_ rapor
- haline getirildi.
gerceklestirilen
Isgiicii Piyasa
Aragtirmasit
gorisiilmistiir.
Aragtirma raporunut
tamamlandiktan
sonra Kurul’a
sunulmasi
kararlastirilmustir.
Sy Yeni ve uzatilan
gﬂeer?l!)il:llillf 'Jg" programlar  devam
etmektedir. Odenek
Danigmanlik Alt :
Calisma Grubu gelmesi  durumunda
Ekim ayinda programlar 2014
Vapilacak yilinda devam

calismalarin sonraki
Kurul toplantisina
sunulmasi hususu
gOrigilmistiir.

edecektir.  Istihdam
garantili 100 kisilik
kurs tamamlanmis ve
70  kisi  istihdam

edilmigtir. Piyasa




arastirma  raporlari
ve Kamu Kurum ve
Kuruluglarindan
gelen teklifler
dogrultusunda 2014
egitim plant
hazirlanarak ~ Ocak|
2014 kurul
toplantisina
sunulacaktir.  Uye
degisiklikleri  ilgili
kurumlara
bildirilerek
gerceklestirilmistir.
Ekim ayinda MBRD
toplantisi
gerceklestirildi.
Ocak 2014
toplantisinda yapilan
calismalarla ilgili
kurula bilgi
verilecektir.

2013 y1li ierisinde 4 olagan Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantis1 yapilmistir.
2013 yilinda Kurul toplantilarimiz biiylik Olgiide tiim {iiyelerin katilimiyla gergeklesmistir.
Yiiriitme Kurulu ve Denetim Kurulu tarafindan gerekli calismalar zamaninda yapilmis ve biitiin
calismalar, takip eden il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantisina sunulmustur.

Denetim Kurulunun aylik denetim c¢aligsmalari, Yonetmeligin 13 iincli maddesinin 1 inci
bendinde belirtilen “Kurum kaynaklarindan yiiriitiilmekte olan isgiicii yetistirme faaliyetleri ve
sonuglart Milli Egitim Bakanlhigi ve Kurumun denetim yetkisi sakli kalmak kaydiyla kurul
baskaninin onayi ile denetim kurulu tarafindan denetlenir” hikkmii geregince Il Miidiirliigiimiizce
her ay denetim takvimi hazirlanip Kurul bagkaninin onayiyla gergeklestirilmistir.

Kurul toplantilarinda, Yonetmeligin 6 inc1 maddesinde tanimlanan “Kurulun Goérevleri”
maddesinde tanimlanan konular goriisiilmiis ve gerekli karallar alinarak ilgili kurumlar
gorevlendirilmistir.




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara Iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Tatl Ustasi(Baklava) 1 12 6 18 - - -
Toplam 1 12 6 18 - - .
Tablo 22 b: Kurslara lliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katlan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Cagr1 Merkezi Elemant 6 168 43 211 88 13 111
Mermer lscisi 1 - 15 15 - - -
Makineci(Dikis) 2 36 2 38 - - -
Toplam 9 204 58 226 116 13 139
Tablo 22 c: Kurslara Iliskin Veriler
Kendi Isini Kuracaklara Yénelik Kurslar
Acilan Katlan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Engellilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Temel Sekreterlik 1 5 5 10 - - -
Toplam 1 5 5 10 - - -




Tablo 22 d: Kurslara Iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acllan | Katlan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acllan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek |Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortasi Kapsaminda Acilan Kurslar
Acllan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadmn | Erkek |Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYP
Acllan | Katlan Kursiyer Sayist Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Beden Iscisi 42 646 1354 2000 646 1354 2000
Toplam 42 646 1354 2000 646 1354 2000




Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler

Girisimcilik /Staj

Meslekler

Agcilan
Kurs
Sayisi

Katilan Kursiyer Sayisi

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Sayisi

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Asc1 Yardimcisi

1

0

2

2

0

1

1

Bayan Kuafori

1

1

0

1

0

0

0

Bilgisayar Bakim Ve
Onarimcist

[

[EEN

o

[EEN

[

o

[

Bilgisayar Isletmeni

Biiro Iscisi

Biiro Memuru (Genel)

Eczaci1 Kalfasi

Elektrik Teknikeri

Gozliikk¢ii-Optik

Halkla Iliskiler Gorevlisi

Hamurkar

Kasiyer

N R OO N W N O DN

Kuyumcu-Altin Ve Glimiis
Isleme
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Makineci (Dikis)

56

a1
(op}

33

Mobilya Imalatgisi/Mobilyaci
(Ahsap)

[HEN

Mobilya Satis Elemani

[HEN

Mobilya ve Dekorasyon
Montaj Iscisi

|

[EEN

[EEN

Muhabir

Muhasebe Yardimei Elemani

Muhasebeci

Miisteri Temsilcisi

On Muhasebeci

Pazarlamaci

Reyon Gorevlisi

Rezervasyon Elemani

Satis Danigmani
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Su Hazirlama Iscisi 1 5 0 5 2 0 2
Isletmeci(Genel)- 1 34 66 100 0 0 0
Girisimcilik
TOPLAM 58 86 | 154 | 240 | 22 39 61
Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplam
Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e.f,g,8)
Acilan | ganlan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Asc1 Yardimcisi 1 0 2 2 0 1 1
Bayan Kuaforii 1 1 0 1 0 0 0
Bilgisayar Bakim Ve 1 1 0 1 1 0 1
Onarimcist
Bilgisayar Isletmeni 2 1 1 2 1 0 1
Biiro Iscisi 3 1 0 1 1 0 1
Biiro Memuru (Genel) 4 3 2 5 1 0 1
Eczac1 Kalfasi 7 5 2 7 1 0 1
Elektrik Teknikeri 1 3 0 3 3 0 3
Gozlikgi-Optik 2 1 1 2 0 1 1
Halkla iliskiler Gorevlisi 1 1 5 6 1 0 1
Hamurkar 1 1 0 1 0 0 0
Kasiyer 5 5 2 7 3 0 3
Kuyumcu-Altin Ve Glimiis 1 4 7 11 2 2 4
Isleme
Makineci (Dikis) 0 56 56 0 33 33
Mobilya Imalatgisi/Mobilyaci 1 1 0 1 0 0
(Ahsap)
Mobilya Satis Elemani 1 1 1
Mobilya ve Dekorasyon 1 1 0 1 0 0 0
Montaj Iscisi
Muhabir 1 1 0 1 1 0 1
Muhasebe Yardimer Elemant 1 1 0 1 0 0 0
Muhasebeci 2 3 0 3 1 0 1
Miisteri Temsilcisi 2 2 0 2 0 0 0




On Muhasebeci 2 1 4 5 0 2 2

Pazarlamaci 2 2 0 2 0 0 0

Reyon Gorevlisi 4 7 1 8 4 0 4

Rezervasyon Elemani 1 0 2 2 0 0 0

Satis Danigsmani 3 0 3 3 0 0 0

Su Hazirlama Iscisi 1 5 0 5 2 0 2

Beden Iscisi-Toplum 42 646 1354 2000 646 1354 2000

Yararina Program

Tatl1 Ustasi(Baklava)-Isgiicii 1 12 6 18 0 0 0

Yetistirme Kursu-Genel

Cagr1 Merkezi Elemani- 6 168 43 211 88 13 111

Istihdam Garantili Kurs

Mermer Iscisi-Istihdam 1 0 15 15 0 0 0

Garantili Kurs

Makineci(Dikis)- 2 47 2 49 0 0 0

UMEM/MEK

Temel Sekreterlik-Engelli 1 5 5 10 0 0 0

Kursu

Isletmeci(Genel)-Girisimcilik 1 34 66 100 0 0 0
TOPLAM 111 | 964 | 1579 | 2543 | 756 | 1406 | 2172

2013 yilinda Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan alina kararlar neticesinde 1
adet genel-isgiicti yetistirme kursu, 3 adet istihdam garantili kurs, 1 adet engellilere yonelik kurs,
2 adet girisimcilik programi, 57 isbasi egitim programi ve 42 adet Toplum Yararmma Program

diizenlenmistir.

Toplum Yararina Programi kapsaminda 42 adet program diizenlenmis olup bu kapsamda

646’s1 kadin, 1354’1 erkek olmak tizere 2000 issizin gegici istihdami saglanmistir.

Girisimcilik programi kapsaminda 100 kisiye egitim verilerek kendi islerini kurmalari

tesvik edilmistir.

Isbasi egitim programlar1 kapsaminda 27 farkli meslekte 57 program diizenlenerek 52’si
kadin, 88’1 erkek olmak tizere toplam 140 kisinin is baginda egitimleri saglanmistir.

UMEM kapsaminda 2 adet kurs diizenlenerek 49 kursiyere egitim verilmistir. UMEM
kurslar1 neticesinde 32 kursiyere Isbasi Egitimi verilerek istihdamlari takip edilmistir.




Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclari ile Kurul Kararlar1 Sonucunda A¢ilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
o o éﬂ;ﬂ?;n - Acilan Katilan Kursiyer Ise Y.erlestirilen
Temininde Gii¢liik Meslekler Eleman Agilan Kursun Tiirii Slflurs Sayis1 Kursiyer Sayist
Sayist Y™ [Kadin| Erkek Toplam | Kadin |Erkek | Toplam

Akaryakit Satig 20 i ) ) ) ) ) ] ]
Elemani(Pompaci)
Aricl 40 - - - - - - - -
Asc1 40 - - - - - - - -
Ase1 Yardimcisi 30 - - - - - - - -
Bahgivan 45 - - - - - - - -
Beton Santral Operatdrii 20 - - - - - - -
Bilgisayar Bakim Onarimcist 65 Isbas1 Egitim Programi 1 1 0 1 1 0 1
Bilgisayarli Muhasebe 50 - - - - - - - -
Biiro Yonetimi ve Sekreterlik 50 Engelli Kurslar 1 5 5 10 - - -
Ceviz Yetistiricisi 40 - - - - - - - -
Cagr1 Merkezi Elemant 400 Istihdam Garantili Kurs 6 168 | 43 211 88 13 111
Cilt Bakim ve Giizellik Elemant 50 - - - - - - - -
Cocuk Bakicist 50 - - - - - - - -
Dis Protez Teknisyeni 40 - - - - - - - -
Elektronik Giivenlik Sistemleri 25 - - - - - - - -
Et ve Siit Uriinleri Islemecisi 20 - - - - - - - -
Ev Mefrusati Dikicisi 20 - - - - - - - -
Fast Food Hazirlayicisi- ' 20 i i i ) ) ) ) ]
Hamburger, Tost, Sandvi¢ Vb.
Firinct Ustasi-Unlu Mamuller 50 - - - - - - - -
Garson 50 - - - - - - - -
Girisimcilik 100 Girigimcilik Programi 1 34 66 100 - - -
Giines Enerjisi Sistemleri 20 i i ) ) ) ) ] ]
Montaj Iscisi
Halicilik 20 - - - - - - - -
Hasta Kabul Eleman 40 - - - - - - - -
Hasta ve Yasli Bakim Elemani 80 - - - - - - - -
Hayvan Yetistirme Iscisi(Keci) 20 - - - - - - - -
Hayvan Yetistirme [s¢isi(Sigir) 25 - - - - - - - -
Isbas1 Egitim Programi 300 - 57 88 52 140 39 22 61
Kalorifer Atescisi 40 - - - - - - - -
Kasap 25 - - - - - - - -
Kasiyer 25 Isbagt Egitim Programi 5 5 2 7 3 0 3
Kaynakei 20 - - - - - - - -
Kilim Dokuyucu 50 - - - - - - - -
Komi (Garson Yardimcisi) 20 - - - - - - - -




Konfeksiyon Iscisi 50 - - - - - - -
Kuafor 40 - - - - - - -
Kuyumcu-Altin ve Gimiis 25 UMEM iEP 1 4 7 11 2 2
Isleme
Makineci(Dikis) 400 UMEM KURS+IEP 7 2 [103| 105 0 | 33
Mermer Iscisi 15 Istihdam Garantili Kurs 1 - 15 15 - -
Mobilya Imalatgisi/Mobilyaci 20 ] ] ] ] ] ] ]
(Ahsap)
Mobilya Montaj Is¢isi 20 - - - - - - -
Oto Elektrikei 40 - - - - - - -
Oto Kaportaci 20 - - - - - - -
On Muhasebeci 50 Isbas1 Egitim Programi 2 1 4 5 0 2
Pazarlamaci 50 Isbas1 Egitim Programi 2 2 0 2 0 0
Pizza Ustasi 20 - - - - - - -
Pvc Dograma Imalat ve

. 20 - - - - - - -
Montajcisi
Reyon Gérevlisi 20 Isbas1 Egitim Programi 4 7 1 8 4 0
Saglik Hizmetleri Sekreterligi 50 - - - - - - -
Rezervasyon Elemani 20 Isbast Egitim Program 1 0 2 2 0 0
Satis Eleman1 50 Isbas1 Egitim Programi 3 0 3 3 0 0
Sthhi Tesisatet 50 - - - - - - -
Sogutma ve Tklimlendirme

50 - - - - - - -

Elemani
Sosis Sucuk ve Salam Imal
A 20 - - - - - - -
Is¢isi
Siit ve Siit Uriinleri Islemecisi 20 - - - - - - -
Siis Bitkileri Yetistiricisi 20 - - - - - - -
Tatli Ustasi(Baklava) 20 Isgiicii Yetistirme Kursu 1 12 6 18 - -
Terzi 20 - - - - - - -
‘Web Tasarimcisi 55 - - - - - - -

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alinnustir.

> Isgiicii Piyasa Arastirmasi sonucu ihtiya¢ duyulan mesleklerden Tatli Ustas1 (Baklava),
Cagri Merkezi Elemam, Mermer Iscisi, Makineci(Dikis) mesleklerinde kurslar
diizenlenmistir.

» Engellilere yonelik olarak 1 adet Sekreterlik Kursu diizenlenmistir.

> Girisimcilik kapsaminda 2 adet Isletmeci(genel) kursu diizenlenmistir.

> Isbas egitim programlar1 kapsaminda 27 farkli meslekte programlar diizenlenmistir.




GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayis1 | Agilan Kurs Sayisi

59 32

2. Acilan kurslarin konulart ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclart arasindaki baglanti
diizeyi nedir?
O Tam X Cok [1Orta [1Az [JHig

3. Ouziirliilere yonelik kac kurs agilmis ve katilime1 sayis1 nedir?

Agcilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadm Erkek | Toplam
1 5 5 10
4. Hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam

5. Eski hiikiimliilere yonelik kag¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam

6. Kag tane TYCP a¢ilmis ve katilimc1 sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam
42 646 1354 2000

7. Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?

Planlanan Kurs Sayis1 Kursiyer Sayisi
28 318

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin Erkek | Toplam

52 84 136
9. Alnan kararlarda go¢ edenlerin isglicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi
mi?
X Evet 1 Kismen U] Hayir

10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve
projeler var midir?
X Evet "I Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler
1. Almnan kararlarda iggiicii piyasas1 analizi yapilmasina iligkin karar var mi?

X Evet "1 Kismen U] Hayir
2. Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?
X Evet 1 Kismen "I Hayir
3. Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?
X Evet 1 Kismen "I Hayir
4. Karsilanmasinda giicliik cekilen meslekler isgiicli piyasasi analizlerine gére mi
belirlendi?
X Evet ] Kismen [l Hayrr

5. Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
X Evet 1 Kismen [l Hayrr



6.

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan
ve dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
X Evet "I Hayir

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayr

Alnan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayr

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayir

Alinan kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "I Hayrr

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik
faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi m1?

X Evet "1 Hayir

Alinan kararlarda istthdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

"1 Evet X Hayir

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?

X Evet "I Hayrr

[lde kayitdisi istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
X Evet "I Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk ¢alistirilmasinin 6niine gegilmesine
yonelik kararlar alindi m1?
X Evet "I Hayir



