BILECIK ILI IL
ISTIHDAM VE
MESLEKI EGITIM
KURULU
2013 YILI
FAALIYET
RAPORU



EK-4
BILECIK iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU
2013 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

llimizde 01 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun 2013 yili icerisinde gerceklestirdigi
calismalara iliskin bilgilerin yer aldig1 bu Faaliyet Raporunda; Bilecik Ilimizin gegtigimiz yil
icerisindeki sosyo-ekonomik durumu, iggiicii piyasasi verileri, egitim alanina iligskin veriler ile y1l
boyunca yapilan kurul toplantilarinda alinan kararlarin gézden gegirilerek gerceklesme
durumlarina iligkin bilgiler detayli bir bigcimde ele alinarak hazirlanmistir.

Bu rapor dort boliim olarak ele alinmustir.

Kurulumuzun 2013 Yili Faaliyet Raporunun ilk boliimii olan “Ilin Sosyo-Ekonomik
Durumu” baglig1 altinda gérecegimiz Niifus Durumu, Niifusun Kir-Kent Dagilimi gibi konulara
iliskin rakamlar, Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun (TUIK) 25 Aralik 2013 tarihinde yayimladig:
2012-2013 yil1 verileri esas almarak hazirlanmistir. Bilecik ilinin gé¢ durumu ile ilgili 2012-2013
donemi verileri TUIK tarafindan bazi veriler heniiz yaymlanmadigindan raporda en son
yayinlanan 2011-2012 doénemine iliskin rakamlara da yer verilmistir. 2013 Yili Faaliyet
Raporunun ikinci boliimii olan ilin isgilicii yapisina iliskin isgiiciine katilim orani, igsizlik orani,
istthdam oram gibi veriler de TUIK tarafindan en son yaymlanan 2012 yilina ait verilerdir.
Raporun iiclincii boliimiinde ilin egitim yapisina iliskin bilgi verilmis olup, son olarak ise
dordiincii boliimde il istthdam ve mesleki egitim kurulu ¢caligmalari ilgili verilere yer verilmistir.

1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagilim
Niifus
. . .. artis hizi
11 ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu 2012-2013
(%0)
Kadin | Erkek [Toplam|Kadin|Erkek [Toplam|{Kadin|Erkek |Toplam|Kadin| Erkek | Toplam
il Toplamu 98.727 |105.389 [204.116(19.384{20.559|39.943 |67.109|75.739|142.848/12.225| 9.091 | 21.316
00 |Merkez 31.132 | 35.755 |66.887 | 6.338 | 6.669 | 13.007 [21.699(26.799| 48.498 | 3.095 | 2.287 | 5.382
01 [Boziyik | 33442 | 34.310 |67.752|7.275|7.911 |15.186 [23.05224.118| 47.170 | 3.115 | 2.281 | 5.396
02 [OBlpazart | 560 | 5695 |10.955| 610 | 699 | 1.309 |3.192[3.927| 7.119 |1.458| 1.069 | 2.527
— 23,1
03 [Inhisar 1.465 | 1.367 | 2.832 | 151 | 136 | 287 | 839 [835 [1.674 | 475 | 396 871
04 [Osmaneli | 16649 | 10633 |21.274|2.220|2.271 | 4.491 |7.334|7.481|14.815|1.087| 881 | 1968
o5 [Pazarveri | geas | 5497 | 11263 | 835 | 865 | 1.700 |3.788|3.681| 7.469 |1.213| 881 | 2004
0 [SO&it 9.230 | 10.612 |19.842|1.778|1.821| 3.599 |6.165|7.883 | 14.048|1.287 | 908 | 2.195
o7 [Yenipazar | 1251 | 1590 3311 | 177 | 187 | 364 |1.049| 1015 | 2064 | 495 | 388 883

_ Kaynak: N TUIK, ADNKS, 2013
Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK), 2013 yil1 Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi sonuglarina gore




Bilecik ilinin toplam niifusu 204.116 kisidir. 2011-2012 yillar1 arasinda %o1,3 olan niifus artis
hiz1 2013 yilinda %o 23,1°dir. Niifus artis hiz1 isgiici piyasasina girecegi varsayilan niifusun
miktarini gostermesi agisindan anlamli bir gostergedir. Bilecik ili toplam niifusun yiizde 51,63’
erkek, yiizde 48,37’si kadindir. Bilecik ilgeleri i¢inde en fazla niifusa sahip olan ilge 67.752 kisi
ile Boziiyiik, en az niifusa sahip olan ilge ise 2.832 kisi ile Inhisar il¢esidir. Calisma ¢agindaki
(15-64) niifus; 75.739’u erkek, 67.109’u kadin olmak iizere toplam 142.848 kisidir. Calisma
cagindaki niifusun toplam niifus i¢indeki orani %69,9’dur.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Ad1

Kadn Erkek Toplam Kadn Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Bilecik | 24.959 | 24.205 49.164 73.768 | 81.184 154.952 98.727 | 105.389 | 204.116

Kaynak: TUIK TUIK Hane halki Anketine gore:
Kentsel Kesim; niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmisgtir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir

Bilecik niifusunun %75,91°1 il ve ilce merkezlerinde, %24,09°u kdy ve beldelerde yasamaktadir.
Kent niifusunun %47,6’s1 kadin, %52,3’1 erkektir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

Net Go¢c Hiza
(%o0)

11,18

ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Goc Net Gog

10.387 8.118 2.269

Kaynak: TUIK

2011-2012 yilina bakildiginda Bilecik’e go¢ eden insanlarin net sayist 336 olup net go¢ hizi
%011,18dir. Bilecik ili go¢ alan 36 il i¢inde en yiiksek net go¢ hizina sahip 10. ildir.

1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
e . Birinci Rekabet | Ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet
Iktlsa‘gﬁFr aeaé‘zlfttﬁlfl‘::'a““a Giicii Yiiksek | Giicii Yiiksek | Giicii Yiiksek Diger
Oncelikli Sektor | Oncelikli Sektor | Oncelikli Sektor
Gida ve I¢ki Sanayi X
Maden Sanayi X
Toprak Sanayi X
Tekstil Dokuma ve Deri Sanayi X
Diger Sanayi Dallar1 X

Kaynak: Bilecik BSTM

Bilecik ili rekabet giicii yiiksek sektorlere bakildiginda; birinci rekabet giicii yiiksek Oncelikli
sektdrlerin maden ve toprak sanayi oldugu goriilmektedir. Ikinci rekabet giicii yiiksek oncelikli
sektor gida ve igecek sanayidir. Tekstil Dokuma ve Deri Sanayi ile diger sanayi dallari ise iigiincii
rekabet giicii yiiksek oncelikli sektorler i¢inde yer almaktadir.



Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar: itibariyle il Yatirim Tesvikleri

N N Belge Sabit Yatirim Ongoriilen Gergeklesen
Sektor Alt Sektor Sayisi :I'utan istihdami istihdam
(Milyon TL)
01 —Tarim Hayvancilik 0 0 - 0
02 - Madencilik istihrag ve isleme 9 31 i 109
Cam 0 0 - 0
Madeni Egya 1 4 - 0
) Orman Uriinleri 1 18 - 30
03 — Imalat — -
Pismis Kil ve Cim. Ger. 4 15 - 62
Seramik 0 0 - 0
Tasit Araglarn 1 5 - 30
04 — Enerji Enerji 0 0 - 0
05 — Hizmetler Altyapi-Belediye Hizmetleri 0 0 - 0

Kaynak: Ekonomi Bakanligi
http://www.ekonomi.qov.tr/index.cfm?sayfa=EE7EE7B1-D8D3-8566-45201CE77E5FOFDD

Iktisadi faaliyet kollar1, yani sektorler itibariyle ildeki yatirim tesviklerine bakildiginda; 2013 yili
icerisindeki 11 Yatirim Tesviklerinin toplam belge sayis1 16 olup sabit yatirim tutar1 toplami ise

68 milyon —TL olarak gergeklesmistir.

2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler
L Isgiiciine Issizlik Istihdam
Ilin Ads Katilim Orani Oram Oram
Bilecik 49 7.4 45,4

Bilecik ilinin i¢inde yer aldigi TR41 bolgesinde 2012 yilina gore isgiiciine katilim oran1 %49,
issizlik oran1 %7,4 ve istihdam orani ise %454 tlir. Bilecik ilinin isgictine katihm, istihdam ve
issizlik oranlari en son 2011 yilinda yayinlandigindan bu tabloda TR41 bolgesindeki 2012 yilina
ait veriler kullanilmigtir. Bilecik ilinde 2011 yilina ait veriler ise isglicline katilim orani % 46,7,

Kaynak: TUIK, TR41,2012, (%)

issizlik orani % 5,3 ve istihdam orani ise %44,2 seklindedir.



http://www.ekonomi.gov.tr/index.cfm?sayfa=EE7EE7B1-D8D3-8566-45201CE77E5F0FDD

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2013 YILI
Kadin Erkek [Toplam
BASVURU 3.459 5.974 9433
issiz 3.382 3.459 6.841
Diger 2.077 515 2.592
ACIK iS 7.301
Kamu 61
Ozel 7.240
iSE YERLESTiRME 1.151 3.919 5.070
Kamu 13 36 49
Ozel 1.138 3.883 5.021
Normal 1.131 3.827 4.958
Kamu - - -
Ozel - - -
Oziirlii 20 88 108
Eski Hiikiimlii - 4 4
KAYITLI iSGUCU 7.247 6.620 13.867
KAYITLI iSSiZ 3.382 3.459 6.841
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 0

Kaynak: ISKUR

Not: Son bir y1l baz alinarak temel gostergeler hesaplanmustir.



Tablo 8: igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi, 2013

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

g | x S g | x S g | x S o | x IS o | x IS o | x S o | x S g | x S g | x S
AR R AR R A A I AR A A A A A A R A A A A A AR A
B I T I T O - v O I I T O B T O I T A B B I TV M| W 2 M| W 2
(oY) (o)) — Lo N o) (9]

LIL|F12/ 8838233858 QFTIF8IFTIDISIR|Q|S|w]|w]eo

Kaynak: ISKUR

2013 ISKUR Istatistiklerine gore ilde en yiiksek kayith issiz 25-29 yas grubundadir. Kayith issizlerin %18,6’sm1 bu grup
olugturmaktadir. 25-29 yas grubunu %11,8 ile 30-34 yas grubu takip etmektedir. Yas artik¢a kayitli igsiz sayisi1 azalmaktadir.

Tablo 9: Igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi, 2013

Okur e e . ..
Toplam Yazar Okur ilkogretim Ortadgretim (Lise On lisans Lisans Yitksek Doktora
Yazar Dengi) lisans
Olmayan
= x~ S slx| E| g|x| E = x 1S = x IS = | x S o | x E|lg|lx| E| g|x| E
BRI E R R I R R R A E A R A A R A I E A
2 wl |9 M| W ,9 M| W ,2 N, Ll ,2 N, Ll g N Ll ,2 M wl g N | W g N | W g
3.382 | 3459 | 6.841 (40 {20 |60 |17 |11 |28 | 1.623 | 1.559 | 3.182 | 985 | 1247 | 2.232 {394 |321|715({315(295(610(8 | 6 |14|0 | 0| O

Kaynak: ISKUR

Issizlerin egitim durumu ve cinsiyete gore dagilimma bakildiginda, kadinlarda 1.623 kisi, erkeklerde 1.559 kisi olmak iizere toplamda
3.182 kisi ile ilkdgretim mezunlarinin ilk sirada yer aldigi goriilmektedir. Egitim seviyesi arttikga kayith issizlerin sayisinin azaldigi
goriilmektedir.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Genel

MESLEKLER Erkek | Kadin | Toplam

BEDEN ISCiSI (GENEL) 1037| 882 1919
BEDEN iSCiSI (TEMIZLIK) 73| 410 483
BURO MEMURU (GENEL) 73| 173 246
SERAMIK ISCISi 76 46 122
SEKRETER 3 97 100
VERI GIRIS KONTROL iSLETMENI 20 79 99
CAYCI 12 79 91
ON MUHASEBECI 17 71 88
MUHASEBECI 19 62 81
MAKINECI (DIKIS) 2 78 80
KALITE KONTROLCU 23 54 77
SOFOR-YUK TASIMA 67 67
ELEKTRIK TEKNISYEN] 64 64
TEMIZLIK GOREVLISI 7 56 63
SATIS DANISMANI 16 45 61
FORKLIFT OPERATORU 51 0 51
ASCI YARDIMCISI 6 45 51
GARSON (SERVIS ELEMANI) 30 20 50
HIZMETLI (KAMU KURULUSLARI) 45 50
KASIYER 45 50
BULASIKCI (STEVARD) 45 48
YANGIN ILK MUDAHALE ISCiSi 42 4 46
SATIS TEMSILCISI (ENDUSTRIYEL URUNLER) 14 29 43
BEDEN iSCiSI (INSAAT) 39 39
TESVIYECI 37 37
GUVENLIK GOREVLISI (SILAHLI) 23 14 37
ISLETMECI (GENEL) 18 19 37
COCUK GELISIM ELEMANI 0 36 36
GUVENLIK GOREVLISI 20 16 36
ASCI 29 6 35
BURO iSCisi 10 24 34
ELEKTRIKCI (GENEL) 31 0 31
COCUK BAKICISI 2 29 31
BILGISAYAR ISLETMENI 10 20 30
INSAN KAYNAKLARI MESLEK ELEMANI 10 20 30
SOFOR (YOLCU TASIMA) 29 0 29
PLASTIK MAMULLER IMAL ISCIiSi 16 13 29
BILGISAYAR OPERATORU 15 14 29




BURO YONETIMI VE SEKRETERLIK/YONETICI ASISTANI MESLEK ELEMANI 3 25 28
MERMER ISCiSi 24 3 27
MUHASEBE MESLEK ELEMANI 23 27
BILGISAYARLI MUHASEBE ELEMANI 19 25
GUVENLIK GOREVLISI (SILAHSIZ) 12 13 25
GAZ ALTI KAYNAKCISI 24 0 24
SIR ISCiSI 20 4 24
KAMYONET SOFORU 23 0 23
TAKSI SOFORU 21 1 22
MAKINE BAKIM USTASI 22 0 22
AGIR KAMYON SOFORU 21 0 21
TELSiZ-TELEFON OPERATORU 11 9 20
PAZARLAMACI 9 11 20
SATIS TEMSILCISI / PLASIYER 5 14 19
SEVKIYAT GOREVLISI 16 3 19
KAYNAKCI (OKSIJEN VE ELEKTRIK) 18 0 18
MAKINE TEKNIKERI 15 1 16
BAHCIVAN 14 2 16
BEKCI 15 1 16
SERAMIK TEKNISYENI 13 2 15
BILGISAYAR PROGRAMCISI 5 10 15
VIDANJOR SOFORU 14 0 14
METAL TEKNOLOJISI TEKNISYENI 14 0 14
PORSELEN VE SERAMIK ESYASI IMAL ISCiSI 8 6 14
MAKINE TEKNOLOJiSI TEKNISYENI 14 0 14
IS MAKINELERI OPERATORU 14 0 14
DIGER IMALAT VE ILGILI ISCILER (MAKINE ILE) 9 4 13
MINIBUS SOFORU 13 0 13
SATIN ALMA SORUMLUSU 8 5 13
TEKNIK RESSAM 8 5 13
KALORIFER ATESCISI (KATI VE SIVI YAKIT) 10 3 13
KALITE KONTROLCU-TEKSTIL 10 13
SERAMIK TEKNIKERI 6 12
ELEKTRIK ARK KAYNAKCISI (MAKINE iLE) 12 0 12
TORNACI (TORNA TEZGAHI OPERATORU) 12 12
BILGISAYAR TEKNOLOJISI TEKNIKERI 12
TEKSTIL TERBIYE iSCisi 12 12
MEKANIK BAKIM VE ONARIMCISI (MOTORLU TASITLAR HARIC() 11 11
TIR-CEKICI SOFORU 11 11
TERZI 1 10 11
KONFEKSIYON iSCisi 0 11 11




DIGER DIKISCILER VE NAKISCILAR 0 11 11
BILGISAYAR BILGI YONETIM ELEMANI 4 11
HEMSIRE 2 11
HALKLA ILISKILER GOREVLISI 3 11
KURYE 11 11
PROSES ISCisi 7 10
GIDA TEKNIKERI 1 10
CNC FREZE TEZGAHI OPERATORU 10 10
BILGISAYAR TEKNISYENI 10
HASTA VE YASLI BAKIM ELEMANI 10
ISLETME MESLEK ELEMANI

SERAMIK DEKORATORU

MOBILYA MONTAJ iSCisi

DIGER FIDANLIK ISCILERI VE BAHCIVANLAR

TEMIZLiK GOREVLISi (HASTANE)

REYON GOREVLISI

MOBILYA DOSEME ISCiSi

FIRINCI USTASI-UNLU MAMULLER

YUKLEYICI (LODER) OPERATORU

TUGLA IMAL iSCiSi

MARANGOZ

ELEKTRONIK TEKNISYENI

MAKINE BAKIMCI

MOTORLU ARACLAR TEKNOLOJiSI TEKNISYENI

KEPCE OPERATORU

SATIN ALMA GOREVLISI

MAKINE MUHENDISI

KOMI (GARSON YARDIMCISI)

TURKCE OGRETMENI

BURO MEMURU (IDARI iSLER)

HASTANE HIZMETLISI

HALKLA ILISKILER VE ORGANIZASYON HiZMETLERI ELEMANI

INGILiZCE OGRETMENI

ELEKTRIK VE ELEKTRONIK MUHENDISI

DIGER USTABASI/POSTABASI/FORMENLER

SIHHI TESISATCI

ELEKTRIK-ELEKTRONIK TEKNISYENI

KABLO IMAL MAKINESI OPERATORU

BiLGISAYAR PROGRAMCILIGI TEKNIKERI

SERAMIK PRES MAKINESi OPERATORU (KARO)

ACIL TIP TEKNISYENTI

PN W NN N (N0 N ([P [O(BIN|O (N[0 |00 |00 |0 [0 [00 |00 |0 (O (00 |W |k |w| o (o> |-k o

OO |djOOJO OO0 |N[0 | [N (P |WO |00 OO0 |0 |0 (k|0 |00 |O (|01 ©O||O|J|OW|O (0| (N

~N (NN NN N[ |00 |00 (00 (00 (00 |00 |00 (0O (00 |00 |00 (00 (0O |00 |00 |00 (WO [© O |© |©O [ [ |




DIGER FIRINCILAR, PASTACILAR VE SEKERLEME IMALAT ISCILERI

BILGISAYAR BAKIM VE ONARIMCISI

BAYAN KUAFORU

GRAFIKER

MOBILYA IMALATCISI/MOBILYACI (AHSAP)

TURK DILi VE EDEBIYAT OGRETMENI-ORTAOGRETIM

EKONOMIST (IKTISATCI)

BAR SERVIS ELEMANI

BILGISAYAR DESTEKLI TASARIM-IMALAT ELEMANI (CAD CAM)

INSAAT BOYACISI/BOYACI-BINA

BEKO LODER (KAZICI - YUKLEYICI) OPERATORU

SERAMIK FIRIN iSCiSI (KARO)

ELEKTRIK TEKNIKERI

DOKUM MODELCI

VARDIYA AMIRI - IMALAT

YONETICI-KAMU VE OZEL TESEBBUSE AiT HIZMETLER

ADALET MESLEK ELEMANI

KIMYA LABORATUVARI GOREVLISI

PLASTIK ENJEKSIYON URETIM ELEMANI

A (O Ww|o o (o |01o O |k |0k (NN O oo

TIBBI DOKUMANTASYONCU VE SEKRETER

BEDEN ISCiSI-BINA INSAATI

ET VE ET URUNLERI ISLEMECISI

AMBAR SORUMLUSU

MUHASEBE YETKILISI

SOSYAL BILGILER OGRETMENI (ILKOGRETIM)

AMBALAIJCI (EL ILE)

MALI MUSAVIR

EKSKAVATOR (KAZICI) OPERATORU

DIKiS MAKINESI OPERATORU-KUMAS

CEVRE SAGLIGI TEKNISYENI

DOKUMCU (METAL)

SERVIS SOFOR( (OKUL)

BILGISAYAR PROGRAM TEKNISYENI

TREN TESKIL ISCISi

TORNA TEZGAHI AYARCI-OPERATORU (METAL iSCILIGI)

MERMER OCAKCISI

DOKUM TEMIZLEYICI

COP KAMYONU SURUCUSU

INSAAT TEKNIKERI

NC/CNC TEZGAH OPERATORU

OTOMOTIV TEKNOLOJiST TEKNIKERI

o1 o1 | |Oo1 (O (o1 o1 o1 OB O W [k (oD NN (oI O

OOV OO|OoO|o|o(O|FR, (O[O | INDFP|OC|OINM | OW|W|O |O|O|(Fk O |O|N O |k o O |0 | (kN

oo oo oo oo |o|lo|jolo|jolojo|lo|jo|o|jo|lo|lo oo oo oo |jo|lo|lo|o|lo|o |~ |~ |~ |~~~ NN

10




MEKANIK VASITA TESIS CIHAZ VINC OPERATORU

URETIMDE KALITE KONTROL TEKNIKER{

MUHASEBE YARDIMCI ELEMANI

DIS TICARET MESLEK ELEMANI

CIFTCI (TARLA URUNLERI)

BILGISAYARLI MUHASEBE VE VERGI UYGULAMA MESLEK ELEMANI

ARKEOLOG

TERCUMAN

MAGAZA SORUMLUSU/SEFI

KUAFOR

CAY SERVIS ELEMANI (ASKICI)

CAM MAMUL IMAL USTASI

HAZIR GIYIM TEKNISYENI

BANKA GISE YETKILISI

SERAMIK MUHENDISI

DIGER IMALAT VE ILGILI iSCILER (ELLE)

INSAAT MUHENDISI

URETIM PLANLAMA MEMURU

MADEN MUHENDISI

BiYOLOG

ZIRAAT MUHENDISI

KAGIT IMALAT MAKINESI OPERATORU

MALIYE MESLEK ELEMANI

MAKAM SOFORU

MONTAJCI (KURGUCU)

ECZACI KALFASI

TORNACI (TORNA TEZGAHI ISCiSi)

MERMER BLOK KESME MAKINESi OPERATORU

DIiGER MUHENDISLIK TEKNiSYENLERI

TRAKTOR SOFORU

MEKATRONIK TEKNIKERI

VINC OPERATORU

FAYANS, SERAMIK VE KARO DOSEMECISI

METAL MAMULLER MONTATJ ISCISI

BETON VE BETONARME KALIPCISI

DIGER CAM VE SERAMIK FIRIN ISCILERI

DIGER MOTORLU ARAC TAMIRCI MAKINISTLERI

MERMER SELEKSIYON ISCiSi

GIDA TEKNOLOJISI TEKNIKERI

BULDOZER (DOZER) OPERATORU

INSAAT KALFASI (GENEL)

AP (AR IOWOIM MDD IOIIAIMDIDIPIND|IAIN DO |WI|F[O|0C|(FL|O|W(WIC|WIO|A~INW|™

OOV wOoO|OO|FRr OO O | OCjOCNMIN|A|W(F W (F |O(N || O | oD IN|oIN O (kW (IN|F-

A IDIBEDIAIDIAIEAEIAIDAIPID0 (OO (01O [O1 |O1 (O |O1 |OC1|O1 (OC1|O1 (OO0 (O0 OO0 (O1 |O1 |O1 | ON
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SUT VE URUNLERI TEKNIKERI

BILGISAYAR DONANIM / TEKNOLOJiSI TEKNIKERI

CIFTCI (HAYVANCILIK)

ENDUSTRIYEL BAKIM-ONARIM ELEKTRIKCIiSi

MUSTERI TEMSILCISI

AMBAR iSCiSi (PORTOR)

MATEMATIK OGRETMENI-ORTAOGRETIM

MALZEME MUHENDISI/ MALZEME BILIMi MUHENDISI

GAZETECI

EVDE COCUK BAKIM ELEMANI

INSAN KAYNAKLARI UZMANI

CEVRE MUHENDISI

KASAP

GIDA MUHENDISI

MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI MESLEK ELEMANI

COCUK GELiSIMI MESLEK ELEMANI

KAPICI-KALORIFERCI

KiIMYA MUHENDISI

BILGISAYAR MUHENDISI

METALURJI VE MALZEME MUHENDISI

LOJISTIK ELEMANI

TURIZM VE OTELCILIK ELEMANI

INSAAT ELEMANLARI KALIPCISI (ELLE)

MEYDANCI

HARITA MUHENDISI

Wik |dDWOWIEL (W ODWINOFP|O||WIFL|OIN|WI|ICOCWIFkL || WIN

(O O |k |W (O (F |k INIAMW |||k, W | IN|IFP | FPWw|O |0 (kN

B I I B I U I N [ B e (N S N e I T S I S I S I~ [ S [ S [ S (S I S I S [P S [ N

DIGER TERZILER ELBISE IMALAT ISCILERI, DIKISCILER, DOSEMECILER VE
ILGILI ISCILER

N

EL VE MAKINE DIKISCiSI (GENEL)

DIGER (ON LISANS)

ELEKTRIKLI EV ALETLERI SERVIS TEKNISYENI

OTOBUS KAPTANI (SOFORT)

MERMER SiLiM iSCiSi

EMLAK VE EMLAK YONETIMI MESLEK ELEMANI/EMLAK DANISMANI

SILINDiR OPERATORU

SATIN ALMA SEFI

KATRAK MAKINESI OPERATORU (MERMER)

KIMYA TEKNIKERI

SOGUK DEMIRCI

MAGAZA MUDURU

METAL ISLEME TEZGAHLARI AY ARCI-OPERATORLERI

ENDUSTRIYEL OTOMASYON TEKNIKERI

IDARI ISLER UZMANI
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LABORANT VE VETERINER SAGLIK TEKNIKERI

MADENCI (GENEL)

TEKSTIL TEKNOLOJISi TEKNISYENI

ELEKTRIK-ELEKTRONIK TEKNIKERI

INSAAT BAKIM ISCisSi

MAKINE NAKISCISI

GIDA TEKNOLOJISI TEKNiISYENI

CNC TORNA TEZGAHI OPERATORU

FIRIN iSCiSI (COMLEK VE PORSELEN)

ZIRAAT TEKNIKERI

OTOMOTIV BOYA USTASI

OTO BAKIM-ONARIMCISI (OTO MEKANIKERI)

AMBALAIJCI (MAKINE iLE)

ELEKTRONIK TEKNIKERI

MAKINE MONTAJ VE BAKIM ONARIMCISI

BETON POMPA-PUSKURTME OPERATORU

YONETICI-ENDUSTRIYEL ILISKiLER VE PERSONEL iSLERI

YONETICI (IS HIZMETLERY)

SATIS NEZARETCISi (PERAKENDE TICARET)

AHSAP DOGRAMA VE KAPLAMACISI

KIMYAGER

ILKOGRETIM MATEMATIK OGRETMENI

OTOMOTIV ELEKTRIKCISi

CEP TELEFONU VE AKSESUARLARI SATIS ELEMANI

ARGE ELEMANI

CAGRI MERKEZI GOREVLISI

BANKACILIK MESLEK ELEMANI

SOSYOLOG

SAAT-ELEKTRIKLI ALETLER VE ELEKTRONIK ARACLAR SATIS ELEMANI

MOZAIKCI (EL SANATI)

BAYAN TERZISI

DIGER MUHASEBECILER

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI UZMANI

OGRETMENLIK MESLEK BiLGiSi DERSLERI OGRETMENI

MUHASEBE GOREVLISi (OTEL)

ENDUSTRI MUHENDISI

YABANCI DiL OGRETMENI-ORTAOGRETIM

BIiYOLOJI OGRETMENI-ORTAOGRETIM

AHSAP OYMA ISCiSi

SU URUNLERI MUHENDISI

BURO MEMURU (DIS TICARET)
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TARIH OGRETMENI-ORTAOGRETIM

SEKERLEME IMAL iSCiSI (ELLE)

PERSONEL UZMANI

COCUK GELISIMI VE EGITIMI ELEMANI

TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI MESLEK ELEMANI

SAGLIK MEMURU

EL VE MAKINE NAKISCISI

BIiLGI ISLEM DONANIM GOREVLISI (BANKA)

IPLIK EGIRME OPERATORU (RING/VATER/VARGEL)

POMPACI (PETROL RAFINESI)

HARITA KADASTRO TEKNIKERI

FREZECI (FREZE TEZGAHI OPERATORU)

DOGAL GAZ KALORIFER ATESCISI

BOYACI-METAL

KAZAN ATESCISI/BUHAR KAZANI OPERATORU

AHSAP KALIPCI

INSAAT TEKNOLOJISI TEKNISYENI

BIiLGI iISLEM DESTEK ELEMANI

TARIM TEKNIKERI

INSAN KAYNAKLARI MUDURU

FIRIN ISCISI (TUGLA KIREMIT VE BENZERI INSAAT ELEMANLARI)

KALITE (YONETIM) SISTEM SORUMLUSU

EL SANATLARI TEKNIKERI

DIRENC ALIN KAYNAKCISI

KIMYA TEKNOLOJiSI TEKNISYENI

KAGIT IMAL PROSES KUMANDA OPERATORU

PALET ETIKETLEME iSCisSi
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HASTANE YONETIMI VE ORGANIZASYONU /SAGLIK KURUMLARI
ISLETMECILIGI MESLEK ELEMANI

SOSYAL HiZMETLER VE DANISMANLIK MESLEK ELEMANI

SOFOR-ITFAIYE ARACI

KALIPCI-PRES

SIGORTACILIK MESLEK ELEMANI

DEKOR TEKNIKERI

FABRIKA SATIS TEMSILCISI

ANTRENOR (SPOR EGITIMCISi)

GUVERTE TAYFASI

DIiGER MAKINE TEKNiSYENLERI

SOGUTMA SISTEMLERI TEKNISYENI

IKLIMLENDIRME VE SOGUTMA TEKNIiKERI

YAGLAYICI VE GRESLEYICI (GEMI MAKINELER]I HARIC)

MAHALLI IDARELER MESLEK ELEMANI
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YONETICI (INSAAT)

PRES TEZGAHI OPERATORU (KESIM)

ENDUSTRIYEL ELEKTRONIK TEKNIKERI

PRES MAKINELERI OPERATOR YARDIMCISI

MUHASEBE MUDURU

DIGER METAL ISLEMCILERI

UT0CU

PROJE YONETICISI

BILGISAYAR DONANIM TEKNISYENI

SATIS MUDURU

CEVRE SAGLIGI TEKNIKER]

URETIM MUDURU(IMALAT SANAYI)

ALUMINYUM DOGRAMACI

MASAJ TERAPISTI

SAGLIK KURUMU ISLETMECISI

FiZiK OGRETMENI-ORTAOGRETIM

OKUL ONCESI OGRETMENI

WEB PROGRAMCISI

RESEPSIYONIST (ON BURO ELEMANI)

OTOBUS MUAVINI

YATAK IMALAT iSCiSi

PAKETLEME ISCiSI (CAM)

DIGER GARSONLAR, BARMENLER VE {LGILI iSCILER

DIiGER BURO MEMURLARI

TARIHCI

ELEKTRONIK MUHENDISI (GENEL)

HiZMETCI-EV ISLERI

DIGER ELEKTRIK TESISATCILARI

GEMI MAKINELERI MUHENDISI

KiMYA OGRETMENI-ORTAOGRETIM

MATEMATIKCI

MOBILYA IMALAT USTASI / MOBILYACI (AHSAP)

GRAFIK TASARIMCISI

TURIZM DANISMA ELEMANI

TURKOLOG

BARMEN

ORMAN ENDUSTRI MUHENDISI

ITFAIYECI

GRAFIK TEKNISYENI

FEN BILGiSi OGRETMENI-ILKOGRETIM

HASTA VE YASLI REFAKATCISI
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DOKUMACI (EL TEZGAHI)

USTA OGRETICI (TEKSTIL TERBIYE)

INFAZ VE KORUMA MEMURU (GARDIYAN)

HALKLA ILISKILER UZMANI

ENDUSTRIYEL OTOMASYON iSCisi

ECZANE ISCisi

POSTA AYIRIM MEMURU

ALMANCA OGRETMENI

DIGER MOBILYA ISCILERI

EVDE HASTA BAKIM ELEMANI

DEPO GOREVLISI (GIDA)

UZMAN YARDIMCISI (GENEL)

DIS TICARET OFIS HiZMETLERI ELEMANI

ULUSLARARASI ILISKILER UZMANI

KANTIN ISLETMECISI

HAZIR GIYIM KALIPCISI

LOKUM USTASI

TARIM ISCISI (TARLA URUNLERI)

DIGER KASAPLAR VE ET HAZIRLAMA ISCILERI

COCUK GELISIM VE EGITIMCISI

ELEKTRIK MUHENDISI

SAYAC OKUMA ELEMANI (SU)

SINIF OGRETMENI

ELBISE DIKISCIiSI (DERI VE KURK HARIC)

DIGER HIZMETCILER VE ILGILI HIZMET iSCILERI

SOSYAL BIiLGILER OGRETMENI-ORTAOGRETIM

MANAV

YAPI OGRETMENI

BILGISAYAR OGRETMENI-ORTAOGRETIM

JEOLOJi MUHENDISI

TOPOGRAF

VARDIYA AMIRI ( MADEN)

ENDUSTRIYEL FIRIN USTASI

HABERLESME SERVISTI NEZARETCISI

FUTBOLCU

DEMIR DOGRAMACI

REKREASYON UZMANI

DIiGER UST DUZEY YONETICILER

DIGER POLISAJCILAR VE ALET BILEYICILERI (ELLE)

TASARIM UYGULAMA TEKNISYENI

DENETCI YARDIMCISI
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MODEL MAKINECI (DOKUMA HAZIR GIYIM VE EV TEKSTILI)

DENETMEN

METAL LEVHA iSCiSi

YEREL YONETIMLER MESLEK ELEMANI

BITKI KORUMA TEKNIKERI

ZABITA MEMURU

HIDRO-ELEKTRIK SANTRALLERI TEKNIKERI

SOSYAL YARDIMLAR MEMURU

DEMIR DOGRAMACI (MOBILYA)

BORSA VE FINANS MESLEK ELEMANI

PRES DOKUM MAKINESI OPERATORU

EL VE MAKINE NAKIS TEKNISYENI

DIGER METAL DOKUM KALIPCILARI VE MACA YAPICILARI

ORTULU ELEKTROT ARK KAYNAKCISI

ITFATYE BASSOFORU

DOGAL GAZ TESISATCISI

AMBULANS SURUCUSU

INSAAT USTASI

MAKINE LOSTROMOSU

HALICILIK VE DESINATORLUGU TEKNIKERI

OTOMATIK METAL ISLEME TRANSFER TEZGAHI AYARCI-OPERATORU

ENDUSTRIYEL ELEKTRONIK TEKNISYENI

ON BURO MUDURU-OTEL

OTO TRIMCI

IDARI VE MALI ISLER MUDURU

SATIS KOORDINATORU (INSAAT)

YONETICI-REKLAM VE HALKLA ILISKILER

UCAK ELEKTRONIGI TEKNISYENI

SONDAJ OPERATORU/SONDOR

YONETICI (ULASIM ISLERI)

YAKIN YOL GUVERTE ZABITI

EGITIM YONETICIiSi

DIGER HADDEHANE OPERATORLERI (METAL)

ISTIHSAL TEKNISYENI

PRES MAKINELERI OPERATORU

HARITA TEKNIKERI

TEKSTIL TERBIYE iSCIiSi (BASKI)

ELEMENTER SIGORTA TEMSILCISI

ALCI SIVA UYGULAYICISI

SIGORTA SATIS TEMSILCISi-SAGLIK, HAYAT

MEKANIKER-AGAC ISLEYEN MAKINELER
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KAYNAK TEKNISYENI

CNC PLAZMA KESIM OPERATORU

EV TiPi KLIMA SISTEMLERI TEKNIK ELEMANI

FASON TAKIP ELEMANI (TEKSTIL)

YAPI TEKNISYENI

iC LASTIK TAMIRCISI-MOTORLU TASITLAR

LABORANT (TEKSTIL)

GEMICI

SATIS YONETIMI MESLEK ELEMANI

MEKANIKER-BUHAR KAZANLARI

OTOMOTIV MEKANIKCISi

GALERI VE TUNEL ACMA MAKINESI OPERATORU

GIDA LABORATUVAR ELEMANI

AGAC ISLERI TEKNISYENI

METAL TEMIZLEYICI

SU URUNLERI TEKNIKERI

CEVRE/TEMIZLIGI VE DENETIMI TEKNIKERI

MARKET MUDURU

GUVENLIK DENETCISI

YONETICi-SPOR KULUBU

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KONTROLORU

ELEKTRONIK HABERLESME (TELEKOMUNIKASYON) TEKNiKERI

FiZIK TEDAVI TEKNIKERI

TEKNIK SERVIS SEFI

AG TEKNOLOJILERI ELEMANI

FOTOGRAFCI

TIBBI KAYIT SUPERVIZORU

URETIM MUDURU(MADEN)

MEKATRONIK TEKNISYENI

GEMI SUVARISI (DENiZ)

RONTGEN TEKNISYENI (MR)

DEGIRMEN iSCiSi (MADEN)

DIGER SONDAJCILAR VE ILGILI ISCILER

AFTN MEMURU

KAPI MONTAJ iSCisi

MERMER TORNA MAKINEST OPERATORU

DOKUM TEKNISYENI (METAL)

METAL PRES MAKINESI OPERATORU

PLASTIK MAMULLER MONTAJ iSCiSi

TEKSTIiL KONFEKSIYON TEKNISYENI

ELEKTRO-MEKANIK MONTAJ USTASI
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TEKSTIL TEKNIKERI

OTOMOTIV MONTAJ iSCiSi

METAL KAPLAMACI

AHSAP KAPLAMA PRES OPERATORU

URETIM PANELiI KONTROL OPERATORU

METALURJI TEKNISYENI

IC GIYIM KONFEKSIYON MAKINECI

METAL ISLERi TEKNIKERI]

ARITMA TESIiSI ISLETME OPERATORU

MUKAVVA MAKINESI OPERATORU (KAGIT HAMURU)

ELEKTRIK OPERATORU (ENERJI MERKEZI)

SAFT TAMIRCISI (MOTORLU TASIT)

PETROL SONDAJ MAKINESiI BAKIM-ONARIMCISI

DOGALGAZ ISITMA VE SIHHI TESISAT TEKNIKERI

SUREKLI DOKUM ISCisi

DOGALGAZ TESISAT TEKNISYENI

SES YAYIN CIHAZLARI OPERATORU

CAM ELYAF IMAL iSCisi

EGZ0OZ TAMIRCISI

OTOMOTIV BOYA iSCiSi

MOTOSIKLET SURUCUSU

FIRIN iSCiSi (CAM IMALI)

DIGER MOTORLU ARAC SURUCULERI

SU ARIZA ISCiSi

METAL BUKME TEZGAHI OPERATORU

RADYO-TELEViZYON PROGRAMCILIGI TEKNIiKERI

DIGER ELEKTRIK TEKNISYENLERI

KiL CAMURU HAZIRLAYICISI

NEZARETCI VE USTABASI (INSAAT ISLERI)

MERMERCI VE SUSLEME TASCISI

SANTIYE SEFI-INSAAT

IS MAKINELERI BAKIM VE ONARIMCISI

MEKANIKER-FABRIKA BAKIMI

MEKANIK BAKIM ONARIMCISI

SIVACI

TUGLA VE KIREMIT PRESCISI (MAKINEYLE)

GREYDER OPERATORU

TASLAMA TEZGAH iSCiSi

ROK (ZEMIN DELICI) MAKINESI OPERATORU

MOBILYA PAKETLEME ISCiSi

BAHCE ZIRAAT/TARIM TEKNIKER]
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OTO BOYA KAROSERI DOGRULTMA TEKNIKERI

PEYZAJ UYGULAMA VE SUS BITKILERI TEKNIKERI

UNLU MAMULLER PAKETLEME iSCiSi

RESTORAN MUDURU

PLASTIK BORU IMAL ISCIsi

DIGER KAYNAKCILAR VE PURMUZCULER

OTOMOTIV KONTROL, TEST VE AYAR ISCiSi

YONETICI (TOPTAN TiCARET)

PLASTIK ISLEMECI

KOORDINATOR-TOPTAN VE PERAKENDE SATIS

KAYNAK OPERATORU

ELEKTRIK TESISAT VE PANO MONTORU

PLASTIK YOGURUCU

UN URETIM TEKNIKERI

BOYAHANE TESIS TAKIP iSCiSi

ZIRAAT TEKNISYENI

SERBEST SERAMIK SEKILLENDIRME TEKNISYENI

MEKANIKER-PISTONLU BUHAR MAKINELERI

BETON SANTRAL OPERATORU

KALITE YONETIM SISTEMi DENETCISI

BETON TRANSMIKSER OPERATORU

DIGER SATIS NEZARETCILERI

CIMENTO URETIM ELEMANI

RESTORASYON VE KONSERVASYON TEKNIKERI

ON DOKUMLU BETON URETIM HATTI SORUMLUSU

SAGLIK YONETICiSi

MERMER EBATLANDIRMA [SCiSi

R lolkrlolRrlolRr|lolRr|FRFIFOFR|IPR|IPR|IFP|FP|F[FPRF|O|L|O|F~|O|O|F

o |k O |k O |k Ok |O|0O |0 |k |O|0|0 |0 |0 |0 |0 |0 |- O |- |O|F |k |O

B R R R R e e e e e e e e e e e T P P N N

MOBILYA VE DEKORASYON/IC MEKAN VE MOBILYA TEKNOLOJISI
TEKNISYENI

PARKE VE BORDUR TASI IMAL ISCiSi

YONETICI (BANKALAR VE DIGER MALI MUESSESELER)

ORGANIZASYON SORUMLUSU

OTOMOTIV GOVDE ONARIMCISI

MEKANIKER-VAGON

TV ANTEN - UYDU SISTEMLERI MONTAJ VE SERVIS ELEMANI

MATBAA SCiSI (BASKI SONRASI)

OTOBUS ISLETMECILIGI MESLEK ELEMANI

BOBINAJ SARMA iSCiSI (ELLE)-ELEKTRIK

AGIRLAMA VE GIDA TEKNOLOJiSI TEKNISYENI

BURO YONETIMI ELEMANI

PAZARCI

DIiGER OGRETMENLER
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SAGLIK UZMANI

REHBER OGRETMEN (PSIKOLOJIK DANISMAN)

ALCI MODEL KALIPCI

USTA OGRETICI (CILT BAKIMI VE GUZELLIK)

ELEKTRIK TESIS ISLETME BAKIM ISCiSIi

USTA OGRETICI (ENDUSTRIYEL BAKIM ONARIM)

ZUCCACIYE SATIS ELEMANI

USTA OGRETICI (MERMERCILIK VE SUSLEME TASCILIGI)

SISTEM MUHENDISI(URETIM)

USTA OGRETICI (SERAMIK SEKILLENDIRME)

ANIMASYON PROGRAMCISI

TELEFON SANTRAL OPERATORU

ECZACI

PUANTOR

KAGIT KIRIM - KATLAMA MAKINESI OPERATORU (CILTCILIK)

DEMIRYOLU HATTI BAKIM ONARIMCISI

DOGAL TASLARI ISLEME USTASI

RESIM OGRETMENI (OZEL KURS)

KUMAS BOYAMACI

EGITIM OGRETIM PLANLAYICISI

KOZMETIK URUNLERI SATIS ELEMANI

ANKETOR

AHSAP MOBILYA IMALATCISI (NEZARETCI USTABASI)

GUZEL SANATLAR OGRETMENI-ORTAOGRETIM

KALITE KONTROLCU (MADEN)

MAKINE / TESVIYE / KALIP OGRETMENI

STAJYER (OGRENCI)

METAL OGRETMENI

EL SANATLARI USTASI

ACIK HAVA DEPO GOREVLISI

iS VE MESLEK DANISMANI

RESIM / GRAFIK OGRETICiSI

POLIS MEMURU

CILT BAKIM VE GUZELLIK MESLEK ELEMANI

LOJISTIK UZMANI

TEKSTIL DOKUMA VE ORGU OGRETMENI

VETERINER HEKIM
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DIGER ERKEK VE KADIN BERBERLERI, GUZELLIK UZMANLARI VE ILGILI

ISCILER

SERIGRAF BASKI MAKINESI OPERATORU (SERAMIK)

BEDEN EGITIiMi OGRETMENI-ORTAOGRETIM

FiZIKCI
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DEPO GOREVLIiSi (HAMMADDE)

JEOFiZiK MUHENDISI

COGRAFYA OGRETMENI-ORTAOGRETIM

AHSAP BOYAMACI (ELLE)

FELSEFE GRUBU OGRETMENI-ORTAOGRETIM

HALI DOKUYUCU (EL TEZGAHI)

KAPALI DEPO GOREVLISIi

ABONE ISLERi MEMURU

GUZELLIK UZMANI

DIGER ELEKTRIKLI ESYA MONTAJCILARI VE ILGILI ELEKTRIK ISCILERI

SOGUK HAVA DEPO GOREVLISI

WEB TASARIMCISI

BANKACILIK VE SIGORTACILIK MESLEK ELEMANI

AGAC ILACLAMA iSCiSi (AGAC ISLEMEDE)

ORMAN ISCisi

YIYECEK iCECEK ISLETMECILIGI MESLEK ELEMANI

ERKEK KUAFORU

MOBILYA VE DEKORASYON MONTA]J iSCiSi

DIREKT SATIS UZMANI (BANKA)

KALITE KONTROLORU-KUMAS

GENEL ALAN TEMIZLEME VE DUZENLEME GOREVLISI / MEYDANCI (OTEL)

GASSAL (OLU YIKAYAN)

SEYAHAT SERVIS ELEMANI (HOST/HOSTES/OTOBUS-TREN)

IMALAT MUHENDISI/URETIM MUHENDISI

UCAK KABIN MEMURU

HURDA TOPLAYICISI/GERI DONUSTURULEBILIR ATIK TOPLAYICISI

GISE MEMURU-PTT

GAZETE DAGITICISI

DIiGER KORUYUCU GUVENLIK ELEMANLARI

SAYAC OKUMA ELEMANI (ELEKTRIK)

SIVIL SAVUNMA UZMANI

HASTA KABUL-KAYIT GOREVLISI

OKUTMAN (INGILIZCE)

LOJISTIK MESLEK ELEMANI

OGRETIM GOREVLISI

PAZARLAMACI (TELEFONLA)

AVUKAT

TIP ASISTANI

BiLGI VE BELGE YONETICISI

AKARYAKIT ISTASYON SORUMLUSU

DIN GOREVLISI

ol |lolr|lolololr|lo|lo|lr|Fkr|FR|lkF|lO|R|lO|FR|F|IOFR|lOlO|IR|IR|IFR|FRIF|lOlO|IR|FkR|O|FR|[F|lOo0|F |O]|F |~
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DIGER UZMAN TIP DOKTORLARI

KURAN OGRETICISI

MATBAA ISCiSi

DIGER CAMASIRCILAR,KURU TEMIZLEYICILER VE UTUCULER

MATBAA USTASI

DONER USTASI

DizGici

FELSEFECI

SEPET IMAL ISCiSi

IZGARA KOFTECISI

HIDROJEOLOJi MUHENDISI

PSIKOLOG

COMLEKCI

SOSYAL GUVENLIK ELEMANI

KALIBRASYONCU

SOSYAL HiZMET UZMANI (SOSYAL CALISMACI)

= |O (O |0 |k |O |k |O |0 |k |O |0 |k |O |k |O

KUYUMCU-ALTIN VE GUMUS ISLEME

MUSTERI TEMSILCISI (BANKA)

CAM SUSLEYICISI (ELLE)

COGRAFYACI

ULUSLARARASI LOJISTIK MESLEK ELEMANI

SATIS DESTEK UZMANI (BANKA)

KUMAS BOYACISI

EDITOR (RADYO-TELEVIZYON)

URUN GELISTIRME ELEMANI (DOKUMA)

SINEMA YONETMENTI

DIGER ASCILAR

YEMEK DAGITIM ELEMANI (KEPCECI)

ASANSOR KURUCUSU VE BAKIMCISI

ANONS GOREVLISI

HIRDAVAT MALZEMELERI SATIS ELEMANI

DIL BILIMCI (FILOLOG)

KONVEYOR BANT BAKIM ONARIMCISI

YEMEKHANE ISCIiSI

ARAZI TOPOGRAFI

DANISMA MEMURU

CEP TELEFONU TAMIRCISI

EDITOR-GAZETE, DERGI VB.

AHSAP ISLEME CNC MAKINESI OPERATORU

AMBARCI

PERAKENDE SATIS ELEMANI (GIDA)

R lRrlRrlPr|lrlolRr|lOoFR|FPFIFlOIR|O|lO|IR|FlolOlR |00k [OlR|R|kR|O|F |O|FR|[F|O|FR |k |O|F |0 |-
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FINANS UZMANI

DAGITICI (POSTA DAGITIM HIZMETLERI)

MALI ANALIST

MALZEME PLANLAMA ELEMANI

ULUSLARARASI FINANS UZMANI

PLANLAMA VE KONTROL iSCiSi (TEKSTIL)

FINANSMAN SORUMLUSU

MOBILYACI

DIKIM iSCiSI (BAHCECILIK)

BOREK USTASI

SUS BITKILERI YETISTIRICISi

AGAC ISLERI ENDUSTRI MUHENDISI

SERBEST MUHASEBECI

SIMIT IMALAT USTASI

HASTA DANISMANI

YUFKA USTASI

INSAAT BEKCISI

ISLETME MUHENDISI

HALKLA ILISKILER VE TANITIM ELEMANI

SU URUNLERI GIDA ISLEME iSCiSi

PROJE SATIS SORUMLUSU

DIiREKSIYON EGITMENI

ILAC TANITIM-SATIS MUMESSILI (REPREZANTI)

BAR KAPTANI (OTEL)

DIGER SUTHANE/MANDIRA ISCILER]

GEMI INSAATI VE GEMI MAKINELERI MUHENDISI

SATIS TEMSILCIiSI (MEDIKAL VE ECZACILIK URUNLERYI)

PAKET TESLIM ELEMANI (YAYA)

TEKNIK SATIS TEMSILCISI

REZERVASYON ELEMANI

BILGISAYAR AGI YONETICISI

DIGER ERKEK TERZILERI KADIN TERZILERI VE GIYECEK DIiKICILERI

SEHIR PLANCISI

BILGISAYAR DESTEKLI TASARIM TEKNIKERT

colo|lolr |k |lkrlolo|lr|kr|lorRr|FIFRF|IFPR|IR|IkPR|IFIocoOFR|FP|IkR|lO|R ||l |O|FR |k |O]|FR |~
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Genel Toplam

3459

3382

6841

Kaynak: ISKUR

Kayitli issizlerin mesleklere gore dagilimina bakildiginda %29,6 oran ile beden is¢isi mesleginin
ilk sirada yer aldig1 goriilmektedir. Bu durum, kayith igsizlerin iggiicii piyasasina girebilmeleri
i¢in gerekli vasiflar1 kazanmalarinda mesleki egitimin &nemini ortaya koymaktadir. Ilk bes
meslekteki diger meslekler ise sirasi ile Beden Iscisi (Temizlik), Biiro Memuru (Genel), Seramik

Iscisi ve Sekreter’dir.
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Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
Egitim Durumu
iktisadi faaliyet kollar: okur Lise Al |I__||55: &’:zgi Yiiksek | Yiiksek
(NACE) yazar Okur Okul Meslek Okul veya | Lisans veya Toolam
Yazar Fakiilte Doktora P
Olmayan Mezunu Okulu
Mezunu Mezunu
Mezunu

Tarim, ormancilik ve balikgilik 0 0 11 7 2 0 20
Madencilik ve tag ocakc¢iligt 0 0 47 18 3 0 68
Imalat 0 1 416 481 108 3 1.009
!Elgktrlk, gaz, bu.har ve 0 0 10 1 2 0 23
iklimlendir. {iretimi ve dagitinu
S.l.J temllm.; kar.lahzasyoin, atlk. 0 0 2 1 1 0 4
yon.ve iyilestirme faaliyetleri
Insaat 3 1 210 78 28 0 320
Toptan ve perakende ticaret;
motorlu kara tasitlarinin ve 0 0 50 57 14 0 121
motosikletlerin
Ulastirma ve depolama 0 0 34 21 3 0 58
Koqaklam_a ve yiyecek hizmeti 1 0 29 9 4 0 43
faaliyetleri
Bilgi ve iletisim 0 0 3 3 2 0 8
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 0 1 2 0 3
Mesleki, bilimsel ve teknik
faaliyetler 0 0 3 16 14 0 33
Idari ve destek hizmet
faaliyetleri 0 0 43 21 10 0 74
Egitim 0 0 4 3 13 0 20
Insa_n sagligl ve sosyal hizmet 0 0 2 2 2 0 6
faaliyetleri
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence
Ve spor 0 0 0 1 1 0 2
Diger hizmet faaliyetleri 0 0 9 4 7 0 20

Genel Toplam 4 2 873 734 216 3 1.832

Kaynak: ISKUR

2013 yilinda issizlik sigortasindan yararlananlarin iktisadi faaliyet kollar1 ve egitim durumlarina
gore sayilarina bakildiginda; ilk sirada %47,7 ile lise alti okul mezunlarinin yer aldigi
goriilmektedir. Egitim seviyesi arttikga issizlik sigortasindan yararlananlarin sayis1 da
azalmaktadir. Iktisadi faaliyet kollarina, yani sektdrlere, gore issizlik sigortasindan
yararlananlarin sayilarinin agirhgini imalat sektérii olusturmaktadir. Imalat sektoriinde igsizlik
sigortasindan yararlananlarin  %47,7’sini lise veya lise dengi meslek okulu mezunlar
olusturmaktadir. Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor faaliyet kolunda ise issizlik sigortasindan
yararlananlarin sayisi en azdir.
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Tablo 12: Igsizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii

Kadin | Erkek | Toplam| Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

BIiLECIiK| 680 752 1432 597 636 1.233 2.105 2.071 4.176
Kaynak: ISKUR

Bekleme siirelerine gore toplam issizlerin sayisina bakildiginda 1 yil veya daha iistii siirede is
bekleme konumunda olanlarin ¢ogunlukta oldugu goriinmektedir. 1 yildan uzun siiredir igsiz
olarak bekleyen vatandaslarin, is bulma timitlerini yitirerek isgiicii piyasalarinin disina ¢ikmasi
bu alana yonelik onlemler alinmasinin gerekliligini ortaya koymaktadir. Bekleme siirelerinde
sistemin, kisilerin kayitlarini anlik giincelleyebilecek bir formata sahip olmadigi ve fiilen galistig1
halde kisinin Iskur kayitlarinda issiz olarak goriildiigii dikkate alinmalidir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve ise Yerlestirme

Acik Isler ise Yerlestirme
Meslek gruplari i Toplam Kamu Ozel [Toplam
Kamu Ozel
Kadin |Erkek| Kadin | Erkek
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 2 458 460 0 2 124 61 187
Hizmet Ve Satig Elemanlari 462 463 0 0 112 168 280
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 32 2.507 2.539 13 18 329 1.398| 1.758
Nitelikli Tarim, Ormancilik Ve Su Uriinleri 0 5 5 0 0 2 2 4
Calisanlari
Profesyonel Meslek Mensuplari 0 338 338 0 0 29 35 64
Sanatkarlar Ve ilgili islerde Calisanlar 10 1.930 1.940 0 7 164 1.335| 1.506
Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardimei
Profesyonel Meslek Mensuplari 4 219 223 0 2 46 % 142
Tesis Ve Makine Operatorleri Ve Montajcilar 12 1.309 1.321 0 7 331 786| 1.124
Y Oneticiler 0 12 12 0 0 1 4 5
Toplam 61 7.240 7.301 13 36| 1.138 3.883| 5.070

Kaynak: ISKUR

2013 yil1 igerisinde Il Miidiirliigiimiize 61 kamu kesiminden, 7.240°1 6zel sektdrden olmak iizere
toplamda 7.301 adet acik is alinmis, bu acik islerin meslek gruplarina gore dagilimina
bakildiginda toplam 2.539 Kkisi ile “Nitelik gerektirmeyen islerde ¢alisanlar” meslek gurubunun
ilk sirada yer aldigi gériilmektedir. Ote yandan 2013 yilinda alinan bu acik islerden Il
Midiirliigtimiizce 13 kadin, 36 erkek olmak iizere toplam 49 kisi kamu kesimine, 1.138 kadin ve
3.883 erkek olmak iizere toplam 5.070 kisi de ozel sektor isyerlerine yerlestirilmistir. Il
Miidiirliigimiizce ise yerlestirilenlerin agirhigint “Nitelik gerektirmeyen islerde calisanlar”
meslek gurubu olusturmaktadir.
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Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

15-19 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas
Toplam Grubu 20-24 Yas Grubu |25-29 Yas Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu 65+
= X S s | x| € = X S g | x S = | x IS = | x| € s |l x| €Elg| x| E|lsg|x|E
- A - - - - T - 2 S - A S - R I~ =T I I~ - R R I - R R
Y w 2 L T A w 2 Moo 2 M| oW 2 N T I T A B 2 A I I T O
1.151|3.919|5.070| 63 | 132|195 |241 | 1.144 | 1.385 | 253 | 963 | 1.216 | 259 | 745 | 1.004 | 163 | 430 | 593 | 107 | 263 | 370 |65 |[241|{306| 0 | 1 | 1

Kaynak: ISKUR

Ee yerlestirilenlerin yas ve cinsiyete gore dagilimina bakildiginda; toplamda %27,3 oran ile 20-24 yas grubu ilk sirada yer almaktadur.
Ise yerlestirilen kadinlarin biiyiik cogunlugunu 30-34 yas grubu olusturmaktadir. Ise yerlestirilen erkeklerin biiyiikk cogunlugunu ise

20-24 yas grubu olusturmaktadir.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Toplam OkurYazar |\ vazar flkégretim Ortaggretim On lisans Lisans Yiiksek lisans | Doktora
Olmayan (Lise Dengi)

= X~ IS s |l x| €E| g | x| E = | x S s | x £ s | x S s |l x| E|l gl x| E| g| x| &

El S| 2|12\ 2|E|g|2|E|8 |2 5|22 |E|) 2|5\ 2|2|58|2/5/¢8|

N I} 2 MW | 2w O L 2 M L 2 Mo W 2 MolW | 2w 2| W °

115113919 | 5070 | 1 | 21|22 | O 5 5 1629 (1928 | 2557 | 353 | 1624|1977 | 125|247 | 372 | 42 | 94 |136| 1 0 1 0 0 0

Kaynak: ISKUR

Ise yerlestirilenlerin yarismni ilkdgretim mezunu egitimliler olusturmaktadir. Egitim seviyesi arttikca toplamdaki ise yerlestirilenlerin
sayist azaldigi goriilmektedir. Bu durum ilin yiiksek egitimli mevcut isgiicii potansiyelini yeterince kullanilmadigini gostermektedir.
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Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

Sektorler Kadin | Erkek [Toplam
Bilgi ve iletisim 5 2 7
Diger hizmet faaliyetleri 46 669 715
Egitim 20 14 34
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 1 1 2
Finans ve sigorta faaliyetleri 4
Gayrimenkul faaliyetleri 0 2 2
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 111 161 272
imalat 723] 2519 3.242
insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 2 2 4
Insaat 11 297 308
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 8 17 25
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 24 17 41
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 1 1
Madencilik ve tas ocakgiligt 11 59 70
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 12 13 25
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 2 7 9
Tarim, ormancilik ve balikgilik 3 4 7
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tagitlarinin ve motosikletlerin onarimi 158 99 257
Ulastirma ve depolama 10 34 44
Toplam 1.151] 3.919] 5.070

Kaynak: ISKUR
2013 yili igerisinde 11 Miidiirliigiimiizce ise yerlestirilen 5.070 kisinin sektdrlere gore dagilimina
bakildiginda toplam 3.242 kisi ile imalat sektoriiniin ilk sirada yer aldigi goriilmektedir. Biitiin

sektorlerde ige yerlestirme yapilmistir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

TOPLAM
10-49 50+
Acilan Isyeri Sayisi 41 13 54
Kapanan Isyeri Sayist 6 7 13

Kaynak: ISKUR

2013 yilinda 41 adet 10-49 istihdamli ve 13 adet 50 ve iizeri istihdamli 6zel isyeri kurum kayitlarma
almmustir, Buna karsilik toplam 13 adet firma kapanmistir
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Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran [Temmuz| Agustos | Eylil | EKim | Kasim | Arahk | Toplam
Ise Yerlestirme Sayist. 2181 | 1.812 | 2.372 | 2.028 | 2.374 | 1.976 | 2193 | 2482 | 2.548 | 1.564 | 1.717 | 1.479 | 24.726
(Ozel sektor tarafindan ige alinan)
Kurum Tarafindan Ise -~ 356 | 199 | 483 | 348 | 536 | 478 | 663 803 | 373 | 275 | 214 | 342 | 5070
Yerlestirme Sayisi (Ozel sektor)
Etki Orani (%) 16.32 | 10.98 | 20,36 | 17,15 | 22,57 | 24,19 | 30,23 | 32,35 | 14,63 | 17,58 | 12,46 | 23,20 20,5

Kaynak: ISKUR

Not: Etki oran1 (Kurum Tarafindan Ise Yerlestirme Sayisy/ Ozel sektér tarafindan ise alian sayis *100)

ISKUR il Miidiirliigiimiiziin ilde 6zel sektdr bazinda ise yerlesenler {izerindeki toplam etki oran1 %20,5°dir.

3. EGITIM
Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri
P e .o Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
Tlkogretim Ortabgretim Ortabgretim Universite veya yiiksek okula kayit olan
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 | Fark (0.0)
Mezuniyet Mezuniyet
Yili g x (_EU Kayit Yi g x c_% g x E YVili g x E Kayit Yili g x (_EG _g X E
S << S & =< S 5 << = = << S & << S s g
N w 2 N w 2 M | 2 M | 2 N | w2
2011-2012 | 1308 | 1533 | 2841 | 2012-2013 | 1336|1599 | 2935| -28 | -66 |-94| 2011-2012 | 1120|1086 | 2206 | 2012-2013 | - - |1136| - | - |107

Kaynak: Bilecik 11 Milli Egitim Md.
Fark (i.0)= Ilk6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi )
Fark (0.6)= Orta6gretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula kaydolan

[lin istihdam gostergeleri agisindan ilkdgretimden ortaokula ve ortaokuldan yiiksekogretime gegiste goriilen okuldan ayrilmalar ¢ok
onemlidir. Okuldan ayrilan geng niifus potansiyel isgiiciidiir. Bu kesim ilk kez is arayan kesim olarak oncelikle potansiyel igsiz olarak

isglicii piyasasina giris yapacak, is bulan kesim de istihdamda yer alacaktir. Bir kism1 ise isglicii piyasasi diginda yer alacaktir.
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Bilecik ilinde 2011-2012 donemi sonunda ilkdgretimden mezun olan 6grenci sayis1 (2.841) ile 2012-2013 doneminde ortadgretime
yeni kayit olan 6grenci sayist (2.935) arasinda 94 Ogrencilik bir fark vardir. Bu fark; ilkdgretim mezunlarinin ¢ok az bir kisminin
disardan go¢ yoluyla ile yerlestigi seklinde yorumlanabilir. 2011-2012 dénemi ortadgretim mezunlarinin sayisi ise 2.206 olup yeni
mezunlardan  herhangi  bir  ildeki  (niversite = veya  yiliksekokula  kayit olan  Ogrenci  sayist  1.136’dir.
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Birim-Boliim

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan
ogrenci sayisi

2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014
Erkek | Kiz [Erkek | Kiz |Erkek| Kiz |Erkek| Kiz
Boziiyiik Meslek Yiiksekokulu 41 65 61 59 55 7 63 93
1- Bankacilik ve Sigortacilik 4 10 9 18 8 19 11 19
2-Dis Ticaret 9 13 14 11 9 13 14 16
3-Grafik Tasarimi 7 14 6 8 8 17 5 25
4-Muhasebe ve Vergi Uyg. 2 7 9 13 10 14 13 13
5-Pazarlama 2 5 10 5 15 8 9 12
6-Seramik, Cam ve Cinicilik 4 9 7 2 5 6 3 5
7-Dogal Yap1 Taslar1 Teknolojisi 13 7 6 2 - - - -
8-Cevre Koruma ve Kontrol - - - - - - 8 3
Fen Bilimleri Enstitiisii 8 1 4 4 - - - =
1-Ingaat Miihendisligi Ortak - YL - - - - - - - -
2-Molekiiler Biyoloji ve Genetik Ortak - YL - - - - - - - -
Fen-Edebiyat Fakiiltesi = = - = - - - -
1- Arkeoloji - - - - - - - -
2-Cografya ) ) ) ) ) ) ) )
3-Kimya ) ) ) ) ) ) ) )
4-Matematik - - - - - - ) )
5-Molekiiler Biyoloji ve Genetik - - - - - - ) )
6-Tarih - - - - - - ) )
7-Tiirk Dili ve Edebiyat1 - - - - - - ) )
Golpazar1 Meslek Yiiksekokulu 78 84 52 57 45 63 43 74
1-Biiro Yonetimi ve Ydnetici Asistanlig1 15 39 17 33 19 33 19 30
2-Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 27 29 18 14 17 23 6 19
3-Pazarlama 36 16 17 10 9 7 3 5
4- Yerel Yonetimler - - - - - - 15 20
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 87 | 188 | 161 | 278 | 234 | 342 - -
1-iktisat - - - - - - - -
2-Isletme - - - - - - - -
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3-Kamu Y06netimi

4-Maliye - - - - - - - -
Meslek Yiiksekokulu 279 96 210 | 102 | 339 132 603 142
1-Bilgisayar Programciligi 23 17 12 13 21 24 58 24
2-Elektrik - 27 18 - 36 1 77 -
3-Elektrik Enerjisi Uretim, iletim ve Dagitimi - - 5 - 19 - 30 -
4-Elektronik Haberlesme Teknolojisi 24 6 32 3 24 4 60 1
5-Elektronik Teknolojisi 31 0 17 2 31 1 47 1
6-Gida Teknolojisi 18 36 5 37 20 49 14 48
7-Insaat Teknolojisi 25 6 23 4 44 1 60 16
8-Kimya Teknolojisi 11 18 11 21 12 21 14 30
9-Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 37 3 18 - 25 - 51 2
10-Makine 32 3 17 3 46 6 79 2
11-Metalurji - - 9 - 16 - 43 2
12-Otomotiv Teknolojisi 27 - 23 - 29 - 47 -
13-Peyzaj ve Siis Bitkileri - - 1 2 3 12 7 5
14-Tarim Makineleri 2 - 2 - - - - -
15-Uretimde Kalite Kontrol 13 7 15 17 13 13 16 11
16-Dokiim 9 - 2 - - - - -
Miihendislik Fakiiltesi = = 41 18 - - - -
1-Bilgisayar Miihendisligi - - - - - - - -
2-Elektrik-Elektronik Mithendisligi - - - - - - - -
3-Ingaat Miihendisligi - - - - - - - -
4-Kimya ve Siire¢ Miihendisligi - - - - - - - -
5-Makine ve Imalat Miihendisligi - - - - - - - -
Osmaneli Meslek Yiiksekokulu 145 90 91 99 118 97 220 133
1-Dis Ticaret 46 45 28 45 29 47 29 32
2-Elektrik 28 - 23 1 29 1 46 1
3-Iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi 19 2 7 - 11 - 8 1
4-Is¢i Saghg ve Is Giivenligi - - - - - - 60 18
5-Makine 22 0 13 1 30 2 39 2
6-Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 26 33 14 25 10 16 8 16
7-Saglhk Kurumlari isletmeciligi 4 20 6 27 9 31 30 63
Pazaryeri Meslek Yiiksekokulu 123 169 78 127 99 135 124 145
1-Bilgisayar Programcilig1 29 25 36 23 40 32 56 25
2-Endiistri Uriinleri Tasarimi 11 6 8 2 7 12 7 4
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3-Kozmetik Teknolojisi 2 9 - 13 1 10 - 2
4-Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 16 16 11 11 18 20 6 16
5-Tekstil Teknolojisi - Terbiye 0 22 3 10 3 15 - -
6-T1ibbi Tanitim ve Pazarlama 14 12 3 9 12 15 13 14
7-T1ibbi ve Aromatik Bitkiler 20 29 9 20 3 8 1 7
8-Dogal Yap1 Taglar1 Teknolojisi 11 15 3 2 2 1 - -
9-Tekstil Teknolojisi - Dokuma 8 26 2 16 7 20 1 8
10-Organik Tarim 12 9 3 11 6 2 - -
11- Bankacilik ve Sigortacilik - - - - - - 34 48
12- Cagr1 Merkez Hizmetleri - - - - - - 6 21
Sogiit Meslek Yiiksekokulu 89 113 | 140 | 152 | 120 136 137 153
1-Basim ve Yayin Teknolojileri 26 21 30 36 30 36 38 43
2-Bilgisayar Programciligi 16 27 57 39 54 41 51 24
3-Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi 21 26 26 48 16 36 23 57
4-Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 18 22 17 24 15 21 8 13
5-Seramik, Cam ve Cinicilik 2 2 3 2 1 - - -
6-Turizm Rehberligi 6 15 7 3 4 2 - -
7- Geleneksel El Sanatlari - - - - - - 3 8
8- Turizm ve Otel Isletmeciligi - - - - - - 14 8
Genel Toplam 856 | 822 | 847 | 905 | 776 640 | 1190 740

Kaynak: Bilecik Seyh Edebali Unv.

Bilecik Seyh Edebali Universitesinden mezun olan 6grenci sayilarina bakildiginda; 2011 yilinda 1.678 kisi,
2012 yilinda ve 2013 yilinda ise 1.416 kisinin iiniversiten mezun oldugu gorilmektedir. 2013-2014
doneminde Universiteye yeni kayit olan 6grenci sayilari ise 740’1 kiz ve 1.190°1 erkek olmak iizere 1.903
kisidir.

4. 1L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararlarn
Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

—< [ -
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Karar No:1
Cahisma ve Is Kurumu il Midirligi tarafindan
2;1/0]1 /?03;3 hazirlanarak sunumu yapilan “il Istihdam ve Mesleki ) ) )
t;)o ?f:n Egitim Kurulunun 2012 Yili Faaliyet Raporu”nun
P kabul edilmesine,

Karar No:2
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2 il Istihdam ve Mesleki Egitim Yiiriitme Kurulunun
2012 yili son 3 aylik dénemde yaptig1 toplantilarda
alinan kararlar ile [IMEK Denetim Kurulunun yine
2012 son 3 ayna ait denetim raporlarinin da aktarildig
Bilecik Caligma ve Is Kurumu 1l Miidiirliigiiniin 2012
yili faaliyetlerinin degerlendirildigi raporun kabul
edilmesine,
2013 Yilinda
diizenlenecek
Karar No:3 - isglicii yetigtirme | Siireg y1l boyunca
Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiiniin 2013 yih B11§c1k Cahsma kurs ve stirecek sekilde
. SR ve Is Kurumu I1
icinde uygulanacak Yillik Egitim Planmm kabul ... | programlar Yillik | devamlilik arz
- - Miidiirliigi e .
edilmesine, Egitim Plani etmektedir
kapsaminda
olacaktir.
Karar No:4
i Milli Egitim Midirliginin gériisilmesini
istedigi Program ve Alan-Dal ag¢ilmasi ile ilgili
teklifleri gorisiilerek;
a) Bilecik 1li Boziiyiik lgesi Boziiyiik Ticaret
Meslek Lisesi biinyesinde Adalet Meslek Lisesi
programinin agilmasina, N
b) Pazaryeri Kiz Teknik ve Meslek Lisesi Anadolu H;\/I/hglﬁgglm
Meslek  tiirlinde,  Elektrik-Elektronik ~ Alani il iIlil r1l”|18\1/12gl:1at
Endiistriyel Bakim ve Onarim Dalinin agilmasina, 11 Milli g o . .

. ) S . hiikiimleri Siireg devam
c¢) Pazaryeri Kiz Teknik ve Meslek Lisesi Anadolu Egitim dozrultusunda etmektedir
Meslek  tiiriinde,  Elektrik-Elektronik  Alani Midirligi Sruttusy '

. o . gerekli i ve
Giivenlik Sistemleri Dalinin agilmasina, “slemleri
d) Pazaryeri Kiz Teknik ve Meslek Lisesi, Meslek "rs"ieceektir
Lisesi tiiriinde, Elektrik-Elektronik Alan1 Giivenlik yura ’
Sistemleri. Dalinim agilmasina,
e) Sogiit Ilgesi 700. Y1l Anadolu Teknik Lisesi ve
Mesleki ve Teknik Egitim Merkezi METEM
Tiiriinde Mobilya ve I¢ Mekan Tasarimi Alam, I¢
Mekan ve Mobilya Teknolojisi Dalinin agilmasina,

2013 Yilinda

Karar No:5 Bilecik Cahigma diizenlenecek
II Milli Egitim Miudirliginin 2013 yili isgiicii ve i Kurumsu il isglicti yetistirme | Siireg y1l boyunca
yetistirme egitim plani goriisiilerek, s6z konusu § surumu. kurs ve stirecek sekilde
. : o | Midirligi /11
egitim planinin Calisma ve Is Kurumu 11 s T programlart Yillik | devamlilik arz

e et S - .. Milli Egitim . .
Miidiirliigiiniin yillik egitim plani ile birlestirilerek S, Egitim Plan etmektedir.

Midiirliigi

uygulanmasina, kapsaminda
Oy birligi ile karar verilmistir. olacaktir.

Toplant kapatilmadan 6nce alinan dilek ve temenniler boliimiinde Tl Milli Egitim Miidiirii Stileyman SISMAN
tarafindan Bilecik ve Boziiyilk Ticaret Sanayi Odalar1 ile OSB’lere yonelik olarak ¢ikan K.O.O. Uygulama
Yonetmeligi geregi; bu bolgelerde Meslek liselerinin kurulmasi halinde 6grenci bagma 1.500,00-TL ve iizerinde

iicret ddenecegi hikkmii oldugu yoniinde kurul iiyelerine bilgi verilmistir.

Karar No:1
[IMEK Uyelerine Bilecik Calisma ve Is Kurumu il
Miidirliigiintin 2013 yili ilk t¢ aylik faaliyetleri ile Toplantinin
[IMEK Yiiriitme Kurulu tarafindan ISKUR ile ilgili gerceklestigi
aliman ayhk kararlarin gergeklesme oranlar giin s6z konusu
hakkinda hazlrl.ana.n Tapor uygun goriilmiis olup s6z Bilecik Bilecik Calisma Yillik Egitim
konusu rapor 1Qerlslqde sunulan ve ekte bulunan ‘Caligma ve is Kuruma il Plani da
Bilecik Calisma ve Is Kurumu Il Mudirliginin | Is Kurumu Il VeN?.. dur]u o olusturularak
2013 Yili Egitim Planinin yiiriitme kurulu kararlar Midiirligi uduriigt karar tutanagi
30/04/2013 neticesinde uygun goriilen bu c¢ercevede bir onceki ekinde tiyelerin
Tarihli toplantida kabul edilen Egitim Planma eklenen imzasina
iiIMEK kurs/programlar  kapsaminda 426 kisi daha sunulmustur.
2.0lagan eklenmesine,
Toplantis1
Yiiriitme
Kurulu
Bilecik tarafindan
Calisma ve i1 Milli Egitim belirlenen tarih
Is Kurumu i1 Miidiirliigii olan 15 May1s
Miidiirligi 2013 itibariyle
Karar No:2 islemler
tamamlandi.
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24/01/2012 tarihli 1. Olagan Toplantida IIMEK
Yiiriitme Kurulunda gorevlendirilen iiyelerden il
Milli Egitim Miidiirliigii temsilcilerinin, personel
yapilanmasinda  meydana  gelen  degisiklik
nedeniyle yeniden belirlenerek; asil iiye olarak
Sube Miidiiri Mahmut GUVEN’in yerine Sube
Miidiric Mustafa KARACA’nin gorev almasina,
Vali Yardimcisi Hasan KAYHAN’m yiiriitme
kurulu tyeligine getirilerek bu kurula Baskanlik
etmesine ve ayrica [IMEK Denetim Kurullarina
Bilecik Cahisma ve Is Kurumu 1l Miidiirligi
bilinyesine yeni katilan biiro personellerinden iki
personelin de eklenmesinin uygun olduguna,
Denetim Kurulu tyeligine teklif edilecekler ile
ilgili olur yazisinm Valilik onayina sunulmasina,

Karar No:3

Ocak-Subat-Mart 2013 aylarinda gergeklestirilen
Denetim Kurulu Faaliyetlerine iliskin denetim
raporlariin biyiik bir ¢ogunlugunda herhangi bir
olumsuzluk tespit edilmemis, olumsuzluk tespit
edilenlerle ilgili olarak So6zlesme hikiimleri
geregince gerekli ihtarlar yapilmustir.

Karar No:4 Bilecik Bilecik Calisma | Temmuz aymin
Temmuz ayinda gergeklestirilecek bir sonraki Cahsma ve ve Is Kurumu il ilk yarisinin
toplantinin  tarihine o  donemki  program i Kusrumu il ~ Midiirligi sonuna kadar
yogunluguna gore ayrica karar verilmesine, i/lﬁ diirliigii 11 Milli Egitim tamamlanmasi
g Miidiirliigii planlanmigtir.
Karar No:1 ) )
Bilecik Calisma ve Is Kurumu II Midirliginin
2012-2013 yilmm ilk alti aylik donemlerinin - - -
karsilastirilmasi suretiyle Kurul tiyelerine aktarilan
faaliyetlerinin uygun olduguna,
Toplantinin
IIMEK Yiiritme Kurulunun 2013 yili ikinci 3 aylik - gu .
P . Bilecik Yillik Egitim
doneminde almis oldugu kararlar ve bu kararlar
. - . . Calisma ve - Plani da
cergevesinde bir Onceki toplantida kabul edilen : -
e Is Kurumu 1l olusturularak
Egitim Planina kurs/programlar kapsaminda 419 R, -
S I - Midiirliigi karar tutanagi
kisinin daha eklenmesinin uygun olduguna, . . 4
ekinde tiyelerin
25/07/2013 imzasina
Tarihli sunulmusgtur.
IIMEK
3.0lagan |/<arar No:3 Bilecik )
Tonlantis: IIMEK’in Ekim ay1 4. Olagan toplantisina kadar Cahisma ve Odenek
P Odenek gelmesi halinde 6ncelikle Milli Egitim il i Kusrumu il gelmesi halinde
Miidiirliigiine bagli okullar olmak iizere Ilimizde § flurumu bir sonraki Siire¢ devam
. Midiirliigi/ - f
uygulanabilecek Toplum Yararma Programlarin il Milli olagan ediyor.
(TYP ) diizenlenmesinde ilgili kurumlarca gerekli Eaitim toplanttya
caligmalarin yapilmasina, Mﬁfigﬁrliigii kadar
Karar No:4
2013 yilinin ilk alt1 ayinda gerceklestirilen Denetim
Kurulu Faaliyetlerine iligkin denetim raporlarinin
biyiik bir ¢ogunlugunda herhangi bir olumsuzluk } ) )
tespit edilmedigi ancak tespit edilen kiigiik capli
olumsuzluklarla ilgili olarak ise Sozlesme
hiikiimleri geregince yapilan ihtarlar neticesinde bu
eksikliklerin de giderildigi belirtilmistir.
Karar No:1 ) )
Bilecik Calisma ve Is Kurumu Il Midurligiinin
2012-2013 yilinin ilk dokuz aylik donemlerinin - - -
karsilastirilmas1 suretiyle Kurul {iyelerine aktarilan
faaliyetlerini Idug
31/10/2013 aaliyetlerinin uygun olduguna,
I-Iii/?l?]lé Karar No:2 Yillik Egitim
- [IMEK Yiiriitme Kurulunun 2013 yih ikinci 4 aylik _— Plani da
4.0lagan . . - Bilecik
doneminde almis oldugu kararlar ve bu kararlar olusturularak
Toplantis . P . . Caligma ve - <
cergevesinde bir Onceki toplantida kabul edilen : - karar tutanag1
o Is Kurumu 11 . - #
Egitim Planmma kurs/programlar kapsaminda 122 Miidiirliisi ekinde tiyelerin
kisinin daha eklenmesinin uygun olduguna, £ imzasina

sunulmustur.
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Karar No:3

Odenek gelmesi halinde éncelikle Milli Egitim il Bilecik Odenek
R < . R/ Calisma ve gelmesi halinde
Midirliigiine bagli okullar olmak itizere Ilimizde | ; : - - .
. Is Kurumu I1 bir sonraki Siire¢ devam
uygulanabilecek Toplum Yararina Programlarin e - f
. . Lo .| Miudirligi/I olagan ediyor.
(TYP ) diizenlenmesinde ilgili kurumlarca gerekli PTG
alismalarin yapilmasina, Milli Egitim toplantiya
caly yap ’ Miidiirliigii kadar

Karar No:4

2013 yilimin ilk dokuz aymda gergeklestirilen
Denetim Kurulu Faaliyetlerine iliskin denetim
raporlarinin biiyiik bir ¢ogunlugunda herhangi bir
olumsuzluk tespit edilmedigi ancak tespit edilen
kiigiik capli olumsuzluklarla ilgili olarak ise
Sozlesme hiikiimleri geregince yapilan ihtarlar
neticesinde bu  eksikliklerin de  giderildigi
belirtilmistir.

23/05/2013 tarihinde yapilan TIMEK 1. Olagan iistii 11 Milli Egitim
23/05/2013 S D e
Tarihli Toplantisinda alinan Bilecik Ili Boziiyiik Ilgesi| Midirliigi
[IMEK Boziiyiik Ticaret Meslek Lisesi biinyesinde Adalet| Il Milli Egitim R Tarafindan Karar
< . .| Meslek Lisesi Programi, Adalet Alani, Zabit| Mudiirligi Milli Egitim
1.0lagan iistii e <
Katipligi Dali agilmasina Bakanligina
Toplantis . S
gonderildi

I1 Midiirliigiimiizce 2013 yili igerisinde 4 adet olagan 1 adet olagan iistii “il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu” toplantis1 gerceklestirilmistir. Bu toplantilarin biiyiik bir ¢ogunlugunda il Miidiirliigiimiiz tarafindan
yil igerisinde Aktif Istihdam tedbirleri kapsaminda uygulanacak isgiicii yetistirme faaliyetleri ile ilgili planlar
ve duyurular sonucu alinan kurs tekliflerinin goriisiiliip karara baglanmasi, yil icinde yayimlanan Kadin
Istihdamina yonelik Bagbakanlik Genelgesi geregi ele alinmasi gereken konular, Milli Egitim Miidiirliigiince
meslek liselerine boliim agilmasi ve/veya boliim kapatilmasi, tam giin tam yil uygulamasi, Onceki
toplantilarda alinan kararlarin akibetleri ile ilgili goriismeler yapilmistir. Kurul toplantilar1 agirlikli olarak

kurul tiyelerinin yeter sayiya ulasmasiyla gerceklestirilmis tim kararlar oybirligi ile alinmis ve bu kararlar
sorunsuzca uygulanmistir.

4.2 Kurslar
Tablo 22 a: Kurslara Iliskin Veriler
Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
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Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar( UMEM)

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Asct 2 20 23 43 18 23 41
Asct Yamagi 1 7 6 13 0 0 0
Cam Mamul Imalatgis1 25 0 213 213 0 30 30
Diger Ascilar 1 5 9 14 0 0 0
Dokiim Ocakgist 1 0 7 7 0 0 0
Dokiimeii Metal 3 0 30 30 0 0 0
Et ve Et Uriinleri Islemecisi 1 21 9 30 18 9 27
Garson (Servis Elemani) 4 29 33 62 19 9 28
Kablo Imal Makinesi Operatorii 1 0 20 20 0 0 0
Ié;%;ta Zglrzl Proses Kumanda ) 0 8 8 0 0 0
Kagit imalat Makinesi Operatorii 11 61 28 89 58 27 85
Komi 1 25 0 25 0 0 0
Magca Hazirlayicisi 3 0 27 27 0 0 0
Makineci-Dikis 4 77 0 77 0 0 0
L\)/Ipeerg(tegrlzlok Kesme Makinesi 1 0 1 1 0 1 1
Plastik Mamiiller imal Is¢isi 1 9 5 14 0 0 0
i(;rizcielen ve Seramik Egyasi Imal 1 84 55 139 65 59 117
Satig Danigmant 3 4 0 4 0 0 0
Seramik Dekoratorii 1 11 0 11 7 0 7
Seramik Iscisi 4 7 35 42 2 25 27
Cam Mamul imalat¢is1 (UMEM/IEP) 20 0 177 177 0 171 171
Diger Ascilar (UMEM/IEP) 1 5 8 13 4 8 12
Dokiim Ocakgist (UMEM/IEP) 1 0 4 4 0 4 4
Dékiimcii Metal (UMEM/IEP) 3 0 14 14 0 14 14
- 2 [ o | e | s |1 |4 | ow
e EREEEREREERERE:
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Kagit imal Proses Kumanda

Operatdrii (UMEM/IEP) 2 0 8 8 0 8 8

Komi (UMEM/IEP) 1 18 0 18 13 0 13
Maga Hazirlayicisi (UMEM/IEP) 3 0 24 24 0 23 23
Makineci-Dikis (UMEM/IEP) 4 44 0 44 39 0 39
(P[Iﬁ\s/;[g( l\z//ljaérll:;ller Imal ls(;lSl' 1 7 5 12 7 5 12
e ™ | 1 | s | o | s | s | o | s

Satis Danismani (UEMEM/IEP) 3 4 0 4 4 0 4

Seramik Iscisi (UMEM/IEP) 2 5 10 15 5 9 14
Toplam (UMEM/MEK) 91 360 509 869 187 176 363
Toplam (UMEM/IEP) 45 97 274 371 84 264 348

Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Girisimcilik
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadm Erkek | Toplam | Kadimn Erkek | Toplam
Isletmeci (Genel) (Girisimcilik) 3 59 82 141 - - -

Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Engellilere Yoénelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -

Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -

Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadm Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
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Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizlik Sigortasi Kapsaminda Acilan Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam

Toplam - - - - - - -
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYP

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Beden Is¢isi (Genel) 13 281 69 350 278 69 347

39




Tablo 22 §: Kurslara lliskin Veriler

LE.P.
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadmn Erkek | Toplam
As¢l 1 1 0 1 1 0 1
Bilgisayar Bakim Onarimecisi 1 0 1 1 0 0 0
Bilgisayar Isletmeni 1 0 1 1 0 1 1
Biiro Memuru Genel 2 2 1 3 1 0 1
vy IR R B R R B
E/Ie:)rlr:tajaSlBalkon Sistemleri 1 0 1 1 0 0 0
Eczac1 Kalfasi 1 1 0 1 0 0 0
Eczane Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Elektrik Teknisyeni 1 0 2 2 0 0 0
Garson ( Servis Elemani) 2 1 1 2 1 0 1
Grafiker 1 1 0 1 1 0 1
Hukuk Sekreteri 2 2 0 2 1 0 1
Internet Salon Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0
Isletmeci Genel 1 0 1 1 0 1 1
Kasap 1 0 1 1 0 0 0
Kasiyer 1 4 1 5 1 0 1
Kepce Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Kurye 1 0 1 1 0 1 1
Matbaa Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Muhasebe Meslek Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Muhasebe Yardimci Elemam 1 0 1 1 0 1 1
Mubhasebe Yetkilisi 2 2 0 2 0 0 0
Optisyen 1 1 0 1 1 0 1
sﬂt:karﬁﬁl;;n /Onarmmast  (Oto 1 0 1 1 0 1 1
Otomotiv Teknolojisi teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
On Muhasebeci 14 12 2 14 7 1 8
Reyon Gorevlisi 2 4 2 6 1 1 2
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Satis danismani 3 3 0 3 1 0 1
Sekreter 1 1 0 1 1 0 1
aig;);a Satis Temsilcisi / Saghk, 4 3 1 4 3 0 3
Simit imalat Ustas: 1 0 1 1 0 0 0
Su Uriinleri Gida islem iscisi 1 7 0 7 3 0 3
Teknik Ressam 1 1 0 1 0 0 0
Tesviyeci 1 0 1 1 0 0 0
TOPLAM 57 53 30 83 28 12 40

Not: 2013 yihinda acilip 2014 yilinda devam eden IEP’ler dahil edilmistir.

Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami

Genel Toplam (a,b,c,¢.d,e,f,g,3)

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Ase1 (UMEM/MEK) 2 20 23 43 18 23 41
Ase1 Yamagi (UMEM/MEK) 1 7 6 13 0 0 0
Cam Mamul Imalatgis
(UMEM/MEK) 25 0 213 213 0 30 30
Diger Ascilar (UMEM/MEK) 1 5 9 14 0 0 0
Dokiim Ocakgist (UMEM/MEK) 1 0 7 7 0 0 0
Dokiimeti Metal (UMEM/MEK) 3 0 30 30 0 0 0
Et ve Et Uriinleri Islemecisi
(UMEM/MEK) 1 21 9 30 18 9 27
Garson (Servis Elemani)
(UMEM/MEK) 4 29 33 62 19 9 28
Kablo Imal Makinesi Operatdrii
(UMEM/MEK) 1 0 20 20 0 0 0
Kagit Imal Proses Kumanda
Operatorii (UMEM/MEK) 2 0 8 8 0 0 0
Kagit imalat Makinesi Operatorii
(UMEM/MEK) 11 61 28 89 58 27 85
Komi(UMEM/MEK) 1 25 0 25 0 0 0
Maga Hazirlayicist (UMEM/MEK) 3 0 27 27 0 0 0
Makineci-Dikis (UMEM/MEK) 4 77 0 77 0 0 0
Mermer Blok Kesme Makinesi
Operatorii (UMEM/MEK) ! 0 ! ! 0 ! !
Plastik Mamiiller Imal Iscisi
(UMEM/MEK) 1 9 5 14 0 0 0
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Porselen ve Seramik Esyasi1 Imal

iscisi (UMEM/MEK) 21 84 55 139 65 52 117
Satis Danisman: (UMEM/MEK) 3 4 0 4 0 0 0
(Sjﬁréﬁ/])hj’gf)amm 1 11 0 11 7 0 7
Seramik Iscisi (UMEM/MEK) 4 7 35 42 2 25 27
fgﬁé\f\ﬁggmalatml 20 0 177 177 0 171 171
Diger Ascilar (UMEM/IEP) 1 5 8 13 4 8 12
Dokiim Ocakgis1 (UMEM/IEP) 1 0 4 4 0 4 4
Dokiimcii Metal (UMEM/IEP) 3 0 14 14 0 14 14
L o | w | w | o | w | ow
Coimitosks | 2 | 0 | s | & | o | s | s
Komi (UMEM/IEP) 1 18 0 18 13 0 13
Maca Hazirlayicist (UMEM/IEP) 3 0 24 24 0 23 23
Makineci-Dikis (UMEM/IEP) 4 44 0 44 39 0 39
f{l}zi\s/ltgl\i//[férfl:)ﬂler Imal IS(;ISI. 1 7 5 12 7 5 12
oo e | s [ 0 | s | s | o | s
Satis Danigsmani (UEMEM/IEP) 3 4 0 4 4 0 4
Seramik Is¢isi (UMEM/IEP) 2 5 10 15 5 14
Ase1 (IEP) 1 1 0 1 1 0 1
Bilgisayar Bakim Onarimcisi (IEP) 1 0 1 1 0 0 0
Bilgisayar Isletmeni (IEP) 1 0 1 1 0 1 1
Biiro Memuru Genel (IEP) 2 2 1 3 1 0 1
Yo, Ve Yonetel Aswam (E7) | ° ° I 4 ?
gglr)l)Balkon Sistemleri Montajcisi 1 0 1 1 0 0 0
Eczac1 Kalfasi (IEP) 1 1 0 1 0 0 0
Eczane Iscisi (IEP) 1 1 0 1 0 0 0
Elektrik Teknisyeni (IEP) 1 0 2 2 0 0 0
Garson ( Servis Elemani) (IEP) 2 1 1 2 1 0 1
Grafiker (IEP) 1 1 0 1 1 0 1
Hukuk Sekreteri (IEP) 2 2 0 2 1 0 1
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Internet Salon Gérevlisi (IEP) 1 0 1 1 0 0 0
Isletmeci Genel (IEP) 1 0 1 1 0 1 1
Kasap (IEP) 1 0 1 1 0 0 0
Kasiyer (IEP) 1 4 1 5 1 0 1
Kepgce Operatérii (IEP) 1 0 1 1 0 0 0
Kurye (IEP) 1 0 1 1 0 1 1
Matbaa Iscisi (IEP) 1 0 1 1 0 0 0
Muhasebe Meslek Elemani (IEP) 1 1 0 1 1 0 1
Muhasebe Yardime1 Eleman: (IEP) 1 0 1 1 0 1 1
Muhasebe Yetkilisi (IEP) 2 2 0 2 0 0 0
Optisyen (1EP) 1 1 0 1 1 0 1
I(\)/It:k];?ikklérrl)/(oigell)r)lm0151 (Oto 1 0 1 1 0 1 1
(Ci)g);;otiv Teknolojisi Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
On muhasebeci (IEP) 14 12 2 14 7 1 8
Reyon gorevlisi (IEP) 2 4 2 6 1 1 2
Satis danismani (IEP) 3 3 0 3 1 0 1
Sekreter (IEP) 1 1 0 1 1 0 1
alag;/);ca(éalil)s Temsilcisi / Saglik, 4 3 1 4 3 0 3
Simit Imalat Ustas1 (IEP) 1 0 1 1 0 0 0
Su Uriinleri Gida Islem Is¢isi (IEP) 1 7 0 7 3 0 3
Teknik Ressam (IEP) 1 1 0 1 0 0 0
Tesviyeci (IEP) 1 0 1 1 0 0 0
Isletmeci (Genel) (Girisimcilik) 3 59 82 141 - - -
Beden Is¢isi (Genel) (TYP) 13 281 69 350 278 69 347
TOLAM (UMEM/MEK) 91 360 509 869 187 176 363
TOPLAM(UMEM/IEP) 45 97 274 371 84 264 348
TOPLAM(IEP) 57 53 30 83 28 12 40
GENEL TOPLAM 209 850 964 1814 577 521 1098
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2013 yil sonuna kadar ISKUR tarafindan agilan kurs sayis1 209°dur. Agilan kurslarin %43.5’i
UMEM/MEK dir. Katilan kursiyer sayilarinin biiyiik ¢ogunlugunu istihdam garantili kurslar
olusturmaktadir. Istihdam garantili kurslara, toplam kurs katilimcilarm 869 kisi katilmistir. Ise
yerlestirilen kursiyerlerin %52,6°1 kadin, %47,4’ii erkektir.

BILECIK iL MUDURLUGUNUN 2013 YILI MESLEKIi EGITiM TABLOSU

KURSIYER SAYISI iSE YERLESEN
KURS TURU KADIN ERKEK KADIN ERKEK

UMEM 360 509 187 176
UMEM-IiEP 97 274 84 264
iEP 53 30 28 12
GIRISIMCILIK 59 82 - -

TYP 281 69 278 69
TOPLAM 850 964 577 521

Tablo 23: isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar ile Kurul Kararlari Sonucunda Ac¢ilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
N SE;Z?aQn Acilan Katilan Kursiyer Ise Ygrlestirilen
Temininde Giiglikk Meslekler Eleman Agilan Kursun Tiiri S}zurs Sayis1 Kursiyer Sayisi
Sayisl Y™ Kadm|Erkek Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

Seramik Iscisi 36 (UMEM/MEK)- 4 7 35 42 2 25 27
Seramik Iscisi - (UMEM/IEP) 2 5 10 15 5 9 14
Garson (Servis Elemani) 21 (UMEM/MEK) 4 29 33 62 19 9 28
Garson (Servis Elemani) - (UMEM/IEP) 2 6 15 7 4 11
Garson (Servis Elemani) - (IEP) 2 4 2 6 1 1 2
Kasap 21 (IEP) 1 0 1 1 0 0 0
Makineci (Dikis) 20 (UMEM/MEK) 4 77 | 0 77 0 0 0
Makineci (Dikis) - (UMEM/IEP) 4 44 0 44 39 0 39
g";erggg"’k Kesme Makinesi |, (UMEM/MEK) 1 0 | 1 1 0 | 1 1

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alinacaktir.
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2013 wyili isgilicii piyasast arastirmasi sonuglar1 ile kurul karar1 sonucunda agilan kurslarin
kargilastirmasina bakildiginda; seramik isgisi, garson (servis elemani) ve makineci (dikis)
mesleklerinde ihtiyaci karsilayacak oranda kurs agilmis ve ihtiyag duyulan eleman sayisindan
fazla eleman istthdam edilmistir. Buna karsin kasap ve mermer blok kesme makinasi operatorii
mesleklerinde agilan kurslar yetersiz kalmistir.

GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayist kactir? Planlanan kursla acilan kurs arasinda meslek bazinda
her hangi bir farkliik yoktur ancak kurs ve kursiyer sayisinda fark vardir.

Agcilan kurslarin konular1 ile bolgenin isgiicli piyasast ihtiyaclar1 arasindaki baglanti
diizeyi nedir?

JTam [ Cok XOrta [Az [Hig

Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayis1 nedir? Kurs a¢ilmadi

Hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs agilmig ve katilimci sayist nedir?

Agcilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
0 0 0 0

Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmig ve katilimer sayist nedir? Kurs agilmadi

Kag tane TYP ac¢ilmis ve katilimer sayist nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

13 278 69 347

Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs ac¢ilmis ve katilimcer sayisi nedir?

Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi

3 37

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadm Erkek | Toplam

53 30 83
Alman kararlarda go¢ edenlerin iggiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
"1 Evet (] Kismen X Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitillen faaliyetler ve
projeler var midir?
"1 Evet X Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler

1.

2.

Alman kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligkin karar var m1?
X Evet (] Kismen "] Hayr
Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?
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X Evet (] Kismen "] Hayr

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?

X Evet L] Kismen "] Hay1r

Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isglicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
X Evet L] Kismen "] Hay1r

Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

X Evet (] Kismen "] Hayr

flde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?

X Evet Ul Hayrr

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1. Alnan kararlarda 6ziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"1 Evet X Hayir
2. Alman kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "I Hayir
3. Alnan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"I Evet X Hay1r
4. Alnan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet _IX Hayir
5. Alman kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "I Hayir
6. Alman kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "I Hayir
7. Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere
yer verildi mi?
x Evet "I Hayir
Politika Gostergeleri
1. Alnan kararlarda kariyer giinli diizenlenmesine iligkin faaliyetler planlandi m1?
X Evet "I Hayir
2. Alman kararlarda istthdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?
" IXEvet U] Hayir
3. Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 m1?
X Evet U] Hayrr
4. Tlde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
X Evet "I Hayir
5. Criraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin oniline gecilmesine

yonelik kararlar alindi mi1?
"1 Evet [IXHay1r
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