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 BALIKESİR İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2013 YILI FAALİYET RAPORU  
GİRİŞ 

    

İlimizin işgücü piyasası ihtiyaçlarını göz önünde bulundurarak, istihdamı koruyucu, geliştirici 

ve işsizliği önleyici tedbirler almak amacıyla il istihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2013 yılı 

içerisinde 1 tanesi olağanüstü olmak üzere 5 kez toplanmış, alınan kararlara ilişkin gerçekleşme 

durumları ekte sunulmuştur. 

İlimizde istihdama yönelik kurs ve programlar, mesleki eğitimde açılacak ve kapanacak bölüm 

ve dallar konusunda kararlar alınarak bu kararlar doğrultusunda ilgili Kamu Kurum ve Kuruluşlarınca 

gerekli çalışmalar gerçekleştirilmiştir. 

İŞKUR Genel Müdürlüğünce kurs ve programlara yönelik yönetmelik çalışması nedeniyle 

İŞKUR kurs ve programlarının uygulanmasına yönetmeliğin yayımlandığı Mart-2013 tarihinden sonra 

başlanılmıştır. İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulumuzun kararları doğrultusunda oluşturulan eğitim 

planı çerçevesinde toplam 1027 kişi işgücü yetiştirme kursu, 792 kişi işbaşı eğitim programlarına 

katılmış 523 kişiye yönelikte girişimcilik eğitimi düzenlenmiştir. Ayrıca 300 kişi Kamu Kurum ve 

Kuruluşları ile yapılan Toplum Yararına Programlardan yararlanmıştır. 

Balıkesir Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce yapılan çalışmalar sonucu işyeri ziyaretleri, 

işveren talepleri, işe yerleştirmeler ile iş ve meslek danışmanlığı faaliyetlerinde önemli artış 

sağlanmıştır. 2013 yılı içerisinde 5790 işyeri ziyareti edilmiş ve bir önceki yıla göre %139 artış 

sağlanmıştır(2012 yılı 2362). Özel sektörde 2012 yılında İşkur tarafından Balıkesir ilinde  9947 kişi 

işe yerleştirilmiş iken 2013 yılında 13451 kişi özel sektörde işe yerleştirilerek işe yerleştirmedeki artış 

oranı bir önceki yıla göre  % 35 olmuştur.  

İŞKUR İl Müdürlüğünce 2013 yılı 1. dönemine ilişkin olarak 2.050 işyerine İş ve Meslek 

Danışmanlarımızca anket uygulanarak işgücü piyasası çalışması yapılmıştır. Çalışmanın kitap basımı 

tamamlanmış olup, Kamu Kurum ve Kuruluşları, Sivil Toplum Kuruluşları, İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu Üyeleri ile tüm paydaşlara dağıtımı yapılmaktadır. 

Balıkesir İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun gündeme aldığı ve somut uygulamalara 

dönüşen en önemli kararlardan birisi Engelli Dernekleri ve Sivil Toplum Kuruluşları ile yapılan 

toplantılarda proje hazırlanmasına yönelik verilen bilgilendirme eğitimleridir. 

Bu kapsamda engelli ve eski hükümlü para cezalarını kullanmaya yetkili komisyon ile ilgili 

yönetmelik 09.01.2014 tarihinde yayınlandığından İl Müdürlüğümüze sunulacak projeler İl 

Müdürlüğümüzün görüşü ile birlikte değerlendirilmek üzere Genel Müdürlüğümüze gönderilecektir. 

Kurulumuzca üzerinde hassasiyetle durulan ve Dursunbey ilçemizde engellenmesi için gerekli 

önlemlerin alınması amacıyla periyodik toplantılar düzenlenen bir diğer husus ise göç konusudur. 

Dursunbey’de verilen iç göçün nedenlerinin tespit edilebilmesi ve gerekli tedbirlerin alınması 

açısından kurul kararı ile Dursunbey ve Sındırgı ilçelerimizde toplantılar gerçekleştirilmiş sorunlar 

yerinde tespit edilerek kurul gündeminde görüşülmüştür. İl Müdürlüğümüzce Dursunbey ilçemizde 

200 kişiye 8 ayrı grupta meslek edindirme kursları düzenlenmiş, ayrıca Dursunbey Belediyesi ile 

işbirliği içerisinde Çevre düzenlemesine yönelik bir proje oluşturularak 10 kişinin 8 ay süreyle 

istihdamı sağlanmıştır. Proje devam etmekte olup,2014 Haziran sonunda tamamlanacaktır. Yine bu 

Toplum Yararına Program kapsamında Dursunbey ilçemizde okullarımızda 10 kişi çalıştırılarak 

ücretleri İşkur tarafından karşılanmaktadır. 



KOSGEB ve BESOB işbirliğinde gerçekleştirilen Girişimcilik Eğitimleri sonucu kursa katılan 

523 kişiden 187’si kendi işyerini kurarak bu alanda Dünya ve Türkiye ortalamalarının çok üzerinde 

bir orana ulaşılmıştır. 

Balıkesir Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce Valiliğimiz, Balıkesir Belediye Başkanlığı, 

Balıkesir Üniversitesi, Balıkesir Sanayi Odası ve Güney Marmara Kalkınma Ajansı işbirliğinde 

Balıkesir’de bir ilk olan İnsan Kaynakları ve İstihdam Fuarı gerçekleştirilmiştir. 52 Firma, Kurum ve 

Kuruluşun katıldığı BAİF 01 aynı zamanda Balıkesir İl Merkezinde gerçekleştirilen tek fuar 

organizasyonu olmuş ve yoğun bir katılımla gerçekleşmiştir. 

Diğer taraftan yine Balıkesir Üniversitesi ve İşkur işbirliğinde Bandırma İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesinde 2.Bandırma Kariyer Günleri etkinliği düzenlenmiştir.      

  

2013 yılı içerisinde İl Milli Eğitim Müdürlüğümüzce kurul gündemine getirilen mesleki eğitim 

alanında bölüm ve dal açma kapatma talepleri eğitim kurumunun bulunduğu bölge ve istihdam 

durumu göz önünde bulundurularak değerlendirilmiş, bu doğrultuda Milli Eğitim Bakanlığına gerekli 

öneriler götürülmüştür. 

Sonuç olarak 2013 yılında Kurulumuzun aldığı kararlar doğrultusunda, Balıkesir İlindeki  

Kamu Kurumları, Belediyeler, Sivil toplum kuruluşları, Muhtarlıklar ve özel sektör işyerleri ile sürekli 

iletişim halinde bulunulmuş ve işbirlikleri gerçekleştirilmiştir. Geliştirilen diyaloglar sonucu 

Balıkesir’de istihdama yönelik her türlü proje ve uygulamalar 2014 yılında da devam ettirilecektir. 



1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

1.1 Nüfus 
Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı-2012 

İl ve 

İlçeler 

Toplam Nüfus 0-14 15-64 65+ 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Merkez 167.187 171.749 338.936 30.480 32.311 62.791 119.185 125.518 244.703 17.522 13.920 31.442 

Ayvalık 32.226 31.927 64.153 5.581 5.859 11.440 21.903 21.965 43.868 4.742 4.103 8.845 

Balya 7.205 7.068 14.273 922 983 1.905 4295 4378 8.673 1988 1707 3.695 

Bandırma 70.359 69.515 139.874 12.046 12.953 24.999 50.050 50.281 100.331 8.263 6.281 14.544 

Bigadiç 24.879 24.295 49.174 4.467 4.417 8.884 16.840 16.917 33.757 3.572 2961 6.533 

Burhaniye 26.079 26.708 52.787 4.677 4.930 9.607 18.170 18.916 37.086 3.232 2.862 6.094 

Dursunbey 21.260 20.060 41.320 3.830 4.073 7.903 13.827 12.997 26.824 3.603 2.990 6.593 

Edremit 63.709 63.750 127.459 11.463 12.238 23.701 44.503 44.376 88.879 7.743 7.136 14.879 

Erdek 16.156 16.802 32.958 2424 2588 5.012 11021 11.777 22.798 2711 2437 5.148 

Gömeç 5.859 5.896 11.755 1182 1233 2.415 3787 3949 7.736 890 714 1.604 

Gönen 37.070 36.255 73.325 6.372 6.730 13.102 25.303 25.356 50.659 5.395 4.169 9.564 

Havran 13.970 14.090 28.060 2983 3.040 6.023 8.957 9.511 18.468 2030 1539 3.569 

İvrindi 17.572 17.637 35.209 3124 3394 6.518 11.180 11.555 22.735 3268 2688 5.956 

Kepsut 12.043 13.103 25.146 1925 2003 3.928 7755 9282 17.037 2363 1818 4.181 

Manyas 10.820 10.639 21.459 1648 1747 3.395 6948 7201 14.149 2224 1691 3.915 

Marmara 3.793 4.414 8.207 728 819 1.547 2504 3046 5.550 561 549 1.110 

Savaştepe 9.819 9.647 19.466 1724 1886 3.610 6347 6348 12.695 1748 1413 3.161 

Sındırgı 19.102 17.745 36.847 2536 2606 5.142 12.126 11.636 23.762 4.440 3.503 7.943 

Susurluk 20.452 19.871 40.323 3.359 3.690 7.049 13.678 13.689 27.367 3415 2492 5.907 

İl 

Toplamı 
579.560 581.171 1.160.731 101.471 107.500 208.971 398.379 408.698 807.077 79.710 64.973 144.683 

Kaynak : TÜİK 

İl de nüfus yoğunluğunun 15-64 yaş grubunda toplandığı ve en kalabalık ilçelerin Bandırma ve Edremit olduğu görülmektedir.



Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı-2012 

İlin Adı 
Belde/Köy Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Balıkesir 223.685 225.303 448.988 355.875 355.868 711.743 579.560 581.171 1.160.731 

                                  TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

                                  Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

                                  Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

Kent nüfusunun belde-köy nüfusundan daha fazla olduğu görülmektedir. 

 

 
Tablo 3: Göç Durumu-2012 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

34.922 35.315 -393 -0,34 

Kaynak : TÜİK 

 

Az da olsa göç veren bir il olduğumuz görülmektedir. 
 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

     

     

     

     

     

     

     

 

Bilim Sanayi ve Teknoloji Müdürlüğünden alınan yazılı bilgiye göre ilgili müdürlüğün bu kapsamda bir çalışma yürütmediği 

anlaşılmıştır. 



 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri-2013 

Sektör Alt Sektör 
Belge 

Sayısı 

Yatırım Tutarı 

( Milyon TL) 
 İstihdam 

01 – Tarım  Hayvancılık 1 20 30 

02 - Madencilik  İstihraç ve İşleme 1 11 35 

03 – İmalat 

 Cam 1 2 10 

Demir Çelik 1 23 55 

Çimento 1 148 8 

Dokuma ve Giyim 2 8 75 

Elektrikli Makineler 1 12 15 

Gıda ve İçki 9 125 208 

Kimya 2 11 30 

Lastik-Plastik 2 2 15 

Madeni Eşya 6 41 59 

Makine İmalat 2 9 20 

Kağıt 1 2 10 

Pişmiş Kil ve Çim.Ger. 2 8 22 

04 – Enerji Enerji  5 102 37 

05 – Hizmetler 

, 

 Altyapı-Belediye Hizmetleri 1 5 12 

Diğerleri 1 9 10 

Eğitim 3 9 222 

Sağlık 1 2 26 

Ticaret-Depolama 1 68 90 

Turizm 6 87 389 
                            Kaynak : Ekonomi Bakanlığı 

 

En fazla imalat sektöründe yatırım  teşviki  alınmıştır.



2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler TR22-2012 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 
İşsizlik Oranı 

İstihdam 

Oranı 

TR22 Bölgesi 

( Balıkesir-Çanakkale ) 
47,3 5,4 44,7 

                                                         Kaynak : TÜİK 

 

İlimizde işsizlik oranı ülke genelinin altındadır. 

 
Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri-2013 

 

2013 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 14.053 21.612 35.665 

İşsiz 17.734 23.428 41.162 

Diğer - - - 

AÇIK İŞ   21.670 

Kamu   380 

Özel   21.290 

İŞE YERLEŞTİRME   13.781 

Kamu 46 284 330 

Özel 4.591 8.860 13.451 

Normal   13.398 

Kamu - - - 

Özel - - - 

Engelli 65 305 370 

Eski Hükümlü 0 13 13 

KAYITLI İŞGÜCÜ 31.060 46.989 78.049 

KAYITLI İŞSİZ 17.734 23.428 41.162 

YURTDIŞI BAŞVURU - - - 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 
                                                                          Kaynak : İŞKUR 

Kayıtlı işgücünün büyük oranının daha iyi şartlarda iş aradığı görülmektedir. 



 

 

 

Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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      Kaynak : İŞKUR 

     Kayıtlı işsizlerin 20-24 yaş arasında genç işsizlerden oluştuğu 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı-2013 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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      Kaynak : İŞKUR 

 

     Kayıtlı işsizlerin ilköğretim mezunlarında daha fazla olduğu görülmektedir.



Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Meslek Gruplarına Göre Dağılımı-2013* 

Satır Etiketleri 

BALIKESİR 

Erkek Kadın Toplam 

Genel Toplam* 21.913 16.399 38.312 

Beden İşçisi (Genel) 6.269 3.543 9.812 

Büro Memuru (Genel) 880 1.245 2.125 

Beden İşçisi (Temizlik) 444 1.191 1.635 

Satış Danışmanı 419 689 1.108 

Ön Muhasebeci 192 627 819 

Proses İşçisi 574 87 661 

Şoför-Yük Taşıma 629 0 629 

Sekreter 7 585 592 

Çiftçi (Hayvancılık) 343 228 571 

Garson (Servis Elemanı) 387 154 541 

Temizlik Görevlisi 91 389 480 

Şoför-İtfaiye Aracı 480 

 

480 

Pazarlamacı 328 133 461 

Kasiyer 82 359 441 

Muhasebeci 143 275 418 

Bilgisayar İşletmeni 140 270 410 

Aşçı Yardımcısı 67 324 391 

Çaycı 51 331 382 

Şoför (Yolcu Taşıma) 341 3 344 

Aşçı 132 150 282 

İlk 20 Meslek Toplamı 11.999 10.583 22.582 
             Kaynak : İŞKUR 

         * Burada derlenen veriler Genel Müdürlüğümüz tarafından 2013 Eylül ayı sonu itibariyle açıklanan bilgiler ışığında düzenlenmiştir. 

         **Tabloda sadece ilk yirmi meslek yer almaktadır. Genel Toplam dediğimizde burada yer veremediğimiz 3.000’in üzerinde                                                                       

meslekte   Kayıtlı işsiz sayısıdır. 
 

 



Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı-2013 

İktisadi Faaliyet Kolları ( NACE ) 

Okur-Yazar 

Olmayan Okur-Yazar 

Lise Altı 

Okul  

Mezunu 

Lise Veya 

Meslek 

Okulu  

Mezunu 

Yüksekokul 

Veya Fakülte 

Mezunu 

Yüksek 

Lisans Veya 

Doktora 

Mezunu Toplam 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 3 0 121 23 30 0 177 

Madencilik ve taş ocakçılığı 1 2 163 52 6 0 224 

İmalat 7 1 1.084 340 196 3 1.631 

Elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 0 0 38 15 6 0 59 

Su temini; kanalizasyon, atık 

yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 0 0 14 13 0 0 27 

İnşaat 1 2 303 92 47 1 446 

Toptan ve perakende ticaret; 

motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı 9 1 271 335 154 1 771 

Ulaştırma ve depolama 1 4 333 163 51 1 553 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 

faaliyetleri 3 1 193 114 25 0 336 

Bilgi ve iletişim 0 0 14 17 14 0 45 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 10 19 11 0 40 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 3 1 4 0 8 

Mesleki, bilimsel ve teknik 

faaliyetler 0 1 19 42 43 1 106 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 2 1 118 97 47 0 265 

Kamu yönetimi ve savunma; 

zorunlu sosyal güvenlik 0 0 2 5 1 0 8 

Eğitim 0 0 11 16 88 3 118 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet 

faaliyetleri 1 1 24 43 40 0 109 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve 

spor   0 1 16 11 9 0 37 

Diğer hizmet faaliyetleri 0 2 169 87 38 0 296 

Genel Toplam 28 17 .2906 1485 810 10 5.256 
İşsizlik sigortası başvurularının daha çok lise altı eğitim seviyesinde ve imalat sektöründe olduğu görülmektedir. 



 

 

Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı-2013* 

Balıkesir 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü Genel Toplam 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Erkek Kadın Toplam 

2.978 2.549 5.527 4.520 3.715 8.235 14.415 10.135 24.550 21.913 16.399 38.312 

Kaynak : İŞKUR 

* Burada derlenen veriler Genel Müdürlüğümüz tarafından 2013 Eylül ayı sonu itibariyle açıklanan bilgiler ışığında düzenlenmiştir. 

 
 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 
 

Meslek Grupları 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 34 1.172 2 0 526 244 

Hizmet ve Satış Elemanları 4 3.093 5 0 473 1.227 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 130 10.792 31 0 2.710 5.037 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve Su 

Ürünleri Çalışanları 
11 174 3 72 10 120 

Profesyonel Meslek Mensupları 4 640 1 8 119 135 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 39 2.556 0 1 275 898 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı 

Profesyonel Meslek Mensupları 
24 1.298 0 31 270 414 

Tesis ve Makine Operatörleri ve 

Montajcılar 
134 1.512 2 122 200 764 

Yöneticiler 0 53 2 50 8 21 

Toplam 380 21.290 46 284 4.591 8.860 
                                 Kaynak : İŞKUR 

 

                        Erkeklerin kadınlara oranla daha fazla işgücü piyasasında yer aldığı



Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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       Kaynak : İŞKUR 

 

     İşe yerleştirmenin 25-29 yaş arasında yoğun olduğu 

 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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      Kaynak : İŞKUR 

     

   İşe yerleştirmelerin ilköğretim mezunlarında fazla olduğu 
 

 

 

 

 

 



Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 

Tarım, Avcılık, Ormancılık, Balıkçılık 86 132 218 

Sanayi 

Madencilik ve Taş ocakçılığı 8 296 304 

İmalat Sanayi 599 2.358 2.957 

Elektrik, Gaz, ve Su 116 69 185 

İnşaat 63 401 464 

Hizmetler 

Toptan ve Perakende Ticaret 166 313 479 

Oteller ve Lokantalar 301 433 734 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme 333 649 982 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 45 89 134 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 0 3 3 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 64 32 96 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 51 26 77 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel 1.724 2.998 4.722 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri 6 17 23 

Uluslararası Örgütler ve Temsilcisi 0 0 0 

Toplam 3.562 7.816 11.378 
                                                   Kaynak : İŞKUR 

                                           

                                     Hizmetler sektöründe işe yerleştirmenin fazla olduğu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 68 8 

Kapanan İşyeri Sayısı 46 6 

Toplam 114 14 

 

 
Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı-2013 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 8.561 4.917 6.766 6.472 6.642 7.683 6.666 7.211 6.682 4.310 4.551 - 70.461 

Kurum Tarafından 

İşe Yerleştirme Sayısı 
3.248 756 1.349 1.159 881 939 1.083 829 1.737 240 470 760 13.451 

Etki Oranı  37,94 15,38 19,94 17,91 13,26 12,22 16,25 11,50 26,00 5,57 10,33 - 19,09 

Kaynak : İŞKUR 

 

SGK na işe girişi yapılan sigortalılardan kurumumuzca yapılan işe yerleştirmeleri göstermektedir. 
 

 



3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun 

Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun 

Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 
 



Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

MESLEK  YÜKSEKOKULLAR 

OKULUN ADI 

2013-2014 YILI YENİ 

KAYIT 

2012-2013 YILI MEZUN 

ÖĞRENCİ 

KIZ ERKEK TOPLAM KIZ ERKEK TOPLAM 

BALIKESİR M.Y.O             

Pazarlama 14 26 40 15 15 30 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 26 16 42 17 10 27 

Büro Yön. ve Yönetici Asis. 23 16 39 11 6 17 

Elektrik 0 40 40 30 0 30 

Otomotiv Teknolojisi 0 40 77 0 0 0 

Makine 0 43 43 43 0 43 

Bilgisayar Programcılığı 30 48 78 43 35 78 

Elektronik Haber.Teknolojisi  5 36 41 18 5 23 

Elektronik Teknolojisi  0 40 40 33 0 33 

İklimlendirme ve Soğutma Teknolojisi 0 39 39 6 0 6 

İnşaat Teknolojisi 10 28 38 5 8 13 

Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 1 38 39 32 0 32 

Maden Teknolojisi 1 37 38 4 25 29 

İşletme Yönetimi 21 20 41 12 22 34 

Muhasebe ve Ver.Uyg. 22 17 39 33 12 45 

TOPLAM  (1.ÖĞRETİM) 153 484 674 302 138 440 

Pazarlama (İÖ) 8 29 37 14 10 24 

Turizm ve Otel İşletmeciliği (İÖ) 23 23 46 11 15 26 

Büro Yön. ve Yönetici Asis.(İÖ) 18 20 38 17 18 35 

Elektrik (İÖ) 0 40 40 19 0 19 

Makine (İÖ) 0 40 40 35 0 35 

Çocuk Gelişimi (İÖ) 40 0 40 34 0 34 

Maden Teknolojisi (İÖ) 2 20 22 0 0 0 

İklim. ve Soğutma Tekno. (İÖ) 0 23 23 8 0 8 

Tekstil Teknolojisi (İÖ) 11 3 14 14 1 15 

Otomotiv Teknolojisi (İÖ) 1 77 78 0 78 78 

Muh.ve Ver.Uyg. (İÖ) 20 18 38 14 9 23 

Kontrol ve Oto.Teknolojisi(İÖ) 2 35 37 27 0 27 

İşletme Yönetimi (İÖ) 14 25 39 14 15 29 

İnşaat Teknolojisi(İÖ) 3 37 40 24 4 28 

Grafik Tasarımı (İÖ) 28 12 40 4 15 19 

Geleneksel El Sanatları (İÖ) 12 6 18 1 15 16 

Elektronik Teknolojisi (İÖ) 0 38 38 23 0 23 

Elektronik Haber.Teknolojisi (İÖ) 0 37 37 11 1 12 

Bilgisayar Programcılığı (İÖ) 21 60 81 37 26 63 

TOPLAM  ( 2.ÖĞRETİM ) 203 543 746 307 207 514 



TOPLAM ( 1.VE 2. ÖĞRETİM) 356 1027 1420 609 345 954 

BANDIRMA M.Y.O             

Gıda Teknolojisi 29 11 40 20 14 34 

Gemi İnşaatı 3 36 39 0 33 33 

İşletme Yönetimi 22 15 37 22 10 32 

Et ve Ürünleri Teknolojisi 9 17 26 18 18 36 

Dış Ticaret 22 17 39   19 9 

Ağırlama Hizmetleri (Uzaktan Eğitim) 0 0 0 0 0 0 

Muh.ve Ver.Uyg. 29 11 40 23 18 41 

Pazarlama (Uzaktan Eğitim) 0 0 0 0 0 0 

İşletme Yönetimi (Uzaktan Eğitim) 0 0 0 2 0 2 

Kümes Hay.Yet. 4 10 14 0 9 9 

TOPLAM  ( 1.ÖĞRETİM ) 118 117 235 85 121 196 

Gemi İnşaatı 4 33 37 2 25 27 

Gıda Teknolojisi 30 10 40 29 15 44 

İşletme Yönetimi (İÖ) 13 26 39 20 10 30 

Et ve Ürünleri Teknolojisi 0 3 3 1 2 3 

Muh.ve Ver.Uyg. 24 11 35 19 13 32 

Dış Ticaret 16 23 39 15 22 37 

Kümes Hay.Yet. 0 0 0 0 0 0 

TOPLAM (2.ÖĞRETİM) 87 106 193 86 87 173 

TOPLAM (1.VE 2.ÖĞRETİM) 205 223 428 171 208 369 

BURHANİYE M.Y.O.             

Pazarlama 17 29 46 11 15 26 

Muhasebe ve Ver.Uyg. 12 34 46 20 20 40 

İşletme Yönetimi 27 22 49 21 15 36 

TOPLAM (1.ÖĞRETİM) 82 103 185 71 61 132 

Turizm ve Otel İşletmeciliği (İÖ) 4 18 22 14 19 33 

Muhasebe ve Ver.Uyg. (İÖ) 6 5 11 15 23 38 

İşletme Yönetimi (İÖ) 14 14 28 26 14 40 

TOPLAM (2.ÖĞRETİM) 24 37 61 55 56 111 

TOPLAM (1.VE 2.ÖĞRETİM) 106 140 246 126 117 243 

HAVRAN M.Y.O.             

Pazarlama 8 21 29 9 13 22 

Büro Hizm.ve Yön.As. 0 0 0 1   1 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asis. 37 11 48 25 6 31 

Muhasebe 0 0 0 0 1 1 

Muhasebe ve Ver.uyg. 33 13 46 29 11 40 

İşletme 0 0 0 0 2 2 

İşletme Yönetimi 30 19 49 15 16 31 

TOPLAM (1.ÖĞRETİM) 108 64 172 79 49 128 

Pazarlama (İÖ) 0 0 0 1 4 5 



Büro Hizm.ve Yön.As. 0 0 0 0 0 0 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asis. 15 16 31 25 7 32 

Muhasebe(İÖ) 0 0 0 1 1 2 

Muhasebe ve Ver.Uyg. (İÖ) 2 2 4 9 10 19 

İşletme Yönetimi (İÖ) 7 4 11 17 11 28 

TOPLAM (2.ÖĞRETİM) 24 22 46 53 33 86 

TOPLAM (1.VE 2.ÖĞRETİM) 132 86 218 132 82 214 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 25 24 49 17 16 33 

İşletme Yönetimi    32 18 50 18 14 32 

Mimari Restorasyon  19 22 41 20 13 33 

TOPLAM (1.ÖĞRETİM) 208 150 358 187 125 312 

İşletme Yönetimi (İ.Ö) 20 15 35 14 17 31 

Pazarlama (İ.Ö) 6 16 22 11 11 22 

Mimari Restorasyon (İ.Ö) 22 18 40 24 9 33 

Turizm ve Otel İşletmeciliği (İ.Ö) 10 31 41 12 19 31 

TOPLAM (2.ÖĞRETİM) 58 80 138 61 56 117 

TOPLAM (1.VE 2.ÖĞRETİM) 266 230 496 248 181 429 

ERDEK M.Y.O.             

Yerel Yönetimler 27 9 36 12 17 29 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 26 11 37 23 7 30 

TOPLAM (1.ÖĞRETİM) 53 20 73 35 24 59 

Yerel Yönetimler (İÖ) 23 17 40 18 20 38 

Turizm ve Otel İşletmeciliği (İÖ) 5 24 29 18 23 41 

TOPLAM (2.ÖĞRETİM) 28 41 69 36 43 79 

TOPLAM (1.VE 2.ÖĞRETİM) 81 61 142 71 67 138 

EDREMİT M.Y.O.             

Mekatronik 2 37 39 0 29 29 

Makine  0 39 39 0 28 28 

Elektrikli Cihaz Teknolojisi 1 38 39 0 39 39 

Zeytincilik ve Zeytin İşl.Teknolojisi 4 10 14 11 6 17 

Bilgisayar Programcılığı  14 25 39 12 15 27 

TOPLAM (1.ÖĞRETİM) 21 149 170 23 117 140 

Mekatronik 0 39 39 1 28 29 

Makine  0 37 37 1 21 22 

Bilgisayar Programcılığı  10 29 39 7 21 28 

Elektrikli Cihaz Teknolojisi 1 17 18 2 23 25 

Zeytincilik ve Zeytin İşl.Teknolojisi 0 0 0 2 1 3 

TOPLAM (2.ÖĞRETİM) 11 122 133 13 94 107 

TOPLAM (1.VE 2.ÖĞRETİM) 32 271 303 36 211 247 

GÖNEN M.Y.O.             

Turizm ve Otel İşletmeciliği 21 17 38 17 19 36 

Tarımsal İşletmecilik  3 13 16 5 17 22 



Gaz ve Tes.Teknolojisi 0 23 23 0 28 28 

İklimlendirme ve Soğutma Teknolojisi 0 37 37 0 24 24 

Muhasebe ve Ver.Uyg. 27 13 40 16 5 21 

Bilg.Programcılığı 11 28 39 23 21 44 

İşletme Yönetimi 23 13 36 9 8 17 

TOPLAM (1.ÖĞRETİM) 85 144 229 70 122 192 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 2 22 24 11 16 27 

Gaz ve Tes.Teknolojisi 0 1 1 0 1 1 

Muhasebe Ve Ver.Uyg. 18 9 27 11 6 17 

Bilgisayar Programcılığı 8 32 40 14 24 38 

TOPLAM (2.ÖĞRETİM) 28 64 92 36 47 83 

TOPLAM (1.VE 2.ÖĞRETİM) 113 208 321 106 169 275 

DURSUNBEY M.Y.O.             

Mobilya ve Dekorasyon 1 32 33   25 25 

İnşaat Teknolojisi 6 33 39 5 28 33 

Geleneksel El Sanatları 11 4 15 18 1 19 

Tekstil Teknolojisi  9 6 15 19 6 25 

Kuyumculuk ve Takı Tasarımı 19 14 33 12 3 15 

TOPLAM (1.ÖĞRETİM) 46 89 135 54 63 117 

Mobilya ve Dekorasyon 0 0 0 0 0 0 

İnşaat Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 

Geleneksel El Sanatları 0 0 0 0 0 0 

Kuyumculuk ve Takı Tasarımı 5 2 7 9 8 17 

Tekstil Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 

TOPLAM (2.ÖĞRETİM) 5 2 7 9 8 17 

TOPLAM (1.VE 2.ÖĞRETİM) 51 91 142 63 71 134 

SINDIRGI M.Y.O.             

Muhasebe 0 0 0 0 0 0 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 12 30 42 9 11 20 

Elektrikli Cihaz Teknolojisi 0 35 35 0 32 32 

Dış Ticaret  30 18 48 17 16 33 

İşletme Yönetimi  10 5 15 19 7 26 

Muhasebe ve Ver.Uyg. 12 10 22 14 14 28 

İşletme 0 0 0 0 0 0 

TOPLAM (1.ÖĞRETİM) 64 98 162 59 80 139 

Muhasebe 0 0 0 0 0 0 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 1 1 2 9 17 26 

Dış Ticaret (İÖ) 19 19 38 10 16 26 

İşletme Yönetimi (İÖ) 1 0 1 0 1 1 

Muhasebe ve Ver.Uyg.(İÖ) 0 0 0 0 1 1 

İşletme (İÖ) 0 0 0 0   0 

TOPLAM (2.ÖĞRETİM) 21 20 41 19 35 54 



TOPLAM (1.VE 2.ÖĞRETİM) 85 118 203 78 115 193 

SUSURLUK M.Y.O.             

Gıda Kalite Kontrolü ve Analizi 37 10 47 32 7 39 

Laborant ve Veteriner Sağlık 26 20 46 14 8 22 

Süt ve Ürünleri Teknolojisi 14 13 27 45 13 58 

Et ve Ürünleri Teknolojisi 1 3 4 4 14 18 

Büyük ve Küçük Baş Hay.Yet. 0 0 0 0 1 1 

TOPLAM (1.ÖĞRETİM) 78 46 124 95 43 138 

Et ve Ürünleri Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 

Süt ve Ürünleri Teknolojisi 1 1 2 0 0 0 

TOPLAM (2.ÖĞRETİM) 1 1 2 0 0 0 

TOPLAM (1.VE 2.ÖĞRETİM) 79 47 126 95 43 138 

SAVAŞTEPE MYO             

İşletme  0 0 0 1   1 

Muh.ve Ver.Uyg. 21 14 35 27 9 36 

İşletme Yönetimi 14 7 21 20 3 23 

TOPLAM (1.ÖĞRETİM) 35 21 56 48 12 60 

BİGADİÇ MYO             

Elekrik 0 38 38   16 16 

Lojistik 15 23 38 9 13 22 

Karayolu Ulaşımı ve Trafik 0 0   0 0 0 

Bankacılık ve Sigortacılık 25 12 37 20 6 26 

Muhasebe ve Ver.Uyg. 16 26 42 17 6 23 

Ulaştırma ve Trafik Hiz. 7 31 38 7 26 33 

TOPLAM (1.ÖĞRETİM) 63 130 193 53 67 120 

Muhasebe 0 0 0 0 1 1 

Elektrik (İÖ) 0 37 37 1 14 15 

Bankacılık ve Sigortacılık (i.ö) 26 12 38 0 0 0 

Muhasebe ve Ver.Uyg. 5 2 7 55 55 10 

Ulaştırma ve Trafik Hiz. 7 29 36 3 30 33 

Lojistik 22 15 37       

TOPLAM (2.ÖĞRETİM) 60 95 155 9 50 59 

TOPLAM (1.VE 2.ÖĞRETİM) 123 225 348 62 117 179 

Tıbbi ve Aromatik Bitkiler 24 6 30 29   29 

Kimya Teknolojisi 18 21 39 29 10 39 

Bilgisayar Programcılığı   12 23 35 10 16 26 

Bilgisayar Teknolojisive Prog. 3 2 5 1 0 1 

TOPLAM (1.ÖĞRETİM) 57 52 109 69 26 95 

Kimya Teknolojisi(İÖ) 14 8 22 14 8 22 

Tıbbi ve Aromatik Bitkiler (İÖ) 10 4 14 20 6 26 

Bilgisayar Programcılığı (İÖ) 7 33 40 11 23 34 

TOPLAM (2.ÖĞRETİM) 31 45 76 45 37 82 



TOPLAM (1.VE 2.ÖĞRETİM) 88 97 185 114 63 177 

İVRİNDİ SAĞLIK HİZ. MYO             

İlk ve Acil Yardım 34 9 43 23 6 29 

Tıbbi Dökümantasyon ve Sekreterlik 37 7 44 26 7 33 

TOPLAM (1.ÖĞRETİM) 71 16 87 49 13 62 

İlk ve Acil Yardım (İ.Ö) 30 13 43     0 

TOPLAM (2.ÖĞRETİM) 30 13 43 4 5 9 

TOPLAM (1.VE 2.ÖĞRETİM) 101 29 130 53 18 71 

MANYAS MESLEK Y.O             

Sağlık Kurumları İşl. 26 13 39 19 12 31 

Sosyal Güvenlik 25 16 41 0 0 0 

TOPLAM (1.ÖĞRETİM) 51 29 80 19 12 31 

Sağlık Kurumları İşl. 25 13 38 12 5 17 

Sosyal Güvenlik 13 27 40 0 0 0 

TOPLAM (2.ÖĞRETİM) 38 40 78 12 5 17 

TOPLAM (1.VE 2.ÖĞRETİM) 89 69 158 31 17 48 

1.ÖĞRETİM TOPLAMI 1293 1712 3042 1298 1073 2361 

2.ÖĞRETİM TOPLAMI 604 1189 1793 673 695 1368 

GENEL TOPLAM 1897 2901 4835 1971 1768 3729 

 

 

 

 

 

 



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 

Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 
 

 

   - İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulumuzca İlimizde ilk defa İnsan Kaynakları ve İstihdam 

Fuarı çalışmasının yapılması uygun görülmüştür. Bu doğrultuda, İŞKUR, Balıkesir Belediye Başkanlığı, 

BAÜ, Sanayi Odası ve Ticaret Odasından bir yürütme kurulu oluşturulmasına ve İŞKUR organizesinde 

çalışmalara derhal başlanmasına karar verilmiş; 

- Balıkesir İnsan Kaynakları ve İstihdam Fuarı 15-16 Mayıs 2013 tarihlerinde 

GalaYaşam ve Aktivite Merkezinde gerçekleştirildi. 47 firmanın ve binlerce iş arayanın katıldığı fuar 

ilimizde ilk kez yapıldı. Balıkesir Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü, Balıkesir Belediye Başkanlığı, 

Sanayi Odası, Ticaret Odası ve Güney Marmara Kalkınma Ajansı işbirliğinde gerçekleştirilen fuarın 

kurumlar arası diyaloğun geliştirilmesinde de ilimize önemli katkısı olmuştur. 

 

   - İlimiz Halk Eğitim Merkezi ile Edremit, Ayvalık, Gömeç, Sındırgı Halk Eğitim Merkezleri ve 

işyerleri tarafından açılması talep edilen kursların ve bundan sonra gelecek tüm kurs tekliflerinin yıllık 

eğitim planı ve bütçe imkanları çerçevesinde İŞKUR  İl Müdürlüğünce değerlendirilerek uygulanması ve 

daha sonra kurula bilgi verilmesi kararı doğrultusunda, 

İstihdam Garantili Kurslar kapsamında Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller mesleğinde 9 kişi işe 

yerleştirilmiştir 

Toplamda 500 kişilik protokol imzalanan Has Tavuk A.Ş. İle Piliç Kesim ve İşleme Elemanı 

mesleğindeki  Umem Projesi kapsamındaki kurs 2013 yılı içinde gerçekleştirilmiştir. 350 kişilik kurs 

gerçekleşmiş olup 220 kursiyer işe başlamıştır.  

 

          Benut Gıda ve Kuru Yemiş San.Tic. Ltd.Şti ile açılan %50 istihdam garantili Kuruyemiş 

Paketleme İşçisi mesleğindeki  12 kişilik kurs tamamlanmıştır. 12 kişinin kurs sonunda istihdamı 

gerçekleşmiştir. 

 

  Temmuz 2013’ten sonra Beksan Çivi ve Tel Halat İmalat San.Tic. AŞ. ile açılan %50 istihdam 

garantili,20 kişilik Umem projesi kapsamındaki Tel Halat İmal İşçisi mesleğindeki kurs 

tamamlanmıştır.16 kursiyer mezun olmuş olup 15 kursiyerin istihdamı gerçekleşmiştir. 

           

          BTS Giyim San.ve Tic.Ltd.Şti. ile “makineci” mesleğinde 250 kişiye yönelik istihdam garantili 

kurs düzenlenmiş,65 kişi kursları tamamlamış,64 kişinin istidamı sağlanmıştır. Halen kurslar devam 

etmektedir. 

 



- Bigadiç Belediye Başkanlığınca hazırlanan “Park ve Bahçe Düzenlemesi” konulu TYÇP 

programının ve gelecek tüm TYÇP projelerinin İŞKUR İl Müdürlüğünce değerlendirilerek 

uygulanmasının ve daha sonra kurula bilgi verilmesi kararı gereğince; 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü ile 7,5 ay süreli 185 kişilik “ Eğitim Kurumlarının Temizliği ” , 

 İl Müftülüğü ile 8 ay süreli 15 kişilik “ Camilerin ve Kur’an Kurslarının Temizliği ”  

 Balıkesir Üniversitesi ile 7,5 ay süreli 15 kişilik “ Ağaçlandırma ve Çevre Temizliği ” 

         Orman Bölge Müdürlüğü ile Susurluk ilçemizde 13 kişilik, Burhaniye ilçemizde 14 kişilik ve 

Kepsut ilçemizde 13 kişilik olmak üzere  8 ay süreli toplam 40 kişilik “ Ağaçlandırma ve Çevre 

Düzenlemesi ” , 

 Dursunbey İlçemizde Belediye Başkanlığı ile 10 kişilik 8 ay süreli “ Çevre Temizliği ve Dere 

Islahı ”  

 Manyas İlçemizde Belediye Başkanlığı ile 10 kişilik 8 ay süreli “ Park ve Bahçelerin düzenlenmesi 

ve temizliği ” 

 Bigadiç İlçemizde Belediye Başkanlığı ile 10 kişilik 8 ay süreli “ Park ve Bahçelerin düzenlenmesi 

ve temizliği ”  

 konulu Toplum Yararına Programlar devam etmektedir. 

 

 - İlimizde Tarım ve Hayvancılık (Arıcılık,Süt sığırcılığı vb.) ile ilgili kursların açılması kararı 

doğrultusunda 

Dursunbey Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğü ile Tıbbi Aromatik Bitkiler, Çiftçi/Sütçülük ve 

Arıcılık mesleklerinde işgücü yetiştirme kursları Dursunbey Merkez, AşağıMusalar, Hamzacık, Odaköy 

ve Hacı Ömerler Köylerinde 8 grup halinde toplam 200 kişilik kurslar düzenlenmiştir. 

          Çalışma İş Kurumu İl Müdürlüğünce yapılan işgücü piyasası araştırması sonuçlarının 

belirlenmesinden sonra işgücü yetiştirme Kurs/Program sayılarının tespit edilmesi sonucunda Kurul 

onayına sunulması kararı doğrultusunda; 

2013 yılı Ocak ayı toplantısında İşgücü eğitim planı kurul tarafından onaylanmış ve yıl boyunca 

açılan kurs ve programlar plan doğrultusunda gerçekleştirilmiştir. 

              Yine 2013 yılı birinci dönem İşgücü Piyasası Talep Araştırması kapsamında 15 Mayıs – 30 

Haziran tarihleri arasında Genel Müdürlüğümüz tarafından bildirilen 10 ve üzeri işçi çalıştıran toplam 

2.050 işyerinden 1.802 tanesine İl Müdürlüğümüzce ulaşılmış ve birebir yüz yüze görüşerek anketler 

tamamlanmıştır. Burada çeşitli nedenlere ( kapanma durumu, yer değişikliği v.b.) 248 işyerine ise 

ulaşılamamıştır. Toplamda İl Müdürlüğümüzün bu anketlerde cevaplılık oranı %87,9 olarak 

gerçekleşmiştir. İş ve Meslek Danışmanlarımızca ziyaret edilen işyerlerinden toplam 1.255 adet açık iş 

ilanı alınmıştır. 

 2013 yılı birinci dönem İşgücü Piyasası Talep Araştırma sonuçlarına ait verilerin derlenmiş olup, kurul 

üyelerimize sunulmuştur.   

 



-  Engelli istihdamının arttırılmasına boş kontenjanların doldurulmasına yönelik projelerin hazırlanması 

konusunda Engelli vatandaşlarımıza hizmet veren derneklerin, sivil toplum kuruluşlarının ve kamu 

kurum ve kuruluşlarının harekete geçirilerek, valilik proje ofisi ve Güney Marmara Kalkınma 

Ajansından uzmanlarında katılımı ile Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü koordinatörlüğünde 

bilgilendirme toplantıları yapılması kararı verilmiş olup; 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünde Aile ve Sosyal Politikalar İl Müdürlüğü, Balıkesir Kent 

Konseyi, İl Dernekler Müdürlüğü, İl Sosyal Etüt ve Proje Müdürlüğü, Türkiye Görme Engelliler Derneği 

Balıkesir Şubesi ve Güney Marmara Kalkınma Ajansının da katılımlarıyla toplantı yapılmıştır. 

  

Engelli vatandaşlarımıza yönelik olarak Türkiye İş Kurumu Özürlü Eski Hükümlü Para 

Cezalarını Kullanma Komisyonuna, Güney Marmara Kalkınma Ajansı ve AB Projelerine sunulacak 

meslek edindirme projelerinin hazırlanması ve uygulanması konularında ayrıntılı bilgilendirme yapılmak 

üzere, 03/09/2013 tarihinde Güney Marmara Kalkınma Ajansında Balıkesir Valiliği İl Sosyal Etüt ve 

Proje Müdürlüğü, Aile ve Sosyal Politikalar İl Müdürlüğü, Balıkesir Kent Konseyi, İl Dernekler 

Müdürlüğü, Bandırma Engelliler Derneği, Balıkesir Bedensel Engelliler Derneği, Balıkesir Engelliler 

Derneği, Bigadiç Engelliler Derneği, İnvrindi Engelliler Derneği, Zihinsel Engelli Çocukları Koruma 

Derneği ve İşitme Engelliler Derneği temsilcilerinin de katılımıyla toplantı yapılmıştır.  

 

-Girişimcilik eğitimlerinin açılması kararı doğrultusunda, 

İlimiz Esnaf ve Sanatkarlar Odası Birlik Başkanlığı işbirliği ile toplam 500 kişiye girişimcilik eğitimleri 

verilmiştir. 

-Yıllık eğitim planında olmayan Piliç Kesim ve İşleme Elemanı mesleğinin yıllık eğitim planına 

eklenmesi kararı verilmiş olup, 

Toplamda 500 kişilik protokol imzalanan Has Tavuk A.Ş. İle Piliç Kesim ve İşleme Elemanı 

mesleğindeki Umem Projesi kapsamındaki kurs 2013 yılı içinde gerçekleştirilmiştir.  

 

- UMEM projesi kapsamında 10 kişiye yönelik Plastik Ekstrüzyon Operatörlüğü mesleğinde kurs 

açılmasının ve söz konusu mesleğin yıllık eğitim planına dahil edilmesi kararı doğrultusunda; 

UMEM projesi kapsamında Özler Plastik A.Ş. İle  10 kişiye yönelik Plastik Ekstrüzyon Operatörlüğü 

mesleğinde kurs açılması kararı doğrultusunda 13.05.2013 tarihinde başlayan eğitim 19.07.2013 

tarihinde tamamlanmıştır. Kursu başarı ile tamamlayan 4 kişinin istihdamı sağlanmıştır 

- Genel Müdürlüğümüzün 11/07/2013 tarih ve 23272 sayılı yazıları ile “İçişleri Bakanlığı yöneticiliğinde 

iç göçün azaltılması amacıyla gerçekleştirilen toplantıda Kurumumuzdan beklentinin ‘yoğun göç veren 

illerde göçün engellenmesi amacıyla Kurumumuz faaliyetleri çerçevesinde yapılabileceklerin İl İstihdam 

ve Mesleki Eğitim Kurullarında gündem maddesi yapılması ve alınacak kararların uygulanması’ olduğu 

belirtilerek; yoğun göç veren bölgelerde Aktif İşgücü Piyasası Programları kapsamında mesleki eğitim 

faaliyetlerinin ve Kurumumuzun diğer faaliyetlerinin yaygınlaştırılması için yapılabileceklerin İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları toplantısında gündeme alınması bildirilmiştir. 



Güney Marmara Kalkınma Ajansı, İŞKUR ve Milli Eğitim Müdürlüğü temsilcilerinden bir komisyon 

oluşturulmuş ve komisyonun ilk toplantısı 24/09/2013 tarihinde İŞKUR İl Müdürlüğünde yapılmıştır.  

  

Pilot bölge seçilen Dursunbey ilçesindeki göçün önlenmesi ile ilgili tespit ve önlemlerin en doğru bir 

şekilde yerinde belirlenebileceği kanaati ile 07/10/2013 tarihinde saat 14:00 da Dursunbey 

Kaymakamlığı koordinesinde, Kamu Kurumları, ilgili Sektör temsilcileri ve muhtarların da katıldığı bir 

çalıştay düzenlenmiştir. 

Toplantıda özellikle; 

 - Eğitim ve Sağlıkla ilgili sorunlarının olduğu, 

 - Güney Marmara Kalkınma Ajansının projeleri değerlendirmede ilçeler bazında gelişmişlik 

düzeylerine göre sınıflandırma yapması ve Dursunbey gibi ilçelere puanlamada avantaj sağlanması,  

Dışarıya göç etmiş olan Dursunbeyiler’in dernekleşmeye giderek ilçelerine yönelik bazı yatırımlar 

yapabileceği, 

 - Arıcılık, Avcılık ve Günü birlik Turizmin geliştirilebileceği, 

 tespitleri yapılarak, ilçede İŞKUR, TKDK, GMKA ve KOSGEB tarafından bilgilendirme 

toplantısına yapılması kararı alınmıştır. 

 

Konu ile ilgili toplantıların periyotlar halinde Dursunbey ve Sındırgı da yapılması kararı 

doğrultusunda 05/12/2013 tarihinde Sındırgı’da 07/10/2013.tarihinde Dursunbey’de toplantılar 

gerçekleştirilmiştir. 

 

Balıkesir Üniversitesi Bandırma İktisadi İdari Bilimler Fakültesinde daha önce gerçekleştirilen 

İnsan Kaynakları ve İstihdam Fuarı çalışmasından kalan ödenekten Kasım ayı içerisinde bir Kariyer 

Günü düzenlenmesi kararı doğrultusunda; 20.11.2013 tarihinde Balıkesir Üniversitesi Bandırma İktisadi 

İdari Bilimler Fakültesinde 21 firmanın katılımı ile kariyer günü düzenlenmiştir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek 

Elemanı 
1 0 28 28 0 0 0 

İmitasyon Takı İmalatçısı 1 0 30 30 0 0 0 

Overlok Makinesi Operatörü 1 1 25 26 0 0 0 

Çıpıt Dokumacı 1 0 25 25 0 0 0 

Tıbbı Ve Aromatik Bitkiler 

Yetiştiricisi 
3 8 68 76 0 0 0 

Arıcı 2 11 41 52 0 0 0 

Çiftçi (Sütçülük) 3 10 67 77 0 0 0 

Toplam 
12 30 284 314 

0 0 0 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kuruyemiş Paketleme İşçisi 1 0 13 13 0 12 12 

Toplam 
1 0 13 13 0 12 12 

 
 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci (Genel) 20 191 332 523 
0 0 0 

Toplam 
20 191 332 523 

0 0 0 

 



Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Engellilere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ayakkabı Tamircisi 1 7 7 14 0 0 0 

Oto Yıkama Elemanı 1 9 3 12 0 0 0 

Toplam 
2 16 10 26 0 0 0 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayar İşletmeni 1 11 1 12 0 0 0 

Toplam 
1 11 1 12 0 0 0 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Umem Kursları 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 1 14 0 14 3 0 3 

Torba Ve Çuval Dikme Makinesi 

İşçisi 
1 17 0 17 9 0 9 

Tel Halat İmal İşçisi 2 40 0 40 29 0 29 

Oda Görevlisi-Turizm 1 5 8 13 0 0 0 

Piliç Kesim ve İşleme Elemanı 14 151 197 348 0 1 1 

Plastik Ekstrüzyon Operatörü 1 6 0 6 3 0 3 

Makineci (Dikiş) 5 21 118 139 9 55 64 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 4 7 62 69 4 38 42 

Gaz Altı Kaynakçısı 1 16 0 16 2 0 2 

Toplam 
30 277 385 662 59 94 153 

 



Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

Umem İep 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Asansör Bakım ve Onarım Ustası 3 8 0 8 0 0 0 

Bobinajcı-Elektrik (Bobinaj 

Sarma Operatörü) 
4 9 0 9 3 0 3 

Piliç Kesim ve İşleme Elemanı 13 106 144 250 92 125 217 

Oda Görevlisi-Turizm 4 2 3 5 1 1 2 

Makineci (Dikiş) 3 10 55 65 0 10 10 

Tornacı (Torna Tezgahı 

Operatörü) 
6 6 0 6 4 0 4 

Elektrik Tesisat ve Pano 

Montörü 
7 8 0 8 0 0 0 

Gaz Altı Kaynakçısı 10 21 0 21 9 0 9 

Toplam 
50 170 202 372 109 136 245 

 

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ağaçlandırma 
5 31 34 65 31 34 65 

Çevre temizliği 2 
7 18 25 7 18 25 

Milli Eğitim Bakanlığına bağlı 

resmi okullarda bakım onarım ve 

temizlik işleri yapılması 
15 

92 98 190 92 98 190 

Park düzenlemeleri 2 
10 10 20 10 10 20 

Toplam 
24 140 160 300 140 160 300 

 



Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Satış Danışmanı 14 4 12 16 2 7 9 

Gemi Tesisat Donatım 

Teknisyeni 
1 1 0 1 0 0 0 

Fotoğrafçı 1 1 0 1 0 0 0 

Muhasebe Meslek Elemanı 10 2 8 10 2 5 7 

Elektrik Teknikeri 7 66 0 66 49 0 49 

Akaryakıt Satış Elemanı 

(Pompacı) 
3 4 0 4 3 0 3 

Endüstriyel Elektronik Teknikeri 1 6 0 6 6 0 6 

Elektronik Haberleşme 

(Telekomünikasyon) teknikeri 
2 13 0 13 10 0 10 

Bilgisayar Teknolojisi Teknikeri 1 3 0 3 3 0 3 

Fast Food Hazırlayıcısı-

Hamburger, Tost, Sandviç Vb. 
2 1 1 2 1 0 1 

Otomotiv Kaporta Ustası 1 1 0 1 0 0 0 

Eczacı Kalfası 2 0 2 2 0 2 2 

Matematikçi 1 0 1 1 0 0 0 

Vinç Operatörü 1 1 0 1 1 0 1 

Ambalajcı (El İle) 1 0 1 1 0 1 1 

Bilgisayar İşletmeni 4 3 1 4 1 1 2 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 3 6 0 6 4 0 4 

Ön Muhasebeci 20 15 18 33 2 4 6 

Düzeltmen (Gazete) 1 1 0 1 1 0 1 



Diğer Kağıt İmalat İşçileri 1 1 0 1 1 0 1 

Garson (Servis Elemanı) 5 3 4 7 0 1 1 

Grafik Tasarımcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Yönetici Sekreter / Asistan 1 0 1 1 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 7 1 8 9 1 4 5 

Çocuk Gelişimi Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Grafiker 6 2 5 7 1 4 5 

Makine Teknikeri 2 15 0 15 12 0 12 

Tornacı (Torna Tezgahı 

Operatörü) 
3 4 0 4 2 0 2 

Elektronik Haberleşme 

Teknisyeni 
1 1 0 1 1 0 1 

CNC Freze Tezgahı Operatörü 1 10 0 10 9 0 9 

Boyacı-Metal 5 6 0 6 3 0 3 

Sekreter 6 0 6 6 0 3 3 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 2 2 0 2 1 0 1 

Et Ve Et Ürünleri İşlemecisi 2 1 4 5 1 2 3 

Muhasebeci 2 2 0 2 1 0 1 

Gaz Altı Kaynakçısı 4 6 0 6 4 0 4 

Boyacı (Püskürtme İle) (İnşaat 

Hariç) 
1 1 0 1 0 0 0 

Mermer İşçisi 1 1 0 1 1 0 1 

Depo Sorumlusu 2 2 0 2 2 0 2 

Kasiyer 9 4 31 35 0 10 10 

Pazarlamacı  2 1 1 2 0 1 1 



Bilgisayar Donanım / Teknolojisi 

Teknikeri 
1 0 1 1 0 0 0 

Motorlu Araçlar Teknolojisi 

Teknisyeni 
1 1 0 1 1 0 1 

Matbaa İşçisi 1 3 1 4 2 0 2 

Elektrik Tesisat ve Pano 

Montörü 
1 1 0 1 0 0 0 

Hamurkar 1 1 0 1 0 0 0 

Pastacı Yardımcısı 3 1 2 3 1 1 2 

Ahşap Doğrama Ve Kaplamacısı 1 4 8 12 0 0 0 

Bayan Kuaförü 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Donanım Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1 

Biyoloji Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0 1 1 0 1 1 

Fen Bilgisi Öğretmeni-İlköğretim 1 1 1 2 0 1 1 

Türk Dili Ve Edebiyat 

Öğretmeni-Ortaöğretim 
1 0 1 1 0 0 0 

Sınıf Öğretmeni 1 1 1 2 0 1 1 

Yapı Denetim Yardımcılığı 

Teknikeri 
1 1 0 1 0 0 0 

Kırtasiyeci 1 0 1 1 0 1 1 

Çiğ Köfte Üretimi Ön Hazırlık 

Elemanı 
1 0 1 1 0 0 0 

İş Sağlığı Ve Güvenliği Uzmanı 1 1 0 1 0 0 0 

Oto Döşemecisi 1 1 0 1 0 0 0 

Plastik Doğramacı /PVC 

Doğrama-İmalat Ve Montajcısı 
1 1 0 1 0 0 0 

Elektrikçi (Genel) 2 3 0 3 0 0 0 



Bobinajcı-Elektrik (Bobinaj 

Sarma Operatörü) 
1 1 0 1 0 0 0 

Tornacı (Torna Tezgahı İşçisi) 1 1 0 1 0 0 0 

Elektronik Teknisyeni 1 1 1 2 0 0 0 

Oto Lpg Bakım Ve Onarımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Torba Ve Çuval Dikme Makinesi 

İşçisi 
1 4 6 10 0 0 0 

Overlok Makinesi Operatörü 2 0 4 4 0 0 0 

Paketleme işçisi (el ile) 1 0 1 1 0 0 0 

Çocuk Gelişim Elemanı 3 0 3 3 0 1 1 

Deri Giyim Dikişçisi 1 1 0 1 1 0 1 

Tıbbi Araçlar Satış Elemanı 2 0 2 2 0 1 1 

Otomotiv 

Elektromekanikeri/Otomotiv 

Diagnostik (Arıza Tespit Ve 

Giderme) 

1 1 0 1 0 0 0 

Terzi 1 0 1 1 0 0 0 

Eczane İşçisi 5 1 4 5 0 1 1 

Makine Montaj ve Bakım 

Onarımcısı 
1 8 0 8 3 0 3 

Metal Pres Makinesi Operatörü 2 5 0 5 2 0 2 

Satış Elemanı (Perakende) 2 0 2 2 0 1 1 

Makine Montajcısı 1 4 0 4 3 0 3 

Yazılı Basın Muhabiri 1 1 1 2 1 1 2 

Bilet Satış Elemanı (Gişe/banko) 1 2 0 2 1 0 1 

Halkla İlişkiler Ve Tanıtım 

Elemanı 
2 2 12 14 0 1 1 



Hukuk Sekreteri 1 1 1 2 0 1 1 

Saat Satış Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Veri Giriş Kontrol İşletmeni 1 0 5 5 0 0 0 

İngilizce Öğretmeni 1 0 1 1 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Destekli Reklam ve 

Tasarım Elemanı 
1 1 0 1 0 0 0 

Büro Yönetimi Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Toplam 
203 247 173 420 141 59 200 

 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Kurs Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

GENEL 
12 30 284 314 

0 0 0 

İSTİHDAM GARANTİLİ 
1 0 13 13 0 12 12 

GİRİŞİMCİLİK 
20 191 332 523 

- - 187 

ENGELLİLERE YÖNELİK 
2 16 10 26 0 0 0 

ESKİ HÜKÜMLÜLERE 

YÖNELİK 
1 11 1 12 0 0 0 

UMEM 
30 277 385 662 59 94 153 

UMEM İEP 
50 170 202 372 109 136 245 

TOPLUM YARARINA 

PROGRAM 
24 140 160 300 140 160 300 

STAJ 
203 417 375 792 141 59 200 

Toplam 
343 1252 1762 2642 449 461 1097 

 

KOSGEB verilerine göre 187 kişi işyerini açmıştır. 



Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Torba Ve Çuval Dikme 

Makinesi İşçisi 
7 UMEM PROJESİ 1 17 0 17 9 0 9 

Makineci (Dikiş) 3 UMEM PROJESİ 5 21 118 139 9 55 64 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

 
 

 



GENEL DEĞERLENDİRME 
Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

343 343 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

2 16 10 26 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

    

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

2 16 10 26 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

24 140 160 300 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

6 128 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

417 375 792 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var 

mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  



4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların 

belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 

 

 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 
 


