
EK-2 

ALINAN KARARLARA İLİŞKİN FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU 

OLAĞAN 

TOP 

LANTI   

ve 

KARAR 

NO 

KARAR 

SORUMLU

/İLGİLİ 

KURULUŞ 

PLANLANMIŞ FAALİYETLER 
GERÇEKLEŞME 

DURUMU 
SORUNLAR 

 

 

 

 

2013/2 

K.No:1 
 

 

 

 

 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğünce hazırlanan “Adıyaman İşgücü 

Piyasası Analizi Raporunun” basım maliyeti 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün 

Mesleki Eğitim bütçesinden karşılanmak 

üzere DVD ve /veya kitap şeklinde ihtiyaç 

duyulan miktar kadar çoğaltılmasının 

uygunluğuna, 
 

 

 

 

Çalışma ve 

İş Kurumu 

İl 

Müdürlüğü  

 

 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğünce hazırlanan “Adıyaman İşgücü 

Piyasası Analizi Raporunun” basım maliyeti 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün 

Mesleki Eğitim bütçesinden karşılanmak üzere 

DVD ve /veya kitap şeklinde ihtiyaç duyulan 

miktar kadar çoğaltılmasının uygunluğu, 
 

 

 

 

 

Uygun 

görülmüştür. 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 



 

 

 

 

 

2013/2 

K.No:2 
 

 

   

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün teklifi üzerine; 
İlgi:  a) 3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu. 

         b) 4702 Sayılı Kanun. 

         c) Mesleki ve Teknik Eğitim Yönetmeliği. 

         d) MEB. Açıköğretim Lisesi Mesleki Ve Teknik Açık      

Öğretim Uygulama Yönergesi 

 

1) İl İşletme Belirleme Komisyonunun ilgi (c) 

Yönetmeliğin 179.Maddesi uyarınca oluşturulması 
(İl/ilçelerde kurulacak işletme belirleme 

komisyon/komisyonları, meslekî eğitimden sorumlu millî 

eğitim müdür yardımcısı veya şube müdürünün 

başkanlığında; a)  (Değişik:RG-20/9/2008-27003) İlgili 

alanda eğitim veren kurumların koordinatör müdür 

yardımcıları, ilgili alan/bölüm şefi ile birer meslek alanı 

öğretmeni, b) (Değişik:RG-20/9/2008-27003) İlgili meslek 

alanını temsil eden esnaf ve sanatkârlar, sanayi ve ticaret 

odalarıyla işveren kuruluşundan birer temsilci, c)  Türkiye İş 

Kurumu temsilcisinden oluşur. denilmektedir.)  

2- İşletmelerde Mesleki Eğitimin Denetimi İçin 

Komisyonun İlgi (c) Yönetmeliğin 287. 288. Maddeleri 

uyarınca oluşturulması (287. Madde: Bakanlığa bağlı 

eğitim kurumlarının dışında kamu, özel kurum ve 

kuruluşlarında yapılan aday çırak, çırak ve kalfaların eğitimi 

ile işletmelerde yapılan meslekî eğitim, öğrenci/kursiyerlerin 

bu eğitiminden sorumlu işletmelerin bağlı olduğu oda 

temsilcilerinin katılımı ile oluşturulan denetim komisyonunca 

ve gerektiğinde Bakanlığa bağlı müfettişler veya 

görevlendirilecek elemanlarca; çalışanların meslekî eğitim 

alıp almadığı, iş ortamı, sosyal güvenlik, iş güvenliği ve 

sağlık koşulları bakımından Çalışma ve Sosyal Güvenlik 

Bakanlığınca denetlenir. Denetimle ilgili raporların bir örneği 

gereği için valiliğe, bilgi için Bakanlığa gönderilir..” “Bu 

komisyon, valilik onayından sonra çalışmaya başlar.” 

denilmektedir.) (288. Maddesinde (Değişik birinci fıkra 

: 5.1.2005/25691 RG) İşletmelerdeki meslekî eğitimin 

denetimi için;il istihdam ve mesleki eğitim kurulunca, 

işletmenin bağlı olduğu ilgili meslek odasından bir temsilci, 

kurum müdürlüğünden bir yönetici/alan öğretmeni, İŞKUR il 

müdürlüğünden en az şube müdürü düzeyinde bir temsilci ve 

eğitimin yapıldığı meslek alan/dalında uzmanlaşmış en az iki 

temsilciden her yıl komisyon kurulur.Bir ilde ihtiyaca göre 

aynı meslek dalında birden fazla komisyon oluşturulabilir. 

(Değişik ikinci fıkra: 5.1.2005/25691 RG) Bu komisyon, 

valilik onayından sonra çalışmaya başlar. Denetim 

komisyonları, gerektiğinde meslek kuruluşları tarafından aynı 

amaca yönelik olarak kurulmuş bulunan denetim birimleri ile 

iş birliği yapar.)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

 

 

 

    

 
İl Milli Eğitim Müdürlüğünün teklifi üzerine; 

İlgi:  a) 3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu. 

         b) 4702 Sayılı Kanun. 

         c) Mesleki ve Teknik Eğitim Yönetmeliği. 

         d) MEB. Açıköğretim Lisesi Mesleki Ve Teknik Açık      

Öğretim Uygulama Yönergesi 

 

1) İl İşletme Belirleme Komisyonunun ilgi (c) 

Yönetmeliğin 179.Maddesi uyarınca oluşturulması 
(İl/ilçelerde kurulacak işletme belirleme 

komisyon/komisyonları, meslekî eğitimden sorumlu millî 

eğitim müdür yardımcısı veya şube müdürünün başkanlığında; 

a)  (Değişik:RG-20/9/2008-27003) İlgili alanda eğitim veren 

kurumların koordinatör müdür yardımcıları, ilgili alan/bölüm 

şefi ile birer meslek alanı öğretmeni, b) (Değişik:RG-

20/9/2008-27003) İlgili meslek alanını temsil eden esnaf ve 

sanatkârlar, sanayi ve ticaret odalarıyla işveren kuruluşundan 

birer temsilci, c)  Türkiye İş Kurumu temsilcisinden oluşur. 

denilmektedir.)  

2- İşletmelerde Mesleki Eğitimin Denetimi İçin 

Komisyonun İlgi (c) Yönetmeliğin 287. 288. Maddeleri 

uyarınca oluşturulması (287. Madde: Bakanlığa bağlı eğitim 

kurumlarının dışında kamu, özel kurum ve kuruluşlarında 

yapılan aday çırak, çırak ve kalfaların eğitimi ile işletmelerde 

yapılan meslekî eğitim, öğrenci/kursiyerlerin bu eğitiminden 

sorumlu işletmelerin bağlı olduğu oda temsilcilerinin katılımı 

ile oluşturulan denetim komisyonunca ve gerektiğinde 

Bakanlığa bağlı müfettişler veya görevlendirilecek 

elemanlarca; çalışanların meslekî eğitim alıp almadığı, iş 

ortamı, sosyal güvenlik, iş güvenliği ve sağlık koşulları 

bakımından Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığınca 

denetlenir. Denetimle ilgili raporların bir örneği gereği için 

valiliğe, bilgi için Bakanlığa gönderilir..” “Bu komisyon, 

valilik onayından sonra çalışmaya başlar.” denilmektedir.) 

(288. Maddesinde (Değişik birinci fıkra : 5.1.2005/25691 RG) 

İşletmelerdeki meslekî eğitimin denetimi için;il istihdam ve 

mesleki eğitim kurulunca, işletmenin bağlı olduğu ilgili 

meslek odasından bir temsilci, kurum müdürlüğünden bir 

yönetici/alan öğretmeni, İŞKUR il müdürlüğünden en az şube 

müdürü düzeyinde bir temsilci ve eğitimin yapıldığı meslek 

alan/dalında uzmanlaşmış en az iki temsilciden her yıl 

komisyon kurulur.Bir ilde ihtiyaca göre aynı meslek dalında 

birden fazla komisyon oluşturulabilir. (Değişik ikinci 

fıkra: 5.1.2005/25691 RG) Bu komisyon, valilik onayından 

sonra çalışmaya başlar. Denetim komisyonları, gerektiğinde 

meslek kuruluşları tarafından aynı amaca yönelik olarak 

kurulmuş bulunan denetim birimleri ile iş birliği yapar.)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünce 

takibi yapılacaktır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

İMZA 

SORUMLU KURULUŞ 

 3- İşletmelerde Mesleki Eğitim Birimi 

Kurulması (3308 sayılı Kanunun 4702 sayılı Kanunla 

değişik 18 inci maddesinde yer alan “ Bu madde kapsamında 

on ve daha fazla öğrenciye beceri eğitimi yaptıracak 

işletmeler bu amaçla bir eğitim birimi kurar. Bu birimde, 

yapılan eğitim için alanında ustalık yeterliliğine sahip ve iş 

pedagojisi eğitimi almış usta öğretici ve eğitici personel 

görevlendirilir.” denilmektedir. (İlimiz genelinde Meslek 

Liselerinde öğrenim gören öğrencilerin İşletmelerde Beceri 

Eğitimi yapmaları 3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanununun 

18.,24.,25. ve 41. maddelerine göre İlimizde yirmi ve daha 

fazla personel çalıştıran kurumlarımıza bilgilendirme 

mahiyetinde yazı gönderilmesi.) 

4- ilgi (c) yönetmelik çerçevesinde 

Müdürlüğümüzün 01/04/2013 tarihli ve 413501 sayılı 

yazımız ile Kurumunuza teklifini yapmış olduğumuz İlimiz 

Kahta İlçesi Anadolu Sağlık Meslek Lisesi bünyesinde 

açılmış olan Radyoloji alanı-Radyoloji Teknisyenliği dalı, 

Tıbbı Laboratuar alanı-Tıbbi Tıbbı Laboratuar 

Teknisyenliği dalının kapatılması, (İlçe Kaymakamlığının 

22/03/2013 tarihli ve 2482 sayılı yazısı)  

5- İlimiz Çelikhan İlçesi Çelikhan İmam Hatip 

Lisesi bünyesinde Açık Öğretim İmam Hatip Bölümünün 

açılması, (İlçe Kaymakamlığının 05/04/2013 tarihli ve 575 

sayılı yazısı ile talep edilmekte) (İlgi (d) Tebliğler Dergisi: 

31.07.1995/2435 yönergede: Okul Belirlenmesi Madde 9 — 

Hangi okullarda hangi bölümlerin açılacağı ve kontenjanları 

İl Çıraklık ve Meslek Eğitimi Kurulunun, ilgili okul 

müdürlerinin ve işletmelerin görüşü alınarak millî eğitim 

müdürlüğünce belirlenir. Kontenjan belirlenirken, çevre 

ihtiyaçları ve okulların imkânları da dikkate alınarak, 

uygulamada istihdam imkânı olan alanlara öncelik verilir.) 
6- Denetim Kurulu Üyeliğinde Değişiklik 

Yapılması İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun 2011/5 

sayılı kararı ile denetim kurulunda görevlendirilen 

Müdürlüğümüz personeli Nur Süleyman ÖZDÜZEN’nin 

yerine Mesleki ve Teknik Eğitimden sorumlu İl Milli Eğitim 

Şube Müdürü Ali ÇALIŞIR, Sami KÖROĞLU’nun yerine  

Mesleki ve Teknik Eğitim Şubesi personeli Alaettin KARA 

görevlendirilmişti. 

Ancak Müdürlüğümüzce yapılan görev değişikliği 

nedeniyle İl Milli Eğitim Şube Müdürü Ali ÇALIŞIR’ın 

yerine Mesleki ve Teknik Eğitimden sorumlu İl Milli Eğitim 

Şube Müdürü Ali TANRIVERDİ’nin, Müdürlüğümüz 

personeli Alaettin KARA’nın yerine Mesleki ve Teknik 

Eğitim Şubesi Şefi Hakan GÜLER’in denetim komisyonunda 

görevlendirilmelerine, 

 3- İşletmelerde Mesleki Eğitim Birimi Kurulması 
(3308 sayılı Kanunun 4702 sayılı Kanunla değişik 18 inci 

maddesinde yer alan “ Bu madde kapsamında on ve daha fazla 

öğrenciye beceri eğitimi yaptıracak işletmeler bu amaçla bir 

eğitim birimi kurar. Bu birimde, yapılan eğitim için alanında 

ustalık yeterliliğine sahip ve iş pedagojisi eğitimi almış usta 

öğretici ve eğitici personel görevlendirilir.” denilmektedir. 

(İlimiz genelinde Meslek Liselerinde öğrenim gören 

öğrencilerin İşletmelerde Beceri Eğitimi yapmaları 3308 

Sayılı Mesleki Eğitim Kanununun 18.,24.,25. ve 41. 

maddelerine göre İlimizde yirmi ve daha fazla personel 

çalıştıran kurumlarımıza bilgilendirme mahiyetinde yazı 

gönderilmesi.) 

4- ilgi (c) yönetmelik çerçevesinde 

Müdürlüğümüzün 01/04/2013 tarihli ve 413501 sayılı yazımız 

ile Kurumunuza teklifini yapmış olduğumuz İlimiz Kahta 

İlçesi Anadolu Sağlık Meslek Lisesi bünyesinde açılmış olan 

Radyoloji alanı-Radyoloji Teknisyenliği dalı, Tıbbı 

Laboratuar alanı-Tıbbi Tıbbı Laboratuar Teknisyenliği 

dalının kapatılması, (İlçe Kaymakamlığının 22/03/2013 

tarihli ve 2482 sayılı yazısı)  

5- İlimiz Çelikhan İlçesi Çelikhan İmam Hatip 

Lisesi bünyesinde Açık Öğretim İmam Hatip Bölümünün 

açılması, (İlçe Kaymakamlığının 05/04/2013 tarihli ve 575 

sayılı yazısı ile talep edilmekte) (İlgi (d) Tebliğler Dergisi: 

31.07.1995/2435 yönergede: Okul Belirlenmesi Madde 9 — 

Hangi okullarda hangi bölümlerin açılacağı ve kontenjanları İl 

Çıraklık ve Meslek Eğitimi Kurulunun, ilgili okul 

müdürlerinin ve işletmelerin görüşü alınarak millî eğitim 

müdürlüğünce belirlenir. Kontenjan belirlenirken, çevre 

ihtiyaçları ve okulların imkânları da dikkate alınarak, 

uygulamada istihdam imkânı olan alanlara öncelik verilir.) 
6- Denetim Kurulu Üyeliğinde Değişiklik 

Yapılması İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun 2011/5 

sayılı kararı ile denetim kurulunda görevlendirilen 

Müdürlüğümüz personeli Nur Süleyman ÖZDÜZEN’nin 

yerine Mesleki ve Teknik Eğitimden sorumlu İl Milli Eğitim 

Şube Müdürü Ali ÇALIŞIR, Sami KÖROĞLU’nun yerine  

Mesleki ve Teknik Eğitim Şubesi personeli Alaettin KARA 

görevlendirilmişti. 

Ancak Müdürlüğümüzce yapılan görev değişikliği nedeniyle İl 

Milli Eğitim Şube Müdürü Ali ÇALIŞIR’ın yerine Mesleki ve 

Teknik Eğitimden sorumlu İl Milli Eğitim Şube Müdürü Ali 

TANRIVERDİ’nin, Müdürlüğümüz personeli Alaettin 

KARA’nın yerine Mesleki ve Teknik Eğitim Şubesi Şefi 

Hakan GÜLER’in denetim komisyonunda görevlendirilmeleri, 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


