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ZONGULDAK CALISMA VE iS KURUMU iL MUDURLUGU

Almnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme Ve Degerlendirme Tablosu

Toplanti ve Sorumlu/ilgili Planlanms Gerg¢eklesme
Karar . Sorunlar
Karar No Kurulus Faaliyetler Durumu
ilimizde il Ozel idaresi ile 50 kisilik, il Kiltdr | -Tarkiye is Kurumu Gergeklesti

20.04.2012 tarih

2012/02
toplanti
3 nolu karar

ve Turizm Mudurlagu ile 20 kisilik,
Zonguldak Teknik ve Endustri Meslek Lisesi
Mudurlaga ile 5 kisilik, Caycuma Belediye
Bagkanligi ile 5 kisilik, Gimeli Belediye
Bagkanligi ile 10 kisilik TYCP’nin
sozlesmeye baglanarak uygulanmalarina
baslandig, il Milli Egitim Madirliigi ile
diizenlenen TYCP’nin 31.05.2012 tarihine
kadar uzatildigi Kurulun bilgisine sunuldu,
ayrica il Milli Egitim MUdUrliginin
Mesleki Egitim Merkezi MidurlGginde 10
kisilik sira yapimi ve tamiri ile Zonguldak
Orman Bolge Mudirligiu Gokgebey
Fidanlik Madurlugu ile 80 kisilik fidan
yetistiriciligi konulu TYCP dlizenlenmesi
taleplerinin bitgesinin tahsis edildigi ve
¢alismalarin baslatildigi hakkinda bilgi
verilerek kurulun goriisiine sunulmus olup,
Kurulca uygun bulunduguna;

Zonguldak Calisma ve is
Kurumu il Midarlagi
-Zonguldak il Ozel idare
Mudirlaga

- I Kdltar Turizm
Mudirlaga

-MEB Zonguldak il
Muduarlaga

-Caycuma Belediyesi
-Gumeli Belediyesi

- i1 Milli Egitim Madurligi
- Orman Bolge MudurlGga




4 nolu karar ilimizde faaliyette bulunan &ézel kesrim -Tirkiye is Kurumu Gergeklesti
isyerlerinden gelen tekliflerin Zonguldak Calisma ve is
degerlendirilmesinde Halk Egitim Merkezi | Kurumu il Miidirl g
Mudrliklerince isbirligi yapilmasinin, -MEB Zonguldak Il
ayrica tekstil firmalarinda diizenlenecek Mudirlaga
kurslar igin 240 saat sireli ve 200 kisilik
olarak Kadin Giysileri Kalip Hazirmala
mesleginin 2012 yili mesleklerine
eklenmesinin uygun olacagina;
5 nolu karar ilimiz il istihdan ve Mesleki Egitim -Tiirkiye Is Kurumu Gergeklesti

Kuruluna bagli olarak gérev yapan il
istihdam ve Mesleki Egitim Yiiriitme
Kurulu Gyelerinin gorev siirelerinin dolmasi
nedeniyle Zonguldak Belediye
Baskanligindan Egitim Muduri Hatice
ALIN, BAKKA’dan Uzman Onur CAGLAR,
Zonguldak Ticaret ve Sanayi Odasindan
Uzman Hasan Ozgiir OPSAR, il Milli Egitim
Midurlagiunden Kozlu Teknik ve Endistri
Meslek Lisesi Midiri Mehmet AKTAS,
Zonguldak Calisma ve is Kurumu il
Midirliginden Sef V. ismail MADEN
olarak yeni Yuritme Kurulu Gyelerinin
olusturulmasina;

Zonguldak Calisma ve is
Kurumu il Madirligi




6 nolu karar

Yiritme Kurulunca getirilen 5 adet
Onerinin degerlendirilmesi yapilmistir;

a)Mesleki Egitim Merkezlerine
basvurularin artirilmasi igin tagimali
sistemde egitim verilecegi hakkinda
ilkdgretim okullarina esnaf odalari ve
rehber 6gretmenlerle ortak galisma
yapilmasina,

b)Mesleki egitim faaliyetleri
kapsaminda Calisma ve is Kurumu
mevzuati gergevesinde 4734 sayili kanun
22(1)maddesi kapsaminda hizmet alimi
duyurulari ile IMEP ve isyeri isbirligi
kurslarinin diizenlenmesi ¢alismalarinin
devam edilmesine,

¢)UMEM kapsaminda Merkez ve
Kdz.Eregli UMEM Yonetim toplantilarinin
en az ayda 1 kez yapilarak Temmuz ay
Kurul toplantisina rapor sunulmasina,

d)ilimizde TYCP diizenlenmesi
kapsaminda gelen tekliflerden bitce
kalmamasi nedeni ile uygun gordlenler igin
Tirkiye is Kurumu Genel Miidirliigiinden
ilave 6denek talep edilmesine,

e)isyerlerinden gelen isyeri tekliflerinin
uygun bulunmasi halinde Denetim
Kurulunca kursiyerler ile birebir
goriismeler gergeklestirilerek
suistimallerin 6nlenmesi ve Halk Egitim
Merkezlerinin igbirliginde dizenlemesi
gerekgeleri ile birlikte teklif edilmis olup
tekliflerin uygun gordldigiine,
Oybirligi ile karar verilmistir.

-Tirkiye is Kurumu
Zonguldak Calisma ve is
Kurumu il Midarlagi
-MEB Zonguldak Il
Mudirlaga

Gergeklesti

Goniil DEMIRSU
11 Miidiirii




