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20.04.2012 tarih 
 
2012/02 
toplantı 
3  nolu karar 

İlimizde İl Özel İdaresi ile 50 kişilik, İl Kültür 
ve Turizm Müdürlüğü ile 20 kişilik, 
Zonguldak Teknik ve Endüstri Meslek Lisesi 
Müdürlüğü ile 5 kişilik, Çaycuma Belediye 
Başkanlığı ile 5 kişilik, Gümeli Belediye 
Başkanlığı ile 10 kişilik TYÇP’nin 
sözleşmeye bağlanarak uygulanmalarına 
başlandığı, İl Milli Eğitim Müdürlüğü ile 
düzenlenen TYÇP’nin 31.05.2012 tarihine 
kadar uzatıldığı Kurulun bilgisine sunuldu, 
ayrıca İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 
Mesleki Eğitim Merkezi Müdürlüğünde 10 
kişilik sıra yapımı ve tamiri ile Zonguldak 
Orman Bölge Müdürlüğü Gökçebey 
Fidanlık Müdürlüğü ile 80 kişilik fidan 
yetiştiriciliği konulu TYÇP düzenlenmesi 
taleplerinin bütçesinin tahsis edildiği ve 
çalışmaların başlatıldığı hakkında bilgi 
verilerek kurulun görüşüne sunulmuş olup, 
Kurulca uygun bulunduğuna; 

-Türkiye İş Kurumu 
Zonguldak Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müdürlüğü 
-Zonguldak İl Özel İdare 
Müdürlüğü 
- İl Kültür Turizm 
Müdürlüğü 
-MEB Zonguldak İl 
Müdürlüğü  
-Çaycuma Belediyesi 
-Gümeli Belediyesi 
- İl Milli Eğitim Müdürlüğü 
- Orman Bölge Müdürlüğü 
 

 

 Gerçekleşti 

 



4 nolu karar İlimizde  faaliyette bulunan özel kesrim 
işyerlerinden gelen tekliflerin 
değerlendirilmesinde Halk Eğitim Merkezi 
Müdürlüklerince işbirliği yapılmasının, 
ayrıca tekstil firmalarında düzenlenecek 
kurslar için 240 saat süreli ve 200 kişilik 
olarak Kadın Giysileri Kalıp Hazırmala 
mesleğinin 2012 yılı mesleklerine 
eklenmesinin uygun olacağına; 

-Türkiye İş Kurumu 
Zonguldak Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müdürlüğü 
-MEB Zonguldak İl 
Müdürlüğü 

 Gerçekleşti 

 

5 nolu karar İlimiz İl İstihdan ve Mesleki Eğitim 
Kuruluna bağlı olarak görev yapan İl 
İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme 
Kurulu üyelerinin görev sürelerinin dolması 
nedeniyle Zonguldak Belediye 
Başkanlığından Eğitim Müdürü Hatice 
ALIN, BAKKA’dan Uzman Onur ÇAĞLAR, 
Zonguldak Ticaret ve Sanayi Odasından 
Uzman Hasan Özgür OPSAR, İl Milli Eğitim 
Müdürlüğünden Kozlu Teknik ve Endüstri 
Meslek Lisesi Müdürü Mehmet AKTAŞ, 
Zonguldak Çalışma ve İş Kurumu İl 
Müdürlüğünden Şef V. İsmail MADEN 
olarak yeni Yürütme Kurulu üyelerinin 
oluşturulmasına; 

-Türkiye İş Kurumu 
Zonguldak Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müdürlüğü 

 

 Gerçekleşti 

 



6 nolu karar Yürütme Kurulunca getirilen 5 adet 
önerinin değerlendirilmesi yapılmıştır; 
      a)Mesleki Eğitim Merkezlerine 
başvuruların artırılması için taşımalı 
sistemde eğitim verileceği hakkında 
İlköğretim okullarına esnaf odaları ve 
rehber öğretmenlerle ortak çalışma 
yapılmasına, 
     b)Mesleki eğitim faaliyetleri 
kapsamında Çalışma ve İş Kurumu 
mevzuatı çerçevesinde 4734 sayılı kanun 
22(1)maddesi kapsamında hizmet alımı 
duyuruları ile İMEP ve işyeri işbirliği 
kurslarının düzenlenmesi çalışmalarının 
devam edilmesine, 
     c)UMEM kapsamında Merkez ve 
Kdz.Ereğli UMEM Yönetim toplantılarının 
en az ayda 1 kez yapılarak Temmuz ayı 
Kurul toplantısına rapor sunulmasına, 
    d)İlimizde TYÇP düzenlenmesi 
kapsamında gelen tekliflerden bütçe 
kalmaması nedeni ile uygun görülenler için 
Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden 
ilave ödenek talep edilmesine, 
    e)İşyerlerinden gelen işyeri tekliflerinin 
uygun bulunması halinde Denetim 
Kurulunca kursiyerler ile birebir 
görüşmeler gerçekleştirilerek 
suistimallerin önlenmesi ve Halk Eğitim 
Merkezlerinin işbirliğinde düzenlemesi 
gerekçeleri ile birlikte teklif edilmiş olup 
tekliflerin uygun görüldüğüne, 
Oybirliği ile karar verilmiştir. 

-Türkiye İş Kurumu 
Zonguldak Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müdürlüğü 
-MEB Zonguldak İl 
Müdürlüğü 

 Gerçekleşti 
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