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TOKAT İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2012 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 

    2012 yılı içerisinde İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulumuzca 4 olağan toplantı yapılmıştır. 

Yapılmış olan toplantıları Kurul üyelerinin tamamına yakını katılmıştır. İlimiz İşgücü Piyasasıyla 

ilgili görüş ve öneriler paylaşılmış, İl Müdürlüğümüz  tarafından 704 iş yerine,  25 Haziran-20 

Temmuz tarihleri arasında gerçekleştirilen “İş Gücü Piyasası Araştırması” raporlaştırılmış 

sonuçları Ocak 2013 ayında yapılan İl İstihdam Mesleki Eğitim Kurulunda kurul üyeleriyle 

paylaşılmış ve tüm tarafların hizmetine sunulmuştur. 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus artış 

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 309.248 304.742 613.990 68.756 72.594 141.350 204.421 201.960 406.381 36.071 30.188 66.259 0,94 

00 Merkez 91.237 90.988 182.225 21.236 22.621 43.857 62.384 62.074 124.458 7.617 6.293 13.910  

01 Almus 14.900 14.902 29.802 3.096 3.162 6.258 9.619 9.746 19.365 2185 1994 4.179  

02 Artova 4.709 4.741 9.450 1126 1150 2276 2901 2928 5829 682 663 1345  

03 Başçiftlik 3.589 3.516 7.105 762 806 1568 2285 2218 4503 542 492 1034  

04 Erbaa 48.584 46.998 95.582 11.627 11.972 23.599 31.476 30.635 62.111 5.481 4.391 9.872  

05 Niksar 32.203 31.521 63.724 6.127 6.397 12.524 21.063 21.103 42.166 5.013 4.021 9.034  

06 Pazar 7.737 7.689 15.426 1820 1935 3.755 4970 4989 9.959 947 765 1712  

07 Reşadiye 21.064 21.301 42.365 4.321 4.768 9.089 13.512 13.738 27.250 3231 2795 6.026  

08 Sulusaray 4.484 4.354 8.838 1251 1307 2558 2797 2653 5450 436 394 830  

09 Turhal 43.605 42.318 85.923 9438 10088 19571 29143 28188 57331 4.979 4.042 9.021  

10 Yeşilyurt 5.908 5.877 11.785 1689 1749 3.438 3722 3636 7.358 497 492 989  

11 Zile 31.228 30.537 61.765 6.218 6.639 12.857 20.549 20.052 40.601 4.461 3.846 8.307  

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

 

(Tablo Yorumu:)  İlimizin nüfus miktarı 2011 yılında 608.299 iken; 2012 yılında 613.990 olduğu 

gözlenmiştir. Nüfusun 2011 yılına oranla %0,94 artmış olduğu gözlenmektedir. 

 

 



Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

TOKAT 128.402 127.094 255.496 180.846 177.648 358.494 309.248 304.742 613.990 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

(Tablo Yorumu:) Tokat nüfusunun yaklaşık olarak %41.6’sı kırda, %58.3’ü ise kent yaşamı 

sürmektedir. Türkiye geneli nüfus ile kıyaslandığında ilimizde kır nüfusunu oluşturan oranın 

Türkiye genelinin üstünde olduğu, kent nüfusunu oluşturan oranın Türkiye ortalamasının altında 

olduğu gözlenmektedir. 

  
Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç *Net Göç Hızı 

29.576 36.342 -6.766 -11.06 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

 

* 2011 verileridir. 

(Tablo Yorumu:)  .. Tokat ilinin 2010-2011 dönemi net göç hızı %11.06 oranında düşmüştür.Bu 

da geçen yıla oranla ilimizin verdiği göçün azaldığını göstermektedir. 
 

 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Tarım Besicilik Sera Hayvancılık  

Madencilik Doğal Taş Çimento Antimuan Bentonit 

İmalat Gıda Tekstil Tarım Makineleri 
Taş 

veToprak 

Enerji RES HES   

Hizmetler Çağrı Merkezi Ticaret Merkezi   

Turizm Kültür Turizmi Doğa Turizmi   

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 

 

(Tablo Yorumu:)  İlimiz rekabet gücü yüksek sektörlere bakıldığında tarım sektörü ilk sırayı 

almaktadır. Sırasıyla bunu madencilik, imalat, enerji ve hizmetler sektörleri takip etmektedir. 

 

 

 



Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı 
Yatırım Tutarı  

(milyon TL) 
Toplam İstihdamı  

01 – Tarım  0 0 0 

02 - Madencilik  3 15 22 

03 – İmalat  12 51 849 

04 – Enerji  3 33 28 

05 – Hizmetler  10 20 137 

Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186 

 

 (Tablo Yorumu:)  İlimizde 2012 yılı içerisinde en fazla yatırm teşviki imalat sanayisine verilmiş 

olup, tarım sektöründe herhangi bir teşvik verilmemiştir. 

 



2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
*İşgücüne 

Katılım Oranı 

*İşsizlik 

Oranı 

*İstihdam 

Oranı 

TOKAT 52,5 5,3 49,7 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden 

ulaşabilirsiniz 

*2011 ve TR83(Tokat, Amasya, Çorum, Samsun) verileridir. 

 

 (Tablo Yorumu:)  İlimiz iş gücü piyasası verilerine bakıldığında iş gücüne katılım oranı bir 

önceki yıla göre artmıştır. Ayrıca istihdam oranı da bir önceki yıla göre artış göstermiştir. 

İlimizde ki işsizlik oranı ise; Türkiye ortalamasının altında olması ile iyi bir değerdedir. 
 

 
Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2012 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 5321 11.894 17.215 

İşsiz 5489 10.765 16.254 

Diğer 5617 1995 7562 

AÇIK İŞ   5640 

Kamu   342 

Özel   5298 

İŞE YERLEŞTİRME 1342 1908 3250 

Kamu 71 238 309 

Özel 1271 1670 2941 

Normal 1226 1618 2844 

Kamu 71 238 309 

Özel 1251 1690 2941 

Özürlü 26 119 145 

Eski Hükümlü 0 0 0 

KAYITLI İŞGÜCÜ 7471 16642 24113 

KAYITLI İŞSİZ 5489 10765 16254 

YURTDIŞI BAŞVURU       

YURTDIŞI GÖNDERME       
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  Tablodaki, verilere bakıldığında Kuruma başvuru yapan işsiz sayısında 2011 

yılına göre %95,8 oranında artış olduğu gözlenmektedir. Bunun nedeni Kurumumuzda 2012 

yılında uygulanan İş Gücü Piyasası Analizi çalışmaları ve Kurum Tanıtım Faaliyetlerinin 

arttırılmasıdır. Bu çalışmalarla Kurumumuzun iş gücü piyasasında etkinliği artmıştır. İşe 

yerleştirme sayısı özel sektörde bir önceki yıla göre %62 oranında artış göstermiş, böylelikle  

Kurumumuzun istihdama olan katkısı artmıştır.





 
Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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5489 10765 16254 210 359 569 1269 2295 3564 1208 2445 3653 887 1761 2648 785 1431 2216 948 1132 1680 567 1316 1883 15 26 41 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerin yaş dağılımına bakıldığında işsizlerin en fazla  15-24 yaş grubunun oluşturduğu genç 

nüfusta %25,4 oranı ile etkili olduğu görülmektedir. 
   
 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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5489 10765 16254 131 125 256 97 130 227 2327 5785 8112 1525 3194 4719 840 947 1787 558 560 1118 11 23 34 - 1 1 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:) İl Müdürlüğümüzde bulunan kayıtlı işsizlerin eğitim durumuna bakıldığında kayıtlı işsizlerin  %49’u ilköğretim  mezunu 

olduğu görülmektedir.Cinsiyete göre bakıldığında Kuruma kayıtlı işsizlerin %66  erkeklerden oluşmaktadır. %34 oranını ise kadınlar 

oluşturmaktadır.Kayıtlı kadınların ise %42’si  İlköğretim Mezunudur.  



Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BİLİNMEYEN 8 12 20 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 1155 973 2128 

HİZMET VE SATIŞ ELAMANI 714 1011 1725 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 1831 4516 6347 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 

ÇALIŞANLARI 
9 130 139 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 657 541 1198 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 301 929 1230 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİMESLEKLER 0 0 0 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 
450 1072 1522 

TESİS VE MAKİNA OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 340 1525 1865 

YÖNETİCİLER 24 56 80 

TOPLAM 5489 10765 16254 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)   

İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerin mesleki dağılımları incelendiğinde “Nitelik 

Gerektirmeyen” meslek grubunda bulunan kayıtlı işsiz sayısının %39 oranla bu dağılım 

içinde en yüksek paya sahip olduğu görülmektedir. Bu dağılımı %13 oran ile “Büro 

Hizmetlerinde Çalışan” eleman sayısı takip etmektedir. 
 

 

Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim 

Durumlarına Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

 

  

Eğitim Durumu 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Lise Altı 

Okul 

Mezunu 

Lise veya Meslek 

Okulu Mezunu 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 

Mezunu 

TOPLAM 

Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık 0 9 6 2 17 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı 0 25 2 5 32 

İmalat 12 1802 759 289 2862 

Su Temini; Kanalizasyon, Atık Yönetimi ve İyileştirme 

Faal. 
0 5 1 0 6 

İnşaat 5 391 154 74 624 

Toptan ve Per. Tic; Motorlu Kara Taş. Ve Motosikletlerin 

Onarımı 
7 494 482 241 1224 

Ulaştırma ve Depolama 3 223 131 66 423 

Konaklama ve Yiyecek Hizmet Faal. 0 122 61 23 206 



Bilgi ve İletişim  1 17 25 18 61 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri  2 7 25 17 51 

Gayrimenkul Faaliyetleri 0 7 2 3 12 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 2 70 87 79 238 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 2 175 148 61 386 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 0 1 2 0 3 

Eğitim 0 18 35 123 176 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 18 22 22 62 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor   0 14 9 4 27 

Diğer hizmet faaliyetleri 2 144 69 39 254 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri 1 1 3 1 6 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 0 2 2 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)   İşsizlik ödeneği almak için İl Müdürlüğümüze müracaat edenlerin 

yoğunluklu olarak ortaöğretim ve daha alt düzeyde eğitime sahip olan kişilerden oluştuğu, 

dolayısıyla vasıfsız işgücünün uzun süre istihdamda kalamadıkları görülmektedir. Sektör 

olarak bakıldığında ise 1. sırayı imalat sektörü, 2. sırayı ise toptan ve perakende ticaret 

sektöründe çalışanların aldığı gözlenmektedir. 

 
Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Genel 

Toplam 
--- --- 5799 --- --- 3845 --- --- 6610 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
 

(Tablo Yorumu:)  2012 yılında Tokat ilinde Kurumumuza kayıtlı işsizlerden 5799 kişi 0-6 ay, 

3845 kişi 6-12 ay, 6610 kişi ise 12 ay ve daha uzun süre iş bulabilmek için beklemiştir. 

Verilere göre Kurum’a kayıtlı işsizlerin büyük çoğunluğunun uzun süreli işsizlerden oluştuğu 

görülmektedir. 



Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:) İl Müdürlüğümüzde bulunan açık iş ilanlarının %34.3 oranı “Tesis ve 

Makine Operatörlüğü ve Montajcılar” meslek grubu bünyesinde alınmıştır. Bu dağılımı  

%31.04 oranı ile “Nitelik Gerektirmeyen Meslekler”  meslek grubu takip etmektedir. İl 

Müdürlüğümüzde bulunan işe yerleştirme oranlarında ise “Nitelik Gerektirmeyen Meslekler” 

ilk sırada bulunmaktadır. Bu durum ilimizin ekonomisindeki mevcut iş kollarının bu alanda 

daha yoğun olduğunu göstermektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BİLİNMEYEN 0 0 0 0 0 0 

BÜRO HİZMETLERİNDE 

ÇALIŞAN ELEMANLAR 
6 193 1 2 53 39 

HİZMET VE SATIŞ ELAMANI 10 669 0 9 150 224 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN 

MESLEKLER 
241 1645 70 164 366 776 

NİTELİKLİ TARIM, 

ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 

ÇALIŞANLARI 

0 0 0 0 0 0 

PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI 
2 178 0 2 59 42 

SANATKARLAR VE İLGİLİ 

İŞLERDE ÇALIŞANLAR 
24 662 0 23 164 240 

SİLAHLI KUVVETLERLE 

İLGİLİMESLEKLER 
0 0 0 0 0 0 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER 

VE YARDIMCI 

PROFESYONELMESLEK 

MENSUPLARI 

16 120 0 3 15 40 

TESİS VE MAKİNA 

OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILAR 

43 1820 0 35 461 279 

YÖNETİCİLER 0 11 0 0 3 10 

Toplam 342 5298 71 238 1271 1670 



Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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1342 1908 3250 204 148 352 305 403 708 191 404 595 177 337 514 191 277 468 148 171 319 126 164 290 0 4 4 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüzce işe yerleştirilenlerin yaş ve cinsiyet dağılımına bakıldığında; en  fazla işe yerleşmenin 20-24 yaş 

aralığında olduğu ,böylelikle15-24 yaş grubunun oluşturduğu genç nüfusun istihdamının arttığı gözlenmiştir. Bununda özellikle İl 

Müdürlüğümüzün genç işsizlere yönelik düzenlediği  işgücü yetiştirme kurslarının etkili olduğu görülmektedir. Veriler kapsamında işe 

yerleştirilen kadınların %41.2 oranında  olduğu gözlenmektedir.  

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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1345              1905 3250 0 1 1 8 2 10 968 1224 2192 229 540 769 70 83 153 68 54 122 2 1 2 0 0 0 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüzce işe yerleştirilenlerin eğitim durumu verileri incelendiğinde; %67 oranı ile “İlköğretim” 

grubunun ilk sırada olduğu, bu oranı %24 ile “Ortaöğretim (Lise Dengi)” mezunlarının takip ettiği gözlenmektedir. Kadınlarda eğitim 

durumlarına göre işe yerleştirmeye bakıldığında en fazla “İlköğretim” mezunlarının olduğu gözlenmektedir.



Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık   130 

Tarım, Avcılık, Ormancılık   130 

Balıkçılık   - 

Sanayi   1235 

Madencilik ve Taşocakçılığı   1 

İmalat Sanayi   1213 

Elektrik, Gaz, ve Su   21 

İnşaat   109 

Hizmetler   909 

Toptan ve Perakende Ticaret   190 

Oteller ve Lokantalar   159 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme   27 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri   69 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri   0 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri   25 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler   59 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel   379 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri   1 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi   0 

Toplam   2383 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik 

Faaliyetlere Göre) 

 

(Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüzce işe yerleştirilenlerin sektörel dağılımına bakıldığında %51.8 

oranında Sanayi sektörünün  ilk sırada olduğu, %38.1 oranı ile hizmetler sektörünün ikinci sırada 

olduğu görülmektedir.  

 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ TOPLAM 

Açılan İşyeri Sayısı 61 7 68 

Kapanan İşyeri Sayısı 10 1 11 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 
 

(Tablo Yorumu:)  2012 yılında ilimizde açılan ve Kurumumuza kayıtlı olan 68 iş yeri, kapanan 

ise 11 iş yeri bulunmaktadır. 



 
Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 3354 1811 2147 2491 1891 1875 1911 1506 2435 1649 1439 1028 23546 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
175 201 283 58 184 131 112 123 416 422 398 434 2937 

Etki Oranı  5.22 11 13.18 2.32 9.73 6.98 5.86 8,16 17,08 25,59 27,65 42,2 12,47 

Not:Veriler  adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 

 

 (Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüz tarafından yapılan işe yerleştirme oranları aylar itibari ile farklılık göstermektedir. Kurumumuzun 

işe yerleştirme sayıları her ay artmış böylelikle İl Müdürlüğümüzün iş gücü piyasasına olan etkinliği artarak devam etmektedir. 
 

 

 

 



3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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2011-2012 5113 5398 10511 2012-2013 4582 5031 9613 531 367 898 2011-2012 2951 3107 6058 2012-2013 1522 1679 3201 1429 1428 2857 1960 1795 3755 

2010-2011 5158 5300 10458 2011-2012 4204 4589 8793 954 711 1665 2010-2011 3050 3387 6437 2011-2012 1554 1658 3212 1496 1729 3225 2450 2440 4890 

2009-2010 5143 5423 10566 2010-2011 4046 4582 8628 1097 841 1938 2009-2010 2786 3283 6069 2010-2011 1856 1501 3357 1285 1427 2712 2382 2268 4650 

2008-2009 5027 5430 10457 2009-2010 3833 4628 8461 1194 802 1996 2008-2009 2330 2415 4745 2009-2010 1309 1639 2948 1021 776 1797 2215 1578 3793 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 
 

(Tablo Yorumu) :İl Milli Eğitim Müdürlüğümüzden aldığımız veriler incelendiğinde ilköğretim mezunu olanların sayısı geçen yıla 

oranla artmış ancak; ortaöğretime kayıt yaptıranların sayısında azalma gerçekleşmiştir. Ayrıca ortaöğretim mezun sayısında ve 

üniversite ya da yüksek okula kayıt yaptıranların sayısında da azalma gözlenmektedir. Bu da ilimiz eğitim seviyesinde  geçen yıla 

oranla düşüş gözlendiği görülmüştür. 



Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan 

öğrenci sayısı 

2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013  Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-Fen Edeb. Fak. 132 121 163 168 164 243 228 248 

2-Eğitim Fak. 146 179 119 143 184 199 173 324 

3-İ.İ.B.F 213 266 156 177 174 296 327 486 

4-Tıp Fak. 9 15 17 13 14 20 29 57 

5-Ziraat Fak. 90 33 112 58 104 92 106 82 

6- Sağlık 

Hiz.Yüksekokulu 
0 87 7 87 13 93 47 160 

7-Bed. Ve Spor 

Yüksekokulu 
41 17 44 25 71 46 96 46 

8-Müh. Ve Doğa 

Bilimleri Fak. 
20 19 14 11 19 26 115 183 

9-İlahiyat Fak. - - - - - - 92 66 

10-Turz. İşlet. Ve 

Otelcilik Yük. 
49 25 32 2 140 95 256 152 

11-Meslek Yüksek 

Okulu 
1153 1140 473 297 767 367 2195 1232 

NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir 

 

(Tablo Yorumu:)  İlimizde bulunan Gaziosmanpaşa Üniversitesinin son 4 yıllık öğrenci sayısı 

verileri incelendiğinde her yıl öğrenci sayısının sürekli arttığı gözlenmiştir. Sayının artmasındaki 

etken her yıl farklı fakülte ve bölümlerin   açılmasıdır. Öğrenci sayısının sürekli artması ilimiz 

ekonomisine katkı sağlamakta ve eğitim düzeyinin yükselmesine yardımcı olmaktadır. 

 

 



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

 

4.1 Kurul Kararları 

 

Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

 

TOPLANTI 

DÖNEMİ 

SORUN(1) KARAR KARARIN 

GEREKÇESİ(2) 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 

KARŞILAŞILAN 

GÜÇLÜK 

SORUNUN 

ÇÖZÜMÜNE 

KATKISI 

2012/1-1 

 

 

 

  Toplantı gündemi gereği; 2011 yılında başlatılan Kurs, Umem 

Beceri On,  TYÇP. İşbaşı eğitimi(staj) eğitimlerinin denetimi ile 

ilgili; Denetim Kurulu Üyelerinin,  Ekim-Kasım-Aralık 2011 

aylarında yapılan denetimlerle ilgili, İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu üyelerine,  denetim raporları sunulmuştur.  

Kursların ve diğer eğitim Programlarının  denetiminin, kanun ve 

mevzuata uygun olarak yerine getirildiğine, 

   

 

 

Gerçekleşti. 

    

 

2012/1-2 

 

 

 Toplum Yararına Çalışma Projesi kapsamında  İl Kültür ve 

Turizm Müdürlüğü  Bünyesinde,  Destek hizmetlerinde 

çalıştırılmak üze 20 (yirmi) kişilik kontenjan verilmesine, 

 
 

Gerçekleşti 

 

  

2012/1-3 

 İş-Kur İl Müdürlüğümüzün 2012 yılı Eğitim planı, İl İstihdam 

ve Mesleki Eğitim Kurulu üyelerinin  görüş ve onayına 

sunulmuş olup,  Eğitim planının yerinde ve uygun olduğuna, 

 

Gerçekleşti 

  

 

 

2012/1-4 

 

 

 

 Gaziosmanpaşa Üniversitesi Erbaa Meslek Yüksek okulu 

Müdürlüğünün,  Okulları bünyesinde  “Dış Ticaret” programı  

açılması talebinin kurulda görüşülmesi ve yapılan 

değerlendirmeler sonucunda , adı gecen okulda “Dış Ticaret” 

programının açılmasına, 

 Dış Ticaret Bölümüne 

bağlı Dış Ticaret 

Programı açılmış ancak 

2012-2013 eğitim-

öğretim yılında öğrenci 

alınamamıştır. 

  

 

2012/1-5 

 

 

 İş- Kur İl Müdürlüğümüzce 2011 yılı Kasım ve Aralık aylarında 

İşgücü Piyasası analiz çalışması ile ilgili olarak, İlimizdeki 50 + 

işyerlerinden 52 adet 10-49 arası istihdamlı işyerlerinden 348 

olmak üzere toplam 400 iş yerinde İşgücü Piyasası Analiz 

çalışması PD.Anadolu Araştırma ve Dan.Eğitim ve Bilişim 

Hizmetleri Ltd.Şti.ne yaptırılmış, sonuç olarak 300 adet kitap 

basılıp, kurul üyelerine ve basın mensuplarına da dağıtımı 

yapılmış, yapılan bu analiz çalışmasının Tokat işgücü piyasasına 

cevap verecek şekilde olduğuna; 

 

  

 

 

 

Gerçekleşti 

  



2012/1-6 

 

 

 İl Milli Eğitim Müdürlüğünce; 02 Ocak 2012 tarih ve 28161 

sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 24. Mesleki Eğitim Kurulu 

kararının 14. Maddesinde; “Çıraklık eğitimi için başvuru 

imkanlarının arttırılması hususunun değerlendirilmesi” hususu 

kurulca görüşülmüş ve gerekli önlemlerin alınmasına, 

 Çıraklık eğitimi için 

başvuru imkanlarının 

arttırılmasına yönelik 

çalışmalar devam  

etmektedir. 

  

2012/2-1 

 

 

 

 

 Toplantı gündemi gereği; 2012 yılı ilk üç ay içinde açılan Kurs, 

Umem Beceri On,  TYÇP. İşbaşı eğitimi(staj) eğitimlerinin 

denetimi ile ilgili; Denetim Kurulu Üyelerinin,  Ocak-Şubat-

Mart 2012 aylarında yapılan denetimlerle ilgili, İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu üyelerine,  denetim raporları 

sunulmuştur. Kursların ve diğer eğitim Programlarının  

denetiminin, kanun ve mevzuata uygun olarak yerine 

getirildiğine, 

  

 

 

Gerçekleşti 

  

2012/2-2 
 ‘Kat görevlisi’ mesleği ile ‘Hacim kalıpçısı’ mesleklerinin de 

2012 yılı eğitim planına alınmasına,   

 
Gerçekleşti 

  

2012/2-3 

 

 Görüş ve öneri olarak İş Kur İl Müdürlüğünce 2012 yılı eğitim 

planında yer alan ve istihdam garantisi taahhüdü olan 

mesleklerde iş gücü yetiştirme kurslarının iş birliği ve UMEM 

beceri on projesi kapsamında açılmasına devam edilmesine, 

İlave kaynak tahsis edilmesi halinde Toplum Yararına Çalışma 

Projelerine devam edilmesine, 

  

 

Gerçekleşti 

  

2012/2-4 

 

 

 Sağlık meslek lisesi öğrencilerinin belirlenen okulda sağlık 

işletmelerin de beceri eğitimi, staj, yaz uygulamalarının; 

Tokat Sağlık Meslek Lisesi’nde beceri eğitim yapacak öğrenci 

sayısı 

Hemşirelik bölümü  11. Sınıf=48 12.sınıf=56 

Anestezi bölümü   11. Sınıf=25 12.sınıf=26    Toplam=155 

Erbaa Sağlık Meslek Lisesi’nde beceri eğitim yapacak öğrenci 

sayısı 

Hemşirelik bölümü  11. Sınıf=25  12.sınıf=43  Toplam=68 

Niksar Sağlık Meslek Lisesi’nde beceri eğitim yapacak öğrenci 

sayısı 

Hemşirelik bölümü  11. Sınıf=4412.sınıf=28   Toplam=72 

Turhal  Sağlık Meslek Lisesi’nde beceri eğitim yapacak öğrenci 

sayısı 

Hemşirelik bölümü  11. Sınıf=47 12.sınıf=51  Toplam=98 

Zile Sağlık Meslek Lisesi’nde beceri eğitim yapacak öğrenci 

sayısı 

Hemşirelik bölümü   11. Sınıf=46   12.sınıf=32  Toplam=78 

Okullarda ve sayılarda olmasına; 

  

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

  



2012/2-5 

 

 Mevsimlik tarım işçileri ile ilgili yapılan proje kapsamında 

gönderilen ödeneğin, ilimize gelecek mevsimlik tarım işçilerinin 

faydasına uygun malzeme ve teçhizatın alınmasında  

kullanılmasına, 

    

2012/3-1 

 

 

 

 Toplantı gündemi gereği; 2012 yılı ikinci  üç ay içinde açılan 

Kurs, Umem Beceri On,  TYÇP. İşbaşı eğitimi(staj) 

eğitimlerinin denetimi ile ilgili; Denetim Kurulu Üyelerinin,  

Nisan-Mayıs-Haziran 2012 aylarında yapılan denetimlerle ilgili, 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu üyelerine,  denetim 

raporları sunulmuştur. Kursların ve diğer eğitim Programlarının  

denetiminin, kanun ve mevzuata uygun olarak yerine 

getirildiğine, 

  

 

 

Gerçekleşti 

  

 

2012/3-2 

 

 ‘Alçı Sıva ve Kartonpiyercilik’ mesleğinin  2012 yılı eğitim 

planına alınmasına,   

  

Gerçekleşti 

  

2012/3-3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Görüş ve öneri olarak İş kur İl Müdürlüğünce 2012 yılı eğitim 

planında yer alan ve istihdam garantisi taahhüdü olan 

mesleklerde iş gücü yetiştirme kurslarının iş birliği ve UMEM 

Projesi kapsamında açılmasına devam edilmesine, 

                 Kamu Kurum ve Kuruluşları ile İlçe ve Belde  

belediyeleriyle de  Toplum Yararına Çalışma Projeleri 

uygulamalarına  devam edilmesine,  

 Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğümüzün, Kurum 

hizmetleri hakkında bir farkındalık oluşturmak amacıyla; 

vatandaşların yoğun olarak bulunduğu merkezlerde, park veya 

caddelerde , fuar alanlarında, iş merkezlerinde, İş ve Meslek 

Danışmalarının yer aldığı stantlar açılmasına;  

 Eğitim Kurumlarımızca eğitim gören 

öğrencilerimizden; meslek seçme aşamasında olanlara, Kurum,  

İş ve Meslek Danışmalarımızca Meslek Danışmanlığı hizmeti 

verilmesine; 

  

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

  

2012/3-4 

 

 

 

 

 a)Merkez Anadolu Sağlık  Meslek  Lisesi Müdürlüğünde “Acil 

Tıp” alanında “Acil Tıp Teknisyenliği” ile “Radyoloji” alanında 

“Radyoloji Teknisyenliği” dalının açılmasına; 

b)Erbaa Anadolu Sağlık Meslek Lisesi Müdürlüğünde “Tıbbi 

Laboratuar” alanı bünyesinde “Laboratuar Teknisyenliği” 

dalının ve “Acil Tıp” alanında ise “Acil Tıp Teknisyenliği” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

  



dalının açılmasına; 

c)Niksar Kız Teknik ve Meslek Lisesi Müdürlüğünde “Giyim 

Üretim Teknolojisi” alanında “Hazır Giyim Model 

Makineciliği” dalının, “Güzellik ve Saç Bakımı Hizmetleri” 

alanında “Saç Bakımı” dalının, “Hasta ve Yaşlı Hizmetleri” 

alanında “Yaşlı Bakımı” dalının,  “Çocuk Gelişimi ve Eğitimi” 

alanında ise “Özel Eğitim” dalının açılmasına; 

 

d)Niksar Kız Teknik ve Meslek Lisesi Müdürlüğünde “Giyim 

Üretim Teknolojisi” alanında “Kadın Giyim Modelistliği” 

dalının kapatılmasına; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

2012/4-1 

 

 

 

 

 Toplantı gündemi gereği; 2012 yılı dokuz aylık dönemde açılan  

Kurs, Umem Beceri On,  TYÇP. İşbaşı eğitimi(staj) 

eğitimlerinin denetimi ile ilgili; Denetim Kurulu Üyelerinin,  

Temmuz-Ağustos-Eylül 2012 aylarında yapılan denetimlerle 

ilgili, İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu üyelerine,  denetim 

raporları sunulmuştur. Kursların ve diğer eğitim Programlarının  

denetiminin, kanun ve mevzuata uygun olarak yerine 

getirildiğine, 

  

 

 

 

Gerçekleşti 

  

2012/4-2 

 

   Devlet Memurları Kanunu 162 Seri Nolu Genel Tebliği 

Kurulda görüşülmüş; İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun 

kurul, yürütme kurulu ve denetim kuruluna katılan Kamu 

Kurum ve Kuruluşların kadro ve pozisyonlarında istihdam 

edilen üyeleri, 15/1/2012 tarihinden itibaren 631 sayılı Kanun 

Hükmünde Kararname’nin anılan 12 nci maddesi kapsamında 

değerlendirilerek; ödeme yapılmadan önce ilgili üyenin 

kurumundan veya başka kurumlardan bu kapsamda kendisine 

herhangi bir ödeme yapılmadığına dair yazılı beyan alınmasına, 

beyanda bulunmayanlara herhangi bir ödeme yapılmamasına, 

  

 

 

 

Gerçekleşti 

  

2012/4-3 

 Erbaa Gökal Güldere Çok Programlı Lisesinin (Erbaa İlçesi, 

Gökal Güldere beldesi eski belediye binası olarak kullanılan 3 

katlı binada) gerekli fiziki önlemlerin İlçe Milli Eğitim 

Müdürlüğü ve yerel belediye başkanlığınca alınması kaydıyla, 

geçici olarak 2012-2013 eğitim öğretim yılından itibaren 

bünyesinde Bilişim Teknolojileri Alanı ve Genel Lise Program 

türünde faaliyet göstermek üzere “Gökal Güldere Çok 

Programlı Lisesi”nin açılmasına; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

  



2012/4-4 

 Çamlıbel Kasabasında, Çamlıbel Çok Programlı Lisesinin 

açılmasına ve bu lisede “Genel Lise Programının” 

uygulanmasına; 

 

 Gerçekleşmedi. 

  

 

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde bulundurularak ifade edilecektir. 

 

(Tablo Yorumu:)  İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulların da yapılan görüşmeler ve alınan kararların büyük ölçüde gerçekleştiği 

görülmektedir.



4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 4 181 45 226 - - - 

Toplam 4 181 45 226 - - - 

 
Tablo 22 b-1: Kurslara İlişkin Veriler 

İSTİHDAM GARANTİLİ KURSLAR 

İşbirliği İle Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Engelli Bakım Elemanı 1 20 5 25       4 2 6 

Kat Görevlisi 2 24 35 59 13 18 31 

Toplam 3 44 40 84 17 20 37 

 
Tablo 22 b-2: Kurslara İlişkin Veriler 

İSTİHDAM GARANTİLİ KURSLAR 

Umem-Beceri 10 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Model Makineci (Dokuma Hazır 

Giyim ve Ev Tekstili) 
22 300 265 565 10 12 22 

Gaz Altı Kaynakçısı 1 - 32 32    

Hacim Kalıpçısı 1 - 16 16    

Doğalgaz Çelik Boru Kaynakçısı 1 - 16 16    

Elektrik Ark Kaynakçısı (Makine 

ile) 
1 - 16 16    

Mobilya İmalatçısı / Mobilyacı 

(Ahşap) 
3 - 57 57    

**Plastik Doğramacı /PVC 

Doğrama-İmalat ve Montajcısı 
2 - 30 30    

Alçı Dekorasyoncu (Kartonpiyer) 1 - 25 25    

*Et ve Et Ürünleri İşlemecisi 1 - 25 25    

*Servis Garsonu 1 - 25 25    

Toplam 34 300 507 807 10 12 22 

*Eğitim devam etmektedir. 

**Açılan kurs sayısı 2’dir. 1 Eğitim devam etmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Tablo 22 b-3: Kurslara İlişkin Veriler 

İSTİHDAM GARANTİLİ KURSLAR 

Umem-Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Alçı Dekorasyoncu (Kartonpiyer) 1 - 17 17 - 8 8 

Doğalgaz Çelik Boru Kaynakçısı 7 - 14 14 - 7 7 

Elektrik Ark Kaynakçısı (Makine 

İle) 
8 - 14 14 - 1 1 

Forklift Operatörü 6 - 10 10 0 0 0 

Gaz Altı Kaynakçısı 10 - 20 20 - 10 10 

Mobilya 

İmalatçısı/Mobilya(Ahşap) 
8 - 27 27 - 14 14 

Model Makineci (Dokuma Hazır 

Giyim ve Ev Tekstili) 
11 120 104 224 91 70 161 

Oto Elektrikçisi 8 - 9 9 0 0 0 

Oto Elektromekanikeri/Otomotiv 

Diagnostik(Arıza Tespit ve 

Giderme) 

8 - 11 11 0 0 0 

Plastik Doğramacı/PVC Doğrama-

İmalat ve Montajcısı 
1 - 10 10 0 0 0 

Toplam 68 120 236 356 91 110 201 

 

 

Tablo 22 b-4: Kurslara İlişkin Veriler 

*İEP devam etmektedir. 

**3 İEP açılmıştır.1 İEP devam etmektedir. 

 

 

 

 

 

 

İSTİHDAM GARANTİLİ KURSLAR 

Staj (İşbaşı Eğitim Programları) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

*Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 1 - 1 1 - - - 

**Büro Memuru (Genel) 3 10 22 32 - 2 2 

*Eğitim Öğretim (Genel) 1 - 10 10 - - - 

*Garson (Servis Elemanı) 1 - 3 3 - - - 

*Hasta Bakım Elemanı 1 9 1 10 - - - 

*Makineci (Dikiş) 2 10 12 22 - - - 

*Model Makineci (Dokuma Hazır 

Giyim ve Ev Tekstili) 
1 - 7 7 - - - 

*Muhabir 1 - 1 1 - - - 

*Muhasebe Meslek Elemanı 1 - 1 1 - - - 

*Pazarlamacı (Satış Temsilcisi) 3 - 3 3 - - - 

*Reyon Görevlisi 1 1 - 1 - - - 

*Satış Elemanı (perakende) 1 - 5 5 - - - 

*Satış Elemanı (Tanıtım) 1 - 1 1 - - - 

Toplam 18 30 67 97 - 2 2 



                                                     Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik Kursları 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kendi işini Kurmak İsteyenlere 

Yönelik Girişimcilik Kursları 
5 48 102 150 - - - 

Toplam 5 48 102 150 - - - 

 
Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Büro Yönetimi ve Sekreterlik 

Yönetici Asistanı 
1 15 - 15 - - - 

Toplam 1 15        - 15 - -  

 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Boyacı-Bina 3 - 45 45 - - - 

Bilgisayar İşletmeni 3 25 35 60 - - - 

Erkek Kuaförü 3 - 45 45 - - - 

Toplam 9 25 125 150 - - - 

 
Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

                                                     

                                                            Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi (Genel) 80 150 1852 2002 - - - 

Toplam 80 150 1852 2002 - - - 



Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b(b-1,b-2,b-3,b-4),c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 4      181 45 226 - - - 

Model Makineci(Dokuma Hazır Giyim 

ve Ev Tekstili) 
22 300 265 565 101 82 183 

Hacim Kalıpçısı 1 - 16 16 - - - 

Doğalgaz Çelik Boru Kaynakçısı 1 - 16 16 - 7 7 

Elektrik Ark Kaynakçısı (Makine İle) 1 - 16 16 - 1 1 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı (Ahşap) 3 - 57 57 - 14 14 

**Plastik Doğramacı/PVC Doğrama-

İmalat ve Montajcısı 
2 - 30 30 - - - 

Alçı Dekorasyoncu (Kartonpiyer) 1 - 25 25 - 8 8 

*Et ve Et Ürünleri İşlemecisi 1 - 25 25 - - - 

*Servis Garsonu 1 - 25 25 - - - 

Gaz Altı Kaynakçısı 1 - 32 32 - 10 10 

Forklift Operatörü 6 - 10 10 - - - 

Oto Elektrikçisi 8 - 9 9 - - - 

Oto Elektromekanikeri /Otomotiv 

Diagnostik (Arıza Tespit ve Giderme) 
8 - 11 11 - - - 

*Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 1 - 1 1 - - - 

Büro Memuru 3 10 22 32 2 - 2 

*Eğitim Öğretim Görevlisi 1         - 10 10 - - - 

*Garson(Servis Elelmanı) 1 - 3 3 - - - 

*Hasta Bakım Elemanı 1 9 1 10 - - - 

*Makineci (Dikiş) 2 10       12 22 - - - 

*Muhabir 1 - 1 1 - - - 

*Muhasebe Meslek Elemanı 1 - 1 1 - - - 

*Pazarlamacı (Satış Temsilcisi) 3 - 3 3 - - - 

*Reyon Görevlisi 1 1 - 1 - - - 

*Satış Elemanı(Perakende) 1 - 5 5 - - - 

*Satış Elemanı(Tanıtım) 1 - 1 1 - - - 

Engelli Bakım Elemanı 1 20 5 25 4 2 6 

Kat Görevlisi 2 24 35 59 13 18 31 

Kendi işini Kurmak İsteyenlere 

Yönelik Girişimcilik Kursları 
5 48 102 150 - - - 

Büro Yönetimi ve Sekreterlik Yönetici 

Asistanı 
1 15 - 15 - - - 

Boyacı-Bina 3 - 45 45 - - - 

Bilgisayar İşletmeni 3 25 35 60 - - - 

Erkek Kuaförü 3 - 45 45 - - - 

Beden İşçisi (Genel) 80 150 1852 2002 150 1852 2002 

Toplam 175 793 2761 3554 270 1994 2264 

*Eğitim devam etmektedir. 

** Açılan kurs sayısı 2’dir. 1 Eğitim devam etmektedir. 

(Tablo Yorumu:)  İl müdürlüğümüzce alınan işgücü talepleri arasında önceliği tekstil sektörü 

oluşturmaktadır. İşgücü eğitimlerinde de öncelik olarak işverenlerin talepleri doğrultusunda tekstil 

sektörüne verilmiş olup bunun sonucunda ise işverenlerden gelen talepler karşılanmaya çalışılmıştır. 
 



 

 

Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Model Makineci (Dikiş) 801 UMEM-Beceri 10 22 300 265 565 10 12 22 

Model Makineci (Dikiş) 801 UMEM-STAJ 11 120 104 224 91 70 161 

*Satış Elemanı 20 İEP 3 1 2 3 - - - 

*Servis Garsonu  19 UMEM 1 - 25 25 - - - 

*Garson 19 İEP 1 0 3 3 - - - 

*Reyon Görevlisi 11 İEP 1 1 0 1 - - - 

          

          

          

          

          

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

*Eğitim devam etmektedir. 

(Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüzce  düzenlenmiş olan İşgücü Yetiştirme Kurslarının %80’i İş 

Gücü Piyasası Araştırması sonuçlarına göre ihtiyaç duyulan mesleklerde açılmıştır. 
 

 



GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

218 218 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

■ Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 15 - 15 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

9 25 125 150 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

-    

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

80 150 1852 2002 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

-  

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

255 200 455 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet ■ Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet  ■ Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

■ Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

■Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

■ Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

■Evet   Hayır 

 



Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

■Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

■ Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  ■ Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

■ Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet  ■ Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet  ■Hayır 

 

 


