OSMANIYE iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGITiM KURULU
2012 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

4904 sayih Tiirkiye Is Kurumu Kanununun 13. maddesi uyarinca “ilin isgiici,
isttihdam ve mesleki egitim ihtiyacii tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik egitim
okul ve kurumlari ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve istihdam konularinda etkinlik
ve verimliligi artirmak amaciyla yerel diizeyde politikalar olusturmak, plan yapmak ve
kararlar almak, ilgili kurum ve kuruluslara goriis ve dnerilerde bulunmak iizere il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu” olusturulmustur. Bu kapsamda IIMEK 2012 yili icinde 6 defa
toplanmis ve 21 adet karar almustir.

2012 yilinda “il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Hakkinda Y&netmelik”
kapsaminda Yiiriitme Kurulu belirli araliklarla toplantilarini, Denetim Kurulu ise diizenli
olarak 11 Midiirliigiince agilan kurslarm denetimini Kurul Baskaninin onaymi alarak
gerceklestirmislerdir. Denetim Kurulunca Il Miidiirliigiine teslim edilen Denetim Raporlari il
Midiirliigiinde incelenerek gerekli islemler yapilmustir.

Yillik egitim planinin hazirlanmasina esas teskil edecek, ilimizde faaliyet gdsteren
Isletmeler, Organize Sanayi Bélge Miidiirliikleri, Egitim Kurumlari, Sivil Toplum Kuruluslart
ve Vakiflar, Ticaret Sanayi Odasi, ¢esitli meslek kuruluslari ve yerel kamu kurum ve
kuruluslarinin gorisleri dogrultusunda, ilin isgiicii piyasasmin ihtiyag¢ duydugu meslek
alanlarinmn tespit edilerek, Ocak/2012 aymda toplanan il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunda goriistilerek onaylanmugtir.

Il Miidiirliigiimiizce 2012 yil1 yilsonu itibariyle 2012 Yili Yillik Egitim Planinda 47
adet meslek belirlenmis olup, yil icerisinde 270 kurs/ program diizenlenmis ve bu kurs/
programlara 1.320 bayan ve 2.551 erkek olmak iizere toplam 3.871 kisi katilmis ve 270 bayan
ve 1.303 erkek kursiyer olmak iizere 1.573 kisi istihdam edilmistir. Bunlardan istihdam
garantili olmaksizin 14 grup kurs diizenlenmis olup, 256 bayan ve 23 erkek kursiyer olmak
iizere 279 kisi egitim almustir. Istihdam garantili olarak diizenlenen 67 grup kursta 1070 bayan
683 erkek olmak {izere 1.753 kursiyer egitim almis ve kursu basariyla tamamlayan kursiyerler
arasindan 209 bayan 87 erkek olmak iizere toplam 296 kisi istihdam edilmistir. Oziirliilere
yonelik 4 grup kurs diizenlenmis ve 16 bayan 19 erkek halen kursa devam etmektedir.
Hiikiimliilere yonelik ise 18 grup kurs diizenlenmis olup 183 erkek ve 16 bayan olmak iizere
toplam 199 kisi egitim almigtir. Toplum Yararina Calisma Programi kapsaminda 50 grup
program diizenlenmis 114 bayan 741 erkek olmak tizere 855 kisi gecici siireli istihdam
edilmistir. Girisimcilik programi kapsaminda 9 grup Uygulamali Girisimcilik Egitimi
diizenlenmis olup, 124 bayan 101 erkek olmak iizere toplam 225 kisi egitim almustir. Is Bas1
Egitim Programlar1 kapsaminda 77 adet program diizenlenmis olup, 118 bayan 68 erkek
olmak iizere 186 kisi egitim almus, egitimi basariyla tamamlayanlar arasindan 22 kisi istihdam
edilmistir. UMEM Projesi kapsaminda 10 grup kurs diizenlenmis ve 160 erkek egitim almis
olup, kurslarin sonunda 24 adet isbasi egitim programi diizenlenmis ve 102 erkek katilimci
egitim almis ve 16 kisi istihdam edilmistir. Calisanlarin Mesleki Egitimi kapsaminda 5 grup
kurs diizenlenmis ve 102 erkek kursiyer egitim almistir. Avrupa Birligi Projeleri kapsaminda,
igsizlik sigortasi kapsaminda ve eski hiikiimliilere yonelik kurs diizenlenmemistir.
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1. ILIN SOSYO-EKONOMIiK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gére Dagilim
. Niifus
1l ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu |artis hiza
(%o)
Kadin Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek [Toplam

i1 Toplamu 241.118| 244.239| 485.357|68.676|72.414{141.090|155.627|158.490[314.117|16.815(13.335|30.150,  1,28%
00 |Merkez 116.609(118.292.|234.901(34.249)36.079| 70.328 | 75.677| 76.788/152.465| 6.683| 5.425/12.108)  2,24%
01 [Bahge 10.458| 10.442| 20.900| 2.926|40.942| 5.946| 27.912| 6.691 13.451| 772 | 731 | 1.503] 0,17%
02 |Dizigi 38.608) 38.991| 77.599|11.869|12.528| 24.397| 24.219| 24.515| 48.734/19.025| 1.948| 4.468|  0,04%)
03 [Hasanbeyli 2.245 2.244) 4.489 537 | 545 1.082| 1.435 1.459 2.894| 273 | 240 | 513 -3,30%
04 |Kadirli 58.471| 58.173| 116.644|15.068|15.971| 31.039| 38.274| 38.258| 76.532| 5.129| 3.944| 9.073|  0,66%
05 |Sumbas 7.663| 7.800] 15.463| 1.956 2.051| 4.007| 4.774| 5.057| 9.831 933 692 1.625 -0,41%
06 |(Toprakkale 7.064)  8.297| 15.361| 2.071{44.593| 4.291| 4.488| 5.722| 44.470| 505 355 860 2,43%

[lin 2010 y1l1 niifus artis1 %3,03 olarak gerceklesirken 2011 y1li artisinin %1,28 olarak
gerceklestigi ve iilke niifusuna paralel olarak, artig hiz1 azalarak niifus artmaya devam
etmektedir. Niifus artis hiz1 Tiirkiye ortalamasinin iistiindedir. Niifus hareketi incelendiginde
Merkez ve Toprakkale ilgelerinin niifus artis1 il ortalamasinin iizerinde diger ilgelerin ise il
ortalamasinin altinda oldugu gériilmektedir. Hasanbeyli ilgesinde 2009 da %7,01, 2010 da ise
%9,41°lik niifus gerilemesi goriilmekte, 2011 de hiz1 yavaglamakla beraber niifus azalmaya
devam etmektedir. Toprakkale il¢esinin niifusu Osmaniye Organize Sanayi Bolgesine yakin
olmasinin etkisiyle 2009 da %4.08, 2010 da ise %9.43, 2011 de ise %2.46 oraninda hiz1
azalarak istikrarl bir sekilde artmaya devam etmektedir. 2010 yilinda oldugu gibi 2011
yilinda da oran degismemis ve {ilke niifusunun %0,65’1 Osmaniye’de yasamaya devam

etmektedir
Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagihim
. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Adx
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Osmaniye | 64.556 66.747 131.303 176.562 | 177.492 | 354.054 | 241.118 | 244.239 | 485.357

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

11 niifusunun %72,95°i kentte, %27,05°1 kir da yasamaktadir. 2010 yilina gore il
niifusu 2011 yilinda %1.28 oraninda artmustir.
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Tablo 3: Go¢ Durumu

1.2 Go¢ Durumu
Yil ilin Aldiz1 Gog ilin Verdigi Gog Net Gog Net Go¢ Hizn %
2008 17.464 16.338 1.126 2,43
2009 15.167 16.319 -1.152 -2,44
2010 16.868 16.928 -60 -0,13
2011 15.675 18.420 -2.745 -5.64

2008 yilinda ilin net go¢ hiz1 2,43 iken 2009 yilinda ise -2,44 olmustur. 2008 yilinda
ilin aldig1 go¢ verdigi gocten fazla iken 2009 ve 2010 yillarinda ise ilin verdigi go¢ daha fazla
olmustur. 2011 yilinda ise net go¢ hiz1 -5.64 olarak gerceklesmistir. il aldigindan da fazla
disa go¢ vermektedir.

1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
14 Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
iktisadi faaliyet Kollarina I.Rekabet Giicii Yiiksek II. Rekabet Giicii Yiiksek [III. Rekabet Giicii Yiiksek
Gore Sektorler Oncelikli Sektor Oncelikli Sektor Oncelikli Sektor

Metal Sektorii Demir - Celik Uretimi Celik Kap1 Imalati Giines Enerjisi Imalat:
- Yerfistig1 — Ham Zeytinyagi | .. S Hazir Ambalajli Su

Gida Sektorii Uretimi Stit Mamullerin Uretimi Paketleme

Agac Isleri Sektorii Mobilya Uretimi - -

Madencilik Sektorii Mermer fmalati -

Tekstil Sektorii

Pamuk Ipligi

OOSB de yapilmis ve yapilmasi planlanan biiyiik metaliirji yatirimlar1 ve bunlarin
olusturacagi yan sanayi il agisindan biiyiik firsatlar olusturmaktadir. Osmaniye’deki
%47,69°luk orman varligi orani, Tiirkiye’deki — %27,22 oraninin ¢ok iistiinde olmasi
ilimizdeki orman endiistrisinin gelisimine elverisli oldugunun gostergesidir. ilin tam
anlamiyla bir tarim sehri olmasina miisait olan cografi konumu, hava sartlar1 ve endiistriyel
irtinlerin tiretilebilmesi imkani ile ileride gida sektorii biiyiik gelismeler kaydedecektir.

2. ILIN iISGUCU PIYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

TUIK Temel ]Giistergeleri (24/06/2010)\
- isgiiciine Katihm Oram issizlik Oram istihdam Oram
Ilin Ad1 % % %
2009 43,80 19,40 35,30
2010 46,50 14,40 39,80

Isgiiciiniin 6nemli bir gostergesi olan isgiiciine katilma orani, hanehalki isgiicii
arastirmast yillik sonuglarma gore 2009 yilinda Tiirkiye genelinde %47,90, Osmaniye’de
%43,80 , 2010 yilinda ise Tiirkiye genelinde % 48,80 , Osmaniye’de %46,50 olarak tahmin
edilmistir. Isgiiciine katilma orani iller bazinda kiyaslandigim da ilimiz 2009 da %43,80 orani
ile 63. sirada iken 2010 da %46,50 orani ile 64. siradadir.

Tiirkiye genelinde igsizlik oran1 2009 da %14.00, Osmaniye’de %19.40, 2010 da ise
%11.90, Osmaniye’de %14.40, olarak tahmin edilmistir. Issizlik orami iller bazinda
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kiyaslandiginda ilimiz 2009 da %19.40 orani ile 78. sirada iken 2010 da %14.40 orani ile 74.

siradadir. 2009 yili verilerine gore 2010 da ilimiz 4 basamak tiste ¢ikmustir.

Tiirkiye genelinde istihdam oran1 2009 da %41.20, Osmaniye’de %35.30, 2010 da
%43.00, Osmaniye’de %39.80’dir. Istihdam orani iller bazinda kiyaslandiginda ilimiz 2009

da %35.30 oran1 ile 66. Sirada iken 2010 da %39.80 orani ile 64. siraya yiikselmistir.

Tablo 7: iSKUR Temel Gostergeleri

2012 YILI
Kadin Erkek Toplam
BASVURU 7.982 19.026 27.008
Issiz 4.895 11.775 16.670
Diger 3.087 7.251 10.338
ACIK iS 4.800
Kamu 557
Ozel 4.243
ISE YERLESTIiRME 614 2.301 2.915
Kamu 69 448 517
Ozel 545 1.853 2.398
Normal 607 2.261 2.868
Kamu 68 442 510
Ozel 539 1.819 2.358
Oziirlii 7 40 47
Eski Hiikiimlii 0 0 0
KAYITLI iSGUCU 7.982 19.026 27.008
KAYITLI iSSiZ 6.633 13.918 20.551
YURTDISI BASVURU 1 7 8
YURTDISI GONDERME 0 0 0

2012 yilinda kuruma 16.670 kisi is bulmak icin bagvuruda bulunmustur. Isletmelerden

4.000 kisilik is¢i talebi olmus bu taleplerden 2915 kisilik istihdam saglanmustir.
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Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Kayith Issiz
Yas Grubu Erkek Iy(adms Toplam

15-19 426 230 656
20-24 2385 1537 3922
25-29 3193 1500 4693
30-34 2734 1127 3861
35-39 1780 862 2642
40-44 1412 619 2031
45-49 1135 399 1534
50-54 501 199 700
55-59 230 84 314
60-64 88 36 124
65 + 34 40 74

Genel Toplam 13918 6633 20551

Is bekleyen issizlerin biiyiik cogunlugu 20-39 yas arasinda kiimelenmistir. Bu grupta
15118 is¢i vardir ki igsizlerin %74 {inii olusturmaktadir

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Kayith Issiz

Ogrenim Durumu Erkek | Kadm | Toplam
Okur Yazar Olmayan 219 208 427
Okur Yazar 184 121 305
fkogretim 7.299 2462 9.761
Ortadgretim (Lise ve Dengi) | 4.272 2114 6.386
Onlisans 1.237 1051 2.288
Lisans 690 663 1.353
Yiiksek Lisans 17 13 30
Doktora 0 1 1
Genel Toplam 13.918 6.633 20.551

Is bekleyen issizlerin biiyiik ¢ogunlugu ilkdgretim ve ortadgretim mezunu olup bu

grupta 16.147 isci vardir ki issizlerin %47’sini olusturmaktadir.
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Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Kayith igsizlerin Meslek Gruplari ve Ogrenim

. Erkek | Kadin | Toplam
Durumlarina gore Dagilim

Bilinmeyen 10 24 34
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 957 1465 2422
Hizmet Ve Satis Elemanlari 1349 838 2187
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 5198 2570 7768
Nitelikli Tarrm, Ormancilik Ve Su Uriinleri Caliganlart 93 12 105
Profesyonel Meslek Mensuplari 628 709 1337
Sanatkarlar Ve Tlgili Islerde Calisanlar 2248 152 2400
Silahli Kuvvetlerle Tlgili Meslekler 0 0 0
Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardimei Profesyonel Meslek |  15go 693 2275
Mensuplari
Tesis Ve Makine Operatorleri Ve Montajcilar 1757 133 1890
Y dneticiler 96 37 133

TOPLAM :| 13918 6633 20551

Mesleklerine gore incelendiginde Kayith igsizler “Nitelik Gerektirmeyen Meslekler”
de 2011 de %42 iken 2012 de %38 olmustur. Bu ildeki issizlerin niteliklerinin arttiginin temel

gostergelerinden biridir.
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Tablo 11: igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollari ve Egitim Durumlarina Gore

Sayisi
Egitim Durumu
: LiSe | yiiksek | Yiiksek
iktisadi ; Okur Lise veya Okul | Lisans
Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) Alt1 dengi
Yazar Okul Meslek veya veya | Toplam
Olmayan Fakiilte | Doktora
Mezunu | Okulu
Mezunu | Mezunu
Mezunu
Tarim, Ormancilik ve Balikgilik - 4 1 2 - 7
Madencilik ve Tas Ocakg1l181 - 11 7 2 - 20
Imalat 10 345 169 53 1 578
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme Uretimi ve
- - 4 2 3 - 9
Dagitimi
Su Temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme ) 6 3 ) ) 9
faaliyeti
Insaat 1 175 82 17 - 275
Toptal_i ve pefakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve 1 112 105 36 2 256
motosikletlerin onarimi
Ulastirma ve depolama 2 39 16 3 - 60
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri - 29 14 7 - 50
Bilgi ve Tletisim - 5 - 11
Finans ve sigorta faaliyetleri 1 6 - 14
Gayrimenkul Faaliyetleri - - - - 1
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 1 4 10 - 24
Idari ve destek hizmet faaliyetleri - 61 47 5 - 113
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik - 1 1 - 2
Egitim 1 17 34 2 61
Insan Saghigi ve Sosyal Hizmet faaliyetleri - 10 7 - 22
Kiiltiir, sanat, Eglence, Dinlence ve Spor - - - - 1
Diger Hizmet faaliyet - 14 23 3 1 41
Hane halklarinin igverenler olarak faaliyetleri hane
halklar1 tarafindan kendi kullanimlarina yonelik olarak - 1 3 - - 4
ayrim yapilmamis mal ve hizmet {iretim faaliyetleri
Toplam 17 826 514 195 6 1558
Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin Iktisadi Faaliyet Kollarina gore incelendiginde
biiylik cogunlugunun Imalat sektériinde (%37) oldugu goriilmektedir.
Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagihm
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Genel
Toplam
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Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler i Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek | Kadin Erkek

Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar - 204 - - 36 21
Hizmet Ve Satig Elemanlar1 - 583 - - 103 122
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 526 1715 67 410 170 872
Nitelikli Tarim, Ormancilik Ve Su Uriinleri } ) ) ) ) |
Calisanlari
Profesyonel Meslek Mensuplari - 137 1 - 12 14
Sanatkarlar Ve Tlgili Islerde Calisanlar 6 807 - 5 42 406
Silahli Kuvvetlerle Tlgili Meslekler - - - - - -
Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardimei Profesyonel 11 370 ) 5 63 146
Meslek Mensuplari
Tesis Ve Makine Operatorleri Ve Montajcilar 14 411 - 14 59 155
Yoneticiler - 16 - - 3

Toplam 557 4243 68 434 485 1739

Ise yerlestirilenler meslek gruplarina gére incelendiginde biiyiik gogunlugunun Nitelik
Gerektirmeyen Meslekler (%39) grubunda oldugu goriilmektedir.

Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

ise Yerlestirme
Yas Grubu Erkek Kadin Toplam

15-19 11 6 17
20-24 22 24 46
25-29 34 10 44
30-34 26 8 34
35-39 16 8 24
40-44 10 1 11
45-49 8 3 11

50-54 2 1

55-59 0 0

60-64 0 0

65 VE DAHA BUYUK 0 0
Genel Toplam 129 61 190

Ise yerlestirilenlerin yas dagihmu incelendiginde 2011°de %83,25’nin, 2012°de
%77’sinin 20-39 yas aras1 oldugu goriilmektedir. Ilimizdeki issizlerin 20-39 yas araliginda ise
yerlesebilme sanslarinin daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
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Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarma Goére Dagilinn

ise Yerlestirme

Ogrenim Durumu Erkek Kadin Toplam

Okur Yazar Olmayan 3 1 4
Okur Yazar 33 10 43
[kdgretim 1.355 331 1.686
Ortadgretim (Lise ve Dengi) 740 179 919
Onlisans 132 63 195
Lisans 38 28 66
Yiiksek Lisans 0 2 2
Doktora 0 0 0

Genel Toplam 2.301 614 2.915

Ise yerlestirilenlerin egitim durumlari incelendiginde %89’unun ilkogretim ve
ortadgretim mezunu oldugu goriilmektedir. Ise yerlestirilenlerin biiyiik ¢ogunlugu ilkogretim
ve ortadgretim mezunu olmasi ildeki agik islerin nitelik gerektirmeyen isler oldugunu

géstermek_tedir.
Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi
. i Karsilanan Acik Is
Ekonomik Faaliyet Grubu =
Kamu Ozel Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik 30 5 35
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 30 5 35
Sanayi 146 1274 1420
Madencilik ve tas ocake¢iligt 0 6 6
Tmalat 0 1255 1255
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 3 11 14
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 143 2 145
insaat 41 246 287
Hizmetler 300 873 1173
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi 0 200 200
Ulastirma ve depolama 7 26 33
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 0 91 91
Bilgi ve iletisim 19 9 28
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 3 3
Gayrimenkul faaliyetleri 0 2 2
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 37 37
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 21 111 132
Kamu y6netimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 111 0 111
Egitim 132 19 151
Insan saglig ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 24 24
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 10 17 27
Diger hizmet faaliyetleri 0 334 334
Hanehalklarinin isverenler olarak faaliyetleri; hanehalklar1 tarafindan kendi
kullanimlarina yonelik olarak ayrim yapilmamig mal ve hizmet iiretim faaliyetleri 0 0 0
Uluslararas: 6rgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 0
Genel Toplam : 517 2.398 2.915

Ise yerlestirilenlerin sektdrel dagilimlart incelendiginde %26 smin Sanayi , %21 inin
ise Hizmetler sektor grubunda oldugu goriilmektedir.
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Tablo 17: Ozel Sektér Bazinda Acilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan isyeri Sayist 83 10
Kapanan isyeri Sayisi 21 3

2012 yilinda ilimizde 83 adet 10+ istihdamli igyeri agilmis olup, 21 isyeri
kapanmustir. 50+ istthdamli 10 isyeri agilmis ve 3 isyeri kapanmustir.
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Tablo 18: iISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak |Subat| Mart |Nisan|Mayis| Haziran [Temmuz| Agustos | Eyliil | EKim [Kasim|Aralik| Toplam
ise Yerlestirme Sayis1 |4.068|2.396|2.277|2.034|2.367| 2.243 | 2.413 | 2.082 [2.943|1.861|1.843 | 226 | 26.753
Kurum Tarafindanlse | o5, | o953 | 187 | 103 | 103 | 247 | o2 60 | 134 | 158 | 169 | 175 | 2.398
Yerlestirme Sayisi
Etki Orani 2,34 (12,02| 8,21 | 9,49 | 8,15 | 11,01 3,81 288 | 455|849 | 917 (77,43 | 13,13
3. EGITIM
Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri
Yeni mezunlardan, herhangi bir
Ik gretim Ortadégretim Ortadgretim ildeki Universite veya yiiksek okula
Farklar
kayit olan
Toplam
= Yeni Kayit _— = Yeni Kayit .
?: Mezun Sayisi ;:.: Sayst Fark (i.6) ?: Mezun Sayisi E Sayist Fark (0.0)
5] D
> = > =
= g | x Elz| 2| x 1S g | x S = g | x E |z 2| x 1S g | x 1S s | x IS
AR AR A I A AR A A R AR A A A R AR A IR A AR A A A A R R A
= N 1] = R (1] = N 1] = = R L = N 1] = R L = N (] =
2010- 2010-
2011 4161 | 4664 | 8825 1914 | 2018 | 3932 | 2247 | 2646 | 4893 2011 3238 | 3342 | 6580 1154 | 1348 | 2502 | 2084 | 1994 | 4078 | 4331 | 4640 | 8971
2011- 2011-
2012 4229 | 4470 | 8699 1995 | 1843 | 3838 | 2234 | 2627 | 4861 2012 3146 | 3141 | 6287 631 | 937 | 1568|2515 2204|4719 | 4749|4831 |9580

Fark (i.6)= Ilk 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi )
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Y eni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.
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fTabIO 20: Boliimler Itibartyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

(Aglklama [s2]: bilgi gelmedi.

Yiiksek Okul ve Boliimler Mezun Olan Ogrenci Sayisi Y-elvn Kaylt Olan
Ogrenci Sayisi
; 2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013
OSMANIYE MYO Erkek | Kiz Erkek Kiz Erkek | Kiz Erkek | Kiz
Bilgisayar Teknolojisi ve Programcilig 43 38 34 24 76 33 69 31
Cevre Koruma 28 21 22 23 30 17 28 8
Elektrik 61 1 54 0 113 0 102 1
Endiistriyel Elektronik 64 11 59 1 113 4 89 2
Harita Kadastro 69 29 56 30 68 37 53 46
Ingaat Teknolojisi 79 14 43 14 81 23 80 22
Isletme Yonetimi 36 53 53 30 54 49 75 29
Makine 86 0 74 1 131 0 126 1
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 41 48 29 46 36 61 47 58
Mobilya ve Dekorasyon 13 0 1 0 0 0 0 0
Otomotiv Tenolojisi 23 0 25 0 55 0 54 0
Posta Hizmetleri 0 0 28 28 46 54 42 61
Tekstil Teknolojisi 9 20 5 12 4 21 3 4
Seramik Cam ve Cinicilik 3 5 3 0 0 0 0 0
Toplam| 555 240 486 209 807 299 768 263
KADIRLI MYO
Bilgisayar Teknolojisi ve Prog. 8 24 13 51 26 33 15
Elektronik Teknolojisi 18 1 15 2 34 0 31 0
Muhasebe 7 17 19 20 29 33 25 44
Pazarlama 0 0 5 6 15 5 8 1
Elektrik 41 0
Toplam 33 27 63 41 129 64 138 60
DUZICIi MYO
Bilgisayar Teknolojisi ve Prog. 18 22 29 11 28 17 26 14
Isletme Y6netimi 23 32 26 21 12 26 22 19
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar 33 44 23 24 15 24 15 25
Ozel Koruma ve Giivenlik 0 0 15 1 23 8 21 8
Toplam 74 98 93 57 78 75 84 66
BAHCE MYO
Bilgisayar Teknolojisi ve Prog. 40 18 23 12 40 28 33 19
Gida Teknolojisi 5 27 14 33 13 43 14 45
Kimya Teknolojisi 13 42 8 20 26 16 20 20
Tsletme Yonetimi 26 40 23 31 26 38 31 25
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar 20 27 21 22 14 24 14 26
Toplam| 104 154 89 118 119 149 112 135
Genel Toplam | 766 519 731 425 1133 587 1102 524

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasast Arastirmalari basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gdstergeler gbz &niinde

bulundurularak ifade edilecektir.
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4.iL ISTIHDAM VE MESLEKIi EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21: Kurul Kararlarina fliskin Bilgiler

S g .
< £ 3 = £
T‘.’.pla“?' c | Karar 5 =z Gerceklesme Durumu E 2|5 ’E =
Doénemi Z £ gﬁ i% ES5 2
? 208 381385
Isgiicii Piyasas1 Analizi Arastirmasi
) tamamlanmadan yiiklenici firmaya hakedis

= Isgiicti Piyasas1 Analizi d6demesi yapilmayacak olup, tamamlandiktan

N Arastirmasinin gecikmesi sonra yapilacak olan ilk hakedis 6demesinde

6 nedeniyle yiiklenici firmaya ceza uygulanacaktir. Firma tarafindan hazirlanan

O sozlesmeye uygun olarak ceza IPA raporundaki eksiklikler Genel

o uygulamasina, Miidiirligiimiiz tarafindan tespit edilmis olup,

8 eksikliklerin giderilmesi igin firmaya ek siire
verilmistir ve heniiz firmadan rapor
gelmediginden iglem yapilmamustir.

Isgiicii Piyasas1 Analizi
Arastirmasinin

N tamamlanmasini miiteakip,

) 2012 yili yillik egitim plani Kurul Bagkaninin programinin uygun olmamasi

é belirlenmesi amaciyla, Kurulun nedeniyle Kurulun olaganiistii toplantist 15

O olaganiistii toplantisinin Kurul Subat tarihinde Valilik Rahime Hatun Toplanti

% Bagkanin programina paralel Salonunda yapilmis olup, hazirlanan Yillik

b= olarak uygun gorecegi tarihte Egitim Plan1 onaylanmistir.

N Subat aymm 10'ununa kadar

yapilmasina,
Mesleki ve Teknik Egitim Yonetmeliginin 23.
Milli Egitim Miidiirliigiince Maddesinde mevcut alanlara ait alt dallarin

3 Alan/Dal A¢gma Kapama agtlmast, 11 Istihdam ve Mesleki egitim Kurulu

N Teklifleri ile Tam giin, tam y1l karar1 ve Valilik Oluru ile agilir denilmektedir.

6 kapsaminda planlanan Merkez, Kadirli Ticaret Meslek Lisesi ve Kadirli

O ¢aligmalarin ilgili kurumun IMKB Kiz Teknik ve Meslek Lisesinde

o mevzuatlart dogrultusunda Alan/Dal agilmasi ve kapatilmasi ile ilgili

8 geregi yapilmak iizere kabul Valilik Makaminin 09.02.2012 tarihli ve 2232

edilmesine, sayilt Oluru Milli Egitim Bakanlhiginin ilgili
birimlerine ve okullara génderilmistir.
Mesleki Bilgi Rehberlik ve
Danigsmanlik Hizmetleri N e e e e .
11 Milli Egitim Miidiirliigiinden gelen cevapta il
(MBRD) ¢alismalari . 2 PO A
: genelinde Is Kurumu Il Midiirligi, Is ve Meslek
kapsaminda Is ve Meslek . .
. Danigmani tarafindan, rehber 6gretmeni
Danismanlari ile rehber . . .
< e . bulunmayan okullara dncelik vermek suretiyle 8.
=Y Ogretmenleri tarafindan . . .
7 g siniflara yonelik olarak Mesleki Rehberlik ve

¥ okullarda gergeklestirilen . . -

< . .o Danigsmanlik Hizmetleri kapsaminda Osmaniye

Q faaliyetlerde, meslek seciminin merkez ve ilgelerindeki 3 okul 9 subede 8. sinif,

o 6nemi ile ilgili caligmalarda NS ereninde " 3 L

S . 210 6grenciye yonelik olarak "Meslek Segiminin

S veli toplantilari da yapilarak, - i . e . ;

S o L Onemi" konulu seminer verildigi, Il genelinde Is

I3 velilerin meslek se¢iminin

onemi konusunda
bilgilendirilmesi ile bu
Calismalarin donemler halinde
ilgili Bakanliklara yazi ile
bildirilmesine,

Danigmanlarinca, meslek lisesi son sinif
dgrencilerine yonelik olarak Is Arama
Becerilerinin gelistirilmesi seminerleri verildigi
belirtilmistir.
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Subat ay1 igerisinde yapilan 25 adet Toplum
Yararia Caligma Programi segmesi yapilmis

B 2012 Yilinda diizenlenecek olup, segmeler kura yontemi ile yapildigindan
¥ kurs ve programlarimn herhangi bir dncelik s6z konusu almamustir.
6 se¢melerinde oziirlii, eski Yaprlan-8-adet-kurs-segmesinde 71 geng-igsiz-
o hiikiimlii, geng ve uzun siireli kursiyer secilmis, oncelik verilecek olmasina
o igsizlere (alt1 av ve tizeri) ragmen Oziirlii ve eski hiikiimliilerden kurs
Q oncelik verilmesine, se¢melerine katilim olmamustir. Y1l igerisinde
s6z konusu gruplara yonelik planlamalar
yapilacaktir.
(L]
< = .
Y Oziirlii ve eski hiikiimliilere
6 yonelik olarak hizmet alim1 1. 3 aylik donemde herhangi bir ¢aligma
o kapsaminda kurslarin olmamus, yil icinde galigmalar yapilacaktir.
o diizenlenmesine.
o
N
~ .
S Kadin istihdammin Henuz piyasa arastirmast asal?asmda olunup. .
4 o . hizmet alim ilanina ¢ikilmadigindan herhangi bir
< desteklenmesi i¢in belirlenen i<l 1 1 Yaoilacak hizmet
Q mesleklerin bayanlara yonelik \iem yapriamamistir. Yapriacak hizme
o 8 . alimlarinda bu hususa yer verilecektir.
S olacagmin hizmet alim
g ilanlarinda belirtilmesine
N
21/10/2008 tarih ve 27031
Sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurullar
Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmeligin 13
iincli maddesinin 1 inci
bendinde belirtilen "Kurum
© kaynaklarindan yiiriitilmekte
< olan iggiicii yetistirme
i‘( faaliyetleri ve sonuglar1 Milli
Q iti 5 .
o) Eg‘“‘?’ Bakar.lh.gl ve Kurumun Devam eden 2 adet Isgiicii Yetistirme
g denetim yetkisi sakl kalmak Kursunun denetimi yapilmigtir
b= kaydiyla Kurul Bagkaninin yaprimisur.
[3\} . .
onay1 ile Denetim Kurulu
tarafindan denetlenir" hilkmii
geregince Denetim Kurulu
iiyelerinin yaptig1 denetimler
disinda ilgili Vali Yardimeimiz
ile Calisma ve Is Kurumu I1
Miidiirii tarafindan da zaman
zaman denetimlerin
yapilmasina,
06/03/2012 tarihinde 11 adet ingaat mesleginde
(Betonarme Kalipgisi, Sivaci, Tas ve Tugla
o Duvarcisi, Boyaci, Betonarme Demircisi, Fayans
< Seramik ve Karo Désemecisi, Mermer ve Tas
i‘( Kaplamaci, Ahsap dogramaci, Alci ve
) ) . .
8 insaat sektoriine yonelik Kartonp.llyerm, Is1 ve Sevaa_lht.an?cm, Parke Tas1
N . ve Bordiir Kaplamacisi) isbirligi kapsaminda
S mesleklerdeki kurslarin . . . ..
=) isbirligi kapsammda hizmet alim ilanina ¢ikilmis olup, ilana istinaden
N dsﬁzenlenmesine 23/03/2012 tarihinde yapilan Egitim Hizmeti
’ Alim Thalesine herhangi bir teklif gelmemistir.
Qo 1l fstihdam ve Mesleki Egitim 24.01.2012/04 y1linda yapilan olagan toplantida
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Kurulunda alinan kararlarin
ISKUR ve Valilik web
sitesinde yayimlanmasina,

ve 15/02/2012 tarihinde yapilan olaganiistii
toplantida alman kararlar Kuram web sitesinde
yayimlanmak iizere Is Kurumu Genel
Miidiirligiine, Valilik web sitesinde
yayimlanmak iizere Valilik Basin ve Halkla
Tliskiler Miidiirliigiine gonderilmistir.

=
e
2]
Z
< _ Ingaat Teknolojisi alanina yonelik meslekler ile
)2 E Taslak olarak hazirlanan egitim Zeytincilige iliskin yeni meslekler ilave edilerek
s < planinda yapilan degisiklikler yillik egitim plani revize edilmis ve
e sonucu olusturulan yeni yillik yayinlanmustir. (Not: Nisan ay1 icerisinde piyasa
: E egitim planin onaylanmasina, arastirmasi yapilan 18 meslekte Hizmet Alim
g [lanina ¢ikilmustir.)
723
S
=
[\l
Bahgecilik ve Gida Teknolojisi alanlarinda yer
Bahgecilik ve Gida Teknolojisi alan ve 2012 Yillik egitim Planinda bulunan
alanlarinda yer alan ve 2012 Zeytin Yetistiriciligi ve Zeytin Uriinleri
- Yillik egitim Planinda bulunan Islemeciligi mesleklerinde Calisma ve s
; Zeytin Yetistiriciligi ve Zeytin Kurumu tarafindan diizenlenen kurs/ programlar
< Uriinleri Islemeciligi hakkinda taraflara bilgi vermek amactyla
§2) mesleklerinde Calisma ve Is 21/06/2012 tarihinde ilgili kurum/ kuruluglara
é Kurumu tarafindan diizenlenen yaz1 yazilarak toplant1 daveti yapilmistir.
= kurs/ programlar hakkinda 29/06/2012 tarihinde saat 10:00’da Osmaniye
« taraflara bilgi vermek amaciyla Ticaret ve Sanayi Odas1 Toplant1 Salonunda
tanitim toplantisi yapilmasina, yapilan toplantiyla katilimcilara konu hakkinda
bilgi verilmistir.
Ingaat Teknolojisi alanmnda yer Ingaat T:c.k'nolo_usl alaninda yer alan ve 2012
o Yillik egitim Planinda bulunan Ingaat
alan ve 2012 Yillik egitim e . :
~ ; Teknolojisi mesleklerinde Calisma ve Is Kurumu
S Planinda bulunan Ingaat .
7 L . tarafindan diizenlenen kurs/ programlar
r4 Teknolojisi mesleklerinde oo
< Calisma ve Is Kurumu hakkinda taraflara bilgi vermek amaciyla,
Z . 21/06/2012 tarihinde ilgili kurum/ kuruluglara
Z. tarafindan diizenlenen kurs/ .
S rogramlar hakkinda taraflara yaz1 yazilarak toplant1 daveti yapilmistir.
= prog 29/06/2012 tarihinde saat 10:00’da Osmaniye
Q bilgi vermek amaciyla tanitim - .
toplantis1 yapilmasma Ticaret ve Sanayi Odas1 Toplant1 Salonunda
? yapilan toplantiyla katilimcilara konu hakkinda
bilgi verilmistir.
3 .. . Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik
o
z ?fﬁiﬂga&ﬁuﬁf?‘;‘w Egitim Genel Miidiirliigiiniin 20/12/2011 tarihli
ﬁ Klilrun'ﬁmun katlsllmll’\llll’l 3 ve 2556 sayili METEF Y 6nergesinin yiirtirlikten
Z aslanmasina kaldirilmasi ile ilgili 07/12/2011 tarih ve 82202
a sag sina, sayili Makam Onayu ile yiiriirliikten
S kaldirilmagtur.
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Caligma ve Is Kurumu, Ticaret
ve Sanayi Odasi ve Teknik ve
Endiistri Meslek Lisesi

Cocuk Bakim Elemani, On
Muhasebe, Konfeksiyon
Isciligi, (Her Meslek 50°ser
kisilik) 2012 yillik egitim
planina eklenmesine,

Miidiirligi isbirliginde
yiiriitiilen UMEM Projesi
‘Z? kzgsi‘ir;ll;r;dﬁ (ilsllzaerrlllljlrllin lziilcu 2012 Nisan [IMEK toplantisinda alinan karar
< yetigirme xu sV dogrultusunda talep edilen meslekler dikkate
& talepleri dikkate alinarak ;
= - alinarak Is Kurumunun mevzuatina uygun
zZ projede yer alan meslekler o
S dogrultusunda is Kurumu bicimde L_TMEM kgpsammda kurslar agilmaya
> devam edilmektedir.
1 mevzuatina uygun olarak
diizenlenmeye devam
edilmesine ve diizenlenecek
olan yeni kurslar igin UMEM
Kurs Yonetimine yetki
verilmesine,
Calisma ve Is Kurumu i1
3 Midiirliigiine kayith okuryazar ;
g L. [ 11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin 24.09.2012 tarih
N olmayan kisilerle ilgili . L
)} dokiiman hazirlanarak il Milli ve 14727 sayil yazisi ile kendilerine
§ Esitim Miidiirliiziine kurumumuz tarafindan gonderilen okur—ygizar
w sim driugune ; olmayan olarak kayitl kisilerin listesi ile Ilimiz
gonderilmesi ve bu kisilere 11 . e N de 11
= [ R genelinde Halk Egitim Merkezi Miidiirliiklerince
I Milli Egitim Miidirliigii
p=| tarafindan ok okuma yazma kurslari agilacaktir.
IS arafindan okuma yazma
egitimi verilmesine,
N Oncelikli olarak kayith issizler, kurumumuza
N ] ) davet edildiklerinde onlara daha iyi is imkanlar
=) Calisma ve Is Kurumu I1 ve damismanlik hizmeti sunmak igin
% Miidiirliigiine kayith kisilerin kurumumuza kayith isyerlerinin giincellenmesi
w kayitlarinin giincellenmesine, devam etmekte olup, is yeri ziyaretleri yapilarak
E acik is talepleri alinmakta ve 6ncelikli olarak
g aktif ig arayanlarin ise yonlendirmesi yapilarak,
N kayitlar1 glincellenmektedir.
8. Kurulda alinan karar dogrultusunda Metal Cat1
N Co .. o
N 2012 Yillik Egitim Planmin Iscisi rn_es_legl 2012 Yillik Egitim Planina .
s LS .. eklenmistir. Bu meslekte sunulan kurs teklifi
Metal Cati Iscisi meslegi R
b - : - uygun bulmus ve 15 kisilik kurs 02 Temmuz-20
i eklenerek revize edilmesine, o .. -
= Temmugz tarihleri arasinda diizenlenmistir. Kurs
E sonunda mezun kursiyerlerden 7 kisi isttihdam
IS edilmistir.
Kurul Bagkanimin da goriisleri
ile Calisma ve Is Kurumu 1l
Miidiirliigine donem iginde
gelen egitim teklifleri
degerlendirilmis ve teklif
b=y edilen 8 adet meslegin;
EI Yuvarlak 6rme Konfeksiyon
2 Makinecisi, Dikis Makinasi
= Operatorii, Hasta ve Yash Teklif edilen 8 adet meslek yillik egitim planina
a Refakatcisi, Zihinsel Engelliler eklenmistir.
S icin Oz Bakim, Oziirlii Bakimi,

s

Calisma ve Is Kurumu 1

Oncelikli olarak kayith issizler, kurumumuza
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Miidiirliigiine kayith kisilerin davet edildiklerinde onlara daha iyi is imkéanlar
kayitlarinin giincellenmesine ve danismanlik hizmeti sunmak igin

devam edilmesine, kurumumuza kayitlt isyerlerinin giincellenmesi
devam etmekte olup, is yeri ziyaretleri yapilarak
acik is talepleri alinmakta ve 6ncelikli olarak
aktif is arayanlarin ige yonlendirmesi yapilarak,
kayitlan giincellenmektedir.

Isgiicii Piyasas1 Arastirmalari
kapsaminda 1l
Midiirligiimiiziin yerel
diizeyde yapacag: anket
¢aligmasi sonucunda
hazirlanacak olan raporun baski
ve benzeri giderlerinin hizmet
alim1 yontemi ile
karsilanmasina,

Isgiicii Piyasas1 Arastirmalar1 kapsaminda 11
Midiirligiimiiziin yerel diizeyde yapmis oldugu
anket calismasi sonucunda hazirlanacak olan
rapor igin 20-22.11.2012 tarihlerinde Mardin’de
egitim diizenlenmis, kurumumuzdan Istatistikgi
Serhat BULUT ve VHKI Emre HAYAT egitime
katilmis ve analiz raporu ¢aligmalar1 devam
etmektedir.

2012/EKiM-03

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karar ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasast Arastirmalari basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gdstergeler goz Oniinde
bulundurularak ifade edilecektir.

4.2 Kurslar
Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler
isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel (istihdam Garantisi Olmayan)
Agllan | gaglan Kursiyer Sayis1 Ise Y?rlestirilen
Meslekler Kurs Kursiyer Sayisi
Sayist | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Aset Yardimeist 2 32 14 46 - - -
Budamaci 2 29 7 36 - -
Ev Tipi Sofralik Zeytin Isleme 3 34 - 34
Kilim Dokuyucu (El Tezgah) 5 114 - 114
Zeytin Yetistiriciligi 2 47 2 49
Toplam 14 256 23 279
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Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar
Meslekler A}glljl?: Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestsl;;}fsr: Kursiyer

Sayisi Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Iplik¢i (Ring/vater/vargel) 8 151 48 199 40 12 52
Servis Garsonu 5 69 53 122 20 1 21
Konfeksiyon Iscisi 4 45 66 111 16 4 20
Asc1 Yardimcisi 3 19 72 91 5 12 17
Dikis Makinesi Operatorii-Kumas 2 17 39 56 5 10 15
Fayans, Seramik Ve Karo 1 26 0 26 | 14 0 14
Dosemecisi
Makine Montajcisi (Genel) 1 44 0 44 14 0 14
Sihhi Tesisat¢1 1 26 0 26 14 0 14
Boyaci-Bina 2 45 10 55 13 0 13
Kasiyer 1 0 34 34 0 13 13
Kaynake1 (Oksijen Ve Elektrik) 1 40 0 40 13 0 13
Metal Sekillendirici (Elle) 3 63 0 63 13 0 13
Oto Kaportact 1 33 0 33 13 0 13
Kalite Kontrolcii-Tekstil 1 11 14 25 6 6 12
Satig Elemani (Tanitim) 1 16 20 36 7 5 12
Overlok Makinesi Operatorii 1 0 24 24 0 11 11
Ambalajci (El Tle) 1 8 21 29 2 8 10
Dogal Gaz Tesisatgisi 1 27 0 27 9 0 9
Mobilya Montaj Iscisi 1 10 11 21 3 4 7
Depo Sorumlusu 1 13 7 20 2 0 2
Sekreter 3 0 79 79 0 1 1
Ahsap .1.$lneme CNC Makinesi 2 20 24 44 ) ) )
Operatorii
Alg1 Dekorasyoncu (Kartonpiyer) 1 21 0 21 - - -
Ambarct 1 16 12 28 - - -
Ark Kaynakgisi 1 27 0 27 - - -
Betonarme Demircisi 1 26 0 26 - - -
Budamaci 1 5 23 28 - - -
Doéseme Ve Duvar Kaplamacisi 1 26 0 26 - - -
Duvarci 1 19 0 19 - - -
Mermer Doseyici 1 27 0 27 - - -
Metal Cat: Tsgisi 1 13 0 13 - - -
Meydanci 1 4 21 25 - - -
Mobilya Tmalatgisi/Mobilyaci 3 61 16 77 . . .
(Ahsap)
Oto Bakim-Onarimcisi (Oto
Mekanikeri) ! 26 0 26 ) ) )
Oto Elektromekanikeri/Otomotiv
Diagnostik (Ariza Tespit Ve 1 31 0 31 - - -
Giderme)
Sac Metal Kalipgisi 1 16 0 16 - - -
Sofralik Zeytin Isleme Tsgisi 1 6 19 25 - - -
Temizlik Gorevlisi 3 19 62 81 - - -
Yap1 Yalitimcist 1 26 0 26 - - -
Zeytin Yetistiricisi 1 18 8 26 - - -
Toplam 67 1070 683 1753 209 87 296
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Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Girisimcilik
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestslrllen Kursiyer
Meslekler Kurs ayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Isletmeci 9 124 101 225 - - -
Toplam 9 124 101 225
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Bilgisayar Isletmeni 1 2 2 4 - - -
Ahsap Siislemecisi 2 9 11 20 - - -
Ev Mefrusat1 Dikimcisi 1 5 6 11 - - -
Toplam 4 16 19 35 - - -

Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler | Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Toplam

Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestsirilen Kursiyer
SN. Meslekler Kurs A
Sayis1 | Erkek | Kadin | Toplam| Erkek | Kadin | Toplam
1 | Bayan Kuaforii 2 0 16 16 0 0 0
2 |Bilgisayar Isletmeni 4 58 0 58 0 0 0
3 | Diger imalat Ve Tlgili Isgiler (Elle) 2 21 0 21 0 0 0
4 | Erkek Kuafori 2 20 0 20 0 0 0
5 | Kilim Dokuyucu (El Tezgahi) 3 30 0 30 0 0 0
6 | Konfeksiyon fsgisi 2 22 0 22 0 0 0
7 | Pasta Ustasi 3 32 0 32 0 0 0
Toplam 18 183 16 199 - - -
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Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

issizlik Sigortasi Kapsaminda A¢ilan Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadmn Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 g: Kurslara iligskin Veriler
TYCP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestslzlllesl: Kursiyer
S.N. Meslekler Kurs Y
Sayi1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

1 Agaglandirma ve Park Diizenlemeleri 1 1 14 15 1 14 15
2 Bak}ma muhtag kisilerin evlerinin 1 6 4 10 6 4 10

temizlik, bakim ve onarimi
3 Cami ve Kuran Kurslarinin Temizlik 6 15 39 54 15 39 54

ve Bakim
4 Cevre Temizligi 17 10 306 316 10 306 316

Cevre Temizligi-Destek Hizmetleri
5 Personeli 1 0 16 16 0 16 16
6 | Kamusal Alt Yapinin Yenilenmesi 9 0 190 190 0 190 190
7 Mezarlik Temizligi 4 0 32 32 0 32 32
8 Okullarda Temizlik Bakim ve Onarim 10 82 120 202 82 120 202
9 Vadi ve Dere Islah1 1 0 20 20 0 20 20

Toplam 50 114 741 855 114 741 855
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Tablo 22 §: Kurslara lliskin Veriler

Staj
Agilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadmn Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Ascl 2 2 0 2 - - -
Ase1 Yardimcisi 1 1 1 2 - - -
Bilgisayar Programcisi 1 0 1 1 - - -
Biiro Iscisi 2 1 3 4 - - 1
Biiro Memuru 8 6 2 8 - - -
Elektrikei 3 0 3 3 - - -
Hasta Ve Yasli Bakim Elemant 4 14 4 18 - - 5
Insaat Teknikeri 1 0 1 1 - - -
Is Saghgl_ Ve Giivenligi 1 1 0 1 ) ) )
Teknikeri
Kimyager 1 0 1 1 - - -
Muhasebe Meslek Elemant 14 9 7 16 - - -
Oto Elektrikgisi 1 0 1 1 - - -
Otobiis Bakim Onarimcisi 1 0 2 2 - - -
Overlok Makinesi Operatorii 1 5 4 9 - - -
Pazarlama Elemani 6 4 6 10 - - -
Radyo Ve Televizyon Yayin 1 0 2 2 i i i
Cihazlar1 Operatdrii
Reklamci1 1 2 0 2 - - -
Satig Elemani 7 4 5 9 - - -
Sekreterlik 6 6 2 8 - - 1
Servis Garsonu 2 1 2 3 - - -
Sigortacilik Meslek Eleman1 2 2 1 3 - - -
Tibbi Laboratuar Teknikeri 3 2 4 6 - - -
Tibbi Sekreter 8 58 16 74 - - 15
Toplam 77 118 68 186 - - 22
Tablo 23: Kurslara iligkin Veriler Toplam
Agcilan . Ise Yerlestirilen Kursiyer
S.N. | Meslekler Igurs Katilan Kursiyer Sayist ’ SSay1s1 i
Sayist | Erkek Kadmm | Toplam | Erkek Kadin | Toplam
1 | Ahsap Isleme CNC Makinesi Operatérii 2 20 24 44 0 0 0
2 | Ahsap Siislemecisi 2 11 9 20 0 0 0
3 | Alg1 Dekorasyoncu (Kartonpiyer) 1 21 0 21 0 0 0
4 | Ambalajci (El Ile) 1 8 21 29 2 8 10
5 | Ambarci 1 16 12 28 0 0 0
6 | Ark Kaynakgisi 1 27 0 27 0 0 0
7 [Asat 2 0 2 2 0 0 0
8 | Asc1 Yardimcisi 6 21 123 144 5 12 17
9 | Bayan Kuaforii 2 0 16 16 0 0 0
10 | Beden Is¢isi (Genel) 50 741 114 855 741 114 855
11 | Betonarme Demircisi 1 26 0 26 0 0 0
12 | Bilgisayar Isletmeni 5 60 2 62 0 0 0
13 | Bilgisayar Programcisi 1 1 0 1 0 0 0
14 | Boyaci-Bina 2 45 10 55 13 0 13
15 | Budamaci 3 19 55 74 0 0 0
16 | Biiro Isgisi 1 1 0 1 1 0 1
17 | Biiro Memuru (Genel) 2 1 1 2 0 0 0
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18 | CNC Torna Tezgahi Operatorii 1 3 0 3 0 0 0
19 | Cografya Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1 1 0 0 0
20 | Celik Konstriiksiyon Iscisi 2 31 0 31 3 0 3
21 | Cocuk Gelisim Elemani 1 0 1 1 0 0 0
22 | Cocuk Gelisimi Meslek Elemani 1 0 1 1 0 0 0
23 | Depo Sorumlusu 1 13 7 20 2 0 2
24 | Diger Imalat Ve Tlgili Tsgiler (Elle) 2 21 0 21 0 0 0
25 | Dikis Makinesi Operatorii-Kumasg 3 18 44 62 5 10 15
26 | Dig Hekimi Yardimcisi 1 0 1 1 0 0 0
27 | Dogal Gaz Tesisatgisi 1 27 0 27 9 0 9
28 | Doseme Ve Duvar Kaplamacisi 1 26 0 26 0 0 0
29 | Duvarci 1 19 0 19 0 0 0
30 | Eczaci Kalfas1 2 2 0 2 0 0 0
31 | Eczane Hizmetleri Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
32 | Elektrik Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
33 | Elektrik Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0
34 | Elektrik Tesisat¢isi-Bina 8 26 0 26 0 0 0
35 | Elektrikg¢i (Diger) 1 1 0 1 0 0 0
36 | Elektrikli Ev Aletleri Bakim-Onarimcisi 4 21 0 21 0 0 0
37 Elektror'1i1<. G}'jyenlik Sistemleri Montaj 2 18 0 18 0 0 0
ve Servis Is¢isi
38 | Erkek Kuaforii 2 20 0 20 0 0 0
39 | Ev Mefrusati Dikimcisi 1 6 5 11 0 0 0
40 Ev Tipi Klima Sistemleri Teknik 8 43 0 43 0 0 0
Eleman
41 | Fayans, Seramik Ve Karo Dosemecisi 1 26 0 26 14 0 14
42 | Garson (Servis Elemani) 1 1 0 1 0 0 0
43 | Gaz Alt1 Kaynakgisi 5 57 0 57 2 0 2
44 | Hasta Bakim Elemani 1 3 4 7 0 0 0
45 | Hasta Ve Yash Bakim Elemani 1 1 2 3 0 1 1
46 | Insaat Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
47 |Iplikci (Ring/vater/vargel) 8 151 48 199 40 12 52
48 | Is Makineleri Operatdrii 1 1 0 1 0 0 0
49 |Is Sagligi Ve Giivenligi Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
50 |Isletmeci (Genel) 9 100 134 234 0 0 0
51 | Kalite Kontrolcii-Tekstil 1 11 14 25 6 6 12
52 | Kasiyer 1 0 34 34 0 13 13
53 | Kaynakei (Oksijen Ve Elektrik) 1 40 0 40 13 0 13
54 | Kilim Dokuyucu (El Tezgahi) 6 30 44 74 0 0 0
55 | Kimyager 1 1 0 1 1 0 1
56 |Konfeksiyon Iscisi 6 67 66 133 16 4 20
57 | Makine Montajcisi (Genel) 1 44 0 44 14 0 14
Mekanik Bakim Ve Onarimcisi
58 (Motorlu Tagitlar Harig) 3 48 0 48 6 0 g
59 | Mermer Déseyici 1 27 0 27 0 0 0
60 | Metal Cat: Tscisi 1 13 0 13 0 0 0
61 | Metal Sekillendirici (Elle) 3 63 0 63 13 0 13
62 | Metal Testere Tezgah1 Operatorii 4 83 0 83 0 0 0
63 | Meydanci 1 4 21 25 0 0 0
64 | Mobilya Imalatgisi/Mobilyaci (Ahsap) 4 62 16 78 0 0 0
65 | Mobilya Montaj Iscisi 1 10 11 21 3 4 7
66 | Muhasebe Meslek Elemani 14 7 9 16 1 0 1
67 Oto Ba_klm_—Onarlmcml (Oto 1 26 0 26 0 0 0
Mekanikeri)
68 | Oto Elektrikgisi 1 1 0 1 0 0 0
Oto Elektromekanikeri/Otomotiv
69 Diagnostik (Ariza Tespit Ve Giderme) ! 31 0 31 0 0 v
70 | Oto Kaportaci 1 33 0 33 13 0 13
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71 | Otobiis Bakim Onarimeist 1 2 0 2 0 0 0
72 | Overlok Makinesi Operatorii 2 1 26 27 0 11 11
73 | Pasta Ustas1 3 32 0 32 0 0 0
74 | Pazarlamaci (Satis Temsilcisi) 5 4 3 7 1 0 1
75 Radyo Ve Televizyon Yayin Cihazlar 1 2 0 2 0 0 0
Operatorii
76 | Reklamci 1 0 3 3 0 0 0
77 | Sac Metal Kalipcisi 1 16 0 16 0 0 0
78 | Satis Elemani (Tanitim) 3 19 21 40 7 5 12
79 | Satis Temsilcisi/plasiyer 1 0 1 1 0 0 0
80 | Sekreter 7 0 83 83 0 1 1
81 | Servis Garsonu 6 70 53 123 20 1 21
82 | Sihhi Tesisatg1 1 26 0 26 14 0 14
83 | Sigortacilik Meslek Elemani 2 1 1 2 0 0 0
84 | Sofralik Zeytin Isleme Tscisi 6 17 136 153 0 0 0
85 | Temizlik Gorevlisi 3 19 62 81 0 0 0
86 | Tibbi Dokiimantasyoncu Ve Sekreter 1 2 8 10 0 5 5
87 | Tibbi Laboratuar Teknikeri 2 2 0 2 0 0 0
88 | Tibbi Sekreter 6 0 31 31 0 10 10
89 | Uretim Planlama Memuru 1 1 0 1 1 0 1
90 | Ving Operatdrii 2 29 0 29 4 0 4
91 | Yap1 Yalitimcist 1 26 0 26 0 0 0
92 | Zeytin Yetistiricisi 3 25 38 63 0 0 0
Toplam 270 2712 1344 4056 562 156 718

11 Miidiirliigiimiizce 2012 y1li yilsonu itibariyle 2012 Yili Yillik Egitim Planinda 47
adet meslek belirlenmis olup, yil igerisinde 270 kurs/program diizenlenmis ve bu kurs/
programlara 1.320 bayan ve 2.551 erkek olmak iizere toplam 3.871 kisi katilmig ve 270 bayan
ve 1.303 erkek kursiyer olmak iizere 1.573 kisi istihdam edilmistir. Bunlardan istihdam
garantili olmaksizin 14 grup kurs diizenlenmis olup, 256 bayan ve 23 erkek kursiyer olmak
iizere 279 kisi egitim almustir. istihdam garantili olarak diizenlenen 67 grup kursta 1070 bayan
683 erkek olmak iizere 1.753 kursiyer egitim almis ve kursu basariyla tamamlayan kursiyerler
arasindan 209 bayan 87 erkek olmak iizere toplam 296 kisi istihdam edilmistir. Oziirliilere
yonelik 4 grup kurs diizenlenmis ve 16 bayan 19 erkek halen kursa devam etmektedir.
Hiikiimliilere yonelik ise 18 grup kurs diizenlenmis olup 183 erkek ve 16 bayan olmak iizere
toplam 199 kisi egitim almistir. Toplum Yararina Calisma Programi kapsaminda 50 grup
program diizenlenmis 114 bayan 741 erkek olmak iizere 855 kisi gegici siireli istthdam
edilmistir. Girisimcilik programi kapsaminda 9 grup Uygulamali Girisimcilik Egitimi
diizenlenmis olup, 124 bayan 101 erkek olmak iizere toplam 225 kisi egitim almistir. Is Bas1
Egitim Programlar1 kapsaminda 77 adet program diizenlenmis olup, 118 bayan 68 erkek
olmak tizere 186 kisi egitim almus, egitimi bagartyla tamamlayanlar arasindan 22 kisi istihdam
edilmistir. UMEM Projesi kapsaminda 10 grup kurs diizenlenmis ve 160 erkek egitim almis
olup, kurslarin sonunda 24 adet isbasi egitim programi diizenlenmis ve 102 erkek katilimer
egitim almis ve 16 kisi istihdam edilmistir. Calisanlarin Mesleki Egitimi kapsaminda 5 grup
kurs diizenlenmis ve 102 erkek kursiyer egitim almistir. Avrupa Birligi Projeleri kapsaminda,
igsizlik sigortasi kapsaminda ve eski hiikiimliilere yonelik kurs diizenlenmemistir.
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GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler
1. Planlanan kurs sayis kactir?

Planlanan Kurs Sayi1si Acilan Kurs Sayisi

273 270

2. Agilan kurslarin konulari ile bdlgenin isgiicli piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglanti
diizeyi nedir?
OTam xU0Cok [1Orta [JAz [ Hig

3. Orziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayis1 nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayist Kadin Erkek | Toplam
4 16 19 35
4. Hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs agilmis ve katilimei sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
18 16 183 199
5. Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimei sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
6. Kag tane TYCP agilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
50 114 741 855
7. Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs acilmis ve katilimei sayisi nedir?
Planlanan Kurs Say1si Kursiyer Sayisi
5 125

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadin Erkek | Toplam

74 38 112
9. Alnan kararlarda go¢ edenlerin isgiicli piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi
mi?
[1 Evet [J Kismen Ox Hayir

10. Kurum hizmetleri diginda ulusal ve uluslararas: kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve
projeler var mdir?
[J Evet X Hayr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler
1. Alnan kararlarda isgiicii piyasas1 analizi yapilmasina iligkin karar var mi1?

[J Evet [J Kismen XU Hayr
2. Alnan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi mi?
[1 Evet [J Kismen X[ Hayr
3. Alman kararlarda bdlgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?
[1 Evet [J Kismen X[ Hayr
4. Karsilanmasinda giiclik c¢ekilen meslekler isgilicii piyasasi analizlerine gore mi
belirlendi?
[1 Evet [J Kismen X[ Haywr
5. lsgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi1?
[1 Evet [J Kismen X[ Haywr
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6.

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan
ve dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyac analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
[1 Evet XU Hayir

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda 6ziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X1 Evet [J Hayir

Alnan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X1 Evet [J Hayr

Alman kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[1 Evet X1 Hay1r

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X1 Evet [J Hayir

Alnan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X1 Evet [J Hayir

Alman kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X[ Evet [ Hayir

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik
faaliyetlere yer verildi mi?

X1 Evet U Hayr

Politika Gostergeleri

1.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligkin faaliyetler planlandi m1?

[J Evet X1 Hayr

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

[J Evet X1 Hayr

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi1?

X1 Evet [J Hayr

Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
[1 Evet X1 Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gegilmesine
yonelik kararlar alindi mi?
[1 Evet X1 Hay1r
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