EK-4
MERSIN iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU
2012 YILI FAALIYET RAPORU

25/06/2003 tarihli ve 4904 sayili Tiirkiye Is Kurumu Kanununun 13 iincii maddesine gére
olusturulan 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu; ilin isgiicii, istihdam ve mesleki egitim ihtiyacin
tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlar ile isletmelerde yapilacak
mesleki egitim ve istihdam konularinda etkinlik ve verimliligi artirmak, yerel diizeyde politikalar
olusturmak, plan yapmak ve kararlar almak amaciyla 2012 yilinda 4 olagan, 3 olaganiistii olmak
tizere 7 kez toplanmustir.

Bilindigi gibi Kurul’un sekreterya gorevi ISKUR tarafindan yiiriitiilmektedir. Toplant1 giindemi,
tarihi ve yeri, zamanida Kurul iiyelerine ve davetlilere bildirilmistir. Kurul toplantilarina 13 asil iiye
yaninda, sivil toplum kuruluslari(ASIAD, MESIAD, MEGIAD, MUSIAD GISKAD), Mersin,
Toros, Cag Universiteleri rektorleri, Mersin-Tarsus Organize Sanayi Bélgesi, KOSGEB ve Mersin
Deniz Ticaret Odas1 davet edilmis, fikir aligverisi yapilmistir. Yapilan toplantilar sonucunda alinan
kararlar 6zetle;

IIMEK 1. toplantisinda alinan kararlardan bazilari;

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmeligin (21.10.2008/27031 sayili R.G.) 13.maddesinde 6ngériilen Denetim Kurullarinin
denetim yapilmas1 6ncesinde, gruplarin Kurul Baskanligi onayi ile gorevlendirilmek iizere, il
Miidiirliigiimiiz ve 11 Milli Egitim Miidiirliigiinden 14 grup Denetim Kurlu olusturulmasina karar
verildi.

Kararlarin gerceklesme durumu;

[l Miidiirliigiimiizce agilan kurs ve programlari denetlemek iizere 11 Miidiirliigiimiiz ile 1l
Milli Egitim Midiirliigiinden olusan 14 grup Denetim Kurulu olusturuldu. Diizenli olarak her ay,
kurs ve programlarin denetimine gidildi.

[IMEK 2. toplantisinda alinan kararlardan bazilar;

Umem Projesi kapsaminda igverenlerden gelen taleplerde kursiyer sayisinin artirilmasinin
hedeflenmesine karar verildi.

Kararlarin gerceklesme durumu;

Umem kapsaminda; il¢elerde bilgilendirme toplantilar1 yapildi. Radyo programlarina katilim
saglandi. Yerel gorsel ve yazili basinda Umem haberleri yapildi. Ayrica UMEM brosiirii
bilgilendirme afisi bastirildi. Tlge Kaymakamliklari, Belediye Baskanliklari, merkez ilge mahalle
muhtarliklari ile Ticaret ve Sanayi Odalarina gonderildi. Boylelikle UMEM Programlarina katilim
talebi artarak, vatandaslar, meslek edindirilmis oldu.



IIMEK 3. toplantisinda alinan kararlardan bazilari;

. 1-Sayin Valimiz Hasan Basri GUZELOGLU énderliginde, Mersin Calisma ve Is Kurumu
I1 Miidiirliigii, Mersin Universitesi ve Mersin Ticaret ve Sanayi Odas1 isbirliginde Mersin
Istihdam Fuar diizenlenmesine ve taraflarca ¢alismalarin acilen baslatilmasina,

2-Saymn Valimiz Hasan Basri GUZELOGLU o6nderliginde, Mersin Calisma ve Is Kurumu
Il Miidiirliigiine atanan Is ve Meslek Danismanlarmin yapacag: isler ile isverenlere ydnelik
kurum tesvikleri hakkinda kamuoyunun bilgilendirilmesi amaciyla gerekli ¢alismalarin
yapilmasina karar verildi.

Kararlarin gerceklesme durumu;

1- Mersin Valisi Sayin Hasan Basri GUZELOGLU o6nderliginde, Mersin Calisma ve Is
Kurumu i1 Miidiirliigiince diizenlenen Mersin Istihdam Fuari; Mersin Universitesi, Toros
Universitesi, Cag Universitesi, Mersin Ticaret ve Sanayi Odasi, Esnaf ve Sanatkarlar Odalari
isbirliginde 8,9 Kasim 2012 tarihlerinde yapilmuistir.

Mersin Istihdam Fuarina 50 firma katilmistir. Ozellikle Meslek Lisesi son smif
ogrencilerinin katilmi igin 11 Milli Egitim Miidiirliigii ile isbirligi yapilmustir ve 6grencilerin
fuara katilimi saglanmistir. Fuarin tanitimi ile ilgili tanitim ve afis ¢alismasi yapilmis olup, sehrin
etkin yerlerine vinil afisler asilmigtir ve ana arterlerdeki 18 billboard kullanilmistir.

2- Sayin Valimiz Hasan Basri GUZELOGLU &nderliginde, Il Miidiirliigiimiize atanan Is
ve Meslek Danigmanlarint Mersin isgiicli piyasasina tanitma ve tanistirma toplantist Mersin
Ticaret ve Sanayi Odasinda yapildi. Is ve Meslek Danigsmanlari basina ve isverenlere tamtildi. Is
ve Meslek Danismanlarinin gorev alanlari, is arayan ve igveren danigsmanlii, isverenlere yonelik
kurum tegvikleri ve kurumun diger hizmetleri hakkinda bilgi verildi.

[IMEK 4. toplantisinda alinan kararlardan bazlari;

1-Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiinden 6denek gelmesi halinde, Toplum Yararina
Calisma Programi (TYCP) agilmasinin devam edilmesine,

2- Mersin ili smirlarinda yer alan bilyiik alis veris merkezlerinde Is ve Meslek
Danismanlarinca ISKUR tanitim standlar1 agilmasina karar verildi.

Kararlarin gerceklesme durumu;

1-Genel Miidiirliigiimiizden gelen 6denek dogrultusunda Il Milli Egitim Miidiirliigi, 11
Miiftiiliigii, Mersin Universitesi Rektorliigi, i1 Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii isbirliginde Toplum
Yararma Calisma Programlar1 baslatildi. 4000 kisinin geg¢ici siireli istihdami saglandi.

2-Is ve Meslek Danismanligi hizmetlerinden genis kitlelerin faydalanmasi amaciyla,
bliyiik aligveris merkezlerinde tanitim standlar1 acgildi, vatandaslar, kurum hizmetlerinden
faydalandirildi.



[IMEK 5. toplantisinda alinan kararlardan bazilari;

Meslek Edindirme kurslar1 kapsaminda Ozel Egitim Kurumlari ve Halk Egitim
Merkezleri isbirliginde acilacak kurslarda, 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu kararlarinda
belirlenen meslekler disinda farkli mesleklerde gelebilecek kurs taleplerine iliskin Mersin
Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiine yetki verilmesine karar verildi.

Kararlarin gerceklesme durumu;

Meslek Edindirme kurslari kapsaminda Ozel Egitim Kurumlari ve Halk Egitim
Merkezleri isbirliginde agilacak kurslarda, 1l Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu kararlarinda
belirlenen meslekler disinda gelen kurs taleplerine iliskin Il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunca 1 Miidiirliigiimiize yetki verilmis olup, bu kapsamda gelen kurs talepleri
degerlendirilerek, zaman kaybetmeksizin agilmistir.

IIMEK 6. toplantisinda alinan kararlardan bazilari;

1-Ozel ve Kamu sektoriinde engelli istihdami zorunlu olup, agik kontenjani bulunan
isyerlerinin, acik kontenjanlarinin kapatilmasinin saglanmasina,

2-Mersin ilinde tarim sektoriinde nitelikli is¢i yetersizliginden dolayi, tarima dayali
mesleklerin 2013 yil1 egitim planina dahil edilmesine karar verildi.

Kararlarimn gerceklesme durumu;

1-Ozel ve Kamu sektoriinde engelli istihdami zorunlu olan ve agik kontenjani bulunan
isyerlerinden miimkiin oldugunca talep almaya calisitlmistir. Ozel sektdrden alman engelli
talepleri, Kurumumuzda her Persembe giinli segmeler yapilmak suretiyle karsilanmaktadir. Tiim
uyarilara ragmen agik kontenjanlarini kapatmayan isyerlerin, idari para cezasi uygulanmastir.

2-2013 yili Egitim Plam1 hazirlanirken, Mersin ilinde tarim sektoriindeki nitelikli isgi
yetersizligi dikkate alinarak 2013 yili egitim Plani olusturulmustur. Dolayisiyla tarima dayali
meslekler egitim planina dahil edilmistir.

IIMEK 7. toplantisinda alinan kararlardan bazlari;

2013 yili Egitim Planina teskil edecek meslekleri belirlemek amaciyla; Mersin Ticaret ve
Sanayi Odasi, Mersin Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi ve Sivil Toplum Kuruluslarina yazi
yazilarak giicliik ¢cekilen mesleklerle ihtiya¢ duyulan mesleklerin tespit edilmesine karar verildi.

Kararlarin gerceklesme durumu;

Mersin Ticaret ve Sanayi Odasi, Mersin Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi ve Sivil
Toplum Kuruluslarina yazi yazilarak, karsilanmasinda giicliik ¢ekilen mesleklerle ihtiyag duyulan
meslekler tespit edilmistir. Gelen yazilar ve Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi kapsaminda tespit edilen
temininde glicliik ¢ekilen meslekler dogrultusunda 2013 Yili1 Egitim Plan1 olusturulmustur.



1. iILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagilim
Niifus
1l ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu | artis hiz
(%0)
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Il Toplanu 844.746| 838.102[1.682.848/204.214215.456419.670573.332/567.820|1.141.152|67.200|54.826[122.026| 8/
01 |Akdeniz 139.545(141.1612| 281.157| 39.067| 41.263| 80.330| 91.212| 93.532| 184.744| 9.266| 6.817| 16.083
02 |Anamur 31.048| 31.562| 62.610| 6483 6972| 13.455| 20.945 21.422| 42.367| 3620| 3168 6788
03 |Aydmncik 6050 6207| 12.257| 1348 1503 2851 4000| 4117| 8117 702| 587 1289
04 [Bozyazi 13.221| 13.336| 26.557| 3178 3366| 6544 8695 8758 17453 1348 1212 2560
05 |Camliyayla 4376| 4400 8776| 841] 832| 1673 2785 2933 5718 750 635 1385
06 [Erdemli 64.535 64.509| 129.044| 15.935| 16.662| 32597| 43321| 43249| 86570] 5279| 4598 9877
07 |Giilnar 13.301] 13.132| 26433] 2755 3003| 5758 8287| 8347| 16634| 2259| 1782| 4041
08 |Mezitli
77.268| 74.126| 151.394| 15.825| 16.493| 32318| 56500 53166| 109666 4943 4467 9410
09 |Mut 31.455 31.079| 62534 7339| 7700| 15039| 20425 20290| 40715 3691 3089 6780
10 [Silifke
56.778| 57.460| 114.238| 1.1832| 12.612| 24.444| 38.870| 39.526| 78.396| 6076 5322| 11398
11 (Tarsus
160.337| 158.278| 318.615| 40.759| 42.936| 83695| 106910| 105781| 212.691| 12668 9561 22229
12 |Toroslar 137.883| 138.537| 276.420| 36.173| 38.316| 74489 92826 93067| 185.893 8884| 7154| 16038
13 |Yenisehir 108.949| 103.864| 212.813| 22.679| 23.798| 46477| 78556| 76632| 152188 7714| 6434 14148

Kaynak: TUIK

TUIK’ in 2012 yili Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi verilerinden elde edilen tablo
incelendiginde; Mersin ilinin 844.746°s1 kadin, 838.102°si erkek olmak iizere toplam niifusunun
1.682.848 oldugu,
gortilmektedir. Niifusun en yiiksek oldugu ilgelerin basinda; Tarsus, Akdeniz, Toroslar ve Yenisehir
gelmektedir. Camliyayla, Aydincik, Bozyazi ve Giilnar, niifusun en az oldugu ilgeler olarak gbze
carpmaktadir. Niifus artis hizina baktigimizda, niifusun 2011 yilina oranla binde 8,9 oraninda
arttigini gorityoruz.

butin

ilgelerde

kadm-erkek niifusunun dengeli bir sekilde

dagildig




Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Ada
Kadmn Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadn Erkek Toplam
MERSIN | 176.159 | 178.819 | 354.978 | 668.587 | 659.283 (1.327.870 | 844.746 | 838.102 | 1.682.848

Kaynak: TUIK
Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

TUIK’ in 2012 yil1 Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi verilerinden elde edilen niifusun
kir-kent dagilimi tablosu incelendiginde; Mersin ilinin kir niifusunun 176.159’u kadin, 178.819°u
da erkek olmak iizere toplam 354.978 oldugu goriilmektedir. Kent niifusuna bakildiginda;
668.587’si kadin, 659.283’1i de erkek olmak tizere toplam 1.327.870 oldugu goriilmektedir.

Toplam niifusun %21,1°1 kir, %78,9’u da kent niifusundan olusmaktadir.

Tablo 3: Go¢ Durumu
ilin Verdigi Gog
54.630

ilin Aldig1 Gog
51.328

Net Goc
-3.302

Net Goc Hiza
-1,98

Kaynak: TUIK

TUIK’in 2011yili gb¢ verilerine gore; Mersin ilinin aldign goc 51.328, verdigi gog
54.630’dur. Net gog hiz1 -1,98 ile Mersin ilinin daha ¢ok go¢ veren bir il oldugu goriilmektedir.

1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
s . N Birinci Rekabet [ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet
Tktisadi Faaslzyk"ttﬁﬁgi'a““a Gore | Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek | Giicii Yiiksek Diger
Oncelikli Sektor [Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
. . Kauguk ve
. . Gida Uriinleri ve  |Tekstil Uriinleri Diger Metal_lk Plastik
Imalat Sanayi ; : ; Olmayan Mineral [ """ .
Igecek Imalati Imalati e Urtinleri
Uriinlerin Imalat1 |
Imalati
Tarim, Avcilik ve Ormancilik Bitkisel Uretim Ijayyansal Su Uriinleri -
Uretim
Ulastirma, Toptan ve
Hizmetler Depolama ve Perakende Oteller, Lokantalar |-
Haberlesme Ticaret

Kaynak: Cukurova Kalkinma Ajansi



Cukurova Kalkinma Ajansindan alinan verilere gore, iktisadi faaliyet kollarma gore
rekabet giicli yiiksek sektorlere bakildiginda; imalat sanayi sektoriinde birinci rekabet giicli
yiiksek oncelikli sektdriin “Gida Uriinleri ve Igecek Imalati”, ikinci sektdriin “Tekstil Uriinleri
Imalati” ve {iciincii sektdriin de “Diger Metalik Olmayan Mineral Uriinlerin Imalat1” sektdrii
oldugu goriilmektedir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar1 Itibariyle il Yatirim Tesvikleri

(")ngiiriilen Gergceklesen
Istihdanm Istihdam

Sektor Alt Sektor | Belge Sayis1 | Yatirnm Tutari

01 — Tarim

02 - Madencilik
03 — Imalat

04 — Enerji

05 — Hizmetler

Not:Hazine Miistesarliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:
http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36dh 186

Veri alinamamustir.

2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

ilin Adx Isgiicine Katihm Igsizlik Oram Istihdam Oram
Oram
Mersin 55,3 14,1 47,5

Kaynak: TUIK

TUIK’ in agiklamis oldugu “Hanehalk: Isgiicii Anketi” sonuglarina gére Mersin ilinde
isgilictine katilma oran1 2009 yilinda %54,4 iken, 2010 yilinda 0,9 puan artarak 55,3’e
yiikselmistir.

2009 yilinda issizlik oran1 %17,6 iken, 2010 yilinda %14,1 olmustur. 2010 yil1 Istihdam
orant ise, 2009 yilina gore 2,7 puanlik artis gostererek % 47,5’e yiikselmistir.



Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2012 YILI
Kadin Erkek [Toplam
BASVURU 25.654 34.328 59.982
Issiz 17.076 19.526 36.602
Diger 8578 14.802 23.380
ACIK iS 17.488
Kamu 2434
Ozel 15.054
iSE YERLESTIRME 3511 5968 9479
Kamu 966 1394 2360
Ozel 2545 4574 7119
Normal 3452 5586 9038
Kamu 2351
Ozel 6687
Oziirlii 59 373 432
Eski Hikiimlii - 9 9
KAYITLI iSGUCU 36.705 48.281 84.986
KAYITLI iSSiZ 28.125 32.620 60.745
YURTDISI BASVURU 6 28 34
YURTDISI GONDERME - 381 381

Kaynak: ISKUR

Kurumun 2012 yili verilerine bakildiginda; Mersin Calisma ve Is Kurumu Il
Miidiirliigiimiize 25.654 kadin, 34.328 erkek olmak iizere toplam 59.982 kisinin basvuruda
bulundugu goriilmektedir. Bagvuranlarin 36.602’si issizdir.

Il Miidiirliigiimiizce 2434 kamu sektdriinden, 15.054 6zel sektorden olmak iizere toplam
17.488 acik is alinmistir. Alinan agik isler neticesinde 2360 kisi kamu, 7119 kisi ise 6zel sektorde

ise yerlestirilmistir.

Ozel sektdrde ise yerlestirilenlerin cinsiyete gore dagilimina bakildiginda; 2545 kisi ile

%35,7’sinin kadin, 4574 kisi ile %64,3 liniin de erkek oldugu goriilmektedir.

2012 yilinda i1 Miidiirliigiimiize, yurt disinda galismak isteyen 6’s1 kadin 28’1 erkek olmak

tizere toplam 34 kisi bagvuru yapmistir.

Kurumumuz araciligiyla, 381 kisi igverenler tarafindan calistirilmak iizere yurt digina

gonderilmistir.




Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= X = g | x = g | x (= g | x £ g | x (= g | x = g | x S g | x E |l g| x| &
R I AR A A R A A R A A R A A A A A A A A A e A
s w S M| w2 M| W 2 MW 2 M| W 2 Mo|W | 2w w2 MW °
28.125|32.620 | 60.745| 898 | 1226 | 2124 | 6085 | 6755 | 12.840 | 6036 | 7182 | 13.218 | 4881 | 5459 | 10.340 | 4060 | 4301 | 8361 | 3165 | 3230 | 6395 | 2942 | 4361 | 7307 | 58 | 106 | 164
Kaynak: SKUR
Mersin ilindeki issizlerin yas ve cinsiyete gore dagilimi tablosu incelendiginde; ilimizde 28.125 kadin, 32.620 erkek olmak tizere
toplam 60.745 kisinin issiz olarak kayitli oldugu goriilmektedir. Buna gore kayitli kadinlarin oran1 % 46,3 erkeklerin oran1 ise % 53,7°dir.
En fazla kayitli olunan yas grubu; 13.218 kisi ile 25-29 yas araligidir.
Tablo 9: igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim
Okur Yazar N Ortaogretim (Lise - . Yiiksek
Toplam Olmayan Okur Yazar Ikogretim Dengi) On lisans Lisans lisans Doktora
= X S s | x| E s | x| € = x S s | x S s | x S s | x E |l g|lx| E|l g| x| E
I A A A - A A A A A A A A - A A
M L 2 T N A A TR s N L 2 N L 2 N L 2 N w A I T O A R T I
28.125 | 32.620 | 60.745 | 613 |475 | 1088 | 466 | 500 | 966 |11.638 |16.750 |28.388 | 9319 | 9659 |18.978 | 3487 | 2790 | 6277 | 2525 | 2365 |4890 | 75 |79 [154 | 2 2 | 4

Kaynak: ISKUR

1l Miidiirliigiimiize kayitli issizlerin egitim ve cinsiyete gore dagilimi tablosu incelendiginde; issizlerin, 28.388 kisi ile {lkdgretim ve
18.978 kisi ile ortadgretim mezunu alaninda yogunlastig1 goriilmektedir. En az kayith olunan egitim diizeyi, 4 kisi ile doktora ve 154 kisi
ile yiiksek lisans egitim diizeyleridir.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Kayith Igsizler
Meslekler

Kadin Erkek Toplam
BiLINMEYEN 56 37 93
BURO HIZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR 7289 3225 10514
HIiZMET VE SATIS ELEMANLARI 4309 3685 7994
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 10604 12063 22667
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU 185 47 659
URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 2656 2009 4665
SANATKARLAR VE iLGILi iSLERDE
CALISANLAR 704 3260 3964
SiILAHLI KUVVETLERLE iLGIiLIi 0 3 3
MESLEKLER
TEKNISYENLER, TEKNIiKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 1934 3140 5074
MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILAR 253 4419 4rsz
YONETICILER 135 245 380
Toplam 28.125 32.620 60.745

Kaynak: ISKUR

Il Miidiirliigiimiize kayith igsizlerin mesleki dagilimi incelendiginde; issizlerin en fazla
22.667 kisi ile “nitelik gerektirmeyen islerde calisanlar” mesleginde yogunlastigi goriilmektedir.
Bunu 10.514 kisi ile “biiro hizmetlerinde calisan elemanlar”, “hizmet ve satis elemanlar1’” ve
5074 kisi ile “teknisyenler, teknikerler ve yardimci profesyonel meslek mensuplari” takip
etmektedir.

En az kayith olunan meslegin ise, 3 kisi ile “silahli kuvvetlerle ilgili meslekler” oldugu
goriilmektedir.



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) Okur Yazar |Lise Alt: Okul Lise dengi Yiiksek O"kul
Meslek Okulu | veya Fakiilte | Toplam
Olmayan Mezunu
Mezunu Mezunu
Tarim, ormancilik ve balikgilik 2 43 9 7 61
Madencilik ve tas ocake¢iligt 0 40 5 3 48
Imalat 8 879 424 130 1441
I::Iek.trl.k, gaz,vbuhar ve iklimlendirme 0 8 9 6 23
iiretimi ve dagitimi
Su .te.mlm.; kanalizasyon, atik yonetimi 0 44 30 8 82
ve iyilestirme
Insaat 5 408 156 57 626
Toptan ve perakende ticaret; motorlu
kara tagitlarinin ve motosikletlerin 12 536 581 235 1364
onarimi
Ulastirma ve depolama 4 293 163 63 523
Koqaklam_a ve yiyecek hizmeti 1 116 76 24 217
faaliyetleri
Bilgi ve iletisim 0 4 20 14 38
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 13 19 20 52
Gayrimenkul faaliyetleri 1 2 4 4 11
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 2 101 156 115 374
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 0 192 138 44 374
Egitim 0 36 45 89 170
Insa_n sag1¥g1 ve sosyal hizmet 0 39 61 40 140
faaliyetleri
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 1 13 11 5 30
Diger hizmet faaliyetleri 1 187 125 36 349
Hane halklarinin igverenler olarak
faaliyetleri; hane halklar tarafindan
kendi kullanimlarina yonelik olarak 0 1 0 0 1
ayrim yapilmamis mal ve hizmet
iiretim faaliyetleri
Ulus!ar_afam Qrgutler ve 0 1 0 0 1
temsilciliklerinin faaliyetleri
TOPLAM 37 2956 2032 900 5925

Kaynak: ISKUR
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Mersin ilinde issizlik sigortasindan faydalananlarin iktisadi faaliyet kollar1 ve egitim
durumuna gore dagilimi incelendiginde;
2012 yili Aralik ay1 sonu itibariyle toplam 5925 kisinin issizlik sigortasina hak kazandigi
goriilmektedir. Issizlik sigortasindan en fazla faydalananlar sirasiyla; 2956 kisi ile lise alt1 okul
mezunu, 2032 kisi ile Lise Dengi Meslek Okulu Meslek Okulu mezunu olanlardir. Okur yazar

olmayanlarin sayis1 sadece 37’dir.

Iktisadi Faaliyet Kollarina gére bakildiginda; 1441 kisi ile “imalat”, 1364 kisi ile “Toptan
ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarim1” ve 626 kisi ile “insaat”
faaliyet kolunda calisip issiz kalanlarin sayis1 diger kollarda calisirken issiz kalanlarin sayisina

gore daha yiiksektir.

Tablo 12: Igsizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
21.955 13.103 25.687
.

Kaynak: ISKUR

Mersin Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigiine kayith bulunan issizlerin bekleme siireleri
incelendiginde; 0-6 ay arasi bekleyen issizlerin 21.955 kisi, 6-12 ay aras1 bekleyen issizlerin
13.103 kisi, ve 12 ay ve daha fazla bekleyen issizlerin ise 25.687 kisi oldugu gézlenmektedir.

Bu veriler 1s181nda, 0-6 ay arasi bekleyen issizlerin yogunlukta oldugu goze ¢arpmaktadir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Agik isler ve ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel

Kadin Erkek Kadin Erkek
BURO HiZMETLERINDE
CALISAN ELEMANLAR 13 1523 5 5 713 411
HIZMET VE SATIS
ELEMANLARI 6 3037 1 1 690 702
NITELIiK GEREKTIRMEYEN
MESLEKLER 2247 4654 957 1283 578 1599
NITELIKLI TARIM,
ORMANCILIK VE SU URUNLERI 2 19 0 2 0 8
CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK
MENSUPLARI 3 895 2 2 156 182
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SANATKARLAR VE ILGILi

iSLERDE CALISANLAR 42 3077 0 12 241 1087
SILAHLI KUVVETLERLE iLGILi 0 0 0 0 0 0
MESLEKLER

TEKNISYENLER, TEKNIKERLER

VE YARDIMCI PROFESYONEL 30 922 1 14 116 295
MESLEK MENSUPLARI

TESIS VE MAKINE

OPERATORLERI VE 91 861 0 75 45 280
MONTAJCILAR

YONETICILER 0 66 0 0 6 10
Toplam 2434 15.054 966 1394 | 2545 | 4574

Kaynak: ISKUR

[limizdeki kamu ve 6zel sektérden alman acik isler ve ise yerlestirme tablosuna gore;
kamudan 2434, 6zel sektorden 15.054 olmak iizere toplam 17.488 acgik is alinmistir. Alinan agik
isler neticesinde kamuda 966’s1 kadin ve 1394’1 erkek olmak iizere toplam 2360, 6zel sektorde
de 2545’1 kadin ve 4574’1 de erkek olmak tizere toplam 7119 kisi ise yerlestirilmistir.

Meslek bazinda incelendiginde “nitelik gerektirmeyen islerde calisanlar” mesleginde en
fazla agik isin alindig1, yine ayn1 meslekten ise yerlestirmenin en fazla yapildigi goriilmektedir.
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Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimm

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

= X S gl x| E| g| x S o | x IS o | x S o | x S sl x| E|l g|l x| €| g| x| E

AR A R AR A I AR A AR AR R R AR A R A A R A

N L 2| M |Ww | 2| W 2| | W S | | W oMW 2 I w2 W2 w2

351115968 |9479 | 164 | 323 | 487 | 766 | 1292 | 2058 | 756 | 1465 | 2221 | 709 | 1168 | 1877 | 565 | 742 | 1307 | 361 | 531 [ 892 | 189 (446 |635| 1 1 2
Kaynak: ISKUR

Il Miidiirliigiimiizce ise yerlestirilenlerin yas ve cinsiyete gore dagilimi tablosu incelendiginde; en fazla ise yerlestirmenin
sirastyla 2221 kisi ile 25-29, 2058 kisi ile 20-24 ve 1877 kisi ile 30-34 yas gruplarinda oldugu goriilmektedir. 65+ yas grubundan 2
kisinin ise yerlestirildigi gdze ¢carpmaktadir.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dag

1lim1

Toplam Okur Yazar Okur Yazar TIkogretim Or.t aogretim On lisans Lisans Y.“ksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans

= Xx S sl x| €| |l x| E = Xx (S = X = c|l x| E|leg|lx|E|le|x|E| g|x]| &

AR EEIRIE IR AR A A AR A A A R A A A A

M| oW P B B T I T O T T O I IO T A - B O B B T R B - TR

3511|5968 | 9479|35 | 28 | 63 | 65 | 111|176 |1566 | 3261|4827 1234|1939 |3173|376|369|745|232(254]486| 3 | 6 | 9 | 0 [0 | O

Kaynak: ISKUR

[l Miidiirliigiimiizce ise yerlestirilenlerin egitim durumlarma gore dagilimi incelendiginde; en fazla ise yerlestirmenin 4827 kisi ile
ilkdgretim mezunlarinda oldugu goriilmektedir. Bunu, 3173 kisi ile ortadgretim mezunlar1 ve 745 kisi ile 6n lisans mezunlari takip
etmektedir. Lisans mezunu olup ise yerlestirilenlerin sayis1 486, yliksek lisans mezunu olup ise yerlestirilenlerin sayisi ise 9°dur.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Tarim, Avcihik, Ormancilik 447
Tarim, Avcilik, Ormancilik 147
Balikeilik
Sanayi 1950
Madencilik ve Tasocakgilig 20
Imalat Sanayi 1818
Elektrik, Gaz, ve Su 112
insaat 875
Hizmetler 6207
Toptan ve Perakende Ticaret 984
Oteller ve Lokantalar 300
Tasima, Depolama ve Haberlesme 338
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 85
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 11
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 1210
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler 202
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 3076
Evlerde Yapilan Hizmet Isleri 1
Uluslar arasi Orgiitler ve Temsilcisi 0
Toplam 9479

Kaynak: ISKUR

Ise yerlestirilenlerin sektdrel dagilimi tablosu incelendiginde; en fazla ise yerlestirmenin 6207
kisi ile hizmetler sektoriinde oldugu, bunu 1950 kisi ile sanayi sektoriiniin takip ettigi goriilmektedir.
Insaat sektdriinde 875 kisi, tarim, aveilik ve ormancilik sektorlerinde ise 447 kisi ise yerlestirilmistir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan isyeri Sayisi 215 43
Kapanan Isyeri Sayis1 19 3
Toplam 234 46

Kaynak: ISKUR
2012 yilinda 10+ is¢i galistiran 215 igyeri agilmig, 50+ is¢i calistiran 43 igyeri agilmis

olup, toplam 258 isyeri agilmustir. 10+ is¢i ¢alistiran 19 isyeri, 50+ is¢i ¢alistiran 3 isyeri Kapanmus,
toplamda 22 igyeri kapanmustir.
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Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralk | Toplam

ise Yerlestirme Sayisi 11356 | 8670 | 9454 | 8800 | 8870 | 9785 9037 7688 |10057| 8136 | 7841 | 6310 | 106.004

Kurum Tarafindan Ise 587 | 348 | 244 | 305 | 165 | 177 557 555 | 910 | 992 | 831 | 1448 | 7119

Yerlestirme Sayisi

Etki Orani 51 4,01 2,5 3,4 1,8 1,8 6,1 7,2 9,04 | 12,1 | 10,6 | 22,9 6,7

Kaynak: ISKUR

11 Miidiirliigiimiiziin aylar itibariyle ilde ise yerlesenler iizerindeki etki oranlar1 incelendiginde; etki oranmin en yiiksek oldugu
aylar sirasiyla; %22,9 ile Aralik ay1, %12,1 ile Ekim ay1, %10,6 ile Kasim ay1 ve %9,04 Eyliil ay1 oldugu goriilmektedir. Ilde toplam
106.004 kisi ise alinmasina karsilik, Il Miidiirliigiimiizce 7119 kisi ise yerlestirilmistir. Toplam iizerinden etki oranina bakilacak olursa,
etki oraninin % 6,7 oldugu goriilmektedir.
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3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

Ikogretim

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

Ortadgretim Ortadgretim Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
Topl
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.6) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 | Fark (0.0) oplami
Meifulrlllyet g x £ | KayitYih| o x g g | X g Mei;llflllye't g | 3 g |KayitYih| - o < S |E|E|S| 2% 5
T2 s S| 2| |32z AR S 22|82 3| ¥ e
2011-2012 | 14425|15415|29840 | 2012-2013 | 12839 | 14013 | 26852 | 1586 | 1402 | 2988 | 2011-2012 |8919 | 8690 | 17609

Kaynak: Il Milli Egitim Miidiirligii
Fark (i.6)= Ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayist
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

11 Milli Egitim Miidiirliigiinden alinan verilere gore; 2011-2012 egitim 6gretim yilinda ilkdgretimden mezun olan 6grenci sayisi
29.840 kisi, ortadgretimden mezun olan kisi sayist ise, 17.609 kisidir. Orta 6gretime 2011/2012 egitim 6gretim yilinda 26.852 kisi yeni
kayit yaptirmistir. Yeni kayit sayisi verilerine bakildiginda, erkeklerin kadinlara oranla biraz daha fazla oldugu goriilmekle birlikte,
ortadgretimden mezun olan kadinlarin, erkeklere oranlara daha fazla oldugu géze ¢arpmaktadir.
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayis

Program

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

2009-2010

2010-2011

2011-2012

Yeni Kayit
Olan Ogrenci

Sayisi
Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek

Adalet 23 23
Alman Dili Ve Kiiltiirii 1 1 0 0 0 0 0 0

Almanca Miitercim - Terciimanlik 21 10 19 7 27 11 32 31
Ameliyathane Hizmetleri 13 1 9 1 5 0 10 10
Anestezi 8 5 17 3 21 6 7 25
Arkeoloji 11 28 10 18 12 29 33 27
Bahge Tarimu 19 12 12 23 8 14 12 20
Bankacilik Ve Sigortacilik 41 53 50 58 49 47 85 58
Beden Egitimi Ve Spor Ogretmenligi 23 26 28 32 21 20 26 28
Bilgisayar Miihendisligi 8 25 2 5 1 5 0 0

Bilgisayar Ogretmenligi 9 25 13 21 17 38 0 0

Bilgisayar Programciligi 53 152 58 128 85 158 116 235
Bilgisayar Programciligi ( Uzaktan Egitim ) 65 122 42 101 30 94 22 59
Bilgisayar Teknolojileri 7 10 9 6 1 1 5 1

Bilgisayar Teknolojisi Ve Bilisim Sistemleri 24 36 6 38 1 28 0 0

Biyoloji 14 11 24 19 24 11 15 19
Biiro Yonetimi Ve Yonetici Asistanligi 106 52 65 40 82 44 101 92
Cilt Bakim1 Ve Giizellik ( 2. Ogretim ) 15 1 5 0 0 0 0 0

Calisma Ekonomisi Ve Endiistri iliskileri 0 0 0 0 0 0 41 16
Cevre Mithendisligi 1 12 17 25 24 30 43 39
Cocuk Gelisimi . " . 36 0

Deniz Ulastirma Ve Isletme 0 0 0 0 1 1 4 16
Deniz Ve Liman Isletmeciligi 0 0 0 0 1 6 13
Dis Ticaret 35 60 67 36 34 49 80 72
Ebelik 66 0 39 0 65 0 3 0

Eczacilik 15 17 8 16 13 21 34 36
Eczane Hizmetleri ( Uzaktan Egitim ) 0 0 11 1 33 8 85 31
Elektrik 0 25 0 17 1 22 0 64
Elektrik - Elektronik Miihendisligi 2 30 5 29 5 36 19 66
Elektrik ( 2. Ogretim ) 0 25 0 17 1 23 0 59
Elektronik Haberlesme Teknolojisi 3 12 0 11 2 24 9 44
Elektronik Haberlesme Teknolojisi ( 2. Ogretim ) 0 34 3 12 1 12 3 45
Elgeilt(itrl;lo)mk Haberlesme Teknolojisi ( Uzaktan 6 20 4 18 0 18 . 53
Elektronik Ogretmenligi 3 22 2 20 4 26 0 0

Elektronik Teknolojisi 0 25 1 27 0 14 2 59
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Elektronik Teknolojisi ( 2. Ogretim ) 0 21 0 27 3 24 1 56
Elektronik Teknolojisi ( Uzaktan Egitim ) 2 19 1 12 3 24 4 57
Emlak Ve Emlak Yonetimi ( Uzaktan Egitim ) 0 0 0 0 0 0 5 8
Endiistriyel Cam Ve Seramik 0 0 0 0 0 0 11 18
Felsefe 17 21 19 13 28 16 42 18
Felsefe (2. Ogretim ) 0 0 0 0 0 0 42 20
Fen Bilgisi Ogretmenligi 14 20 26 8 18 21 46 9
Fizik 5 17 8 15 8 16 0 0
Fransizca Miitercim - Terciimanlik 26 11 20 5 19 2 0 0
Gazetecilik 12 18 10 17 0 7 23 32
Gemi Makineleri Isletme 0 0 0 0 0 7 0 21
Gemoloji 8 6 6 5 1 0 0 0
Gida Miihendisligi 24 19 22 24 32 24 51 16
Gida Teknolojisi 9 3 14 4 8 5 23 8
Giyim Uretim Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 35 6
Grafik 8 12 4 10 14 12 11 10
Grafik Tasarim . " . . " . 6 13
Halicilik Ve Kilimcilik 26 14 10 20 6 5 0 0
Halkla Iliskiler 4 15 8 12 6 11
Halkla Iliskiler ve Tanitim 5 29 3 10 6 7 13 25
Halkla iliskiler Ve Tanitim ( Uzaktan Egitim ) 0 0 0 0 0 0 32 22
Harita Ve Kadastro 9 26 5 34 11 24 8 42
Harita Ve Kadastro ( 2. Ogretim ) 0 0 5 10 4 31 11 38
Harp Sanat Dali 1 0 0 0 0 0 0 0
Hemsirelik 46 0 39 7 34 20 60 55
Heykel 5 2 2 5 0 2 5 5
Hukuk 26 19 41 28 53 43 69 71
iklimlendirme Ve Sogutma Teknolojisi 4 13 1 7 1 13 0 55
Iklimlendirme Ve Sogutma Teknolojisi ( 2. Ogretim) 0 1 0 0 0 8 3 43
Iktisat 27 34 16 21 29 30 51 42
Iktisat ( 2. Ogretim ) 0 0 0 0 0 0 39 55
Ik Ve Acil Yardim 20 7 21 2 11 1 20 1
Ilk()gretim Matematik Ogretmenligi 18 14 15 17 25 20 39 17
Ingiliz Dil Bilimi 28 4 32 11 31 7 42 21
Ingiliz Dili ve Edebiyati 5 24 1 16 1
Ingilizce Ogretmenligi 35 46 34 46 67 36 69 49
Ingilizce Ogretmenligi ( 2. Ogretim ) 28 8 20 7 18 7 2 0
Insan Kaynaklar1 Yénetimi .. ... 1 17 3 6 " "
insaat Teknolojisi 9 22 1 21 6 23 29 31
Insaat Teknolojisi ( 2. Ogretim ) 5 26 6 18 6 23 9 43
Isletme 53 62 35 39 52 55 82 69
Isletme Bilgi Yonetimi 34 17 33 26 34 38 56 53
Isletme Y Onetimi 97 103 92 64 72 63 110 78

19




Isletme Y®onetimi (2. Ogretim ) 60 46 29 15 33 16 41 58
Isletme Yonetimi ( Uzaktan Egitim ) 0 0 0 0 2 2 9 12
Jeoloji Miihendisligi 5 28 8 17 10 25 13 47
Kamu Yo6netimi 33 26 18 21 32 29 51 40
Kimya 11 16 23 25 18 19 7 7
Kimya Miihendisligi 0 0 0 0 18 2 24 21
Kimya Teknolojisi 14 5 12 7 12 1 34 17
Kimya Teknolojisi ( 2. Ogretim ) 24 15 13 7 9 2 26 22
Konaklama Isletmeciligi 1 13 3 5 0 0 0 0
Kontrol Ogretmenligi 8 12 9 21 6 20 0 0
Kontrol Ve Otomasyon Teknolojisi 2 13 0 18 1 22 0 49
Kontrol Ve Otomasyon Teknolojisi ( 2. Ogretim ) 1 12 0 24 5 16 5 44
Kontrol Ve Otomasyon Teknolojisi

Biitim) % jisi ( Uzaktan 0 8 0 8 0 N . N
Koro Sefligi Sanat Dali 0 1 0 0 0 0 0 0
Kozmetik Teknolojisi ( Uzaktan Egitim ) 0 0 0 0 0 0 9 1
Kuaforliik ( 2. Ogretim ) 13 6 7 0 4 0 0 0
Kuyumculuk 10 3 14 5 2 3 0 0
Kuyumculuk Ve Taki Tasarimi 13 7 10 1 3 5 18 21
Kuyumculuk Ve Taki Tasarimi ( 2. Ogretim ) 0 0 0 0 0 0 0 1
Lojistik 28 28 15 5 19 10 71 53
Makine 1 18 0 9 0 14 1 50
Makine ( 2. Ogretim ) 0 15 2 19 0 13 0 55
Makine Miihendisligi 2 52 5 42 3 33 11 64
Maliye 17 6 16 10 15 18 40 29
Mantarcilik 0 0 0 0 1 0 0 0
Matematik 18 37 21 11 16 16 40 27
Matematik ( 2. Ogretim ) 0 0 0 0 0 0 13 12
Matematik-Bilgisayar 3 5 5 11
Mimarlik 6 15 8 15 18 9 34 20
Mobilya Ve Dekorasyon 5 38 5 12 5 9 0 1
Mobilya Ve Dekorasyon ( 2. Ogretim ) 0 9 2 8 0 8 0 34
Muhasebe Ve Vergi Uygulamalari 125 96 82 71 97 55 156 95
Muhasebe Ve Vergi Uygulamalari ( 2. Ogretim ) 58 63 45 36 47 39 74 72
Nefesli Calgilar Ve Vurma Calgilar Lisans Programi 6 2 0 1 1 0 2 0
Okul Oncesi Ogretmenligi 32 3 35 7 46 8 47 14
Okul Oncesi Ogretmenligi ( 2. Ogretim ) 33 6 30 9 45 10 47 13
Organik Tarim 17 8 18 17 18 19 16 22
Ormancilik Ve Orman Uriinleri 0 0 0 0 0 0 0 39
Ormancilik Ve Orman Uriinleri ( Uzaktan Egitim ) 0 0 0 0 0 0 20 69
Otomotiv Ogretmenligi 0 17 0 17 0 17 0 0
Otomotiv Teknolojisi 0 0 0 0 0 10 4 37
Otomotiv Teknolojisi ( 2. Ogretim ) 0 15 1 14 0 22 0 37




Otopsi Yardimciligi 8 6 9 1 3 1 4 7
Pazarlama 65 96 50 46 34 42 51 77
Pazarlama ( 2. Ogretim ) 16 21 8 12 10 20 23 47
Perfiizyon Teknikleri 0 0 0 0 4 1 22 3
Piyano Lisans Programi 0 0 0 0 0 0 4 1
Psikoloji 20 23 29 16 30 11 41 84
Radyo, Televizyon Ve Sinema 13 24 4 15 9 17 21 37
Rehberlik Ve Psikolojik Danigmanlik 12 18 11 18 23 19 31 26
Resim 8 5 9 5 10 3 15 7
Sa¢ Bakimi Ve Giizellik Hizmetleri ( 2. Ogretim ) 0 0 14 2 31 4 41 9
Saglik Kurumlari isletmeciligi ( Uzaktan Egitim ) 0 0 0 0 9 5 44 28
Seracilik 11 20 13 10 7 9 0 1
Seramik 4 0 5 0 2 1 11 3
Seramik, Cam Ve Cinicilik 5 10 3 2 5 1 0 0
Seyahat Isletmeciligi 0 7 6 10 1 2 0 0
Sinif Ogretmenligi 20 20 22 27 32 21 42 28
Sinif Ogretmenligi ( 2. Ogretim ) 27 22 31 18 31 19 5 0
Sosyoloji 15 10 13 9 26 13 43 25
Su Uriinleri 13 20 10 23 6 6 5 16
Su Uriinleri Miihendisligi 18 34 7 18 12 14 14 15
Subtropik iklim Bitkileri 15 24 17 15 5 12 0 0
Siit Ve Uriinleri Teknolojisi 28 14 16 6 12 12 4 7
San Lisans Programi 1 0 2 4 0 0 1 3
Sehir Ve Bolge Planlama ( Ingilizce ) 0 0 0 0 0 0 24 12
Taki Tasarimi 18 1 21 3 3 0 0 0
Taki Teknolojisi Ve Tasarimi 0 0 0 0 11 9 7 9
Tarih 15 10 27 15 12 24 27 35
Tarih ( 2. Ogretim ) 0 0 0 0 0 0 23 39
Tasarim Ve Konstriiksiyon Ogretmenligi 3 25 2 19 2 15 0 0
Tekstil 1 4 13 1 7 4 8 3
Tekstil Teknolojisi 24 11 11 8 25 8 1 0
Tekstil Teknolojisi ( 2. Ogretim ) 15 7 8 3 8 4 0 0
Telekomiinikasyon Ogretmenligi 4 17 1 31 2 30 0 0
Tibbi Dokiimantasyon Ve Sekreterlik 19 8 5 8 5 4 27 4
Tibbi Goériintiilleme Teknikleri 4 26 4 18 6 19 6 24
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 6 3 17 3 30 10 21 9
Tibbi Tanitim Ve Pazarlama ( Uzaktan Egitim ) 0 0 0 0 0 0 15 15
Tip 19 42 22 36 35 57 85 112
Turizm Animasyonu 0 1 1 1 0 3 6 23
Turizm Isletmeciligi 0 0 0 0 0 0 41 74
Turizm Isletmeciligi ( 2. Ogretim ) 0 0 0 0 0 0 30 77
Turizm 1sletmeciligi Ve Otelcilik 19 28 12 18 22 26 2 4
Turizm Isletmeciligi Ve Otelcilik ( 2. Ogretim ) 9 8 13 18 23 15 1 1




Turizm Rehberligi 21 13 16 11 28 7 0 0
Turizm Ve Otel Isletmeciligi 46 56 20 43 12 31 58 57
Turizm Ve Otel Isletmeciligi ( 2. Ogretim ) 11 20 4 13 7 5 20 30
Turizm Ve Seyahat Hizmetleri 23 35 22 30 15 26 23 70
Turizm Ve Seyahat Hizmetleri ( 2. Ogretim ) 21 32 12 8 4 18 16 27
Tiirk Dili Ve Edebiyati 25 19 17 18 24 17 54 43
Tiirkge Ogretmenligi 20 26 13 29 25 30 35 31
Tiirkge Ogretmenligi ( 2. Ogretim ) 20 22 17 26 22 34 2 3
Ulastirma Ve Trafik Hizmetleri 8 17 3 23 1 16 6 34
Uluslar aras1 Finans 19 13 13 13 22 22 22 36
Uluslar arasi Iliskiler 23 36 11 18 16 18 37 36
Uluslar arasi Lojistik ... 11 13
Uluslararas1 Ticaret " " " " 9 8 51 23
Yasli Bakinu 0 0 0 0 8 7 16 16
Yayli Calgilar Lisans Programi 0 0 0 0 1 0 5 0

Kaynak: MERSIN UNIV.-OZEL TOROS UNIV.-CAG UNiV.

4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlarn

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

rgg: :::il Sorun(l) Karar Kararimn Gerekgesi (2)| Gerceklesme Durumu Kaé?ilggllian Sorumllélatck(i:lumune
Umem Projesi Mersin ilinde yasam
kapsaminda boyu egitim anlayisinin
isgiiciiniin issizlik isverenlerden gelen yerlesmesipe katkida :7-912 _Ylh sonu Umem
2012/2  Ive mesleksizlik taleplerde kursiyer  bulunarak,isgiicil itibariyle 98 kurs kurslarma |Kurslar sonunda, 1395
say1sinin arzinin plyasa acilmig olup, 1395 kisi | talebin ¢ok |kisi meslek edindirilmistir
sorunu artirllmasinin sartlarina uygun nitelik {faydalanmustir. olmamasi.
hedeflenmesi. kazanmasina katkida
bulunmak
Saym Valimiz Hasan
Basri GUZELOGLU
onderliginde, Mersin .
Calisma ve Is ' Mersin Istihdam Fuan 8-9
Kurumu il yerel diizeyde isgiictiniiKasim 2012 tarihlerinde
Miidiirliigii, Mersin 22 edenler ile talep ~ [Mersin Universitesinde, Fuarda toplamda 50 firma
Universitesi ve edenleri bir araya mg;lgl\elﬁﬁgeg} Mersin stand acti. Vatandaslara,
isgﬁcﬁnﬁn issizlik Mersin Ticaret ve g?’itg‘ﬁqreil;;ﬂrnizsrlfkl Uninrsitesi TS’KUR_H , kurum]hlz?letle]rl tagltlldl.ls
2012/3 Sanayi Odast Stim 154 ve Miidiirliigii ve Mersin Ticaret arayaniar firmalarin 1
sorunu isbirliginde Mersin girisimcilik konusunda |, Sanayi Odas igbirligi ile basvuru forrplarml
istihdam Fuar taraflar arasinda Kkalict |yapildi. Fuarda toplamda 50 doldurarak, is basvurusunda
diizenlenmesine ve  |V€ kurumsal bir iletisim|firma stand agt1. bulundu.
taraflarca mekanizmasi kurmak [Vatandaglara, kurum
calismalarin acilen hizmetleri tanitildi.
baslatilmasi.
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[sgiiciiniin issizlik

Sayin Valimiz Hasan
Basri GUZELOGLU
onderliginde, Mersin
Calisma ve Is
Kurumu
Midiirliigiine atanan
is ve Meslek
Danigmanlarinin

[s arayanlara is arama
becerisi kazandirilmasi,
is arayanlarin kurum
hizmetlerinden

Saym Valimiz Hasan Basri
GUZELOGLU énderliginde,
il Miidiirliigiimiize atanan Is
ve Meslek Danigmanlarini
Mersin isgiicii piyasasina
tanitma ve tanigtirma
toplantist Mersin Ticaret ve
Sanayi Odasinda yapilds. Is
ve Meslek Danismanlari
basina ve igverenlere

[s arayanlarin
yeteneklerine uygun
dogru meslege
yonlendirilmesi, isgiici
piyasasina giriglerini
kolaylagtirict kurum
hizmetlerinden

2012/3 sorunu ?;avpe E;Z?lirl?;irirllleelik fayda|and1r1h31a81', tanitild. Is ve Mes}ek yararllanmalarl, ig arama
kurum tesvikleri isverenlere yonelik  [Danismanlarinin gorev becerilerini gelistirilmesi,
kurum tesviklerinin alanlari, is arayan ve isveren . lere personel
hakkinda tanitilmast danigmanligl, isverenlere 1sveren p
kamuoyunun ’ yonelik kurum tesvikleri ve danismanlig1 yapilarak
bilgilendirilmesi kurumun diger hizmetleri kamu ile 6zel sektor
amacryla gerekli hakkinda bilgi verildi. arasinda isbirligi
caliymalarin saglanmis oldu.
yapilmast.
Mut, Tasucu ve
Aydincik Belediye
Baskanliklarinin
Genel
Mﬁd?ﬂﬁgﬁ_?l ﬁzlce Mut, Tasucu ve
naylanan m ’ .
gaarZr?ns Calc: snllja Aydincik Belediye
[sgiiciiniin igsizlik/Program: ssizlerin gegici l.’fkf.lfl.‘kéa“ lamm 130 130 kisinin gegici olsa
2012/3  [sorunu kapsamindaki siireli de olsa isbirliginde toplam istihdamini saglamak
projelerinin istihdamini saglamak kisilik TYCP programi
baslatilmast. baglatildi.
3308 sayili Mesleki
Egitim Kanununun
30.maddesine aykiri ) Haksiz rekabet ortadan
olarak ustalik belgesi isoiicii pi d 3308 sayih Mesleki kaldirilarak isgiicti
Yasal mevzuata alnmadan faaliyet sgucu piyasasinda Egitim Kanununun piyasasinda ayni isi yapan
20123 |aykirilik ve gosteren, ekte yer  luygun kosullari 30.maddesine aykiri kigiler arasinda asgari
haksiz rekabet alan Isyerlerinin, yineltasimayan firmalari ~folarak ustalllf belg?SI artlarin saglanmasi ve
ayni1 kanunun kapatmak almadan faaliyet gosteren § g
41.maddesi 16 isyeri kapatildi. standartlarin
geregince olusturulmasi.
kapatilmasi.
Tiirkiye s Kurumu
Genel
Midiirligiinden
O0denek gelmesi
isgiiciiniin issizlik halinde, Toplum Issizlerin gegici Gelen 6denek 2012 yili sonu itibariyle
2012/4 Yararina Calisma —giirelj de olsa dogrultusunda 4000 4000 kisinin gegici siireli

sorunu

Program1 (TYCP)
acilmasimin devam
edilmesi.

istihdamini saglamak

kisilik TYCP acild1.

istihdami saglanmis oldu.
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Is ve Meslek
Danismanlig1
hizmetlerinden genis

Mersin ili i i ini
P Kimirlaninda yer alan |, _ kitlelerin faydalanmasi Iskur hlzmetlerlmv
Isgiictiniin }SS_Ilek bityiik ahs veris Is araygnlara is arama  jamactyla, biiyiik alisveris |\/atandaglarin Vﬁtfindaslarm ayagina
ve m93|§k3|2||k erkezlerinde Is ve becerisi kazandirilmasi, [merkezlerinde tanitrm ikamet gotiirerek kurum
2012/4  fsorunu,iSKUR |57 V€ is arayanlarm kurum [standlar1 acilds, erlerinin  [Mizmetleri
hizmetlerinin hizmetlerinden vatandaslar, kurum Y tanitildi,igsizlere is arama
- Danigmanlarinca faydalandirl . . uzak olmasi L.
taninirlig1 sorunu [{SKUR tamitim aydalandirimas: hizmetlerinden becerisi kazandirilmis
standlar1 a(}llmas]_ faydalandlrlldl. 0|dU
Meslek Edindirme o
kurslar1 kapsaminda Meslek Edindirme
Ozel Egitim kurslar1 kapsaminda Ozel
Kurumlart ve Halk Egitim Kurumlar1 ve Halk
Egitim Merkezleri Egitim Merkezleri
isbirliginde agilacak isbirliginde acilacak
kurslarda, il istindam [£&Man kurslarda, i1 Istihdam ve
ve Mesleki Egitim  |Kaybetmeksizin Mesleki Egitim Kurulu fssi .
. . : sizlere yonelik meslek
Kurulu kararlarinda |issizlere yonelik kararlarinda belirlenen eilin dirm}e] lurslart actlmi
belirlenen meslekler |meslek edindirme ~ [mesiekler disinda gelen kurs . Grmis
taleplerine iliskin 11 Istihdam olup, issizler, meslek
201215 [isgiicinin issizlik| i kurslart agarak, - \ve Mesleki Egitim Kurulunca edindirilmis oldu
38 lek 'Sl'k mesleklerde issizlere meslek il Miidiirliigiimiize yetki 3 ’
V€ MESIEKSIZIIK Igelebilecek kurs edindirmek. verilmis olup, bu kapsamda
sorunu taleplerine iligkin ) gelen kurs talepleri
Mersin Calisma ve Is degerlendirilerek, zaman
Kurumu il kaybetmeksizin agilmustir.
Midiirligiine yetki
verilmesi.
Ozel ve Kamu sektériinde
engelli istihdami zorunlu
. olan ve agik kontenjani
Ozel ve Kamu bulunan igyerlerinden
sektoriinde engelli miimkiin oldugunca talep
istihdami zorunlu e e almaya calistlmstir. Ozel
. olup, agik kontenjani Engellileri isglicli  |sektdrden alman engelli
2012/6 Isgiiciniin issizlik iy junan isyerlerinin, [Plyasasina dahil talepleri, Kurumumuzda her 2012 yllmfi? 4_7?2 .engelli
sorunu agik kontenjanlarinin [ederek, topluma P er$fmblf gun? Sle?meler ise yerlestirilmistir.
yapilmak suretiyle
kaPatllmasmm kazandirmak. karsilanmaktadir. Tiim
saglanmas, uyarilara ragmen agik
kontenjanlarini kapatmayan
igyerlerin, idari para cezasi
uygulanmstir.
2013 yili Egitim .
Planmna teskil edecek Isgiicii piyasasina
meslekleri bellr_lemek etki eden kurumlarin o . Lo
amactyla; Mersin Sriisleri alinarak Egitim faaliyetleri, ilin
[sgiiciiniin igsizlik et e Senay! ¢ ISIEUR egitim ’ ihtiyaclar1 dogrultusunda,
38 1§81211X]Odast, Mersin Esnaf ve ) Y CBIUM 19013 Yilt Egitim Plan1 temininde giigliik ¢ekilen
2012/7  |ve mesleksizlik |Sanatkérlar Odalan  |faaliyetlerinin iggiicii . N -
Birlizi ve Sivil Toplum . hazirlanmstir. mesleklerin yogunluguna
sorunu g P plyasasinin e Lo
Kuruluslarina yazi 7 gore yiiriitiilerek issizlerin
L . ihtiyaclari o :
yazilarak giigliik gekilen 5 meslek edindirilmesi.
mesleklerle ihtiyag dogrultusunda
duyulan mesleklerin yiriitiilmesi

tespit edilmesi.
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2012/7

Kurum hizmet
binasinn 11
Merkezine uzak
ilgelerde
yasayanlarin
kurum
hizmetlerinden
faydalanamamasi,

Anamur ilgesinde
acilacak olan
Anamur Hizmet
Merkezi’nin, Tiirkiye
Is Kurumu Genel
Miidiirligii onay1
sonrasinda ivedi
olarak hizmete
acilmasi.

Kurum
hizmetlerinden genis
vatandas kitlesinin
yararlandiriimasi.

Anamur Hizmet
Merkezi agilma
asamasindadir, yakin
bir zamanda hizmete
baslayacaktir.

Anamur ve ¢evre ilgelerde
yasayan vatandaslar da
Kurum hizmetlerinden
zaman kaybi olmaksizin
faydalanmis olacak.

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu, 2012 yilinda 4 olagan, 3 olaganiistii olmak iizere 7 kez
toplanmustir. Ilin ihtiyaglar1 ve issizlikle miicadele dogrultusunda kararlar alinarak, uygulanmaya

calisiimastir.
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
Asci Yardimcisi 8 24 114 138
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcisi 6 10 16
Bilgisayarli Muhasebe Elemani 1 7 9 16
Budamaci 1 4 12 16
Cocuk Bakicisi 0 17 17
Dogal Gaz Tesisatgisi 2 31 0 31
El Ve Makine Dikiscisi (Genel) 2 0 37 37
I\E/Il(e):rlﬁgjiI:UTesisat Ve Pano 1 22 0 22
Engelli Bakim Elemani 1 0 16 16
Evde Cocuk Bakim Elemani 1 1 15 16
Garson (Servis Elemant) 1 11 8 19
Hasta Ve Yasli Bakim Elemani 1 16 0 16
Hasta Ve Yasli Refakatgisi 2 7 23 30
Kat Gdrevlisi-Temizlik 1 11 8 19
Kilim Dokuyucu (El Tezgahi) 3 0 44 44
Kuafor 3 1 48 49
Metal Sekillendirici (Elle) 1 15 0 15
Ortlialti Sebze Yetistiricisi 3 7 45 52
Pazarlamaci (Satis Temsilcisi) 1 3 14 17
Bfg:;kmz??rgrlg?(\:}év;tajms| 1 25 0 25
TOPLAM 36 191 420 611

Kaynak: ISKUR
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Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Erkek Kadin Toplam | Erkek Kadin Toplam

Ascl 22 102 344 446 20 56 76
tmemee | s | wm | s | w | @ | u | s
Bilgisayar Bilgi Yonetim Elemani 12 96 167 263 5 0 5

Bilgisayarli Muhasebe Elemani 21 75 325 400 5 23 28
Biro Memuru (Hukuk) 3 19 53 72 4 6 10
gli[etn?:rljllm Ve Glzellik Meslek 6 0 123 123 0 o5 o5
Cagri Merkezi Gorevlisi 5 27 120 147 8 28 36
Dogal Gaz Tesisatgisi 7 175 7 182 14 2 16
Dogalgaz Celik Boru Kaynakgisi 7 182 1 183 20 1 21
Engelli Bakim Elemani 5 22 107 129 9 4 13
Gemi Yagcisi 5 124 2 126 0 0 0

Grafik Tasarimcisi 17 157 202 359 9 14 23
Glverte Tayfasi 8 180 4 184 0 0 0

Guzellik Uzmani 4 0 84 84 0 0 0

Hasta Ve Yash Bakim Elemani 5 22 98 120 5 9 14
Kasiyer 13 90 249 339 22 66 88
Kat Gdrevlisi-Temizlik 6 95 107 202 28 27 55
Kuafor 8 25 153 178 7 19 26
Lojistik Elemani 19 143 234 377 25 16 41
Lojistik Meslek Elemani 10 67 135 202 0 0 0

Pazarlamaci (Satis Temsilcisi) 3 37 55 92 15 8 23
Servis Garsonu 6 97 91 188 37 15 52
Yat Kaptani 6 166 10 176 9 1 10
Yonetici Sekreter / Asistan 17 19 375 394 1 21 22
TOPLAM 220 2004 3105 5109 275 365 640

Kaynak: ISKUR
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Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Umem Kurslari

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs

Sayisi Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
Aliminyum Dogramaci 4 45 6 51
Ambalajci (El ile) 3 8 59 67
Asansor Bakim Ve Ariza
Elemani (Asansér Montérii) 4 50 L 51
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcisi 7 53 36 89
Bllglgayza_r Destekli Tasarim 1 9 5 11
Teknikeri
Bilgisayar Destekli Tasarim-
imalat Elemani (Cad_cam) 4 47 3 50
Bllg[sayar Operatoéri (Cizim 1 5 11 13
Programlari)
CNC Torna Tezgahi Operatori 2 21 1 22
Celik Konstriiksiyon isgisi 4 45 0 45
El Ve Makine Dikisgisi (Genel) 15 43 240 283
Eée)ktnk Ark Kaynakgisi (Makine > o 0 o4
Elektrik TesisatgisI-Bina 13 164 13 177
Elektrikli Ev Aletleri Bakim- 3 o4 13 37
Onarimcisi
Ev Tipi Klima Sistemleri Teknik 2 o4 0 24
Elemani
Fiberglasgi 1 10 0 10
Gaz Alti Kaynakgisi 4 55 0 55
Harita Kadastro Teknisyeni 2 17 6 23
Kompleci-Dokumaci (Dokuma
Makineleri Operatoéri) L 6 13 19
Kozmetik Uriinleri Satis Elemani 1 0 25 25
Mobilya Désemecisi 2 16 12 28
Mobilya Imalatgisi/Mobilyaci 1 20 0 20
(Ahsap)
Mobilya Tasarimcisi 8 71 32 103
Oto Elektromekanikeri/Otomotiv
Diagnostik (Ariza Tespit Ve 2 21 0 21
Giderme)
Oto Kaportaci 1 11 0 11
Otomotiv Elektromekanik 1 14 0 14

Teknisyeni
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Plastik Dogramaci /PVC

Dograma-imalat Ve Montajcisi ! 10 0 10
Plastik Ekstriizyon Kalipgisi 3 47 0 47
Sigortacilik Meslek Elemani 1 5 12 17
Sogutma Isitma Sistemleri 1 11 0 11
Bakim-Onarimcisi

Uttict 1 7 8 15
Yalitim Teknikeri 2 22 0 22
TOPLAM 98 902 493 1395

Kaynak: ISKUR

Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Oziirliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
Ahsap Sislemecisi 1 10 5 15 0 0 0
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcisi 14 9 23 0 0 0
Bilgisayar isletmeni 1 6 11 17 0 0 0
Cini Islemecisi 1 6 4 10 0 0 0
Corap Orme Makinesi Operatérii 1 5 6 11 0 0 0
Folklorik Bebek Yapimcisi 2 18 9 27 0 0 0
Kuyumcu-Altin Ve Gumus 1 4 6 10 0 0 0
Isleme
On Muhasebeci 1 10 11 21 0 0 0
Ortlialti Sebze Yetistiricisi 1 9 4 13 0 0 0
Taki Tasarimcisi 3 23 14 37 0 0 0
TOPLAM 14 105 79 184 0 0 0

Kaynak: ISKUR

Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Erkek Kadmm | Toplam Erkek Kadm | Toplam
Yalitim Teknikeri 1 15 0 15 0 0 0
TOPLAM 1 15 0 15 0 0 0

Kaynak: ISKUR
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Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
isletmeci (Genel) 1 20 0 20 0 0 0
ic Giyim Konfeksiyon Makineci 1 19 0 19 0 0 0
TOPLAM 2 39 0 39

Kaynak: ISKUR

Tablo 22 f: Kurslara liskin Veriler

TYCP
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
Beden isgisi (Genel) 12 816 790 1606 816 790 1606
Beden isgisi (Temizlik) 29 1056 1338 2394 1056 1338 2394
TOPLAM 41 1872 2128 4000 1872 2128 4000

Kaynak: ISKUR

Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

Girisimcilik /Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
isletmeci (Genel) 23 238 305 543 0 0 0
Girisimcilik Toplam1 23 238 305 543 0 0 0
Aliminyum Dogramaci 14 34 2 36 20 2 22
Ambalajci (El ile) 4 3 53 56 0 25 25
Ambar Sorumlusu 1 1 0 1 0 0 0
Ambarci 4 9 0 9 6 0 6
Asansoér Bakim Ve Ariza 7 19 1 20 3 0 3

Elemani (Asansdr Montéru)
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Ascl 4 2 4 6 0 0 0
Ascl Yardimcisi 1 0 3 3 0 0 0
Bilgi islem Destek Uzmani 2 10 1 11 0 0 0
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcisi 36 40 31 71 5 3 8
Bllglgaygr Destekli Tasarim 3 5 > 7 0 0 0
Teknikeri

Bilgisayar Destekli Tasarim-

imalat Elemani (Cad_cam) 5 13 0 13 3 0 3
Bilgisayar Donanim Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0
Bllg[sayar Operatori (Cizim 9 1 11 12 1 8 9
Programlart)

Bilgisayar Program Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0
Bilgisayar Satig Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Bilgisayarli Muhasebe Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Biyolog 4 0 4 4 0 0 0
Bobm-lﬁa}lama-Bukum Makine 3 4 7 11 1 0 1
Operatéri

Biro Memuru (Genel) 19 16 15 31 1 0 1
Buro Memuru (Personel) 1 3 2 5 0 0 0
Biro Yonetimi Ve

Sekreterlik/Yonetici Asistani 3 0 3 3 0 2 2
Meslek Elemani

Camci(Bina) 1 1 0 1 0 0 0
CNC Freze Tezgahi Operatdru 1 1 0 1 0 0 0
CNC Torna Tezgahi Operatori 4 7 0 7 1 0 1
Celik Konstriiksiyon Isgisi 27 38 0 38 22 0 22
Cicek Satis Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Cocuk Gelisim Elemani 1 0 2 2 0 0 0
Cocuk Gelisimi Meslek Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Dis Ticaret Meslek Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Dogal Gaz Tesisatgisi 1 1 0 1 0 0 0
Dokumantasyon Ve 1 1 0 1 0 0 0
Enformasyon Elemani

Dokidmci (Metal) 1 3 0 3 0 0 0
El Ve Makine Dikisgisi (Genel) 28 38 143 181 11 32 43
E‘Iae)ktnk Ark Kaynakgisi (Makine 17 26 0 26 11 0 11
Elektrik Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0
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Elektrik Tesisatgisi-Bina 46 73 2 75 17 0 17
Elektrikci (Diger) 1 1 0 1 0 0 0
Elektrikli Ev Aletleri Bakim- 10 21 13 34 12 6 18
Onarimcisi

Elekt_r|kI| Ey Aletleri Servis 1 1 0 1 0 0 0
Teknisyeni

Elektronik Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0
Emlakgi 1 0 1 1 0 0 0
Endiistriyel Otomasyon isgisi 1 2 3 5 0 0 0
Ev Tipi Klima Sistemleri Teknik 5 9 0 9 4 0 4
Elemani

Filtreli Sigara imal isgisi

(Makineyle) 1 3 0 3 0 0 0
Fizik Ogretmeni-Ortadgretim 1 1 0 1 0 0 0
Forklift Operatori 1 1 0 1 0 0 0
Garson (Servis Elemant) 6 10 1 11 0 0 0
Gaz Alti Kaynakgisi 7 19 0 19 9 0 9
Geri Déntsum Calisani 1 3 0 3 0 0 0
Gida Muhendisi 1 0 1 1 0 0 0
Gida Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Grafik Tasarimcisi 1 1 0 1 0 0 0
Glmriik isletme Meslek Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Giimriik isletme Meslek Elemani 4 2 3 5 0 1 1
Gunes Enerji Sistemleri Imal 1 1 0 1 0 0 0
Ustasi

Halkla iligkiler Elemani 3 0 3 3 0 0 0
Harita Kadastro Teknisyeni 6 6 4 10 0 0 0
Harita Teknikeri 2 1 1 2 0 0 0
Hasta Bakim Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Hasta Danigmani 1 3 17 20 0 0 0
Hasta Kayit Gorevlisi 0 3 3 0 2 2
Hasta Ve Yasli Bakim Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Isil islemci 1 1 0 1 1 0 1
Insan Kaynaklari Meslek 3 0 4 4 0 0 0
Elemani

Kalite Kontrolcl 1 0 1 1 0 0 0
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Kalite Kontrolci-Tekstil 1 0 2 2 0 2 2
Kantarci 1 1 0 1 0 0 0
Kargo Takip Gorevlisi 1 3 0 3 0 0 0
Kasap 1 1 0 1 0 0 0
Kasiyer 1 0 1 1 0 0 0
Kaynakgi (Oksijen Ve Elektrik) 2 2 0 2 0 0 0
Kimya Mihendisi 1 0 1 1 0 1 1
Kimyager 1 1 0 1 0 0 0
e 09 | o | 4 | e |12 | 2 | 7 | s
Konfeksiyon isgisi 1 5 11 16 5 8 13
Lojistik Elemani 8 7 3 10 0 0 0
Lojistik Operasyon Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Makine Montajcisi (Genel) 1 1 0 1 0 0 0
Makine Muhendisi 1 1 0 1 1 0 1
Makine Teknikeri 3 5 0 5 3 0 3
Makineci (Dikis) 1 2 0 2 0 0 0
BEEEREN R
Matematikgi 1 1 0 1 0 0 0
e e ™S | o | o | 1 | w0 | 7 | 1 | e
Metal Kaplamaci 1 1 0 1 0 0 0
Metal Ogretmeni 1 1 0 1 1 0 1
Metal Sekillendirici (Elle) 1 1 0 1 0 0 0
Mobilya Dégsemecisi 9 10 6 16 2 2 4
:\flo\%t;i;);a) imalatgisi/Mobilyaci 11 20 0 20 > 0 >
Mobilya Montaj Is¢isi 4 4 2 6 2 3
Mobilya Tasarimcisi 60 66 27 93 9 5 14
Motor Teknikeri 9 11 0 11 10 0 10
Motor Teknisyeni 1 2 0 2 0 0 0
Muhasebe Meslek Elemani 17 7 14 21 0 1 1
m;gjsa?’rt\)aela}fl\\/{i%k Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Muhasebeci 22 7 16 23 0 0 0
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Mdusteri Temsilcisi 1 0 2 2 0 0 0
Noter Katibi 2 1 2 3 0 0 0
Oto Elektrikgisi 3 4 0 4 2 0 2
Oto Elektromekanikeri/Otomotiv

Diagnostik (Ariza Tespit Ve 18 21 0 21 10 0 10
Giderme)

Oto Kaportaci 8 10 0 10 7 0 7
Otomotlv Elektromekanlk 15 16 0 16 10 0 10
Teknisyeni

Otomotiv Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0
Otomotiv Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
On Muhasebeci 31 6 29 35 0 3 3
Pazarlamaci (Satis Temsilcisi) 5 5 1 6 1 1 2
Plastik Dogramaci /PVC

Dograma-imalat Ve Montajcisi ! 13 L 14 S 0 S
Plastik Ekstriizyon Kalipgisi 3 18 4 22 14 4 18
Plas_t|k E_njek3|yo__n _Kallplama 4 50 6 56 40 3 43
Makinesi Operatori

Plastik Mamuller imal isgisi 1 15 0 15 0 0 0
Pvc II_)ogra_ma Imalat Ve Montaj 1 1 0 1 0 0 0
Teknisyeni

Rehber Ogretmen (Psikolojik 1 0 1 1 0 0 0
Danigman)

Satin Alma Goérevlisi 1 1 0 1 0 0 0
Satin Alma Sorumlusu 1 1 0 1 0 0 0
Satis Elemani (Perakende) 4 4 3 7 2 0 2
Satis Elemani (Tanitim) 15 27 29 56 1 1 2
Satis Temsilcisi/plasiyer 1 1 1 2 0 0 0
Sekreter 4 0 4 4 0 0 0
Servis Buro Elemani (Otomotiv) 2 2 0 2 1 0 1
Sevkiyat Gorevlisi 1 1 1 2 0 1 1
Sihhi Tesisatgi 1 2 0 2 0 0 0
Sivi Dolum Makinesi Operatori 1 3 0 3 0 0 0
Sigara imal isgisi (Makineyle) 1 4 0 4 0 0 0
Sigortacilik Meslek Elemani 7 3 4 7 0 0 0
Sogutma Isitma Sistemleri 3 8 0 8 5 0 5
Bakim-Onarimcisi

Sosyal Bilgiler Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0

(Ilkégretim)
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Siit isleme Teknisyeni 1 1 1 2 0 0 0
Sise Ayiklayicisi 1 2 3 5 0 0 0
giésrsttg(rﬁtleme Makinesi 1 7 5 9 0 0 0
gegllfglrmo)grenm Ogretmeni (Orta 1 1 0 1 0 0 0
Teknik Ressam 1 2 0 2 0 0 0
Terciman 2 1 1 2 0 0 0
Tibbi Sekreter 4 2 7 9 0 1 1
Turkge Ogretmeni 4 2 2 4 0 0 0
Utlic 1 4 1 5 4 1 5
Web Tasarimcisi 1 1 0 1 0 0 0
Ziraat Muhendisi 1 0 1 1 0 0 0
isbasi Egitim Prog.-Toplami 659 859 547 1406 275 12 400

Kaynak: ISKUR

Genel Toplam(a,b,c,¢,d,e,f,0)

Agilan .
Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Sayis1 Erkek Kadin | Toplam Erkek Kadin | Toplam

Ahsap Suslemecisi 1 10 5 15 0 0 0
Aliminyum Dogramaci 18 79 8 87 20 2 22
Ambalajci (El ile) 7 11 112 123 0 25 25
Ambar Sorumlusu 1 1 0 1 0 0 0
Ambarci 4 9 0 9 6 0 6
Asansor Bakim Ve Ariza Elemani

(Asansdr Montéru) 11 69 2 71 3 0 3
Ascl 26 104 348 452 20 56 76
Ascl Yardimcisi 9 24 117 141 0 0 0
Beden iscisi (Genel) 12 816 790 1606 816 790 1606
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Beden Isgisi (Temizlik) 29 1056 1338 2394 1056 1338 2394
Bilgi islem Destek Uzmani 2 10 1 11 0 0 0
Bilgisayar Ag Sistemleri ve

Yo6nlendirme Elemani 5 84 59 143 32 24 56
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcisi 46 113 86 199 5 3 8
Bilgisayar Bilgi Yénetim Elemani 12 96 167 263 5 0 5
Bilgisayar Destekli Tasarim

Teknikeri 4 14 4 18 0 0 0
Bilgisayar Destekli Tasarim-imalat

Elemani (Cad_cam) 9 60 3 63 3 0 3
Bilgisayar Donanim Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0
Bilgisayar igletmeni 1 6 11 17 0 0 0
Bilgisayar Operatéri (Cizim

Programlari) 10 3 22 25 1 8 9
Bilgisayar Program Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0
Bilgisayar Satig Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Bilgisayarli Muhasebe Elemani 23 82 335 417 5 23 28
Biyolog 4 0 4 4 0 0 0
Bobin-Katlama-Bukim Makine

Operatori 3 4 7 11 1 0 1
Budamaci 1 4 12 16

Biro Memuru (Genel) 19 16 15 31 1 0 1
Biro Memuru (Hukuk) 3 19 53 72 4 6 10
Biro Memuru (Personel) 1 3 2 5 0 0 0
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Biiro Yonetimi Ve
Sekreterlik/Y6netici Asistani Meslek

Elemani 3 0 3 3 0 2 2
Camci(Bina) 1 1 0 1 0 0 0
Cilt Bakim Ve Guzellik Meslek

Elemani 6 0 123 123 0 25 25
CNC Freze Tezgahi Operatori 1 1 0 1 0 0 0
CNC Torna Tezgahi Operatoéri 6 28 1 29 1 0 1
Cagri Merkezi Gorevlisi 5 27 120 147 8 28 36
Celik Konstriiksiyon Isgisi 31 83 0 83 22 0 22
Cicek Satis Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Cini Islemecisi 1 6 4 10 0 0 0
Cocuk Bakicisi 1 0 17 17

Cocuk Gelisim Elemani 1 0 2 2 0 0 0
Cocuk Gelisimi Meslek Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Corap Orme Makinesi Operatérii 1 5 6 11 0 0 0
Dis Ticaret Meslek Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Dogal Gaz Tesisatgisi 10 207 7 214 14 2 16
Dogalgaz Celik Boru Kaynakgisi 7 182 1 183 20 1 21
Dokumantasyon Ve Enformasyon

Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Doékumci (Metal) 1 3 0 3 0 0 0
El Ve Makine Dikiscisi (Genel) 45 81 420 501 11 32 43
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Elektrik Ark Kaynakgisi (Makine ile) 19 50 0 50 11 11
Elektrik Teknisyeni 1 1 0 1 0 0
Elektrik Tesisat Ve Pano Montdru 1 22 0 22

Elektrik Tesisatcisi-Bina 59 237 15 252 17 17
Elektrikci (Diger) 1 1 0 1 0 0
Elektrikli Ev Aletleri Bakim-

Onarimcisi 13 45 26 71 12 18
Elektrikli Ev Aletleri Servis

Teknisyeni 1 1 0 1 0 0
Elektronik Teknisyeni 1 1 0 1 0 0
Emlakgi 1 0 1 1 0 0
Enduistriyel Otomasyon isgisi 1 2 3 5 0 0
Engelli Bakim Elemani 6 22 123 145 9 13
Ev Tipi Klima Sistemleri Teknik

Elemani 7 33 0 33 4 4
Evde Cocuk Bakim Elemani 1 1 15 16

Fiberglasgi 1 10 0 10

Filtreli Sigara imal iscisi (Makineyle) 1 3 0 3 0 0
Fizik Ogretmeni-Ortadgretim 1 1 0 1 0 0
Folklorik Bebek Yapimcisi 2 18 9 27 0 0
Forklift Operatéri 1 1 0 1 0 0
Garson (Servis Elemani) 7 21 9 30 0 0
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Gaz Alti Kaynakgisi 11 74 0 74 0 9
Gemi Yagcisi 5 124 2 126 0 0
Geri Dénisim Calisani 1 3 0 3 0 0
Gida Mihendisi 1 0 1 1 0 0
Gida Teknikeri 1 0 1 1 0 0
Grafik Tasarimcisi 18 158 202 360 14 23
Giimriik isletme Meslek Elemani 5 2 4 6 1 1
Giines Enerji Sistemleri imal Ustasi 1 1 0 1 0 0
Guverte Tayfasi 8 180 4 184 0 0
Guizellik Uzmani 4 0 84 84 0 0
Halkla iliskiler Eleman 3 0 3 3 0 0
Harita Kadastro Teknisyeni 8 23 10 33 0 0
Harita Teknikeri 2 1 1 2 0 0
Hasta Bakim Elemani 1 1 0 1 0 0
Hasta Danismani 1 3 17 20 0 0
Hasta Kayit Gérevlisi 1 0 3 3 2 2
Hasta Ve Yasli Bakim Elemani 7 38 99 137 9 14
Hasta Ve Yasli Refakatgisi 2 7 23 30

Isil islemci 1 1 0 1 0 1
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ic Giyim Konfeksiyon Makineci 1 19 0 19 0 0 0
insan Kaynaklari Meslek Elemani 3 0 4 4 0 0 0
isletmeci (Genel) 24 258 305 563 0 0 0
Kalite Kontrolct 1 0 1 1 0 0 0
Kalite Kontrolcu-Tekstil 1 0 2 2 0 2 2
Kantarci 1 1 0 1 0 0 0
Kargo Takip Gorevlisi 1 3 0 3 0 0 0
Kasap 1 1 0 1 0 0 0
Kasiyer 14 90 250 340 22 66 88
Kat Gérevlisi-Temizlik 7 106 115 221 28 27 55
Kaynakgi (Oksijen Ve Elektrik) 2 2 0 2 0 0 0
Kilim Dokuyucu (El Tezgahi) 3 0 44 44

Kimya Mihendisi 1 0 1 1 0 1 1
Kimyager 1 1 0 1 0 0 0
Kompleci-Dokumaci (Dokuma

Makineleri Operatéri) 3 10 21 31 2 7 9
Konfeksiyon isgisi 1 5 11 16 5 8 13
Kozmetik Uriinleri Satig Eleman 1 0 25 25

Kuafor 11 26 201 227 7 19 26
Kuyumcu-Altin Ve Giimiis isleme 1 4 6 10 0 0 0
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Lojistik Elemani 27 150 237 387 25 16 41
Lojistik Meslek Elemani 10 67 135 202 0 0 0
Lojistik Operasyon Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Makine Montajcisi (Genel) 1 1 0 1 0 0 0
Makine Mihendisi 1 1 0 1 1 0 1
Makine Teknikeri 3 5 0 5 3 0 3
Makineci (Dikis) 1 2 0 2 0 0 0
Matematik Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1 1 0 0 0
Matematikgi 1 1 0 1 0 0 0
Mekanik Bakim Ve Onarimcisi

(Motorlu Tasitlar Harig) 8 9 1 10 7 1 8
Metal Kaplamaci 1 1 0 1 0 0 0
Metal Ogretmeni 1 1 0 1 1 0 1
Metal Sekillendirici (Elle) 2 16 0 16 0 0 0
Mobilya Désemecisi 11 26 18 44 2 2 4
Mobilya imalatgisi/Mobilyaci (Ahsap) 12 40 0 40 2 0 2
Mobilya Montaj isgisi 4 4 2 6 1 2 3
Mobilya Tasarimcisi 68 137 59 196 9 5 14
Motor Teknikeri 9 11 0 11 10 0 10
Motor Teknisyeni 1 2 0 2 0 0 0
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Muhasebe Meslek Elemani 17 7 14 21 0 1
Muhasebe Ve Vergi Uygulamalari

Meslek Elemani 1 0 1 1 0 0
Muhasebeci 22 7 16 23 0 0
Masteri Temsilcisi 1 0 2 2 0 0
Noter Katibi 2 1 2 3 0 0
Oto Elektrikgisi 3 4 0 4 2 2
Oto Elektromekanikeri/Otomotiv

Diagnostik (Ariza Tespit Ve

Giderme) 20 42 0 42 10 10
Oto Kaportaci 9 21 0 21 7 7
Otomotiv Elektromekanik Teknisyeni 16 30 0 30 10 10
Otomotiv Ogretmeni 1 1 0 1 0 0
Otomotiv Teknikeri 1 1 0 1 1 1
On Muhasebeci 32 16 40 56 0 3
Ortiialti Sebze Yetistiricisi 4 16 49 65 0 0
Pazarlamaci (Satis Temsilcisi) 9 45 70 115 16 25
Plastik Dogramaci /PVC Dograma-

Imalat Ve Montajcisi 9 48 1 49 5 5
Plastik Ekstriizyon Kalipgisi 6 65 4 69 14 18
Plastik Enjeksiyon Kaliplama

Makinesi Operatoru 4 50 6 56 40 43
Plastik Mamuller imal iscisi 1 15 0 15 0 0
Pvc Dograma imalat Ve Montaj

Teknisyeni 1 1 0 1 0 0

42




Rehber Ogretmen (Psikolojik

Danisman) 1 0 1 1 0 0 0
Satin Alma Godrevlisi 1 1 0 1 0 0 0
Satin Alma Sorumlusu 1 1 0 1 0 0 0
Satis Elemani (Perakende) 4 4 3 7 2 0 2
Satis Elemani (Tanitim) 15 27 29 56 1 1 2
Satis Temsilcisi/plasiyer 1 1 1 2 0 0 0
Sekreter 4 0 4 4 0 0 0
Servis Biro Elemani (Otomotiv) 2 2 0 2 1 0 1
Servis Garsonu 6 97 91 188 37 15 52
Sevkiyat Gorevlisi 1 1 1 2 0 1 1
Sihhi Tesisatgl 1 2 0 2 0 0 0
Sivi Dolum Makinesi Operatéru 1 3 0 3 0 0 0
Sigara imal iscisi (Makineyle) 1 4 0 4 0 0 0
Sigortacilik Meslek Elemani 8 8 16 24 0 0 0
Sogutma Isitma Sistemleri Bakim-

Onarimcisi 4 19 0 19 5 0 5
Sosyal Bilgiler Ogretmeni

(Ilkégretim) 1 1 0 1 0 0 0
Siit isleme Teknisyeni 1 1 1 2 0 0 0
Sise Ayiklayicisi 1 2 3 5 0 0 0
Sise Etiketleme Makinesi Operatori 1 7 2 9 0 0 0
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Taki Tasarimcisi 3 23 14 37 0 0 0
Teknik Ogretim Ogretmeni (Orta

Ogretim) 1 1 0 1 0 0 0
Teknik Ressam 1 2 0 2 0 0 0
Terciman 2 1 1 2 0 0 0
Tibbi Sekreter 4 2 7 9 0 1 1
Tirkce Ogretmeni 4 2 2 4 0 0 0
Uttict 2 11 9 20 4 1 5
Web Tasarimcisi 1 1 0 1 0 0 0
Yalitim Teknikeri 3 37 0 37 0 0 0
Yat Kaptani 6 166 10 176 9 1 10
Yonetici Sekreter / Asistan 17 19 375 394 1 21 22
Ziraat Muhendisi 1 0 1 1 0 0 0
TOPLAM 1094 6225 7077 13302 2422 2618 5040

Kaynak: ISKUR
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2012 yil1 sonu itibariyle 173 farkli meslekte 1094 adet kurs/program diizenlenmistir. 6225’1
erkek, 7077’si kadin olmak tiizere toplam 13.302 kisi faydalanmistir. Agilan kurs ve programlar
sonucunda, 2422’si erkek, 2618’1 kadin olmak {izere toplam 5040 kisi ige yerlestirilmistir.

Acilan kurs ve programlarin dagilimu:

- 220 Istihdam Garantili Kurs (toplam 5109 kisi)

- 36 Genel kapsamli kurs (toplam 611 kisi)

- 98 UMEM Kursu (toplam 1395 kisi)

- 41 Toplum Yararina Calisma Programi (toplam 4.000 kisi)

- 23 Girigimcilik (543 kisi)

- 14 Ogziirliilere yonelik kurs(184 kisi)

- 39 kisilik 2 adet Hiikiimli kursu

- 15 kisilik 1 adet Eski Hiikiimlii kurs

- 659 adet Isbas1 Egitim Programi(Isbas1 Egitim Programi+Umem/iep) — 1406 kisi
faydalanmistir.

En fazla kurs/program agilan meslekler sirasiyla; 68 kurs ile Mobilya Tasarimcisi, 59 kurs ile

Elektrik Tesisat¢isi-Bina, 46 kurs ile Bilgisayar Bakim ve Onarimcisi, 45 kurs ile EI ve Makine
Dikiscisi, 32 kurs ile On Muhasebeci ve 31 kurs ile Celik Konstriiksiyon Iscisi meslekleridir.
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Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonugclar ile Kurul Kararlar: Sonucunda Agilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
N éﬁ;ﬂ?;n Acilan| Katilan Kursiyer Ise Y.erlestirilen
Temininde Giigliik Meslekler Eleman Acilan Kursun Tiiri Kurs Sayis1 Kursiyer Sayist
Sayist Sayist Kadin|Erkek|Toplam|Kadimn|Erkek|Toplam
EL VE MAKINE DIKiSCiSi | 197  |Genel Kurs, Umem, isbasi Egitim Prog.| 45 | 81 |420| 501 | 11 | 32 | 43
SATIS ELEMANI 11 Isbag1 Egitim Programi 19 | 31 | 32 | 63 3 1 4
ELAI;]{I;]::(I&(I&RK 10 Umenm, Isbas1 Egitim Progranu 19 | 50 0 50 11 0 11
GAZALTI KAYNAKCISI 10 |[Umem, isbasi Egitim Programi 11 | 74 | 0 | 74 9 |0 9
DAGITIM ELEMANI 5
HEMSIRE 4
IS GUVENLIGI UZMANI 4
OTO KAPORTACI 4 Isbas1 Egitim Programi, Umem 9 |21 o 21 7 0 7
ELEKTRIKCI 3 Isbas1 Egitim Programm 1 1 0 1 0 0 0
INSAAT MUHENDISI 3
INSAAT USTASI 3
gNEERAIN'\?é IBAKIM 3 Isbagi Egitim Programi 8 9 1 10 7 1 8
MIMAR 3
ASCI- ASCI YARDIMCISI 2 Istihdam Garantili Kurs,
Genel Kurs, Isbag1 Egitim Program 35 | 128 |465| 593 | 20 | 56 | 76
DEPO ELEMANI 2
KESIMCI (KONFEKSIYON) 2 Isbast Egitim Program 1 5 | 11 | 16 5 8 13
OTO BOYACI 2
RADYOLOJi TEKNISYENI 2
REKLAMCI 2
SAGLIK MEMURU 2
SERVIS ELEMANI 2 istihdam Garantili Kurslar 6 | 97 |91 | 188 | 37 | 156 | 52
UTOCU 2 Umem, Isbas1 Egitim Programi 2 11 9 20 4 1 5
ANESTEZI TEKNISYENI 2
BILGISAYAR YAZILIM 1
TEKNISYENI
BiYO MEDIKAL CIHAZ 1
TEK.
FORKLIFT OPERATORU 1 Isbas1 Egitim Progranu 1 1 0 1 0 0 0
KURUYEMIS IMAL iSCisi 1
TOPLAM 284 157|509 |1029]1538 [114 [114 |228

Kaynak: ISKUR

ISKUR tarafindan yapilan Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi sonuglari ile Kurul kararlar1 sonucunda
acilan kurslar karsilastirildiginda:

2011 yili Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi sonuncunda 27 farkli meslekte eleman temininde giicliik
cekildigi tespit edilmistir. Il Miidiirliigiimiizce 2012 yilinda temininde giicliik ¢ekilen mesleklerden,
12 meslekte 509’u kadin, 1029’u erkek olmak flizere toplam 1538 kisiye yonelik 157 adet
kurs/program agilmistir. Bu kurs ve programlar neticesinde 114’1 kadin, 114’1 erkek olmak tizere,
toplam 228 kisi ise yerlestirilmistir.

Hemsire, Is Giivenligi Uzmani, Insaat Miihendisi, Mimar, gibi mesleklerin, kurs acilabilecek
mesleklerden olmamasindan dolay1 bu mesleklerde kurs agilamamaistir
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayisi kagtir?

Planlanan Kurs Sayist Acilan Kurs Sayist

1150 1094

Acilan kurslarin konulart ile bdlgenin isgiicii piyasasi ihtiyaclarr arasindaki baglanti diizeyi
nedir?

[ Tam I Cok [Orta [1Az [IHig

Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
14 79 105 184
Hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmig ve katilimer sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam
2 0 39 39
Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam
1 0 15 15
Kag tane TYCP ac¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadm Erkek | Toplam
41 2128 1872 4000
Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimer sayist nedir?
Agilan Ig:;jlslfmgram Kursiyer Sayisi
56 406

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin Erkek | Toplam

547 859 1406

Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

[ Evet (1 Kismen I Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?

I Evet "1 Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

2.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

I Evet (1 Kismen "l Hayr

Alman kararlar dogrultusunda iggiicii piyasas1 analizi yapildi m1?

I Evet 1 Kismen "l Hayr

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?

I Evet 1 Kismen "] Hayir

Karsilanmasinda giigliik ¢cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
I Evet (1 Kismen "l Hayr

Isgiicii piyasasi analizi sektérel diizeyde mi yapildi?

[ Evet (1 Kismen I Hayir

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicli ihtiyag¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
I Evet [l Hayir
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Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

_l Evet I Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

_l Evet I Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

| Evet I Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"I Evet I Hayir

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
I Evet [l Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

"1 Evet I Hayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligkin faaliyetler planland1 mi1?

I Evet I Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi1?

I Evet [l Hayrr

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?

I Evet I Hayir

I1de kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
I Evet "1 Hayir

Criraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gegilmesine yonelik
kararlar alind1 m1?
1 Evet I Hayir
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