2012 Nisan IIMEK Kurulunda Ahnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme ve Degerlendirme Tablosu

Toplanti ve Sorumlu/Ilgili Gerg¢eklesme
Karar Planlanms Faaliyetler Sorunlar
Karar No Kurulus Durumu
2012/2-5 Calisma ve Is Kurumunun diizenledigi kurslarin | Calisma ve Is | Salihli ile Soma ISKUR Hizmet | Denetim  Kurullart
artmast nedeniyle, kurs denetimlerinde aksaklik Kurumu 11 Merkezlerinden Huriye | olusturulmustur.
yasanmamast amaciyla yeni denetim ekiplerinin | Miidiirliigi, Il | OZCAN’1n ve Giilsah
olusturulmasina karar verilmistir. Milli Egitim | KARATAS 1n asil, Sevil
Mudiirligi CALISKAN ile Hatun

TARAN’1n da yedek iiye olarak,
Salihli ve Soma Ilge Milli Egitim
Midiirliiklerinden de  Oguz
GOKMEN ile Semih ILI’nin
asil, Ibrahim KARACA ve
Mustafa ERTEK’in  Denetim
Kurulu Yedek Uyesi olarak

gorevlendirilmelerine,




2012 Nisan IIMEK Kurulunda Ahnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme ve Degerlendirme Tablosu

Toplanti ve Sorumlu/ilgili Gerg¢eklesme
Karar Planlanms Faaliyetler Sorunlar
Karar No Kurulus Durumu
2012/2-5 Denetim Kurulunun yapmis oldugu Calisma ve Is Kurumlar arast
denetimlerden Calisma ve Is Kurumu hizmet Kurumu il goriismeler devam
araglarmin kullanildigi, 6 ayr1 grup Denetim .. )
Miidiirligi/IIMEK etmektedir.

Kurulu iiyelerinin gorevlerini yapabilmeleri i¢in
de hizmet arac1 ve sofore ihtiya¢ oldugu konusu
goriisiilmiis ve Saym Valimizden séz konusu
denetimler i¢in 1 adet ara¢ ve sofor talep
edilmistir.

Il Ozel Idare Genel Sekreterligi tarafindan, arag
temin edilmesi, giderlerinin (benzin ve sofor)
Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii tarafindan
karsilanmasi kararsastirilmistir.




2012 Nisan IIMEK Kurulunda Ahnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme ve Degerlendirme Tablosu

Toplanti ve Sorumlu/Ilgili
Karar No Karar Kurulus Planlanms Faaliyetler Ger¢eklesme Durumu

2012/2-6 Yiiriitme Kurulu {iyelerinin gérev siirelerinin | Calisma ve Is
dolmasi1 nedeniyle yeniden belirlenecek Yiiriitme Kurumu 11
Kurulu Uyelerinin durumlari goriisiilerek, tiyelikleri | Miidiirliigii/ii
devam etmekte olan Yiiritme Kurulu iyelerinin MEK
gorevlerine devam etmesine karar verilmistir.

2012/2-7 Hak-Is Sendikasinin talepleri dogrultusunda Nadir [IMEK Yeni iiyenin miiteakip IIMEK
URKMEZ’in yerine Okan PAKER’in Toplantilarina cagrilmasi.
gorevlendirilmesi Kurul tarafindan kabul edilmistir.

2012/2-8 TISK’i temsilen yedek iiye Nilgiin ESENLI’nin yerine [IMEK

Omer SANLI’'nin gorevlendirilmesi Kurul tarafindan

kabul edilmistir.




2012 Nisan IIMEK Kurulunda Ahnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme ve Degerlendirme Tablosu

Toplanti ve Sorumlu/Ilgili Sorun
Karar Planlanmis Faaliyetler Gerceklesme Durumu
Karar No Kurulus lar
2012/2-9 Il Milli Egitim Miidiirliigiinin koordinesinde, | Calisma ve Is | Temrin malzeme
meslek okullarinin alan uzmanlarindan Kurumu {1 standardinin belirlenmesi.

olusturulacak komisyonlarca, her bir meslek modiilii
icin egitim kilavuzlarinda sirastyla hangi temrinlerin
uygulatilacaginin bilgi islem yapraklari seklinde
hazirlanmas1 ve birim fiyatina girilmeden, 1 grup
(16 kursiyerin) kursta egitim siiresince kullanacagi
temrin malzeme miktarinin belirlenmesi, Calisma ve
Is Kurumu il Midiirliigiine kurs acacak okul
midiirliiklerince gerekceli olarak bildirilmesi ve
uygun bulunmasi kosuluyla %25 oraninda
degisiklik yapma imkan1 verilmesine ve bu
calismalarin 1  Milli Egitim Miidiirliigiince
ivedilikle tamamlatiimasina ve miiteakip IIMEK’e

bilgi verilmesine karar verilmistir.

Miidiirliig, 11
Milli Egitim
Miidiirligii




2012 Nisan IIMEK Kurulunda Ahnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme ve Degerlendirme Tablosu

Toplanti Sorumlu
] Planlanms Gerceklesme
ve Karar Karar Mgili ) Sorunlar
Faaliyetler Durumu
No Kurulus
2012/2-10 | 2012 Yili UMEM ve ISKUR Egitim Planlarin revizyonlar1 goriisiilmiistir. UMEM | IIMEK | Egitim  Plam

Egitim Planinda yer alan;

-CNC Torna kursu kontenjaniin 100 kursiyerden 150 kursiyere,

-Pres Operatdrliigii kontenjaninin 100 kursiyerden 150 kursiyere,

-Tesviyecilik kursu kontenjaninin 100 kursiyerden 150 kursiyere,

-Plastik Enjeksiyon Kalipg¢iligt kursu kontenjaninin 50 kursiyerden 100 kursiyere
artirilmasi kabul edilmis,

Ayrica, 2012 yili UMEM Egitim Planinda yer almayan UMEM kapsaminda en az
%50 istthdam garantili sektdrden gelen talepler dogrultusunda;

-Kauguk Mamuller montaj is¢iligi (300 kursiyer)

-Makina Montaj Isciligi (100 kursiyer)

-Sag Isciligi (100 kursiyer)

-Vitrifiye ve Seramik (150 kursiyer) seklinde 2012 yili UMEM Egitim Planina

eklenmesi kabul edilmistir.

Revizyonunun

Gortisiilmesi




2012 Nisan IIMEK Kurulunda Ahnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme ve Degerlendirme Tablosu

Toplanti Sorumlu
. Planlanms Gerceklesme Sorun
ve Karar Karar Mgili )
Faaliyetler Durumu lar
No Kurulus
2012/2-10 | 2012 yillik ISKUR Egitim Planinda yer alan mesleklerden; Calisma | Egitim Planinin
-%eytin Yetistiriciligi (150 kursiyer) ve Is Giincellenmesi
-Ortli Alt1 Sebze Yetistiriciligi (200 kursiyer)
mesleklerinin, 11 Tarim Miidiirliigiince bu alanlarda yeterli sayida egitim Kurumu
veriliyor olmasi nedeniyle plandan ¢ikarilmasina, / IIMEK

ISKUR Egitim Planinda yer alan mesleklerle ilgili kontenjanlar goriisiilmiis
olup;

-Goriintii ve Ses Sistemlerinin (100 kisilik) UMEM Egitim Planinda kurs
acilmasi planlandigindan plandan ¢ikartilmasina,

-Ahsap Dograma ve Montaj Elemanm1 100 kursiyerden 50 kursiyere
diisiiriilmesine,

-Cilt Bakimi ve Makyaj kursunun100 kursiyerden 50 kursiyere diisiiriilmesine,
-Boyaci (50 kursiyer) mesleginin egitim planindan ¢ikarilmasina,

-Oda Temizleyicisi kursunun 100 kursiyerden 50 kursiyere diisiiriilmesine,
-On Muhasebe kursunun 100 kursiyerden 50 kursiyere diisiiriilmesine,
-Bilgisayar Destekli Muhasebe kursunun 100 kursiyerden 50 Kkursiyere
diistirilmesine,

-Muhasebe Yardimecis1 kursunun 100 kursiyerden 50 kursiyere diisiiriilmesine,

-Hali Dokuma kursunun 100 kursiyerden 650 kursiyere c¢ikarilmasi teklifi,
istihdam sahasinin olmamasi gerekgesi ile kabul edilmemistir.

2012 ISKUR Egitim Plan1 kabul edilmistir. Ancak, Hali Dokuma kursunun
100 kursiyerden 650 kursiyere ¢ikarilmasi teklifi Sayin Valimiz Halil Ibrahim
DASOZ’iin teklifi ile 300 kursiyer olarak egitim planinda kontenjanlar revize
edilmistir.




2012 Nisan IIMEK Kurulunda Ahnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme ve Degerlendirme Tablosu

Toplanti Sorumlu/Il
. Planlanms Gerceklesme
ve Karar Karar gili ] Sorunlar
Faaliyetler Durumu
No Kurulus
2012/2-10 | 2012 Yillik Egitim Planinda yer alan mesleklerden; Calisma ve | Egitim Planinin

- 3-6 Yas Cocuk Bakimi kursunun 50 kursiyer olarak plana
eklenmesine,

- Girisimcilik 250 kursiyer artirilarak 300 kursiyere,

- CNC Freze kursunun 75 kursiyerden 150 kursiyere,

- CNC Torna kursunun 75 kursiyerden 150 kursiyere,

- Freze kursunun 75 kursiyerden 150 kursiyere artirilmasina,

- Temel Imalat ve Montaj Kursunun 50 kursiyer olarak plana
alinmasina,

Egitim Planinda yer alan Manisa Bezi Dokuma Kursundan mezun
olan kursiyerlere yonelik, Mesleki Gelisim Modiilii olarak Yoresel
Bez Dokuma Modiiliiniin 50 kursiyer olarak 2012 yil1 Egitim Planina
eklenmesi teklifleri kabul edilmistir.

Ayrica, Calisma ve Is Kurumu Il Midiirliigiine verilen sadece
kursiyer zaruri gideri karsilanarak agilan en az %50 istihdam garantili
meslek kurslar1 disindaki tekliflerde, IIMEK tarafindan onaylanan
2012 Yili Egitim Planinda bulunmamasi durumunda, Egitim Planina
alimmasi i¢in Yiriitme Kuruluna yetki verilmesi kararlastirilmistir.

Is Kurumu /

[IMEK

Guncellenmesi




2012 Nisan IIMEK Kurulunda Ahnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme ve Degerlendirme Tablosu

Toplanti )
Sorumlu/Ilgili Planlanms Gerceklesme
ve Karar Karar Sorunlar
Kurulus Faaliyetler Durumu
No

2012/2-11 | i1 Milli Egitim Miidiirliigiiniin alan/dal tekliflerinden; Milli Egitim / | 11 Milli Egitim

-Golmarmara Ilgesi Kiz Meslek Lisesi biinyesinde Anadolu Kiz {IMEK Miidiirliigiince,

Meslek Lisesi agilmasi ve biinyesinde ‘‘Cocuk Gelisimi ve Egitimi’’ Mesleki ve Teknik

alaninin agilmasi, Okul  Yoneticilerinin

-Gordes llgesi Mesleki ve Teknik Egitim Merkezi biinyesinde acilacak alan/dal

Anadolu Kiz Teknik Lisesi Programi agilmasi ve biinyesinde; tekliflerine iliskin

-Bilisim Teknolojileri Alani, rapor hazirlayacak

-Grafik Teknolojileri Alani agilmasi, elemanlarin1  Egitim-

Golmarmara ve Gordes Ilgelerinde alan/dal agilmasi ile ilgili; Istihdam  dengesini

Mesleki ve Teknik Okullarinda alan ve dallarin agilmasi ve dikkate almalari

kapatilmasinda,  Egitim-Istihdam  dengesi  dikkate  almarak hususunda

degerlendirilip  karar verilmesi gerektigi, hazirlanan teklif bilgilendirmesi ve

raporlarinda istihdamla ilgili hi¢bir veriye yer verilmediginden
IIMEK’te bu hususta olumlu kanaat olusmamustir.

hazirlanan raporlarda
istihdam boyutu ile
ilgili.  veriler  baz
alinarak yeni raporun
miiteakip ~ [IMEK’e
sunulmasina karar
verilmistir.




2012 Nisan IIMEK Kurulunda Ahnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme ve Degerlendirme Tablosu

Toplanti )
Sorumlu/Ilgili Planlanms Gerceklesme
ve Karar Karar ) Sorunlar
Kurulus Faaliyetler Durumu
No
2012/2-11 | -Gordes Ilgesi Mesleki ve Teknik Egitim Merkezi biinyesinde | Milli Egitim /
Anadolu Kiz Meslek Lisesi Programi agilmasi ve biinyesinde {IMEK

“Cocuk Gelisimi ve Egitimi’’ alaninin agilmasi,

-Merkez IMKB Kiz Teknik Lisesi biinyesinde 2012-2013 Egitim-
Ogretim yilinda ‘“Teknik Lise>> agilmasi ve biinyesinde ¢ Bilisim
Teknolojileri *” alan1 agilmast,

-Merkez IMKB Kiz Teknik ve Meslek Lisesine 2012-2013 Egitim-
Ogretim yilinda’> Anadolu Meslek Lisesinin>> agilmasi ve
bilinyesinde ‘‘Cocuk Gelisimi ve Egitimi’’ alaninin agilmast,

-Ilimiz Merkez Ismet indnii Kiz Teknik Lisesinde ‘‘Anadolu Kiz
Teknik Lisesi”” programimin agilmasi ve biinyesinde ‘‘Cocuk
Gelisimi ve Egitimi”’ alaninin acilmasi tekliflerinin
degerlendirilmesine,

-Ilimiz Merkez Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesinin 3308 sayili
Mesleki Egitim Kanunu geregi 2011-2012 ogretim  yilinda
Isletmelerde Meslek Egitimine gonderilecek o6grenci ve isletme
sayilarmin planlamasi degerlendirilmesine, ile ilgili teklifleri kabul
edilmistir.




2012 Nisan IIMEK Kurulunda Ahnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme ve Degerlendirme Tablosu

Toplanti Sorumlu
] Gerceklesme
ve Karar Karar Migili Planlanms Faaliyetler Sorunlar
Durumu
No Kurulus
2012/2-15 | Hayat Boyu Ogrenme Genel Midirliigiiniin 24. Mesleki Egitim | IIMEK | S6z konusu raporun

Kurulu Kararlarinin Uygulanmasi ile ilgili Yiriitme Kurulu Baskani
Mustafa PALA tarafindan hazirlanan Raporun goriisiilmiistiir.

uygun goriisle 11 Milli
Egitim  Midirliiglince
Hayat Boyu Ogrenme
Genel Miidiirliigline

gonderilmesine,




2012 Nisan IIMEK Kurulunda Ahnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme ve Degerlendirme Tablosu

Toplanti )
Sorumlu/Ilgili Planlanms Gerceklesme
ve Karar Karar ) Sorunlar
Kurulus Faaliyetler Durumu
No

2012/2-12 | Sayin Valimiz Halil Ibrahim DASOZ kapanis konusmasinda; Genel IIMEK [IMEK Kurul

Tesvik Mevzuatinda Manisa’nin 3. Bolgede yer almasina ragmen iiyesi

Termal Yatirimlar i¢in 5. Bolgede yer almasi nedeniyle en avantajli kurumlarin

illerden biri oldugunu belirterek Kalkinma Ajansi ile birlikte Yatirim tesviklerle

Destek Ofisinin bir calisma yaparak, yeni tesviklerle ilgili ilimize ilgili

yonelik neler yapilabilecegi konusunda caligma yapilmasi talimatini caligmalarini

vermistir. Genel tesvikler ve 6zel kanunlarla ¢ikarilan tesvikler ile yapmasl.

ilgili kitapcik hazirlanmasinin faydali olacagi ifade belirtmistir.




