KOCAELI iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU
2012 YILI FAALIiYET RAPORU

GIRIS

2012 yilinda dénemsel olarak devam eden Kurul toplantilarinda; ISKUR’ a basvuran issizlerin talepleri,
igverenlerle yapilan toplantilarda ve isyeri ziyaretleri sonucunda alinan isgiicii talepleri dogrultusunda belirlenen
meslekler dikkate alinarak olusturulan 2012 yili Isgiicii Egitim plani cercevesinde, Kuruma kayith issizlerin,
istihdama girmelerini kolaylastirmak amaciyla, mesleki egitimler diizenlenmistir.

2010 ve 2011 yilinda oldugu gibi, 2012 yilinda da éncelikle, Kocaeli Calisma ve Is Kurumu - Kocaeli
Biiyiiksehir Belediye Baskanligi-Milli Egitim Miidiirliigii-Kocaeli Sanayi Odas1 ortakliginda ve ISKUR - Elginkan
Vakfi ortakliginda isbirligi protokolii imzalanarak sadece, kursiyer gideri ve is kazasi ve meslek hastaligi primi
Odeyerek diizenledigimiz egitimlerin yaninda, Dogrudan Temin Usulii ile egitim hizmeti satin alarak
diizenledigimiz egitimler ve hizmet alanimiz igerisinde bulunan isyerleri ile istthdam garantili egitimler
diizenlenmistir. Kurul kararlari dogrultusunda olusturulan Isgiicii Egitim Plan1 cercevesinde 2012 yilinda Kurs
(Normal-istihdam Garantili-Oziirlii) ve Staj programlari kapsaminda 3.227 kadin, 3.423 erkek olmak iizere toplam
6.650 kisiye hizmet verilmistir. Egitim verilen kisiler agisindan bakildiginda Ilimizde Kadinlarin istihdama
kazandirilmasi amaciyla, isgiicii egitim calismalarina 6nem verildigi, bu konuda gerekli hassasiyetin gosterildigi
anlasiimaktadir.

Oziirli ve Hiikiimli Calistirmayan Isverenlerden Ceza Olarak Kesilen Paralari Kullanmaya Yetkili
Komisyonca onaylanip, baslatilan projelerden; ilimizde bulunan Anadolu Sagirlar Federasyonu, Kocaeli Isitme
Engelliler Dernegi, Izmit isitme Engelliler Dernegi, Gérsem Gorme Engelliler Denegi, Gebze Isitme Engelliler ve
Alt1 nokta Korler derneginin projelerinde 55 kadin, 49 erkek olmak iizere toplam 104 6ziirliiye mesleki egitim
hizmeti gergeklestirilmistir. Ayrica Cezaevinde bulunan hiikiimlii ve tutuklulara yonelik, ayni yetkili komisyonca
onaylanip, baslatilan projeler kapsaminda; 25 hiikiimlii ve tutukluya tahliyeleri sonrasi ise girmelerini
kolaylastirmak amaciyla, degisik meslek alanlarinda egitim hizmeti gergeklestirilmistir.

Toplum Yararina Calisma Programina (TYCP) yo6nelik tahsis edilen 6denekler ¢er¢evesinde basta Kocaeli
Biiyiiksehir Belediye Bagkanligi ile ve Kocaeli Milli Egitim Miidiirliigii olmak ilizere diger ilge belediyeler ve ilge
kaymakamlarca hazirlanan Agaclandirma, Cevre Temizligi, Bakim Onarim ve Okullarin Temizligi projelerde 711’
i kadin, 592’1 erkek olmak {izere toplam 1303 issizin gegici siireyle istihdam edilmeleri saglanmistir.

Girisimcilik programi cercevesinde ISKUR Kocaeli’ de 386 kisiye yonelik egitim hizmeti
gerceklestirilmistir.

ISKUR Kocaeli ve Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi isbirligi ile ilimizde yasayan Roman vatandaslarimizin
diizenli bir hayata gecmelerini ve istihdama girmelerini kolaylastirmak amaciyla, “Diiz Dikisi-Makineci” ve
“Temizlik Gorevlisi” Yetistirme Kurslari acilarak yaklagik 150 kisinin egitime katilmalari saglanmistir. Ayrica,
Toplum Yararina Calisma Programina (TYCP) yaklasik 400 kisinin katilimi saglanarak, en az 6 ila 9 ay siireyle
istihdamda kalmalar1 saglanmistir.

ISKUR Kocaeli olarak istihdamin arttirilmasina yonelik calismalarimizi 2012 yilinda da devam ettirmis, bu
dogrultuda igyeri ziyaretlerini siklagtirmis ve sonug olarak 2.664° i kadin, 7.447° si erkek olmak iizere toplam
10.111 kisi ise yerlestirilmistir.

ISKUR Kocaeli olarak kurum hizmetlerinin sunumunda daha farkli ve etkin olabilmek icin sarf ettigimiz
gayretin, bundan sonraki dénemlerde de siirecegi diisiiniilmektedir.

Genel Miidiirliigiimiiz tarafindan belirlenen hedefler ile il Miidiirliigiimiiz hedefleri dikkate alinarak 2013
yilindaki ¢alismalarimiz, 2012 yilindan daha etkin, kararl ve istihdam odakli bir gekilde siirdiiriilecektir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagihm

il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu Nslleis(;:;ls
Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam

il Toplami 806620 | 828071 [1634691| 191174 | 202461 | 393635 | 561151 | 581421 |1142572| 54295 | 44189 | 98484 20,58
01 Gebze 156682 | 162625 | 319307 | 40122 | 42555 | 82677 | 109177 | 114220 | 223397 | 7383 5850 13233 16,51
02 Golcik 70083 | 73784 | 143867 | 15416 | 16248 | 31664 | 49141 | 53113 | 102254 | 5526 4423 9949 13,68
03 Kandira 23431 | 26611 | 50042 | 4356 4505 8861 15566 | 18891 | 34457 3509 3215 6724 9,85
04 |Karamirsel 26505 | 26116 | 52621 | 5198 | 5373 | 10571 | 18221 | 18189 | 36410 | 3086 | 2554 | 5640 2,29
05 Korfez 69238 | 69982 | 139220 | 17130 | 18043 | 35173 | 47330 | 48100 | 95430 | 4778 3839 8617 26,00
06 Derince 63956 | 64854 | 128810 | 13776 | 14908 | 28684 | 45650 | 46250 | 91900 | 4530 3696 8226 16,85
07 Basiskele | 36086 | 37241 | 73327 8871 9323 18194 | 24947 | 25976 | 50923 2268 1942 4210 35,18
08 Cayirova | 48080 | 50287 | 98367 | 13172 | 14292 | 27464 | 32969 | 34590 | 67559 1939 1405 3344 50,48
09 Darica 77559 | 79745 | 157304 | 20368 | 21438 | 41806 | 53177 | 55051 | 108228 | 4014 3256 7270 31,22
10 | Dilovasi | 21969 | 23012 | 44981 | 7218 | 7463 | 14681 | 13783 | 14797 | 28580 | 968 752 1720 -1,75
11 izmit 163879 | 163556 | 327435 | 33650 | 35696 | 69346 | 117251 | 117402 | 234653 | 12978 | 10458 | 23436 15,03
12 Kartepe 49152 | 50258 | 99410 | 11897 | 12617 | 24514 | 33939 | 34842 | 68781 3316 2799 6115 29,25

[limiz niifusu 2011 yilinda 1.601.720 iken 2012 yilinda % 2,06 artarak 1.634.691 olmustur. Calisma
yasinda olanlar (15-64 yas grubu) 2011 yilinda 1.118.598 iken 2012 yilinda % 2,14 artarak 1.142.572 kisi

olmustur.
Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi
. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Ad1
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Kocaeli | 51.724 | 55.560 | 107.284 |754.896| 772.511 | 1.527.407 | 806.620 | 828.071 | 1.634.691

TUIK Hanehalki Anketine gore:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmuigtir.

[limizdeki toplam niifusun %93,44 kentler de yasamaktadir. Kent niifusunun Kir niifusundan daha fazla
olmasini, Kocaeli ilinin sanayi sehri olmasinin bir gostergesi oldugu seklinde yorumlanabilir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog

ilin Verdigi Gog¢

Net Gog

Net Go¢c Hizi

63.314

50.070

13.244

8,30

Not: 2012 Yili verileri yayimlanmamig olmasi nedeniyle 2011 Y1l verilerinden yararlanilmustir.

[limizin daha ¢ok gd¢ veren bir il degil de diger illerden daha ¢ok gdc alan bir sehir durumundadir.



1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

e . . Birinci Rekabet |ikinci Rekabet | Ugiincii Rekabet
fktisadi Faallyer Kollarna GOX¢ | Giieil Viiksek |Giicii Yiiksek | Gileil Yiiksek |  Diger
Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
Plastik ve Kauguk|Kimyasal Kagit Hamuru,
Uriinleri imalati  |[Madde ve Kagit ve Kagit
IMALAT Uriinlerin Uriinleri imalati
imalati
Baska yerde Metalik Agac ve AJag
siniflandirnimamig|Olmayan Diger [Mantari Uriinleri
makine ve Mineral imalati; Saz,
techizat imalati  [Urinlerin Saman ve
iIMALAT imalati Benzeri
Malzemelerden,
Orlilerek Yapilan
Esyalarin imalati
Ana Metal SanayilKok Kémiirii, |Gida Urinleri ve
Rafine Edilmis |icecek imalati
iIMALAT Petrol Uriinleri
ve Nikleer
Yakit imalati
Motorlu Kara Makine ve Tekstil Urinleri
Tasiti, Rémork ve[Techizati Harig;|imalat
IMALAT Yari Romork Fabrikqs_)_/on _
Imalati Metal Uranleri
imalat

Not: TUIK 2002 Genel Sanayi ve Isyerleri Sayin verileri

[limizde 6ne ¢ikan sektdr, imalat sektorii ve rekabet giicii yiiksek sektorler arasinda da dncelikli olarak Plastik

ve Kauguk Uriinleri imalati gelmektedir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Yatirnm |
sor | awsswsr |2 | T Ongoruen Gerekere
TL)
IMALAT Cam 3 13 77
IMALAT  |Cimento 1 2 13
IMALAT Demir Celik 8 49 97
IMALAT  |Demir DigI Metaller 6 387 179
iIMALAT  |Digerleri 1 9 70
IMALAT  |Dokuma ve Giyim 7 31 132
IMALAT Elektrikli Makineler 6 78 145
IMALAT  |Gida ve icki 8 81 277
IMALAT  [Kagit 3 33 42
IMALAT  |Kimya 7 178 359
IMALAT  |Lastik-Plastik 12 37 201
IMALAT  |Madeni Esya 26 99 967
IMALAT  |Makina imalat 12 77 333
IMALAT  |Orman Uriinleri 3 66 25
IMALAT  [Tasit Araclari 22 670 1.824
ENERJI Eneriji 3 65 25
MADENCILIK |istihrag ve isleme 2 12 18




TARIM  [Bitkisel Uretim 1 5 14
HIZMETLER |Altyapi - Belediye Hizmetlerii 7 60 97
HIZMETLER |Digerleri 8 38 136
HIZMETLER |Egitim 2 18 116
HIZMETLER |[Saglik 1 12 106
HIZMETLER [Ticaret - Depolama 9 435 359
HIZMETLER [Turizm 5 42 181
HIZMETLER |Ulastirma 2 58 24

[limizdeki yatirrm tesviklerinin agirlikli olarak imalat sektdriinde oldugu ve bu sektdrii

sirasiyla hizmet, enerji, madencilik ve tarim sektorleri takip ettigi goriillmektedir.

2. ILIN iSGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler
. Isgiiciine Issizlik istihdam
Ilin Adh Katilm Oram Oram Oram
Kocaeli 48,2 13,8 41,6

Not: 2011 Y1l verileri yayimlanmamis olmasi nedeniyle 2010 Y1li verilerinden yararlanilmustir.

[limizin Isgiiciine Katilma Oran1 ve Istihdam Oranu ile bir dnceki yila (2009 yil1) gére arttigs;

Issizlik Oraninin da bir dnceki yila gore diistiigii goriilmektedir.

[limizde ki kayitl igsizlerin % 16,98’ i ise yerlestirilmistir. Alinan acik ise gore ise yerlestirme oran1 %

65,70 dir.

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2012 YILI
Kadin Erkek [Toplam
BASVURU 22.036 37.086 59.122
Issiz 13.532 18.150 31.682
Diger 8.504 18.936 27.440
ACIK iS 15.389
Kamu 1.208
Ozel 14.181
ISE YERLESTIRME 2.664 7.447 10.111
Kamu 575 629 1.204
Ozel 2.089 6.818 8.907
Normal 2.431 5.956 8.387
Kamu - - -
Ozel - - -
Oziirlii 232 1.485 1.717
Eski Hiikiimlii 1 6 7
KAYITLI iSGUCU 38.360 51.685 90.045
KAYITLI iSSiZ 27.581 31.963 59.544
YURTDISI BASVURU 5 30 35
YURTDISI GONDERME - - -







Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
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Kurumumuza kayith igsizlerin % 48,41’ i 15-29 yas arasinda bulunan geng issizlere aittir. Bu oran da ilimizde kayitli issizlerin
icersinde geng issizlerin ¢ogunlukta oldugunu gostermektedir.

Tablo 9: Igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Okur Yazar . Ortaégretim | . . Yiiksek
Toplam Okur Yazar | Ilkogretim . . On lisans Lisans . Doktora
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Kurumumuza kayith issizlerden %50,13’ i ilkdgretim ve alt1 egitim durumuna sahiptirler. Ayrica %18,79° u yiiksek 6grenim ve %31,08’ 1
ortabgretim mezunudur.



Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Kayith Igsizler
Meslekler

Kadin Erkek Toplam
BILINMEYEN 32 28 60
BURO HIZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR 6.399 2.365 8.764
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 2.808 2.668 5.476
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 11.317 10.435 21.752
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU 1 209 923
URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 2.702 1.989 4.691
SANATKARLAR VE ILGILI iSLERDE
CALISANLAR 827 4.723 5.550
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 0 2 2
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 2.634 5.369 8.003
MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAICILAR 602 3.787 4.389
YONETICILER 246 388 634
Toplam 27.581 31.963 59.544

Kurumumuza kayitli igsizlerin % 36,53 i nitelik gerektirmeyen islerde ¢alisanlardan
olusmaktadir. Bu oranda bize ilimizde issizlerimizin yarisina yakin kisminin mesleki anlamda
nitelikli olmadigini gostermektedir.



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
Egitim Durumu
Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) . . Lise dengi Yiiksek Okul
Okur Yazar [Lise Alt1 Okul| Genel Lise Meslek Okulu | veya Fakiilte | Toplam
Olmayan Mezunu Mezunu
Mezunu Mezunu
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 0 0 3 1 1 5
Madencilik ve tas ocakgilig1 0 0 6 0 2 8
[malat 2 7 853 544 232 1638
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme
tiretimi ve dagitimi 1 0 9 6 4 20
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi
ve iyilestirme faaliyetleri 1 1 13 3 0 18
Ingaat 0 4 247 103 68 422
Toptan ve perakende ticaret; motorlu
kara tasitlarmin ve motosikletlerin 1 5 364 388 215 973
onarimi
Ulastirma ve depolama 1 0 241 115 44 401
Konaklama ve yiyecek hizmeti
faaliyetleri 2 0 163 ol 40 256
Bilgi ve iletisgim 0 0 11 17 19 47
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 16 27 17 60
Gayrimenkul faaliyetleri 0 1 1 0 3 5
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 1 106 98 102 307
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 7 6 575 149 47 784
Kamu y6netimi ve savunma; zorunlu
sosyal giivenlik 0 0 0 1 1 2
Egitim 0 0 17 23 54 94
Insan saglig1 ve sosyal hizmet
faaliyetleri 0 0 12 34 25 71
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve
spor 0 0 9 6 7 22
Diger hizmet faaliyetleri 1 2 188 71 88 350
Hanehalklarinin isverenler olarak
faaliyetleri; hanehalklari tarafindan
kendi kullammlarina yonelik olarak 0 0 5 3 0 8
ayrim yapilmamis mal ve hizmet
iretim faaliyetleri
Uluslararasi érgitler ve
temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 6 2 1 9
Genel Toplam 16 27 2.845 1.642 970 5.500




Issizlik sigortasindan yararlananlarin en son ¢alistiklari isyeri siralamasinda dncelikle
imalat, toptan ve perakende ticaret, idari ve destek hizmet faaliyetleri sektorlerinden olduklari

gorilmektedir.
Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagihm
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
KOCAELI Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
17.257 12.748 29.539
Kurumumuza kayith issizlerin % 49,61 1 12 ay ve daha st siiredir ise

yerlestirmeyenlerden olugsmaktadir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme

Acik Isler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek

BURO HiZMETLERINDE CALISAN 10 743 1 4 245 145
ELEMANLAR
HIiZMET VE SATIS ELEMANLARI 43 1150 5 36 208 407
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 974 6869 483 481 1081 3636
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU 30 14 0 29 0 12
URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 15 462 85 43 59 65
SANATKARLAR VE ILGILi iISLERDE 71 2487 1 7 257 1263
CALISANLAR
SILAHLI KUVVETLERLE iLGILI 0 0 0 0 0 0
MESLEKLER
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE 57 1434 0 11 89 822
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK
MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE 8 1001 0 18 150 465
MONTAJCILAR
YONETICILER 0 21 0 0 0 3

Top|am 1208 14181 575 629 2089 6818

Ozel sektodrde taleplerin % 62,81° i karsilanmistir.




Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihim

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
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Kurumumuz tarafindan ise yerlestirilenlerin %60,17” si geng issizlerden (15-29) olusmaktadir. Bu oran da bize
gostermektedir ki isletmeler ¢ogunlukla geng igsizleri tercih etmektedir.
Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim
Toplam OkurYazar | o\ o vazar ilkogretim | Ortaogretim | o o ons Lisans Yiiksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
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Kurumumuz tarafindan ise yerlestirilenlerin %46,8’ i ilkogretim ve alt1 egitim durumuna sahiptirler. Ayrica % 15,3’
i yiikksek 6grenim ve %37,9” u ortadgretim mezunudur.




Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik - - 38
Tarim, Avcilik, Ormancilik - - 38
Balik¢ilik - - 0
Sanayi - - 4.857
Madencilik ve Tasocakeiligt - - 11
Imalat Sanayi - - 4,798
Elektrik, Gaz, ve Su - - 48
insaat - - 512
Hizmetler - - 4.704
Toptan ve Perakende Ticaret - - 613
Oteller ve Lokantalar - - 298
Tasima, Depolama ve Haberlesme - - 837
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri - - 891
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri - - 971
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri - - 408
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler - - 260
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel - - 421
Evlerde Yapilan Hizmet Isleri - - 4
Uluslar arasi Orgiitler ve Temsilcisi - - 1
Toplam 2.664 | 7.447 | 10.111

Kurumumuzda ise yerlestirmelerin sektorel dagilimi incelendiginde %48,04’ ii Sanayi, %5,06 s1 Insaat ve %46,52’ si hizmet sektoriinde
oldugu goriilmektedir. Bu oranlarda bize ise yerlestirmelerde ki yogunlugun sanayi ve hizmet sektorlerinde oldugunu gostermektedir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+

Acilan Isyeri Sayisi 406 65
Kapanan Isyeri Sayis1 22 6

Toplam 428 71

[limizde agilan isyeri sayisinin (471 firma) kapanan isyeri sayisindan (28 firma) fazla oldugu goriilmektedir.



Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eylill | EKim | Kasim | Arahk | Toplam
ise Yerlestirme Sayist 24129 | 18554 | 21396 | 22770 | 21778 | 24188 22540 19523 | 25802 | 19742 | 19717 | 16495 | 259.722
Kurum Tarafindan ise
. 533 669 704 1246 619 597 858 500 764 802 898 717 8.907
Yerlestirme Sayisi
Etki Oram 2,20 3,60 3,29 5,47 2,84 2,46 3,80 2,56 2,96 | 4,06 | 4,55 4,35 3,43

[limizdeki 6zel sektor ise yerlestirme oranimiz yilsonu itibariyle % 3,43 olarak gerceklesmistir. Bu oranin diisiik olmasinin en biiyiik
nedenlerinden biride miiteahhit firmalarin sene igerisinde ayni kisileri isten ¢ikartip ayn1 giin itibariyle yeniden ise baslatmalaridir.




3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

Ilkogretim Ortadgretim Ortadgretim Universite veya yiiksek okula kayit
olan Farklar
. Toplam
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 Fark (i.0) Mezun Sayisi Ye;n:l lf:lylt Fark (0.0)
Mezuniyet = Kayit = = Mezuniyet = Kayit y = = =
=] X~ g X g | x g Xx g | x g | x g | x
Yih '§, g c_§_ Yih < %, c_és_ < %_, c_é_ Yih g % c_§_ Yih g % c_gs_ 5 %, r_§_ g g c_gs_
N w 2 M w 2 R T M w 2 oW e M w2 M| °

2012 12369 | 13503 | 25872 | 2012 | 11831 |13368 25199 | 538 | 135 | 673 2012 8650 | 8076 16726 | 2012

2011 12015 | 13119 | 25134 | 2011 | 10874 | 12434 | 23308 | 1141 | 685 | 1826 2011 7314 | 7707 15021 | 2011

2010 11803 | 12827 | 24630 | 2010 | 10423 | 12001 | 22424 | 1380 | 826 | 2206 2010 7233 | 7375 14608 | 2010

2009 12048 | 12797 | 24845 | 2009 | 10503 | 12283 | 22786 | 1545 | 514 | 2059 2009 6396 | 5421 11817 | 2009

2008 12137 | 13064 | 25201 | 2008 | 10990 | 13832 | 24822 | 1147 | -768 | 379 2008 3717 4627 8344 2008

Fark (i.6)= i1k 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayist )
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

[limizde 2012 yilin1 diger yillara gore degerlendirdigimizde Ortadgretim’ e kayit olanlarm sayisinda ve ilkdgretim’ den mezun
olanlarin sayisinda artig oldugu goriilmektedir.




Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan 6grenci

sayis1
Boliimler
2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012 Yih

Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
1- Meslek
Yiiksekokulu 4.321 3.310 4.188 3.315 3.347 2.606 9.846 3.776
2_ Yiiksekokul 221 201 212 245 196 267 625 431
3- Fakiilte 2519 1559 2495 1826 2908 2281 3497 3443
4- Yiiksek Lisans ve
Doktora 227 232 140 122 133 78 388 230
5- Gebze Yiiksek 244 110 390 111 224 127 471 287
Teknoloji Enstitiisi
TOPLAM 7.532 5.412 7.425 5.619 6.808 5.359 14.827 8.167

Son ii¢ yillik verilere bakildiginda 2011-2012 déneminin

azalma oldugu goriilmektedir.

onceki doneme gore

mezun sayisinda




4. IL iSTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlari

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Toplant1

Donemi Sorun()

Karar

Kararm
Gerekgesi
2

Gerceklesme Durumu

Karsilasilan
Giigliik

Sorunun
Coziimiine
Katkis1

2012/1-1

2012/1-2

2012/1-3

2012/1-4

2012 yilinda 70 meslek alaninda,
7.825 kisiye egitim diizenlenmesi
kararlastirilmistir. Isgiicii
ihtiyacinda ilave talep olmasi
halinde, yapilacak ilk Il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu
Toplantisinda giincellenmek iizere
belirlenen  mesleklerde  sayisal
artirim icin Kocaeli Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirii yetkilidir.

2012  yilinda,
faaliyetleri

Isgiicii
kapsaminda
Yararina Calisma Programi
(TYCP), Girisimcilik ve  Staj
programlarinin tahsis edilen 6denek
cercevesinde 11  Miidiirliigiince
belirlenecek say1 kadar uygulanmasi
talebin yogun olmasi halinde
mevcut 6denege ilaveten ek 6denek
talebinde bulunulmast karar1
alinmustir.

Uyum
Toplum

2011 yili caligmalarina yonelik
olarak hazirlanan ve Kurulumuzun
onayma sunulan Yillik Faaliyet
Raporu oy  birligiyle  kabul
edilmistir.

Ozirli ~ ve  Eski  Hiikiimli
Calistirmayan Isverenlerden Ceza
Olarak Kesilen Paralarin
kullanilmas: ile ilgili olarak 2012
yilinda, proje hazirlanmasi
konusunda talep olmast halinde
ISKUR tarafindan Sakatlar Dernegi
ve Sivil Toplum Kuruluslarina
destek saglanmasi1 oy birligi ile
kabul edilmistir.

Karar Uygulanmustir.

2012 yil1 igerisinde

TYCP 1303 kisi,
girisimcilik programindan
386 kisi ve staj
programlarindan

187 kisi yararlanmustir.

Iskur Genel Miidiirliigiine
gonderilmistir.

Komisyonca onaylanip,
baglatilan projelerden 104
kisi yararlanmistir.




2012/1-5

2012/1-6

2012/1-7

2012/1-8

2012 y1l1 24-25-26 May1s
tarihlerinde Ilimizde diizenlemesi
planlanan Insan Kaynaklar1 ve
Istihdam Fuar1 (DOMIF’12)
calismalarinin bir an dnce
baslatilmasi karar1 alinmistir.

[sgiicii piyasas1 analiz calismasi
yapilabilmesi amaciyla Kocaeli
Calisma ve Is Kurumu 1l
Miidiirliigiince hizmet satin
alinmas1 halinde 4734 sayil1 KiK
22. maddesinin 1 bendine gore
yapilmasi veya kurum kaynaklari
kullanarak Kocaeli Calisma ve Is
Kurumu il Miidiirliigiince
calismanin tamamlanmasi yetkisi
verilmistir.

2012 yilinda, ISKUR il Miidiirliigii,
11 Milli Egitim Miidiirliigii, Kocaeli
Biiyiiksehir Belediye Baskanligi ve
Kocaeli Sanayi Odast igbirligiyle,
ISKUR’ a kayitl issizlere mesleki
nitelik kazandirilmasina yonelik
egitimlerin diizenlenmesi amaciyla
Egitim Hizmetleri Isbirligi
Protokolii imzalanmasina karar
verilmistir.

2012 Yili Isgiicii Egitim Plam
kapsaminda diizenlenen kurslarin,
hangi tarihte ve hangi denetim
kurulu tarafindan denetlenecegine
iliskin programin diizenlenmesi ve
uygulanmasi1 hususunda Kocaeli
Calisma ve Is Kurumu 1l
Miidiirliigiine yetki verilmesine,
Ayrica; Denetim Kurulu Faaliyetleri
sonucu hazirlanan denetim
raporlarinda; diizenlenen
kurs/programlara iliskin herhangi
bir eksiklik ve olumsuzluk
olmadigina, denetimlerin mevzuat
cergevesinde yapildigina karar
verilmistir.

Belirtilen tarihlerde Dogu
Marmara Insan
Kaynaklar1 ve Istihdam
Fuar1 gergeklestirilmistir.

10 Eyliil-31 Ekim
tarihleri arasinda Kocaeli
Calisma ve Is Kurumu 1l
Midiirliigii personelince
10+ is¢i galigtiran
isyerleri igerisinden
orneklem yoluyla
belirlenen 1737 isletmeye
isgiicli piyasasi analiz
calismas1 uygulanmstir.

Karar taraflarca protokol
imzalanarak
uygulanmigtir.

Karar uygulanmustir.




2012/1-9

2012/1-10

2012/1-11

Uzmanlasmis Meslek Edindirme
Merkezleri (UMEM) Projesi
kapsaminda diizenlenecek
egitimlere iligkin olarak isverenler|
tarafindan 2012 Y1l Isgiicii Egitim
Planinda bulunmayan mesleklerde
egitim talep edilmesi halinde,
projenin geciktirilmeden
uygulanmasi, daha sonra yapilacak
Kurul toplantistna  meslek  ve
sayilarin bildirilmesi karar1
alinmustir.

ISKUR, Milli Egitim Bakanlig,
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
ve TOBB Ekonomi Teknoloji
Universitesi arasinda  23.06.2010
tarihinde imzalanarak yirirlige
giren Uzmanlagmis Meslek
Edindirme Merkezleri (UMEM)
Projesi uygulama protokolii geregi
Kocaeli Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirligii, Kocaeli Sanayi Odasz,
Atatick  Teknik  ve  E.M.L.
Miidiirliigii, izmit Teknik ve E.M.L.
Miidiirliigii ve Golclik Teknik ve
E.M.L. Denizcilik Anadolu Meslek
Lisesi ~ Miidiirliigli  temsilcileri
katilimiyla olusturulan Kurs
Y Onetimine, konuyla ilgili
calismalarin tanitimi icin gorsel ve
yazili basina bilgi verme yetkisi
karar1 alinmstir.

Ocak 2011 doneminde alinan Kurul
kararma istinaden Kocaeli Calisma
ve Is Kurumu il Miidiirliigiince
2011 yilinda 4734 sayih KIK 22.
maddesinin 1 bendine gore hizmet
satin alinarak OFY Egitim Ar-Ge
Danigmanhik Sirketine yaptirilan
[sgiicli piyasasi analiz calismasina
iliskin kurulumuza sunulan ¢alisma
raporuna iliskin  olarak  Gazi
Universitesi ~ Ogretim  Uyesi
Yard.Dog.Dr. Mehmet M.
OZAYDIN’1nin sunumu neticesinde

Karar uygulanmustir.

Karar neticesinde ad1
gecen firmanin
calismalar1 Yiiriitme
Kurulunca takip edilerek
ilgili firma ile yapilan
sOzlesmenin geregi
uygulanmigtir.




2012/1-12

2012/1-13

2012/1-14

ilgili firma ile yapilan s6zlesmenin
16. maddesi geregi calisma raporu
uygun  bulunmustur.  Firmanin
sOzlesme hiikiimleri geregi
yiikiimliiliiklerini yerine getirmesi
halinde odemelerin Yiirlitme

Kurulunca takip edilerek
onaylanmasi kaydiyla 6demelerin
gerceklestirilmesine karar
verilmigtir.

Mesleki  Bilgi, Rehberlik ve
Danismanlik (MBRD) Hizmetleri
kapsaminda MBRD Hizmetleri Alt
Calisma  Grubunca 2011  yili
igerisinde 200 okul kapsama alinmis
ve caligmalar  gerceklestirilerek
31.772 o&grenciye ulasilmis olup,
2012 yili iginde gergeklestirilecek
calismanin 2012 Subat ayinda
yapilacak alt c¢alisma grubunda
planlanmasina karar verilmistir.

[limizde egitim-6gretim yapan ve 6
mesleki ve teknik egitim okullarinin
biinyesinde 20 adet Dal A¢ma ve 1 adet
dal kapatma tekliflerinin Bakanliga
sunulmasina karar verilmistir.

Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu
Ogrenme  Genel Miidiirliigiiniin
05.01.2012 tarth ve 94 sayih
yazisinda  belirtilen,  24.Mesleki
Egitim Kurulu Kararinin
14.maddesi uyarinca,

Kocaeli Valiliginin 11.11.2010 tarih
ve 27081 sayili emirleri ile, ilgili
kurum ve kuruluslarin (Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanligi Bolge
Miidiirligi, Kaymakamliklar,
Kocaeli Ticaret Odasi, Kocaeli
Sanayi Odasi, Kocaeli Esnaf ve
Sanatkarlar Odalar Birligi, Kocaeli
Bilumum Madeni Esya Esnaf ve
Sanatkarlar Odalar1 Birligi)
yaptiklar1 uygulamalar, tespit edilen
aksakliklar ve bunlarin
giderilmesine  iligkin  yaptiklar

2012 yil1 igerisinde
danismanlik hizmetleri
kapsaminda 93 okulda
5.175 6grenciye
ulasiimistir.

i1 Milli Egitim
Miidiirliigiince
uygulanmistir.

11 Milli Egitim
Miidiirliigiince
uygulanmigtir.




2012/2-1

2012/2-2

calismalar hakkinda kurulumuza
rapor vermelerine, rapor sonuglarina
gore Mesleki Egitim Kanunun
41.maddesine uygun olmadig tespit
edilen fiillerin giderilmesi igin
gerekli  tedbirlerin  alinmasina,
giderilmeyen aksakliklar konusunda
Kanunun cezai hiikiimlerinin yerine
getirilmesi i¢in, Il Istihdam Mesleki
Egitim Kurulunun 26.10.2010 tarih
ve 2010/4 No’lu Kararn ile
olusturulmasina  karar  verilen

denetim komisyonlarinin
olusturulmasina, aksakliklarin
giderilmesi  konusunda  ¢alisma
yapilmasina ve raporlarinin

Kurulumuza sunulmasina karar
verilmigtir.

Uzmanlasmis Meslek Edindirme
Merkezleri (UMEM) Projesi
kapsaminda isyerleri ile yapilan
egitimler,

-Formal egitim kurumlarinin
istihdam garantili egitim teklifleri,
-Yerel Istihdam Modeli Protokolii
cercevesinde;, KOMEK ve Halk
Egitim Merkezleri ile diizenlenen
egitimler nedeniyle 83 meslek
alaninda, 8.465 kisiye egitim
diizenlenmesi olarak giincellenerek
uygulanmasi karar1 alinmistir.

Saglik Meslek Lisesi 6grencilerinin
Mesleki  egitim  uygulamalarina
iliskin ~ yonergenin  5.maddesi
uyarinca olusturulan Saglik
Isletmelerini belirleme komisyonu
ile yapilan toplantida, beceri egitimi
yaptirmakla yiktimli saglik
isletmelerinde beceri egitimi
uygulamasit yapacak Ogrencilerin
alan/dala gore sayis1 ve gruplariin
ekli tabloda belirtildigi sekilde
dagitilmasina, Ayrica beceri
egitimine  katilacak  6grencilerin
egitime  katilacaklar1  yerlerde

Karar Uygulanmustir.

11 Milli Egitim
Miidiirliglince
uygulanmistir.




2012/2-3

2012/2-4

2012/3-1

2012/3-2

degisiklik yapilmast gereken
durumlarda magduriyet
yasanmamasi i¢in Il Milli Egitim
Midiirligii'ne yetki  verilmesine
karar verilmistir.

[limizde egitim-6gretim yapan ve 7
mesleki ve teknik egitim okullarimin
blinyesinde 11 adet Dal Agma
tekliflerinin  Bakanliga sunulmasina
karar verilmigtir.

a) Ilimiz Korfez- Hercke Kiz
Teknik  ve Meslek Lisesi
biinyesinde Teknik Lise
acilmasina,

b) ilimiz Gebze -Ticaret Odasi
Vakfi  Ticaret Meslek  Lisesi
biinyesinde, Anadolu  Ticaret
Meslek Lisesi a¢ilmasina,

¢) Ilimiz Karamiirsel-Karamiirsel
Kiz Teknik ve Meslek Lisesinin
biinyesinde Anadolu Meslek Lisesi
acilmasina, karar verilmistir.

-Uzmanlagsmis Meslek Edindirme
Merkezleri (UMEM) Projesi
kapsaminda isyerleri ile yapilan
egitimler,

-Formal egitim kurumlarinin
istihdam garantili egitim teklifleri,
-Yerel Istihdam Modeli Protokolii
cercevesinde;, KOMEK ve Halk
Egitim Merkezleri ile diizenlenen
egitimler,

-Oziirlii ve hiikiimliilerin
istihdamina iliskin olarak uygulanan
yeni projeler nedeniyle;

97 meslek alaninda, 9.999 kisiye
egitim diizenlenmesi olarak
uygulanmasi karar1 alinmigtir.

Kocaeli Calisma ve Is Kurumu ve
Kocaeli Universitesi isbirligiyle
isyerlerinde meydana gelen is
kazalarinin 6nlenebilmesi amaciyla,
Sanayi Odasi, Ticaret Odalar1 ve

Organize Sanayi Bolgelerinde Isci

Il Milli Egitim
Miidiirliiglince
uygulanmustir.

Il Milli Egitim
Miidiirliiglince
uygulanmaistir.

Karar Uygulanmistir.

Kocaeli Calisma ve Is
Kurumu ile Kocaeli
Universitesi isbirligiyle
26.09.2012 tarihinde
0.S.B.ve S.T.K.




2012/3-3

2012/3-4

2012/3-5

Saglig1 ve Is Giivenligi seminerleri
diizenlenmesi karar1 alinmistir.

Engellilere daha iyi anlayabilmek
ve etkin hizmet verebilmek icin “Is
ve Meslek Danigsmani” aliminda
engellilerin alinmasinin saglanmasi
konusunda ISKUR Genel
Miidiirliigline 6neride bulunma
karar1 alinmstir.

Kadin Istihdammm Artirilmast ve
Firsat Esitliginin Saglanmasi
Hakkinda 25 Mayis 2010 tarih
27591 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Bagbakanlik
Genelgesinin “Halk Egitim
Merkezleri, Toplum Merkezleri,
Tiirkiye Is  Kurumu  Genel
Miidiirligii. ve yerel yoOnetimler
tarafindan yiiriitilen tim yaygin
egitim faaliyetleri ve mesleki egitim
programlari, sivil toplum
kuruluglariyla isbirligi saglanarak
kadinin insan haklari, egitim ve
istthdam  olanaklari, 13 arama
stireclerinde danigmanlik ve
rehberlik  hizmetlerine  iligkin
konular1 da  igerecek  sekilde
planlanacaktir.” 10. maddesi geregi
Kadin istthdamima yonelik egitim
faaliyetlerin  arttirilmas1  karari
alinmustir.

05/02/2010 tarih ve 27484 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan 5951
Sayil1 Kanunun 9 uncu maddesi ile,
“4904 Sayil Tiirkiye Is Kurumunun
kurulus Kanununun 13  {incii
maddesinde  yapilan  degisiklik
nedeniyle Denetim Kurulu; Kurul
baskanimnin onayiyla, biri Kurum
temsilcisi, digeri Kurul iiyesi diger
kurum ve kurulus temsilcileri
arasindan secilecek bir liye olmak
lizere iki liyeden olusur.

Ihtiyag duyulmas: halinde birden

temsilcilerine seminer
diizenlenmistir.

Alinan karar dogrultusunda
islem yapilmustir.

Karar Uygulanmustir.

Alinan karar dogrultusunda
islem yapilmigtir.




fazla Denetim Kurulu
olusturulabilir.” Denildiginden
Kocaeli Calisma ve Is Kurumu il
Midirligi. ve Gebze Hizmet
Merkezindeki  kayith  issizlere
yonelik acgilacak kurslarin ve diger
isglicii uyum hizmetlerinin
denetimlerinin saglanmasi amaciyla
Kurum ve MEB’ den olmasi
kosuluyla Kocaeli ve Gebze’de
2’ser Denetim Kurulu olusturulmasi
kararlastirilmistir.

Ayrica, Kocaeli Calisma ve s
Kurumu 11 Midiirliigine bagh
olarak yeni kurulmasi planlanan
Hizmet Merkezlerine isimleri il
Miidiirlerince  belirlenmek  {izere
Kurumdan ve MEB’ den birer kisi
olacak sekilde birer denetim kurulu
olusturulmasi karart alinmustur.
Kocaeli Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliigiince diizenlenecek
Isgiicii Uyum Hizmetleri icin;
Birinci  Denetim  Kurulunda;
Kurumdan Sube Midiiri Halil
YILMAZ, MEB’ den Izmit Halk
Egitim Miidiir Yardimcis1t Mehmet
OZCAN,

ikinci Denetim  Kurulunda;
Kurumdan Egitim Uzmani Ayhan
PEHLIVANSOY, MEB’  den
Basiskele Anadolu Imam Hatip
Lisesi Miidiir Yardimcis1 Abdiilaziz
ESKIN” in,

Gebze Hizmet Merkezince
diizenlenecek  Isgiicii  Uyum
Hizmetleri icin;

Birinci  Denetim  Kurulunda;
Kurumdan VHKI Oguz ATALAY,
MEB’ den PAGEV Teknik ve
Endiistri Meslek Lisesi Miidiirii
Mehmet Ali TOKLU’ nun,

Ikinci Denetim Kurulunda;
Kurumdan VHKI Ayhan SAHIN,
MEB’ den Korfez Halk Egitim
Miidiirii Dilaver SEVIK’ in
gorevlendirilmesi kararlagtirilmistir.




2012/3-6 Bolu, Diizce, Kocaeli, Sakarya ve Karar Uygulanmustir.
Yalova illerini kapsayan ve 24-25-
26 May1s 2012 tarihlerinde Ilimizde
gerceklestirilen Dogu  Marmara
Insan Kaynaklar1 ve Istihdam Fuari
(DOMIF’12)’nin basaril bir sekilde
sonuclanmis olmasi ve istihdamal
ivme kazandirmasi nedeniyle, 2013
yilinda daha da etkin bir sekilde
diizenlenmesi amaciyla,
caligmalarin 2012 yili ikinci alti
aylik donem igerisinde baglatiimasi
ve yapilan c¢alismalara iliskin
kurulun  bilgilendirilmesi  karari

alinmustir.

2012/3-7 llimizde  egitim-ogretim  yapan il Milli Egitim
Karsiyaka Tipras Teknik ve CPL Miidiirliigiince
Bilgisayarli Muhasebe Dalin1 Ag¢ma uygulanmistir
tekliflerinin Bakanliga sunulmasina e '
karar verilmistir.
2012 Y1l Isgiicii Egitim Plan

2012/4-1 Karar Uygulanmustir.

giincellenerek; 107 meslek alaninda,
8.968 kisiye egitim diizenlenmesi
olarak uygulanmasi karari
alinmistir.

Toplum Yararina Calisma Programi
2012/4-2 dahilinde ikinci alti aylik donemde Alinan karar dogrultusunda
Kocaeli Calisma ve Is Kurumuna islem yapilmustrr.

tahsis edilen oOdenegin 11 Milli
Egitim Miidiirliigiiniin, il
Miiftiiliigiiniin, Roman
Vatandaslarina ve Ilimizde barman
Cegen asilli Tiirk soylulara yonelik
hazirlanacak projeler
uygulanmasina igin Il Miidiirliigiine
yetki verilmesi karar1 alinmistir.

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasasi Arastirmalari basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler gdz oniinde
bulundurularak ifade edilecektir.

2012 yilinda 4 kez olagan toplanan Kurulumuzda 27 karar almistir. Alinan kararlarin
uygulanmasinda herhangi bir gii¢liikle karsilagiimamistir.




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcisi 3 20 44 64 0 0 0
Bilgisayar Destekli Tasarim-Imalat 5 53 69 192 0 0 0
Elemani (Cad cam)
Bilgisayar Isletmeni 8 127 50 177 0 0 0
Cilt Bakim Ve Giizellik Meslek 1 o5 0 o5 0 0 0
Elemani
Cagr1 Merkezi Gorevlisi 1 20 5 25 0 0 0
Cocuk Bakicisi 4 104 0 104 0 0 0
Cocuk Geligsim Elemani 4 98 2 100 0 0 0
Cocuk Gelisimi Meslek Elemani 54 0 54 0 0 0
Dikis Makinesi Operatorii-Kumas 2 44 1 45 0 0 0
El Ve Makine Nakisgist 4 116 0 116 0 0 0
Komi (Garson Yardimcisi) 1 3 9 12 0 0 0
Konfeksiyon Iscisi 2 47 0 47 0 0 0
Makineci (Dikis) 1 10 5 15 0 0 0
Model Makineci (Dokuma Hazir
Giyim ve Ev Tekstili) 2 48 0 48 0 0 0
On Muhasebeci 8 153 27 180 0 0 0
Sa¢ Bakim Ve Yapimcisi 1 12 0 12 0 0 0
Servis Garsonu 1 5 9 14 0 0 0
Temizlik Gorevlisi 5 58 53 111 0 0 0
Toplam 55 997 274 1271 0 0 0
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayis1 Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
As¢1 Yardimeisi 1 15 10 25 0 0 0
Cilt Bakim Ve Giizellik Meslek 4 103 1 104 0 0 0
Elemani
CNC Tezgah Operatorii 3 53 27 80 0 0 0
Cagr1 Merkezi Gorevlisi 1 22 3 25 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 1 3 9 12 0 0 0
Iskele Kurucusu-Ingaat (Metal Veya 1 0 16 16 0 14 14
Ahsap)




Kasiyer 4 96 22 118 0 0 0
Kaynakg1 (Oksijen Ve Elektrik) 1 0 15 15 0 6 6
Komi (Garson Yardimcisi) 1 10 15 25 0 0 0
Konfeksiyon Iscisi 4 86 18 104 20 6 26
Makine Bakim Onarimcist 2 32 34 66 0 0 0
Makineci (Dikis) 6 133 21 154 30 2 32
Model Makineci (Dokuma Hazir
Giyim ve Ev Tekstili) ° 122 20 142 0 0 0
Satig Elemani (Perakende) 2 14 14 28 10 7 17
Ugak Bakim Teknisyeni (gdvde- 8 1 200 201 0 0 0
Motor)
Utiicii 2 23 7 30 0 0 0
Toplam 46 713 432 1145 60 35 95
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Biiro Memuru (Genel) 14 189 197 386 0 0 0
Toplam 14 189 197 386 0 0 0
Tablo 22 ¢: Kurslara liskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Bilgisayar Ag Sistemleri ve
Yonlendirme Elemani 1 4 7 1 0 0 0
Biiro Yonetimi Ve
Sekreterlik/Y dnetici Asistani 2 4 12 16 0 0 0
Meslek Elemani
Kilim Dokuyucu (El Tezgahi) 2 7 15 22 0 0 0
Ofset Baski Operatorii 1 2 8 10 0 0 0
Sa¢ Bakim Ve Yapimcisi 4 38 7 45 0 0 0
Toplam 10 55 49 104 0 0 0
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Toplam




Tablo 22 e: Kurslara Iliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
Bilgisayar Operatorii 1 0 10 10 0 0 0
Biiro Memuru (Genel) 1 0 15 15 0 0 0
Toplam 2 0 25 25 0 0 0
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortasi Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 g: Kurslara lliskin Veriler
TYCP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
Beden Iscisi (Genel) 21 711 592 1303 711 592 1303
Toplam 21 711 592 1303 711 592 1303




Tablo 22 g: Kurslara fliskin Veriler

Girisimcilik /Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Bilgisayar Isletmeni 3 1 2 3 1 0 1
Bilgisayar Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
Biyolog 1 1 0 1 0 0 0
Biiro Memuru (Genel) 2 1 1 2 0 1 1

Biiro Yonetimi Ve
Sekreterlik/Y 6netici Asistani 1 1 0 1 0 0 0

Meslek Elemani

CNC Tezgah Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Cocuk Gelisimi Meslek Elemant 2 4 0 4 0 2
Depo Sorumlusu 1 0 1 1 0 1 1
Dis Ticaret Meslek Elemant 3 1 2 3 0 0 0
Elektrik Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Elektronik Miihendisi (Genel) 1 1 0 1 0 0 0
et |3 | 1 | 1 | 2 | o | o | o
Grafiker 1 1 0 1 0 0 0
Hasta Danismani 8 19 3 22 6 1 7
Hasta Kabul Gorevlisi 8 25 0 25 3 0 3
Hastane Hizmetlisi 1 3 0 3 2 0 2
Insan Kaynaklar1 Meslek Elemani 13 10 3 13 0 2
Insaat Teknikeri 1 1 1 2 0 0 0
Istihsal Teknisyeni 8 1 20 21 0 16 16
Kalite Kontrolcii 1 0 1 1 0 1 1
Kimya Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1
Laboratuvar Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Laboratuvar Teknisyeni(Saglik) 1 1 0 1 0 0 0
Makine Montajcisi (Genel) 1 0 1 1 0 0 0
Makine Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Makineci (Dikis) 1 2 0 2 0 0 0
Marangoz 2 0 2 2 0 0 0
Metalurji Ve Malzeme Miihendisi 1 0 1 1 0 1 1
Muhasebe Meslek Elemant 6 3 3 6 0 0 0
On Muhasebeci 8 6 2 8 0 0 0
Peyzaj Mimari 1 1 0 1 0 0 0




Restoran Yoneticisi 2 2 3 5 0 0 0
Satin Alma Gorevlisi 3 1 2 3 0 0 0
Satin Alma Sorumlusu 1 0 1 1 0 0 0
Satis Elemant1 (Tanitim) 5 2 5 7 0 0 0
Seramik Miihendisi 1 0 1 1 0 0 0
Sigortacilik Meslek Elemani 2 2 0 2 0 0 0
Teknik Ressam 1 0 1 1 0 0 0
T1bbi Sekreter 1 1 0 1 0 0 0
Uretim Miihendisi 1 1 1 2 0 0 0
Uretim Planlama Memuru 1 1 0 1 0 0 0
Veri Giris Kontrol Isletmeni 5 23 1 24 0 0 0
Yalitim Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Yapt1 Denetim_Yar_dlmcﬂlgl 1 0 1 1 0 0 0
Teknikeri
Yonetici Sekreter / Asistan 2 3 0 3 0 0 0
Toplam 111 122 65 187 17 21 38




Tablo 23: Kurslara fliskin Veriler Toplam

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,3)

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Ag Tasarimcisi-Bilgisayar 1 6 2 8 0 0 0
Ambalajc1 (Makine Ile) 8 55 106 161 16 49 65
Argon Kaynakgis1 (T1g Kaynakgisi) 1 6 15 21 0 0 0
Asc1 Yardimeist 1 15 10 25 0 0 0
Beden iscisi (Genel) 21 711 592 1303 711 592 1303
Bilgisayar Ag Sistemleri ve
Yonlendirme Elemani ! ! 4 11 0 0 0
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcisi 3 20 44 64 0 0 0
Bilgisayar Destekli Tasarim-Imalat
Elemani (Cad cam) 5 53 69 122 0 0 0
Bilgisayar Isletmeni 12 128 62 190 0 0 0
Bilgisayar Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
Biyolog 1 1 0 1 0 0 0
Biiro Memuru (Genel) 17 190 213 403 0 1 1
Biiro Yonetimi Ve
Sekreterlik/Y 6netici Asistani 3 5 12 17 0 0 0
Meslek Elemani
Cam Elyaf Kaliplama Iscisi 2 0 18 18 0 0 0
Cilt Bakim Ve Giizellik Meslek 6 130 21 151 0 0 0
Elemani
CNC Tezgah Operatorii 7 53 47 100 0 1 1
CNC Torna Tezgahi1 Operatorii 2 0 18 18 0 2 2
Cagr1 Merkezi Gorevlisi 49 9 58 0 0 0
Cocuk Bakicisi 4 104 0 104 0 0 0
Cocuk Geligim Elemani 4 98 2 100 0 0 0
Cocuk Gelisimi Meslek Elemant 4 58 0 58 2 0 2
Depo Sorumlusu 0 1 1 0 1 1
Di1s Ticaret Meslek Elemani 3 1 2 3
Dikis Makinesi Operatori-Kumas 2 44 1 45 0 0 0
Dizel Moto'rlar{Yaklt Pompasi Ve 2 0 15 15 0 0 0
Enjektdr Ayarcist
El Ve Makine Nakisggist 5 138 0 138 9 0 9
Elektrik Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Elektrik Tesisat Ve Pano Montorii 1 0 11 11 0 0 0
Elektrik-Elektronik Teknikeri 4 0 40 40 0 9 9
Elektronik Miihendisi (Genel) 1 1 0 1 0 0 0




Emlak Ve Emlak Yonetimi Meslek

Elemani/emlak Danismani 2 1 1 2 0 0 0
Et Ve Et Uriinleri Islemecisi 1 4 9 13 1 1 2
Garson (Servis Elemani) 1 3 9 12 0 0 0
Gaz Alt1 Kaynakgisi 9 0 160 160 0 50 50
Gozliik Cergeve Imalatgisi 4 66 1 67 0 0 0
Grafiker 1 1 0 1 0 0 0
Hasta Danigsmani 8 19 3 22 6 1 7
Hasta Kabul Gérevlisi 8 25 0 25 3 0 3
Hastane Hizmetlisi 1 3 0 3 2 0 2
Imal Iscisi 2 0 27 27 0 6 6
Insan Kaynaklar1 Meslek Elemani 13 10 3 13 0 0 0
Insaat Teknikeri 1 1 1 2 0 0 0
Iskele KurucuSXﬁ;@;)at (Metal Veya 1 0 16 16 0 14 14
Istihsal Teknisyeni 8 0 19 19 0 16 16
Is Makineleri Tamircisi 1 0 8 8 0 0 0
Kalite Kontrolcii 3 5 27 32 0 1 1
Kasiyer 4 96 22 118 0 0 0
Kat Gorevlisi-Temizlik 1 12 4 16 9 4 13
Kaynakg1 (Oksijen Ve Elektrik) 1 0 15 15 0 6 6
Kilim Dokuyucu (El Tezgahi) 2 7 15 22 0 0 0
Kimya Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1
Komi (Garson Yardimecisi) 3 29 34 63 9 14
Konfeksiyon Iscisi 6 133 18 151 20 6 26
Konut Hizmetleri Gorevlisi 1 1 8 9 0 2
Laboratuvar Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Laboratuvar Teknisyeni(Saglik) 1 1 0 1 0 0 0
Makine Bakim Onarimcisi 2 32 34 66 0 0 0
Makine Montajcisi (Genel) 1 0 1 1 0 0 0
Makine Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Makine Teknisyeni 1 0 13 13 0 10 10
Makineci (Dikis) 8 145 26 171 30 2 32
Marangoz 2 0 2 2 0 0 0
™ | « | o | | o | o | & |
Mekaniker-Yiksek Firin,
Celikhane,haddehane Ve Yardimci 9 0 126 126 0 7 7

Tesisler




Metal isleme Tezgahi Operatérii 4 28 26 54 14 12 26
Metal Kaplamaci 6 0 67 67 0 34 34
Metalurji Ve Malzeme Miihendisi 1 0 1 1 0 1 1
Mobilya Imalatgisi/Mobilyact 5 0 72 72 0 0 0
(Ahsap)
MOdegi\;i"‘nlfll?lzcé\(ﬂ‘g‘k‘gﬁ?)HaZ“ 12 255 26 281 20 0 20
Motor Teknisyeni 1 0 12 12 0 0 0
Muhasebe Meslek Elemam 6 3 3 6 0 0 0
Muhasebeci 5 2 3 5 1 0 1
Miizik Aleti (Calgt) Yapimcist 1 11 4 15 5 0 5
Nokta Kaynak Iscisi 11 6 212 218 6 195 201
Ofset Baski Operatorii 1 2 8 10 0 0 0
Oto Montaj Iscisi 4 13 75 88 13 73 86
On Muhasebeci 16 159 29 188 0 0 0
Petrol-Gaz Uretim Operatdrii 6 0 150 150 0 99 99
Peyzaj Mimari 1 1 0 1 0 0 0
Pismaniye imalat iscisi 2 17 8 25 4 1 5
Plastik Mamuller Imal Is¢isi 3 11 26 37 2 9 11
Pres Tezgahi Operatorii 7 0 66 66 0 0 0
Proses Iscisi 19 41 303 344 34 63 97
Restoran Yoneticisi 2 2 3 5 0 0 0
Sa¢ Bakim Ve Yapimcisi 5 50 7 57 0 0 0
Satin Alma Gorevlisi 4 1 3 4 0 0 0
Satig Elemani (Perakende) 2 14 14 28 10 7 17
Satis Elemani (Tanitim) 5 2 5 7 0 0 0
Seramik Miihendisi 1 0 1 1 0 0 0
Servis Garsonu 1 5 9 14 0 0 0
Sigortacilik Meslek Elemani 2 2 0 2 0 0 0
Teknik Ressam 1 0 1 1 0 0 0
Temizlik Gorevlisi 5 58 53 111 0 0 0
Tibbi Sekreter 1 1 0 1 0 0 0
Ugak Bakim Teknisyeni (gdvde- 8 1 200 201 0 0 0
Motor)
Uretim Miihendisi 1 1 1 2 0 0 0
Uretim Planlama Memuru 1 1 0 1 0 0 0
Utiicii 2 23 7 30 0 0 0




Veri Giris Kontrol Isletmeni 5 23 1 24 0 0 0

Ving Operatorii 1 0 22 22 0 0 0

Yalitim Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0

Yapay Cigek Yapim Iscisi 1 9 0 9 3 0 3

Yap1 Denetlm_Yar.d1mc1hg1 1 0 1 1 0 0 0

Teknikeri

Yonetici Sekreter / Asistan 2 3 0 3 0 0 0

Toplam 407 3227 3423 6650 931 1301 2232

[limizde 2012 yilinda 105 meslek dalinda egitim verilmis ve 1.303 kisi de TYCP aktif olarak katilmistir.




Tablo 23: isgﬁcﬁ Piyasas1 Arastirma Sonuclari Ile Kurul Kararlar1 Sonucunda A¢ilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
N Sﬁ;zfgn N Acilan| Katilan Kursiyer Ise Y.erlestirilen
Temininde Giigliik Meslekler Eleman Acilan Kursun Tiirii SIZurS Sayisi Kursiyer Sayist
Sayisi Y K adm|Erkek Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
Ambalajer (Makine ile) 10 UMEM 8 55 | 106 | 161 16 | 49 65
Argon Kaynakgist (T1g Kaynakgist) 177 IS.YET.KURS/ ISTIHDAM GARANTILI. 1 6 15 21 0 0 0
As¢1 Yardimeis 87 IS.YET.KURS/ ISTIHDAM GARANTILI 1 15 10 25 0 0 0
Beden lscisi (Genel) 631 TYGP 21 | 711|592 | 1303 | 711 | 592 | 1303
Bilgisayar isletmeni 15 IS.YET.KURS/ GENEL 12 | 128 | 62 190 0 0 0
Bilgisayar Teknisyeni 3 iSBASI EGITIM PROGRAMI 1 0 1 1 0 0 0
Biiro Memuru (Genel) 8 GIRISIMCILIK/IEP 17 | 190 | 213 | 403 0 1 1
CNC Tezgah Operatorii 241 UMEM 7 53 | 47 100 0 1 1
CNC Torna Tezgahi Operatérii 34 UMEM 2 0 18 18 0 2 2
Cagr1 Merkezi Gorevlisi 86 iS.YET.KURS/ ISTIHDAM GARANTILI 2 49 9 58 0 0 0
Depo Sorumlusu 12 iEP 1 0 1 1 0 1 1
Elektrik Teknikeri 131 IEP 1 0 1 1 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 48 IS.YET.KURS/ GENEL 1 3 9 12 0 0 0
Gaz Alti Kaynakgisi 382 UMEM 9 0 |160 | 160 0 50 50
Grafiker 27 iEP 1 1 0 1 0 0 0
insaat Teknikeri 91 iEp 1 1 1 2 0 0 0
istihsal Teknisyeni 56 iEp 8 0 19 19 0 16 16
Kalite Kontrolcii 11 UMEM/IEP 3 5 27 32 0 1 1
Kasiyer 23 iS.YET.KURS/IST.GAR. 4 96 | 22 | 118 0 0 0
Kat Gorevlisi-Temizlik 2 [S.YET.KURS/ GENEL 1 12 4 16 9 4 13
Kaynakg1 (Oksijen Ve Elektrik) 17 IS.YET.KURS/IST.GAR. 1 0 15 15 0 6 6
Komi (Garson Yardimcisi) 53 iS.YET.KURS/IST.GAR. 3 29 34 63 9 5 14
Makine Bakim Onarimcisi 16 UMEM 2 32 | 34 66 0 0 0
Makine Montajcist (Genel) 45 UMEM/IEP 1 0 1 1 0 0 0
Makine Teknikeri 72 UMEM/IEP 1 0 1 1 0 0 0
Makine Teknisyeni 7 UMEM 1 0 13 13 0 10 10
Makineci (Dikis) 52 iS.YET.KURS/IST.GAR. 8 145 | 26 171 30 2 32
Marangoz 1 iEP 2 0 2 2 0 0 0
%Zﬁgrikﬁifil)m Ve Onanmetst (Motorlu 38 UMEM 4 0 40 40 0 20 20
Muhasebe Meslek Elemant 10 UMEM/{EP 6 3 3 6 0 0 0
Muhasebeci 99 IEP 5 2 3 5 1 0 1
On Muhasebeci 19 IS.YET.KUR/GENEL 16 | 159 | 29 188 0 0 0
Peyzaj Mimari 4 iEP 1 1 0 1 0 0 0
Pismaniye imalat Iscisi 2 UMEM 2 17 8 25 4 1 5
gl;zgligjcksiyon Kaliplama Makinesi 94 UMEM 5 13 | 44 57 0 1 1
Pres Tezgahi Operatorii 15 UMEM 7 0 66 66 0 0 0
Satis Eleman (Perakende) 8 iS.YET.KUR/IST.GAR. 2 14 14 28 10 7 17
Satis Elemant (Tanitim) 97 IS.YET.KUR/IST.GAR. 5 2 5 7 0 0 0
Servis Garsonu 165 [S.YET.KUR/GENEL 1 5 9 14 0 0 0




Teknik Ressam 33 iEp 1 0 1 1 0 0 0
Temizlik Gorevlisi 67 IS.YET.KUR/GENEL 5 58 | 53 111 0 0 0
Tibbi Sekreter 3 iEP 1 1 0 1 0 0 0
Uretim Miihendisi 2 iEP 1 1 1 2 0 0 0
Uretim Planlama Memuru 9 iEP 1 1 0 1 0 0 0
Ving Operatorii 112 UMEM 1 0 22 22 0 0 0

[limiz genelinde yapilan Isgiicii Piyasasi: Arastirma Sonuglarina gore temininde giigliik ¢ekilen

mesleklerin bir¢ogu ile ilgili isgiicii yetistirme kursu agilmis ve makul sayida kursiyer mezun

olmustur.




GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayisi kagtir?
Planlanan Kurs Sayist Agilan Kurs Sayisi
400 407
Acilan kurslarin konulart ile bdlgenin isgiicii piyasast ihtiyaglart arasindaki baglanti diizeyi
nedir?
[ Tam I Cok [Orta [1Az [IHig
Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
10 55 49 104
Hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmig ve katilimer sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam
2 0 25 25
Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam
Kag tane TYCP ac¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadm Erkek | Toplam
21 711 592 1303
Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimer sayist nedir?
Acilan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi
13 300

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin Erkek | Toplam

189 197 386

Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

[ Evet (1 Kismen I Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?

1 Evet I Hay1r

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

2.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

I Evet (1 Kismen "l Hayr

Alman kararlar dogrultusunda iggiicii piyasas1 analizi yapildi m1?

I Evet 1 Kismen "] Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?

I Evet 1 Kismen "] Hayir

Karsilanmasinda giigliik ¢cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
I Evet (1 Kismen "l Hayr

Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

I Evet (1 Kismen "l Hayr

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicli ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
I Evet [l Hayir



Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet [l Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

_l Evet I Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"I Evet I Hayir

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
_l Evet I Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

"1 Evet I Hayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligkin faaliyetler planland1 mi1?

I Evet I Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?

I Evet [l Hayrr

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?

I Evet "I Hayrr

[l1de kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
1 Evet I Hay1r

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gegilmesine yonelik
kararlar alind1 m1?
1 Evet I Hayir



