EK-4
KARS iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGITIiM KURULU
2012 YILI FAALIiYET RAPORU

GIRIS

26 Mayis 2008 tarih ve 26887 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5763 sayili Kanunun
21. maddesi, 4904 sayili Tiirkiye Is Kurumu Kanunu ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu
geregince 21 Ekim 2008 tarih ve 27031 sayili Resmi Gazetede yayimlanan ydnetmelik
dogrultusunda, ilin isgiicii, istihdam ve mesleki egitim ihtiyacin tespit etmek veya ettirmek,
mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlar ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve istihdam
konularinda etkinlik ve verimliligi artirmak amaciyla yerel diizeyde politikalar olusturmak, plan
yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve kuruluslara goriis ve Onerilerde bulunmak {izere
toplanmas1 karar altma alman ve sekretarya gorevi i1 Miidiirliigiimiiz ile 11 Milli Egitim
Miidiirliigii tarafindan yerine getirilen il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu, 2012 yilinda dort
defa olagan 1 defada olaganiistii giindemli olarak toplanmustir.

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Hakkinda Yonetmelik kapsaminda olusturulmasi
gereken kurullar, kurul baskaninin onayi ile 2012 yilinda olusturularak yil igersinde aktif bir
sekilde caligtirilmis; kurul toplant1 {iyeligi ve denetim yapmak iizere goreve gelmeyen kurul
tiyeleri, kurumlar1 ve kendileri uyarilarak gorevlerini yiirlitmeleri saglanmis ve kurul baskanina
denetim iiyeleri ve aylik denetim planlar1 yapilan her degisiklik, siiresi igerisinde Kurul bagkanina
onaylatilmistir.

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarinda ana goriisme konusu, ilimizde diizenlenecek
isgiicii uyum faaliyetleri olmustur. I Miidiirliigiimiizce 2012 yili isgiicii piyasa arastirma
sonuclar1 ile ilimizde faaliyet gosteren Egitim Kurumlari, Sivil Toplum Kuruluslari, Ticaret
Sanayi Odasi, Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birligi Bagkanlig cesitli meslek kuruluslar ve yerel
kamu kurum ve kuruluslarinin goriisleri dogrultusunda, ilin isgilicii piyasasinin ihtiya¢ duydugu
meslek alanlarmin tespit edilerek, 2013 yili Ocak ayinda toplanan Il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunda goriisiilerek iiyelerin onayina sunulmustur. Kurul Uyelerinin onayma miiteakip Genel
Midiirligiimiize gonderilecektir. Onaylanan 2012 yili yillik isgiicli egitim planinda yer alan
mesleklerin bir cogunda yil igerisinde kurslar diizenlenmis, ihtiya¢ oldugu planinin onayindan
sonra ortaya cikan meslekler, ayrica yillik egitim planma dahil edilerek kurul onayindan
gecirilmistir. 2012 yilinda 11 Miidiirliigiimiizce diizenlenen Isgiicii yetistirme kurslar1 Ilimizin
Isgiicii piyasasinda ihtiyag duydugu meslekler olup, gercek ihtiyaca dayandirilarak kurslar
diizenlenmistir. 2012 yili igerisinde Il Miidiirliigiimiize tahsis edilen ddenegin %S5 lik (Genel
Miidiirliik onayi ile % 10’ ¢ikarildi.) kismina denk gelen kismui i¢in istthdam garantisi aranmadan
Milli Egitim Miidiirliigline bagli mesleki Egitim Merkez Miidiirliikleri ve Halk Egitim
Miidiirliikleri ile ortaklasa isbirligi kapsaminda cesitli mesleklerde 10 adet Isgiicii yetistirme
kursu diizenlenmis olup, bu kurslara 2 erkek, 175 kadin olmak iizere 177 kursiyer istirak etmistir.
Bu kapsamda diizenlenen Isgiicii yetistirme kurslarna harcanmak {izere 327.836,00 tl tahsis
edilerek sozlesmeye baglanmistir.

Toplum Yararina Caligma Programlart (TYCP) kapsaminda 58 adet proje uygulamaya
konulmus olup, Kamu kurumlar ile 3000 kisilik protokol imzalanmis bu projelere 2796 erkek
694 kadin olmak tizere 3490 katilimci gesitli siirelerle istirak etmistir. Gergeklestirilen TYCP’den
yararlananlarin kisi icerisindeki payina ve kullanilan biitceye bakacak olursak 1 sirayt % 35
orani ile 1l ve Ilge Milli Egitim Miidiirliikleri almaktadir. Ikici sirada yer alan Merkez ve ilge



Belediyeleri ile 18 adet TYCP projesi uygulamaya konulmus olup, 650 katilimcinin istiraki
saglanmistir. Isgiicii yetistirme Kurslari kapsaminda 4 adet Istihdam garantili kurs acilmis bu
kurslara 106 erkek, 224 kadin olmak toplam 330 adet kursiyer katilmis olup en az % 60’1
istihdam edilmistir. Isgiicii yetistirme kurslarma katilan 507 kursiyere mezun olarak katildiklari
meslek alanlarinda Milli Egitim Miidirliigii onayl sertifika verilmistir.

Isbas1 Egitim programlari kapsaminda 99 adet isverenle program uygulanmis olup 66
erkek, 43 kadin bu programlardan yararlanmistir.

Girisimcilik Egitim Programlar1 kapsaminda Kars Merkezde 50 kursiyerin katildigr 2
grup halinde, Sarikamis Ilge Merkezinde 48 kursiyerin katildign  girisimcilik kurslari
diizenlenmistir.

Kars’in ekonomisi ¢ok biiylik oranda tarima ve hayvanciliga dayalidir. Bu ekonomik
yapinin bir sonucu olarak il niifusunun agirligi kirsal kesimde yasamaktadir. Kirsal kesimde
yasayanlarin yani sira kentlerde yasayan halkin 6nemli bir boliimii de tarla tarimi1 ve geleneksel
mera hayvancilig ile ugragsmaktadir.

Kars Organize sanayi Bolgesinde tliretime yonelik toplam 43 adet iiretim isletmesi
mevcut olup bu isletmelerde toplam 440 adet is¢ci ¢calismaktadir. Faaliyette bulunan isletmelerin
% 22 sini Siit ve Siit Uriinleri isletmesi yer almaktadir. Digerleri ise Tas mermer Isleme, Orman
iirinleri, kereste, hazir Beton Uretimi alanlarinda faaliyet gostermektedirler.

Kars’ta son yillarda gelisme gosteren ve bir bagka ekonomik sektor olan turizm de ise ilin
gerek dogal, gerekse tarihi ve kiiltlirel degerleriyle biiylik bir potansiyele sahiptir. Sarikamis
Kayak Tesisleri, Kars Kalesi, Antik An1 kenti, Kars Miizesi, Evliya Camii, Yusuf Paga Camii,
Fethiye Camii, Tas Koprii, Ilbeyi Oglu Hamami, Mazlum aga hamami, Havariler Kilisesi,
Beylerbeyi Sarayi, Gazi Ahmet Muhtar Pasa Konagi, Abullatifpasa Konagi tarihi ve turistik
onemi olan yerlerin baslicalaridir. Son Yillarda Sarikamis ilgemizde yapilan yatirimlar
neticesinde kis turizminde 6nemli atilimlar yapilmastir.

Kars’in ekonomisi ¢ok biiyiik oranda geleneksel mera hayvanciligina dayalidir. ilin temel
iktisadi sektorii olan hayvancilik yaklasik % 75, hayvanciliga yonelik bitkisel tiretim ise % 25
orana sahiptir. Il ekonomisinde bu denli agirligi olan hayvancilik ise genellikle kiiciik aile
isletmeciligi seklinde ve aile ihtiyaglarini karsilamak amaciyla yapilan ekonomik bir faaliyet
durumundadir. Ilin az gelismis sanayisi de hayvansal ve tarimsal iriinlerin isletilmesine dayali
isletmelerin olusturdugu bir yap1 sergilemektedir. Ozel sektoriin fazla gelismemis olmasi, sanayi
ve tarimin gelismemesi, ulasim yoniinden {ilkenin kuzey dogu smirinda olmasi vb. nedenlerden
dolayr istihdam olanaklar1 sinirli kalmaktadir. Agilan meslek kurslari da sanayi sektoriinden
ziyade il ve ilge merkezlerine yonelik hizmet ve ticaret alanlarinda olmustur.

Kars Ilinin Niifusu, 2012 Adrese Dayal1 Niifus Kayit Sistemi veri taban1 sonuglarina gore
304.821 olup, 2010 yilindaki Niifus sayim sonucuna goére 301.766 olan Toplam Niifusu % 1,02
oraninda artarak 304.821°e ylikselmistir. Niifusun 131.235 kisisi sehirlerde yasarken, 173.586
kisisi belde ve koylerde yasamaktadir. Sehir niifusunun toplam niifus i¢indeki oran1 % 43 olup
Belde ve Kdylerde yasayanlarin orani ise % 57 dir.Yine ayni niifus sayimi sonucuna gore, il
Merkezi Niifusu 112,587 olup Ilin niifus yogunlugu ise km? bagma 30 kisi diismektedir. Merkez
ilge dahil toplam 8 il¢e,10 belediye ve 381 kdy bulunmakta olup, Sarikamis 50.308 niifusu ile en
fazla niifusa sahip ilge, Akyaka 11.641 niifusu ile en az niifuslu ilgesidir. Toplam Niifusun
158.403 kisi ile % 51,96 *unu Erkekler, 146.418 kadin ile % 48,04 ini kadinlar olusturmaktadir.



Kars Ilinde 0-14 Yas Grubundaki Niifus 93.686 ile Toplam Niifusun % 30,73 ini teskil
etmektedir. Geri kalan Niifus ise 15+ yas grubuna dahil olup, 211.135 ile % 69,27 teskil
eder. Yillik Niifus Artis Hizi  ( yilizde 1,01 ) dir.

Kars ilinde issizlik oran1 2010 yili TUIK verilerine gore % 7,4 olup, Istihdam oran1 %
48,3 , Isgiiciine katilim orani ise 52,2, aldig1 go¢ 10,654, verdigi go¢ ise 16.376 olup net go¢ ( —
5.722) dir ilimizin net gog¢ hiz1 (— 18,54) dir.

Kars 1li Sehir ve K&y niifuslari, niifusun yas gruplarmna goére dagilimi, Niifusun Egitim
Durumlarina gore dagilimini gosterir tablolar asagida gosterilmistir.

1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gére Dagilim
Niifus
il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu artis iz
(%0)
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadmn | Erkek | Toplam
11 Toplami 146418|158403| 304821 | 45609 {48077 | 93686 [89515|100882|190337|11294| 9504 | 20798 1,01
1 Merkez 53689 | 57908 | 111597 |15.025(16.033| 31.058 | 35005 | 38814 | 73819 | 3659 | 3061 | 6720 3,27
2 Akyaka 5464 | 6177 | 11641 | 1597 | 1642 | 3239 | 3328 | 4038 | 7366 | 539 | 497 | 1036 -3,18
3 Arpagay 9643 10081 | 19724 | 2544 | 2671 | 5215 | 5862 | 6407 | 12269 | 1237|1003 | 2240 -2,13
4 Digor 12628 | 13680 | 26308 | 4677 | 4883 | 9560 | 7179 | 8118 | 15297 | 772 | 679 | 1451 0,51
5 Kagizman | 23405 | 23688 | 47093 | 8265 | 8380 | 16645 (13560| 13911 | 27417 | 1634 | 1397 | 3031 -3,48
6 Sartkamig | 22995 | 27313 | 50308 | 7756 | 8362 | 16118 |13590|17624 | 31214 | 1649 | 1327 | 2976 1,67
7 Selim 12750 | 13392 | 26142 | 4096 | 4324 | 8420 | 7480 | 8061 | 15541 | 1174|1007 | 2181 6,15
8 Susuz 5844 | 6164 | 12008 | 1649 | 1782 | 3431 | 3565 | 3849 | 7414 | 630 | 533 | 1163 -3,56

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi meniisiinden
ulagabilirsiniz

Niifusun ¢ogu 15- 64 yas arasindadir. Toplam niifusa bakildiginda erkek niifusunun kadin
niifusundan fazla oldugu goriilmektedir. Niifusun en fazla oldugu ilgemiz 50308 kisi ile
Sarikamis ilgesidir. Bunu 47093 kisi ile Kagizman ilgesi takip etmektedir. 65 + yas grubunda
kadin niifus erkek niifustan fazladir. 2010 y1l1 verilerine gore Kars Merkezinin niifusu artmstir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Ada
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
KARS 84.585 | 89.001 173.586 61.833 | 69.402 131.235 | 146.418 | 158.403 | 304.821

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi meniisiinden
ulasabilirsiniz

Toplam niifusun %43 {inii kent niifusu olusturulurken % 57 sini kir niifusu olusturmaktadir.

Kent niifusunun % 53 {inii Erkekler % 47 sini kadinlar, kir niifusun % 51 ini Erkekler % 49 unu

ise kadinlar olusturmaktadir.



Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Go¢

ilin Verdigi Gog

Net Go¢

Net Go¢ Hizx

10654

16376

5.722

-18.54

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap: meniisiinden

ulasabilirsiniz

2011 verierine gore Kars ilimiz go¢ veren illerimizden sadece biridir. Ozel sektoriin

gelismedigi ilimizde issizlik yogun olarak yasanmaktadir. Bu nedenle insanlar is bulabilmek
amaciyla daha ¢ok biiyiik illere go¢ etmektedir.

1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
e . N Birinci Rekabet [ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet
Iktisadi Faaslzykettﬁlfl:far“‘a Gore | " Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek Giicii Yiiksek Diger
Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
Gida Sektorii Peynir ve Peynir X
Tiirevleri
Agac Isleri Sektorii Mobilya ve X
Tiirevleri
Madencilik Sektorii X

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret i1 Miidiirliigiinden almabilir.

Sanayi  Ticaret Il Miidiirliigiinden alinan verilere gore rekabet giicii yiiksek sektdrler
onceliklerine gore isaret(X) konularak belirtilmistir. Birinci derece rekabet giicii yliksek
meslekler Gida Sektorii. peynir ve peynir tiirevleri, ikinci rekabet giicli yiiksek meslekler Agag
isleri sektdrii ve mobilya tiirevleridir. Ugiincii siray1 ise Madencilik sektdrii almaktadir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Ongoriilen
Istihdam

Gerceklesen

Sektor istihdam

Alt Sektor | Belge Sayis1 | Yatirnm Tutar

01 — Tarim

02 - Madencilik
03 — Imalat

04 — Enerji

05 — Hizmetler

Not:Hazine Miistesarliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:
http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db 186




2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

- Isgiiciine Issizlik Istihdam
Tlin Adu Katilim Oram Oram Oram
KARS 52,2 7.4 48,3

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam,lssizlik,Ucret meniisiinde yer alan il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden
ulasabilirsiniz

Tiiik verilerine gore, Kars ilinde isgiicline katilim oran1 52,2 olup 2010 yilinda 54,09 iken 2011
yilinda diisiis goriilmiistiir. Issizlik oran1 2011 yilinda % 7,4 olup bir dnceki yil da aynidir.
Istihdam oraninda bakildiginda % 48,3 olup bir dnceki yila gore diisiis olmustur.

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2012 YILI
Kadin Erkek |Toplam
BASVURU 3491 7448 10939
Issiz 3491 7448 10939
Diger 0 0 0
ACIK IS 3617
Kamu 2980
Ozel 637
ISE YERLESTIRME 745 2662 3407
Kamu 599 2353 2952
Ozel 146 309 455
Normal 739 2636 3375
Kamu 599 2352 2951
Ozel 140 284 424
Oziirlii 6 26 32
Eski Hiikiimlii
KAYITLI iSGUCU 4726 11261 15987
KAYITLI iSSiZ 8449 3693 12142
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 0

2012 sonu itibari ile Il Miidiirliigiimiize 7448 erkek 3491 kadin olmak iizere toplam 10939
kisi 1s istegi ile miiracaat etmis olup, bir 6nceki yila gére 72,3 oraninda artis kaydedilmistir.
Kayith isgiiciiniin yas ve tahsil durumlarma gore dagilimi asagidaki tablolarda yer almaktadir.

Ozel sektor is verenlerin Iskur araciligiyla is¢i alma zorunlulugu olmamasina karsin 1l
Miidiirliiglimiiziin ilimiz igverenleriyle isbirligi halinde yaptig1 ¢alismalariyla saglanan agik
islerle ilgili olarak 2012 yil1 sonu itibariyle toplam 3617 olup alinan agik islerin 2980 kamu, 637
ise 0zel sektore aittir. Bir onceki yila gore acik islerde % 1,78 oraninda artis kaydedilmis ve
kayith igsizlerimize hem adet olarak hem sektor olarak cesitlilik saglanmastir.

Ise yerlestirmelerde 2012 y1li sonunda 2952 kamu sektoriine , 455 adet dzel is yerlerine
olmak tizere 3407 adet issiz kisiye is isttihdami saglanmis olup, istihdam edilenlerin adeti erkek
2662, 745 kadindir. 2012 yili sonu itibari ile 316 Erkek 93 kadin olmak tizere 409 adet 6ziirlii
15 istegiyle sira beklemektedir. Toplam 32 adet 6ziirlii ise yerlestirilmistir.



Tablo 8: igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilhim

oplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 4044 Yas 45-64 Yas 6F
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu )
X S s |lx | E| g x E | g| x E | g| x E | g| x E | | x| & 2 | x| E | g2
SIS EeglE sl g S Rl el el lE el
L 2 MW 2| M| W 2| M| W 2 | M| W 2 | M| W A B2 I TV IS Molw 2 M
3449 | 12142 | 192 | 289 | 481 | 889 | 1408 | 2297 | 787 | 1567 | 2354 | 551 | 1414 | 1965 | 484 | 1247 | 1731|347 | 984 | 1331|1484 | 4251909 | 18 | 5

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2012 yil sonu itibariyle Is Kurumu Kars Il midGrligunde kayith issiz kisi sayisi 12142 dir. Kayith kisilerin %

69,5 i erkek 30,5 i bayandir. En ¢ok kayitli igsiz 2354 ile 25-29 yas grubunda oldugu gorilmektedir.

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagihm

lam OkurYazar | o\ vazar iIkogretim Ortadgretim On lisans Lisans Yiiksek D

Olmayan (Lise Dengi) lisans

£ £ £ £ £ = £ £

0 | S M |W| S| | WS | & | W | S | ¥ | W| 2 | ¥|Wu|2 ¥ | u|2 | |u|g|X
49 112142 | 163 | 153|316 | 142|305 | 447 | 1358 | 5323|6681 | 1238 | 1991 | 3229 | 539|398 | 937 | 240|269 |509 |13 | 8 |21 | O

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

12142 kayith issiz igerisinde % 55 ile ilkogretim mezunlari ilk sirada yer almaktadir. % 26,5 ile
ortadgretim (lise dengi) mezunlar1 yer almaktadir. Kayith igsizlerin % 12 si lise lizeri 6grenim

diizeyindedir.

Tablo 10: Kayith Isgiiciiniin Mesleki Dagilimi



Meslekler Kadin Ka)lrzltrlll(elzismer Toplam
BILINMEYEN 5 2 7
BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 698 1380 2078
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 930 514 1444
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 5277 1370 6647
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI 668 30 698
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 403 418 821
SANATKARLAR VE ILGILI iISLERDE CALISANLAR 1031 519 1550
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 2 0 2
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL 666 401 1067
MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 1539 72 1611
YONETICILER 42 20 62

Genel toplam 15987

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Kayith igsizlerin meslek gruplarina bakildiginda 6647 issiz ile nitelik gerektirmeyen islerde

calisan oldugu goriilmektedir. Bu durum kayith issizlerin yarisindan fazlasinin meslek sahibi

olmadigini gosteriyor.




Tablo 11: issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Gore Sayisi

Egitim Durumu

Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) . Lise veya Yiiksek Okul
O(I;?r;zzz:r Okur yazar L'SKAI:?J rﬁk“l Meslek Okulu | veya Fakiilte | Toplam
y Mezunu Mezunu
Tarim ,Ormancilik, balik¢ilik 0 0 6 0 0 6
Madencilik ve tag ocake¢iligt 0 0 1 1 0 2
Imalat 1 0 67 42 10 120
Elektrik, Gaz, Buhar ve
iklimlendirme {iretimi ve dagitimu 0 0 11 S . 17
"Su ‘Ferplnl ; k.analllzasyon , atik . 0 0 5 5 1 11
yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri
Insaat 2 6 212 61 24 305
Toptan ve perakende ticaret; motorlu
kara tasitlarinin motosikletlerin 0 6 162 141 33 342
onarimi
Ulastirma ve depolama 0 0 49 43 7 99
Konaklama ve ylyec_ek hizmeti 12 5 1009 407 141 1574
faaliyetleri
Bilgi ve iletisim 0 0 2 12 7 21
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 2 3 9 14
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 1 24 25 15 65
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 1 1 127 101 30 260
Kamu y6netimi ve savunma ;zorunlu 0 0 1 0 0 1
sosyal giivenlik
Egitim 0 0 7 14 31 52
Insan sagligi ve sosyal hizmet 0 1 18 29 17 58
faaliyetleri
Kiiltiir, sanat eglence , dinlence ve 0 0 23 21 3 47
spor
Gayri menkul faaliyetleri 0 0 6 2 1 9
Diger hizmet faaliyetleri 1 0 45 22 10 78
Toplam 17 20 1778 927 339 3082

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
Il midirligiimiize 2012 y1l1 i¢erisinde issizlik 6denegi almaya hak kazanan issizlerin

ayrildiklar igyerlerinin iktisadi faaliyet kollar1 itibari ile incelendiginde 1524 adet sigortali igsiz

ile % 49,4 ile Konaklama ve Yiyecek Hizmet Faaliyetleri sektorii is yerlerinden oldugu

goriilmektedir.

Isten ¢ikartilanlarin egitim diizeyleri itibari ile incelendiginde isten ¢ikartilanlarin % 57, 6 s

lise alt1 6grenim diizeyine sahiptir.




Tablo 12: Igsizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Toplam Toplam Toplam
4180 2280 5682
Genel Toplam 12142

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Sistemimize kayitl issizlerin %34,4 {iniin bekleme siiresi 0-6 ay arasindadir. Issizlerin % 46,8 i 1

yildan fazla siiredir is beklemektedir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Ahnan Acik isler ve Ise Yerlestirme

Acik Isler Ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Toplam Toplam

BURO HIZMETLERINDE CALISAN 50 0 43
ELEMANLAR 2
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 2 169 0 106
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 2923 188 2921 151
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU 2 ) 2 0
URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 4 56 2 37
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE 1 48 1 35
CALISANLAR
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 19 49 26 32
MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE 27 64 16 42
MONTAJCILAR
YONETICILER 0 11 0 9

Toplam 2980 637 2952 455

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2980 Kamu 637 6zel sektor olmak tizere toplamda 3617 adet agik is alinmis ve 2952 Kamuda
455 dzel sektdrde ise yerlestirilmistir. Ise yerlestirilenlerin meslek dagilimima baktigimizda, ise
yerlestirilenlerin cogu nitelik gerektirmeyen islerde istihdam edilmistir.
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Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam

Tarim, Avcilik, Ormancilik

Tarim, Aveilik, Ormancilik. Balikgilik 111
Sanayi

Madencilik ve Tagocakeiligt 0

Imalat Sanayi 119

Elektrik, Gaz, ve Su 177
insaat 122
Hizmetler

Toptan ve Perakende Ticaret 76

Oteller ve Lokantalar 42

Tasima, Depolama ve Haberlesme 50

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 0

Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 1261

Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 6

Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 1443
Toplam 3407

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden aliacaktir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Agik Isler (Ekonomik

Faaliyetlere Gore)

[l Miidiirliigiimiizde en fazla ise yerlestirme yapilan sektdr 1443 kisi ile Diger Toplumsal, Sosyal,

Kisisel Hizmetler sektoriinde olmustur. Bu sektorii 1261 kisi ile Kamu Yo6netimi ve Egitim
Hizmetleri takip etmektedir. Bu iki sektorde Kamu Kuruluslartyla yiiriitiilen TYCP’lerin etkisi
goriilmektedir. En az ise yerlestirme Saglik isleri sektoriinde olmustur.
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Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

15-19 Yas 20-24 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas
Toplam Grubu Grubu 25-29 Yas Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu 65+
= X S s | x S s | x IS = X S = X IS = X IS g | x IS s | x S s | x| &
s| | 2|58 |g|f|E|g|5|E |25 828|825/ 2/5/¢8)¢2/5/¢8\¢
N I} 2 Mo w 2 M| W 2 M w 2 M | 2 2 L X | W | 2w L2 ¥ W
745 | 2662 | 3407 | 42 | 142|184 | 199 | 468 | 667 | 140 | 468 | 608 | 135|455 |590 | 110|377 |487 | 63 306 (369 | 96 (445|501 0 | 2 | 2
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.
2012 y1l1 sonu itibari ile ise yerlestirilen 3407 kisinin % 19,5 1 20-24 yas grubundadir. % 17,8 oranla 25-29 yas grubu ikinci sirada
yer almaktadir.2012 yilinda her yas grubundan ise yerlestirme yapilmistir.
Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim
Okur Yazar N Ortadgretim - . Yiiksek
Toplam Olmayan Okur Yazar Ikogretim (Lise Dengi) On lisans Lisans lisans Doktora
s | x| € |g|lx|E|leg|lx|E|l | x| E|lg|lx|E|lg|x|E|leg|lx|E|lg|x|E|leg|x|E
AERE N EE IR R AR I R A I T i I R
T I I T I O - T I O T O <A B T A AT (- I LT (V- R VI S R T R R T S
745]2662 (3407 | 0 | 1 | 1 |26 [129 |155 |268 |1721 |1989 | 267 |650 | 917|134 [115 | 249(45 (49 | 94|1 | 1| 2| 0|0 | O

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Ise yerlestirilenlerin % 58,3 ii ilkdgretim mezunlaridir. Bunu % 26,9 ile orta 6gretim mezunlari takip etmektedir. Ise yerlestirilenlerin
yaridan fazlasinin egitim seviyesi diisiiktiir
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Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan Isyeri Sayisi 27 2
Kapanan Isyeri Sayis1 20 0
Toplam

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.
2012 yilinda 10+ (10 ve tizeri eleman ¢alistiran) 27 adet, 50+( 50 ve iizeri eleman ¢aligtiran) 2
adet igyeri kayit altina alinmistir. 10+ (10 ve {lizeri eleman calistiran) 20 adet isyeri kapanmustir.

Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oran

Aylar

Ocak

Subat

Mart

Nisan

Mayis

Haziran

Temmuz

Agustos

Eyliil

Ekim

Kasim

Arahk

Toplam

ise
Yerlestirme
Sayisi

497

259

362

849

845

634

757

873

922

674

509

260

7441

Kurum
Tarafindan
ise
Yerlestirme
Sayisi

37

16

61

14

53

13

28

50

84

89

455

Etki Oram

7.44

6,17

1,66

0,47

7,22

2,21

7,00

1,49

3,04

7,42

16,50

34,23

6,11

Kurumun etki oran1 en fazla %34,23 ile Aralik aymda olmustur. En diisiik ise % 0,47 ile nisan ayinda
gerceklesmistir.
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3. EGIiTiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

e I e e Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
Ilkbgretim Ortadgretim Ortadgretim Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
. - . " Toplam
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 | Fark (0.0)
Mei{UlTllyet g | X E |KaytYih | o | « g s | x| Meizllqllyet s|x| § |Kavt¥ih) o & S|E13|15| 5|35
T 2|3 Sl 22|82 e AR Sl 2| s |8l2ls 8|22
2 w 2 M w 2 Molw |2 Mow| 2 M w A I T N R T
2012 2678|3276 | 5954 2012 2480|3008 | 5488 | 198 | 268 | 468 2012 1875 2012 803

Fark (i.6)= Ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi )
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.

2011-2012 yilinda 2678 kadin 3276 erkek olmak iizere 5954 kisi ilkogretimden mezun olmustur.

kadin 3008 erkek toplam 5448 kisi ortadgretime kayit yaptirmistir.

[k gretimden mezun olan 2480
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni kayit olan
ogrenci sayisi
Boliimler
2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012 Yih
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
1-Veternerlik Fak. 95 3 71 8 87 7 93 29
2-Fen Edebiyat Fak. 190 116 211 122 248 231 270 257
3-Egitim Fak. 226 143 252 147 265 161 281 335
4-iktisadi ve
id.Bil.Fak. 163 110 168 121 159 140 305 274
>-Tip Fak. 13 3 13 6 11 6 13 17
6-Ilahiyat Fak. - - - - - - 120 82
7-Miihendislik-
Mimarhk Fak - - - - - - 24 15
8-SABESYO 31 17 34 19 42 35 131 85
9-Devlet
Konservatuari 7 6 8 7 10 - 21 5
10-Kars Saghk Yiiksek
Okulu 44 89 59 112 56 78 78 98
11-Sosyal Bilimler
MYO 129 159 121 147 156 139 171 182
12-Atatiirk Saghk Hiz
MYO 144 117 151 124 130 181 232 214
13-Kars MYO 194 94 197 101 29 19 42 45
14-Kazim Karabekir
Teknik Bil.LMYO - - - - - - 154 23
15-Kagizman MYO 198 176 201 178 124 118 165 190
16-Sarikarms MYO 85 34 87 48 83 50 114 37

NOT:Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir

I:Jniversitemizde 3 tane yeni boliim (ilahiyat Fak, Miihendislik-Mimarlik Fak, Kazim Karabekir Teknik Bi.MYO) yeni kayit almistir. Bu béliimlerin agilmasi
Universitemizin bilyiimesi i¢in 6nemli bir adim olmustur. Her yil kayit olan 6grenci sayis1 artmaktadir.



4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlar

Tablo 21: Kurul Kararlarma iliskin Bilgiler

iL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

toplam 330 kisi katilmugtir.

SORUNUN
TOPLANT KARARIN GERGEKLESME | KARSILASILAN | a0 o
IDONEMI|  SORUN() KARAR GEREKGESI(2) DURUMU GUCLUK giZAlm%TE
[lin isgiicii ihtiyaclar1 gbz Oniine alinarak isggiicli egitim planinda Isbirligi kapsaminda 10 Is_blrhgl yapacak Isverenlerin
e 2 . £ - _ . kurs a¢ilmig olup toplam  |hizmet A L
e e belirtilen mesleklerde Isbirligi, UMEM veya Istihdam Garantili Istihdama yo6nelik kurslarin . - bilgilendirilmes
2012-01/1 |[lin iggiicti ihtiyaglart | ., .. . 177 kisi yararlanmustir. saglayicilarin .
Isgiicii Yetistirme Kurslarmin yilsonuna kadar uygulanmasi. acilmasi. L. o e
Istihdam garantili 4 kursa |yetersizligi.

[lin Isgiicii Thtiyaclar, toplumsal gereksinimler ve diger unsurlar
g6z Oniine alinarak yaklagik 500 katilimeinin yararlandirilmasinin

i1k etapta 443 kisinin

0012-01/2 Istjhdama katki planlfmdlgl Kiiltiir ve Turlz"m Destek Elemanllgl, Ffro.zv}./on Onleme Uzun sure}l igsizlere is yararlandig TYCP *x ek
saglamak ve Agaglandirma, Cevre Diizenlemesi, Cevre Temizligi, Okullarin  imkan1 saglamak anmsty
Temizligi konularinda Toplum Yararina Caligma Programlarinin yguanmisir.
lyilsonuna kadar uygulanmasi.
Kars Merkez’de 100 kisi; Kagizman ilgesinde 25 kisi ve Sarikamis i/([);igzlgsga SK:rrj(arm [Igelerde acilan
012-01/3 [stihdama katki ilcesinde 50 kisi olmak iizere toplamda 175 kisinin Kendi isini kurmak Merkezde 2’ u Olmask kurslara yeterince
saglamak yararlandirilmasinin planlandigi Uygulamali Girisimcilik Egitimleri [isteyenlere katki saglama  |. grup ilgi
N . tizere acilan kurslara 98 . -
diizenlenmesi. . gOsterilmemistir.
kisi katilmigtir.
2012 yil1
.. icerisinde
. o . . A 2012 de toplam 109 kisi buMevzuattan
0012-01/4 listihdamn artirilmas: Isl;astl Elgltlrn Programlari kapsaminda 100 kisinin isyerlerinde Ih{lllstlhdamma katki kapsamda isyerlerine kaynaklanan (};z}plla{l .
FalISUrimast. pagiama yerlestirilmistir. sinirlayict faktorler uzenieme rie
lkismen kolaylik
saglanmigtir.
Oziirlii ve Eski hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Ceza Olarak [Oziirlii ve Esi hiikiimliilere - - [lgili kurumlarin
Dezavantajli gruplarin = [Kesilen Paralar1 Kullanmaya Yetkili Komisyonca 2012 yilinda meslek kursu verilerek 2012 de herhangi bir lgili kurumlardan olumlu
2012/01/5 |.” et e - faaliyet proje teklifi
istthdam1 lacilmasi uygun goriilmiis olan kurslarin onaylanmasi ve 2012 isttihdamlarinin erceklestirilmemistir elmemektedir lyaklagimlari.
1linda agilmasi uygun goriilecek kurslarin uygulanmasi. kolaylastirilmasi. perexies St 9 '
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2012/01/6

ilin isgiicii piyasasinin
ihtiyaclarin tesbiti.

2012 yih Isgiicii Egitim planmin giincel tutulmasina, yenilenmesine
kaynak teskil etmesi ve ilimizdeki issizlikle miicadele ve istihdam
politikalarinin olusturulmasi agisindan ISKUR ve SERKA
Onciiliigiinde diger tiye kuruluslarin da destegi ile igglicii piyasasi
analiz ¢aligmasinin yapilmasi.

\Yapilacak faaliyetlere veri
olusturmast .

Halen devam etmektedir.

[rhkkhkhkhkhkhhkik

[khkkikkkikhkkik

2012/01/7

Egitime Yonelik
faaliyetler

i1 Milli Egitim Miidiirliigiince 6nerilen ve Kurulda gériisiilerek
kararlastirilan hususlar:
a) Faik-Fikriye Torunogullar1 Anadolu Saglik Meslek Lisesi
IMiidiirligii biinyesinde faaliyet gosteren Laboratuar Teknisyenligi
dalinin kapatilmasi.

b) 2. siif (24 kisilik) Acil Tip Teknisyenligi dalinin agilmasi

¢) 1. siif (24 kisilik) Anestezi Teknisyenligi dalinin acilmast.

d) Mesleki ve Teknik Egitim Yo6netmeliginin 86. Maddesi
geregince Kalfalik ve Ustalik sinavlar1 yapacak komisyonlarin
olusturularak planlama yapilmasi.

¢) Mesleki ve Teknik Egitim Yonetmeliginin 288. Maddesi

geregince isletmelerdeki meslek egitim denetimi i¢in komisyon
olusturulmasi.

IRutin olarak yapilmasi
zorunlu faaliyet.

Karar altina alinmustir.

2012/02/1

lin istihdamina katki
saglamak

[lin isgiicii ihtiyaglar1 goz dniiner almarak Caligma ve Is Kurmu
Kars 11 Miidiirliigiince olusturulan 2012 yil1 isgiicii egitim planina
dahil edilmesi kurusca onaylanan kurslar

a)Cagr1 Merkezi gorevlisi 800 kursiyer

b)Ahsap Montaj Elemani 20 kursiyer

c)El sanatlarina yonelik yoresel forlklorik bebek yapimi 20 kursiyer
d)Plastik igleme eleman1 20 kursiyer

e)Argon kaynakeist 20 kursiyer

istihdama yonelik kurslarin
acilmasi.

IArgon kaynakgist diginda
kararlastirilan diger kurslar|
acilarak tamamlanmustir.

BEE AR T e

2012/02/2

Egitime yonelik
faaliyetler

SERKA nim énciiliigiinde 11 Milli egitim Miidiirliigii ,Esnaf ve
Sanatkalar Odalar Birligi Bsk. ,Organize sanayi bolge Miid. ,
Belediye Baskanlig1,,Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigiinden
temsilkcilerin,in olusturucagi komiyon marifetiyle
nesnel,bilimsel,saglikli kararlar alinmasi i¢in okul bolimlernin
belirlenmesi hususunda piyasa arastirmasi yapilarak bir sonraki
toplantida goriisiilmesine

[Egitimde ihtiyag¢ duyulan
mesleklerle ilgili boliimlerin
belirlenmesi.

Gerekli ¢caligmalar
lyapilmustir.

2012/02/3

Isbas1 egitim
programlari

Stajyer calistirma zorunlulugu olan isletmelere Esnaf ve
Sanatkaarlar odasinin verecegi liste dogriltusunda Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigii tarafindan yazi génderilerek ilgili
isletmelerin sorumluluklarinin hatirlatilmasina

Staj programlarinin
lyaygimlagtiriimast.

Gerekli caligmalar
lyapilmustir.

2012/02/4

Egitime yonelik
faaliyetler

Ciraklik egitimimne katilan kisiler i¢in Ciraklik Egitim merkezi
tagtmali egitim imkan1 sunmaktadir. Bu konuda il Milli Egitim
midirliigiince ¢irak adaylarmin bilgilendirilmesi ve ilgili
isletmelerin bu gorevlerinin yerine getirilmesi igin bir yazi ile

uyarilmalarinin

Gerekli bilgilendirme
lyapilmustir.
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Kursiyerlerle ilgili

Caligma ve Is kurumu Kars 11 miidiirligiinden uygulamaya konulan
isgiicli yetistirme kurslarina katilacak kursiyerlerin se¢iminde
sinirlayict sartlarin yumusatilarak kursiyer bulma sikintisinin

Kurslara katilimda kolaylik

Y1l igerisinde gesitli

2012/02 /5 sorunlar ortadan kaldirilmasi igin Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiiniin [saglamak diizenlemeler yapilmustir.
gerekli mevzuat degisikligini yapmasi hususunun uyguhn olacagi
Onersinde bulunumasina
[l Miidiirliigiimiize tahsis edilen 6denekler nispetinde asagida
gosterildigi sekilde toplum yararina ¢alisma programlarinin
bas}atllmam .. . Toplum Yararina Calisma <
Toplum yararina a)agaclandirma ve park diizenlemesi =600 katilime1 Programlari ddeneginin Planlama dogrultusunda
2012/03/1 |Calisma Programlart  [b)gevre temizligi=900 katlimci macina uygun olarak tiim programlar
Diizenlemek c)kamusal altyapinin yenilenmesi=350 katilime1 kullantlmas: gerceklestirilmistir.
d)okullarin bakim onarim ve temizligi=1000 katilime1
le)restarasyon ve kiiltiirel mirasin korunmasi=75 katilimet
fvadi ve dere 1slah1 ,erozyon engelleme=75 katilimct
TYCP konusundaki gériismelerin uzun siirmesi nedeniyle 11
2012/03/2 [stihdam kurulunun 26.07.2012 tarihinde saat 17:00 de
olaganiistii toplanmasina karar verilmistir.
[limize TYCP kapsaminda tahsis edilen 6denekler
dogrultusunda en az 3.000 issizin katilimini saglanmak | | Belirlemen hedef
201210471 Toplum Yararina icin miimkiin olfluguncavtﬁm kamu kurum ve gffg?;?nl\;f?jr:igie%?nliima dogrultusunda 58 adet
0.0) Calisma kuruluglarinin hizmet saglayicisi olarak teklifte ymacina uygun olarak Toplum yararina ¢alisma
Programlar: bulunmalarinin saglanmasi kullamlmast programlart
|Ayrica camilerin ve kuran kurslarinin temizligi ve ¢evre diizenlenmistir.
diizenlenmesinin de TYCP kapsaminda yapilmasi
istihdama katkl 5 ve dahg fgzla isci gallst}rgn 'ézel sektt')'r isletmelerinde isbasi g];flzll i%ﬁgfﬁle éll(nm 2012 yilinda 99 igverenle
2012/04/2 saglamak egitimi diizenlemek i¢in isverenleri konu hakkinda hedefleri ne uvaun 109 kisinin katildig1 isbagt
bilgilendirilmesi ygu! esitimi diizenlenmistir.
sayida ger¢eklestirmek.
IArgon kaynakeist kursunun igbirligi kapsaminda ahsap P .
9012/04/3 [htiyag duyulan mesleki montaj elemant kursunun ise UMEM projesi kapsaminda ggslllzgzgﬁ ngrté?zranr;:lr Kurs maliyeti egitici gibi
egitimler Merkez ,GAMP ,Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi tirilmesi nedenlerle agilamamustir.
kapsaminda agilmasi yetistirilmesi.
Kars Halk Egitim Merkezi ve Calisma ve Iskurumu i1
Midiirliigii isbirligiyle diizenlenen ve tamamlanan Ozellikle kadmlarm An -
istihdam garantisi obsidyen tas1 ve ¢ini islemeciligi kurslarinin yogun talep | ", talen obsterdikleri S’ag r]?o]?taj le emalm "
2012/04/4 aranmayan olmasi nedeniyle 20 ser kisiyle tekrar agilmasi pogun taiep BOStErAIRIert disindaki kursiar agilara

kurslarin agilmasi

,Kagizman Halk Egitim Merkeziyle ahsap montaj
eleman1 ve yoresel forklorik bebek yapimi kursu

diizenlenmesi

imesleklerde kurslarin
acilmast.

kursiyerlere sertifikalart
verilmistir.

18




2012/04/5

Egitime Yonelik
faaliyetler

Haydar ALIYEV Endiistri Meslek Lisesisinde gida
terknolojisi(siit isleme) insaat teknolojisi,motorlu tasitlar
teknolojisi,tarim teknolojiler,bilisim teknolojileri,elektrik ve
elektrik teknolojisi boliimlerinin agilmasi

IAlinan kararin ilgili
kurum ve kuruluglarca
uygulanmasi,

Milli Egitim i1
Midiirligii tarafindan
belirlenen dallar agmak
icin ¢caligmalar
baslatilmigtir.

Isgiicii Piyasasi analiz

Serhat Kalkinma Ajansi tarafindan 2012 yilinda yapilmast
planlanan iggiicii piyasasi analiz ¢aligmasinin 2013 yili ilk

Alinan kararin ilgili

Mlgili kurum tarafindan

P012/05/1 caligmalari [stihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantisindan 6nce kurum ve kuruluslarca galismalar devam
;L : uygulanmasi etmektedir.
tamamlanmasi i¢in gerekli ¢aligmalarinin yapilmasina
[sbas1 egitim programlarmin ilimizde yayginlastirilmasi igin
iki ve daha fazla is¢i calistiran igverenlerin bagli olduklar
ish 5iti oda ve birlikler tarafindan Caligma ve Iskur I1 Miidiirliigii ile |Staj programlarinin 2012 yilinda Genel
2012/05/2 sroaSIai%lla? de isbirligi yapilarak gerekli bilgilendirme ¢aligsmasinin belirlenen hedef Miidiirliigiin hedefine
Progr yapilmasina , 2013 yilinda agilacak kurslar konusunda 6n  |diizeyine yiikseltilmesi ~[yaklagilmustur.

talep alinmasi i¢in ayni ¢alismanin yiiriitimesine karar

verilmistir.

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasas1 Arastirmalar1 basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler géz 6niinde bulundurularak ifade edilecektir.
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Cini islemeci 3 53 0 53 0 0 0
Glimiis kaynakgisi 1 17 2 19 0 0 0
Makine nakiggisi 1 18 0 18 0 0 0
Kilim, hali dokuyucusu(el tezgahi) 2 35 0 35 0 0 0
Tas oyma is¢isi 2 37 0 37 0 0 0
Folklorik bebek yapimi 1 15 0 15 0 0 0
Toplam 10 175 2 177 0 0 0
Tablo 22 b: Kurslara Iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
BILGISAYAR BAKIM ONARIMI 1 11 8 19 0 0 4
PLASTIK MAMULLERI IMAL
iscisi 1 3 14 17 0 0 11
MOBILYA IMAL. ISCiSi 1 0 13 13 0 0 11
CAGRI MERKEZI GOREVLISI 1 210 71 281 0 0 243
Toplam 4 224 106 330 269
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Isletmeci (genel) 4 45 53 98 0 0 0
Toplam 4 45 53 98 0 0 0
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Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Oziirliilere Yoénelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Toplam
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadn Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortasi1 Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadm Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Toplam
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Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYCP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam
Temizlik gorevlisi 8 27 174 201 25 132 157
Beden iscisi (temizlik) 10 35 234 269 26 131 157
Beden is¢isi(Genel) 37 610 2200 2810 531 1830 2361
Orman isgisi 2 13 176 189 3 128 131
Destek personeli (yardimcr) 1 9 12 21 9 11 20

Toplam 58 694 2796 3490 594 2232 2826
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Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler

Girisimcilik /Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Eczac1 kalfasi 8 5 3 8 0 0 0
Aset, asc1 yardimcist 6 2 5 7 0
Bayan kuafori 1 1 0 1 0 0 0
biyolog 1 1 0 1 0 0 0
Biiro memuru ,is¢isi, personeli 20 9 11 20 0 0 0
Cocuk bakicist 1 1 0 1 0 0 0
Halkla iligkiler meslek elemani 1 0 1 1 0 0 0
Is makineleri operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Matbaa iscisi 3 0 3 3 0 0 0
Satis elemani, temsilcisi 22 12 13 25 0 0 0
Peynir imal ig¢isi 1 0 1 1 0 0 0
pisirici 1 0 1 1 0 0 0
resepsiyonist 2 0 2 2 0 0 0
Sofdr yiik tagima 3 0 5 5 0 0 0
garson 4 0 5 5 0 0 0
Sihhi tesisat¢i 2 0 2 2 0 0 0
sekreter 5 5 2 7 0 0 0
Mobilya montaj is¢isi ,satis elamani 3 1 2 3 0 0 0
muhasebeci 12 5 7 12 0 0 0
Firiner ustasi-unlu mamuller 1 0 2 2 0 0 0
gazeteci 1 1 0 1 0 0 0
Toplam 99 43 66 109 0 0 0
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Tablo 23: Kurslara iligkin Veriler Toplami

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,5)

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Cini iglemeci 3 53 0 53 0 0 0
Glimiis kaynakgisi 1 17 2 19 0 0 0
Makine nakis¢ist 1 18 0 18 0 0 0
Kilim, hali dokuyucusu(el tezgahi) 2 35 0 35 0 0 0
Tas oyma is¢isi 2 37 0 37 0 0 0
Folklorik bebek yapimcisi 1 15 0 15 0 0 0
Bilgisayar bakim onarim 1 11 8 19 2 2 4
Plastik mamulleri imal is¢isi 1 3 14 17 0 11 11
Mobilya montaj is¢isi 1 0 13 13 0 11 11
Cagr1 merkezi gorevlisi 1 210 71 281 243 0 243
Isletmeci (genel) 4 45 53 98 0 0 0
Temizlik gorevlisi 8 27 174 201 25 132 157
Beden isgisi (temizlik) 10 35 234 269 26 131 157
Beden iscisi(Genel) 37 610 2200 2810 531 1830 2361
Orman isgisi 2 13 176 189 3 128 131
Destek personeli (yardimcr) 1 9 12 21 9 11 20
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Eczac1 kalfasi 8 5 3 8 0 0 0
Asgt, as¢1 yardimcist 6 2 5 7 0 0 0
Bayan kuafori 1 1 0 1 0 0 0
biyolog 1 1 0 1 0 0 0
Biiro memuru ,is¢isi, personeli 20 9 11 20 0 0 0
Cocuk bakicist 1 1 0 1 0 0 0
Halkla iligkiler meslek elemani 1 0 1 1 0 0 0
Is makineleri operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Matbaa is¢isi 3 0 3 3 0 0 0
Satis elemani, temsilcisi 22 12 13 25 0 0 0
Peynir imal ig¢isi 1 0 1 1 0 0 0
pisirici 1 0 1 1 0 0 0
resepsiyonist 2 0 2 2 0 0 0
Sofor yiik tagima 3 0 5 5 0 0 0
garson 4 0 5 5 0 0 0
Sihhi tesisat¢i 2 0 2 0 0 0
sekreter 5 5 2 7 0 0 0
Mobilya montaj is¢isi ,satig elamani 3 1 2 3 0 0 0
Muhasebeci 12 5 7 12 0 0 0
Firiner ustasi-unlu mamuller 1 0 2 2 0 0 0
Gazeteci 1 1 0 1 0 0 0

Toplam 175 1181 3023 4204 839 2256 3095

Is giicii yetistirme kurslar1 kapsaminda istihdam garantisi aranmadan 6 farkli meslekte 10 kurs
acilmis ve bu kurslara 175 kadin 2 erkek olmak tizere 177 kisi katilmistir. Bu kurslara kadinlarin
katiliminin fazla olmasi dikkat ¢cekmektedir.

Istihdam garantili kurslara 224 {i kadin 106 erkek olmak iizere 330 kisi katilmistir toplam 269

kisinin istthdam edilmesi beklenmektedir.

Kendi isini kuracaklar i¢in 4 adet girisimcilik kursu acilmis 45 kadin 53 erkek olmak {izere

toplamda 98 sertifika verilmistir.

Toplum Yararina ¢aligma programi kapsaminda (TYCP) 58 adet proje uygulanmis 594 kadin
2232 erkek olmak iizere 2826 kisi istihdam edilmistir.
Is bas1 egitim programlarinda (staj) 99 program uygulanmis.43 kadimn 66 erkek staj

programlarindan yararlanmistir.
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Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar ile Kurul Kararlar: Sonucunda Agilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
Shtiy?;n Agilan Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen
Temininde Giigliik Meslekler Elljgrlrj1an Acilan Kursun Tiirii Kurs Say1s1 Kursiyer Sayist
Sayist
Sayisi Y TKadm|Erkek Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

Bilgisayar Bakim Onarim 20 Istihdam Garantili 1 11 8 19 4
Plastik Mamuller Imal scisi 20 Istihdam Garantili 1 3 14 17 11
Mobilya Imal Iscisi 20 Istihdam Garantili 1 0 13 3 11
Cagr1 merkezi Gorevlisi 300 Istihdam Garantili 1 210 | 71 281 243

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden aliacaktir.

Istihdam garantili kurslar sonucu ise alinanlar kurumumuza bildirilmis ancak istihdam taahhiitlerinin
tam olarak yerine getirilip getirilmedigi yasal siirenin sonunda anlasilacaktir.
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayisi kagtir?

Planlanan Kurs Sayisi Agilan Kurs Sayisi

51 18

Acilan kurslarin konulart ile bdlgenin isgiicii piyasasi ihtiyaclarr arasindaki baglanti diizeyi
nedir?

O Tam [JCok [1XOrta [JAz [J1Hig

Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayist nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayist Kadin Erkek | Toplam

Hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmig ve katilimer sayist nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam

Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayist Kadin Erkek | Toplam

Kag tane TYCP ac¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadm Erkek | Toplam

58 694 2796 3490

Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimer sayist nedir?

Planlanan Kurs Sayis1 Kursiyer Sayisi

7 121

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin Erkek | Toplam

43 66 109
Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
1 Evet 1 Kismen X Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?
"1 Evet X Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

2.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi1 analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

X Evet 1 Kismen "I Hayir

Alman kararlar dogrultusunda iggiicii piyasasit analizi yapildi m1?

X Evet "1 Kismen U] Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?

"I Evet X Kismen U] Hayir

Karsilanmasinda giigliik ¢ekilen meslekler iggiicii piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
X Evet 1 Kismen "I Hayir

Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

X Evet 1 Kismen "I Hayir

[lde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyag¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
"I Evet X Hay1r
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Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ Evet x Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"I Evet _x Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ Evet "I Hayr

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ Evet X Hayir

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "I Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

X Evet "I Hayrr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alinan kararlarda kariyer giinli diizenlenmesine iligkin faaliyetler planland1 m1?

"I Evet X Hay1r

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?

"I Evet X Hay1r

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?
X Evet 1 Hayir

[l1de kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
"1 Evet X Hayir

Criraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gegilmesine yonelik
kararlar alind1 m1?
"1 Evet X Hayir
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