
EK-2: ÇALIŞMA VE İŞ KURUMU KARS İL MÜDÜRLÜĞÜ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULUNCA 

ALINAN KARARLARA İLİŞKİN FAALİYET İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU (NİSAN-2012) 
 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

2012/2-1 

İlin işgücü ihtiyaçları göz önüne alınarak Çalışma ve İş Kurumu Kars İl  

Müdürlüğünce oluşturulan 2012 yılı işgücü eğitim planına dahil edilmesi kurulca 

onaylanan Kurslar. 

a)  Çağrı Merkezi Görevlisi 800 kursiyer 

b)  Ahşap Montaj Elemanı 20 Kursiyer 

c)  El sanatlarına Yönelik Yöresel Folklorik Bebek Yapımı 20 Kursiyer  

d)  Plastik İşleme elemanı 20 Kursiyer 

e)- Argon Kaynakcısı 20 Kursiyer 

 

 

 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü/İl  Milli 

Eğitim Müdürlüğü 

İşgücü Uyum 

Hizmetleri 

Yönetmeliğin 

7.maddesinde yer 

alan Hizmet 

sağlayıcılar 

2012 yılında 

gerçekleştirilecek

tir. 
  (------) 

2012/2-2 

 

SERKA’nın öncülüğünde İl Milli Eğitim Müdürlüğü, Esnaf ve Sanatkarlar Odalar 

Birliği Bşk.Organize Sanayi Bölge Müdürlüğü, Belediye Başkanlığı, Çalışma ve 

İşkurumu İl Müdürlüğünden temsilcilerinin oluşturacağı Komisyon marifetiyle 

nesnel, bilimsel ,sağlıklı kararlar alınması için Okul Bölümlerin belirlenmesi 

hususunda piyasa araştırması yapılarak bir sonraki toplantıda görüşülmesine. 

 

SERKA, İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü, Esnaf ve 

Sanatkarlar Odalar Birliği 

Bşk.Organize Sanayi 

Bölge Müdürlüğü, 

Belediye Başkanlığı, 

Çalışma ve İşkurumu İl 

Müdürlüğü 

--------- 

2012 yılında 

gerçekleştirilecek

tir. 
(------) 

2012/2-3 

Stajyer çalıştırma zorunluluğu olan işletmelere Esnaf ve Sanatkarlar Odasının 

vereceği liste doğrultusunda Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından yazı 

gönderilerek İlgili işletmelerinin sorumluluklarının hatırlatılmasına, 

 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü/ 

Esaf ve Sanatkarlar 

Odalar Birliği Başkanlığı 

 

 

-------- 

 

2012 yılında 

gerçekleştirilecek

tir. 
(------) 

2012/2-4 

Çıraklık eğitimine katılan kişiler için Çıraklık Eğitim Merkezi  taşımalı eğitim 

imkanı sunmaktadır, bu konuda İl Milli Eğitim Müdürlüğünce  çırak adaylarının 

bilgilendirilmesi ve İlgili işletmelerin bu görevlerinin yerine getirilmesi için bir yazı 

ile uyarılmalarına.  

İl Milli Eğitim Müdürlüğü --------- 

2012 yılında 

gerçekleştirilecek

tir. 
(------) 

2012/2-5 

 

Çalışma ve İş Kurumu Kars İl Müdürlüğünden uygulamaya konulan İşgücü 

yetiştirme kurslarına katılacak kursiyerlerin seçiminde sınırlayıcı şartlarının 

yumuşatılarak kursiyer bulma sıkıntısının ortadan kaldırılması için Türkiye İş 

Kurumu genel Müdürlüğünün bu konuda gerekli mevzuat değişikliğinin yapması 

hususun uygun olacağı önerisinde  bulunmasına , 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

-------- 
2012 yılında 

gerçekleştirilecek

tir. 
(------) 

 

  

İmza 

Sorumlu Kuruluş 


