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Alnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme Ve Degerlendirme Tablosu

IUELING Karar eunmin Aol Planlanmis Faaliyetler Gerc¢eklesme Durumu Sorunlar
Karar No Kurulus
31/12/20009 tarihli ve 27097/3
miikerrer sayili R.G.’de yayimlanan
Tiirkiye Is Kurumu Isgiicii Uyum
Hizmetleri Yonetmeliginin “Kurs
e . UMEM Beceri’10 diizenlenecek mesleklerin
2012 Y1l Isgiicu Egltln:l Projesi kapsaminda belirlenmesi” bashikli 6. maddesinin
Planina, UMEM Beceri’10 Konfeksi cisic stai 4. fikrasinda {1 Istihdam ve Mesleki
Projesi kapsamlnda ONICKSIYon 15G1SL, Stay Egitim Kurullar1 yil iginde ihtiyag
konfeksiyon iscisi; staj programi kapsaminda ortaya ¢iktiginda, Yillik Isgiicii
K ’ d pazarlamaci (satis Egitim Planinda degisiklikler
pz(;eg;?amniac?zzz?m a temsilcisi), bulgur imal yapabilecegi ve yapilan
pazariam: > is¢isi, telefon santral Yillik Egitim Planina eklenmesine degisikliklerin Genel Midiirluge
temsilcisi), bulgur imal e .0 .. bildirilecegi hiikmii yer almaktadir.
is¢isi, telefon santral Calisma ve Is operatord, on . karar Ver11m1§ ol.a.n 50z konusu' .
ST, G e Kurumu il muhasebeci, mekanik | meslekler ile ilgili giincelleme islemi | UMEM Beceri’10 Projesi ve Staj
g ’ v 3ee yen e bakim ve Yillik Isgiicti Egitim Planinda yapilmi i 5iti
2012-4/1 mekanik bakim ve Miidiirliigii 38 & yapiimig | programi (Is Basi Egitim

onarimci(motorlu tasitlar
haric), kirtasiye ve kitap satig
elemani1, muhasebe meslek
elemani, eczaci kalfasi, ve
makine bakim onarimcisi
mesleki egitim
programlarinin eklenmesine
karar verilmistir.

onarimci(motorlu
tasitlar harig), kirtasiye
ve kitap satis elemani,
muhasebe meslek
elemani, eczaci kalfasi,
ve makine bakim
onarimcisi mesleki
egitim programlari
Yillik Isgiicii Egitim
Planina eklenecektir.

olup Yillik Isgiicii Egitim Planinin son
hali 05/11/2012 tarihli ve 274081 say1li
yazimiz ile Tiirkiye Is Kurumu Genel

Midiirliigiine gonderilmistir.

Programy/iEP) ile ilgili mezkir
yonetmelikte ayri diizenlemeler
mevcut olup, agilacak kurs veya
program isveren ihtiyaglarina gore
yil icinde ortaya ¢iktig1 ve isveren
taleplerine gore acildiklari igin s6zii
edilen kurs ve programlarin Yillik
Egitim Planinda yilbasinda
ongoriilmesi miimkiin degildir.

Bu anlamda, UMEM Beceri’10
Projesi kapsaminda bir kurs
acildiginda veya IEP kapsaminda
bir program baglatildiginda s6z
konusu programlar Yillik Isgiicii
Planina eklenmektedir.




2012-4/2

2012 yilinin son ii¢ ayinda
yillik isglicii egitim planinda
yer almayan staj
programlarina ihtiyag
duyulmasi veya yillik isgiicii
egitim planinda yer almayan
ancak yiiklenicileri
tarafindan istihdam garantisi
taahhiit edilen kurslarin
acilmasi durumunda, i1
Istihdam ve Mesleki Egitim
Yiiriitme Kurulu tarafindan
egitimi verilen anilan
mesleklerin mevzuata gore
2012 yil Isgiicii Egitim
Planina eklenmesi hususunda
11 istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu Yiirtitme
Kuruluna yetki verilmesine
karar verilmistir.

il istihdam ve
Mesleki Egitim
Yiiriitme Kurulu

31/12/2008 tarihli ve
27097/6 sayih R.G.’de
Tiirkiye Isgiicii Uyum
Hizmetleri
Yonetmeligi ‘Kurs
Diizenlenecek
Mesleklerin
Belirlenmesi’ bashkh
6. maddesinin 5.
fikrasi hiikiimleri
sakh kalmak iizere,
s0z konusu
yonetmeligin 4.
maddesine gore islem
yapmak.

2012 yilinin son ii¢ ayinda yillik isgiicii
egitim planinda yer almayan staj
programlarina veya UMEM Beceri’10
Projesi kurslarina ihtiyag duyulmasi
veya yillik iggiicli egitim planinda yer
almayan ancak yiiklenicileri tarafindan
istihdam garantisi taahhiit edilen
kurslarin agilmasi durumunda, egitimi
verilen anilan mesleklerin mevzuata
gore 2012 yili Isgiicii Egitim Planina il
Istihdam ve Mesleki Egitim Yiiriitme
Kurulu tarafindan eklenmesine devam
edilmektedir.

Karar ile ilgili herhangi bir
sorun bulunmamaktadir.




2012-4/3

2012 y1hi i¢in girisimcilik egitimi
verilecek kursiyer sayisinin
500'e ¢ekilmesine karar
verilmistir.

Calisma ve Is
Kurumu il
Miidiirliigii

Kiigciik ve Orta
Olcekli Isletmeleri
Gelistirme ve
Destekleme idaresi
Baskanhg
(KOSGEB)

2012/1 toplantisinda
Girisimcilik
Programinda yil
igerisinde
faydalandirilacak
kursiyer sayis1 800
olarak ongoriilmiistii.
Anilan programdan
yararlanmasi1 6ngoriilen
kursiyer sayisinin
500’e gekilecek
yilsonuna kadar
acilmasi planlanan
Girisimcilik
Programlari revize
edilen hedefe gore
acilacaktir.

2012/1 toplantisinda Girisimcilik
Programinda yil igerisinde
faydalandirilacak kursiyer sayis1 800
olarak ongoriilmiistii. Anilan
programdan yararlanmasi 6ngoriilen
kursiyer sayisi, mezun kursiyerlerce
KOSGEB’e yapilan bagvurularin
yeterlilik ve olgunluk seviyeleri goz
oniine alinarak 500 olarak revize
edilmistir.

Yillik Isgiicii Egitim Planinda gerekli
giincelleme islemi yapilmis olup, s6z
konusu degisiklik

05/11/2012 tarihli ve 274081 sayili
yazimiz ile Tiirkiye Is Kurumu Genel
Midiirligiine gonderilmistir

Karar ile ilgili herhangi bir
sorun bulunmamaktadir.
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I istihdam ve Mesleki Egitim
Yiiriitme Kuruluna ders
programinin yogunlugu
sebebiyle istirak edemeyen,
iiniversiteden Yrd. Dog Dr.
Murat BAY ’1n i1 istihdam ve
Mesleki Egitim Yiiriitme
Kurulundaki gorevinin sona
ermesine, ad1 gecenin il
Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulundaki ¢alismalara
istirakine, 1 Istihdam ve Mesleki
Egitim Yiiriitme Kurulunun
mevcut iiyeleriyle ilk il Istihdam
ve Mesleki Egitim Kurulu
toplantisina kadar ¢aligmalarina
devam etmesine karar
verilmistir.

Cahisma ve is
Kurumu Il
Miidiirliigii

Karamanoglu
Mehmetbey
Universitesi

Il istihdam ve Mesleki
Egitim Yiriitme
Kuruluna ders
programinin yogunlugu
sebebiyle istirak
edemeyen,
tiniversiteden Yrd. Dog
Dr. Murat BAY 1n il
Istihdam ve Mesleki
Egitim Yiiriitme
Kurulundaki gorevi
sona erdirilmis olup,
ad1 gegenin 1l Istihdam
ve Mesleki Egitim
Kurulundaki
calismalara katiliminin
devamu ile, 1l Istihdam
ve Mesleki Egitim
Yiirtitme Kurulu
mevcut iiyeleriyle ilk Il
Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu
toplantisina kadar
caligmasina devam
edecektir.

i1 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
calismalarina diger iiyeleri ile devam
etmektedir.

Karar ile ilgili herhangi bir
sorun bulunmamaktadir.




2012-4/5

Sekretarya islemleri Calisma ve
Is Kurumu Il Miidiirliigii
tarafindan yiiriitiilecek bir
Mesleki Bilgi Rehberlik ve
Danigmanlik (MBRD)
Hizmetleri Alt Calisma
Grubunun olusturulmasina ve bu
Alt Calisma Grubunun ilk
toplantisinin 31 Ekim 2012
tarihinde yapilarak,
caligmalarina baglamasina, Alt
Calisma Grubunda yer alacak
kurum veya kuruluslarin
caligmalara katilim ve azami
destegi vermeleri hususunda
gerekli 6zeni gdstermelerine
karar verilmistir.

Calisma ve Is
Kurumu il
Miidiirliigii

Karamanoglu
Mehmetbey
Universitesi

KOSGEB
Esnaf ve
Sanatkarlar

Odalan Birligi

i1 Milli Egitim
Miidiirliigii

il Ticaret ve Sanayi
Odasi

Hak-Is

Tiirk-is

MBRD Hizmetleri Alt
Cahisma Grubu
olusturulacak ve
26/10/2004 tarihli
protokol taraflar:
Calisma
toplantilarina katilhm
ve ¢calismalara azami
destek verme
hususunda gerekli
ozeni gosterecektir.

31/10/2012
Miidiirliiginde MBRD Hizmetleri Alt

tarihinde ISKUR 1l

Calisma Grubu ilk toplantisin1 yapmis
olup, anilan toplantida

ISKUR’da uygun mekanin
olmayisi nedeniyle
olusturulamayan Meslek Bilgi
Merkezinin bagka binaya
tasiilmasi durumunda oncelikli
olarak olusturulmasina.
Kurumlar arasinda ortak dil ve
terminolojinin olusturulmasina.
Rehberlik Arastirma Merkezi
(RAM) ve rehberlik servisi
bulunan okullarin ziyaret
edilmesine ve bilgi aligverisinde
bulunulmasina.

Ortadgretim ve
Yiksekogretimdeki 6grencilere
girisimcilik egitimi verilerek bakis
acilarinin gelistirilmesine.
Ogrencilerin Isyeri ziyaretleri
oncesinde Esnaf ve Sanatkarlar
Odasi ve Ticaret ve Sanayi
Odasinin igyerleriyle baglanti
kurmasina ve ulasim sirasinda arag
saglamasina.

karar verilmistir.

Karar ile ilgili herhangi bir
sorun bulunmamaktadir.




