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HATAY İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2012 YILI FAALİYET RAPORU  

 
 

GİRİŞ 

 

 

           2012 yılı sonu itibariyle 29.978 Kadın, 42.507 Erkek olmak üzere toplam 72.485 kişi İl 

Müdürlüğümüzde işgücü olarak kayıtlıdır. Kayıtlı işgücünün dağılımına baktığımızda en fazla 

sayıyı 35.055 kişi işle İlköğretim mezunları oluşturmaktadır. Bu grubu 22.681 kişi ile 

Ortaöğretim mezunları takip etmektedir. Bu durum ise eğitim seviyesi düştükçe işsizlik oranının 

azaldığı sonucunu ortaya çıkarmaktadır. 

 

2012 sonu itibariyle toplam işsiz sayısı ise 23.102 Kadın, 28.122 Erkek olmak üzere 

Toplam 51.224’tür.İşsizlik oranının yüksek olmasının nedeni ise ilimizin hızlı nüfus artışından 

kaynaklandığı tahmin edilmektedir.  

 

 Kayıtlı işgücünün meslek gruplarına göre dağılımında ise en yoğun olarak 19.793 kişi ile 

Nitelik gerektirmeyen işsizler grubu ilk sırada yer almaktadır. Bu grubu 9.440 kişi ile Büro 

Hizmetlerinde çalışanlar grubu izlemektedir. 

 

 TR63 bölgesinin(Hatay, Kahramanmaraş, Osmaniye) işgücüne katılım oranı %48,30 olup 

Türkiye ortalamasına(%50) yakındır. İşsizlik oranında ise % 10,4 ile Türkiye ortalamasının(9,2) 

yaklaşık olarak 1 puan üzerindedir. İstihdam oranına bakıldığında ise % 43,3 ile Türkiye 

ortalamasının(45,4) 2,1 puan altında yer almaktadır. Görüldüğü üzere ilimiz işgücü piyasası 

rakamları ülke ortalamasına yakın seviyelerdedir. 

 

 1.464 Kamu, 5.892 Özel olmak üzere Toplam 7.356 Açık İş Kurumumuza intikal etmiş ve 

1.434 kişi Kamuda, 3.827 kişi ise Özel sektörde olmak üzere toplam 5.261 kişi işe 

yerleştirilmiştir. 

 

İşe yerleştirilenlerinin cinsiyet dağılımı ise şu şekilde oluşmuştur. Kamu: 227 Kadın, 

1.207 Erkek, Özel Sektör: 1.324 Kadın, 2.503 Erkek, Toplam 5.261 kişi. İşe yerleştirme 

sayısında bir önceki yıla (3.365) % 56 oranında artış meydana gelmiştir. 

 

İşe yerleştirilenler içinde 3.017 kişi ile İlköğretim Mezunları ilk sırada yer almaktadır. Bu 

grubu 1.558 kişi ile Ortaöğretim Mezunları takip etmektedir.  

 

 İşe yerleştirilenlerin sektörel dağılımına bakıldığında en büyük grubun imalat sektörü 

olduğu ve bu grubu eğitim sektörünün takip ettiği görülmektedir. 
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Cinsiyete Göre Dağılımı, 2012 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 

 
Toplam Erkek Kadın 

İl Toplamı 1.483.674 743.385 740.289 

00 Merkez 470.833 235.943 234.890 

01 Altınözü 59.169 29.920 29.249 

02 Belen 29.496 14.710 14.786 

03 Dörtyol 151.837 76.621 75.216 

04 Erzin 40.776 20.380 20.396 

05 Hassa 54.104 27.507 26.597 

06 İskenderun 318.780 160.159 158.621 

07 Kırıkhan 106.452 53.670 52.782 

08 Kumlu 13.065 6.428 6.637 

09 Reyhanlı 89.093 44.430 44.663 

10 Samandağ 128.303 62.242 66.061 

11 

 
Yayladağı 21.766 11.375 10.391 

Kaynak: TÜİK 

 

İlin ilçelerinin hepsinde kadın- erkek sayıları hemen hemen birbirine eşittir.  

 
 
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı, 2012 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Hatay 368.645 372.439 741.084 371.644 370.946 742.590 740.289 743.385 1.483.674 

Kaynak: TÜİK 

 

İlimizde köy ve kent nüfusu birbirine çok yakındır. Bunun en büyük nedeni de tarımsal faaliyetin 

ilimizde yoğun olarak yapılmasından kaynaklanmaktadır. 
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Tablo 3: Göç Durumu, 2011 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

29.509 37.164 -7.655 -5,18 

Kaynak: TÜİK 

 

 İlin aldığı ve verdiği göç miktarı birbirine çok yakın seviyedir. İldeki göç yatay seyretmektedir. 
 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Ana Metal Sanayii Ana Metal Sanayii    

Gıda Ürünleri ve İçecek İmalatı  
Gıda Ürünleri ve 

İçecek İmalatı 
  

Ağaç Ürünleri İmalatı   
Ağaç Ürünleri 

İmalatı 
 

Hazır Giyim ve Konfeksiyon   
Hazır Giyim ve 

Konfeksiyon 
 

Bitkisel Üretim   Bitkisel Üretim  

 

İlimiz bir sanayi ve tarım kentidir. Bu faaliyetlerden doğan ihtiyaçları gidermek için de hizmet 

sektörü çok güçlüdür. 

 
Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı 
Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım           

02 - Madencilik           

03 – İmalat           

04 – Enerji           

05 – Hizmetler           

Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186 

 

 (Tablo Yorumu:)  

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................ 
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TÜİK Verilerine Göre Temel Göstergeler, 2011 

 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

TR63(Hatay, Maraş, Osmaniye) 49,30 12,0 43,4 

Kaynak: TÜİK 

% 12,0 olarak gerçekleşen işsizlik oranı hariç, İşgücüne katılma ve İstihdam Oranı Türkiye 

ortalamasına yakın olarak gerçekleşmiştir. 
 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri,2012 

 

 

2012 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU       

İşsiz 15.905 25.027 40.932 

AÇIK İŞ    

Kamu - - 1.464 

Özel - - 5.892 

İŞE YERLEŞTİRME       

Kamu 227 1.207 1.434 

Özel 1.324 2.503 3.827 

Özürlü 21 176 197 

Eski Hükümlü 0  4 4  

KAYITLI İŞGÜCÜ 29.978 42.507 72.485  

KAYITLI İŞSİZ 23.102  28.122 51.224  

YURTDIŞI BAŞVURU 0  0  0  

YURTDIŞI GÖNDERME 0  0  0  

 

Kaynak: TÜİK 

 

 

2012 yılına ait mevcut istatistikler incelendiğinde, Hatay’da 2012 yılında yapılan 40.932 kuruma 

başvurunun 5.261’i iş gücü piyasasına giriş yapabilmiştir. Sosyal duruma göre inceleme 

yapıldığında ise 197 adet özürlü ve 4 adet eski hükümlü iş imkanı bulmuştur.
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı, 2012 
 

  Kayıtlı İşsiz 

Yaş Grubu Erkek  Kadın Toplam 

15-19 1313 1334 2647 

20-24 5778 5223 11001 

25-29 6219 4311 10530 

30-34 4687 3696 8383 

35-39 3477 3312 6789 

40-44 2866 2541 5407 

45-49 2099 1578 3677 

50-54 951 723 1674 

55-59 448 242 690 

60-64 189 100 289 

65 + 96 41 137 

Genel Toplam  : 28.123 23.101 51.224 

Kaynak: Hatay Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 

 

Tablodan anlaşılacağı üzere en fazla işsizin olduğu yaş grubu genç işsiz diye nitelendirdiğimiz 

11.001 kişi ile 20-24 yaş arası gruptur. 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı, 2012 

 

Öğrenim Durumu 

Kayıtlı İşsiz 

Erkek  Kadın Toplam 

Okur Yazar Olmayan 536 733 1269 

Okur Yazar 469 566 1035 

İlköğretim 15484 10797 26281 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 7893 7281 15174 

Önlisans 1943 2168 4111 

Lisans 1742 1494 3236 

Yüksek Lisans 54 60 114 

Doktora 2 2 4 

Genel Toplam   : 28.123 23.101 51.224 

Kaynak: Hatay Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 
 

 

Tablodan anlaşılacağı üzere en fazla işsizin olduğu eğitim grubu 26.281 kişi ile İlköğretim 

grubudur. Bir başka deyişle toplam işsiz sayımızın hemen hemen yarısı ilköğretim mezunudur.
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Meslek Gruplarına Göre Dağılımı, 2012 

Meslek Grupları 
Kayıtlı İşsizler 

Erkek Kadın Toplam 

BİLİNMEYEN             -                -                -    

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR        3.316         6.124         9.440  

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI        2.740         2.792         5.532  

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER       10.049         9.744       19.793  

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU 
ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 

          289              78            367  

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI        1.684         1.957         3.641  

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 

       3.603            615         4.218  

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER             -                -                -    

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

       2.571         1.536         4.107  

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILAR        3.668            168         3.836  

YÖNETİCİLER           202              88            290  

TOPLAM:        28.122        23.102       51.224  

Kaynak: Hatay Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 
 

İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizler arasında en büyük pay 19.793 kişi ile Nitelik Gerektirmeyen 

Mesleklerde kayıt yaptıran kişilerden oluşmaktadır. Bunu 9.440 kişi ile Büro Hizmetlerinde 

Çalışan Elemanlar takip etmektedir. 
 

Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı, 2012 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

EĞİTİM DURUMU 

TOPLAM 

OKUR-

YAZAR 

OLMAYAN 

OKUR-

YAZAR 

LİSE ALTI 

OKUL  

MEZUNU 

LİSE VEYA 

MESLEK 

OKULU  

MEZUNU 

YÜKSEKOKUL 

VEYA 

FAKÜLTE 

MEZUNU 

YÜKSEK 

LİSANS VEYA 

DOKTORA 

MEZUNU 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 23 0 0 16 6 1 0 

Madencilik ve taş ocakçılığı 
9 0 0 7 2 0 0 

İmalat 178 0 2 112 42 21 1 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi 

ve dağıtımı 60 0 0 17 32 11 0 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve 

iyileştirme faaliyetleri 9 0 0 6 2 1 0 

İnşaat 
180 2 1 122 43 12 0 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 

taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 
172 0 0 74 69 28 1 

Ulaştırma ve depolama 
88 0 0 50 22 16 0 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 
21 1 0 15 5 0 0 

Bilgi ve iletişim 
6 0 0 2 1 3 0 

Finans ve sigorta faaliyetleri 11 0 0 1 7 3 0 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 
36 0 0 13 12 11 0 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 200 0 0 119 70 11 0 

Eğitim 54 0 0 11 11 31 1 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 
47 0 0 16 21 8 2 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor   
4 0 0 3 0 1 0 

Diğer hizmet faaliyetleri 15 0 0 10 4 1 0 

Genel Toplam 
1113 3 3 594 349 159 5 
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Tabloya göre İşsizlik sigortasından yararlananların en fazla olduğu İktisadi Faaliyet Kolu İdari ve 

destek hizmet faaliyetleridir. Bu kolu İnşaat ve İmalat izlemektedir. 

 
Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı, 2012 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 Ay ve Üstü Genel Toplam 

13.897 13.093 24.874 51.864 

Kaynak: Hatay Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 
 

İşsizlerin bekleme sürelerine göre dağılımına bakıldığında toplam işsizlerin hemen hemen yarısı 

uzun süreli işsizlerden oluşmaktadır. 

 
Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler Grupları 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
 

Toplam 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 4 671 675 3 1 4 281 161 442 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 1 1075 1076 1 4 5 446 311 757 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 1351 1270 2621 222 1126 1348 218 649 867 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU 
ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 

4 47 
51 

0 1 1 7 36 
43 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 8 571 579 1 6 7 143 140 283 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 

5 1208 
1213 

0 2 2 45 714 
759 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

23 595 
618 

0 5 5 153 189 
342 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILAR 

68 417 
485 

0 62 62 22 289 
311 

YÖNETİCİLER 0 38 38 0 0 0 9 14 23 

Toplam 1464 5892 7356 227 1207 1434 1324 2503 3827 

Kaynak: Hatay Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 
 

 

Açık işler ve İşe Yerleştirme faaliyetine göre en fazla talep(5.892) ve işe yerleştirme(3.827) özel 

sektörde gerçekleşmiştir. Meslek olarak değerlendirdiğimizde ise 867 kişi ile Nitelik 

Gerektirmeyen Mesleklerde en fazla talep alınmış ve istihdam edilmiştir. 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Yaş Grubu Erkek  Kadın Toplam 

15-19 126 92 218 

20-24 802 386 1188 

25-29 979 308 1287 

30-34 654 255 909 

35-39 459 244 703 

40-44 346 161 507 

45-49 237 83 320 

50-54 75 16 91 

55-59 27 5 32 

60-64 4 1 5 

65 + 1 0 1 

Genel Toplam: 3710 1551 5261 

Kaynak: Hatay Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 
 

1.287 kişi ile 25-29 yaş grubu yani genç işsizler grubunda en fazla işe yerleştirme 

gerçekleşmiştir. 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 
 

Öğrenim Durumu 
İşe Yerleştirme 

Erkek  Kadın Toplam 

Okur Yazar Olmayan 3 0 3 

Okur Yazar 28 7 35 

İlköğretim 2263 752 3015 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 1032 525 1557 

Ön lisans 234 176 410 

Lisans 149 87 236 

Yüksek Lisans 1 4 5 

Doktora 0 0 0 

Genel Toplam  3710 1551 5261 

Kaynak: Hatay Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 

 

En fazla işe yerleştirme 3.015 kişi ile İlköğretim mezunlarıdır. Bunu 1.557 kişi ile Ortaöğretim 

grubu izlemektedir. Eğitim durumuna göre işe yerleştirmelere baktığımızda işgücü piyasasında 

arz ve talep tam olarak ilköğretim mezunlarında yoğunlaşmaktadır.
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

 

Sektörler Toplam 

Bilgi ve iletişim 231 

Diğer hizmet faaliyetleri 599 

Eğitim 663 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 41 

Finans ve sigorta faaliyetleri 209 

Gayrimenkul faaliyetleri 1 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 58 

İmalat 1127 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 179 

İnşaat 634 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 213 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 28 

Madencilik ve taş ocakçılığı 5 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 212 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 234 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 203 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin 
onarımı 410 

Ulaştırma ve depolama 216 

Genel Toplam 5263 

Kaynak: Hatay Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 

 

Tablodan anlaşılacağı üzere en fazla işe yerleştirme yapılan sektör 1.127 kişinin işe yerleştirildiği 

İmalat sektöründedir. 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı, 2012 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 63 16 

Kapanan İşyeri Sayısı 3 12 

Toplam 66 18 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 
(Tablo Yorumu:)  Görüldüğü üzere 50+ istihdamlı işyerlerinde kapanma fazla gerçekleşmiş olup 
bu oran 10+ istihdamlı işyerlerinde daha düşüktür.
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 
  Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

Kurum Tarafından 

İşe Yerleştirme Sayısı 
199 99 141 144 251 200 218 257 479 386 1376 1414 5164 

İşe Yerleştirme Sayısı - - - - - - - - - - - - 36196 

Etki Oranı  - - - - - - - - - - - - 14,27% 

Kaynak: Hatay Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 
 

En fazla işe yerleştirme Aralık ayında gerçekleşmiştir. En az işe yerleştirme ise Şubat ayında gerçekleşmiştir. 2011 yılına göre(3267 

kişi) yaklaşık %75 oranda artış olmuştur. 
 

3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri, 2010-2012 

İlk ve Ortaöğretimde Yeni Kayıt ve Mezun Öğrenci Sayısı 

  

Türkiye 

İlköğretim 
Genel 

Ortaöğretim 

Mesleki ve Teknik 

Ortaöğretim 

2010/2011 dönemi yeni kayıt 1.257.457 527.275 470.782 

2011/2012 dönemi yeni kayıt 1.285.550 513.896 525.069 

2009/2010 dönem sonu mezun sayısı 1.185.938 399.478 263.416 

2010/2011 dönem sonu mezun sayısı 1.226.473 392.064 314.448 
    

  

 

Hatay 

İlköğretim 
Genel 

Ortaöğretim 

Mesleki ve Teknik 

Ortaöğretim 

2010/2011 dönemi yeni kayıt 28.997 10.841 9.945 

2011/2012 dönemi yeni kayıt 30.441 10.278 11.645 

2009/2010 dönem sonu mezun sayısı 25.801 7.815 2.748 

2010/2011 dönem sonu mezun sayısı 26.163 8.914 3.881 

  Kaynak: Hatay İl MEM İstatistikleri Örgün Eğitim  

2010-2012 yılları arasındaki iki öğrenim dönemine ilk ve ortaöğretimden mezun öğrenci sayısı açısından bakıldığındaysa 

Türkiye genelinde ilköğretim ve mesleki ve teknik ortaöğretim okullarından mezun olan öğrencilerin sayısında bir artış dikkati 

çekerken genel ortaöğretim okullarında bir azalma görülmektedir. Hatay ili için ise ilköğretim, genel ortaöğretim ve mesleki ve teknik 

ortaöğretim mezun sayılarında artış olmuştur.  
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2007-2008 2008–2009 2009–20010 2010 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-         

2-         

3-         

4-         

5-         

6-         

7-         

8-         

.....         

NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir 

 

(Tablo Yorumu:)  

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................ 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 

Tablo 21 a: Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 
Toplantı 

ve 
Karar Sorumlu/İlgili Planlanmış Gerçekleş

me Sorunlar 
Karar No Kuruluş Faaliyetler Durumu 

  1- Çalışma ve İş Kurumu İl     Süreç Devam 

ediyor 
  

  Müdürlüğünün Dörtyol, İŞKUR İl Yapıldı   

  Reyhanlı ve Kırıkhan ilçelerinde Müdürlüğü,ÇSGB       

  Hizmet Merkezleri Kurulması         

  teklifinin kabulüne, 

 

İŞKUR İl Müd. İl       

  2- Çalışma ve İş Kurumu İl Milli Eğitim Müd. Yapıldı Gerçekleşti   

  Müdürlüğünün son 3 yıllık         

  Faaliyetlerinin ve 2011 yılı         

  Faaliyet Raporunun kabul         

  Edilmesine, 

 

İŞKUR MKÜ       

2012/1 3- İnşaat Sektöründe Çalışanlara 

Yönelik Sertifikalandırma 

Programlarının 2012 Eğitim Planına 

Eklenmesine  

 

4- İstihdam Garantili Mesleki Eğitim 

Tekliflerinin onaylanmasına  

 

5- İl Milli Eğitim 

İŞKUR İl MEM 

İŞKUR 
Yapıldı Gerçekleşti   

  Müdürlüğünün açılmasını teklif MEM Yapıldı Gerçekleşti   

  ettiği alan dalların kabulüne       

 

İMZA 

SORUMLU KURULUŞ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



15 

 

 

Tablo 21 b: Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 
Toplantı 

ve 

Karar 

No 

Karar Sorumlu/İlg

ili Kuruluş 
Planlanmış 

Faaliyetler 
Gerçekleş

me 

Durumu 

Sorunlar 

  1 - Yıl içerisinde gelebilecek UMEM ve İstihdam Garantili 

kurs tekliflerinde Yürütme Kuruluna yetki verilmesine  

 

2- Çalışma ve İş Kurumu Hatay İl Müdürlüğü faaliyetlerinin ve 

işveren taleplerinin kamuoyuna duyurulması için Kurul 

bütçesinden finanse edilecek İŞKUR Hatay İl Müdürlüğüne 

özel Web sitesinin yayına geçirilmesine 

İŞKUR İl 

Müdürlüğü,

MEB 

İŞKUR 

Yapıldı  Gerçekleşti 

Gerçekleşti 
  

  3- Yürütme Kurulu seçimi sonucunda Yürütme kurulunun Vali 

Yardımcısının başkanlığında İŞKUR, MEM, MKÜ, ATSO ve 

İşçi Sendikası Temsilciliği'nden daimi, İşveren Sendikaları 

Temsilciliği (fahri üyelik) oluşturulmasına 

İŞKUR Yapıldı Gerçekleşti   

2012/2 4- V.Hatay İnsan Kaynaklan ve İstihdam Fuarının 2012 Ekim 

ayında düzenlenmesine Vali Yardımcısının başkanlığında, 

İŞKUR, Antakya Belediyesi, İl Milli Eğitim Müdürlüğü, 

ATSO, MKÜ, HESOB, HASİAD, KİSİAD, İTSO ve İSSİAD 

temsilcilerinden Düzenleme Komitesi oluşturulmasına  

 

5- Samandağ ilçesinde Çalışma ve İş Kurumu Hizmet Merkezi 

kurulmasının Genel Müdürlüğe teklifine 

İŞKUR ve 

sayılan 

kuruluşlar 

İŞKUR 

Oluşturuldu 

Onaya 

sunuldu 

Gerçekleşti 

Gen.Müd.O

nay için 

gönderildi 

  

  6- İşgücü Piyasası Analiz Çalışması için M.Kemal Üniversitesi 

ile işbirliği yapılmasına 
İŞKUR,MK

Ü 
Yapıldı Gerçekleşti   

  7- Kurul üyelerinin düzenlenen mesleki eğitimleri belirli 

periyotlar halinde ziyaret etmelerine 
İİMEK Yapıldı Gerçekleşti   

  8- Yıllık eğitim Planına eklenen mesleklerin kabulüne İŞKUR Yapıldı Gerçekleşti   

 

 

İMZA 

SORUMLU KURULUŞ 
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Tablo 21 c: Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 
Planlanmış 

Faaliyetler 
Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

  1 - İstihdama olumlu katkılar yaptığı tespit 

edilen işgücü eğitimi ve işbaşı programlarına 

ağırlık verilmesine  

 

2- Kurum hizmetleri ile ilgili kamuoyunda bir 

farkındalık yaratmak amacıyla İlimize özel 

İŞKUR otobüsü uygulamasının başlatılmasına 

İŞKUR İl 

Müdürlüğü 

Yıllık eğitim 

planı 

çerçevesinde 

devam 

etmektedir.  

 

Yapıldı 

Gerçekleşti  

 

 

 

Gerçekleşti 

  

2012/3 3- Kurumdan hizmet almak isteyen 

vatandaşların erişiminin hızlandırılması 

amacıyla belediyenin göstereceği alanda ışıklı 

İŞKUR ilan panosunun yapılmasına ve 

giderlerinin kurul bütçesinden karşılanmasına  

 

4- İl Müftülüğüne bağlı Kur'an kurslarında 

TYÇP hizmetleri verilmesine 

İŞKUR , 

Antakya 

Belediyesi 

İŞKUR 

Çalışmalar 

devam 

etmektedir.  

 

 

 

 

Yapıldı 

Gerçekleşmedi  

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

Yer tahsisi 

konusunda 

belediye ile 

görüşmeler 

sürmektedir. 

  5- Yıllık eğitim Planına eklenen mesleklerin 

kabulüne 
İŞKUR Yapıldı Gerçekleşti   

  6-İl Milli Eğitim Müdürlüğünün teklif ettiği 

alan ve dalların açılmasına/kapatılmasına 
MEM Yapıldı Gerçekleşti   

  7-Teklif edilen meslek liselerinin açılmasına MEM Yapıldı Gerçekleşti   

 

 

İMZA 

SORUMLU KURULUŞ 
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Tablo 21 d: Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

 
Toplantı 

ve 

Karar 

No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 
Planlanmış 

Faaliyetler 
Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

  1 - Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün 2012 yılı 

çalışmalarının olumlu bulunduğu ve yıl içinde artarak 

devam edilmesine 

İŞKUR İl 

Müdürlüğü 

Hizmetlerimiz artarak 

devam etmektedir 
Süreç devam 

etmektedir 
  

  2- HİKAF 2012'nin sonuçlarının istihdama olumlu 

katkılar yaptığından hareketle 2013 yılında 6.fuarın 

İskenderun ilçesinde düzenlenmesine  

 

3- İŞKUR otobüsü uygulamasının 2013 yılında da 

devam ettirilmesine 

 

İŞKUR, Tertip 

Komitesi 

Planlandı Plan 

dahilinde 

çalışmalar 

devam 

etmektedir. 

  

2012/4 4- 2013 Yılında TYÇP kapsamında M.Kemal 

Üniversitesi Rektörlüğüne geçici personel 

görevlendirilmesine 

 

İŞKUR , 

MKÜ 
2013 yılı bütçesi 

dahilinde 

gerçekleştirilecektir. 

Devam 

ediyor 
  

  5- Yıllık eğitim Planına eklenen mesleklerin kabulüne 6-

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün teklif ettiği alan ve 

dalların açılmasına/kapatılmasına 

İŞKUR, MEM Yapıldı Gerçekleşti    

 

 

İMZA 

SORUMLU KURULUŞ 
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4.2 Kurslar 

 
Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

SIRA MESLEK PROGRAM SAYISI 
KATILIMCI SAYISI 

ERKEK  KADIN  TOPLAM 

1 Evde Çocuk Bakım Elemanı 6 0 175 175 

2 Pide Ustası 1 20 0 20 

3 Pasta Ustası 3 4 66 70 

4 Aşçı Yardımcısı 5 20 155 175 

5 Mobilya Tasarımcısı 2 14 30 44 

6 Kalite Kontrolcü 2 12 56 68 

7 Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 2 71 28 99 

8 Kasiyer 3 25 75 100 

9 Hasta Ve Yaşlı Refakatçisi 1 8 92 100 

10 Bahçıvan 2 12 38 50 

11 
Kompleci-Dokumacı (Dokuma 
Makineleri Operatörü) 

2 
5 95 100 

12 Satın Alma Sorumlusu 4 38 62 100 

13 Hasta Kabul Görevlisi 5 28 75 103 

14 Depo Sorumlusu 2 20 19 39 

15 İthalat-İhracat Meslek Elemanı 4 33 67 100 

16 
Bilgisayar Ağ Sistemleri ve 
Yönlendirme Elemanı 

6 
92 81 173 

17 Bar Servis Elemanı 1 18 32 50 

18 Mutfak Şefi 2 9 41 50 

19 Sekreter 8 1 157 158 

20 Saç Bakım Ve Yapımcısı 1 0 49 49 

21 Muhasebe Meslek Elemanı 7 49 136 185 

22 Bilgisayar Grafik Operatörü 4 43 93 136 

23 Servis Garsonu 4 34 140 174 

24 Bilgisayar Programcısı 7 63 102 165 

25 Adalet Meslek Elemanı 2 13 27 40 

26 Lojistik Elemanı 4 76 67 143 

27 Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 1 49 0 49 

28 Doğal Gaz Tesisatçısı 2 45 1 46 

29 Metal Şekillendirici (Elle) 2 64 0 64 

30 Kumaş Dokuyucu (El Tezgâhı) 1 0 20 20 

31 Masör 2 31 20 51 

32 Mobilya Montaj İşçisi 1 18 0 18 

33 Dikiş Makinesi Operatörü-Kumaş 1 0 25 25 

34 İç Giyim Konfeksiyon Makineci 1 6 19 25 

35 
Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek 
Elemanı 

2 
0 36 36 

36 Ayakkabı İmalatçısı (Saya) 1 1 23 24 

37 Ahşap Çatı Ustası 1 22 0 22 

38 Ön Muhasebeci 1 1 10 11 

39 Temizlik Görevlisi 1 3 22 25 

40 Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 3 30 43 73 

41 Kat Görevlisi-Temizlik 1 11 50 61 

42 Müşteri Hizmetleri Görevlisi 3 20 60 80 
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43 Bilgisayar Bilgi Yönetim Elemanı 3 13 63 76 

44 Sıvacı 1 17 0 17 

45 Çağrı Merkezi Görevlisi 3 11 29 40 

46 Betonarme Demircisi 2 43 0 43 

47 Satın Alma Görevlisi 4 28 45 73 

48 Beton Ve Betonarme Kalıpçısı 1 43 0 43 

49 Web Tasarımcısı 1 9 16 25 

50 
Bilgisayar Destekli Tasarım-İmalat 
Elemanı (Cad_cam) 

1 
7 29 36 

51 Ahşap Doğrama Ve Kaplamacısı 1 15 10 25 

52 Sıcak Haddeci-Çelik 1 20 0 20 
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Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Engelli Bakım Elemanı 2 38 12 50    

Bilgisayar Grafik Operatörü 3 36 63 99    

Hasta Kabul Görevlisi 1 17 2 19    

Çocuk Bakıcısı 3 137 0 137    

Adalet Meslek Elemanı 2 59 14 73    

Lojistik Elemanı 3 76 49 125    

Budamacı 1 0 50 50    

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 2 29 10 39    

Kasiyer 1 36 15 51    

Kat Görevlisi-Temizlik 2 45 7 52    

Ahşap Doğrama ve Kaplamacısı 1 0 19 19    

Masör 1 4 6 10    

Hasta ve Yaşlı Refakatçisi 2 56 11 67    

Resepsiyonist (Ön Büro 
Elemanı) 

1 39 11 50    

Bilgisayar Destekli Tasarım-
İmalat Elemanı (Cad-cam) 

1 26 18 44    

İthalat-İhracat Meslek Elemanı 1 34 16 50    

Bahçıvan 1 39 9 48    

Toplam 28 285 698 983    
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Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Adalet Meslek Elemanı 2 13 27 40 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 3 5 80 85 0 0 0 

Beton Ve Betonarme Kalıpçısı 2 68 0 68 0 0 0 

Betonarme Demircisi 2 39 0 39 0 0 0 

Bilgisayar Ağ Sistemleri ve 
Yönlendirme Elemanı 5 82 65 147 1 4 5 

Bilgisayar Bilgi Yönetim Elemanı 3 13 63 76 0 0 0 

Bilgisayar Grafik Operatörü 4 43 93 136 6 15 21 

Bilgisayar Programcısı 7 63 102 165 3 8 11 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 3 30 43 73 0 0 0 

Çağrı Merkezi Görevlisi 3 11 29 40 0 0 0 

Depo Sorumlusu 2 20 19 39 4 8 12 

Doğal Gaz Tesisatçısı 2 45 1 46 0 0 0 

Evde Çocuk Bakım Elemanı 4 0 130 130 0 29 29 

Hasta Kabul Görevlisi 5 28 75 103 6 7 13 

İthalat-İhracat Sorumlusu 2 27 47 74 7 11 18 

Kat Görevlisi-Temizlik 3 13 62 75 0 0 0 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 2 49 0 49 0 0 0 

Lojistik Elemanı 5 63 61 124 12 18 30 

Masaj Terapisti 2 31 20 51 1 1 2 

Muhasebe Meslek Elemanı 7 49 136 185 0 0 0 

Mutfak Şefi 2 9 41 50 0 5   

Müşteri Hizmetleri Görevlisi 3 20 60 80 0 0 0 

Pasta Ustası 2 1 49 50 0 0 0 

Satın Alma Sorumlusu 6 34 56 90 0 0 0 

Sekreter 8 1 131 132 0 5 5 

Servis Garsonu 4 34 140 174 0 0 0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



22 

 
Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

        

        

Toplam        

 

 
Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Bilgisayar Bakım Ve 
Onarımcısı 2 10 10 20 0 0 0 

Dokumacı  (El Tezgahı) 2 13 7 20 0 0 0 

Web Tasarımcısı 1 10 11 21 0 0 0 

Toplam 5 33 28 61 0 0 0 

 

 

Özürlü kurslarında istihdam zorunluluğu olmadığından işe yerleştirme konusunda sıkıntı 

yaşandığı görülmektedir.  

 

 

 

 

 
 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

        

        

Toplam        
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 Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Kat Görevlisi-Temizlik 1 12 0 12 0 0 0 

Erkek Kuaförü 1 20 0 20 0 0 0 

Bilgisayar İşletmeni 1 20 0 20 0 0 0 

Toplam 6 0 105 105 0 0 0 

 

Hükümlülere yönelik kursları genelde Ceza İnfaz Kurumları teklif ettiğinden dolayı kadın erkek 

eşitliği sağlanması konusunda sıkıntı yaşandığı gözlemlenmektedir.  
 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

        

Toplam        

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi (Genel) 11 171 233 404 137 2 139 

Bilgisayar İşletmeni 1 20 0 20 0 0 0 

Erkek Kuaförü 1 20 0 20 0 0 0 

Kat Görevlisi-Temizlik 1 12 0 12 0 0 0 

Toplam 14 223 233 456 137 2 139 

 

2011 yılına benzer şekilde gerçekleşmiştir. 
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Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Girişimcilik 4 69 81 150 0 0 0 

Aşçı 1 1 0 1 0 0 0 

Bilgisayar Programcısı   0 1 1 0 0 0 

Büro Memuru (Maliye) 4 2 2 4 0 0 0 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik/ 

Yönetici Asistanı Meslek Elemanı 
1 0 2 2 0 0 0 

Çocuk Kıyafetleri Satış Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Diş Protez Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 

Doğal Gaz Tesisatçısı 1 1 0 1 0 0 0 

Engelli Bakıcısı 1 0 2 2 0 0 0 

Gaz Altı Kaynakçısı 1 1 0 1 0 0 0 

Grafik Tasarımcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Grafiker 3 1 2 3 0 0 0 

Halkla İlişkiler Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Halkla İlişkiler Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Hasta Kabul Görevlisi 2 0 3 3 0 0 0 

Hasta Ve Yaşlı Bakım Elemanı 1 2 0 2 0 0 0 

Hemşire 1 0 1 1 0 0 0 

İplik-Elyaf Boyama Makinesi 

Operatörü 
1 4 4 8 0 0 0 

Kompleci (Dokuma Hazır Giyim 

ve Ev Tekstili)  
1 26 25 51 0 0 0 

Konfeksiyon İşçisi 1 2 8 10 0 0 0 

Konfeksiyon Kontrolörü 1 1 0 1 0 0 0 

Kuru Temizlemeci 1 1 0 1 0 0 0 

Kurye 1 1 0 1 0 0 0 

Laboratuvar Teknisyeni(Sağlık) 1 1 0 1 0 0 0 

Matbaa İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı 

(Ahşap) 
1 1 0 1 0 0 0 

Muhabir 1 1 0 1 0 0 0 

Muhasebe Meslek Elemanı 8 1 8 9 0 0 0 

Muhasebeci 1 1 0 1 0 0 0 

Oto Yedek Parça Satış Elemanı 
1 

1 3 4 0 0 0 

Otomasyon Sistemleri 
Teknisyeni 31 17 84 101 0 0 0 

Öğretim Metotları Danışmanı 2 0 5 5 0 0 0 

Ön Muhasebeci 4 0 4 4 0 0 0 

Pazarlamacı  3 3 0 3 0 0 0 

Restorasyoncu 1 0 1 1 0 0 0 

Satış Danışmanı 3 3 0 3 0 0 0 

Satış Elemanı (Perakende) 1 0 1 1 0 0 0 

Satış Temsilcisi (Endüstriyel 
Ürünler) 

1 
6 2 8 0 0 0 
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Terzi 1 2 0 2 0 0 0 

Yönetici Sekreter / Asistan 1 0 1 1 0 0 0 

Toplam 93 152 243 395 0 0 0 

 

Kurslara katılan kadın sayısı hemen hemen erkeklerin 2 katı kadardır.İşe yerleştirme işlemleri 

devam ettiğinden dolayı net sayı tespit edilememiştir. 
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Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Muhtelif Meslekler        

Toplam        

 

(Tablo Yorumu:)   

Kurslara katılan kadın erkek sayısı hemen hemen birbirine eşittir.İşe yerleştirme işlemleri devam 

ettiğinden dolayı net sayı tespit edilememiştir. 
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Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)   

Açılan kurslar yapılan işgücü piyasası analiz çalışması kitabında ihtiyaç olarak ortaya çıkan 

mesleklerde açılmıştır. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

250 240 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam X Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

5 28 41 69 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

6 0 105 105 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

15 16 448 464 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

6 150 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

77 100 177 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 EvetX  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 EvetX  Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 EvetX  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 EvetX  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 EvetX  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 EvetX  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen X Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 EvetX   Hayır 
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Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 EvetX   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 EvetX  Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet X  Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet X  Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet X  Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet X  Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet X  Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet X  Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet X  Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet  X Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet  X Hayır 

 

 


