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EK-4 

 

GÜMÜŞHANE İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2012 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 

Gümüşhane’nin işgücü, istihdam ve mesleki eğitim ihtiyacını tespit etmek veya 

ettirmek, mesleki ve teknik eğitim okul ve kurumları ile işletmelerde yapılacak mesleki 

eğitim ve istihdam konularında etkinlik ve verimliliği artırmak amacıyla yerel düzeyde 

politikalar oluşturmak, plan yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve kuruluşlara görüş 

ve önerilerde bulunmak üzere kurulan  İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Ocak, 

Şubat,Nisan, Temmuz ve Ekim 2012 aylarında  ilin sosyal ve ekonomik durumu göz 

önüne bulundurularak Gümüşhane Valisi veya Vali Yardımcısı Başkanlığında 

toplanmıştır. 

Bunun yanı sıra İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu  tarafından oluşturulan 

yürütme kurulu ayda 1 kez toplantılarını gerçekleştirmiş ve toplantılarda alınana kararlar 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu olağan toplantılarında üyelerin görüşlerine 

sunulmuş ve yürütme kurulu kararlarında açılması önerilen mesleki eğitim kursları 

açılmıştır. Denetim kurulu ise İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda alınan kararlar 

sonucunda düzenlenen kursları denetlemiş ve raporlarını sunmuştur.  

2012 yılında da İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda alınan kararlar 

sonucunda; kendi işini kuracaklara yönelik 24 adet kurs, istihdam garantili 4 kurs, 54 adet 

Toplum Yararına Çalışma Programı, 3 adet Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi, 

Hükümlülere yönelik 4 adet kurs, özürlülere yönelik 1 adet  ve 52 adet İşbaşı Eğitim  

Programı  düzenlenmiştir. Ayrıca 2011 yılından  1 adet Toplum Yararına Çalışma 

Programı 2012 yılında sona ermiştir. 387 adet  kursa 387 kadın 186 erkek toplam 573  kişi 

katılmıştır. Kursların tamamı 2012 yılında sona ermiştir.  Bunun yanı sıra; 1147 kişinin 

katıldığı 53 adet Toplum Yararına Çalışma Programı 2012 yılı sonu itibariyle sona 

ermiştir. İl Milli Eğitim Müdürlüğüne ait  721 kişinin katıldığı Okulların temizliği konulu 

Toplum Yararına Çalışma Programı 14/06/2013 tarihinde sona erecektir. 2012 yılı 

içerisinde düzenlenen 3 adet Uygulamalı Girişimcilik Eğitimine 30 kadın 40 erkek toplam 

70  ve 52 adet İşbaşı Eğitim Programına 39 erkek 24 kadın 63 kişi katılmış olup, bu 

kurs/programları bitiren 10  kadın 167 erkek 177 kişi işe yerleşmiştir. 

2013 yılında da İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu, İl Müdürlüğümüzün yapmış 

olduğu İşgücü Piyasası Analiz Çalışması neticesinde ortaya çıkan işgücü arz ve talebi 

doğrultusunda; yürütme kurulu ve denetim kurulunun görüşleri ve raporlarını da 

değerlendirerek çalışmalarına devam edecektir. 
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus artış 

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 65.351 67.023 132.374 14.508 15.289 29.797 42.079 45.159 87.238 8.764 6.575 15.339 10.92 

00 Merkez 20.601 22.193 42.794 4.317 4.396 8.713 13.928 15.995 29.923 2.356 1.802 4.158  

01 Kelkit 20.404 20.630 41.034 5.012 5.247 10.259 13.042 13.632 26.674 2.350 1.751 4.101  

02 Şiran 8.685 8.475 17.160 1.783 1.931 3.714 5.265 5.227 10.492 1.637 1.317 2.954  

03 Torul 6.079 5.964 12.043 1.204 1.271 2.475 3.882 4.023 7.905 993 670 1.663  

04 Köse 3.528 3.460 6.988 777 848 1.625 2.210 2.197 4.407 541 415 956  

05 Kürtün 6.054 6.301 12.355 1.415 1.596 3.011 3.752 4.085 7.837 887 620 1.507  

Not: Nüfus verileri TUİK web sitesinden alınmış olup, 2011 yılına aittir. 

 

                   Gümüşhane; 132.374  kişi ile Türkiye’nin en az nüfusu olan 5. ilidir. Merkezle 

birlikte 6 ilçesinde yaşayan nüfusun yaş grubuna bakıldığında il nüfusunun % 66 sının 15-64 yaş 

grubunda, % 22 sinin 0-14 yaş grubunda % 12 sinin ise 65 + yaş grubunda olduğu görülmektedir. 

2011 yılında il nüfusunun  10.92 arttığı görülmektedir.  

 

 
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Gümüşhane 33.890 34.402 68.292 31.461 32.621 64.082 65.351 67.023 132.374 

 (*) Nüfus verileri TUİK web sitesinden alınmış olup, 2011  yılına aittir. 

                       

                           İlimiz nüfusunun  % 48 i kentte, % 52 s i ise kırsal kesimde yaşamaktadır.                      

 

 
Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

10.426 8.988 1.438 10.92 

                         (*) Göç verileri TUİK web sitesinden alınmış olup, 2011 yılına aittir. 
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1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

  
Madencilik(Yer altı Madenciliği)  

x    

  
Yöresel Gıda  

x    

 
Taş Ocakçılığı  

 x   

 
Orman ürünleri 

 x   

İnşaat   X  

Not:Veriler Bilim, Sanayi ve Teknoloji  İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

Son yıllarda ilimizde doğal taş, mermer ve madencilik sektörü önemli gelişme göstermiştir. 

Ülkemizin altın rezervinin önemli bir kısmına sahip olan ilimizde 1 maden ocağı özel sektör tarafından 

işletmeye açılmış olup dore metali (%75 altın, %25 gümüş) üretimi gerçekleştirilmektedir. 

Bunun yanında  7 adet bakır-çinko-kurşun, 11 adet mermer ve 2 adet linyit kömürü işletmesi faal 

haldedir. Ayrıca ilimiz genelindeki sahalarda  MTA ve özel sektör tarafından yapılan maden arama ve 

sondaj çalışmaları devam  etmektedir. 

  Yöresel Gıda ve Tatlı Su Balıkçılığı alanlarında ilde ciddi çalışmalar yapılmaya başlanmış olup, 

pazar imkanları gittikçe artan bu ürünlerin üretimini yapan firma sayısı her geçen yıl  artmaktadır. 

 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 

Sayısı 

Yatırım 

Tutarı 

Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım - - - - - 

02 - Madencilik İstihraç ve İşleme 2 2.773.000 55 - 

03 – İmalat Pişmiş Kil ve Çim.Ger. 1 4.244.000 15 - 

04 – Enerji Enerji 1 12.000.000 25 - 

05 – Hizmetler Alt Yapı 2 1.415.000 9 - 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

Gümüşhane 57,4 6,4 53,7 

                                   Not: Veriler TUİK web sitesinden alınmış olup, 2011  yılına aittir.(Gümüşhane ’nin de içinde 

bulunduğu TR90 Bölgesi verileridir.) 
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         TUİK tarafından Türkiye’de 2011 yılında  işsizlik oranı % 9,8 olarak açıklanmıştır. 

Gümüşhane’ninde içinde bulunduğu TR90 bölgesi verilerine göre; 2011 yılında % 6,4 ile 

Türkiye’de işsizlik oranı en düşük olan 5. bölge, % 57,4 ile Türkiye’de işgücüne katılma oranı en 

yüksek 3. bölge ve  % 53,7 ile Türkiye’de istihdam oranı en yüksek 2. bölgenin içinde yer aldığı 

görülmektedir. 

 
Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2012  YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 2228 2269 4897 

İşsiz 2209 2582 4791 

Diğer 9 87 96 

AÇIK İŞ   3773 

Kamu   1966 

Özel   1807 

İŞE YERLEŞTİRME 1095 1889 2984 

Kamu 794 1173 1967 

Özel 301 716 1017 

Normal 1090 1849 2939 

Kamu 794 1167 1961 

Özel 296 682 978 

Özürlü 5 38 43 

Eski Hükümlü 0 2 2 

KAYITLI İŞGÜCÜ 3232 4054 7286 

KAYITLI İŞSİZ 2000 2414 4414 

YURTDIŞI BAŞVURU 6 4 10 

YURTDIŞI GÖNDERME 6 2 8 
                                  Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

                         İŞKUR’a  2012 yılında 4897 kişi iş isteğiyle müracaat etmiştir. 2011 yılında ise 

müracaat sayısı 2914  kişidir.. İŞKUR’a başvurularda  bir önceki yıla göre % 68 artış olmuştur. 

2012 yılında 3773 açık iş alınmıştır. 2011 yılına (1641) göre açık işlerde % 130  artış olmuştur. 

2012 yılında 2984 kişi işe yerleştirilmiştir. 2011 yılına  (1017)   göre işe yerleştirmelerde  %193,5  

artış olmuştur.   





 6 

Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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2000 2414 4414 109 87 196 426 547 973 314 488 802 314 335 649 260 265 525 228 237 465 328 439 767 21 16 37 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

                 İŞKUR’a kayıtlı işsizlerde 2011 yılına (3397)   göre % 30 artış olmuştur. İŞKUR’a kayıtlı işsizleri yaş gruplarına göre 

incelediğimizde kayıtlı işsizlerin % 66 sinin 20-39 yaş grubunda olduğu görülmektedir.  

 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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2000 2414 4414 38 17 55 53 26 79 1162 1299 2461 503 721 1224 141 200 341 53 81 134 0 2 2 0 1 0 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

                   İŞKUR’a kayıtlı  işsizleri   eğitimlerine göre  incelediğimizde % 56 sının  ilköğretim mezunu, % 28 inin ise ortaöğretim(lise 

dengi) mezunu olduğu görülmektedir. 
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Bilinmeyen 1 3 4 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 311 287 598 

Hizmet ve Satış Elemanları 177 160 337 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 1175 1219 2394 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve Su Ürünleri Çalışanları 7 15 22 

Profesyonel Meslek Mensupları 144 129 273 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 51 177 228 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı Profesyonel Meslek 

Mensupları 
93 175 268 

Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcıları 37 241 278 

Yöneticiler 4 8 12 

    

    

    

    

    

    

    

Toplam 2000 2414 4414 

       NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
İŞKUR’a kayıtlı işsizlerin mesleki dağılımına bakıldığında 2394 kişinin nitelik 

gerektirmeyen işlerde çalışabilecek kişiler olduğu görülmektedir. Toplam işsizlere göre bu oran 

yaklaşık % 54 dür. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar 

Lise Altı 

Okul 

Mezunu 

Lise dengi 

Meslek Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 

Mezunu 

Toplam 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 0 0 1 2 3 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 0 6 0 1 7 

İmalat 0 0 12 5 2 19 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve 

dağıtımı 
0 2 20 13 2 37 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve 

iyileştirme faaliyetleri 
0 0 3 2 0 5 

İnşaat 5 0 114 34 7 160 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 

taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 
0 0 15 20 7 42 

Ulaştırma ve depolama 0 0 5 1 0 6 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 0 0 15 3 1 19 

Bilgi ve iletişim 0 0 1 0 1 2 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 0 14 15 4 33 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 0 0 25 61 9 95 

Eğitim 0 0 2 1 5 8 

Diğer hizmet faaliyetleri 0 0 22 16 1 8 

 0 0 2 0 0 2 

GENEL TOPLAM  : 5 2 257 172 42 477 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 
                İşsizlik sigortasından yararlananların eğitim durumlarına bakıldığında lise altı okul mezunlarının 

1. sırada lise ve dengi okul mezunlarının 2. sırada yer aldığı görülmektedir.  

   

Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 
  

0-6 Ay 

 

6-12 Ay 

 

12 ay ve daha üstü 

 

 

Genel Toplam 

 

Toplam 

 

 

1300 

 

1179 

 

1935 

 

4414 
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Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro ve Müşteri Hizmetlerinde Çalışan 

Elemanlar 
0 154 0 0 0 3 

Hizmet ve Satış Elemanları 0 319 0 0 21 144 

Kanun Yapıcılar Üst Düzey Yöneticiler ve 

Müdürleri 
612 300 1 42 63 64 

Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar 1347 684 793 1124 203 397 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili İşlerde Çalışanlar 0 2 0 0 0 0 

 Profesyonel Meslek Mensupları 0 34 0 0 2 5 

 Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 0 100 0 0 1 18 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı 

Profes.Mes.Men. 
1 87 0 1 9 33 

 Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcıları 0 125 0 6 3 50 

 Yöneticiler 0 2 0 0 0 1 

Toplam 496 1807 794 1173 302 714 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

 

          2012 yılında alınan açık işlerin ve işe yerleştirmelerin  meslekler bazında 

değerlendirilmesinde  1. sırada nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanların 2. sırada ise kanun 

yapıcılar üst düzey yöneticiler ve müdürleri yer aldığı görülmektedir.   
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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1095 1889 2984 34 72 106 160 288 448 130 378 508 160 334 494 194 308 502 153 207 360 263 299 562 1 3 4 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

                  İşe yerleştirilen işsizlerin yaş gruplarına baktığımızda  % 33,6 sının 25-34 yaş grubunda % 19 unun 45-64 yaş grubunda % 

17 sinin ise 35-39 yaş grubunda olduğu görülmektedir.  

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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1095 1889 2984 6 10 16 18 12 30 895 1199 2094 152 557 709 18 76 93 5 36 41 0 1 1 0 0 0 
     NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

                   İşe yerleştirilen işsizlerin eğitim durumlarına baktığımızda % 70 inin  ilköğretim , % 24 ünün  ortaöğretim mezunu olduğu 

görülmektedir.  
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 240 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 240 

Balıkçılık 0 

Sanayi 58 

Madencilik ve Taşocakçılığı 3 

İmalat Sanayi 44 

Elektrik, Gaz, ve Su 11 

İnşaat 101 

Hizmetler 2585 

Toptan ve Perakende Ticaret 6 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 20 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme 3 

Bilgi ve  İletişim 450 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 13 

Mesleki Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 78 

İdari ve Destek Hizmetleri Faaliyetleri 5 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 688 

Eğitim 2 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 58 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel 1265 

Toplam 2984 

                         Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

            2012 yılında Gümüşhane’de işe yerleştirilenlerin % 87 sinin  hizmetler sektöründe, % 8 

inin tarım avcılık ve ormancılık sektöründe ve  % 3ünün  ise inşaat sektöründe işe yerleştirildiği 

görülmektedir. 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 30 5 

Kapanan İşyeri Sayısı - - 

Toplam 30 5 

                              NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
 

 İŞKUR kayıtlarına göre 2012 yılında 10+ istihdamlı 30,  50+ istihdamlı 5 işyerinin 

açıldığı, 10 + ve 50 + istihdamlı işyerlerinde kapanan olmadığı  görülmektedir. 2011 yılında 

açılan işyeri sayısı ile mukayese edildiğinde 10+ istihdamlı işyerlerinde(2011 yılında 33 işyeri)  

% 9, 50+ istihdamlı işyerlerinde(2011 yılında 6 işyeri)  ise %17 azalış olmuştur.  

 Gümüşhane Ticaret ve Sanayi Odası tarafından 2012 yılında 53 işyerinin açıldığı, 28 

işyerinin kapandığı bildirilmiştir. 

 Alınan bilgiler ışığında değerlendirildiğinde Gümüşhane’ de kapanan işyerlerinden daha 

fazla açılan işyeri olduğu görülmektedir. 
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 963 402 694 971 1069 1111 894 788 1133 896 781 174 9837 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
418 129 79 13 25 7 55 9 19 25 34 135 1017 

Etki Oranı  43,41 32.09 11,38 1,34 2,25 0,63 9,51 1,14 1,68 2,79 4,35 128,89 10,33 

 

 

                2012 yılında İŞKUR’a  bildirilen işgücü çizelgelerine göre Gümüşhane’de 9837 kişi özel sektörde işe alınmış, İŞKUR 

tarafından ise 1017 kişi işe yerleştirilmiştir.  İşe yerleştirilenlerde İŞKUR’un etki oranının 10,33 olduğu görülmektedir. Bu oranın 

düşük olmasındaki en büyük etken ildeki işyerlerinin çoğunun küçük işyeri (1-9 işçi çalıştıran işyeri sayısı 1687 dir.
1
) olmasıdır. Bu 

işyerleri daha çok kendi çevrelerindeki kişileri istihdam etmektedirler. İŞKUR açısından değerlendirildiğinde ise; bir önceki yıla göre 

(2011 % 9,69)  etki oranın % 6,6 arttığı görülmektedir.  Her yıl etki oranının artarak devam ettiği görülmektedir. İŞKUR’un tanınırlığı 

yönündeki çalışmalara ağırlıklı olarak  devam edilmesi gerektiği düşünülmektedir. 
 

 

 

 

                                                 
1
 SGK Aylık İstatistik Bülteni Ekim 2012 
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3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

2011-2012 1089 1007 2096 2011-2012 1111 1084 2195 22 77 99 2011-2012 705 753 1458 - - - - - - - - - - 

                         

                         

                         

                         

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulmuştur. 
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2009–2010 2010–2011 2011-2012 2012 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-Fen Bilimleri Enstitüsü 0 0 5 1 4 2 32 10 

2-Sosyal Bilimler Enstitüsü 0 0 0 0 1 1 45 15 

3-Edebiyat Fakültesi 0 0 0 0 0 0 15 24 

4-İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 0 0 0 0 0 0 230 235 

5-Mühendislik Fakültesi 81 15 106 19 92 23 429 189 

6-İletişim Fakültesi 0 0 0 0 0 0 81 110 

7-İlahiyat Fakültesi 0 0 0 0 0 0 60 107 

8-Beden Eğitimi ve Spor YO 0 0 0 0 0 0 28 16 

9-Gümüşhane MYO 416 285 354 199 348 205 718 308 

10-Kelkit Aydın Doğan MYO 68 33 73 39 62 40 160 78 

11-Sağlık Yüksekokulu 0 0 0 0 0 0 153 235 

12- Sağlık Hizmetleri MYO 0 0 39 32 47 66 62 167 

13- Kelkit Sağlık Hizmetleri MYO 0 0 0 0 0 0 12 67 

14-İrfan Can Köse MYO 0 0 0 0 9 6 80 62 

15-Şiran Mustafa Beyaz MYO 0 0 19 9 13 36 65 83 

16-Kürtün MYO 0 0 0 0 2 0 115 23 

17-Torul MYO 0 0 0 0 0 0 87 98 

NOT:Veriler Gümüşhane Üniversitesinden alınmıştır. 

               Gümüşhane Üniversitesi 2008 yılında kurulmuş olup, Ekim 2012 ayı  itibariyle öğrenci 

mevcudu 4106 kız 6273 erkek olmak üzere toplam 10379 dur.  

 

 

4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı Dönemi Sorun Karar 
Kararın 

Gerekçesi  

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 
Sorunun Çözümüne Katkısı 

 

Ocak 2012 

 

 

2011 yılı İİMEK 

Faaliyet 

Raporunun 

İncelenmesi 

2011 yılı 

İİMEK 

Faaliyet 

Raporunun 

Onaylanması 

 

Kanun, 

İşlemler El 

Kitabı 

 

 

Gerçekleşti 
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Ocak 2012 

Kadınlara yönelik 

aktif işgücü 

faaliyetlerinin 

fazla olmaması 

 

 

 

2012 yılında 

kadınlara 

yönelik aktif 

işgücü 

faaliyetlerine 

ağırlık 

verilmesi 

 

 

 

 

2010/14 nolu 

Başbakanlık 

Genelgesi 

Gerçekleşti 

 
  

Ocak 2012 

Risk Altındaki 

Çocukların Beceri 

Eğitimlerinin 

Olmaması ile 

Konuyla İlgili 

Kurul 

Oluşturulmaması 

 

 

Risk Altındaki 

Çocukların 

Beceri 

Eğitimlerine 

alınarak iş 

imkanı 

kazandırılması 

ve Konuyla 

İlgili Kurul 

Oluşturulması 

“Umut Yıldızı 

Projesi” 

 

 

 

 

 

Kısmen 

gerçekleşti 

 

 

 

 

 

İlimizde çok az 

sayıda risk 

altında çocuk 

olması ve bu 

çocukların okul 

çağında olması 

nedeniyle 

beceri 

eğitimine 

alınamaması, 

 

 

Ocak 2012 

 

 

 

UMEM Projesi 

Kapsamında Kurs 

Açılmaması 

 

 

UMEM Projesi 

Kapsamında 

Kurs Açılması 

İçin Gerekli 

Çalışmaların 

Hızlandırılması 

ve Kursların 

En Kısa Sürede 

Başlatılması 

 

“UMEM 

Beceri’10” 

 

 

 

Gerçekleşmedi 

 

 

 

İşverenlerden 

Yeterli Sayıda 

Talep 

Alınamaması, 

Katılımcıların 

İşbaşı Eğitimi 

ve  İstihdamı 

Kabul 

Etmemeleri, 

 

 

 

Ocak 2012 

 

 

 

2012 Yılı Yıllık 

Eğitim Planının 

Olmaması 

 

 

 

Hazırlanan 

2012 Yılı 

Yıllık Eğitim 

Planının 

Onaylanması 

 

İşsiz Sayısının 

3397 Olması 

 

 

  

Gerçekleşti 

 

 

 

  

Ocak 2012 

 

 

 

Toplum Yararına 

Çalışma 

Programlarının 

Başlatılmaması 

 

Toplum 

Yararına 

Çalışma 

Programı 

İlanına 

Çıkılması 

 

 

  

İşsiz Sayısının 

3397 Olması 

 

 

Gerçekleşti 
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Ocak 2012 

İstihdam garantili 

Kurs 

Düzenlenememesi 

İstihdam 

Garantili Kurs 

için İlana 

Çıkılması 

İşsizliği 

Önlemek 
Gerçekleşti   

  

Nisan 2012 

 

 

 

 

 

İhtiyaç 

Duyulması 

Nedeniyle 

Liselerde İhtiyaç 

Olmasına 

Rağmen bazı 

Bölümlerin 

Olmaması   

 

 

 

Hasta ve Yaşlı 

Hizmetleri, 

Pazarlama ve 

Perakende, 

Radyoloji, Acil 

Tıp 

Teknisyenliği, 

İmam Hatip 

Bölümlerinin 

Açılması 

 

MEB 

Mevzuatı 

 

 

 

  

Gerçekleşti 

 

 

 

  

Nisan 2012 

 

 

İhtiyaçlar 

Doğrultusunda Ek 

Eğitim Planının 

Olmaması  

 

 

Hazırlanan Ek 

Yıllık Eğitim 

Planının 

Onaylanması 

İşsiz Sayısı 

 

 

Kısmen 

Gerçekleşti 

 

 

  

 

Nisan 2012 

 

 

 

 

 

 

2. Denetim 

Kurulunun 

Olmaması 

Denetim 

Kurullarının 

Tekrar 

Oluşturulması 

Program ve 

Kursların 

Fazla Olması 

Gerçekleşti   

Temmuz 2012 

 

 

İkinci Altı Aylık 

Yıllık Eğitim 

Planının 

Olmaması 

 

Hazırlanan II. 

Altı Aylık 

Yıllık Eğitim 

Planının 

Onaylanması 

 

İşsiz Sayısı 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

  

Ekim 2012 Ek Eğitim Teklifi 

Hazırlanan Ek 

Eğitim 

Teklifinin 

Onaylanması 

İşsiz Sayısı Gerçekleşmedi   

Ekim 2012 

Mesleki Eğitim 

Merkezinde 2012-

2013 Eğitim Yılı 

Öğrenci 

Gruplarının 

Oluşturulmaması 

Teorik 

Eğitimlerin 

Yapılmaması 

Pratik 

Eğitimlerin 

İşletmelerde 

Yapılması 

Yeterli 

Öğrenci 

Olmaması 

Gerçekleşti   

Ekim 2011 

Okullarda Bazı 

Bölümler İçin 

Yeterli Öğrenci 

Olmaması 

Bilişim 

Teknolojileri 

Bölümü 

Kapatılması, 

Yeni Bölüm 

Açılması 

Öğrenci 

Tercihleri 
Gerçekleşti   
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               2012 yılında İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 4 kez olağan, bir defa Olağanüstü 

toplanmıştır. Toplantılara ilimiz Valisi ile Vali Yardımcıları başkanlık etmiş, kurul üyelerinin 

tamamına yakını asıl olarak toplantılara katılmıştır. Toplantılarda genel olarak ilin ihtiyaçları ve 

talepler göz önünde bulundurulmak suretiyle kurslar ve toplum yararına çalışma programlarının 

üzerinde durulmuştur.  

               Ayrıca Temmuz 2012 ayındaki İİMEK toplantısında Gümüşhane Üniversitesinde 2012-

2013 yılı eğitim döneminin açılmasından sonra 2 gün Kariyer Günü düzenlenmesi için üniversite 

ile görüşülmesine karar verilmiştir. Görüşmeler yapılarak  2 gün Kariyer Günü düzenlenmiş. 1 

gün İŞKUR ve İş Arama Becerileri konusunda Mühendislik Fakültesi Binası Çok Amaçlı 

Salonda yaklaşık 500 öğrenciye seminer verilmiştir. 

 

        4.2 Kurslar 
Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı(*) 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Boyacı(Bina) 1 12 13 25 2 6 8 

Kuaför 1 20 4 24 - - - 

Elektrikçi 1 0 19 19 - - - 

Pazarlama ve Satış 1 18 4 22 - - - 

Toplam 4 50 40 90 2 6 8 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Pazarlama(Satış temsilcisi) 1 10 5 15 - - - 

Gümüş Kaynakçısı 1 11 0 11 - - - 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 1 6 6 12 1 2 3 

Çocuk Bakıcısı 3 45 0 45 1 0 1 
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Kuaför 3 26 11 37 - - - 

        

Kilim Dokuyucu 2 29 0 29 - - - 

Bilgisayar Bakım ve Onarımcısı 1 7 8 15 1 2 3 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 3 43 0 43 - - - 

Web Tasarımcısı 1 6 8 14 1 3 4 

Elbise Dikişçisi 3 43 0 43 - - - 

Büro Yönetimi ve Sekreterlik 2 26 3 29 - - - 

Bilgisayar Operatörü 1 11 3 14 - - - 

Süt Toplama İşçisi 1 93 0 93 - - - 

Satış Elemanı 1 8 5 13 - 1 1 

Toplam 24 335 78 413 6 14 20 

 
Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ön Muhasebeci 1 2 11 13 - - - 

Toplam 1 2 11 13 - - - 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 
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Bilgisayar İşletmeni 1 0 15 15 - - - 

Elektrikçi 1 0 15 15 - - - 

Sıhhi Tesisatçı 1 0 15 15 - - - 

Erkek Kuaförü 1 0 12 12 - - - 

Toplam 4 0 57 57 - - - 

 

 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

 

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Programın Konusu 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ağaçlandırma, Park ve Çevre 

Düzenlenmesi 
11 306 110 416 1 23 24 

Köylerin Temizliği 5 19 239 258 0 37 37 

Alt Yapının Yenilenmesi 15 0 205 205 0 29 29 

Çevre Temizliği 19 22 366 388 1 48 49 

Okulların Temizliği 2 388 333 721 0 0 0 

Tarihi Mekanların Bakımı ve 

Temizliği 
1 1 17 18 0 4 4 

Mezarlık ve Cami Çevresi 

Temizliği 
2 9 63 72 0 6 6 

Toplam 55 745 1333 2078 2 147 149 
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Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /İşbaşı Eğitim Programı 

Eğitim Konusu/Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Girişimcilik 3 30 40 70 - - - 

Büro Yönetimi ve Sekreterlik 8 9 9 18 - - - 

Büro Memuru 6 1 5 6 - - - 

Satış Elemanı(Perakende) 23 9 14 23 - - - 

Aşçı Yardımcısı 2 1 1 2 - - - 

Mobilyacı 2 0 2 2 - - - 

Kargo Takip Görevlisi 1 0 1 1 - - - 

Müşteri temsilcisi 2 2 0 2 - - - 

Bilet Satış Elemanı(Banko) 1 0 1 1 - - - 

Satış Temsilcisi/plasiyer 1 1 0 1 - - - 

İmal İşçisi 1 0 1 1 - - - 

Ön Muhasebeci 1 0 1 1 - - - 

Eczacı Kalfası 1 0 1 1 - - - 

Pasta Yardımcısı 1 0 2 2 - - - 

Ekmek Ustası 1 0 1 1 - - - 

Züccaciye Satış Elemanı 1 1 0 1 - - - 

Toplam 55 54 79 133 - - - 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Eğitim Konusu/Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Girişimcilik 3 30 40 70 - - - 

Bilgisayar İşletmeni 1 0 15 15 - - - 

Ön Muhasebeci 2 2 12 14 - - - 

Pazarlama(Satış temsilcisi) 2 28 9 37 - - - 

Gümüş Kaynakçısı 1 11 0 11 - - - 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 1 6 6 12 1 2 3 

Çocuk Bakıcısı 3 45 0 45 1 0 1 
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Kuaför 4 46 15 61 - - - 

Kuaför(Erkek Berberi) 4 46 15 61 - - - 

Sığır Yetiştiriciliği(Süt Toplama 

İşçisi) 
1 93 0 93 - - - 

Elektrikçi 2 0 34 34 - - - 

Sıhhi Tesisatçı 1 0 15 15 - - - 

Kilim Dokuyucu 2 0 29 29 - - - 

Bilgisayar Bakım ve Onarımcısı 1 7 8 15 1 3 4 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 3 43 0 43 - - - 

Web Tasarımcısı 1 6 8 14 - 1 1 

Elbise Dikişçisi 3 43 0 43 - - - 

Büro Yönetimi ve Sekreterlik 10 35 12 47 - - - 

Bilgisayar Operatörü 1 11 3 14 - - - 

Satış Elemanı 24 17 19 36 - - - 

Aşçı Yardımcısı 2 1 1 2 - - - 

Mobilyacı 2 0 2 2 - - - 

Boyacı(Bina) 1 12 13 15 2 6 8 

Kargo Takip Görevlisi 1 0 1 1 - - - 

Müşteri Temsilcisi 2 2 0 2 - - - 

Bilet Satış Elemanı(Banko) 1 0 1 1 - - - 

Satış Temsilcisi/plasiyer 1 1 0 1 - - - 

İmal İşçisi 1 0 1 1 - - - 

Eczacı Kalfası 1 0 1 1 - - - 

Pasta Yardımcısı 1 0 2 2 - - - 

Ekmek Ustası 1 0 1 1 - - - 

Büro Memuru 6 1 5 6 - - - 

Zücaciye Satış Elemanı 1 1 0 1 - - - 

Ağaçlandırma, Park ve Çevre 

Düzenlenmesi 
11 306 110 416 1 23 24 

Köylerin Temizliği 5 19 239 258 0 37 37 

Alt Yapının Yenilenmesi 15 0 205 205 0 29 29 

Çevre Temizliği(*) 19 22 366 388 1 48 49 

Okulların Temizliği(*) 2 388 333 721 - - - 
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Tarihi Mekanların Bakımı ve 

Temizliği 
1 1 17 18 0 4 4 

Mezarlık ve Cami Çevresi 

Temizliği 
2 9 63 72 0 6 6 

Toplam 143 1186 1598 2784 10 167 177 

(*)Birer program 14/06/2013 tarihinde sona erecektir. 

2012 yılında İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunca 35 adet farklı mesleklerde kurs, 

2700 kişilik  toplum yararına çalışma programı, 75 kişilik uygulamalı girişimcilik eğitimi ve 100 

kişilik işbaşı eğitim programı onaylanmıştır. İdari Para Cezası Komisyonunca onaylanan 4 

hükümlü 1 özürlü kursu, 28( 24 ü KİK 4 ü istihdam garantili) kurs,  52 adet  işbaşı eğitim 

programı, 3 adet uygulamalı girişim eğitimi ve 54 adet toplum yararına çalışma programı olmak 

üzere toplam 142 kurs/program hayata geçirilmiştir.  Açılan 142  adet kurs/programdan  99 u   

2012  yılında sona ermiştir. 570 kişinin katıldığı 2 adet Toplum Yararına Çalışma Programı 

14/06/2013 tarihinde, 41 adet İşbaşı Eğitim Programı ise 2013 yılı içerisinde sona erecektir. 2012 

yılında açılan kurs/programları bitirenlerden  177  kişi işe yerleşmiştir.  

. 
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Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Elektrik-Elektronik 1 Elektrikçi 1 0 22 22    

Fırıncı, garson, komi, bulaşıkçı 6 - - - - - - - - 

İmalatçı 1 - - - - - - - - 

Marangoz, mobilya montaj 2 - - - - - - - - 

Satış, pazarlama elemanı (Büro 

ofis elemanı) 
16 

Pazarlama ve Satış, Büro Yönetimi 

 ve Sekreterlik, Satış Elemanı  
5 65 18 83 - - - 

Şoför 1 - - - - - - - - 

Muhasebe 1 
Ön Muhasebe, Bilgisayarlı  

Muhasebe Elemanı 
2 8 17 25 1 2 3 

Oto tamir, motor ustası, araç 

servisi çalışanı, sanayi çırak 
1 -  - - - - - - 

Terzi(perde dikim ustası, çırak)  3 Elbise Dikişçisi 3 45 0 45    

Tesisatcı 1 Sıhhi Tesisatçı 1 0 15 15 0 0 0 

TOPLAM 33  12 118 72 190 1 2 3 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

        Ağustos 2011 de  uygulanan “İşgücü Piyasası Araştırması (anket)” çalışmaları sonucunda 33 adet 

açık iş tespit edilmiştir. Açık işlere istinaden ilana çıkılmıştır. Yeterli sayıda istihdam garantili talep 

alınamadığında, Halk Eğitim Merkezleri ile eğitimler düzenlenmiştir. Ayrıca, hükümlü ve özürlülere 

yönelik eğitimler düzenlenmiştir. Bunun yanısıra fırıncı(ekmek ustası), mobilyacı, muhasebeci, imal 

işçisi,  pazarlama ve satış, büro yönetimi ve sekreterlik, satış elemanı gibi mesleklerde de işbaşı 

eğitim programları düzenlenmiştir. 

 
 

 

 

 
 

GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

35 33 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam X Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 2 11 13 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

4 - 57 57 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 
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- - - - 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılımcı Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

55 745 1333 2078 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

16 349 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

24 39 63 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen X Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet  x Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet X Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

  Evet X Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet X Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

Evet X Kısmen Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet  X Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet  Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

Evet  X Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet    Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

X Evet   Hayır 
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Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  X Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet  X Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet  X Hayır 

 


