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Karar No 
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Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2012/3 KARAR:1 Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü,, 2012 yılı İşgücü Eğitim Planı 

Kapsamı dışında açılan kurslar görüşülerek, 

uygun bulunmuştur. 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

İş Kurumu İl Müdürlüğü 

tarafından kursların 

sürdürülmesi ve ihaleler 

için ilana çıkılması 

20 Meslekte ihaleye çıkılmış olup, ihale süreci 
devam etmektedir. 

yok 

2012/3 KARAR:2 İşgücü Piyasası Analiz Çalışmaları 

sonuçları görüşülerek, eleman ihtiyacının 

karşılanamadığı alanlarda  Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğünce işgücü yetiştirme 

kurslarına karar verilmiştir. 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

CNC tornacılık, 

Kaynakçılık ve Grafik 

Tasarım alanında Kursların 

düzenlenmesi için ihaleye 

çıkılması 

CNC Tornacılık, Kaynakçılık ve Grafik Tasarım 
alanında kurs düzenlenmesi için ihale süreci devam 
etmektedir. 

yok 

2012/3 KARAR:3  Üç nolu Karar yok. 
  

  

2012/3 KARAR:4 Toplum Dayanışma Merkezleri ve 

Kadın Dayanışma evlerinden hizmet alan 

kadın işsizlerin yaz mevsimi nedeniyle 

hanelerine döndükleri ancak, Eylül ayı 

içersinde söz konusu merkezlerden hizmet 

almaya başlayacaklarından, Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğünce danışmanlık, işe 

yerleştirme ve işgücü yetiştirme kurslarının 

hayata geçirilmesi, Aile ve Sosyal Politikalar 

İl Müdürlüğün yetkililerince önerildiğinden, 

Eylül ayına takiben bu hizmetlerin 

verilmesine karar verilmiştir. 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Ve 

Aile ve Sosyal 

Politikalar İl 

Müdürlüğü 

Ortak Çalışma yapılması Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüce yapılan 
çalışmalar. 
1-)İMD’ler Kadın Konuk Evine Ziyaret edip 19 bayan 
ile Danışmanlık görüşmesi yaptılar. 1 Bayan Aşçı 
Yard. Kursuna alındı. 
2-) Karşıyaka Toplum Merk. 2 defa ziyaret edilerek 
38 bayan ile Danışmanlık ve bilgilendirme görüşmesi 
yapıldı. 
3-) Aile ve Sosyal Politikalar İl Müdürlüğü 
başkanlığında; Kurs açılması için toplantı yapılmış 
olup, kadınların hanelerinden dönmemeleri 
nedeniyle, aday bulunamamıştır. 

Yok 



2012/3 KARAR:5 Aile ve Sosyal Politikalar İl 

Müdürlüğüne bağlı yurtlarda kalan, 15 yaşını 

tamamlamış örğün eğitim dışındaki 

Çocukların/Gençlerin meslek edindirme 

kurslarına yönlendirmekten ziyade, uygun işe 

yönlendirilmeleri. Bu kapsamda Aile ve 

Sosyal Politikalar İl Müdürlüğü temsilcisi 

koordinatörlüğünde; Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü ve Milli Eğitim İl Müdürlüğünden 

birer temsilcinin katılımıyla oluşturulacak, 

komisyonun önerileri doğrultusunda 

faaliyetlerin yapılmasına karar verilmiştir. 

Aile ve Sosyal 

Politikalar İl 

Müdürlüğü,  

Çalışme ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü ve  

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Komisyon Kurularak 

alınacak kararlar 

doğrultusunda eyleme 

geçilmesi 
Aile ve Sodyal Politikalar İl Müdürlüğünün 
Kordinatörlüğünde oluşturulan Komisyon, 
28.09.2012 tarihinde toplanarak; yurtlarda kalan 
çocukların/Gençlerin eğitimlerini devam ettikleri bu 
sebeple meslek edindirme kurslarına gönderilecek 
kursiyer bulunmadığına ve eğitimi bitirenlerinde 
açık lkise ve Meslek Liselerine yönlendirilmeleri, 
kararını vermiştir. 

yok 



2012/3 KARAR:6 Mermer sektörünün eleman 

temininde yaşadığı sıkıntıların giderilmesine 

yönelik yapılabilecek çalışmalar görüşülerek, 

a) İl Milli Eğitim Müdürlüğüne örgün 

eğitim kurumlarında (Mermercilik) 

alanında bölüm açılması için 

tavsiyede bulunulmasına. 

b) Kısa vadede, Mermer sektörünün 

işgücü ihtiyacının karşılanması için 

diğer illerden eleman temin edilerek, 

bu kişilere Mesleki Eğitim ile nitelik 

kazandırılması ve sektörün nitelikli 

eleman ihtiyacının karşılanmasına, 

c) Mermer sektöründe faaliyette 

bulunan derneklerden, sektörün 

nitelikli eleman ihtiyacının 

karşılanması ile ilgili sorun ve 

önerileri içeren kapsamlı bir rapor 

istenmesine, söz konusu raporun 

yetişmemesi halinde bir sonraki İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 

toplantısında konun tekrar 

görüşülmesine, karar verilmiştir.. 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü, 

Çalışma ve İş 

kurumu İl 

Müdürlüğü, 

Madenciler  ve 

Mermerciler 

Derneği 

Çalışma ve İş Kurumu 

olarak a) ve b) maddeleriyle 

ilgili çalışma yapılması 

 

C) Maddesiyle ilgili olarak, 

Madenciler ve Mermerciler 

Derneği Raporunun 

Beklenmesini, 

1-) Ocak oğlu Mermer firmasının talebi için 811 
kişiye mesaj gönderilmiş, İ.Ö. alan 49 kişi ve 59 
kişiye davet mektubu gönderilmiş toplu görüşmeye 
ancak; 22 kişi katılmış 6 kişi işe alınmıştır. 
Diğer mermer firmaların da toplam 15 kişi işe 
yerleştirilmiştir. 
UMEM Beceri 10 projesi kapsamında  Göksu Akmer 
San.Tic.Ltd şti ile 2 ay süreli 10 kişilik kurs açılmış 
olup, Kömürcü oğlu Mermer firması ile 20 kişilik 
kurs açılması için işlemler son aşamaya gelmiş 
yalnızca İl Milli Eğitim Müdürlüğünden onay 
beklenmektedir. 
2-) Irlıganlı beldesinde, Denizli Ticaret Odası 
Başkanlığınca kurulan vakıf bünyesinde; Denizli 
İstihdam piyasasının tekstil ve  mermer sektörü 
başta olmak üzere, İmalat Sektöründe ihtiyaç 
duyulan Kaynakçılık ve CNC torna tezgah 
operatörlüğü alanlarında, nitelikli elaman 
yetiştirilerek istihdamlarının sağlanması için, 
(Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğümüzce de 
desteklenen)  çalışmalar yapılmaktadır. Bu 
çalışmalar sonuçlanıp mesleki eğitim faaliyetleri 
gerçekleştiğinde, bu sektörlerdeki elaman açığının 
karşılanmasında ciddi ilerlemeler sağlanacaktır. 
2-) Mermerciler Derneğinden alınan  
sektörün sorunlarına yönelik çözüm önerileri 
konusundaki Ön Rapor da”, 
 Sektöre elaman alımında,  
1. sektörde çalışanlar ve tanıdıkları aracılığı ile,  
2. Emek yoğun, merkezlere ilanlar bırakılmak 
suretiyle eleman alımı yapıldığı.  
3. Sektörün sorunları ve çözüm önerileri konusunda 
yapılacak çalışmalarda, Mermerciler derneği olarak 
mutlaka yer almak istediklerini, kendileri olmadan 
alınacak kararların çok sağlıklı  ve uzun ömürlü 
olamayacağı ifade edilmektedir.  Ön rapor da, 
çözüme yönelik herhangi bir öneri yer 
almamaktadır.. 

yok 



 


