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EK-2 
Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

 

Toplantı ve 

Karar No  

Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliy
etler 

 
Gerçekleşme 

Durumu 

 
Sorunlar 

2012-4/1 Açılış ve yoklama İİMEK Üyeleri 
Toplantı gerçekleşti ----- 

 

2012-4/2 

 

Önceki dönemde yapılan çalışmaların değerlendirilmesi: Önceki döneme ait 

yapılan çalışmalar İŞKUR İl Müdür Vekili Zeynel Abit KÖSE tarafından 

anlatıldı. Kurul üyeleri tarafından memnuniyetle karşılandı. Kurul 

başkanımız tarafından İŞKUR un faaliyetlerinin ve işverenlere yaptığı 

desteklerin işyeri ziyaretleriyle bir broşür şeklinde dağıtılması istenildi ve 

kararlaştırıldı. 

Projesi veren Kurumlar Yıl içerisinde  ------------ ------- 
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2012-4/3 

Bir sonraki dönemde yapılacak işlerin görüşülmesi: Bir sonraki dönemde 

yapılacak işlerle ilgili İŞKUR İl Müdür Vekili Zeynel Abit KÖSE tarafından 

bilgilendirme yapıldı. TYÇP kapsamında Bayburt ili için bu dönem 

müracaat eden İl Müftülüğünün 9 ay süreyle 70 kişilik cami ve Kuran 

kurslarının temizliği onarım ve bakımı projesinin kabulüne; Yine Bayburt 

Polis Meslek Yüksek Okulunun 20 kişi ile 9 aylık Çevre Temizliği 

Ağaçlandırma ve Çevre düzenlemesi projesinin kabulüne; Gökçedere 

Belediye Başkanlığının mevcut 25 kişilik projesinin 40 a çıkarılması 

isteğinin ise diğer belediyelerinde talep edebileceği ve buna da ödeneğin 

yetmeyeceği düşüncesiyle reddedilmesine karar verilmiştir.  

Yine UMEM kapsamında aşağıda bilgileri bulunan kurs başvurularının 

kabul edilmesine ve işlemlerinin bürokrasiye meydan vermeden yerine 

getirilmesi ve işverenlere bu konuda gerekli kolaylıkların sağlanması 

kararlaştırılmıştır.   

a) Ahber tekstil Ştinin  25 er kişilik Erkek ve Kadın Terzisi mesleğinde ki 2 

adet kurs talebi. 

b) Bayburtlu Kadınlar Yar.ve Dayanışma Derneğinin 15 kişilik aşçılık 

mesleğinde ki 1 adet kurs talebi 

c) Davos Tekstil Ltd.Ştinin 25 er kişilik Dokumacı mesleğinde ki 2 adet kurs 

talebi 

d) Bedrettin FİDAN ın 12 kişiyle Servis Elemanı mesleğindeki 1 adet kurs 

talebi. 

e) Durna tekstil ltd.Şti nin önceki istihdam taahhüdünü sağlaması koşuluyla 25 

kişilik Kadın terzisi mesleğindeki 1 adet kurs  talebi.   

f) Bay-ar Tekstil ltd.Ştinin 25 kişilik Erkek terzisi mesleğinde 1 adet kurs 

talebi      

 

Projesi veren Kurumlar 

 1 Yıl ---------------- ------ 

 

2012-4/4 

666 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 12. Maddesinde meydana gelen 

değişikliğin görüşülmesi: İlgili kararname gereği işlem yapılması ve Kurul 

üyelerinden taahhütname alınması gerektiği kararlaştırılmıştır.  

 

 Projesi olan Kurumlar 

-----------  
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2012-4/5 Denetim Raporlarının görüşülmesi ve Onaylanması: Dönem Denetim 

raporları ile ilgili İŞKUR İl Müdürü tarafından Kurul üyelerine gerekli 

bilgilendirme yapılmıştır. İŞKUR İl Müdürü tarafından denetimlerde en sık 

karşılanan sorunların başında kurumun tanınırlılığı ile ilgili maddenin 

uygulanmaması, ve Katılımcı kimlik kartlarının takılmaması olduğu, 

özellikle bu konulara dikkat edilmesi gerektiği söylendi. Kurul başkanı Vali 

yardımcımız Hakan HAKYEMEZ tarafından Kurum amirlerine söz konusu 

projelerle ilgili protokol kurallarına uyulması konusunda gerekli hassasiyetin 

gösterilmesi istendi. Söz konusu denetim raporları kurul üyelerinin oy birliği 

ile kabul edildi.  

 

Kurumlar ve Kurul 

üyeleri 

   

 

2012-2/5 

Bir sonraki toplantı tarihi 23/01/2013 olarak kararlaştırıldı. 

 

 Yıl İçerisinde 

yapılması 

planlanmıştır. 

--------- ------- 

İmza 

Sorumlu Kuruluş 


