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Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

18.10.2012 

2012/5 

Karar No:1 

Ağrı Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğümüzün çalışmaları 

açısından yetersiz elen mevcut 

hizmet binasına ilaveten yeni bir 

ek hizmet binasına ihtiyaç 

duyduğu belirtildiğinden ilimizde 

kamu kurum ve kuruluşlarına 

veya hazineye ait olan mevcutta 

kullanılmayan, atıl vaziyette 

bulunan, herhangi bir amaçla 

kullanılması planlanmayan 

binalar arasında Ağrı Çalışma ve 

İş Kurumu İl Müdürlüğüne 

tahsis edilmesi uygun olabilecek 

olanların alternatifli bir şekilde 

belirlenmesi ve bu konuda kurul 

üyelerine bilgi verilmesine, 

İşkur İl Müdürlüğü 

İl İstihdam Kuruluna 

üye Kurum ve 

Kuruluşlar 

 Plan doğrultusunda 

işlem 

gerçekleştirilecektir

. 

 



18.10.2012 

2012/5 

Karar No:2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

18.10.2012 

2012/5 

Karar No:3 

 

 

Çalışma ve İş Kurumu Genel 

Müdürlüğünün 2012 yıl sonu 

hedefleri revizyon çalışmaları 

kapsamında Ağrı Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğümüz için 

daha önce 44 kişi olarak 

belirlenen işbaşı(staj) hedefinin 

169 kişiye çıkarılmasından 

dolayı, Ağrı Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğünce bu 

konuda gerekli hazırlığın 

yapılmasına, bu maksatla 

Çalışma İş Kurumu 

müdürlüğümüz İş ve Meslek 

Danışmanlarında gerekli saha 

araştırmalarının, bilgilendirme 

çalışmalarının ve işyeri/işletme 

ziyaretlerinin bir sonraki olağan 

kurul toplantısına kadar 

tamamlanmasına, gerekli diğer 

çalışmalarında ivedilikle 

tamamlanarak,  yapılan 

çalışmaların sonuçları hakkında 

bir sonraki olağan kurul 

toplantısında kurula bilgi 

verilmesine, 

 

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

kurulu karaları gereğince 

açılması planlanan, açılmış olup 

tamamlanan, açılmış olup devam 

eden ve açılması için hazırlıkları 

devam eden veya biten kurslar 

hakkında Ağrı Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

tarafından yürütülmekte olan  

Faaliyetlerin sonuçları hakkında 

kurulun olağan ve olağanüstü 

toplantılarında Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

tarafından kurula düzenli olarak 

bilgi verilmesine ve kurul 

üyelerinin bu konularda 

bilgilendirilmelerine,  

 

İşkur İl Müdürlüğü 

İl İstihdam Kuruluna 

üye Kurum ve 

Kuruluşlar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İşkur İl Müdürlüğü 

İl İstihdam Kuruluna 

üye Kurum ve 

Kuruluşlar 

 Plan doğrultusunda 

işlem 

gerçekleştirilecektir

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plan doğrultusunda 

işlem 

gerçekleştirilecektir

. 

 



18.10.2012 

2012/5 

Karar No:4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

18.10.2012 

2012/5 

Karar No:5 

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu Toplantı gündeminin, 

Valilik Makamı ’nın talimatları 

doğrultusunda, Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü, kurul 

üyeleri ve ilgili kişi ve 

kurumlarla önceden görüşmek 

suretiyle sorumlu Vali 

Yardımcısı tarafından 

belirlenmesine, 

 

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulunun sekreterya 

hizmetlerinin sadece Çalışma ve 

İş Kurumu İl Müdürlüğü 

tarafından değil Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü ve Milli  

Eğitim müdürlüğü tarafından 

müştereken yürütülmesine, bu 

amaçla il istihdam ve mesleki 

eğitim kurulu sekreterya 

hizmetlerinin yürütmek üzere en 

az ikişer personelin 

görevlendirilmesine, 

görevlendirilen personelin 

isimlerinin ve irtibat bilgilerinin  

Yazılı olarak Valilik Makamına 

bildirilmesine, görevlendirilen 

personelin İl İstihdam ve Mesleki 

eğitim kurulları Çalışma Usul ve 

Esasları hakkında kendi 

kurumlarınca 

bilgilendirilmelerine ve kurul 

toplantılarına düzenli olarak 

katılmalarının ve sekreterya 

hizmetlerini özenli ve düzenli 

olarak yürütmelerinin 

sağlanmasına, bu amaçla 

yapılacak yazışmaların, 

sekreterya hizmetlerini 

müştereken yürütecek olan iki 

kurum arasından, ilgisine göre, 

sorumlu Vali Yardımcısı 

tarafından belirlenecek olan 

 

İşkur İl Müdürlüğü 

İl İstihdam Kuruluna 

üye Kurum ve 

Kuruluşlar 

 

 

 

 

 

 

 

 

İşkur İl Müdürlüğü 

İl İstihdam Kuruluna 

üye Kurum ve 

Kuruluşlar 

 Plan doğrultusunda 

işlem 

gerçekleştirilecektir

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plan doğrultusunda 

işlem 

gerçekleştirilecektir

. 

 



 

 

 

 

18.10.2012 

2012/5 

Karar No:6 

kurum tarafından yapılmasına, 

 

 

 

Ağrı ilinin ekonomik, sosyal 

coğrafi, demografik ve kendine 

has karakteristik diğer 

özelliklerine ve ihtiyaçlarına 

uygun sürdürülebilir, gerçekçi ve 

uygulanabilir bir istihdam ve 

mesleki eğitim eylem planının 

hazırlanmasına , bu planın 

taslağının , kış aylarında ilgili 

faaliyetlere başlanabilmesine 

temin etmek ve kış aylarını 

değerlendirebilmek maksadıyla , 

İl İstihdam ve Eğitim  Kurulu 

Yürütme Kurulunca, 15.11.2012   

tarihine kadar hazırlanarak, İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kuruluna sunulmak üzere, en 

geç 20.11.2012 tarihinde Valilik 

Makamına sunulmasına, Eylem 

Planının hazırlanması amacıyla 

Yürütme Kurulu ile birlikte 

çalışmak üzere Ağrı İbrahim 

Çeçen Üniversitesi Sosyoloji 

Bölümü Başkanı Yard. Doç. Dr. 

Coşkun TAŞTAN’ ın 

başkanlığında ve 

koordinatörlüğünde, Ağrı Halk 

Eğitim Merkezi Müdürü Metin 

KARAKOÇ, Ağrı Mesleki 

Eğitim Merkezi Müdürü 

Mehmet GARİP ile Ağrı Çalışma 

ve İş Kurumu İl Müdürlüğünde 

görevli İş ve Meslek 

Danışmanları Alpaslan CANLI, 

Özcan PELİT ve Mehmet 

ARSLAN’dan oluşan bir Alt 

Komisyon kurulmasına, 

hazırlanacak olan Eylem Planı 

ile ilgili gerekli tüm çalışmaların 

bu Alt Komisyon marifetiyle 

 

 

 

 

 

 

İşkur İl Müdürlüğü 

İl İstihdam Kuruluna 

üye Kurum ve 

Kuruluşlar 

  

 

 

 

Plan doğrultusunda 

işlem 

gerçekleştirilecektir

. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

18.10.2012 

2012/5 

Karar No:7 

yapılmasına ve yaptırılmasına, 

hazırlanacak olan Eylem Planı 

taslağı kapsamında ilgili tüm 

kişi, kurum, kuruluş ve 

tarafların bilgi, görüş, düşünce, 

teklif ve katkılarını almak 

maksadıyla, sorumlu Vali 

Yardımcısının nezaretinde ve 

koordinasyonunda, Yürütme 

Kurulu üyeleri, Alt komisyon 

Üyeleri, İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu üyesi olmasa dahi 

konuyla ilgili olan diğer kurum 

ve kuruluşların temsilcileri ve 

istihdam ve mesleki eğitim 

konuları ile ilgili kişilerin 

katılımıyla hazırlık 

toplantılarının yapılmasına, 

hazırlık çalışmalarına esas teşkil 

edecek bilgi ve belgelerin ilgili 

kurum ve kuruluşlar tarafından 

geciktirilmeden alt komisyona 

sunulmasına, hazırlanacak olan 

Eylem Planının revize edilmesi 

ihtiyacı oluştuğunda, İl İstihdam 

ve Mesleki Eğitim Kurulunun en 

kısa süre içinde  kurul başkanı 

tarafından toplantıya 

çağrılmasına, 

 

 

Önceki İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu kararları ile Ağrı 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü görevini yürüten 

kişilere verilen veya devredilen 

tüm yetkilerin geri alınmasına, 

istihdam ve mesleki eğitimle ilgili 

olarak hangi kursların 

açılacağına karar verilmesi, 

açılacak kurslara katılacak kişi 

sayısının belirlenmesi, TYÇP  

kapsamında hazırlanacak 

projelerin belirlenmesi, TYÇP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İşkur İl Müdürlüğü 

İl İstihdam Kuruluna 

üye Kurum ve 

Kuruluşlar 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plan doğrultusunda 

işlem 

gerçekleştirilecektir

. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

18.10.2012 

2012/5 

Karar No:8 

kapsamında hazırlanacak 

projelerin faydalanıcılarının 

belirlenmesine ilişkin usul ve 

esasların tespit edilmesi , 

açılan kursların ve yapılan tüm 

faaliyetlerin  denetlemesi ve 

denetlettirilmesi, Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü bütçesine 

bu maksatlarla konulacak 

ödeneklerin ve ödenek 

kalemlerinin düzenlenmesi, 

düzenletilmesi ve gerektiğinde İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim 

kurulu kararlarının ve 

hazırlanan Eylem planlarının 

uygulanmasını sağlamak 

maksadıyla Valilik Makamının 

bilgisi onayı dahilinde Çalışma 

ve İş Kurumu Genel Müdürlüğü 

ile gerekli tüm görüşme ve 

yazışmaların yapılması, 

gerektiğinde kurulu 

bilgilendirmek maksadıyla 

devam eden çalışmalarla ilgili 

tüm faaliyet raporlarının 

derlenmesi hususlarında sorumlu 

Vali Yardımcısına yetki 

verilmesine, 

 

 

Çalışma ve İş Kurumu Genel 

Müdürlüğünün 16.01.2012 tarih 

ve 11650 sayılı yazıları gereğince, 

İl İstihdam ve mesleki Eğitim 

Yürütme Kurulu Toplantılarının 

sorumlu Vali Yardımcısı 

başkanlığında yapılmasına, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İşkur İl Müdürlüğü 

İl İstihdam Kuruluna 

üye Kurum ve 

Kuruluşlar 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plan doğrultusunda 

işlem 

gerçekleştirilecektir

. 

 



18.10.2012 

2012/5 

Karar No:9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

18.10.2012 

2012/5 

Karar No:10 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğünce, hazırlanacak 

tüm projeler, programlar bütçe 

kapsamında olsun veya olmasın 

tüm ödenek talepleri ile ilgili 

olarak sorumlu Vali 

Yardımcısının ve Valilik 

Makamının önceden muhakkak 

bilgilendirilmesi ve onayının 

alınmasına, bunun aksine 

uygulama yapılmamasına, 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürü tarafından devam eden 

faaliyetlerle ilgili olarak sorumlu 

Vali Yardımcısının ve Valilik 

Makamının düzenli olarak 

bilgilendirilmesine, 

 

 

 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğünce İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulunda 

karara bağlanmamış hiçbir 

konuda kurum ve kuruluşlarla 

‘işbirliği’ suretiyle faaliyet veya 

kurs düzenlenmemesine, işbirliği 

suretiyle düzenlenecek kurs ve 

faaliyetlerin İl İstihdam Kurulu 

kararları ile belirlenmesine, il 

merkez ve ilçelerimiz Halk 

Eğitim Merkezi Müdürlükleri ile 

Mesleki Eğitim Merkezi 

Müdürlüklerinden gelen işbirliği 

taleplerinin öncelikle 

değerlendirilmesine, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İşkur İl Müdürlüğü 

İl İstihdam Kuruluna 

üye Kurum ve 

Kuruluşlar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İşkur İl Müdürlüğü 

İl İstihdam Kuruluna 

üye Kurum ve 

Kuruluşlar 

 Plan doğrultusunda 

işlem 

gerçekleştirilecektir

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plan doğrultusunda 

işlem 

gerçekleştirilecektir

. 
 



18.10.2012 

2012/5 

Karar No:11 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

18.10.2012 

2012/5 

Karar No:12 

 

Tüm kamu kurumlarının, yerel 

yönetim birimlerinin, mahalli 

idare birliklerinin, sivil toplum  

kuruluşlarının, üniversitelerin, 

kalkınma ajanslarının ve özel 

işletmelerin, açılmasını talep 

edecekleri kurs, işbaşında 

eğitim(staj), işbirliği ve TYÇP ile 

ilgili taleplerini, isteklerini ve 

yaşanan sorunları içeren 

yazılarını Ağrı Valiliğine 

yazmalarını, bu tür talep ve 

sorunları içeren yazıların 

doğrudan Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğüne yazılmamasına, 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğüne doğrdan 

gönderilen bu nitelikteki 

talepleri içeren yazılara istinaden 

herhangi bir işlem 

yapılmamasına ve bu yazıların 

sorumlu Vali Yardımcısı ve 

Valilik Makamının bilgi, 

inceleme ve havalesine 

sunulması, bu tür yazılı 

taleplerden İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu kararı 

gerektirenlerin  geciktirilmeden 

sorumlu vali Yardımcısının 

havalesi ile kurul gündemine 

alınmasının sağlanmasına, 

 

 

 

Çalışma ve iş Kurumu İl 

Müdürlüğünce, tüm bu 

hususlara ilişkin Valilik Makamı 

ve sorumlu Vali Yardımcısının 

sözlü veya yazılı emir ve 

talimatlarının gereğinin 

kesinlikle geciktirilmeden yerine 

getirilmesine, talimat sahibine ve 

ilgililerine yapılan iş ve işlemlere 

ilişkin bilgi verilmesine, 

 

 

İşkur İl Müdürlüğü 

İl İstihdam Kuruluna 

üye Kurum ve 

Kuruluşlar  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İşkur İl Müdürlüğü 

İl İstihdam Kuruluna 

üye Kurum ve 

Kuruluşlar 

 Plan doğrultusunda 

işlem 

gerçekleştirilecektir

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plan doğrultusunda 

işlem 

gerçekleştirilecektir

. 

 



18.10.2012 

2012/5 

Karar No:13 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğünce, basına bilgi ve 

demeç verilmesi gereken 

konularda Valilik Makamı ve 

sorumlu Vali Yardımcısı ile 

görüşmeksizin kesinlikle işlem 

yapılmamasına karar verilmiştir. 

İşkur İl Müdürlüğü 

İl İstihdam Kuruluna 

üye Kurum ve 

Kuruluşlar 

 Plan doğrultusunda 

işlem 

gerçekleştirilecektir

. 

 

 

 

İmza 

Sorumlu Kuruluş 
 

 



 


