ZMIR ILI IL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU
2011 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

Kiiresellesmenin doludizgin yasandigi, smirlarin ortadan kalkti§i gilinlimiizde ayakta kalabilmek,
istthdam yaratabilmek ancak gelisen rekabet giicii ile mimkiindiir. Gelismenin, biliylimenin, istihdam
yaratabilmenin recetesi de budur. Rekabet giiciiniin en temel gostergesi verimliliktir.

Kiiresel rekabet karsisinda sirketlerin basaris1 verimlilik ile dogru orantilidir. Verimlilik artigini saglayan
en 6nemli faktor ise hi¢ kuskusuz iyi egitilmis, donanimli insan giiclidiir. Egitim giiniimiizde var olmanin en
onemli geregidir. Ulkemizin kalkinmasi, sanayimizin gelismesi ve istihdam olanaklarmin artmasi igin egitim
olmazsa olmaz bir kosuldur. Egitim bilinci gelismis bireylerin var oldugu bir isgiicli piyasasi ise hepimizin
ozlemidir.

Dolayisiyla, gilinlimiizde insana yapilan yatinm en verimli yatirim olmaktadir. Sirketleri basariya
gotiiren faktorler i¢inde insanin giicli ortaya ¢iktikca isletmeler nitelikli isgiiciiniin yetismesinde bilgi kadar
hatta ondan daha da fazla meslege yonelik beceri, is teknikleri ve ise uyum gibi donanimlar1 kazandiracak
mesleki egitimlerin yapilmasini gerekli gormektedirler.

Bu baglamda; ilimizin ekonomik ve sosyal hayatina yon veren il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulumuzun yillik ¢aligmalarina esas olmak iizere, Ayrica, izmir Ekonomi Universitesi, Izmir Ticaret Odast,
TUIK, ISKUR ve Izmir Valiliginin de destegiyle 1 Haziran 2010 tarihinde imzaladiklar1 protokol ile Izmir
Isgiicii piyasasi iizerine Tiirkiye’de bir ilk niteliginde olan kapsamli bir arastirma baslatmis ve 2011 yilinda
Izmir Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi sonuglar1 agiklanmistir. Bu arastirmadan elde edilen bulgular Yiiriitme
Kurulu tarafindan degerlendirilerek Isverenlerin temininde giicliik ¢ektigi meslekler belirlenmis ve Il Istihdam
ve Mesleki Egitim Kurulumuzun onaniyla 2011 yil1 isgiicti Egitim Planina eklenmistir.

Hazirlanan ve Kurulumuzun onayindan gegirilen egitim planimiz, “Yiiriitme Kurulumuzun”
gerceklestirdigi organizeli planlama ve “Isgiici Uyum Servisimizin” zamaninda ve etkin siirec
organizasyonlar1 sayesinde basariyla sonuglandirilmistir. Bu kapsamda, egitim uygulamalarini yerinde ve
zamaninda denetleyerek kurslarin basariya ulagmasini saglayan “Denetleme Kurulunun” caligmalarini da
takdirle karsiliyoruz.

Bu baglamda; “izmir il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulumuzun” yaptig1 4 ayr1 donemsel olagan
ve 1 olaganiistii toplantida gerceklestirilen tiim caligmalar, titizlikle degerlendirilmis ve konu ile ilgili

hazirlanan “2011 yih Faaliyet Raporu” asagida sunulmustur.

Arz ediyoruz.



1. ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1. Nufus

Tablo 1: Izmir ili Niifusunun Yas ve Ilcelere gore Dagilim

Not: Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yap1 meniisiinden alinmistir.




2010 y1l1 sayisal veriler dikkate alinarak il genelinde, “niifus yapis1” analiz edildiginde toplam niifusun
3.948.848, niifus artis hizinin %e 20.82 oldugu goriilmektedir. Toplam niifusun 1.963.480°sinin kadin,
1.985.368sinin erkeklerden olustugu goriilmektedir. Yas guruplarina gore degerlendirdigimizde 781.046
kisinin 0-14 yas, 2.830.431 kisinin 15-64 yas ve 337.371 kisinin ise 65+ yas gurubunda yer aldifi
goriilmektedir.

Dolayisiyla,

a) 2010 yilinda Tiirkiye genelinde niifus artis hizinmn binde 13.50 oldugu diisiiniiliirse, Izmir’in niifusunun
binde 7.32 oraninda daha hizli artmakta oldugu goriilecektir.

b) Cag ici niifus olarak nitelendirilen ve iggiicii piyasasina emegini arz eden kisilerin toplam sayisi
[zmir’de 2.830.431°dur.

Tablo 2: izmir ili Niifusunun Kir -Kent Dagilim

Not: Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi meniisiinden alinmustir.

TUIK Hane halki Anketine gore: Kentsel Kesim niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tamimlanmistir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

Niifusun kir kent dagilimina bakildiginda; toplam niifusun 3.606.326’simin kentlerde, 342.522°sin1in ise ilge ve
koylerde oturdugu goriilmektedir. Dolayisiyla, izmir niifusunun % 91,32’{iniin kentsel bdlgelerde yasadigini
soyleyebiliriz.

Tablo 3: izmir Ili Gé¢ Durumu (2010

Not: Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yap1 meniisiinden alinmistir.

2010 y1l1 verilerine gore, ilin 111.255 kisiyi go¢ olarak aldigi, 99.775 kisi gd¢ verdigi goriilmekte olup, net gb¢
11.480 kisi ve net gd¢ hizi % 2.91. olarak gerceklesmistir. Dolayisiyla, Izmir gog¢ alan bir kent olup, 6zellikle
Biiyiiksehirlerden (Ankara, Istanbul gibi) gé¢ aldigi da bilinmektedir.




1.2. Ekonomi
Tablo 4: Izmir ili Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler (2011)

Ugiincii
Birinci Rekabet ikinci Rekabet | Rekabet
Giicii Oncelikli Giicii Oncelikli | Giicii Oncelikli
iktisadi Faaliyet Kollarina Gore Sektorler Sektor Sektor Sektor Diger

Agdac ve Mantar Urlinleri imalat
Saz,Saman ve Benzeri Malzemelerde
Orillerek Yapilan Egyalarin Imalati X

Ana Metal Sanayi X

Makine ve Ekipman imalati X

Bilgisayarlarin Elektronik ve Optik Uriinleri imalati X

Deri ve Ilgili Uriinlerin imalat X

Diger Madencilik ve Tagocakhgi X

Diger Metalik Olmayan Mineral Uriinlerin imalati X

Elektrikli Techizat imalat X

Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati X

Gida Uriinlerin imalati X

Giyim Esyasi imalat;Kiirkiin islenmesi ve Boyanmasi | X

icecek imalati X

Kagit ve Kagit Uriinlerin imalati X

Kauguk ve Plastik Uriinlerin imalati X

Kayitli Medyanin Basilmasi ve Cogaltiimasi X

Kimyasallarin Kimyasal Uriinlerin imalati X

Kok Kémiirii ve Rafine Edilmis Petrol Uriinleri imalat X

Mobilya imalati X

Motorlu Kara Tagiti Treyler ve Yari Treyler imalat X

Tekstil Urinleri imalat X

Not:Veriler Izmir Bilim Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigiinden alinmugtir.

[limizde rekabet giicii yiiksek sektdrlere ait son sayisal veriler Izmir Bilim Sanayi ve Teknoloji Il
Miidiirliigiinden temin edilmistir. Tablodaki veriler degerlendirildiginde, ilimizdeki sektorlerin rekabet giicii
asagidaki gibidir:

a) Birinci rekabet giicii oncelikli sektorler;

Makine ve Ekipman imalat

Gida Urlinlerin imalat

Giyim Esyasi imalat;Kiirkiin islenmesi ve Boyanmasi
Kimyasallarin Kimyasal Uriinlerin imalat

Motorlu Kara Tagiti Treyler ve Yari Treyler imalati

FEFFE

b) ikinci rekabet giicii oncelikli sektorler;

Ana Metal Sanayi

Diger Metalik Olmayan Mineral Uriinlerin imalati
Fabrikasyon Metal Uriinleri imalat

Kaucuk ve Plastik Urlinlerin imalati

Tekstil Uriinleri imalat

FEFEEF

¢) Ugiincii rekabet giicii oncelikli sektorler;

Deri ve Ilgili Uriinlerin imalat
Diger Madencilik ve Tagsocakhgi
Elektrikli Teghizat imalat

Kagit ve Kagit Uriinlerin imalati
Mobilya imalati

e



2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Izmir ili Temel Gostergeleri

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam,Issizlik,Ucret meniisiinde yer alan il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden alinmistir.

[limiz 2010 yili isgiicii piyasas: verilerine bakildiginda; isgiiciine katilim orani % 50,1 issizlik oram %
15,2, istihdam oraninin % 42,5 oldugu gériilmektedir.

Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) Hane halk: Isgiici Anketi'nin "2010 yili" sonuglarina gére, Tiirkiye
genelinde isgiiciine katilim oran1 % 48,8 olarak hesaplanmistir. Buna gore, Izmir isgiiciine katilim oram
Tiirkiye genelinden % 1.3 oraninda daha yiiksektir.

Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) Hane halki Isgiicii Anketi'nin "2010 yili" sonuglarina gore, issizlik %
12,0 oldugundan, Izmir’deki % 15,1°lik issizlik oran1 Tiirkiye genelinden % 3,1 oraninda daha yiiksektir.

Tablo 7: ISKUR Verilerine Gore izmir ili Temel Gostergeleri (2011

Not: Son bir yil baz alinarak temel gostergeler hesaplanmugtir. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Istihdama liskin ISKURun 2011 yili Temel Gostergeleri incelendiginde toplam 60.636 basvuru yapildig
ve bunun 7.516’sinin ise yerlestirildigi, boylelikle ise yerlestirme oranimizin % 12,39 oldugu goriilmektedir.

ISKUR’a 2011 yilinda kayitl isgiicii sayis1 128.882 iken, kayit issiz 108.047 kisidir.


http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 8: ISKUR Verilerine Gore izmir ili issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim (2011

il i i i

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir

Izmir ilindeki ISKUR’a kayith issizlerin “Yas ve Cinsiyete Gore Dagihmm” (2011) yukaridaki Tablo’da goriilmektedir. Buna gore, 41.765%i kadin, 66.282’si erkek
toplam 108.047 kisi Kurumda kayitli olarak Izmir’de issiz durumdadir. En fazla issizin oldugu yas grubu 25-29 yas grubudur. 29 yas altindaki issizlerin toplam sayisi
47.971 olup, toplam igerisinde % 44.40°lik bir pay almaktadir. Bu da Izmir’deki geng issizliginin yiiksek diizeyini gdstermektedir.

Tablo 9: ISKUR Verilerine Gore izmir Ili Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi (2011)

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Izmir ilindeki issizlerin “Egitim ve Cinsiyete Gore Dagihm1” (2011) yukaridaki Tablo’da goriilmektedir. Buna gore, 41.765°i kadin, 66.282’si erkek toplam
108.047 kisi Kurum’a kayith olarak izmir’de issiz durumdadir. En fazla issizin oldugu egitim grubu 46.798 kisi ile ilkogretim’dir. Ikinci sirada ise 32.598 kisi ile
ortaogretim (lise dengi) gelmektedir. Bu da, vasifsiz agirlikli bir egitim kitlesinin Kurum’a bagvuru yaptigini géstermektedir. Toplam issizler igerisinde % 8,98’lik

payla yer alan 6n lisans mezunlarinin (9.707 Kisi) is arayan konumunda bulunmasi, mesleki egitim alanlarindaki issizligin boyutlarin1 gostermesi agisindan da dikkat
cekicidir.



http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 10: iISKUR Verilerine Gore Izmir ili Kayith issizlerin Mesleki Dagihm (2011)

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Izmir ilindeki “Kayith Issizlerin Mesleki Dagihmi” (2011) yukaridaki Tablo’da gériilmektedir. Buna gore,
41.765’i kadin, 66.282’si erkek toplam 108.047 kisi Kurum’a kayith olarak Izmir’de issiz durumdadir. Bu
isglicliniin icerisinde yukarida bahsedilen vasifsiz egitim diizeyine paralel sekilde en fazla kisi “Nitelik
Gerektirmeyen Islerde Cahstirilanlar”( toplam 45.108 kisi) meslek grubundadr.



http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 11: ISKUR Verilerine Gore Izmir ili issizlik Sigortasindan Yararlananlarin
Iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Gore Sayis1 (2011)

NOT:Veriler iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Izmir ilindeki Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin “Iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarma
Gore Sayis1” (2011) yukaridaki Tablo’da goriilmektedir. Buna gore, igsizlik sigortasindan 2011 yilinda
yararlananlarin sayis1 21.864 kisidir.

Issizlik Sigortasindan Yararlananlar iktisadi Faaliyet Kollar1 agisindan incelendiginde en yiiksek saymin
14.761 kisi ile “Diger sosyal, toplumsal ve kisisel hizmet faaliyetleri”nde oldugu anlagilmaktadir.




Egitim Gruplarma gore analiz yaptigimizda da, bunlardan 10.828 kisinin Lise alti okul mezunu oldugu,
6.791 kisinin Lise veya Meslek Okulu mezunlarinin olusturdugu, 3.806 kisisinin de yiliksekokul ve fakiilte
mezunlari oldugu goriilmektedir.

Tablo 13: iISKUR Verilerine Gore izmir ili Kamu ve Ozel Sektérden Alinan Acik Isler ve
Ise Yerlestirme (2011)




Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Izmir ilindeki “Kamu ve Ozel Sektorden Alman Agik Isler ve ise Yerlestirme” (2011) yukaridaki
Tablo’da goriilmektedir. Buna gore, “Alman Ag¢ik I§” kamu sektoriinde 1.334 ve 6zel sektorde ise 19.000°dur.
Ise yerlestirme sayis1 da kamu sektoriinde 1.342 kisi ve 6zel sektorde 6.174 kisidir.

10


http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 14: iISKUR Verilerine Gore izmir ili Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilinm (2011)

NOT:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir.

Izmir ilindeki “ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihmi” (2011) yukaridaki Tablo’da goriilmektedir. Buna gére, ise yerlestirilen 7.516 kisi icerisinde
25-29 yas ve erkek agirlikl bir grubun yogunlugu goriilmektedir.

Tablo 15: iISKUR Verilerine Gore izmir ili ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagilim (2011)

NOT:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Izmir ilindeki “Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim” (2011) yukaridaki Tablo’da goriilmektedir. Buna gére, ise yerlestirilen 7.516 kisi
icerisinde ilkogretim ve daha sonra da ortadgretim (Lise Dengi) egitimli issizler agirlikli oranda yer almaktadir.

11


http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 16: iISKUR Verilerine Gore izmir Ili Ise Yerlestirilenlerin
Sektorel Dagihinm (2011)

Tarim, Aveilik, Ormaneihk

1575|050

insaat

Hizmetler

NOT :Veriler wwww.iskur.gov.tr adresinden alinmuistir.

Izmir ilindeki “Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagihm” (2011) yukaridaki Tablo’da goriilmektedir. Buna
gore, ise yerlestirilen 7.516 kisinin 4.642°si hizmetlere, 2.582’si sanayi’ye, 136’s1 insaat’a ve 156’s1 da Tarim,
Ormancilik ve Avcilik sektorlerine ise yerlestirilmislerdir. Tiirkiye’nin istthdamdaki sektorel degisimine
bakildiginda, istihndamdaki en yogun sektoriin Hizmetler sektdriinde yogunlastig: goriilecektir. Izmir’in yapisi da
genel yapiya uygun diismektedir.
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Tablo 17: ISKUR Verilerine Gore izmir ili Ozel Sektor Bazinda A¢ilan-Kapanan
Isyerlerinin Sayisi (2011)

Toplam 429 70

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Izmir ilindeki “Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayis1” Dagilimi (2011) yukaridaki
Tablo’da goriilmektedir. Buna gore, acilan isyeri sayis1 10 ve daha fazla is¢i calistiran isyerlerinde 429 ve 50 ve
daha fazla isci galistiran isyerlerinde ise 70’dir. Dolayistyla, agilan isyerlerinin biiyiik 6l¢lide 10 ve daha fazla isci
calistiran igyerlerinden olugsmasi nedeniyle istthdam yaratma kapasitesi zayiftir.
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Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde Ozel Sektor Ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram (2011)

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir. “Ise Yerlestirme Sayis1” icin portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullamlmistir.

[zmir “Iskur 11 Miidiirliigiiniin Ildeki Ozel Sektorde Ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram” (2011) yukaridaki Tablo’da goriilmektedir. Buna gore,
Miudiirliigiin 6zel sektérdeki etki oran1 % 85,01 dir.

14


http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 19: izmir ili Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri (2011)

Fark (i.6)= Ik gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayist
Fark (0.0)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler 11 Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulmustur.

Izmir ilindeki “Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Sayis1” Dagilimi (2011) yukaridaki Tablo’da goriilmektedir. Buna gore, 2010-2011 gretim
yilinda ilkdgretimden 55.078 kisi mezun olmus, ayni yil ortadgretime 49.591 kisi kayit olmus (fark 5.487 Kkisi) ve yine ayn1 yil ortadgretimden 36.719 kisi mezun
olmustur. Ortadgretim mezunlarindan 31.871°i (fark 4.848 kisi) herhangi bir ildeki Universite veya Yiiksek Okula kayit olmustur.
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Tablo 20: izmir ili Boliimler itibariyle Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Og


































NOT:Veriler ilde bulunan {iniversitelerden alinmstir.

Izmir ilindeki “Yiiksekdégrenim Verileri” Dagilimi (2011) yukaridaki Tablo’da gériilmektedir. Buna
gore, 2011-2012 ogretim yilinda Dokuz Eyliil Universitesine 13.701 6grenci, Ege Universitesine 11.598
ogrenci, Gediz Universitesine 1.299 6grenci, Izmir Universitesine 252 grenci, Izmir Ekonomi Universitesine
1.389 dgrenci, Izmir Yiiksek Teknoloji Universitesine 831 dgrenci, izmir Katip Celebi Universitesine 210
ogrenci, Sifa Universitesine 246 dgrenci ve Yasar Universitesine 1.269 dgrenci olmak iizere toplam 30.795 kisi
kayit yaptirmistir. Izmir’de yeni kurulan Universitelerle birlikte yiiksek dgrenim alaminin gelistigi ve buna
dayali istihdam alanlarinin da olustugu gozlenmektedir.
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4.iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGiTiM KURULU CALISMALARI
4.1. Kurul Kararlan

Tablo 21:Kurul Kararlarina lliskin Bilgiler(2011)

Toplant1
Dénemi

Sorun(1)

Karar

Kararmn
Gerekceesi

@

Gerg¢eklesme Durumu

Karsilasila
n Giicliik

Sorunun
Coziimiine
Katkis1

2011/1-1

2011 y1l1 ilimiz isgiicti
piyasasinin ihtiyaclari
dogrultusunda kaynak
kullanimi.

2011 yilinda ilimiz isgiici
piyasasinin ihtiyaglari
dikkate alinarak, [IMEK’ca
kullanilmak iizere Egitim
icin  13.826.737,81 TL,
TYCP i¢in

1.080.346,02 TL, Kurul igin
768.152,10 TL. olmak iizere
toplam 15.675.235,93 TL
kaynak tahsis

edilmigtir.  Kurulca  bu
kaynagin 2011 yil isgiicii
egitim plan dikkate
alinarak  isgiicii ~ uyum
mevzuatina uygun
kullanilmasi kararlastirildi.

2011 yilh

2011/1-2

2010
Raporu

yili  Faaliyet

Kurumumuz  iglemler el
kitabi il istihdam ve mesleki
egitim kurullart boliimiiniin
9.md geregi hazirlanmig
olan 2010 yih faaliyet
raporu kurul
tarafindan

onaylanmustir.

goriisiilerek

2010 yili  Faaliyet Raporu
ISKUR Genel Miidiirliigiine
gonderilerek kurum web
sayfasinda yaymlanmstir.

2011/1-3

2011 yil1 Egitim Plani

2011 yili  2.etap yillik
Isgiicii Egitim Plam ile
ilgili;Aralik 2010 tarihli
kurulun olaganiistii
toplantisinda 2011 yilinda
acilacak kurslarla ilgili 96
grup 5015 kisilik egitim
plani gelen kurs

teklifleri UMEM
kapsaminda yapilan Isgiicii
Piyasas1  analiz  sonucu
belirlenen mesleklerde
dikkate  alinarak  revize
edilmis olup, 126 ayr1
meslekte 7635 kisilik egitim|
plani goriisiilerek
onaylanmuistir.

icerisinde  Isgiicii
ihtiyaglari

gelen kurs
mevzuatta

2011  yilh
Piyasasi
dogrultusunda
tekliflerinin
ongoriildiigii  sekilde Isbirligi
kapsaminda  veya  hizmet
satinalma yontemiyle agilmasi.(
Gelen kurs tekliflerinde s6zlesme
protokollerin hazirlanmasi,
segmelerin

yapilmasi, kurslarin baslatilmasi
takip ve sonuglandiriimasi)

2011/1-4

istihdam Garantili kurs
programlarinin
onaylanmasi

isyerlerinden gelen ancak
modil programi olmayan
lretim sisteminin
Ogretilmesine doniik  bilgi
beceri amacli  Istihdam
Garantili kurs
programlarinin, uzman
egitim  kurumunun  da
goriisli alinarak onaylanmak
lzere Yiritme Kuruluna
yetki verilmesi
kararlastirilmistir.

Istihdam Garantili kurs teklifleri
yiiritme ~ Kurulunun  onayma
sunulmustur.
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TOBB tarafindan  Izmir|
[sgiicii Piyasasi arastirmast
sonucu 6ne ¢ikan meslekler
gOriilmiis kurs
yonetimlerinin  ¢alismalari
hakkinda Kurul iiyelerine
bilgi verilmis egitim
verecek merkezlerin makine

Bu proje kapsaminda 506 sanayi
kurulusuna ulasilmis bunlardan
185 firma 1173 kisilik “igbast
egitim”  talebinde  bulunmusg
kurslarin  agilmasi ile ilgili
caligmalar siirdiiriilmiistiir. Bu

ve tesisat yoniinden proje 5 yillik bir
O11/1.5 UMEM_ PI’OJeSI |Ie. |Ig|||egitimlere hazir oldugu program igerdiginden, pIan[anan_
genel bir degerlendirme |5 .0 . kurslardan eksikleri
gOriillmiis, bu projenin daha
S ! tamamlananlar
etkin yiriitiilmesi ve daha .
A . . sirastyla yil iginde agilacaktir.
genis kitleye hitap etmesi
amactyla bu proje ile ilgili www.umemorgtr - ve
. . www.beceril0.org.tr  sitelerinin
olusturulan web sitelerinin : .
. , yararli linklere eklenmesi
ISKUR’un o fer e
. . konusunda Genel Miidiirliige
yararli  linkler internet a7 vazilmistir
sayfasinda yayinlanmast yazty Sur.
kararlastirilmistir.
15 Ocak 2011 tarihli ve
27816 sayili Resmi
Gazetede yayinlanan
IIMEK hakkindaki
yonetmelikte degisiklik
yapilmasina dair
yonetmelikle yiiriitme
l(;lel;l;ltlilm toplants kli?:l}ll;rlrilllel Y1l igerisinde gerceklestirilecek
IIMEK ile ilgili faaliyetler bu
2011/1-6 calisma usul ve esaslari .. . A
X N . yonetmelik degisikligi dikkate
yeniden diizenlenmis - olup, alinarak gerceklestirilmistir
kurul iiyelerine konu gergekies Sur.
hakkinda bilgi  verilmis
uygulamada kullanilan
dokiimanlarda gerekli
giincellemelerin yonetmelik
degisikligine uygun olarak
gerceklesmesi
kararlagtirildi.
Daha onceki kurul karart ile
ilimizde Toki  Endstri
Meslek  Lisesi  olarak
011/1-7 'flgllmam _pl_anlanan o_kulun MEB onayina sunuldu.
ismi, ihtiyaca  binaen,
Ticaret Meslek Lisesi olarak
degistirilerek acilmasi
kararlagtirildi.
2011 yil1 ilk dort ayinda 181 grup
kurs ve program diizenlenmis
bunlar tiirlerine gore soyledir:
istihdam Garantili 26 grup kurs
diizenlenmis, bu kurslardan 328
kisi  yararlanmigtir, 9 grup
2011 yili 1 Isbirligi kapsaminda agilan genel
toplantisinda alinan | kurslarda 193  kisi  egitim
cergevesinde Y] gOrmiistlir, 63 Staj programi
2011/2-1 Kurulunun ilk dort diizenlenmis 71  kisi  bu
olagan toplanti programlardan yararlanmistir. 4

planlanan kurs ve prog
ile ilgili faaliyet
gorisiilmiistiir.

grupta Girisimcilik egitiminden
88 kisi yararlandirilmistir.
UMEM kapsaminda 29 grup kurs
acilmig, bu kurslardan 449 kisi
yararlanmigtir. Yine bu déonemde
Oziirliilere déniik 14 grup kurs
diizenlenmis, bu kurslardan 109
kisi egitim gOrmiistiir.
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Hiikiimliilere yonelik 12 grup
kurs diizenlenmis, bunlardan 144
kisi yararlandirilmistir. Yine bu
stire igerisinde Toplum Yararina
Caligma Programlar1 kapsaminda
24 proje yapilmis, bu projelerden
toplam 371 kisi
yararlandirilmistir. Sonug olarak
1886  kisi bu kurs ve
programlardan  yararlandirilmis
ve bunlardan 373’ istihdam
edilmistir.

2011/2-2

2011 yili Yillik Egitim
Plani

2011 yii Yillik Isgiicii
Egitim Planina dahil
edilecek meslekler tiirlerine
gore; Isgiicii Piyasasi analizi
sonucu temininde giicliik
cekilen mesleklerden 20
meslekte 3990 kisi, Nitelikli
Bilisim Caligsanlart egitim
hizmeti alinmas: ile ilgili 6
meslekte 360 kisi, 6111
sayili yasa kapsaminda
Toplum Yararina Calisma
Programinda ilave tahsis
edilen biitge i¢in 500 kisi ve
diger ihtiyaca gore talep
edilen  mesleklerden 5
grupta 663 kisi olmak {izere
toplam 32 meslekte 5513
kisilik kurs ve programin
egitim programina
eklenmesi konusu goriisiildi
ve onaylandi.

Allnan  kararlar  ¢ercevesinde
Yiritme Kurulunun olagan
toplantilarindaki planlamalar
dogrultusunda isbirligi ve hizmet
satin  alma  yontemi ile
gergeklestirilmistir.

2011/2-3

izmir Isgiicii Piyasasi
sonuglar1 degerlendirildi.

izmir  Isgiici  Piyasasi
Analizi ¢aligmalart ile ilgili
olarak Ticaret Odasi, {zmir|

Ekonomi Universitesi,
ISKUR ve TUIK isbirligi
igerisinde diizenlenen,

protokol gercevesinde 2010
yilinda istthdamin %95'ni
gergeklestirilen 29 ayn
sektorde Orneklem olarak
secilen 4100 isyerine ve
3700 hane halkina anket
uygulanmig bu ¢aligmanin
sonucu  izmir  Ekonomi
Universitesince analiz
edilerek  rapor  haline
doniistiirilmistiir. Bu
raporla Isgiicii Piyasas1 hem
arz hem talep yOniinden|
incelenmis piyasadaki temel

egilimler belirlenmis
bulgular dogrultusunda
istihdam politikast
olusturulmasi

amaglanmistir. Bu  rapor
Kurulun Universite

temsilcisi Prof. Tung
DEMIRBILEK tarafindan
bir sunuyla Kurul iiyelerine
bilgi  verildi. Kurulca
issizligin azaltilmasi

konusunda ve temininde
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giicliik ¢ekilen mesleklerde
yeni politikalar
olusturulmasi ihtiyag
duyulan mesleklerle ilgili
Kurul biit¢cesinden hizmet|
satin  almaya  gidilmesi,
UMEM projelerinin
gelistirilerek istihdam|
garantili kurs sayilarinin
artirtlmasi kararlastirildi.

2011/2-4

6111 sayili  kanunla
giincellenen  Izmir ili
Egitim biitgesi.

6111 say1ll kanunla
giincellenen IIMEK biitcesi
gOriigiilmiis olup, bu
kanunla Egitim icin ayrilan
biitce 13.826.737,81 TL.den
44.221.460,31 TL.ye,
TYCP icin ayrilan biitce
1.080.346,02 TL.den
2.632.721,43 TL.ye,
Kurullar i¢in ayrilan biitge
768.152,10 TL.den
1.739.046,19 TL.ye toplam
olarak biitge 15.675.235,93
TL.den 48.593.227,92
TL.ye artirilmistir.  Bu
mevcut biitcenin  Isgiicii
Piyasas1  ihtiyaglart  da
dikkate alinarak, mevzuat
cercevesinde istihdam|
iceren program ve projelerin
bir planlama igerisinde
kullanilmasi kararlastirildi.

ik dort ayda 4.376.586,81 TL.

lik harcama sOzlesmeye
baglanmis ve protokoller geregi
harcanmaktadir. Bunun

1.254.838,10 TL’si Istihdam
Garantili ve Genel Kurslarin,
433.058,31 TL’si Staj
Programlari, 32.785,20 TL’si
Girisimcilik,856.592,16 ‘si
UMEM kapsaminda, 607.085,45
TL’si  Oziirlillere  Yonelik,
111.898,67 TL’si Hiikiimliilere
Yonelik, 1.080.328,92 TL’si
TYCP kapsaminda dir.

2011/2-5

6111 sayili yasa
degerlendirildi.

6111 sayili yasayla getirilen
gegici madde 10.’1a
Istihdama getirilen tesvikler|
yine ayni kanunun 5. kisim
madde 24.de uygulanan
Isgiicii Uyum
programlarinda bundan
boyle kursiyer ve
katilimcilarin Genel Saglik
Sigortast kapsamina
alinmalart1  konusu  kurul
iyelerince detayli olarak
degerlendirilmis ve  bu
konuda tiim Isletmelerin,
Sivil Toplum
Kuruluslarinin,meslek
kuruluglarinin ve
Isverenlerin
bilgilendirilmesi
kararlastirilmistir.

2011/2-6

Hizmet noktalart
hakkinda bilgilendirme

Sosyal yardim kurumlari
tarafindan kurumumuza
yonlendirilenlerin ~ kurum
hizmetlerinden oncelikli
yararlandirilmalari

konusunda ilgili ¢erceve
protokoller  dogrultusunda
Sosyal Yardim Dayanigma
Vakiflari, Sosyal Hizmetler
Cocuk Esirgeme Kurumu,
Belediyeler, Universiteler,

Odalarda hizmet noktalar:
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ettirilmesi

olusturulmus
sunulan hizmetlerin yerinde
daha etkin
amaclanmistir, Kurulca bu
hizmetlerin
gelistirilerek

kurumsal

verilmesi

daha da
devam|

kararlastirilmistir.

2011/2-7

ilimizdeki Mesleki ve
Teknik Egitim  veren
okul ve kurumlarimizda
alan/dal  acilmast  ve
kapatilmas: teklifleri :
Mevzuat geregi Mesleki
ve Teknik Egitim veren
okullarda acgilacak alan|
ve dallar Aralik ay1
icerisinde 11 Istihdam ve
Mesleki Egitim
Kurulunda gorisiilerek
Bakanligimiza teklif]
edilmektedir.

Ancak; ara donemlerde
ingaati biten okullar ve
0zel durumlar1 nedeni ile
yeni alan-dal teklifleri
yapilmaktadir.

-ibrahim Polat Ege Seramik
Teknik ve Endistri Meslek
Lisesinin agilmasi ve biinyesinde
Seramik ve Cam Teknolojisi
alan1 agilmasi altinda, Serbest
Seramikgilik dali,Vitray dali,Alct
Sekillendirme dalinin agilmasi.
Metal Teknolojisi alant acilmasi
altinda,Metal dograma dalinin
acilmasi.

-UMEM (Beceri 10) kapsamina
alinan Kemalpasa Mopak TL, ve
EML de g¢evre ihtiyaglarini
kargilamak tizere;Endiistri
Meslek Lisesinde; Metal
Teknolojisi alani acilmasi
altinda, Metal dograma dalinin
ac1lmast

-Karaburun il¢esinde tek Mesleki
ve Teknik Egitim veren Fatma
Emin Karaaga¢c CPL de, Cocuk
Gelisimi  alam1  acgilmasi. -
Gaziemir  Sarni¢  bolgesinde
bulunan Mimar Kemalettin Kiz
Teknik ve Meslek Lisesinde
cevreden gelen talepler|
dogrultusunda; Anadolu
Meslekte, Cocuk Gelisimi alani
acilmasi altinda, Erken Cocukluk
Egitimi ve 0zel egitim dallarinin
acilmasi.

Ahsap Teknolojisi alaninin adi
Mobilya ve i¢ Mekan Tasarim
alan1 olmustur alt dallarinin ismi
degismistir.

Tekstil Teknolojisi  Alaninda
dallarin  isimleri  degismistir.
Tesisat Teknolojisi ve
iklimlendirme  Alanmin  alt
dallarinda  isim  degisikligi
olmustur. Elektrik — Elektronik
Teknolojisi alaninda Otomasyon
Sistemleri dali  kaldirilmustir.
Giyim iiretim Teknolojisi alanina
Konfeksiyon Makineleri Bakim
Onarim dali eklenmistir.

Motorlu  Araglar  Teknolojisi
alaninda Tarim Makineleri dali
kaldirilmigtir. Biiro Yonetimi ve
Sekreterlik Alaninda Tip
Sekreterligi kaldirilmigtir.  Biiro
Yonetimi ve Sekreterlik Alaninin
ismi Biliro Yonetimi alani
olmustur.
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2011/2-8

[limizdeki Mesleki
Egitim Merkezlerindeki
smav programlarinin
onaylanmasi:

il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunun  devretmis  oldugu
vetkiye  dayanarak  Yiiriitme
Kurulu Subat ay1 igerisinde
yapilan ilimizdeki 18 adet
Mesleki Egitim Merkezlerinin
smav programlarini onaylamig ve
smavlar gerceklestirilmistir.

2011/3-1

2011 yili 1.6. aylik
uyum faaliyetleri ile
rapor ISKUR 11 N
tarafindan kurula sun
Yapilan bu ¢aligmalar K
gorisiilerek
degerlendirilmistir.

2011 yii 1.6 aylik bu sire
icerisinde  isgiicii  yetistirme
kursu, staj programlari,
girisimcilikte olmak iizere 149
grup kurs ve program
diizenlenmis bu programlardan
1112 kisi  yararlandirtlmistir.
UMEM kapsaminda 109 grup
egitim diizenlenmis bu
egitimlerden 497 kisi
yararlandirilmistir,  yine  bu
donem icinde Idari Para cezalari
kapsaminda 6ziirlii, hiikiimliilere
doniik 36 grup kurs diizenlenmis
ve 352 kisi yararlandirilmistir
yine bu siire igerisinde Toplum
Yararma Calisma Programindan
24 proje yapilmis bu projelerden
421  kisi  yararlandirtlmistir.
Diizenlenen kurs ve
programlarda toplam 571 kisi ise
yerlestirilmis olup 5.321.773,00
TL. kaynak harcanmustir.

2011/3-2

[zmir Isgiicii Piyasasi
aragtirmasi sonuglar1
degerlendirildi.

TUIK,ISKUR, Ticaret Odas1 ve
[zmir Ekonomi  Universitesi
isbirligiyle 2010 yilinda yapilan
Isglici  Piyasast  arastirmasi
sonu¢landirilmis olup Ekonomi
Universitesince  kitap  halinde
baskis1 yapilarak dagitima hazir|
hale  getirilmistir.  Arastirma
sonuglarryla ilgili TUIK Bélge
Midiirii bir sunum yapmig ve
daha sonra Yiritme Kurulu
adma Universite temsilcisi genel
bir degerlendirme yapmuistir.

2011/3-3

Isgiicii Piyasas1 analizi
temininde  giicliik

mesleklerin belir
Isgiicii Egitim Planing
edilmesi ile ilgili Y|
Kurulunun almis oldug
gercevesinde olug|
Teknik Alt Calisma Gr
faaliyetleri degerlendiril

Isglici  Piyasasi  analizi
sonucu temininde gicliik
cekilen mesleklerin
belirlenerek Isgiicii Egitim
Planina dahil edilmesi ile
ilgili Yiritme Kurulunun
almis oldugu karar
cercevesinde olusturulan
Teknik Alt Calisma Grubu
11-13-27 Temmuz tarihli
yapilan toplantilarda Egitim
Planinda daha 6nce ISCO-
88 ve NACE kodlarina yer
alan mesleklerde modiil
programi olan ve
acilabilecek mesleklerin
belirlenmesi amaciyla bu
konu ile ilgili isverenlerin
anket formlarinda
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bildirdikleri ham veriler de
TUIK’ten alinarak birlikte
degerlendirilmis; 18 ana
meslekte alt acgilimlariyla
birlikte 31 meslekte egitim
hizmeti alinmasi konusu
Kurulca’da degerlendirilmis
belirlenen mesleklerde
hizmet satin almayla ilgili
stirecin baslatilmasi
kararlagtirtlmistir. Bu|
yapilan calismalarin
yanisira yil igerisinde agilan
kurslarda Egitim Planinda
olup kontenjanm artirilacak
meslekler belirlenmis bunun
disinda gelen teklifler de
dikkate alinarak ihtiyag
duyulan  meslekler  de
eklenerek 2011 yil Isgiicii
Egitim  Plan1  yeniden
giincellenerek toplam 164
meslekte 13.790 kisi olarak
diizenlenip Kurulun onayina
sunulmus Kurulca’da
goriisiilerek onaylanmustir.

2011/3-4

Is ve
Danismanligt
degerlendirildi.

Meslek
kursu

Genel Miidiirliigiin
27.07.2011  tarihli = ve
133278 sayih “Is ve Meslek
Danigmanliginin Isgiicii
Egitim Planina dahil
edilmesi” konulu yazisi
dikkate almarak
61.Hiikiimet  programinda
ver alan ISKUR’a kayitli
her issize Is ve Meslek
Danismanligi hizmetinin
verilmesiyle ilgili 2011
yilinda 2000, 2012 yilinda
2000 olmak iizere toplam
4000 Is ve  Meslek
Danigmani istihdam|
edilmesi konusu ve bu
kapsamda  [limizde 290
kisinin Is ve Meslek
Danigmanlifi  egitiminden
gecirilmesi hususu Kurulca
degerlendirilmis ve Egitim
Planina eklenmesine karar
verilmigtir.

Alinan karar cercevesinde

ISKUR tarafindan
Hizmeti satin alinmistir.

Egitim

2011/3-5

[sgiicii
aragtirmasinda
Engellilerle
caligmalar
degerlendirildi.

Piyasasi

ilgili

Tiirkiye Sakatlar|
Konfederasyonu temsilcisi
27.07.2011 tarihinde
Yiiriitme Kuruluna yaptigi
miiracaatta bundan sonra
vapilacak Isgiicii Piyasast
aragtirmalarina Engellilerle
ilgili  verilerin de dahil
edilmesini talep etmistir.
Konu Yiritme Kurulunca,
Kurula degerlendirilmek|
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lizere sunulmus yapilan
degerlendirmede  bundan

sonraki Piyasa
arastirmalarina bu konunun
da dahil edilmesi
kararlastirilmistir.

2011/3-6

Istihdam Fuar1

2011  yihnda  ISKUR,
Universite  ve  Isletme
isbirligiyle ~ Kasim-Aralik
doneminde “Istihdam Fuar1”
diizenlenmesi konusu
Kurulca  degerlendirilmis
uygun bulunmakla beraber
bu Fuarin 2012 yilindan
itibaren diizenlenen METEF
Fuart ile birlestirilmesi daha
genis bir kesimi icine alarak
ayni amaca doniik yapilan
caligmalarin koordine
edilmesi ve kaynaklarin
etkin  kullanilmasi  i¢in
konunun Genel Midiirliige
de Onerilmesi kararlastirildi.

2011  yilh
doneminde
planlanmuisti,

Kasim

fakat

—Aralik
yapilmasi
Universite

organizasyonu nedeni ile 2012

yilina ertelendi.

2011/3-7

[limizde yeni agilacak
Mesleki  ve  Teknik
Egitim veren okul ve
kurumlar ile bu okul ve
kurumlarda acilacak
olan alan ve dallarin
belirlenmesi.

- Karabaglar Tlgesi
Uzundere Mahallesinde
Toplu Konut Idaresi (TOKT)
tarafindan  yaptirilan 38
derslikli Ortadgretim
binasinin; ¢evrenin ihtiyact
ve Mesleki Egitim oraninin
% 70 ‘e c¢ikarmak igin
Anadolu Teknik ve Endiistri
Meslek  Lisesi  olarak
acilmasi.Biinyesinde;
Anadolu Teknik
Boliimiinde;

Biyomedikal Alani
Fizyolojik Sinyal Izleme
Teshis ve Kayit cihazlari
dali

T1bbi Goriintiileme
Sistemleri dali

Tibbi Laboratuar ve Hasta
dis1 Uygulama cihazlar1 dali
Yasam destek ve tedavi
cihazlar1 dali

Kimya Teknolojisi Alam
Kimya Prosses dali

Kimya Laboratuar1 dali
Elektrik-Elektronik
Teknolojisi Alan1
Otomasyon dali

Endiistriyel Bakim onarim
dali

Elektrikli ev aletleri teknik

servisi

Elektrik Tesisatlar1 ve Pano
Monitorligi dalinin
acilmast

-Kemalpasa Ibrahim Polat

Ege Seramik Teknik ve
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Endiistri  Meslek  Lisesi
hayirsever tarafindan
yaptirilarak acilmistir. Bilgi
amacli olarak kurula

sunulmustur.

Bu okulda;

Seramik ve Cam
Teknolojisi Alani
Seramikgilik dalt

Vitray dali

ilimizde yeni  agilacak
Mesleki ve Teknik Egitim
veren okul ve kurumlar ile
bu okul ve kurumlarda
acillacak olan alan ve
dallarin belirlenmesi.

- Karabaglar flgesi
Uzundere Mahallesinde
Toplu Konut Idaresi (TOKI)
tarafindan  yaptirilan 38
derslikli Ortadgretim
binasinin; ¢evrenin ihtiyact
ve Mesleki Egitim oraninin
% 70 ‘e c¢ikarmak igin
Anadolu Teknik ve Endiistri
Meslek Lisesi olarak
acilmasi.Biinyesinde;
Anadolu Teknik
Boliimiinde;

Biyomedikal Alani
Fizyolojik Sinyal Izleme
Teshis ve Kayit cihazlar
dal1

T1bbi Goriintlileme
Sistemleri dali

Tibbi Laboratuar ve Hasta
dis1 Uygulama cihazlart dalt
Yasam destek ve tedavi
cihazlar1 dal

Kimya Teknolojisi Alani
Kimya Prosses dalt

Kimya Laboratuar: dali
Elektrik-Elektronik
Teknolojisi Alan1
Otomasyon dali

Endiistriyel Bakim onarim
dal1

Elektrikli ev aletleri teknik
Servisi

Elektrik Tesisatlar1 ve Pano
Monitorligi dalinin
acilmasi

-Kemalpasa Ibrahim Polat
Ege Seramik Teknik ve
Endiistri  Meslek  Lisesi
hayirsever tarafindan
yaptirilarak agilmistir. Bilgi
amagh olarak kurulal

sunulmustur.

Bu okulda;

Seramik ve Cam
Teknolojisi Alan1
Seramikgilik dalt

Vitray dali

Metal Teknolojileri Alam
Metal dograma dal1
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acilmustir.

-Daha 6nce ITO Vakfi
Siileyman Tastekin Teknik
ve Enddistri Meslek
Lisesinin biinyesinde gegici
olarak  faaliyet gOsteren
Karabaglar Mesleki Egitim

Merkezi, Karabaglar|
Cumhuriyet Lisesi
biinyesindeki binada

“Karabaglar Mesleki Egitim
Merkezi” ismi ile bagimsiz
olarak a¢ilmustir.

- Nevvar Salih Isgdren
Egitim Kampusu Denizcilik
Anadolu Meslek Lisesinde;
Anadolu Teknikte
Denizcilik alaninda  Gemi
Yonetimi dalinin agilmasi
Anadolu Meslekte
Denizcilik alaninda Gemil
Elektronigi ve Haberlesme
dali ile Gemi otomasyonu
dallarinin kapatilmasi.

2011/3-8

Mesleki  ve  Teknik
Egitim Yonetmeliginin
287 ve 288. Maddelerine
gore; Mesleki Egitim
yapilan isletmelerin
sartlarinin  uygunlugunuy|
kontrol etmek igin 1l
istthdam ve Mesleki
Egitim Kurulu
tarafindan ~ Denetleme
Komisyonu
olusturulmasi
gerekmektedir.

Yonetmelige  gore;  her
meslek  dalindan 1’er
kisinin bulunmasi
istenmektedir. Ancak, ¢ok
saylda meslek dali oldugu
icin Denetleme
Komisyonunun

olusturulmasi Zor
olacagindan, Kurul uygun
goriirse oniimiizdeki
egitim 6gretim yih icin bu
Denetleme Komisyonuna;
Ege Bolgesi Sanayi Odasi,
izmir Ticaret Odas1 ve
izmir Esnaf ve
Sanatkarlar Odalar
Birliginden 2’ser iiye ve
ISKUR ¢ la Mill
Egitimden 1’er iiye ile
Denetleme Komisyonunun
olusturulmasi.

2011/4-1

2011 yili ilk 9 aylik
Uyum Faaliyetleri ilg
rapor ISKUR 1l N
tarafindan Kurula sur
Yapilan bu cal
goriisiilerek
degerlendirilmistir.

2011 yih ilk 9 ayhk Isgiicii
Uyum faaliyetleri ile ilgili olarak
75 grup Istihdam Garantili kursta
1517 kisi, diger diizenlenen 13
grup Isgiicli Yetistirme kursunda
288 kisi olmak iizere 1805 kisi
egitim gormiis ve gérmektedirler.
isbast egitim programlarinda 169
grup programda toplam 185 kisi
yararlandiriimig ve halen
yararlanmaya devam
etmektedirler. UMEM Projesi
kapsaminda 61  grup  kurs
diizenlenmis bu kurslardan 872
kisi yararlanmistir, yine
UMEM/iep programlari
kapsaminda 286 grup program
diizenlenmis bu programlardan
376 kisi olmak iizere UMEM

projesi kapsaminda toplam 1248
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kisi egitim ve staj
programlarindan
yararlandirilmistir. Ayrica 7 grup
Girisimcilik programindan 146
kisi yararlandirilmigtir.

[sgiicii Uyum hizmetlerini genel
degerlendirdigimizde kurs ve
programlar (Girisimcilik, Staj
programlar1) dahil 611 grupta
1724 erkek 1660 kadin olmak
lizere toplam 3384 kisi egitim|
gormiis ve bunlardan 453’0 ise
yerlestirilmistir. Yillik Kurumsal
hedefler cercevesinde Isgiicii
Piyasas1 ihtiyaclart da dikkate
alinarak bu caligmalara devam
edilmektedir. Yukaridaki
bilgilere ilave olarak oziirliilere
doniik ilk 9 ay igerisinde 24 grup
kurs diizenlenmis 200 kisinin

egitimi saglanmustir.
Hiikiimliilere doniik de 23 grup
kursta 275 hiikiimliiniin

egitimleri saglanmistir. Idari Para
Cezalar1 kapsaminda toplam 47
grup kursta toplam 475 kisi
egitim gormiistiir.

Ayrica 52 Toplum Yararina
Calisma Programi(Agaglandirma
ve Cevre Diizenleme)
diizenlenmis bu programlarda
toplam 980  kisi  istihdam
edilmistir. 1lk 9 ayda tiim
diizenlenen kurs ve programlar
icin toplam 10.057.033 TL’lik
kaynak sozlesmeye baglanarak
kullanima agilmistir. Calismalar
devam etmektedir.

2011/4-2

2011 yih Isgiicii Egitim

Plan giincellenerek|
Kurul tarafindan
onaylanmustir.

2011 yili Isgiicii Egitim Plans;
Isbirligi kapsaminda ve hizmet
satin alma kapsaminda gelen
kurs teklifleri, TUIK, ISKUR,
Ticaret Odasi, Izmir Ekonomi
Universitesi isbirligiyle
diizenlenen  lIsgiici  Piyasasi
arastirma sonuglari kapsaminda
temininde giiclik cekilen
mesleklerle  ilgili  TUIK’E
ulasan ham veriler {izerinden
yapilan degerlendirme sonucu
belirlenen meslekler ve planda
yer almakla beraber kontenjam
artirllacak  meslekler  tespit
edilerek Isgiicii Egitim Plan1 177
ayr1 meslekte toplam 16.085 kisi
olarak yeniden giincellenmis ve
Kurulun onayma  sunulmus,
Kurulca da goriisiilerek
onaylanmustir.

2011/4-3

2011/3-6 Olagan [IMEK
toplanti karari
cercevesinde ISKUR 1l

Miidiirligiince 1 adet

2012 yilmin ilk altt ayinda
yapilmasi planlanmaktadir.
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Istihdam Fuarinin
Kasim-Aralik
doneminde
diizenlenmesi
kararlastirilmist.
Konuyla ilgili ISKUR il
Midiirligiince  yapilan
arastirmada [zmir
Universiteler Platformu
temsilcileri ile YASAR
Universitesinde yapilan

goriismelerde
diizenlenecek Fuar icin
arastirma ve

organizasyon

calismalar1 ile ilgili
yeterli siire olmadig1 ve
bu nedenle fuarin 2012
yilmin ilk alti ayinda
yapilmasinin yararh
olacag1 onerildi. Konu
Yiiriitme Kurulunca da

tekrar goriisiilerek
Kurul’un onayina
sunulmus, Kurulca

konuyla ilgili ARALIK
2011 aymda Tiniversite
temsilcileri ile yapilacak
toplantt sonrasi, 2012
yilinin ilk 6 ayinda en
az 1 Istihdam Fuarinin

2011/4-4

diizenlenmesi
kararlastirildi.

2011/3-6 Olagan IIMEK
toplanti karari

cercevesinde ISKUR’ca
diizenlenen ISTIHDAM
Fuart  ile METEF
Fuarmin  birlestirilmesi
kararlastirilmisti.  Ancak]|
ISKUR Genel
Midiirligiiyle  yapilan
goriismeler sonucu, ayni
zamanda mevcut ki
Fuarin hedef kitlelerinin
ve amaclarinin  ayri
olmasi nedeniyle
Fuarlarin da ayr1 ayry
diizenlenmesi gerektigi
hususunda fikir
olusmustur. Bu fikir|
Yiriitme Kurulunca
degerlendirilerek
Kurulun onayina
sunulmus, Kurul konuyu
yeniden goriiserek her
iki Fuarin halen oldugu
gibi ayri ayri
diizenlenmesini
kararlastirmistir.

2011/4-5

Mesleki Egitim veren
ortadgretim
okullarindal0. ve 11.
Smiflarda Isletmede
Mesleki Egitim yapilan|
alan ve dallarla ilgili
karar alinmasi.

Okullar tarafindan uygulanmaya
baslandi.
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2011/1-1

P ISKUR I Miidiiriiniin Universite gengligi ile is
Istthdam Fuan1 ile dﬁny351n1 bir araya
ilgili  bilgi  sunumu getirilmesi hedeflenen
Kurula aktarimustir. I[stthdkam Fuarmin 2012

yilinin 2. Yarisinda
yapilmasi planlanmustir.

2011/1-2

olaganiistii
Fuar ile ilgili 2012 yil1 Ocak ay1
calismalar i¢in;

[zmir Biiyiiksehir
Belediyesi, IZKA,
SGK, Universiteler
Platformu ve
ISKUR’dan
olusacak Istihdam
Fuar alt
komisyonunun Ocak
aymda kurulmasi
kararlastirilmistir.

2011/1-3

olaganiistii

izmir’de gecici olarak
konaklayan Van
depremzedelere yonelik
diizenlenmesi diigiiniilen|
kurslar

i1 Miidiirliigiimiizce Van
depremzedelerin  yogun|

olarak barindiklart
yerlerdeki flge
Kaymakamliklarina

bagli kamplarda bulunan
depremzedelerin,
ozellikle  calisabilecek

durumda olanlarin
belirlenerek, bu kisilere
yonelik beceri
kazandirici kurslarin

verilmesi yoOniinde karar|
almmigtir. Bu kapsamda
bolgelerimizdeki  Tlge
Kaymakamlarimizla

birlikte flge Milli Egitim
Miidiirleri, Halk Egitim
Merkez Miidiirlerinin de

katildigi caligmalar
neticesinde;

Menderes
Kaymakamhigi ile

ortaklasa olarak, Merkez
Bankasi ve Dsi
Kamplarinda kalan
depremzedelere yonelik;
Bilgisayar Isletmenligi,
Bilgisayarli Muhasebe,
Taki Tasarim, Hastal
Yasli  Bakim,  Asci

Yardimciligi, Servis

Kurs ¢alismalar1 devam
etmekte olup, kurslar
baglatilma asamasina
gelmistir.
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Elemant, Cocuk
Bakiciligt  kurslarindal
toplam 138 kisiye,

Urla
Kaymakamhigi ile
ortaklasa olarak, TCDD
Kampinda kalan

depremzedelere yonelik;
Bilgisayar Isletmenligi,
Bilgisayarli Mubhasebe,
Taki Tasarim, Hastal
Yasli  Bakim,  Asci
Yardimciligi, Bahgivan|
kurslarinda toplam 130
kisiye,

Karsiyaka
Kaymakamhgi ile
ortaklasa olarak;

Ogretmenevinde  kalan
depremzedelere yonelik;
Bilgisayar Isletmenligi
kursunda 12 kisiye,

Cesme
Kaymakamhg ile
ortaklasa olarak,
Ogretmenevinde  kalan
depremzedelere ; Taki
Tasarimi, Servis

Eleman1 kurslarinda 45
kisiye,

Toplamda 325
kisiye beceri kazandirict
egitimlerin verilmesi
planlanmis olup, Isgiicii
uyum hizmetleri
yonetmeliginin 31/A
maddesi kapsaminda
kurslarin acilmast
kararlastirilmistir.

2011/1-4
olaganiistii

Isverenlerden gelen
teklifler lizerine
Yillik Egitim
Planina; Taki
tasarimi, otomotiv
yedek par¢a
tedarikgiligi, servis
bliro operatorligi,
petrol gaz iiretim
operatorliigli, bilgi
ve belge yoneticisi,
destek hizmet
personeli
mesleklerinin
eklenmesine
kararlagtirilmistir.

2011/1-5
olaganiistii

Kurumumuz
mevzuati
dogrultusunda;
merkez ile idari

2012 yilinda Projenin

yapilmasi planlanmaktadir.

41




binalardaki idari

isler disindaki
Kiiltir ve Turizm
Bakanlig1 tasra
teskilatina baglh
birimlerde

diizenlenecek olan
TYCP icin Izmir’de
80 kisilik  proje
Kurulca goriisiilerek
karara baglanmistir.

2011/1-6 [flimizdeki mesleki
olaganiistii . oo

ve teknik egitim
veren okullarda 2012 yilh
2011-2012 egitim ve
ogretim yilinda
acilacak ve
kapatilacak
alan/dallar
gorisiilerek karara
baglanmustir.

2011 yilinda il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Caligmalar1 yukaridaki Tablo’da goriilen toplantilar ve
alinan kararlar ¢ercevesinde yiiriitilmiistiir.
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4.2. KURSLAR (2011)

Tablo 22-a:Kurslara iligkin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
agiz ve dis saglig teknisyeni 1 1
asel 2 2 4
bar sevis elemani 1 1
¢agri merkezi gorevlisi 1 1
gaz alti kaynakgisi 1 1
Gemi yagcisi 8 8
Hali Dokuyucu (El Tezgahi) 1 25 0 25
halkla iligkiler ve tanitim elemani 1 1 2
hasta danigsmani 2 2
Kilim Dokuyucu (El Tezgahi) 1 16 0 16
Konfeksiyon Modelisti 1 20 2 22
Konfeksiyon Modelisti 1 16 8 24 9 9
Kuafor 1 17 5 22
medikal muhasebe elemani 1 1 5
Mekatronik Teknisyeni 1 0 20 20 5 5
Mobilya Imalatgisi/Mobilyaci (Ahsap) 0 22 22
1

Moda Tasarimcisi 1 21 1 22
Moda Tasarimcisi 1 20 5 25

Toplam 9 135 63 198 15 21 36

Tablo 22-b:Kurslara iligkin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Ascl Yardimcisi 6 44 68 112 7 2 9
CNC Freze Tezgahi Operatori 1 3 18 21
Cagri Merkezi Gorevlisi 1 19 6 25 17 6 23
Canta Yapim Ustasi 4 42 2 69 22 12 34
Dikis Makinesi Operatorii-Kumas 14 238 12 250
175 16 191
Elbise Dikiscisi (Deri Ve Kirk Harig) |3 51 6 57
21 5 26

Engelli Bakicisi 1 13 7 20 7 5 12
Et Ve Et Uriinleri islemecisi 1 9 5 14 1 6
Garson (Servis Elemant) 3 2 39 60 3 8 11
Gaz Alti Kaynakgisi 1 0 17 17 5
Hali Dokuyucu (El Tezgahi) 2 43 0 43 2
Hasta Danigsmani 5 113 13 126 82 12 94
Hastane Hizmetlisi 1 21 4 25 19 3 22
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istihsal Teknisyeni

189 189
is ve Meslek Danismani 12 195 135 330
Kablo Agi Bantlama Elemani 2 38 0 38 43 43
Kat Gorevlisi-Temizlik 2 12 23 35
Konfeksiyon isgisi 3 37 2 39
Manikurci-Pedikurci 1 13 0 13
Mobilya Désemecisi 3 1 31 42 8 11 19
Mobilya imalatgisi/Mobilyaci(Ahsap)

4 4
Mozaik Ustasi 4
Musteri Hizmetleri Gorevlisi 3 37 17 54
Musteri Temsilcisi 6 70 22 92 43 13 56
Oto Boyacisi 3 0 71 71 29 29
Oto Kaportaci 7
Oto Lpg Montajcisi 1 0 20 20
Pazarlamaci (Satis Temsilcisi) 1 5 n 16
Plastik islemeci 1 0 21 21
Plastik Kalip Makinesi Operator( 1 0 23 23
(Presle) 15 15
Satici (Perakende Ticaret) 1 13 13 26
Serigrafi ve Tampon Baski Operatéri |1 4 6 10
/ Serigraf 3 2 5
Servis Garsonu 1 16 0 16
Seyahat Servis Elemani 1 0 14 14
(Host/hostes/otobus-Tren)
Temizlik Gorevlisi 4 89 16 105 50 12 62
Yapay Cicek Yapimisgisi 3 3

Toplam 90 1157 647 1804 514 363 877
Tablo 22-c:Kurslara iligskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
_ Meslekler Kurs Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Bilgisayar Isletmeni 16 5 63 108
Bilgisayar Operatori 2 3 7 10
Cam Susleyicisi (Elle) 1 11 9 20
Elektronik Teknikeri 1 3 8 11
Ev Tekstil Konfeksiyon Teknisyeni 1 6 1 7
Garson (Servis Elemant) 1 3 8 11
Glzellik Uzman 1 13 0 13
Kolonya Imal Isgisi 1 2 9 11
Konfeksiyon Isgisi 3 22 10 32
Masor 1 2 4 6
Taki Tasarmcisi 2 21 0 21
Web Tasarimeis! 2 3 5 8
Toplam 32 134 124 258
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Tablo 22-d:Kurslara iligkin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Asci 1 0 16 16
Bahgivan 1 0 17 17
Bilgisayar Isletmeni 0 113 113
gisayar Ig 10
Bilgisayar Operatori 2 12 12 24
B -Bina 0 53 53
oyacl-Bi 4
Cini Islemecisi 1 0 9 9
Erkek Kuaféri 2 0 24 24
Fayans, Seramik Ve Karo Désemecisi 1 0 10 10
Miizik Aleti (Calgi) imal Ustasi 1 0 9 9
Seramik Iggisi 1 0 15 15
Toplam 24 12 278 290
Tablo 22-e:Kurslara iligkin Veriler
Girisimcilik
Acilan Katilan Kursiyer Sayis1 Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Girisimcilik 15 140 127 267
Tablo 22-f:Kurslara lligkin Veriler
Isbasi egitimi Programlar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Ambalajci (Makine ile) 2 1 1 2
Ambarci 1 0 1 1
Ascl 1 1 0 1
Ascl Yardimcisi 3 4 0 4
1
Bilgisayar Teknolojisi Ve Programlama Teknikeri 1 0 1 1
Biiro Memuru (Genel) 85 82 16 98 1 -
Biro Memuru (Personel) 2 0 2 2 5
Biiro Yonetimi Ve Sekreterlik Meslek Elemani 1 1 0 1
Cnc Tezgah Operatorii
1 1
Gevre Miihendisi 2 2 0 2
Cocuk Gelisimi Meslek Elemani 1 1 0 1
Depo Sorumlusu 1 0 1 1
1 1
Dokim Teknisyeni(Metal)
1 1
Ekonomist
1
Elektrik Miihendisi 2 0 2 2
Elektrik Teknikeri 2 0 2 2
1 1
Elektronik Teknisyeni 1 1 0 1
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Endustri Mhendisi 19 13 7 20
3 1 4
Finans Hizmetleri Elemani 1 1 0 1
Garson (Servis Elemani) 5 5 0 5
Grafiker 1 1 0 1
ic Mekan Tasarimi Teknisyeni 1 1 0 1
Iinsan Kaynaklari Meslek Elemani 10 10 1 11 1 1
ithalat-lhracat Meslek Elemani 1 0 1 1
Kalite Kontrolc 2 0 3 3
1 1
Kasiyer 4 7 0 7
Kat Gérevlisi-Temizlik 2 2 0 2
Kimya Mihendisi
1 1
Lojistik Elemani 2 1 1 2
Maden Miihendisi 1 0 1 1
Makine Bakim Onarimcisi 3 0 3 3 3 3
Makine Miihendisi 3 0 3 3
Makine Teknikeri 3 0 3 3
5 5
Muhasebe Meslek Elemani 5 4 1 5 2 9
Muhasebe Yardimci Elemani (Defter Tutan) 1 1 0 1
Muhasebeci 2 2 0 2
1 1
Musteri Hizmetleri Gorevlisi
1 1
Musteri Temsilcisi 1 1 0 1
2 2
On Muhasebeci 12 13 1 14 8 8
Pazarlamaci (Satis Temsilcisi) 5 5 0 5
Proje Yazma Elemani 1 0 1 1
Satin Alma Sorumlusu 1 1 0 1
Satin Alima Uzmani 1 0 1
Satig Elemani (Tanitim) 3 3 0 3 5 2
Satis Yonetimi Meslek Elemani 2 3 1 4 1 1
Satig Temsilcisi/plasiyer
$ plasiy! 1 1
Sekreter 1 1 0 1
Serigrafi ve Tampon Baski Operatorii / Serigraf 1 0 1 1
Servis Garsonu 3 3 0 3
Teknik Ressam 1 0 1 1
Tekstil Miihendisi 1 0 1 1
1 2 3
Telekominikasyon Teknisyeni
33 33
Tesisat Teknolojisi Teknisyeni 1 0 1 1
Uretim Miihendisi
1 1
Uretim Planlama Memuru 13 7 6 13
1 6 7
Toplam 218 178 64 242
i 35 57 92
Tablo 22-g:Kurslara iligkin Veriler
UMEM
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Ag Tasarimcisi-Bilgisayar 1 13 5 18
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Ahsap isleme Cnc Makinesi Operatorii 1 0 8 8
Ambalajci (Makine ile) 1 16 0 16
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcisi 3 11 37 48
Boyahane Tesis Takip Isgisi 4 0 80 80
Boyoz Ustasi 1 1 11 12
Borek Ustasi 3 36 0 36
CNC Freze Tezgahi Operatori 2 0 28 28
Cnc Lazerle Kesme Operatori 1 0 12 12
CNC Torna Tezgahi Operatori 12 0 168 168
Demir Dogramaci 1 0 10 10
Dikis Makinesi Operatori-Kumas 3 30 8 38
Dogalgaz Tesisat Teknisyeni 1 0 11 11
Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatori) 1 3 7 10
Dokimci (Metal) 6 0 107 107
Elektrik Ark Kaynakgisi (Makine lle) 3 0 40 40
Elektrikgi (Diger) 3 0 39 39
Gaz Alti Kaynakgisi 2 0 24 24
Isil islemci 1 0 20 20
Kalite Kontrolcu 2 8 22 30
Kalite Kontrolcu-Tekstil 2 20 7 27
Kimya Proses Teknisyeni 1 0 11 11
Kimya Teknisyeni 1 0 10 10
Makine Kalite Kontrolcusi Ve Deneyicisi 1 0 12 12
Makineci (Dikis) 2 26 12 38
Mayaci (Hamur) 2 17 5 22
Mekanik Bakim Ve Onarimcisi (Motorlu Tagitlar 1 0 17 17
Harig)
Metal Dékim Kalipgisi 1 0 12 12
Metal D6kim Kalite Kontrolctisi 1 0 21 21
Mobilya imalatgisi/Mobilyaci (Ahsap) 2 0 26 26
Mobilya Montaj Isgisi 1 1 12 13
Oto Bakim-Onarimcisi 1 0 14 14
Oto Boya Karoseri Dogrultma Teknikeri 1 0 12 12
Overlok Makinesi Operatori 4 36 10 46
Orgii Makinasi Operatérii 1 4 6 10
Pasta Ustasi 3 26 11 37
Plastik Ekstriizyon Kalipgisi 1 0 11 11
Plastik Enjeksiyon Kaliplama Makinesi Operatori 1 0 10 10
Reg¢meci 1 11 5 16
Sac Iggisi 1 0 14 14
Sanayi Nakisgisi 1 16 0 16
Simit Imalat Ustasi 1 3 15 18
Telekominikasyon Teknisyeni 1 0 11 11
Veri Tabani Programci Teknisyeni 1 2 10 12
Web Tasarimcisi 2 13 13 26
Toplam

87 293 924 1217
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Tablo 22-h:Kurslara iligkin Veriler

UMEM-IEP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Ahsap isleme Cnc Makinesi Operatérii 8 0 8 8 2
Ambalajci (Makine ile) 12 12 0 12 9
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcisi 21 3 18 21 3
Boyahane Tesis Takip Isgisi 29 0 69 69
CNC Torna Tezgahi Operatori 31 0 66 66
Demir Dogramaci 5 0 7 7 6 6
Dikis Makinesi Operatori-Kumas 10 17 3 20
Dikis Makinesi Operatdri-Kumas 2 2 0 2
Dogalgaz Tesisat Teknisyeni 2 0 2 2
Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatori) 5 2 3 5 1 1
Dokiimcii (Metal) 4 0 75 75
Elektrik Ark Kaynakgisi (Makine ile) 13 0 13 13 1
Elektrikgi (Diger) 10 0 15 15 3
Gaz Alti Kaynakgisi 8 0 18 18 2 2
Isil Islemci 1 0 19 19
Kalite Kontrolcu 11 6 21 27
Kalite Kontrolcu-Tekstil 4 2 2 4
Makine Kalite Kontrolcusi Ve Deneyicisi 10 0 10 10
Makineci (Dikis) 24 20 4 24 7 2 9
Mekanik Bakim Ve Onarimcisi (Motorlu Tasitlar 8 0 8 8
Harig) > >
Metal Dékiim Kalipgisi 5 0 5 5
Metal Dékim Kalite Kontrolctisi 20 0 20 20
Mobilya imalatgisi/Mobilyaci (Ahsap) 3 0 3 3
Mobilya Montaj Isgisi 2 0 3 3
Oto Boya Karoseri Dogrultma Teknikeri 2 0 2 2
Overlok Makinesi Operatori 25 29 4 33
Orgli Makinasi Operatori 9 4 5 9 1 4 5
Plastik Ekstriizyon Kalipgisi 1 0 5 5 1
Plastik Enjeksiyon Kaliplama Makinesi Operatori 7 0 7 7
Regmeci 2 2 0 2
Sanayi Nakisgisi 6 15 0 15
Telekominikasyon Teknisyeni 1 0 9 9
Veri Tabani Programci Teknisyeni 4 1 3 4
Web Tasarimcisi 9 7 9 16 2 2
Toplam 314 122 436 558 20 30 50
Tablo 22-1:Kurslara liligkin Veriler
Cahisanlarin Mesleki Egitimi
Meslekler Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
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Kurs Sayisi

Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Atik Toplayicisi 1 0 13 13
Celik Konstriksiyon Isgisi 1 0 0 0
Ciftci (Meyve Bahgesi, Uziim Bag,ilgili Agag Ve 2 0 53 53
Fidanlik Urtinleri)
Fayans, Seramik Ve Karo Dogemecisi 1 0 9 9
Freze Tezgahi Ayarci-Operatori (Metal Isciligi) 4 0 87 87
[tfaiyeci 3 0 80 80
Kasap 1 0 13 13
Kaynakg! (Oksijen Ve Elektrik) 3 0 43 43
Mekaniker-Metal Isleyen Tezgah Takimlari 2 0 37 37
Oto Bakim-Onarimcisi 1 0 22 22
Oto Kaportaci 1 0 15 15
Proses Isgisi 1 0 20 20
Servis Biro Elemani (Otomotiv) 1 0 13 13
Sevkiyat Gorevlisi 1 0 22 22
Sihhi Tesisatg! 1 0 31 31
Ving Operatori 1 0 20 20
Yapi Yalitimcisi 2 0 40 40
Toptam 27 0 518 518
Tablo 22-i:Kurslara iligkin Veriler
TYCP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Beden isgisi 52 288 708 996 288 708 996
Tablo 23:Kurslara iliskin Veriler Toplami
Genel Toplam(a,b,c,d,e,f,g,h,1,i)
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Alanlar Kurs Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
isgiicli Yetistirme Kurslari-Genel 9 135 63 198 15 21 36
istihdam Garantili Kurslar 90 1157 647 1804 514 363 877
Oziirlilere Yonelik Kurslar 32 134 124 258
Hikimlilere Yénelik Kurslar 24 12 278 290
Girisimcilik 15 140 127 267
isbasi Egitim Programlari-Staj 218 178 64 242 35 57 92
UMEM 87 293 924 1217
UMEM-IEP 314 122 436 558 20 30 50
Calisanlarin Mesleki Egitimi 27 0 518 518
TYCP 52 288 708 996 288 708 996
Toplam 868 2459 3889 6348 872 1179 2051
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Izmir’in Kurs verilerine bakildiginda; 2011 yili icersinde agilan kurs sayis1 868, katilan kursiyer sayisi
6.348, ise yerlestirilen kursiyer sayisi ise 2.051 olarak gerceklesmistir. 2010 yilina baktigimizda ise, agilan kurs
sayisinin 563, katilan kursiyer sayisinin 7.541, ise yerlestirilen kursiyer sayisinin 4.472 oldugunu goriiyoruz.

Bu iki yilin karsilagtirmasini yaptigimizda; 2011 yili isgiicii yetistirme faaliyetlerinin 2010 yilina gore; kurs
sayisi olarak % 54,17’lik (305 adet kurs daha fazla) bir artisla 863’e yiikseldigini, katilan kursiyer agisindan %
15,82°1ik azalisla (1193 kisi daha az) 6.348¢ distiiglinii ve ise yerlestirilen kursiyer agisindan baktigimizda ise, bir
onceki yila gore % 54.13°liik bir azalisla (2.421 kisi daha az) 2.051 kisi oldugunu gérmekteyiz.
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Tablo 24: izmir 1li Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuglar fle Kurul Kararlar1 Sonucunda A¢ilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
. DHJ;I}J]?:n Acilan Katilan Kursiyer Ise Y.erlestirilen
Temininde Gii¢liik Meslekler Eleman Agilan Kursun Tiiri SIZurS Sayis1 Kursiyer Sayist
Sayisi YU Kadm| Erkek Toplam | Kadimn | Erkek | Toplam
Asc1 Yardimeist 83 Istihdam Garantili 6 44 68 112 8 2 10
Bayan Kuaforii 362 Isgiicii Yet.Genel 1 17 5 22
Bilgisayarlit Muhasebe Elemani 171
Grafiker 108
Giizellik Uzmani 154 Istihdam Garantili 1 13 13
Mekatronik 53 Isgiicii Yet.Genel 1 20 20 5 5
Hukuk Sekreterligi 170
Yonetici Sekreterligi 170
Mobilya Désemecisi 207 Istihdam Garantili 3 11 31 42 8 11 19
Sayaci-Ayakkabi Imalat Iscisi 955

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alinmistir.

Yukaridaki tablo incelendiginde, temininde giigliik ¢ekilen mesleklerle ilgili Piyasanin ihtiyaci ve gelen talepler
dikkate alinarak, acilan programlar gosterilmistir.

Temininde giiclilk ¢ekilen mesleklerle ilgili 10 meslekte 21.12.2011-05.01.2012 tarihlerinde hizmet satin
alinmaya gidilmis gelen teklifler teknik degerlendirmeyi ge¢medigi i¢in kurslar agilamamigtir. 2012 yilinda mevcut
mesleklerde, ayrica yapilmakta olan Isgiicii Piyasas1 Anketi sonucunda belirlenecek yeni meslekler de dikkate
alinarak hizmet satin alinmaya gidilmesi ile ilgili islemler baslatilmistir. Thtiyaglar; isbirligi kapsaminda veya hizmet
satin alma yoluyla karsilanmaya ¢alisilacaktir.

51



GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler

1.

Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayisi Agilan Kurs Sayisi

644 873

2.

3.

Acilan kurslarin konular ile bolgenin isglicii piyasasi ihtiyaclari arasindaki baglant1 diizeyi nedir?
*Tam [1Cok [1Orta [JAz [JHig
Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayist nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

32

134 124 258

4.

Hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimer sayist nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

24

12 278 290

5.

Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimer sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

6.

Kag tane TYCP acilmis ve katilimci sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

52

288 708 996

7.

Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimer sayisi nedir?

Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi

27 275

8.

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin

Erkek | Toplam

177

63 240

9.

Alman kararlarda go¢ edenlerin isglicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
"1 Evet * Kismen U] Hayir

10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var midir?

"1 Evet * Hayr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

2.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

* Evet 1 Kismen "I Hayir

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?

* Evet 1 Kismen "I Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?

* Evet "1 Kismen U] Hayir

Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
* Evet "1 Kismen U] Hayir

Isgiicii piyasas analizi sektérel diizeyde mi yapildi?

1 Evet 1 Kismen * Hayir

[lde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin belirlenmesi
isgiicii ihtiya¢ analizleri sonuglarina gore mi yapildi?
"1 Evet "I Hayir
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Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

* Evet "I Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

*Evet "] Hayir

Almnan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ Evet *Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ Evet *Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

*Evet "] Hayir

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
*Evet "I Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
*Evet "I Hayr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 mi1?

"1 Evet * Hayr

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?

*Evet "I Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?
*Evet "I Hayir

[lde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
"1 Evet *Hay1r

Criraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirllmasinin 6niine gegilmesine yonelik kararlar alind1

mi1?
"1 Evet *Hayir
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