
 

EK–2                      ALINAN KARARLARA ĠLĠġKĠN FAALĠYETLERĠN ĠZLEME VE DEĞERLENDĠRME TABLOSU 

   NEVġEHĠR ĠLĠ 2011/ NĠSAN AYI ĠL ĠSTĠHDAM ve MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULLARI TOPLANTI KARAR TUTANAĞI 

TOPLANTI ve 

KARAR NO 
KARAR 

SORUMLU/ĠLGĠLĠ 

KURULUġ 

PLANLANMIġ 

FAALĠYETLER 

GERÇEKLEġME 

DURUMU 
SORUNLAR 

2011/2 

Karar No:1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2011/2 

Karar No:2 

 

Nevşehir Kız Teknik ve Kız Meslek 

Lisesi ve İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün ekte belirtmiş olduğu 

gerkçeye istinaden okulun kontenjanı 

ile ilgili olarak kılavuz 

kitapçıklarında yer alan karma 

kontenjanlı eğitim yerine sadece kız 

kontenjanına dayalı eğitimin esas 

alınmasına ve bu konunun 

gerekçeleri belirten eklerle birlikte 

Milli Eğitim Müdürlüğünce 

Bakanlığa bildirilmesine oybirliğiyle 

karar verilmiştir. 
 

 

Kadınlarımızın iş kurma ve 

istihdamını artırma konusunda 

Yürütme Kurulu Başkanı Doğan 

KÜREKLİ’nin teklifi doğrultusunda; 

3308 sayılı Kanunun 35.Maddesi ve 

Mesleki ve Teknik Eğitim 

Yönetmeliğinin 242.maddesine 

istinaden, ev hanımlarının sürekli 

olarak yapmakta oldukları 

pasta,tatlı,şekerleme ve aşçılık 

mesleklerinde ev hanımı olarak 

geçen sürelerin çalışma belgesi 

olarak değerlendirilmesi  ve bu 

konunun Milli Eğitim Bakanlığı 

Çıraklık ve Yaygın Eğitim Genel 

Müdürlüğü’ne teklif edilmesine 

oybirliğiyle karar verilmiştir. 

 

—  Milli Eğitim Müd. 

— Kız Teknik ve Kız 

Meslek Lisesi Müd. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

— Yürütme Kurulu  

 

 

Nevşehir Kız Teknik ve 

Kız Meslek Lisesi Müd. 

İle İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünden gelen 

teklifin milli eğitim 

müdürlüğünce  bakanlığa 

gönderilmesine karar 

verilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Yürütme Kurulu Başkanı 

tarafından sunulan teklifin 

Milli Eğitim Bakanlığı 

Çıraklık ve Yaygın 

Eğitim Genel 

Müdürlüğü’ne sunulması 

planlanmtır. 

 

Milli Eğitim Müdürlüğüne 

karar ve gerekçeleri belirten 

ekler gönderilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Karar metninin bakanlığın 

ilgil birimine gönderilmesini 

teminen Milli Eğitim 

Müdürlüğ’ne gönderilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2011/2 

Karar No:3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2011/2 

Karar No:4 

 

 

 

İstihdam konusunda dezavantajlı 

gruplar içerisinde yer alan engelliler 

ve eski hükümlülerle ilgili olarak 

Yürütme Kurulunca sunulan ekteki 

rapor kabul edilmiş olup;   İşkur İl 

Müdürlüğü tarafından yapılacak olan 

işyeri ziyaretlerinde işyerleri ile ilgili 

rapordaki hususların görüşülmesine 

ve hatırlatma yapılmasına karar 

verilmiştir. 

. 

 

 

İlin muhtelif sektör ve branştaki 

işgücü ve mesleki eğitim ihtiyacını 

belirlemek üzere işgücü piyasası 

analizleri yapmak konusunda Işkur Il 

Müdürlüğü personelinin ve genel 

gider masrafları için bütçeden hangi 

kalemler için ödenek ayrılacağının 

belirlenerek sözkonusu kalemlerde 

doğrudan temin yoluyla alım 

yapılmasına karar verilmiştir. 

 

 

 

—  İŞKUR 

—  Yürütme Kurulu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

— İŞKUR 

 

 

 

 

 

İl Müdürlüğü tarafından 

gerçekleştirilen işyeri 

ziyaretlerinde rapordaki 

konuların 

görüşülmesine ve 

konularda hatırlatmalar 

yapılması.  

 

 

 

 

 

 

İşgücü piyasası 

analizleri yapmak 

konusunda, İl 

Müdürlüğü tarafından 

yapılacak harcamalarla 

ilgili kalemlerin 

belirlenmesi konusunda 

hazırlık yapılması. 

 

 

 

 

 

Sözkonusu karar metni ve 

rapor işgücü piyasası 

personellerine tebliğ 

edilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sözkonusu faaliyet, Genel 

Müdürlüğümüz İşgücü 

Piyasası Bilgi Hizmetleri 

Dairesi Başkanlığının 

31.05.2011 tarih ve 91622 

sayılı talimatlarına 

istinaden bu çalışma 

şimdilik askıya alınmıştır. 

 

 



 

 

 

2011/2 

Karar No: 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

“Sosyal Yardım Sisteminin Istihdam 

ile Bağlantısının Kurulması ve 

Etkinleştirilmesi Eylem Planı” 

doğrultusunda sosyal yardım yapan 

Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma 

Genel Müdürlüğü (SYDGM), Sosyal 

Hizmetler ve Çoçuk Esirgeme 

Kurumu Genel Müdürlüğü 

(SHÇEK), Sosyal Güvenlik Kurumu 

(SGK), ve Vakıflar Genel 

Müdürlüğü (VGM) ile ayrı ayrı 

yapılan protokol gereği sözkonusu 

sosyal yardım kurumları tarafından 

Işkur Il Müdürlüğüne yönlendirilen 

kişiler için özel programlar 

geliştirme, mesleki eğitim 

programları sunma ve istihdam 

edilebilmeleri yönünde Yürütme 

Kurulunun araştırma ve çalışma 

yapmasına karar verilmiştir. 

 

 

 

 

 

— Yürütme 

Kurulu 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Protokol tarafi yardım 

kurumları tarafından 

yönledirilen kişilerle 

ilgili yürütme 

kurulunun çalışma 

yapması. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Yürütme kurulunca konu 

ile ilgili olarak çalışmalar 

devam etmektedir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ĠMZA 

SORUMLU KURULUġ 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

     
                       Cengiz YILDIZ                                   Erol MUTLU                                        Gülsen SAĞLIYAN  

 

 Ticaret ve Sanayi Odası         Sakatlar Konf. Ġl Temsilcisi                        Türk Kadınlar Birliği 

Yönetim Kurulu Üyesi        Ġl Temsilcisi V. 

 

 

 Ġ.Gündüz YEġĠL 

 

ĠĢveren Sendikaları 

     Ġl Temsilcisi 

  (KATILMADI) 

 

 

 

           

               Cumali BAĞCI   

 

            Hak-ĠĢ Ġl Temsilcisi  

 

 

 

 

 

 

 

 

 BAġKAN 

Abdurrahman SAVAġ 

                        Vali 

          

                    Prof.Dr. Emir ERDEN 

 

                     NevĢehir Üniversitesi 

                     Ġkt. ve Ġdari Bil. Fak. 

                             Dekan V. 

 

     Yusuf KAYA Abdulkadir TATAR          Ġlhan TEMEL 

Belediye BaĢkan Yard. Ġl Özel Ġdaresi 

Genel Sekreteri 

           ĠġKUR Ġl Müdürü 

 

   Harun FATSA             Rafet ÖZTÜRK                       Mustafa GÖK 

Ġl Milli Eğitim Müdürü  Ġl Sanayi ve Ticaret Müdürü              Ġl Esnaf ve Sanatkârlar  

                     Odaları Birliği  

                        BaĢkan  V. 


