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HATAY İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2011 YILI FAALİYET RAPORU  

 
 

GİRİŞ 

 

 

           2011 yılı sonu itibariyle  20.435 Kadın, 25.674 Erkek olmak üzere toplam 46.190 kişi İl 

Müdürlüğümüzde işgücü olarak kayıtlıdır.Kayıtlı işgücünün dağılımına baktığımızda en fazla 

sayıyı 19.862 kişi işle İlköğretim mezunları oluşturmaktadır.Bu grubu 13.094 kişi ile Ortaöğretim 

mezunları takip etmektedir.Bu durum ise eğitim seviyesi düştükçe işsizlik oranının azaldığı 

sonucunu ortaya çıkarmaktadır. 

 

2011 sonu itibariyle toplam işsiz sayısı ise 19.523 Kadın, 22.587 Erkek olmak üzere 

Toplam 42.110’dur.İşsizlik oranının yüksek olmasının nedeni ise ilimizin hızlı nüfus artışından 

kaynaklandığı tahmin edilmektedir.  

 

 Kayıtlı işgücünün mesleklere göre dağılımında ise en yoğun olarak 17.277 kişi ile Nitelik 

gerektirmeyen işsizler grubu ilk sırada yer almaktadır.Bu grubu 9.120 kişi ile Büro Hizmetlerinde 

çalışanlar grubu izlemektedir. 

 

 İlimizin işgücüne katılım oranı % olup 49,30 Türkiye ortalamasına yakındır.İşsizlik 

oranında ise % 9,8 ile Türkiye ortalamasının yaklaşık olarak 2 puan üzerindedir.İstihdam oranına 

bakıldığında ise % 43,4 ile Türkiye ortalamasının  1,5 puan altında yer almaktadır.Görüldüğü 

üzere ilimiz işgücü piyasası rakamları ülke ortalamasına yakın seviyelerdedir. 

 

 737 Kamu, 3.152 Özel  olmak üzere Toplam 3.889 Açık İş Kurumumuza intikal etmiş ve 

725 kişi Kamuda, 2659 kişi ise Özel sektörde olmak üzere toplam 3.384 kişi işe yerleştirilmiştir. 

 

İşe yerleştirilenlerinin cinsiyet dağılımı ise şu şekilde oluşmuştur.Kamu: 66 Kadın, 659 

Erkek, Özel Sektör:464 Kadın, 2.195 Erkek, Toplam 3.384 kişi.İşe yerleştirme sayısında bir 

önceki yıla (1.562) % 100 oranında artış meydana gelmiştir. 

 

İşe yerleştirilenler içinde 1.991 kişi ile İlköğretim Mezunları ilk sırada yer almaktadır.Bu 

grubu 986 kişi ile Ortaöğretim Mezunları takip etmektedir.Yurt dışına başvuru ve işe yerleştirme 

gerçekleşmemiştir. 

 

 İşe yerleştirilenlerin sektörel dağılımına bakıldığında en büyük grubun hizmetler sektörü 

olduğu ve bu grubu İmalat Sanayiinin takip ettiği görülmektedir. 

 

 

 

 

 



1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 
15-64 yaş 

grubu 
65+ yaş grubu 

Nüfus artış hızı 

(‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 732.528 741.695 1.474.223 66099 69389 135488        

00 Merkez 230.002 234.945 464.947           

01 Altınözü 29.861 30.337 60.198           

02 Belen 14.750 14.799 29.549           

03 Dörtyol 74.074 75.397 149.471           

04 Erzin 20.152 20.076 40.228           

05 Hassa 26.633 27.628 54.261           

06 İskenderun 157.676 160.075 317.751           

07 Kırıkhan 52.067 52.712 104.779           

08 Kumlu 6.702 6.454 13.156           

09 Reyhanlı 44.153 43.724 87.877           

10 Samandağ 65.700 63.724 129.424           

11 

 
Yayladağı 10.758 11.824 22.582           

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

 

(Tablo Yorumu:)  Merkez ilçeden sonra nüfusun en fazla olduğu ilçe İskenderun ilçesidir. 
 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Hatay 368.218 373.293 741.511 364.400 368.402 736.804 736.620 741.695 1.474.528 

 

 

(Tablo Yorumu:)  İlimizde köy ve kent nüfusu birbirine çok yakındır.Bunun en büyük nedeni de 

tarımsal faaliyetin ilimizde yoğun olarak yapılmasından kaynaklanmaktadır. 

 
Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

29.752 33.730 -3.978 -2.68 



Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

 

(Tablo Yorumu:)  İlin aldığı ve verdiği göç miktarı birbirine çok yakın seviyedir.İldeki göç yatay 

seyretmektedir. 
 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Ana Metal Sanayii Ana Metal Sanayii    

Gıda Ürünleri ve İçecek İmalatı  
Gıda Ürünleri ve 

İçecek İmalatı 
  

Ağaç Ürünleri İmalatı   
Ağaç Ürünleri 

İmalatı 
 

Hazır Giyim ve Konfeksiyon   
Hazır Giyim ve 

Konfeksiyon 
 

Bitkisel Üretim   Bitkisel Üretim  

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 

 

(Tablo Yorumu:)  İlimiz bir sanayi ve tarım kentidir.Bu faaliyetlerden doğan ihtiyaçları gidermek 

için de hizmet sektörü çok güçlüdür. 

 
Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı 
Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım           

02 - Madencilik           

03 – İmalat           

04 – Enerji           

05 – Hizmetler           

Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186 

 

 (Tablo Yorumu:)  

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................ 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

Hatay 49,30 12,4 43,4 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden 

ulaşabilirsiniz 

 



(Tablo Yorumu:)  % 12,4 olarak gerçekleşen işsizlik oranı hariç, İşgücüne katılma ve İstihdam 

Oranı Türkiye ortalamasına yakın olarak gerçekleşmiştir. 
 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

 

 

20.. YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU       

İşsiz 8511  19860 28311  

Diğer       

AÇIK İŞ       

Kamu   737  

Özel   3152  

İŞE YERLEŞTİRME       

Kamu 66 659 725 

Özel 464 2195 2659 

Normal 530  2854  3132  

Kamu 659  66 725  

Özel 446  2625  3071  

Özürlü 18 224 247  

Eski Hükümlü 0  5 5  

KAYITLI İŞGÜCÜ 20435 25674 46109  

KAYITLI İŞSİZ 19523  22587 42110  

YURTDIŞI BAŞVURU 0  0  0  

YURTDIŞI GÖNDERME 0  0  0  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)   

İşe yerleştirme sayısında bir önceki yıla göre % 100 oranında artış gerçekleşmiştir.





 

 
Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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19523 22587 42110 1845 1746 3591 4553 5440 9993 5056 3599 8655 3563 3188 6751 2743 2627 5370 1803 1815 3618 1865 2187 4052 31 49 80 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)  Tablodan anlaşılacağı üzere en fazla işsizin olduğu yaş grubu genç işsiz diye nitelendirdiğimiz 9993 kişi ile 20-24 yaş arası gruptur. 
 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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19523   22587 42110 1527  1623 3150  469  493  962  8501  11361  19862   6541 6553  13094   1549 1327   2876  906 1183   2089 29  45  74   1 2  3  

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)  Tablodan anlaşılacağı üzere en fazla işsizin olduğu eğitim grubu 19.862 kişi ile İlköğretim grubudur.Bir başka 

deyişle toplam işsiz sayımızın üçte biri ilköğretim mezunudur.



Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Bilinmeyen 1755 2692 4447 

Büro hizmetlerinde çalışan elemanlar 5379 3741 9120 

Hizmet ve satış elemanları 708 1127 1835 

Nitelik gerektirmeyen meslekler 8577 8700 17277 

Nitelikli tarım, ormancılık ve su ürünleri 

çalışanları 
37 123 160 

Sanatkârlar ve ilgili işlerde çalışanlar 292 2085 2377 

Silahlı kuvvetlerle ilgili meslekler 2700 3222 5922 

Tesis ve makine operatörleri ve montajcılar 75 897 972 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Toplam 19523 22587 42110 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)   

İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizler arasında en büyük pay 17.277 kişi ile Nitelik Gerektirmeyen 

Mesleklerde kayıt yaptıran kişilerden oluşmaktadır.  
 

 

 



 

Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur Yazar 

Olmayan 

Lise Altı Okul 

Mezunu 

Genel Lise 

Mezunu 

Lise dengi 

Meslek Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 

Mezunu 

Toplam 

Tarım,Ormancılık ve Balıkçılık 0 11 7 0 0 18 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı 0 1 1 2 2 6 

Gıda Ürünleri, İçecekler ve Tütün 

Ürünleri İmalatı 
1 1 1 27 12 41 

Tekstil ve Giyim 0 0 30 12 0 42 

Eğitim 0 12 32 12 0 56 

Sağlık 0 2 24 26 1 53 

Ulaştırma 0 3 51 35 7 96 

Bilişim Hizmetleri 0 0 2 11 7 20 

Hukuk,Muhasebe ve diğer Büro 

Hizmetleri 
0 3 51 35 7 96 

Finans ve Sigortacılık 0  2 3 3 8 

İnşaat 1 1 71 8 8 89 

Motorlu Kara Taşıtları Bakım Onarım 

ve Satış 
2 1 88 72 25 185 

Diğer 0 4 5 3 0 12 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:) Tabloya göre İşsizlik sigortasından yararlananların en fazla olduğu İktisadi 

Faaliyet Kolu  Motorlu Kara Taşıtları Bakım Onarım ve Satışıdır.Bu kolu Hukuk,Muhasebe ve 

diğer Büro Hizmetleri izlemektedir. 

 
Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

         

Genel 

Toplam 
         

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
 

(Tablo Yorumu:)   
 

 



 

 
Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BİLİNMEYEN 0 0 0 0 0 0 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 3 394 0 2 133 212 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 14 196 0 5 50 94 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 623 1305 19 147 127 662 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 
ÇALIŞANLARI 

5 1 46 415 25 375 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 12 137 1 2 26 25 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 30 416 0 39 47 277 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 0 0 0 0 0 0 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

13 286 0 12 46 160 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILAR 

36 415 0 37 5 390 

YÖNETİCİLER 1 2 0 0 0 0 

Toplam 737 3152 66 659 459 2195 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

 

(Tablo Yorumu:)  Açık işler ve İşe Yerleştirme faaliyetine göre en fazla talep ve işe yerleştirme 

özel sektörde 2.195 kişi olarak gerçekleşmiştir.Meslek olarak değerlendirdiğimizde ise 662 kişi 

ile Nitelik Gerektirmeyen Mesleklerde en fazla talep alınmış ve istihdam edilmiştir. 

 

 



 
Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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532 2839 3371 24 53 78 146 473 619 115 684 799 90 607 697 70 381 451 45 311 356 40 345 385 0 0 0 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  799 kişi ile 25-29 yaş grubu yani genç işsizler grubunda en fazla işe yerleştirme gerçekleşmiştir. 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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 532 2839  3371  7  20 27 4 12 16 240 1751 1991 171 815 986 77 185 262 30 70 100 3 1 4 0 0 0 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  En fazla işe yerleştirme 1.991 kişi ile İlköğretim mezunlarıdır.Bunu 986 kişi ile Ortaöğretim grubu izlemektedir.



Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

 

 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık    

Tarım, Avcılık, Ormancılık 20 47 67 

Balıkçılık    

Sanayi    

Madencilik ve Taşocakçılığı 0 3 3 

İmalat Sanayi 54 803 857 

Elektrik, Gaz, ve Su    

İnşaat 0 78 78 

Hizmetler    

Toptan ve Perakende Ticaret 36 89 125 

Oteller ve Lokantalar 15 17 32 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme 28 86 114 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 1 0 1 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 8 12 20 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 11 25 36 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 107 155 262 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel 35 73 108 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri 215 1466 1681 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi    

Toplam 530 2854 3384 

 

 
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik 

Faaliyetlere Göre) 

 

(Tablo Yorumu:)  Tablodan anlaşılacağı üzere en fazla işe yerleştirme yapılan sektör 1.681 kişinin 

işe yerleştirildiği Evlerde Yapılan Hizmet işleri grubudur. 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 63 16 

Kapanan İşyeri Sayısı 3 12 

Toplam 66 18 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 
(Tablo Yorumu:)  Görüldüğü üzere 50+ istihdamlı işyerlerinde kapanma fazla gerçekleşmiş olup 

bu oran 10+ istihdamlı işyerlerinde daha düşüktür.



Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 
 

 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 110 467 286 824 272 470 137 62 183 95 151 398 3455 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
49 455 261 372 233 461 121 60 159 84 37 367 2659 

Etki Oranı  10,47 541,67 29,36 36,29 115,92 1213,16 68,36 29,56 289,09 14 45,68 - 199,46 

 

 

 

Not:Veriler  adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 

 

 (Tablo Yorumu:)  En fazla işe yerleştirme Haziran ayında gerçekleşmiştir.En az işe yerleştirme ise Kasım ayında gerçekleşmiş 

olup,2010  yılına göre önemli oranda artış olmuştur. 
 

 

 



3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

2011 12.358 14.021 26379 2011 9.012 11.981 20993 3346 2040 5386 2010 5.521 6.800 12.321 2010          

                         

                         

                         

                         

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 
 

(Tablo Yorumu:)  

........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................ 
 



Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2007-2008 2008–2009 2009–20010 2010 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-         

2-         

3-         

4-         

5-         

6-         

7-         

8-         

.....         

NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir 

 

(Tablo Yorumu:)  

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................ 

 

 



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 

İMZA 

SORUMLU KURULUŞ 

TOPLANTI  ve 

KARAR NO 
KARAR 

SORUMLU/ 

İLGİLİ 

KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLER 

GERÇEKLEŞ

ME DURUMU 
SORUNLAR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2011/1 

04.02.2011 

1-2010 Yılı Faaliyet Raporunun 

onaylanmasına 

2- Ekteki İŞKUR 2011 yılı Yıllık 

Eğitim Planının kabul edilmesine, 

Ahşap oymacılığı ve Mobilya 

Boyacılığı (Lakecilik) mesleklerinin 

ilave edilmesine 

3-UMEM kapsamında Ekteki yıllık 

eğitim planında belirtilen  toplam 

25 Meslekte 586 kişilik kurs 

açılmasına ve yıl içinde ihtiyaç 

duyulacak mesleklerde yeni 

kursların açılabilmesi için Yürütme 

Kurulu’nun yetkili 

kılınmasına:Ayrıca, ilimizde 

Mesleki ve Teknik Eğitim 

faaliyetleri ile ilgili İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulunca 

görüşülerek karara bağlanması 

gereken her türlü konuların iş ve 

işlemlerinin planlanan toplantılara 

rastlamadığı zamanlarda işlemlerin 

aksatılmadan yürütülebilmesi için 

Yürütme Kurulu’nca değerlendirilip 

yürütülmesi ve daha sonra İİMEK’e 

bilgi verilmesi konusunda Yürütme 

Kurulu’na yetki verilmesine 

İŞKUR 

 

 

 

 

İŞKUR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İŞKUR 

 

 

 

 

 

Kursların Nisan 

ayında başlatılması 

planlanmaktadır. 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Devam Ediyor 

 



 

 

İMZA 

SORUMLU KURULUŞ 

 

 

 

 

 

 

TOPLANTI  

ve 

KARAR NO 

KARAR 

SORUMLU/İL

GİLİ 

KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLER 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 

SORUNL

AR 

 

 

 

 

 

 

 

 

2011/1 

04.02.2011 

4- İl Milli Eğitim Müdürlüğünün açılmasını teklif 

ettiği alan/ dalların onaylanmasına  

5-2011 yılında toplam 500 kişilik Girişimcilik 

Programı ve 200 kişilik İşbaşı Eğitim 

programı(Staj) düzenlenmesine 

6- Toplum Yararına Çalışma programları 

çerçevesinde belediye mücavir alanları dışında 

kalan bölgelere toplam 40 kişilik ağaçlandırma ve 

çevre düzenleme faaliyetleri düzenlenmesine 

7- Ekteki yıllık eğitim planında belirtilen istihdam 

garantili eğitimlerin açılmasının onaylanmasına 

8-Yapılan İşgücü Piyasası Analiz Çalışmasının 

uygun bulunmasına, çalışma ile ilgili bastırılan 

kitabın işyerlerine, kurum ve kuruluşların 

kullanımına sunulması için dağıtılmasına,  

çalışmada ortaya çıkan ihtiyaç duyulan 

mesleklerdeki işgücü eğitimlerinin  5 yıl süre ile 

söz konusu sonuçlara göre düzenlenmesine 

 

 

MEB 

 

 

İŞKUR,KOSG

EB 

 

İŞKUR İL 

Çevre ve 

Orman 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

İŞKUR ve diğer 

Kurum/Kuruluş

lar 

 

 

 

 

 

Planlandı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

Hizmet alımı devam 

ediyor 

 



 

 

TOPLANTI  ve 

KARAR NO 
KARAR 

SORUMLU/İLGİL

İ KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLER 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 
SORUNLAR 

 

 

 

 

 

 

 

 

2011/1 

04.02.2011 

9-UMEM Projesinin 

işverenlere ve kamuoyuna 

tanıtılması amacıyla ilimiz 

Valisi Sayın M.Celalettin 

LEKESİZ’in başkanlığında 

ilgili tarafların katılımıyla 

Bilgilendirme Toplantıları 

düzenlenmesine 

 

10- Dörtyol ilçesindeki genç 

işsizlere yönelik olarak 

mesleki eğitimlere ve 

diğer İŞKUR 

faaliyetlerine ağırlık 

verilmesine 

 

11- İlimizdeki yerel 

yönetimler, meslek 

odaları,sivil toplum örgütleri 

ve diğer kuruluşların 

düzenleyeceği mesleki 

eğitimlerin birbirinin tekrarı 

olmaması ve maksimum 

fayda sağlaması  amacına 

uygun olarak kaynak israfına 

yol açmamak için İŞKUR İl 

Müdürlüğünün 

sekreteryasında takip 

edilmesine ve koordine 

edilmesine, 

12- Yıllık Eğitim planında 

yer alan ancak Modüler 

programı bulunmayan ya da 

süreleri İŞKUR mevzuatında 

belirtilen süreye(6 ay) fazla 

olan programlarla ilgili yeni 

modüller oluşturmak 

amacıyla İŞKUR İl 

Müdürlüğü ve İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün ortak çalışma 

yapmalarına aşağıda  imzası 

bulunan üyelerin oy 

birliğiyle karar verilmiştir. 

 

 

 

İŞKUR,MEB, 

Valilik  

 

 

 

İŞKUR 

 

 

 

 

İŞKUR,MEB, 

Valilik 

 

 

 

 

 

 

 

 

İŞKUR,MEB 

 

 

Planlandı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Planlandı 

 

 

Devam Ediyor 

 

 

 

 

Hizmet alım süreci 

devam ediyor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Devam Ediyor 

 



Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgil

i Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2011/2 

1-Bütün İşsizlerin Kayıt Altına 

Alınması İçin Tedbir Kararı 

Alınmasına, bunun için kitle iletişim 

araçlarının kullanılması, belediyelere 

ait bilboardların kullanılması ve halk 

otobüsü ve minibüscüler kooperatifleri 

gibi halkın yoğun olduğu ulaşım 

araçlarına konunun önemine vurgu 

yapan, İŞKUR’a vatandaşların kayıt 

olması gerektiğine dair afiş ve 

bröşürlerin asılmasına 

 

2-Belirli Periyotlarla İşveren Grup 

Toplantıları Düzenlenmesi, özellikle 

UMEM Projesi kapsamındaki teşvikler 

başta olmak üzere diğer teşviklerden 

işverenleri bilgilendirmek ve kamu ile 

işveren arasındaki diyaloğun 

geliştirilmesi için ATSO,SİAD ve 

HESOB’un katılımı ile toplantılar 

düzenlenmesi 

Valilik,İŞKUR, 

Belediye 

Başkanlığı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Valilik,İŞKUR, 

STK’lar 

Tüm işsizlerin 

Kurum’a kayıt 

olmalarını sağlamak 

için tüm kitle iletişim 

iletişim araçlarını etkili 

kullanma amacıyla 

belediye bilboardları ve 

halk otobüslerine aifş 

yapıştırılması belediye 

gerekli tedbirleri 

almıştır. 

 

 

 

 

Plan dahilinde belirli 

periyodlarla toplantılar 

düzenlenecektir. 

Süreç isteyen bu 

çalışma başlatılmış 

olup yıl sununa 

kadar gerçekleşmesi 

hedeflenmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Devam etmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2011/2 

3- EML ve üniversite Son Sınıf 

Öğrencilerinin İş Hayatına 

Hazırlanması 

Seminerleri(İŞKUR,MEB,MKÜ 

işbirliğinde)Düzenlenmesi; 

sosyal güvenlik bilincinin 

kavranması amacıyla öğrencilere 

sunumlar yapılması, İşverenlerin 

insan kaynakları müdürlerinin 

stajyer çalıştırma konusunda 

bilinçlendirilmeleri ve teşvik 

edilmeleri için seminerler 

düzenlenmesine, 

 

4-2011 yılında İstihdam Fuarı ya 

da Kariyer Günleri 

Düzenlenmesi ;Mayıs/2011 

ayında MKÜ’de Kariyer Günleri 

düzenlenmesine, kariyer 

Günlerinde özellikle bölgedeki 

tanınmış işadamlarının 

öğrencilere deneyimlerini 

aktarmaları için sunum 

yapmalarının yanında, ülkemizin 

tanınmış insanlarının da Kariyer 

Günleri’ne davet edilmelerine, 

 

MKÜ,İŞKUR,MEM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Valilik,MKÜ,İŞKU

R,MEM 

2011/2012 

eğitim ve 

öğretim 

döneminde 

düzenlenecektir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

.Tertip Komitesi 

oluşturuldu. 

Yeni eğitim-öğretim 

döneminde  

gerçekleştirilecektir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11/12/05/2011 

tarihlerinde Kariyer 

Günleri 

gerçekleştirildi  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2011/2 

5-AB Sınır Ötesi İşbirliği 

kapsamında “STK’ların Sosyal 

Diyaloğunun Geliştirilmesi” ile 

İlgili Proje Hazırlanması için 

ABGS Genel Sekreterliği ile 

göürüşmeler yapılması yoluyla 

Teklif Çağrısına çıkılmasına, 

Teklif Çağrısına çıkıldıktan 

sonar partner ülke ve/veya 

ülkelerin tespit edilmesine 

 

6-İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Yürütme Kurulu’na teknik 

raporlama konusunda destek 

vermesi amacıyla Mustafa 

Kemal Üniversitesinden 1 

öğretim üyesinin Rektörlüğün 

görüşü alınarak seçilmesine ve 

Kurul Toplantılarına davet 

edilmesine 

 

7- Mesleki Eğitim Çalıştayı 

Sunumları ve Sonuç 

Bildirgesinin ilgili tarafların 

kullanımına sunulması amacıyla 

İŞKUR İl Müdürlüğü tarafından 

kitap haline getirilmesine 

Valilik,İŞKUR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İİMEK,İŞKUR,

MKÜ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İŞKUR 

Teklif Çağrısının 

yayımlanmasını 

takiben ilgili 

kurumlarca proje 

yazımına 

başlanacaktır. 

 

 

 

 

 

 

Karar MKÜ’ye 

bildirilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İlgili sunumlar 

derlenmektedir. 

Teklif Çağrısı 

beklenmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MKÜ’den isim 

beklenmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kitap basım 

çalışmaları devam 

etmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EK-2 

 

Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2011/3 

1- Kamunun özürlü  talebine 

başvurmak isteyen bir özürlünün 

başvurusunun İŞKUR İl 

Müdürlüğünce evinden 

alınmasının maddesinin kabulüne 

oy birliğiyle 

2- Eylül/2011 ayında 

düzenlenmesi planlanan 4.Hatay 

İnsan Kaynakları ve İstihdam 

Fuarı için Kurul bütçesinden 

15.000 TL ödenek ayrılmasına 

oy birliğiyle 

3- Girişimcilik Eğitimi alan 

işsizlere Ticaret ve Sanayi 

Odalarına üye iş adamları ile İş 

Adamları derneklerine üye 

kişilerce Gönüllü Danışmanlık 

hizmeti verilmesine oy birliğiyle 

4- Dörtyol ilçesinde İŞKUR 

Şube Müdürlüğü açılmasının 

kabulüne ve kararın İŞKUR 

Genel Müdürlüğüne 

gönderilmesi oy birliğiyle 

5-2011 yılında 500 kişilik olarak 

düzenlenen Girişimcilik 

eğitimine ilave 200 kişilik eğitim 

düzenlenmesi için İŞKUR İl 

Müdürlüğüne yetki verilmesine 

oy birliğiyle 

İŞKUR İl 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

İŞKUR İl 

Müd.STK’ 

 

 

 

 

 

İŞKUR İl Müd. 

 

 

 

 

 

İŞKUR İl 

Müd./Genel 

Müdürlük 

 

 

İŞKUR İl Müd 

 

 

 

 

 

. 

Yapıldı 

 

 

 

 

Yapıldı 

 

 

 

 

 

STK’larla 

görüşmeler devam 

ediyor 

 

 

 

 

Süreç Devam 

Ediyor 

 

 

İhale yapıldı 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

Devam Ediyor 

 

 

 

Sözleşme 

aşamasında 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgil

i Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2011/3 

6-HESOB’un AB 

projesi kapsamında 

düzenlemiş olduğu 

eğitim yeri için 

açılaması planlanan 

kurslarda MEB ile 

işbirliği yapılarak 

eğitimlerin 

düzenlenmesine oy 

birliğiyle 

 

7-İŞKUR 2011/4 

eğitim planının 

kabulüne oy 

birliğiyle 

İŞKUR 

İİMEK 

 

 

 

 

 

 

 

İŞKUR 

2012 Yılı Ödeneği 

beklenmekte 

 

 

 

 

 

 

İhale Yapıldı 

 

 

 

 

 

 

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sözleşme 

aşamasında 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2011/4 

1- Ceza Paraları fonunun 

tanınırlığını artırmak 

suretiyle hükümlü ve 

özürlü projelerini 

artırmaya 

2- İl genelinde düzenlenen 

mesleki eğitimlerin tespit 

edilerek toplam istihdam 

sayısını tespit etmeye 

3- İş gücü piyasası analiz 

çalışmasına teknik destek 

verilmesi için M.Kemal 

Üniversitesinden 

akademisyen 

görevlendirilmesine 

4- Modül programı 

olmayan meslekler için İl 

Milli Eğitim Müdürlüğü 

ve İŞKUR İl 

Müdürlüğünün ortak bir 

çalışma yapmasına 

5-MKÜ bünyesinde 

ayakkabıcılık ve 

mobilyacılık bölümleri 

açılması için kararın YÖK 

başkanlığına sunulmasına 

6-İŞKUR mesleki eğitim 

programlarına İş Sağlığı 

ve Güvenliği ile sosyal 

güvenlik bilinci 

derslerinin eklenmesine 

 

İŞKUR İl 

Müdürlüğü 

 

 

İŞKUR İl Müd. İl 

Milli Eğitim Müd. 

 

 

 

İŞKUR MKÜ 

 

 

İŞKUR İl MEM 

 

 

 

 

 

 

MKÜ 

 

 

İŞKUR MEM 

 

 

. 

Yapıldı 

 

 

 

 

Yapıldı 

 

 

 

 

 

Çalışma devam 

etmektedir. 

 

 

 

 

Süreç Devam 

Ediyor 

 

 

Yapıldı 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

Komisyonca devam 

edilmekte 

 

 

 

 

 

 

Devam Ediyor 

 

 

 

Sözleşme 

aşamasında 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2011/4 

7-İş kazalarının 

asgariye indirilmesi 

amacıyla Milli Eğitim 

Müdürlüğünce gerekli 

eğitimlerin 

verilmesine 

 

8-İŞKUR 2012 eğitim 

planı ve TYÇP 

planını kabulüne oy 

birliğiyle karar 

verilmiştir. 

 

 

MEM 

 

 

 

İŞKUR 

 

 

 

 

 

 

İhaleye çıkıldı 

 

 

 

 

 

 

. 

 

Devam etmekte 

 

 

 

 

Teklif aşamasında  

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4.2 Kurslar 
 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Yönetici Sekreter 6 114 0 114    

Bilgisayar Bakım Onarımcısı 4 0 144 144    

Kat Görevlisi- Temizlik 3 77 5 82    

Servis Garsonu 6 101 91 192    

Aşıcı (Bağ, Bahçe ve Meyve 
Ağaçlar 3 77 38 115 

   

Bahçıvan 1 0 10 10    

Bitki Koruma Teknikeri 3 76 28 104    

Tereyağı İmal İşçisi 1 3 7 10    

Sekreter 2 68 0 68    

Doğalgaz Tesisatçısı 1 0 50 50    

Kaynakçı (Oksijen ve Elektrik) 1 0 49 49    

Ön Muhasebeci 1 17 8 25    

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 8 164 68 232    

Ağ Tasarımcısı-Bilgisayar 4 70 49 119    

Mutfak Şefi 3 124 24 148    

Hasta ve Yaşlı Refakatçisi 4 191 23 214    

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 3 67 13 80    

Lojistik Elemanı 3 59 48 107    

İthalat İhracat Uygulama Elemanı 3 83 78 161    

Resepsiyonist (Ön Büro Elemanı) 1 29 31 60    

Aşçı Yardımcısı 1 20 5 25    

Bilgisayar Programcısı 1 10 7 17    

Çocuk Bakıcısı 3 75 0 75    

Cilt Bakım ve Güzellik Meslek 
Elemanı 1 25 0 25 

   

Bar Servis Elemanı 1 10 40 50    

Kasiyer 2 61 14 75    

Bilgisayar Grafik Operatörü 1 14 24 38    

Çağrı Merkezi Görevlisi 1 28 16 44    



Mobilya Tasarımcısı 1 6 13 19    

Ahşap Boyamacı (Elle) 1 21 4 25    

Saç Bakım ve Yapımcısı 1 14 0 14    

Bant Kaydırıcı ve Tanzimcisi 1 18 7 25    

Paket Teslim Elemanı 1 25 0 25    

Satış Elemanı (Tanıtım) 2 50 43 93    

Metal Şekillendirici 1 0 38 38    

Mekanik Bakım ve Onarımcısı 
(Motorlu Taşıtlar Hariç) 1 0 12 12 

   

Ahşap İskeletçi 1 0 25 25    

Toplam 82 1.697 1.012 2.709    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Engelli Bakım Elemanı 2 38 12 50    

Bilgisayar Grafik Operatörü 3 36 63 99    

Hasta Kabul Görevlisi 1 17 2 19    

Çocuk Bakıcısı 3 137 0 137    

Adalet Meslek Elemanı 2 59 14 73    

Lojistik Elemanı 3 76 49 125    

Budamacı 1 0 50 50    

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 2 29 10 39    

Kasiyer 1 36 15 51    

Kat Görevlisi-Temizlik 2 45 7 52    

Ahşap Doğrama ve Kaplamacısı 1 0 19 19    

Masör 1 4 6 10    

Hasta ve Yaşlı Refakatçisi 2 56 11 67    

Resepsiyonist (Ön Büro 
Elemanı) 

1 39 11 50    

Bilgisayar Destekli Tasarım-
İmalat Elemanı (Cad-cam) 

1 26 18 44    

İthalat-İhracat Meslek Elemanı 1 34 16 50    

Bahçıvan 1 39 9 48    

Toplam 28 285 698 983    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

        

Toplam        

 

 
Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

        

Toplam        

 

 
Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayar Operatörü 1 3 17 20    

Bahçıvan 1 10 10 20    

Web Tasarımcısı 1 3 7 10    

İpekli Dokuma Tezgahı İşçisi (El 

Tezgahı) 
2 12 7 19    

Toplam 5 28 41 69    

 

 

 

(Tablo Yorumu:)  Özürlü kurslarında istihdam zorunluluğu olmadığından işe yerleştirme 

konusunda sıkıntı yaşandığı görülmektedir.  

 

 

 

 



 
 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

        

Toplam        

 

 

 

 

 Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayar İşletmeni 1 0 20 20    

Erkek Kuaförü 1 0 20 20    

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 1 0 14 14    

Seracılık Teknikeri 1 0 21 21    

Sıhhi Tesisatçı 1 0 15 15    

Boyacı-Bina 1 0 15 15    

Toplam 6 0 105 105    

 

 

(Tablo Yorumu:)  Hükümlülere yönelik kursları genelde Ceza İnfaz Kurumları teklif ettiğinden 

dolayı kadın erkek eşitliği sağlanması konusunda sıkıntı yaşandığı gözlemlenmektedir.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

        

Toplam        

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi 33 45 429 474    

Toplam 33 45 429 474    

 

 

(Tablo Yorumu:)  2011 yılına göre % 50 artış gerçekleşmiştir. 
 



Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Girişimcilik 24 351 319 670    

Metal İşleri Teknisyeni 1 0 1 1    

Otomasyon Sistemleri 11 10 43 53    

Laboratuar Teknikeri 2 0 2 2    

Çocuk Gelişim Elemanı 2 3 0 3    

Finans Hizmetleri Elemanı 1 1 0 1    

Satış Elemanı 2 1 1 2    

Bilgisayar Bilgi Yönetim Elemanı 5 11 0 11    

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 1 0 1 1    

Diğer İmalat ve İlgili İşçiler 

(Makine İle) 
13 12 45 57    

Halkla İlişkiler ve Tanıtım Elemanı 1 1 0 1    

Ön Muhasebeci 3 1 2 3    

Metal Mamuller Montaj Elemanı 2 1 4 5    

Sekreter 1 1 0 1    

Servis Garsonu 1 1 0 1    

Acil Tıp Teknisyeni 1 1 0 1    

Çelikhane İşçisi 4 0 20 20    

Oto Bakım Onarımcısı 1 0 1 1    

Aşçı Yardımcısı 2 0 3 3    

Plastik Doğramacı/PVC Doğrama 1 0 1 1    

Haddeci-Demir Dışı 2 0 3 3    

Muhasebeci 1 1 0 1    

Kimya Laboratuarı Görevlisi 1 0 1 1    

Diğer Motorlu Araç Tamirci 

Makinistleri 
1 0 1 1    

Büro Memuru (Personel) 1 1 0 1    

İş Makineleri Operatörü 1 0 1 1    

Makine Bakım Onarımcısı 1 0 1 1    

Toplam 87 431 423 854    

 



(Tablo Yorumu:)  Kurslara katılan kadın erkek sayısı hemen hemen birbirine eşittir.İşe 

yerleştirme işlemleri devam ettiğinden dolayı net sayı tespit edilememiştir. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Muhtelif Meslekler 241 2486 2708 5194    

Toplam 241 2486 2708 5194    

 

(Tablo Yorumu:)   

Kurslara katılan kadın erkek sayısı hemen hemen birbirine eşittir.İşe yerleştirme işlemleri devam 

ettiğinden dolayı net sayı tespit edilememiştir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)   

Açılan kurslar yapılan işgücü piyasası analiz çalışması kitabında ihtiyaç olarak ortaya çıkan 

mesleklerde açılmıştır. 

 



GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

250 240 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam X Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

5 28 41 69 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

6 0 105 105 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

15 16 448 464 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

6 150 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

77 100 177 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 EvetX  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 EvetX  Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 EvetX  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 EvetX  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 EvetX  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 EvetX  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen X Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 EvetX   Hayır 

 



Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 EvetX   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 EvetX  Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet X  Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet X  Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet X  Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet X  Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet X  Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet X  Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet X  Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet  X Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet  X Hayır 

 

 


