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GİRİŞ 

 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

 

         İlimiz İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2011 yılı içerisinde 4 olağan 1 de 

olağanüstü olmak üzere 5 toplantı gerçekleştirmiştir. Toplantının gündemini genel olarak 

Yürütme Kurulumuza gelen Meslek Edindirme, Geliştirme, İstihdam Garantili Kurslar, 

toplum Yararına Çalışma Programları, İşbaşı Eğitimleri ve Girişimcilik Eğitimi kursları 

oluşturmuştur. Yıl içerisinde yapılan kurs denetim raporları da gündeme alınarak 

görüşülmüştür. 

 

         İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurullarının almış olduğu kararlar kesin ve 

bağlayıcıdır. Alınan bu kararlarda Kurul üyelerinin katılımcı ve daha aktif bir şekilde 

öneri getirmeleri temenni edilmektedir. 

 

          2011 yılı içerisinde Yürütme Kurulumuza teklif edilen ve yeterli koşulları taşıyan 

İstihdam Garantili Kurslar, Meslek Edindirme Kursları, Toplum Yararına Çalışma 

Programları ve İşbaşı Eğitim Programlarının tamamı açılmıştır. İlimiz sanayisi yeterince 

gelişmediğinden sanayinin altyapısına yönelik çeşitli mesleklerde istenilen derecede kurs 

düzenlenememiştir.  

 

          İlimiz 2011 yılı faaliyet raporunun hazırlanmasında Türkiye İstatistik Kurumu 

(TUİK) ve diğer Kamu Kurum ve Kuruluşlarla Kurumumuz verileri dikkate alınmıştır.    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus artış 

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 210.919 207.579 419.498 41.023 43.096 84.119 137.483 140.158 277.641 32.413 24.325 57.738   

00 Merkez 61.279 61.318 122.597 11.398 12.265 23.663 42.960 44.209 87.169 6.921 4.844 11.765  

01 Alucra 4.639 4.401 9.040 831 871 1.702 2.806 2.721 5.527 1002 809 1806  

02 Bulancak 30.801 29.876 60.677 6.361 6.700 13.061 20.344 20.188 40.532 4.096 2.988 7.084  

03 Dereli 10.516 10.529 21.045 2.126 2.222 4.348 6.412 6.707 13.119 1.978 1.600 3.578  

04 Espiye 16.085 15.615 31.700 3.792 3.799 7.591 10.020 10.197 20.217 2.273 1.619 3.892  

05 Eynesil 6.833 6.404 13.237 1.191 1.240 2.431 4.294 4.272 8.566 1.348 892 2.240  

06 Görele 15.058 14.504 29.562 2.760 2.978 5.738 9.292 9.395 18.687 3.006 2.131 5.137  

07 Keşap 10.400 9.986 20.386 1.533 1.619 3.152 6.383 6.606 12.989 2.484 1.761 4.245  

08 Şebinkarahisar 11.182 10.900 22.082 2.128 2.151 4.279 7.231 7.296 14.527 1.823 1.453 3.276  

09 Tirebolu 15.145 14.663 29.808 2.957 3.041 5.598 9.471 9.709 19.180 2.717 1.913 4.630  

10 Piraziz 6.789 6.650 13.439 1.416 1.118 2.534 4.254 4.377 8.631 1.119 1.155 2.274  

11 Yağlıdere 8.878 8.700 17.578 1.871 1.974 3.845 5.470 5.564 11.034 1.537 1.162 2.699  

12 Çamoluk 3.039 2.873 5.912 463 470 933 1.712 1.683 3.395 864 720 1.584  

13 Çanakçı 3.695 3.617 7.312 735 803 1.538 2.253 2.328 4.581 707 486 1193  

14 Doğankent 3.478 3.485 6.963 810 817 1.627 2.160 2.354 4.514 508 314 822  

15 Güce 4.102 4.058 8.160 948 991 1.939 2.421 2.552 4.973 733 515 1.248  

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

alınmıştır. 

 

TUİK verilerine göre Giresun ilinin toplam nüfusu 419.498 kişidir.  Bunun 207.579’u erkek, 

210.919’u kadındır. Nüfus yoğunluğunun 15-64 yaş grubundan oluştuğu görülmektedir. Göç veren 

il olmamız hasebiyle geçen yıla nazaran nüfusumuz 2.362 kişi azalmıştır. 
 

 

 

 

 

 



Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

GİRESUN 86.587 84.364 170.951 125.332 123.215 248.547 211.519 207.579 419.498 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden alınmıştır. 

 

İlimiz nüfusunun oransal olarak %59’u kentlerde, %41’i de kırsal kesimde oturmaktadır. 2010 

yılı ile karşılaştırıldığında kentte oturan nüfusta %3’lük artış, kırsal kesimde oturan nüfusta ise 

aynı oranda düşüş olduğu görülmektedir. 

 

 
Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

17.474 20.514 -3.040 -7,22 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden 

alınmıştır.(2009-2010 dönemini kapsamaktadır.) 

 

            Tablo dan da anlaşılacağı üzere ilimiz diğer illerle kıyaslandığında en fazla göç veren 

illerden birisidir. Nedeni ise yeterli ölçüde sanayi kuruluşlarının olmaması, tarıma elverişli 

arazinin kıtlığı ve var olan arazilerin mirasçılar arasında küçük parçalara bölünerek tarım 

yapılamamasından kaynaklanmaktadır. 
 

 

 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

İNŞAAT 
Yeni veya ilave 

bina inşaatı 
   

İMALAT  
Diğer gıda 

maddeleri imalatı 
  

     

     

     

     

     

 

 İnşaat sektörü ilimiz istihdamının lokomotifi durumundadır. Bu sektörün yavaşlaması veya 

durması halinde  buna bağlı zincirleme bir çok işletmenin zor durumda kalacağı 

muhakkaktır.  

 Fındık üretimi ilimizin en önemli geçim kaynağıdır. Buna bağlı işletmelerin istihdamdaki 

yeri önem arzetmektedir. 

 

 



2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

GİRESUN 58.2 6.1 54.6 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden 

alınmıştır. 

 

          TUİK verilerine göre işsizlik oranı Türkiye ortalamasının altındadır. Karadeniz 

kadınlarının daha çok tarım sektöründe çalışması ve ev kadını olarak görülmesi bu oranı önemli 

ölçüde düşürmektedir. 

 
                             Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2011 YILI TEMEL GÖSTERGELERİ 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 4.332  5.405  9.737  

İşsiz 4.024  5.212  9.236  

Diğer 308 193  501  

AÇIK İŞ     2.648  

Kamu   1.068  

Özel   1.580  

İŞE YERLEŞTİRME 810  1.392  2.202  

Kamu 242  808  1.050  

Özel 568  584  1.152  

Normal 810  1.392  2.202  

Kamu 242  806 1.048  

Özel 543  512  1.055  

Özürlü 25  73  98  

Eski Hükümlü --  1  1  

KAYITLI İŞGÜCÜ 6.497  8.292  14.789  

KAYITLI İŞSİZ 5.963  7.195  13.158  

YURTDIŞI BAŞVURU 2  3  5  

YURTDIŞI GÖNDERME --  --  -  
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

           Giresun İl Müdürlüğü olarak 2011 yılında 1152 kişi özel sektör, 1050 kişi kamu sektörü 

olmak üzere toplam 2.202 kişi işe yerleştirilmiştir. Aynı yıl 4.332 kadın, 5.405 erkek toplam 

9.737 kişi iş arayan olarak birimimize kayıt yaptırmıştır. 2012 yılına iş arayan olarak 14.789 

kayıtlı iş gücü bunlardan 13.158 kişi de kayıtlı işsiz olarak devretmiştir. Aynı yıl içerisinde 98 

özürlü özel sektör işyerinde işe yerleştirilmiştir..              .                          





Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş 

Grubu 
25–29 Yaş 

Grubu 
30–34 Yaş 

Grubu 
35–39 Yaş 

Grubu 
40–44 Yaş 

Grubu 
45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

Tablo da da görüldüğü üzere Kurum kayıtlarına göre  ilimizde en fazla işsizlik 20-29 yaş grupları arasındadır. Okulları yeni bitirenler ile 

askerden gelenler bu gurupta toplanmıştır. 

 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

İl Müdürlüğümüzde kayıtlı işsizlerin öğrenim durumlarına göre en fazla işsiz ilköğretim , lise ve dengi okul mezunlarıdır. Bu gruplar okulu bitirip bir mesleği 

olmayan veya mesleğinde iş bulamayan işsizlerden oluşur. Bunların iş piyasasının aradığı niteliklerde meslek edindirme kurslarından geçirilmesi önem 

arzetmektedir. 

 



Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Bilinmeyen 565 790 1.355 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 1.671 1.360 3.031 

Hizmet ve Satış Elemanları 164 374 538 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 3.033 3.834 6.867 

Nitelikli Tarım,Ormancılık ve Su Ürünleri 

Çalışanları 
8 19 27 

Profesyonel Meslek Mensupları 409 255 664 

Sanatkârlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 236 495 731 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı Meslek 

Mensupları 
356 647 1.003 

Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar 33 477 510 

Yöneticiler 22 42 63 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Toplam 6.497 8.292 14.789 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

İş arayan olarak kayıt yaptıran işsizler genelde bir mesleğe sahip olmayıp niteliksiz elemanlardan 

oluşmaktadır. Bir mesleğe sahip olmasına rağmen mesleğinde yetersiz ise yine iş bulmada 

güçlüklü karşılaşmaktadır. 

 
 

 

 



Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur Yazar 

Olmayan 

Lise Altı Okul 

Mezunu 

Genel Lise 

Mezunu 

Lise dengi 

Meslek Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 

Mezunu 

Toplam 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık -- -- 5 1 -- 6 

Madencilik ve taş ocakçılığı -- -- 1  -- 1 

Gıda ürünleri, içecekler ve tütün 

ürünleri imalatı 
2 2 101 42 14 161 

Tekstil ürünleri, giyim eşyaları, deri 

ve ilgili ürünlerin imalatı 
-- -- 23 15  41 

Ağaç ve kağıt ürünleri imalatı ve 

kayıtlı medyanın basılması ve 

çoğaltılması 

-- -- 13 5 2 20 

Kimyasalların ve kimyasal ürünlerin 

imalatı 
-- -- 1 1 2 4 

Kauçuk ve plastik ürünlerin imalatı ve 

diğer metalik olmayan mineral 

ürünlerin imalatı 

-- -- 21 10 2 33 

Ana metal sanayi ve makine ve 

teçhizat hariç, fabrikasyon metal 

ürünleri imalatı 

-- -- 22 8 8 38 

Elektrikli teçhizat imalatı -- -- 2 3 2 7 

Başka yerde sınıflandırılmamış 

makine ve teçhizat imalatı 
-- -- 2 2 3 7 

Diğer imalatlar ve Makine ve 

donanımların kurulumu ve onarımı 
-- -- 11 2 4 17 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme 

üretimi ve dağıtımı 
-- -- 51 22 5 78 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi 

ve iyileştirme faaliyetleri 
-- -- 5   5 

İnşaat 2 2 282 91 15 392 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu 

kara taşıtlarının ve motosikletlerin 

onarımı 

1 1 127 161 43 333 

Ulaştırma ve depolama -- -- 34 21 2 57 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 

faaliyetleri 
2 1 22 14 4 43 

Programcılık, televizyon programları 

yapımcılığı ve yayıncılık faaliyetleri 
-- -- 5  1  

Finans ve sigorta faaliyetleri -- -- 8 19 2 29 

Hukuk ve muhasebe faaliyetleri, İdare 

merkezi faaliyetleri; idari danışmanlık 

faaliyetleri, Mimarlık ve mühendislik 

faaliyetleri; teknik muayene ve analiz 

-- -- 7 31 19 57 

Diğer profesyonel, bilimsel ve teknik 

faaliyetler 
-- -- 2 7 3 12 



İdari ve destek hizmet faaliyetleri 2 1 76 65 19 163 

Eğitim 1  6 8 14 29 

İnsan sağlığı hizmetleri -- -- 1 1 3 5 

Yatılı bakım faaliyetleri ve sosyal 

hizmetler 
-- --  5 3 8 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve 

spor 
 1 20 13 2 36 

Diğer hizmet faaliyetleri 1  18 10 2 31 

Hane halklarının işverenler olarak 

faaliyetleri; hane halkları tarafından 

kendi kullanımlarına yönelik olarak 

ayrım yapılmamış mal ve hizmet 

üretim faaliyetleri 

  1   1 

Toplam 11 8 867 557 177 1620 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

İlimizde en çok inşaat sektöründe işçi giriş ve çıkışı olduğundan işsizlik ödeneği almaya hak 

kazananların bu sektörde olduğu görülmektedir. 
 

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 1 76 1 1 26 27 

Hizmet ve Satış Elemanları 8 74 3 5 15 17 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 142 481 20 110 180 183 

Nitelikli Tarım Orman ve Su ürünleri 

çalışanları 
465 52 30 430 14 18 

Profesyonel Meslek Mensupları 6 55 1 3 18 16 

Sanatkârlar ve ilgili İşl. 425 657 184 248 269 268 

Silahlı Kuvvetlerle ilgili Meslek Mensupları -- -- -- -- -- -- 

Teknisyen, Tekniker ve Yardımcı Personel 12 111 2 7 26 24 

Tesis ve Makine Operatörü 9  73 1 -- 20 31 

Yöneticiler -- 1 -- 4 -- -- 

Toplam 1.068 1.580 242 808 568 584 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

Kamu ve özel işlerden alınan açık işler ve işe yerleştirmelerde en fazla talep alınan ve işe 

yerleştirilen mesleğin “ Sanatkarlar ve ilgili işler” bölümünde olduğu görülmektedir. Bu mesleğin 

açılımı ise meslek okulları ve bir mesleği olmamasına rağmen herhangi bir meslek kursuna 

giderek sertifika alanları içermesinden kaynaklanmaktadır.   

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 





Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş 

Grubu 
25–29 Yaş 

Grubu 
30–34 Yaş 

Grubu 
35–39 Yaş 

Grubu 
40–44 Yaş 

Grubu 
45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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İşi yerleştirilenlerin %37’si kadın, %63’ü ise erkektir. Yaş gruplarına göre en fazla işe yerleştirilenler ise 20-24 yaş grubudur. 

Akabinde 20-29 yaş grubunun işe yerleştirildiği görülmektedir. Bu yaş grupları aynı zamanda il müdürlüğümüze kayıt yaptıran iş 

arayanları tescil etmektedir. 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 
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Okur Yazar İlköğretim 
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Eğitim durumu itibarı ile en fala işe yerleştirilenler ilköğretim mezunlarıdır. İkinci olarak ortaöğretim (Lise dengi) mezunları görülmektedir. Bu durum iş arayan 

olarak kayıt yaptıranlarla paralellik arz etmektedir. 

 



Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık    

Tarım, Avcılık, Ormancılık 3 20 23 

Balıkçılık    

Sanayi    

Madencilik ve Taşocakçılığı -- 8 8 

İmalat Sanayi 187 523 710 

Elektrik, Gaz, ve Su -- 42 42 

İnşaat -- 21 21 

Hizmetler (EĞİTİM) -- -- -- 

Toptan ve Perakende Ticaret 24 28 52 

Oteller ve Lokantalar 2 13 15 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme -- -- -- 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 1 4 5 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 2 6 8 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 212 248 460 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 19 9 28 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel (Eğitim) 360 470 830 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri 0 0 0 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi 0 0 0 

Toplam 810 1.392 2.202 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
En çok işe yerleştirilenlerin “ Diğer Toplumsal,Sosyal, Kişisel  (eğitim)” hanesinde olmasının 

nedeni İl Müdürlüğümüzce okullarda uygulanan Toplum Yararına Çalışma Programlarından 

kaynaklanmaktadır. Sanayisi yeterince gelişmemiş il olmamız hasebiyle sektörel bazda en fazla işçi 

hizmetler sektörüne  yerleştirildiği görülmektedir. 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 59 2 

Kapanan İşyeri Sayısı 1 -- 

Toplam 60 2 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
 

 İşkur verilerine göre ilimizde özel sektörde açılan ve kapanan işyeri sayısı yukarıdaki tabloda 

gösterilmiştir. Ancak bu veriler  tam olarak gerçeği yansıtmamaktadır. İşyerini kapattığı halde 

Kurumdan kaydını sildirmeyenler olduğu gibi yeni işyeri açtığı halde Kuruma kaydını 

yaptırmayan işyerleri mevcuttur.                                                  



 
Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 1.407 994 1.326 1.279 858 1.045 1.436 932 1.631 1.371 974 4.130 17.383 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
14 51 32 256 53 217 93 51 131 123 81 50 1.152 

Etki Oranı  1 5,13 2,36 20.02 6,18 20,77 6,48 5,47 8,03 8,97 8,32    -- 6.63 

 

 

İlimizde  özel sektör iş yerlerine S.S.K.’lı olarak 2011 yılında işe yerleştirilenleri gösteren tablo tam olarak gerçeği yansıtmamaktadır. 

Aynı yıl içerisinde bazı S.S.K.’lılar 3 yada 4 defa işe giriş ve çıkış yapmışlardır. ( inşaat sektöründe olduğu gibi) Mevsimlik olarak 

çalışan ve ilimizde yapılan çok sayıda H.E.S. (Hidroelektrik Santaralı)’da aynı durumdadır. Buna rağmen 2010 yılında etki oranımız 

%2.98 iken 2011 yılında bu oran % 6.63’e yükselmiştir. Nedeni ise birimimizce geçen yıllara nazaran özel sektör işyerlerine daha fazla 

işçi yerleştirilmesinden kaynaklanmaktadır. 
 



3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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2010-2011 3.303 3.246 6549 2010-2011 3.404 2.987 6.391 101 259 360 2010-2011 903 1.255 2.158  -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

                         

                         

                         

                         

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 
 

Tablo da da görüldüğü üzere İlköğretimden mezun olup, orta öğretime kayıt yaptırmayanların sayısı 360 olup, kayıt yaptıranların oranı   

%95’tir.  



GİRESUN ÜNİVERSİTESİ 
Bölümler Bazında Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayıları 

BÖLÜMLER 
Mezun olan öğrenci sayısı 

Yeni kayıt olan  
öğrenci sayısı 

2006-2007 2007-2008 2008-2009 2011 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

EĞİTİM FAKÜLTESİ                 

Fen Bilgisi Öğretmenliği 20 16 35 21 29 18 25 54 

Fen Bilgisi Öğretmenliği (İ.Ö) - - - -     25 53 

Okul Öncesi  Öğretmenliği 3 65 9 68 10 64 12 70 

Okul Öncesi  Öğretmenliği(İ.Ö.)             19 55 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık - - - - - - 34 53 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık(İ.Ö) - - - - - - 29 44 

Sınıf Öğretmenliği 126 81 123 88 117 74 48 105 

Sınıf Öğretmenliği (İ.Ö) - - - - - - 49 97 

Sosyal Bilgiler Öğretmenliği 36 28 38 30 38 34 40 37 

Sosyal Bilgiler Öğretmenliği(İ.Ö) - - - -     45 34 

Türkçe Öğretmenliği 42 26 34 29 30 45 33 49 

Türkçe Öğretmenliği             38 34 

FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ                 

Biyoloji 16 23 22 37 31 30 6 5 

Biyoloji (İ.Ö) - - - - - - 2 1 

Coğrafya  - - - - - - 25 20 

Fizik - - - - - - 4 2 

Fizik(İ.Ö) - - - - - -   - 

İstatistik - - - - - - 26 24 

Kimya 8 6 13 7 20 15 8 4 

Kimya(İ.Ö) - - - - - - 2 1 

Matematik - - - - - - 24 23 

Tarih 21 15 20 14 22 19 31 28 

Tarih(İ.Ö) - - - -     29 30 

Türk Dili ve Edebiyatı 26 20 18 26 15 22 14 31 

Türk Dili ve Edebiyatı(İ.Ö) - - - - - - 17 34 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER  
FAKÜLTESİ                 

İktisat - - - - 31 13 37 60 

İktisat (İ.Ö) - - - - - - 38 54 

İşletme - - - - - - 36 40 

İşletme (İ.Ö) - - - - - - 48 35 

Uluslararası İlişkiler             22 37 

Uluslararası İlişkiler(İ.Ö.)             30 26 

TIP FAKÜLTESİ - - - - - - 8 13 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ                 

Ebelik - 26 - 38 - 25 - 62 

Hemşirelik - 39 - 48 - 45 21 63 

DEVLET KONSERVATUVARI                 

Türk Halk Oyunları - - - - - - 13 18 



BULANCAK UYGULAMALI  
BİLİMLER YÜKSEKOKULU                 

Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik - - - - - - 46 43 

GÖRELE UYGULAMALI  
BİLİMLER YÜKSEKOKULU                 

Bankacılık ve Fianas - - - - - - 34 56 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ                 

Biyoloji Anabilim Dalı             8 7 

Fen Bilgisi Öğretmenliği (Tezli)             4 6 

Fizik Anabilim Dalı             2 7 

Kimya Anabilim Dalı             5 5 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ                 

İktisat Anabilim Dalı             6 6 

Sosyal Bilimler Öğretmenliği             5 6 

Tarih Anabilim Dalı             3 5 

Türk Dili ve Edebiyatı Anabilim Dalı             2 8 

MESLEK YÜKSEKOKULU                 

Bankacılık ve Sigortacılık - - - - - - 21 28 

Bankacılık ve Sigortacılık (İÖ) - - - - - - 27 22 

Bilgisayar Programcılığı - - - - - - 31 30 

Bilgisayar Programcılığı (İÖ) 37 33 30 12 52 24 45 14 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 40 25 24 60 23 53 27 43 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı(İ.Ö.) - - - - - - 34 35 

Elektrik - - - - - - 57 1 

Elektrik (İÖ)  47 - 41 1 25   60 1 

Elektronik Teknolojisi - - - - - - 57   

Elektronik Teknolojisi (İÖ) 26 - 29   24   53 1 

Fındık Eksperliği 19 16 22 23 52 36 15 12 

Fındık Eksperliği (İÖ)     10 5 30 15   - 

Grafik Tasarımı - - - - - - 27 21 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım - - - - - - 16 34 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım (İÖ) - - - - - - 26 18 

Harita ve Kadastro 30 20 40 42 65 33 52 28 

Harita ve Kadastro (İÖ)     9 13 29 20 51 28 

İşletme Yönetimi 14 21 22 16 24 18 29 50 

İşletme Yönetimi (İÖ) 10 20 18 26 33 28 42 36 

Makine - - - - - - 57 2 

Makine (İÖ) 25 - 24 - 39   57 - 

Mobilya ve Dekorasyon (İÖ) 45 - 14 2 31 1 43 - 

Moda Tasarımı - - - - - -   48 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 25 20 14 19 18 24 35 44 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları (İ.Ö) 17 25 15 20 19 17 46 31 

Pazarlama - - - - - - 36 10 

Radyo ve Televizyon Teknolojisi - - - - - - 41 10 

Tekstil Teknolojisi (İÖ)     9 27 11 19 7 9 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri - - - - - - 32 23 

ALUCRA MESLEK 
YÜKSEKOKULU                 



Bankacılık ve Sigortacılık - - - - - - 23 36 

Bankacılık ve Sigortacılık (İÖ) - - - - - - 19 35 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı - - - - - - 18 25 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı (İ.Ö.) - - - - - - 8 6 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım - - - - - - 23 31 

İşletme Yönetimi 7 24 17 23 12 26 15 6 

Maliye - - - - - - 26 33 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları (İÖ) - - - - - - - 1 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 5 13 21 26 7 18 14 7 

ESPİYE MESLEK YÜKSEKOKULU                 

Arıcılık - - - - - -   - 

Özel Güvenlik ve Koruma - - - - - - 10 6 

EYNESİL MESLEK 
YÜKSEKOKULU                 

Çocuk Gelişimi  - - - - - - - 61 

Çocuk Gelişimi (İ.Ö) - - - - - -   59 

İşletme Yönetimi - - - - - - 28 26 

İşletme Yönetimi (İ.Ö.) - - - - - -     

Menkul Kıymetler Sermaye Piyasası             19 22 

Menkul Kıymetler Sermaye Piyasası(İ.Ö.)             4 1 

KEŞAP MESLEK YÜKSEKOKULU                 

Emlak ve Emlak Yönetimi - - - - - - 14 15 

Emlak ve Emlak Yönetimi (İÖ) - - - - - -     

ŞEBİNKARAHİSAR MESLEK 
YÜKSEKOKULU                 

Bankacılık ve Sigortacılık 12 7 4 9 15 18 21 37 

Bilgisayar Programcılığı 8 7 1 4 26 12 22 37 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 8 18   7 15 33 21 34 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı (İÖ) - - - - - -     

Elektrik 18 - 16   17   44 1 

Elektrik(İ.Ö.)             8   

Elektronik Teknolojisi 10 - 10 1 27 4 22   

Elektronik Teknolojisi (İÖ) - - - - - - - - 

Gıda Teknolojisi 12 18 6 21 5 32 16 34 

Gıda Teknolojisi (İÖ) - - - - - -   - 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım 11 13 5 13 19 43 16 35 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım(İ.Ö)             22 29 

İşletme Yönetimi 10 14 3 10 22 24 15 10 

İşletme Yönetimi (İÖ) - - - - - -   - 

Makine 25 - 12   21 2 27 1 

Mekatronik 24 2 3   20 2 40 1 

Mobilya ve Dekorasyon 6 - 3   7 2 26 - 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 12 7 9 9 18 25 16 14 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları (İÖ) - - - - - - -   

Pazarlama 13 10 6 1 11 10     

Radyo ve Televizyon Teknolojisi     2 1 13 22 20 17 

Tekstil Teknolojisi - 7 1 10   9 5 17 

Tıbbi Tanıtım ve Pazarlama 7 5 2 1 7 11 17 25 

Turizm ve Otel İşletmeciliği     7 5 18 15 15 10 



Yerel Yönetimler 17 13 10 14 15 33 20 31 

Yerel Yönetimler(İ.Ö.)             32 21 

TİREBOLU MESLEK 
YÜKSEKOKULU                 

Bankacılık ve Sigortacılık 22 15 18 22 14 23 34 27 

Bankacılık ve Sigortacılık (İÖ) - - - - - - 18 39 

Bilgisayar Programcılığı - - - - - - 42 18 

Bilgisayar Programcılığı(İ.Ö.)             44 15 

Geleneksel El Sanatları - - - - - - 3 20 

Geleneksel El Sanatları (İÖ) - - - - - - -   

İşletme Yönetimi 17 16 16 23 21 30 26 34 

İşletme Yönetimi (İÖ)     1   6 7   - 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 18 10 7 20 19 21 20 30 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları (İÖ) - - - - - -   - 

Pazarlama 15 22 28 16 19 23 10 7 

Pazarlama (İÖ) - - - - - -   - 

Su Ürünleri - - - - - -   - 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri - - 7 9 17 17 31 26 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri (İÖ) - - - - - - 26 2 

ŞEBİNKARAHİSAR UYGULAMALI  
BİLİMLER YÜKSEKOKULU                 

Gıda Teknolojisi - - - - - - 15 35 

Gıda Teknolojisi (İÖ) - - - - - - 18 28 

Moda Tasarımı - - - - - - 2 46 

Moda Tasarımı (İÖ) - - - - - - 1 49 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı Dönemi Sorun(1) Karar 
Kararın 

Gerekçesi (2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 
Sorunun Çözümüne Katkısı 

--- --- --- --- --- --- --- 

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde 

bulundurularak ifade edilecektir. 

 

 

          İl Müdürlüğümüzce 2011 yılında 4 olağan ve 1 olağanüstü olmak üzere 5 adet İl İstihdam 

ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantısı gerçekleştirilmiştir. Toplantılar Yürütme Kurulunca 

gündeme alınan ve açılması teklif edilen kurslar ile Kurul üyelerince gündem dışı olarak teklif 

edilen kurs programlarından oluşmuştur.Ayrıca kurs denetimleri,  İl Milli Eğitim Müdürlüğünce 

Meslek Liselerine bölüm açılması ve/veya kapanması tam gün- tam yıl uygulaması, ile önceki 

toplantılarda alınan kararların akıbeti sorgulanmıştır. 

 

 Toplantılarda gündeme alınıp, açılmasına karar verilen kurslar ile uygulanması 

kararlaştırılan (gerekli koşulları taşıyan ) programların tümü açılmıştır. 

 

   



4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Gaz Altı Kaynakçısı 1 -- 13 13 -- -- -- 

Gaz Altı Kaynakçısı 1 -- 14 14 -- -- -- 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı 
(Ahşap) 

1 -- 14 14 -- -- -- 

Bilgisayar İşletmeni 1 11 3 14 -- -- -- 

Muhasebe Yardımcı Elemanı 
(Defter Tutan) 

1 10 5 15 -- -- -- 

Greyder Operatörü 1 -- 20 20 -- -- -- 

Kepçe Operatörü 1 -- 20 20 -- -- -- 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 1 15 5 20 -- -- -- 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 1 11 9 20 -- -- -- 

Doğal Gaz Tesisatçısı 1 -- 25 25 -- -- -- 

Toplam 10 47 128 175 -- -- -- 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ayakkabı İmalat İşçisi (Genel) 3 17 40 57    

Konfeksiyon İşçisi 19 345 98 443 97 27 124 

Çorap Örme Makinesi Operatörü 3 66 14 80 11 4 15 

Dokumacı (Dokuma Makineleri 
Operatörü) 

2 36 8 44 -- -- -- 

Toplam 27 464 160 624 108 31 139 

 
Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci (Genel) 9 99 126 225 -- -- -- 

        

Toplam 9 99 126 225 -- -- -- 

 



Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayar İşletmeni 1 6 4 10 -- -- -- 

        

Toplam 1 6 4 10 -- -- -- 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

Toplam -- -- -- -- -- -- -- 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 1 -- 11 11 -- -- -- 

Saç Bakım Ve Yapımcısı 1 10 -- 10 -- -- -- 

Ahşap Doğramacı-Bina 1 -- 10 10 -- -- -- 

Elektrikçi (Diğer) 1 -- 12 12 -- -- -- 

Kalorifer Ateşçisi 4 -- 46 46 -- -- -- 

Sıhhi Tesisatçı 2 -- 24 24    

Toplam 10 10 103 113 -- -- -- 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 -- -- -- -- -- -- -- 

 -- -- -- -- -- -- -- 

Toplam -- -- -- -- -- -- -- 

 

 

 



 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Fidan Yetiştiricisi 16 38 295 333 38 295 333 

Temizlik Görevlisi 16 144 94 238 144 94 238 

Kaldırım İşçisi 22 46 368 414 46 368 414 

Toplam 54 228 757 985 228 757 985 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Büro Memuru (Genel) 19 31 8 39 3 -- 3 

Güvenlik Görevlisi 1  1 1    

Çorap Örme Makinesi Operatörü 9 24 12 36 7 4 11 

Satış Elemanı (Tanıtım) 4 3 1 4    

Elektrik Teknisyeni 4  4 4    

Muhasebeci 5 2 6 6 1  1 

Tezgah Tertipleyici (Dokuma 
Makineleri) 

3 4 4 8 2 2 4 

Garson (Servis Elemanı) 1 1  1    

Büro İşçisi 1 1  1    

Konfeksiyon İşçisi 3 2 3 5    

Satış Nezaretçisi (Perakende 
Ticaret) 

3 3 1 4    

Felsefe Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1  1    

Türkçe Öğretmeni 1 1  1    

Acil Tıp Teknisyeni 1 1  1    

Anestezi Teknisyeni 1  1 1    

Makine Teknisyeni 1  1 1    

Pazarlamacı (Satış Temsilcisi) 1  1 1    

Eczacı Kalfası 1 1  1    

Elektrik Teknikeri 1  1 1    

Ön Muhasebeci 1  1 1    

Çocuk Gelişimi Meslek Elemanı 1 1  1    



Aşçı Yardımcısı 1 1  1    

Kuaför 1  1 1    

Gaz Altı Kaynakçısı 1  1 1    

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı 
(Ahşap) 

2  5 5    

        

Toplam 68 77 56 133 13 6 19 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

a,b,c,ç,e,g,ğ 179 931 1334 2265 349 794 1143 

        

Toplam 179 931 1334 2265 349 794 1143 

 

          2011 yılında Yürütme Kurulumuzca gündeme alınan veya gündem dışı olarak İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurul üyelerince  kurula sunulan yeterli koşulları taşıyan istihdam garantili kurslar, 

meslek edindirme kursları, Toplum Yararına Çalışma Programları, kendi işini kuracaklar (Girişimcilik 

Eğitimi) ve İşbaşı Eğitim Programlarının tamamı İl Müdürlüğümüze tahsis edilen ödenekler de dikkate 

alınarak açılmıştır.  

 

       2011 yılı içerisinde AB hibe programları da dahil edilerek birimimizce açılan tüm kursları ihtiva eden 

tablo ekte sunulmuştur. 



Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

--- --- --- --- --- --- --- --- --- --- 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

          2010 yılı Piyasa Araştırması sonuçları İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurul Üyelerinin bilgilerine sunulmuştur. 

Yapılan değerlendirmelerde işverenlerin genelde beden işçisi talebinin olduğu tespit edilmiştir. İşverenlerin bu taleplerinin 

karşılanamamasının sebeplerini araştırdığımıza,  verilen askeri ücretin yapılan işin mahiyetine göre işçiler tarafından 

düşük bulunmasından kaynaklandığı tespit edilmiştir. Bu güne kadar kurs düzenlenecek seviyede temininde güçlük 

çekilen işveren talebi alınmamıştır. Genelde istihdam garantili kurslarımız Konfeksiyon imalat işçiliği mesleğindendir.  

Bununla ilgili eleman temininde güçlük çekilmemiştir. 

 
 

 



GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

101 179 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

       Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 6 4 10 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

10 10 103 113 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

-- -- -- -- 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

54 228 757 985 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

-- -- 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

77 56 133 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 



Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 

 

 


