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GAZİANTEP İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2011 YILI FAALİYET RAPORU  

GİRİŞ 

2010 yılsonu itibariyle 37.255 kayıtlı işgücüne sahip ilimizin işgücüne katılım 

oranı(%45.4) ile istihdam oranı (%39.3) Türkiye ortalamasının biraz altındadır.% 13,4’lük 

işsizlik oranında ise ülke ortalamasının yaklaşık 2 puan önündedir.  
 2011 yılında kurumumuza 31.659 kişi başvuru yapmıştır. 2010 yılı ile kıyaslandığında 

başvuru sayısı 4.712 kişi artmış, oransal olarak yüzde 17,5 oranında bir artış yaşamıştır. 

Başvuruların yüzde 27,2’si kadın, yüzde 72,8’i erkeklerden oluşmuştur.  

 Kurumumuza 2.742 kamu 10.614 özel kesimden olmak üzere toplam 13.356 açık iş 

talebinde bulunulmuştur. 2011 yılı içerisinde 10.730 kişi işe yerleştirilmiştir. Bu yıl içerinde 

yapan başvuruların yüzde 33’ü bir işe yerleştirilmiştir.  Kamu kesiminde 2.735 kişi işe 

yerleştirilirken özel kesimde bu sayı 7.995 kişi olmuştur. Bir önceki yılla kıyaslandığında işe 

yerleştirme sayısında yüzde 88,3 oranında bir artış gerçekleşmiştir.  

 Yurt dışına başvuru sayısı dokuz olup, bu dokuz kişi yurtdışına gönderilmiştir.  

 Kuruma kayıtlı 39.897 işsizin yüzde 25.9’luk kısmını 20-24 yaş grubundakiler 

oluşturmaktadır. İşsizliğin en yoğun olduğu ikinci yaş dilimi ise yüzde 22,5’lik payla  25-29 yaş 

grubudur. 35 yaş üzerindeki işsizlik oranının yüksek olması(yüzde 26.81) toplumsal maliyetler 

açısından özellikle dikkat edilmesi gereken bir husustur.   

 Eğitim düzeyi arttıkça işsizlik oranı düşmektedir. İşsizlerin yüzde 65,11’ini ilköğretim 

düzeyi ve altındaki grup oluşturmaktadır. Buradan hareketle eğitimin işsizliğin azaltılmasındaki 

önemi ortaya çıkmaktadır. Yüksek öğretimin toplam işsizler içindeki payı yüzde 11.45’tir.  

 2011 yılı itibari ile İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerin meslek gruplarına göre 

dağılımına bakıldığında yüzde 54,9 ile nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanların en büyük dilimi 

oluşturduğu görülmektedir. Bu açıdan bakıldığında meslek edindirmenin işsizliğin 

azaltılmasındaki önemi ortaya çıkmaktadır. İkinci sırada ise yüzde 17,8’lik dilimle yardımcı tesis 

ve makine operatörleri ve montajcılar yer almaktadır.  

  

               İl Müdürlüğümüzce işe yerleştirilenler arasından en büyük pay yüzde 71 oranla 

ilköğretim düzeyi ve altındaki grupların oluşturmaktadır. En düşük işe yerleştirilen grup ise 

yüzde 2’lik bir payla lisans ve üzeri grup olmuştur. 

               İşe yerleştirilenlerin sektörel dağılımına bakıldığında en büyük payın yüzde 68,9 oranla 

hizmetler sektöründe olduğu görülmektedir. Bunun nedeni Toplum yararına çalışma projesi 

çerçevesinde istihdam edilenlerin sayısının fazla olmasıdır. İşe yerleştirmenin en çok olduğu ikinci 

sektör ise yüzde 29,3’lük oranla sanayi sektörüdür. 

 

 

 

 

 



Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

 

 

İlimiz nüfusu 2010 yılında 1.700.763  kişi iken 52.833 kişi artarak 2011 yılında 1.753.596 

kişi olmuştur. İldeki nüfus artış oranı %3,1 olmuştur. Toplam nüfusun %88.7’si kentlerde 

(1.556.149), %11,3’ü kırsal alanda (197.447) yaşamaktadır. Ayrıca,kırsal alandaki kadın/erkek 

nüfusu yaklaşık olarak birbirine denktir. Kent nüfusunda kadın nüfus oranı %49, erkek nüfus ise 

%51’dir. İl genelinde de Erkek nüfusun oranı %51, Kadın nüfusun oranı ise %49 dur. Son 12 

yıldan bugüne kadar ilimizde nüfus artış hızı %33,44 olarak gerçekleşmiştir.(2000 yılı nüfusu 

1.285.249’dur)  

Yaş gruplarına göre değerlendirme yapıldığında ise; Toplam nüfusun %34,7’si 0-14 yaş 

grubunda(608.950 kişi),%60,7’si 15-64 yaş grubunda(1.064.270 kişi), %4,6’sı da 65 üzeri yaş 

grubunda (80.376 kişi) bulunmaktadır. Bu rakamlara bakarak en çok nüfusun genç, dinamik 

işgücünde toplandığını söylemek mümkündür. İlçe merkezlerine göz atacak olursak; en yüksek 

nüfusun 769.495 kişiyle Şahinbey merkez ilçesinde olduğunu, kırsal ilçe olarak da 134.434 

kişiyle Nizip ilçesinde olduğu, en az nüfusun da 10.889 kişiyle Karkamış ilçesinde olduğu 

görülmektedir. 
 

1.1.1  Nüfusun Kır Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 GAZİANTEP  99.340  98.107  197.447  771.170 784.979  1.556.149  870.510 883.086 1.753.596 

           

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

 

 
 

 

 

1- İLİN SOSYO-EKONOMİK DURUMU  

     1. 1 Nüfus Durumu 

   

il ve ilçeler 

Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65 + yaş grubu   

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Nüfus  
artış 

hızı % 

1 Araban 16.022 16.114 32.136 5.224 5.575 10.799 9.374 9.537 18.911 1.424 1.002 2.426 -0,2 

2 İslahiye 32.669 33.093 65.762 9.826 10.026 19.852 20.204 21.022 41.226 2.639 2.045 4.684 0,4 

3 Nizip 67.818 66.616 134.434 22.180 23.396 45.576 40.494 39.565 80.059 5.144 3.655 8.799 1 

4 Oğuzeli 14.610 14.536 29.146 4.680 4.673 9.353 8.411 8.785 17.196 1.519 1.078 2.597 0,1 

5 Yavuzeli 10.695 10.802 21.497 3.702 3.941 7.643 6.130 6.191 12.321 1.212 670 1.533 0,1 

6 Şahinbey 382.127 387.368 769.495 131.856 137.800 269.656 231.948 236.326 468.274 18.323 13.242 31.565 3,5 

7  Şehitkamil 322.438 330.296 652.734 112.766 118.354 231.120 195.447 200.738 396.185 14.225 11.204 25.429 4,1 

8 Karkamış 5.475 5.414 10.889 1.497 1.607 3.104 3.381 3.356 6.737 597 451 1.048 -1,9 

9 Nurdağı 18.656 18.847 37.503 5.838 6.009 11.847 11.512 11.849 23.361 1.306 1.523 2.295 -0,3 



          1.2 Göç Durumu* 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

40.380 36.229 4.053 2,39 

*2009-2010 dönemine ait göç verileridir. Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan 

Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 

İlimiz 4.053 kişilik net göç miktarı ile göç alan konumundadır. Göçle gelen nüfus daha 

çok Hizmet ve İnşaat sektöründe çalışmaktadır. 
 

        1.3  İlin Gayri Safi Yurtiçi Hasıla Verileri 2001 

Toplam GSYİH İlin GSYİH 
İlin Toplam GSYİH   İçindeki 

Payı 
İlde Kişi Başına Düşen 

Ortalama GSYİH 

 178412438499 2534755905  1,4 % 2093 TL 
      

Not: Veriler, Valilik ve Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 

 

       1.4  Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

  

İktisadi Faaliyet 

Kollarına Göre Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli 

Sektör 

Üçüncü Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli 

Sektör 

Diğer 

 SANAYİ İMALAT 
SEKTÖRÜ  

 Tekstil Ürünleri-Giyim 
Eşyası İmalatı 

 Gıda Ürünleri 
ve İçecek İmalatı 

 Plastik ve Kauçuk 
Ürünleri İmalatı 

 Makine-Teçhizat Madeni 
Eşya İmalatı 

  
 HİZMET SEKTÖRÜ 

 Toptan-Perakende 
Ticareti 

 Ulaştırma- Depolama 
ve Haberleşme 

 Sağlık İşleri-Kişisel 
ve Sosyal Hizmetler 

 Gayrimenkul Kiralama ve 
Mali Aracı Kur.Faalyt. 

  
 İNŞAAT SEKTÖRÜ 

 İnşaat Malzemeleri 
Üretimi ve Satışı 

 Çimento Üretimi ve 
Satışı 

    

  
 TARIM SEKTÖRÜ 

 Antep Fıstığı 
Üretimi 

 Zeytin ve Yan 
Ürünleri Üretimi 

    

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 

  

 Gaziantep ilinde rekabet gücü açısından en önde gelen sektör imalat sanayi sektörü 

olmuştur.  İmalat sanayi içerisinde tekstil ürünleri giyim eşyası imalatı rekabet gücü en güçlü sektör 

olarak birinci sırada yer alırken, gıda ürünleri ve içecek imalatı ikinci sırada gelmektedir. Plastik ve 

kauçuk ürünleri imalatını rekabetçi üstünlük sıralamasında makine-teçhizat ve madeni eşya imalatı 

izlemektedir. Tarım Sektöründe Antep fıstığı üretimi birinci sırada yer almıştır.  

 

2-                  İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI VERİLERİ 

       2.1 İŞKUR - TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

2.1.1 TUİK Temel Göstergeleri*  

İlin Adı İşgücüne Katılım Oranı İşsizlik Oranı İstihdam Oranı 
 
 

 GAZİANTEP %45,4 %13,4 %39,3  
Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden 

ulaşabilirsiniz.(*2010 verileri, 24/06/2011 raporu) 



 

              2010 yılsonu itibariyle 37.255 kayıtlı işgücüne sahip ilimizin işgücüne katılım 

oranı(%45.4) ile istihdam oranı (%39.3) Türkiye ortalamasının biraz altındadır.% 13,4’lük 

işsizlik oranında ise ülke ortalamasının yaklaşık 2 puan önündedir. 
 

2.1.2  İstihdama İlişkin İŞKUR Temel Göstergeleri 

 2011 YILI TEMEL GÖSTERGELERİ 

  

2011 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 8.614  23.045 31.659 

AÇIK İŞ -  - 13.356 

   Kamu - - 2.742 

   Özel - - 10.614 

İŞE YERLEŞTİRME 1.445 9.285 10.730 

   Kamu 331 2.404 2.735 

   Özel 1.114 6.881 7.995 

Normal 1.350 7.816 9.166 

   Kamu 0 37 37 

   Özel 1.350 7.779 9.129 

Özürlü 95 1.469 1.564 

Eski Hükümlü 0 0 0 

KAYITLI İŞGÜCÜ 11.483  34.993 46.476 

KAYITLI İŞSİZ 10.470  29.427 39.897 

YURTDIŞI BAŞVURU 0  9 9 

YURTDIŞI GÖNDERME 0  9 9 

    

    
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

2011 yılında kurumumuza 31.659 kişi başvuru yapmıştır. 2010 yılı ile kıyaslandığında başvuru 

sayısı 4.712 kişi artmış, oransal olarak yüzde 17,5 oranında bir artış yaşamıştır. Başvuruların 

yüzde 27,2’si kadın, yüzde 72,8’i erkeklerden oluşmuştur. 

 

Kurumumuza 2.742 kamu 10.614 özel kesimden olmak üzere toplam 13.356 açık iş talebinde 

bulunulmuştur. 2011 yılı içerisinde 10.730 kişi işe yerleştirilmiştir. Bu yıl içerisinde yapılan 

başvuruların yüzde 33’ü bir işe yerleştirilmiştir.  Kamu kesiminde 2.735 kişi işe yerleştirilirken 

özel kesimde bu sayı 7.995 kişi olmuştur. Bir önceki yılla kıyaslandığında işe yerleştirme 

sayısında yüzde 88,3 oranında bir artış gerçekleşmiştir 

 

Yurt dışına başvuru sayısı 9 olup, bu 9 kişi yurtdışına gönderilmiştir.





 
2.2   İldeki İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 

Toplam 15-19 Yaş Grubu 20-24 Yaş Grubu 25-29 Yaş Grubu 30-34 Yaş Grubu 35-39 Yaş Grubu 40-44 Yaş Grubu 45-64 Yaş Grubu 65+ 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

  
10.470 29.427 39.897  970 2.570 3.540 3.078 7.238 10.316 2.164 6.800 8.964 1.652 4.731 6.383 1.175 3.013 4.188 665 2.002 2.667 739 3.012 3.751 27 61 88 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

(Tablo Yorumu:)  Kuruma kayıtlı 39.897 işsizin yüzde 25.9’luk kısmını 20-24 yaş grubundakiler oluşturmaktadır. İşsizliğin en 
yoğun olduğu ikinci yaş dilimi ise yüzde 22,5’lik payla  25-29 yaş grubudur. 35 yaş üzerindeki işsizlik oranının yüksek 
olması(yüzde 26.81) toplumsal maliyetler açısından özellikle dikkat edilmesi gereken bir husustur.  
 

  
2.3   İldeki İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 

Toplam 
Okur Yazar 
Olmayan 

Okur Yazar İlköğretim 
Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

  
10.470 29.427 39.897 791 1.334 2.125 304 876 1.180 4.043 18.629 22.672 3.353 5.999 9.352 1.276 1.464 2.740 676 1.090 1.766 27 34 61 0 1 1 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

Eğitim düzeyi arttıkça işsizlik oranı düşmektedir. İşsizlerin yüzde 65,11’ini ilköğretim düzeyi ve altındaki grup oluşturmaktadır. 
Buradan hareketle eğitimin işsizliğin azaltılmasındaki önemi ortaya çıkmaktadır. Yüksek öğretimin toplam işsizler içindeki payı 
yüzde 11.45’tir.



 
       2.4  Gaziantep İl Müdürlüğüne  Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı işsizler  

Kadın Erkek Toplam 

Bilinmeyen 778 2.074 2.852 

Büro ve müşteri hizmetlerinde çalışan elemanlar 2.927 2.406 5.333 

Hizmet ve satış elemanları 511 1.117 1.628 

Yöneticiler 48 114 162 

Nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlar 4.402 17.728 22.130 

Profesyonel meslek mensupları 837 844 1.681 

Nitelikli tarım,hayvancılık,ormancılık ve su 

ürünleri çalışanları 10 104 114 

Sanatkarlar ve ilgili işlerde çalışanlar 168 1.478 1.646 

Tesis ve makine operatörleri ve montajcıları 97 1.949 2.046 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı profesyonel 

meslek mensupları 692 1.613 2.305 

TOPLAM 10.470 29.427 39.897 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

2011 yılı itibari ile İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerin meslek gruplarına göre dağılımına 

bakıldığında yüzde 55,4 ile nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanların en büyük dilimi oluşturduğu 

görülmektedir. Bu açıdan bakıldığında meslek edindirmenin işsizliğin azaltılmasındaki önemi 

ortaya çıkmaktadır. İkinci sırada ise yüzde 13,3’lük dilimle büro ve müşteri hizmetlerinde çalışan 

elemanlar yer almaktadır. 
 

 

2.5   İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

 

 

İktisadi Faaliyet 

Kolları 

(NACE) 

 

EĞİTİM DURUMU 

 

 

OKUR-

YAZAR 

OLMAYAN 

 

 

OKUR-

YAZAR 

 

LİSE 

ALTI 

OKUL  

MEZUNU 

 

LİSE VEYA 

MESLEK 

OKULU  

MEZUNU 

 

YÜKSEKOKUL 

VEYA 

FAKÜLTE 

MEZUNU 

 

YÜKSEK 

LİSANS 

VEYA 

DOKTORA 

MEZUNU 

 

 

 

TOPLAM 

Tarım, ormancılık ve 

 balıkçılık 0 0 4 0 1 0 5 

Madencilik ve taş ocakçılığı 
0 0 19 2 3 0 24 

Gıda ürünleri, içecekler ve 

 tütün ürünleri imalatı 5 15 1.053 243 60 1 1.377 

Tekstil ürünleri üret. 
4 15 1.097 214 69 2 1.401 

Ağaç ve kağıt ürünleri imalatı ve 

 kayıtlı medyanın basılması ve 0 0 41 15 6 0 62 



çoğaltılması 

Kok kömürü ve rafine edilmiş 

 petrol ürünleri imalatı 0 0 0 1 1 0 2 

Kimyasalların ve kimyasal 

 ürünlerin imalatı 0 1 21 8 3 0 33 

Kauçuk ve plastik ürünlerin 

imalatı ve diğer metalik olmayan 

mineral ürünlerin imalatı 0 1 196 65 20 1 283 

Ana metal sanayi ve makine ve 

 teçhizat hariç, fabrikasyon  

metal ürünleri imalatı 0 3 28 14 3 0 48 

Bilgisayarların, elektronik ve 

 optik ürünlerin imalatı 0 0 9 4 2 0 15 

Elektrikli teçhizat imalatı 
0 0 6 5 2 0 13 

Başka yerde sınıflandırılmamış 

makine ve teçhizat imalatı 0 1 10 7 5 0 23 

Ulaşım araçlarının imalatı 
0 0 8 9 6 0 23 

Diğer imalatlar ve Makine ve  

donanımların kurulumu ve 

onarımı 0 0 46 10 6 0 62 

Elektrik, gaz, buhar ve  

iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 0 2 104 16 2 0 124 

Su temini; kanalizasyon, atık  

yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri 1 0 17 3 2 0 23 

İnşaat 
4 7 186 66 25 0 288 

Toptan ve perakende ticaret;  

motorlu kara taşıtlarının ve 

 motosikletlerin onarımı 3 5 436 373 136 0 953 

Ulaştırma ve depolama 
0 1 153 51 13 0 218 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 

 faaliyetleri 1 1 86 41 13 0 142 

Programcılık, televizyon  

programları yapımcılığı ve 

 yayıncılık faaliyetleri 0 0 14 8 2 0 24 

Telekomünikasyon 
0 0 1 0 1 0 2 

IT ve diğer bilgi hizmet 

faaliyetleri 0 0 3 9 13 0 25 

Finans ve sigorta faaliyetleri 
0 0 16 22 18 3 59 

Gayrimenkul faaliyetleri * 
0 0 1 0 0 0 1 

Hukuk ve muhasebe faaliyetleri, 

 İdare merkezi faaliyetleri; 

 idari danışmanlık faaliyetleri,  

Mimarlık ve mühendislik 0 0 31 58 42 0 131 



faaliyet. 

Diğer profesyonel, bilimsel ve 

 teknik faaliyetler 1 0 7 12 2 0 22 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 
0 2 83 104 46 1 236 

Eğitim 
0 0 14 25 68 3 110 

İnsan sağlığı hizmetleri 
1 0 34 47 29 0 111 

Yatılı bakım faaliyetleri ve sosyal 

 hizmetler 1 0 6 15 6 0 28 

Kültür, sanat eğlence, dinlence, 

spor 0 0 13 10 2 0 25 

Diğer hizmet faaliyetleri 
0 3 104 28 9 0 144 

Hanehalklarının işverenler olarak 

 faaliyetleri 0 0 3 0 0 0 3 

Uluslararası örgütler ve 

 temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 1 0 0 0 1 

GENEL TOPLAM 
21 57 3.853 1.485 616 11 6.043 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

             Kendi kasıt ve kusuru dışındaki bir nedenle işsiz kalıp işsizlik ödeneğinden yararlanmak 

üzere 2011 yılı içerinde İl Müdürlüğümüze başvuran işsizlerin toplam sayısı 6.043 kişi olmuştur.         

             İşsizlik ödeneğine almaya hak kazanan işsizlerin ayrıldıkları iş kolları sıralamasında ilk 

sırayı yüzde 23,2’lik payla(1.401 kişi) tekstil üretiminde çalışanlar gelmektedir. Bu sırayı yüzde 

22,8 payla(1.377 kişi) Gıda ürünleri, içecekler ve  tütün ürünleri imalatı sektörü gelmektedir.  

Eğitim düzeyleri açısından bakıldığında Lise ve altı eğitim düzeyinin yüzde 63,7’lik payla(3.853 

kişi) en büyük paya sahip olduğu görülebilir. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak. 
Özürlü işe yerleştirme sayıları yer almamaktadır. Özürlü kadın işe yerleştirme sayısı 95, erkek işe yerleştirme sayısı 
ise 1.469’dur. 

 

 

2011 yılı içerisinde İl Müdürlüğümüze 2.742 kamu, 10.614 özel kesim olmak üzere toplam 

13.356 açık iş başvurusu yapılmıştır. Hem kamu hem özel kesimde en çok iş talebi nitelik 

gerektirmeyen işlerde olmuştur. Kamu kesiminin yüzde 66,5’lik talebinin niteliksiz iş gücünden 

oluştuğu, özel kesimde ise bu oranın yüzde 49,3 olduğu gözlenmiştir. En çok işe yerleşmenin 

hem kamu da hem de özel kesimde nitelik gerektirmeyen işlerde olduğu görülmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      2.7   Açık İş 

  
 Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro ve müşteri hizmetlerinde çalışan 
elemanlar 
 0 658 0 0 0 0 

Hizmet ve satış elemanları 0 863 0 0 272 387 

Yöneticiler 0 37 0 0 0 0 

Nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlar 1.825 5.235 237 1.583 304 3.775 

Nitelikli tarım,ormancılık ve su ürünleri 
çalışanları 889 51 94 795 5 46 

Profesyonel meslek mensupları 0 397 0 0 88 98 

Sanatkarlar ve ilgili işlerde çalışanlar 0 1.000 0 0 21 644 

Tesis-makine operatörleri ve montajcıları 28 1.762 0 21 60 1.505 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı 
profesyonel meslek mensupları 0 611 0 5 77 267 

TOPLAM 2.742 10.614 331 2.404 1.114 6.881 





 2.8 İstihdam  

  İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve  Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 
Toplam 

15-19 Yaş 
Grubu 

20-24 Yaş 
Grubu 

25-29 Yaş 
Grubu 

30-34 Yaş 
Grubu 

35-39 Yaş 
Grubu 

40-44 Yaş 
Grubu 

45-64 Yaş 
Grubu 

65+ 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

  
1.445 9.285 10.730 199 534 733 440 2.370 2.810 273 2.351 2.654 189 1.560 1.749 151 950 1.101 87 638 725 106 879 985 0 3 3 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

 

           2.9 İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı  

İL 
Toplam 

Okuma-Yazman 
Bilmeyen 

Okur-Yazar 
Olanlar 

İlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

  1.456 9.274 10.730 121 405 526 53 217 270 490 6.342 6.832 536 1.839 2.375 175 302 477 81 163 244 0 6 6 0 0 0  

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

İl Müdürlüğümüzce işe yerleştirilenler arasından en büyük pay yüzde 71 oranla ilköğretim düzeyi ve altındaki grupların 

oluşturmaktadır. En düşük işe yerleştirilen grup ise yüzde 2’lik bir payla lisans ve üzeri grup olmuştur. 

 



 

 
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik 

Faaliyetlere Göre) 

 

 İşe yerleştirilenlerin sektörel dağılımına bakıldığında en büyük payın yüzde 68,9 oranla hizmetler 

sektöründe olduğu görülmektedir. Bunun nedeni Toplum yararına çalışma projesi çerçevesinde 

istihdam edilenlerin sayısının fazla olmasıdır. İşe yerleştirmenin en çok olduğu ikinci sektör ise 

yüzde 29,3’lük oranla sanayi sektörüdür. 

 

       2.11  İşyeri 

  
Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

  10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 71 23 

Kapanan İşyeri Sayısı 14 5 

Toplam 85 28 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  Kayıtlara göre ilimizde 10’un üzerinde işçi çalıştıran 71 işyeri, 50’nin üzerinde 

işçi çalıştıran 23 işyeri açılmıştır. 

        2.10  İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 20 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 20 

Balıkçılık 0 

Sanayi 3.139 

Madencilik ve Taşocakçılığı 4 

İmalat Sanayi 3.133 

Elektrik, Gaz, ve Su 2 

İnşaat 168 

Hizmetler 7.403 

Toptan ve Perakende Ticaret 810 

Oteller ve Lokantalar 40 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme 65 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 15 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 167 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 1.755 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 303 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel 4.248 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri 0 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi 0 

TOPLAM 10.730 

  



                       2.12                          İŞKUR İL MÜDÜRLÜĞÜNÜN İLDE İŞE YERLEŞENLER ÜZERİNDEKİ ETKİ ORANI 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 566 235 2.520 3.022 337 179 312 391 40 1.089 199 36 8.926 

Kurum Tarafından İşe 
Yerleştirme Sayısı 444 458 824 704 756 994 765 658 730 563 458 641 7.995 

Etki Oranı % 78,45 194,89 32,7 23,3 224,33 555,31 245,19 168,29 1.825 51,7 230,15 1.780,56 89,56 

Not:Veriler  adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır.Kurum tarafından işe 

yerleştirmeler özel sektör bazındaki yerleştirmelerdir. 

İlimizde 2011 yılı içerisinde özel sektör tarafından işe alınanların sayısı  82.933 kişidir. Bunun 7.995’i kurum tarafından işe 

yerleştirilmiştir. Kurumun işe yerleştirmede etki oran yüzde  9,64 olarak gerçekleşmiştir. 
 

 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 

(  - ) Erkek fark (dış göç nedeniyle fazlalık var)         
 

 

3- İLİN EĞİTİM İLE İLGİLİ VERİLERİ 

  3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

İlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite 

veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 
Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
Mezuniyet 

Yılı 
Mezun Sayısı 

Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

  Kadın Erkek Toplam   Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

2007 2450 2936 5386 2007 7995 11096 19091 5545 8160 13705 2007 5587 7756 13343                     

2008 12794 15129 27923 2008 8854 12467 21321 3940 2662 6602 2008 3234 1865 5099                  

2009 13654 15942 29596 2009 10211 12881 23092 2288 13654 15942 2009 5010 4896 9906                     

 2010 14698 16748 31437 2010 12714 18274 30988 1975 - 1975 2010 6487 7206 13693                     

2011 16790 18290 35080 2011 11652 13685 25337 5138 4605 9743 2011 6730 7385 14115                     

                          



  

 3.2  Yükseköğrenim Verileri 

  
Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda  Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı ( son üç yıllık veriler ) 

Bölümler  
Fak./Y.Okul/Enstitü 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı Mevcut öğrenci sayısı  

2008-2009 2009-2010 2010-2011 2011-2012 Yılı 

Mevcut Mezun Mevcut Mezun Mevcut Mezun Mevcut 

01-Mühendislik 3214  168   347 4634 845 6713 

02-Diş Hekimliği  -  -  - 70 - 140 

03-Tıp Fak. 606 17  67 827 65 982 

04-Fen Edebiyat 1727 49  271 2372 362 2768 

05-İkt.ve İdari Bil. 1156 72  255 1674 378 2596 

06-Eğitim 388 55  50 1309 67 1986 

07-İslahiye İkt.İd.Bil. - -  - 205 - 265 

08-TMD Konservat. 314 7  51 363 56 407 

09-Beden Eğt.S.Y.O 185 45  44 348 45 403 

10-Turizm Otel. Y.O 296 45  58 653 57 696 

11-Sağlık Y.O. 319 10  60 478 65 671 

12-GMYO 3445 422  684 4251 696 5955 

13-SHMYO 156 47  44 538 53 765 

14-Nizip MYO 801 169  148 1293 215 2478 

15-Nurdağı MYO - -  - 72 32 123 

16-Oğuzeli MYO  226  82  92 451 103 565 

17-İslahiye MYO  -  -  - 166 35 302 

18-Naci Topç.MYO  122  -  57 654 129 935 

19- Araban MYO - -  - 19 - 39 

20-Fen Bil.Enstitüsü  256  34  86 502 107 657 

21-Sos.Bil.Enstitüsü  330  60  107 659 136 773 

22-Sağlık Bil.Enstitü.  39  15  5 165 48 277 

23-Hukuk Fak.     90 - 186 

 
24-İletişim Fak. 

  

 

 

 

 
 

22 - 50 

25-Mimarlık ve 
Tasarım Fak. 

  

 

 

 

 

 

38 - 183 

26-Sosyal Bil. Ens.     167 40 245 

TOPLAM 13.580 1.297   3.389 22.020 3.534 31.160* 



 

NOT:*Veriler Gaziantep, Zirve ve Gazikent üniversitesinden temin edilmiştir. 2011-2012 akademik yılında 

Gaziantep Üniversitesi’nde  27.523, Zirve Üniversitesi’nde 2.770, Gazikent Üniversitesi’nde 867 kayıtlı öğrenci 

bulunmaktadır. 

 

 

 
(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde 

bulundurularak ifade edilecektir. 

 

(Tablo Yorumu:)  

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

4- İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

                       4.1                         Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

TOPLANTI DÖNEMİ SORUN(1) KARAR KARARIN 
GEREKÇESİ(2) 

GERÇEKLEŞME 
DURUMU 

KARŞILAŞILAN 
GÜÇLÜK 

SORUNUN ÇÖZÜMÜNE 
KATKISI 

  
            

        



                     4.2 Kurslara İlişkin Veriler *         

* 2011 yılı içerisinde sonlanan kursları içerir. 
 

Gap-II* 

 

Meslekler Açılan kurs sayısı 

Katılan kursiyer sayısı İşe yerleştirilen kursiyer 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

Ahşap Doğramacı-Bina 1 16 0 0 0 

Ambalajcı (Makine İle) 1 17 8 0 4 

Aşçı Yardımcısı 1 5 17 0 0 

Ayakkabı İmalatçısı (Montaj) 1 24 1 0 0 

Bahçıvan 1 25 0 0 0 

Bayan Kuaförü 4 0 80 0 0 

Bayan Terzisi 2 0 38 0 0 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 4 67 21 0 0 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 3 13 52 0 2 

Büro Memuru (Hukuk) 1 6 14 0 0 

Cnc Tezgah Operatörü 1 18 0 2 0 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 1 4 0 0 0 

Çağrı Merkezi Görevlisi 2 17 58 0 0 

Çocuk Gelişim Elemanı 1 0 20 0 0 

Dış Ticaret Meslek Elemanı 3 47 29 5 4 

Elektrik Ark Kaynakçısı (Makine İle) 1 11 0 1 0 

Elektrik Tesisat Ve Pano Montörü 2 38 0 5 0 

Enjeksiyon Pres Döküm Makinesi Operatörü 1 40 0 0 0 

Erkek Terzisi 1 0 25 0 0 

Ev Mefruşatı Dikimcisi 4 40 40 12 0 

Ev Tipi Klima Sistemleri Teknik Elemanı 1 15 5 0 0 

Flekso Baskı Makinesi Operatörü 1 25 0 0 0 

Güvenlik Sistemleri Teknisyeni 1 11 9 0 0 

Halı Dokuyucu-Otomatik Tezgah 4 83 3 8 1 

Hasta Ve Yaşlı Bakım Elemanı 2 14 38 10 8 

İnsan Kaynakları Meslek Elemanı 1 5 18 0 0 

İplikçi (Ring/vater/vargel) 12 271 20 100 4 

İşletmeci (Genel) 8 124 68 0 0 

Kağıt İmal İşçisi 2 70 5 0 0 

Konfeksiyon İşçisi 1 7 4 3 2 

Makine Nakışçısı 3 0 65 0 0 

Muhasebe Meslek Elemanı 1 3 9 0 0 

Muhasebeci 1 6 5 0 0 

Oto Kaportacı 1 15 0 0 0 

Ön Muhasebeci 1 10 11 0 0 

Pastacı Yardımcısı 1 0 25 0 0 

Plastik Mamuller İmal İşçisi 5 198 0 63 0 

Sedefkar 1 20 0 0 0 

Seyahat Servis Elemanı-Otobüs, Tren 2 27 11 3 0 

Sıhhi Tesisatçı 1 15 0 0 0 

Soğutma Isıtma Sistemleri Bakım-Onarımcısı 1 20 0 0 0 

Terzi 2 0 40 0 0 

Torba Ve Çuval Dikme Makinesi İşçisi 1 40 0 0 0 

Triko Makineleri Operatörü 2 23 22 0 0 

*Gap II, Gap II/Girişimcilik ve Gap II/Umem İEP kurslarını içermektedir. 

 
 
 



 
 
 

 

Stajlar 

 

Meslekler Açılan kurs sayısı 

Katılan kursiyer sayısı İşe yerleştirilen kursiyer 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

Halkla İlişkiler Görevlisi 1 4 5 0 0 

Hasta Danışmanı 3 5 31 2 10 

Kurye 1 1 0 0 0 

Muhasebe Meslek Elemanı 1 1 0 0 0 

Reyon Görevlisi 1 9 6 1 4 

 

İstihdam Garantili Kurslar 

 

Meslekler Açılan kurs sayısı 

Katılan kursiyer sayısı İşe yerleştirilen kursiyer 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

Aşçı Yardımcısı 1 11 1 7 1 

Depo Sorumlusu 1 25 0 0 0 

Dokumacı (Dokuma Makineleri Operatörü) 1 14 7 0 0 

Halı Dokuyucu-Otomatik Tezgah 2 48 6 0 0 

Hasta Kabul Görevlisi 1 14 36 0 0 

İplikçi (Ring/vater/vargel) 4 93 2 0 0 

Kasiyer 1 5 20 0 0 

Konfeksiyon İşçisi 1 11 5 0 0 

Sabun İmalatçısı (Geleneksel Yöntemlerle) 3 43 22 6 5 

Servis Garsonu 1 14 11 0 0 

Tıbbi Araçlar Satış Elemanı 1 7 3 0 0 

Triko Makineleri Operatörü 1 8 12 0 0 

 

 

Girişimcilik* 

 

Meslekler Açılan kurs sayısı 

Katılan kursiyer sayısı İşe yerleştirilen kursiyer 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

İşletmeci (Genel) 8 124 68 0 0 

*Gap II/Girişimcilik  
 

Özürlü kursları 

 

Meslekler Açılan kurs sayısı 

Katılan kursiyer sayısı İşe yerleştirilen kursiyer 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

Bilgisayar Operatörü 2 7 1 0 0 

Dokumacı (Dokuma Makineleri 
Operatörü) 1 1 6 0 0 

Sabun İmalatçısı (Geleneksel 
Yöntemlerle) 1 4 4 0 0 

 

 



 

İşgücü Yetiştirme Kursları/Genel 

 

Meslekler Açılan kurs sayısı 

Katılan kursiyer sayısı İşe yerleştirilen kursiyer 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

Bakırcı-İşleyen 2 48 1 5 0 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 1 17 0 0 0 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 1 14 11 0 4 

Çocuk Gelişimi Meslek Elemanı 2 0 40 0 0 

Depo Sorumlusu 1 22 3 0 0 

Halı Kontrolörü 1 9 8 2 0 

Kasiyer 2 24 26 0 0 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 1 12 0 0 0 

Makine Nakışçısı 2 0 50 0 0 

Otomotiv Elektromekanik Teknisyeni 1 15 0 0 0 

Oyma İşçisi-Ağaç 1 16 0 0 0 

Sedefkar 1 18 5 0 0 

Üretim Yöneticisi (İmalat Sanayi) 1 8 14 3 2 

 

Gap-II TYÇP 

 

Meslekler Açılan kurs sayısı 

Katılan kursiyer sayısı İşe yerleştirilen kursiyer 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

Dikim İşçisi (Bahçecilik) 3 22 4 21 4 

Kanal Ve Izgara İşçisi 9 214 17 208 17 

Peyzaj Bahçıvanı 5 81 1 79 1 

 

İşgücü Yetiştirme Kursları/TYÇP 

 

Meslekler Açılan kurs sayısı 

Katılan kursiyer sayısı İşe yerleştirilen kursiyer 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

Dikim İşçisi (Bahçecilik) 1 10 10 10 10 

 

Hibe Projeleri 

 

Meslekler Açılan kurs sayısı 

Katılan kursiyer sayısı İşe yerleştirilen kursiyer 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

Asansör Kurucusu Ve Bakımcısı 1 20 0 0 0 

Bilgisayar İşletmeni 1 17 15 0 0 

Dış Ticaret Meslek Elemanı 1 0 22 0 0 

Engelli Bakım Elemanı 2 0 51 0 0 

Güvenlik Sistemleri 2 47 2 0 0 

Halı Deseni Kopyacısı 1 0 20 0 0 

İş Makineleri Operatörü 1 59 0 0 0 

Tıbbi Sekreter 1 4 18 0 0 

Turizm Ve Otel İşletmeciliği 
Meslek Elemanı 

1 0 57 0 0 

Yönetici Sekreter 1 15 17 0 0 



 

          
                             UMEM Projesi 

 

Meslekler Açılan kurs sayısı 

Katılan kursiyer sayısı İşe yerleştirilen kursiyer 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

Bobin-Katlama-Büküm Makine Operatörü 3 36 0 4 0 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 1 12 0 0 0 

Çikolatalı Ürünler İmalat İşçisi 1 7 5 0 0 

Dokumacı (Dokuma Makineleri 
Operatörü) 

1 14 0 0 0 

Elektrik Panosu Montörü 2 42 0 0 0 

Endüstriyel Otomasyon İşçisi 2 37 1 0 0 

Gaz Altı Kaynakçısı 1 21 0 0 0 

Halı Dokuyucu-Otomatik Tezgah 1 15 3 0 0 

Halı Saçak Makinesi İşçisi 2 22 0 14 0 

Harman-Hallaç Makinesi Operatörü 1 12 0 0 0 

İç Giyim Konfeksiyon Makineci 1 10 10 0 0 

İplik-Elyaf Boyama Makinesi Operatörü 3 37 17 0 0 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 1 7 0 0 0 

Mekanik Bakım Ve Onarımcısı (Motorlu 
Taşıtlar Hariç) 

1 25 0 0 0 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı (Ahşap) 1 20 0 0 0 

Plastik Ekstrüzyon Kalıpçısı 1 13 0 0 0 

Plastik Mamuller İmal İşçisi 1 17 0 0 0 

Tesviye Ustası-Metal İşleme 1 14 1 0 0 

Torba Ve Çuval Dikme Makinesi İşçisi 1 28 0 0 0 

 

   
UMEM Projesi/İEP 

 

Meslekler Açılan kurs sayısı 

Katılan kursiyer sayısı İşe yerleştirilen kursiyer 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

Bobin-Katlama-Büküm Makine Operatörü 5 16 0 3 0 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 2 3 0 0  

Çikolatalı Ürünler İmalat İşçisi 1 4 3 0 0 

Dokumacı (Dokuma Makineleri 
Operatörü) 

1 12 0 10 0 

Elektrik Panosu Montörü 3 8 0 0 0 

Endüstriyel Otomasyon İşçisi 4 8 0 1 0 

Gaz Altı Kaynakçısı 7 17 0 2 0 

Halı Dokuyucu-Otomatik Tezgah 1 6 1 1 0 

Harman-Hallaç Makinesi Operatörü 2 10 0 1 0 

İç Giyim Konfeksiyon Makineci 1 7 8 0 0 

İplik-Elyaf Boyama Makinesi Operatörü 2 3 0 2 0 

Mekanik Bakım Ve Onarımcısı (Motorlu 
Taşıtlar Hariç) 

8 12 0 4 0 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı (Ahşap) 1 17 0 17 0 

Plastik Ekstrüzyon Kalıpçısı 2 22 0 19 0 

Plastik Mamuller İmal İşçisi 1 17 0 14 0 

Tesviye Ustası-Metal İşleme 3 4 0 0 0 

Torba Ve Çuval Dikme Makinesi İşçisi 3 8 0 4 0 



2011 yılı içerisinde İl Müdürlüğümüzde 54 farklı meslek alanında toplam 177 kurs başlatılmıştır. 

Kurslara başlayan kişi sayısı 4.717 erkek, 1.289 kadın olmak üzere toplam 6.006’dır.  

 

2011 yılı içerisinde sonlanan kurs sayısı ise 242’dir. Bu kurslarda 87 farklı meslek dalında 4.608 kişi 

eğitimini tamamlamıştır. Kursiyerlerin 3.224’si erkek 1.384’ü kadındır. Kurslar sonrasında 899 

erkek, 83 kadın olmak üzere toplam 982 kursiyer istihdam edilmiştir.  Kurslardaki işe yerleştirme 

oranı yüzde 21,3 olarak gerçekleşmiştir. 

 

İşgücü Yetiştirme Kursları: 12 farklı alanda 17 kurs düzenlenmiştir. Bu kurslara 203 erkek  158 

kadın katılmıştır. Kurs sonrasında 10 erkek, 6 kadın işe yerleştirilmiştir. İşe yerleştirme oranı yüzde 

4,4 olarak gerçekleşmiştir.  

 

İstihdam Garantili Kurslar: 12 farklı alanda 18 istihdam garantili kurs düzenlenmiştir. Bu kurslara 

293 erkek, 125 kadın olmak üzere 418 kişi katılmıştır. Kurs sonunda işe yerleştirilenlerin sayısı 19 

kişidir(13 erkek, 6 kadın). İşe yerleştirme oranı yüzde 4,5’tir. 

 

Girişimcilik Kursları: Kendi işini kuracaklara yönelik olarak 8 adet girişimcilik kursu açılmış ve 

bu kurslara 124 erkek, 68 kadın katılmıştır.  

 

Özürlü Kursları: Özürlülere yönelik olarak 3 alanda 4 kurs düzenlenmiş ve bu kurslara 12 erkek, 

11 kadın katılmıştır. Kurs sonrasında işe yerleştirilen olmamıştır. 

 

TYÇP Programı: TYÇP ve GAP II/ TYÇP olmak üzere 3 farklı alanda 18 program 

tamamlanmıştır. Bu programlara 518 erkek ve 36 bayan olmak üzere toplam 617 kişi katılmıştır. 

Program sonrasında işe yerleştirilenlerin sayısı 601’dir(565 erkek, 36 kadın) 

 

Staj Programı: 2011 yılı içerisinde 5 alanda toplam 7 staj programı uygulanmış ve bu programlara 

20 erkek 42 kadın olmak üzere 62 kişi katılmıştır. Staj sonunda iş yerleşenlerin sayısı 17’dir(3 erkek 

14 kadın). Program sonunda  işe yerleştirme oranı yüzde 27,4 olarak gerçekleşmiştir. 

 

Hibe Projeleri: AB hibe programı çerçevesinde 10 farklı meslek alanında 12 adet kurs düzenlenmiş 

ve bu kursa 162 erkek, 202 kadın olmak üzere toplam 346 kişi katılmıştır. Kurs sonrasında işe 

yerleştirilen olmamıştır. 

 

UMEM Projesi: UMEM Projesi kapsamında 19 meslek dalında 27 kurs tamamlanmıştır. Bu 

kurslara 389 erkek, 37 kadın olmak üzere 426 kursiyer katılmıştır. Kurslar sonucunda 18 kişi 

istihdam edilmiştir. Kursların işe yerleştirme oranı yüzde 4,22’dir. 

 

UMEM Projesi kapsamında kursların devamı niteliğinde olan işbaşı eğitimin programları ise 

(UMEM/İEP) 17 meslek dalında 47 tanedir. Mezun kursiyer sayısı 186’dır.( 174 erkek, 12 kadın). 

Bu kursiyerlerin 78’i işe yerleştirilmiştir. İşe yerleştirme oranı yüzde 41,94’tür.



        4.3 İŞKUR Tarafından Yapılan İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda           

              Açılan Kursların Karşılaştırılması  

Temininde Güçlük  Çekilen 
Meslekler 

İhtiyaç Duyulan 
Eleman Sayısı 

Açılan Kursun Türü Açılan Kurs Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

İşe Yerleştirilen             
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

                    

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

(Tablo Yorumu:)  2011 yılı içerisinde açılan tüm kurslar il istihdam ve mesleki eğitim kurulu 

kararı ile açılmıştır. İşkur il müdürlüğü olarak piyasa analizi çalışması yapılmamıştır. 

 

GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

142 142 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı 

düzeyi nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

14 28 59 87 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

--- --- --- --- 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

---- --- --- --- 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

90 662 4293 4955 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

28 598 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

102 79 181 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi 

mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 

projeler var mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

 

 

 



İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi 

belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan 

ve dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik 

faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 

yönelik kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 

 

 


