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ALINAN KARARLARA ĠLĠġKĠN FAALĠYETLERĠN ĠZLEME VE DEĞERLENDĠRME TABLOSU  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                       05/04/2011 

TOPLANTI  

ve 

KARAR NO 

KARAR 
SORUMLU/ĠLGĠLĠ 

KURULUġ 

PLANLANMIġ 

FAALĠYETLER 

GERÇEKLEġME 

DURUMU 
SORUNLAR 

2011-11 

Erzurum İl Müdürlüğümüze 2011 yılında işgücü yetiştirme kursları için 8.050.569,88 

TL. ile Ağaçlandırma ve Çevre Düzenlemesi (TYÇP) için 825,144,50 TL. olup tahsis 

edilen toplam ödenek miktarının 8.875.714,38 TL olduğu sunuldu. 

ĠġKUR Ġl 

Müdürlüğü 
- 

2011 Yılı  

Ocak – Aralık 
 

2011-12 

İşgücü yetiştirme kursları hakkında intikal eden yazılı bilgi ve belgeler okundu, 

karşılıklı görüşlerin beyan edilmesi sonucunda; Assistt Müşteri Hizmetleri ve 

Rehberlik A.Ş. Avlanır Bilezik İmalat ve Oltu Taşı Tesbih İmalatı Şirketi, Yunus 

Tekstil Şirketi, Dünya Pazarlama Dağıtım ve Tic.A.Ş. Türk Kadınlar Derneği 

Erzurum Şubesinin aşağıdaki mesleklerde istihdam garantili kurs tekliflerinin 

kurumumuz internet sitesinde eğitim hizmeti alımı ilanına çıkılmasına, gelecek 

tekliflerin komisyon oluşturularak kalite bazlı Değerlendirme Rehberi doğrultusunda 

değerlendirilmesine, 

ĠġKUR Ġl 

Müdürlüğü 

*Müşteri 

Hizmetleri 

Görevlisi 

(Temsilcisi), 

*Kuyumcu 

(Gümüş İşleme) 

*Dokuma 

Konfeksiyon 

Makineci, 

*Satış Elemanı, 

*Mutfak 

Elemanı (Aşçı), 

mesleklerinin 

ilana çıkılması. 
 

2011 Yılı  

Nisan 
 

2011-13 

İİMEK üyelerince veya Yürütme Kurulu üyelerince veya İŞKUR Aktif İşgücü 

Hizmetleri prosesinde (İşgücü Uyum Servisi) görevli personelce işyerlerinin yerinde 

incelenmesine, 

 

ĠĠMEK ve  

Yürütme kurul 

üyeleri 

- 
2011 Yılı 

Nisan 
 

2011-14 

Kurumumuza ait internet sitemizde İşbaşı Eğitimi (Staj) ilanına daha fazla sayıda 

başvuru yapılabilmesi için 5+ istihdamlı özel sektör işverenlerine veya odalara yazı 

çıkarılarak durumdan haberdar edilmelerine, 

 

ĠġKUR Ġl 

Müdürlüğü 

Odalara ve Özel 

sektörlere yazı 

yazılması 

2011 Yılı 

Nisan 
 

2011-15 

Yıllık ödenek miktarımızın artırılması sonucu %5’lik dilimden yeni işgücü yetiştirme 

kurslarının, IPA kurslarının, istihdam garantisi alınmasına müteakip UMEM projesi 

kapsamında gelecek yeni mesleklerde kursların, işbaşı eğitim (STAJ) programı, 

Uygulamalı Girişimcilik (UGE) programı, Toplum yararına çalışma (TYÇP) 

programı, özürlü ve eski hükümlü çalıştırmayan işverenlerden ceza olarak kesilen 

paraları kullanmaya yetkili komisyonca 2011 yılı içinde uygun görülen özürlü, 

hükümlü ve eski hükümlü projelerinde yer alan meslek adlarında işgücü yetiştirme 

kurslarının açılmasına, 

 

ĠġKUR Ġl 

Müdürlüğü 

Ġlgili ve sorumlu 

kiĢilere bilgi 

verilmesi. 

2011 Yılı  

2011-16 

Bir önceki İİMEK toplantısında belirlenen Yürütme Kurulu asil üyelerinden İl Milli 

Eğitim Müdür Yardımcısı Nihat DAL’ın yerine İl Milli Eğitim Müdürlüğünde 

meydana gelen değişiklikler neticesinde asil üye olarak Şube Müdürü İbrahim 

TURAN’ın atanmasına, 

 

Ġl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Ġlgili/Sorumlu 

kuruluĢlara asil 

ve yedek üyelerin 

bildirilmesi 

hakkında yazı 

yazılması. 

2011 Yılı  

Nisan  
 



2011-17 

 Yürütme kurulu üyelerince ve yapılan toplantı sonucu alınan karar gereğince İŞKUR 

Muhasebecisi Zeki GÜLER ile İl Milli Eğitim Müdürlüğü Vhki Mehmet 

DURANTAŞ’tan oluşturulan 1.Denetleme kurulunun ve yaptığı kurs denetimlerinin 

mevzuatımız doğrultusunda devamına, 

ĠġKUR ve Milli 

Eğitim Ġl 

Müdürlükleri 

Ġlgili/Sorumlu 

kuruluĢlara asil 

ve yedek üyelerin 

bildirilmesi 

hakkında yazı 

yazılması. 

2011 Yılı 

Nisan – Temmuz 
 

2011-18 
Kurs ve program sayılarının 10’dan fazla artması sonucu Yürütme Kurulu üyelerince 

ve toplantılarında 2. Denetleme kurulunun da oluşturulmasına, 
ĠĠMEK  

Yürütme Kurulu 

Ġlgili ve sorumlu 

kiĢi 

2011 Yılı 

Nisan – Temmuz 
 

2011-19 

Yine bir önceki İİMEK toplantısında Muhasebe Finansman alanı Bilgisayarlı 

Muhasebe dalının açılması ile Bilişim Teknolojileri alanı Veri Tabanı Programcılığı 

dalının kapatılması kararı alınan Oltu Ticaret Meslek Lisesi Müdürlüğünün Oltu 

Anadolu Ticaret Meslek Lisesi Bünyesinde açılmasına, 

Horasan Kız Teknik ve Meslek Lisesi Müdürlüğünün Giyim Üretim Teknolojisi alanı 

Kadın Terziliği dalının açılmasına, 

 Çat Çok Programlı Lisesi Müdürlüğünde Çocuk Gelişimi alanının açılmasına,            

Hınıs Çok Programlı Lisesi Müdürlüğünün Adalet alanı Zabit Katipliği dalının, Büro 

Yönetimi alanı Hukuk Sekreterliği dalının, Hayvan Sağlığı alanı Veteriner Sağlık 

dalının açılmasına, 

 

Ġl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Milli Eğitim 

Bakanlığına Bilgi 

verilmesi, 

Ġlgili Kurum 

Mevzuatına göre 
 

2011-20 İİMEK sekretaryasının İŞKUR personelince yapılması ve  devam olunması, 
ĠġKUR Ġl 

Müdürlüğü 

Ġlgili ve Sorumlu 

kiĢi 

2011 Yılı  

Mart -Aralık 
 

2011-21 

Bir sonraki olağan 3. İİMEK toplantısı gündeminin, saati ve yerinin daha sonra 

belirlenmek üzere toplantısın 06/07/2011 Çarşamba günü yapılmasına dair kararlar 

alındı. 

ĠġKUR Ġl Müdürlğü 

Kurul Üyelerine 

süresinde bilgi 

verilmesi, 

2011 Yılı 

Temmuz  
 

 
ĠĠMEK 

ĠL ĠSTĠHDAM ve MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU  

ÜYELERĠ 

 


