EK-4
ELAZIG iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGITIM KURULU
2011 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

4904 Sayil1 Tiirkiye Is Kurumu Kanunun degisik 13.Maddesi uyarinca, * ilin isgiicii ,istihdam ve mesleki
egitim ihtiyacin1 tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlar ile isletmelerde
yapilacak mesleki egitim ve istthdam konularinda etkinlik ve verimliligi artirmak amaciyla yerel diizeyde
politikalar olusturmak,plan yapmak ve kararlar almak,ilgili kurum ve kuruluslara goriis ve onerilerde bulunmak
iizere Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu” olusturulmustur.

2011 yilinda “il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda gereken
kurullar , kurul bagkaninin onayi ile olusturularak, yil igersinde aktif bir sekilde calistirilmig, zaman zaman
kurul toplanti ve denetim yapmak flizere goreve gelmeyen kurul iiyeleri kurumlarina bildirilerek yerine
yenilerinin goérevlendirilmesi saglanmis  ve kurul baskanina yapilan her degisiklik siiresi icersinde
onaylatilmistir.

Il Midiirliigiimiizce 2010 yili isgiicii piyasa arastirma sonuglari ile, yillik egitim planmin hazirlanmasina
esas teskil edecek , ilimizde faaliyet gosteren Egitim Kurumlari, Sivil Toplum Kuruluslari, Ticaret Sanayi
Odasi, cesitli meslek kuruluslar1 ve yerel kamu kurum ve kuruluslarinin goriigleri dogrultusunda, ilin isgiicti
piyasasmin ihtiya¢ duydugu meslek alanlarmin tespit edilerek, Ocak/2011 ayinda toplanan Il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulunda goriisiilerek onaylanmis ve onayr miiteakip Genel Miidiirliigiimiize bildirimde
bulunulmustur. Onaylanan yillik iggiicii egitim planinda yer alan mesleklerin bir cogunda yil igersinde kurslar
diizenlenmis, ihtiya¢ oldugu planinin onayindan sonra ortaya ¢ikan meslekler ayrica yillik egitim planina dahil
edilerek kurul onayindan gegirilmistir.

[limizin ihtiyag duydugu meslek alanlar ile ilgili yapilan duyurular hem il merkezinde, hem de ilge ve
daha iicra yerlerde bulunan igsiz kisilerin yararlanmasini saglayacak sekilde kamuoyuna duyurularak kurs
teklifleri toplanmis, bu kapsamda 3 adet Genel Isgiicii Yetistirme Kurslari, 10 adet istihdam garantili kurs,
5 adet Oziirliilere yonelik kurs, 5 adet hiikiimliilere yonelik kurs, 2 adet Eski Hiikiimliilere yonelik kurslar 23
adet Toplum Yararina Calisma Programlari, 1 adet de staj programi ve 12 adet girisimcilik programlari
diizenlenmistir. Bu kurslara katilan kisilere katildiklar1 meslek alanlarinda egitim alarak milli egitim
miidiirliigii onaylh sertifika almaya hak kazanirken, 144 kisi kurslar sonucunda ise yerlesmis, 879 kisi de
Toplum Yararina c¢aligma programina alinarak hem gecici istihdamlar1 saglanmis, hem de ilimizin ihtiyaci olan
kamuya ait yapilmas1 gereken Agac¢landirmadan, gevre diizenlemesine , kamusal alt yapinin yenilenmesinden
,park —bahge yapim isine kadar degisik alanlarda ¢aligsmalar yapilmasi saglanmstir.

Siiphesiz ki ¢oklu katilim saglanarak olusturulmus “Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu” 2011 yil1 igin ilimiz
acisindan yonetmelik kapsaminda olan gorevlerinden mesleki egitim ihtiyaglari ile ilgili kararlarin alinmasinin
yani sira ¢esitli tanittim ve bilgilendirme toplantilari yapilmasi gibi kararlarin alinmasinda da aktif bir rol
ustlenmis ve gerekli calismalar1 yapmistir. 2010 yilinda yapilan 4 olagan toplantiya gerekli katilimlar
saglanmis, baz1 toplantilara ise bilgi amagh kurul {iyeleri disinda da katilimcilar davet edilmis ve katilimlari
saglanmistir. Bu kurullarin daha aktif hale getirilebilmesi i¢in merkezi diizeyde kurul tiyelerine yonelik tanitim
toplantilarinin yapilmast ve ilin istthdam ve isgiicii piyasasi ile ilgili kararlarin alinip uygulanabilmesi i¢in
aynen isgiicii yetistirme kurslarinda oldugu gibi yatirim istihdam biitgesi ayrilmasi ve bu biitgelerin kullanim
yetkisinin bu kurullara verilmesinin uygun olacagi, aksi halde istihdamla ilgili sadece isgiicli yetistirme
faaliyetlerine yonelik kararlarin alinip uygulanmasindan 6teye gidemeyecegi kanaatindeyiz.



1- iLIN SOSYO-EKONOMIK DURUMU

1.1 Niifus Durumu

) Niifus
il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu hlazll't(l‘%o)
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

il Toplami  [280146 [272500 |552646 |68903 72616 |141522 [187596 [180254 |367847 |23647 [19630 |43267 |0,1158
00| Merkez 108568 193243 |391811 |47354 |50405 97759 |135927 |130515 [266442 [15287 |12323 27610 | O43
01/AGIN 1488  [1375 2863 230 [228 |458 804 801  |1605 454 346 |so0  |0,6844
02| BASKIL 7964 7521 15485 [1725 |1687 [3412 |5164 14834 (9998 [1075 |1000 [2075 |1,3126
03| KARAKOCAN|14791 [14697  [29488 [3761 (3961 [7722 9546 |9453 (18999 |1484 |1283 |2767 |0,1054
04/KEBAN 3564  |3351 6915 727 1684  |1414 2294 2220 4511 [543 447 990 |0,9051
05| MADEN 7064 6671 13735 1456 |1556 3012 14633 |4200 8833 975 915 |1890 |0,3874
06|PALU 10535 |10237  [20772 |2989 3014 |6003 |6688 6479 |13167 (858 |744 |1602 [0,3174
07/SIVRICE 4802 14460 9262 934 971 |1905 (3103 [2800 5903 [765 689 |1454 |0,9412
08JARICAK 7796  |7856 15652  [2690 [2802 5492 4521 |4564 |9085 |585 490 |1065 |0,2820
09)KOVANCILAR|19689 [19075 [38765 6019 [6211 [12230 |12414 11798 [24212 (1256 |1066 [2322 |0,0589
10/ALACAKAYA 3885  |4014 7899 1018 [1097 [2115 [2502 2590 [5092 365 327 692 |0,1268

Not: TUIK2010 yili ADNK, Niifus verilerinden yararlanilmustir.

Yas gurubu ve cinsiyet dagiliminda 0-14 yas grubunda erkek niifusunun kadin niifusundan daha ¢ok olmasina
ragmen ilerleyen donemlerde 50 yas ve lizeri gruplarda kadinlarin daha fazla oranda olduklar1 goriilmektedir.

Niifusun yas gruplarina gore dagilimina baktigimizda 0-14 yas grubunda 141522 kisinin,

calisma hayati

acisindan aktif niifus olarak nitelendirilen 15-65 yas grubunda 367847 kisinin ve 65+ yas grubunda ise 43267
kisinin oldugu goriilmektedir.

1.1.1 Nifusun Kir Kent Dagilimi
ilin Ad Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
ELAZIG |77837 [74134 [151971 202309 [198366 |400675 |280140 |272500 |552646

TUIK 2010 yili ADNK, Niifus verilerinden yararlanilmistir.

Elazig 1li toplam niifusunun 3/2’inin kentte yasadig1 geriye kalan 3/1°lik kisminin ise kirsalda yasadig1
goriilmektedir. Kadin ve erkek niifus ayriminda hem kirsalda hem de kentte yasayan kadin niifusunun
erkeklerden daha fazla oldugu goze c¢arpmaktadir..ilge ve beldelere gore toplam niifus dagiliminda da Elazig
merkez il¢ceden sonra ilgeler arasinda en fazla niifusu 38.765 kisi ile Kovancilar olurken, 2.863 kisi ile en az
niifusu olan il¢e ise Agin olmustur.



1.2 Go6¢ Durumu
ilin Aldigi Gog ilin Verdigi Gog Net Gog Net Gog Hizi
19438 15551 -3887 -7,01

TUIK 2010 yili ADNK, Niifus verilerinden yararlanilmistir.

Elaz1g, disariya go¢ veren, yani net gogii negatif olan illerimizden biridir.Bunun yani sira agiklanan
sonuglarda Elazig’da ikamet eden ancak diger illerin niifuslarina kayithi olanlarin oranlarina bakildiginda
Elaz1g’da en fazla ikamet eden %3.71°lik bir oran ve 20.280 kisi ile Tunceli niifusuna kayitli olan vatandaslar
yer aldigim Ikinci sirada ise 18.021 kisi ile Bingdl niifusuna kayith vatandaslar yer aldign dikkate alinirsa
Elaz1§ ilinin civar illerinden go¢ aldig1 sonucu ¢ikarilabilir

1.3 ilin Gayri Safi Yurtigi Hasila Verileri
1 b i ilin Toplam GSYIiH igindeki ilde Kisi Bagina Diisen
Toplam GSYIH llin GSYIH Pay Ortalama GSYiH
178.412.438.499 | 1.185.005.869 %0.7 1704 $

2001 y1l1 Hazine Miistesarlig1 Verileri

TUIK tarafindan belirlenen 2001 yili “iller Itibariyle Kisi Basina Gayri Safi Yurti¢i Hasila” siralamasina gore
GSMH’den aldig1 kisi basina 1.704 $ deger ile 81 il igerisinde 36. sirada yer almaktadir,

DPT tarafindan 2003 yilinda yapilan “illerin Sosyo-Ekonomik Gelismislik Siralamasi” arastirmasi sonuglarina
gore Elaz1g, -0.10131 puan ile sosyo-ekonomik gelismislik agisindan 36. sirada yer almaktadir.

1.4 Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
Birinci Rekabet |ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet
S e . . .. .. Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek Giicii Yiiksek Diger
Iktisadi Faaliyet Kollarina Gore Sektdrler Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
y Meyvecilik Sebzecilik Uretim
Bagcilk Uretim ve ; |-
TARIM ; P ve Isleme Igleri
Isleme Igleri
. Mermer ve Ocak |Krom Bakir igletmeleri | --
MADENCILIK isletmeciligi isletmeleri ¥
Demir Disi . -
IMALAT Metaller Mobilya PVC Dograma |-
I Kanatl Hayvan | .., s
HAYVANCILIK Besicilik isletmecilig Sit Isletmeciligi |-
N - .. .|Kerevit, Sultk
SU URUNLERI Kafes Balik¢ilidr |Alabalik Uretimi Oretimi --
HiZMETLER Saghk Turizm Egitim --

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret Odast Baskanligindan alinmustir.

Dogu Anadolu Projesi (DAP) kapsaminda yapilan c¢alismalar neticesinde Elazig ilinin 6ncli sektorleri olarak
Hizmetler, Imalat, Madencilik, Tarim, Hayvancilik ve Su Uriinleri olarak belirlenmistir.ilin 6zellikle son
yillardaki yatirimlar1 da bu sektorlerde yogunlastigi goriilmektedir.



1.5 iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirim Tesvikleri
Ong:rul Gergekle
Sektor Alt Sektor Belge Sayisi Yatirinm Tutan e sen
Istihdam|; >
: Istihdam
01-Tarim 9 34.899,000TL 109
02 -Madencilik 7 60.962,000TL 81
01- imalat 20 89.922,000TL 338
02- Hizmetler 9 44.173,000TL 118

Not:Veriler Ticaret ve Sanayi Odas1 Baskanligindan alinmustir.

.2011 yilinda alinan Yatirim Tegvik Belgelerine bakildiginda; DAP kapsaminda ilimizin 6ncii sektorlerine
yatirimlarin yapildigi goriilmektedir. Ozellikle 2011 yili ve sonrasinda Bolgesel ve Sektdrel Tesvik
Uygulamalari ile Tarim,Madencilik,imalat ve Hizmetler Sektdriine yapilmustir..

2- ILIN iISGUCU PiYASASI VERILERI
2.1 iSKUR - TUIK Verilerine Gére Temel Géstergeler

2.1.1 TUIK Temel Géstergeleri

ilin Adi isgiiciine Katilim igsizlik Orani istihdam Orani

Orani

ELAZIG 48,5 12,6 41,6

TUIK il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri verilerinden alinmustir., 2010 yili iller bazinda isgiicii verileri .)

TUIK tarafindan 2011 yili eyliil ay1 istatistiklerinde bolgesel olarak belirlenen verilere ilimiz gdstergeleri dahil edilerek
issizlik verileri bulunmustur.



2011 YILI TEMEL GOSTERGELERI
2009 YILI
Kadin Erkek [Toplam
BASVURU 4215 7940 12155
issiz 7805 4136 11941
Diger 135 79 214
ACIK IS 2955
Kamu 178
Ozel 2777
ISE YERLESTIRME 574 1630 2204
Kamu 0 178 178
Ozel 574 1452 2026
Normal 566 1511 2077
Kamu 0 178 178
Ozel 566 1333 1899
Oziirlii 8 119 127
Eski Hiikiimlii - - -
KAYITLI iISGUCU 6264 15010 21274
KAYITLI iSSiz 5987 13291 19278
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

BASVURU: Elazig ISKUR 11 Miidiirliigiine 2011 y1l1 sonu itibariyle is arama gayesi ile 4215 kadin,7940 erkek
olmak tizere toplam 12155 kisi miiracaatta bulunmustur. Bu miiracaatlardan 214’ halen bir iste ¢alisip daha iyi
kosullarda is arayanlardan olurken geriye kalan 11941 kisi ilk kez is hayatina atilmak isteyen kisilerden
olusmustur.

ACIK ISLER: 12155 basvuruya karsihik 2011 yili sonuna kadar 178’i kamu kesimi,2777°u ozel sektor
isyerlerinden olmak {izere toplam 2955 acik is intikal etmistir...Yapilan bagvuruya ragmen alinan agik is sayisi
gecmis yillara nazaran oldukga iyi sayilabilecek bir seviyede olmustur

ISE YERLESTIRME: 2011 yilinda 11 Miidiirliigiimiizce 178’s1 Kamu Kesimi, 2026’s1 Ozel Sektér isyerlerine
olmak tizere 2204 ige yerlestirme gerceklestirilmistir. Bu Yerlestirmelerden 574’1 kadin 1630 kisi ise erkektir.
Yerlestirilen kisilerin nitelikleri agisindan bakildigindal27 6ziirlii, ve2077 de normal statiide kayitli olanlardir.

KAYITLI iSGUCU: il Mudurligimiizde 2011 yili sonu itibariyle 6264 kadin,15010 erkek olmak iizere 21274 kayith
isgucu mevcut olup, bunlardan 5987 kadin 13291 erkek olmak tzere toplam 19278 igsizdir.


http://www.iskur.gov.tr/

2.2 ildeki igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi
Toplam 15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu | 35-39 Yas Grubu | 40-44 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65+
iL
Kadin|Erkek [Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam{Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam
ELAZIG
5987 |13291)| 19278 | 405 | 731 | 1136 |1629[2999| 4628 |1381|3189| 4570 |1028|2465| 3493 | 724 |1631| 2355 | 379 |1070| 1449 | 432 |1198| 1637 9 8 17

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir

2011 yili sonu itibariyle Il Miidiirliigiimiizde kayitli 5987 kadin,13291 erkek olmak iizere 19278 issizin yas ve cinsiyete gore dagilimmna baktigimizda ;
405kadin731 erkek olmak tizere 1312 kisinin 15-19 yas gurubunda olan igsizleri olusturduklari, 1629 kadin 2999 erkek olmak {izere 4628 kisinin 20-24 yas
grubunda olan issizler,1381 kadin, 3189 erkek olmak iizere 4570 kisinin 25-29 yas grubunda olan issizler, 1028 kadin 2465 erkek olmak tizere 3493 kisinin
30-34 yas grubunda olan issizler ,724 kadin 1631 erkek olmak tizere 2355 kisinin 35-39 yas grubunda olan issizler, 379 kadin,1070 erkek olmak iizere
1449 kisinin 40-44 yas grubu issizler, 432 kadmn, 1198 erkek olmak {izere 1637 kisinin 46-64 yas grubunda olan issizler ve 9 kadin,8 erkek olmak iizere
toplam 17 igsizinde 65 {izeri yas grubunda olanlardan olustugu goriilmektedir. Kadin igsizlerin yas gruplarina gore dagilimina baktigimizda geng yaslarda
ozellikle 15-29 yas grubu arasinda gegen yillara oranla kayith issiz sayisinda artis oldugu oldugu, 20-34 yas grubu yogunluklu olmak iizere her yas
grubunda is arayan kadinlarin mevcut oldugu goriilmektedir. Erkek kayitl issizler agisindan durum kadinlarin dagilimindan farkli olup her yas grubunda is
arayanlarin oraninin birbirine yakin seyretti§i ancak 44 yasindan sonra azalmaya basladig1 sdylenebilir. Yas gruplarindaki en ¢ok birikimin hem kadin
igsizler hem de erkek igsizler agisindan 20 ila 29 yas arasinda yogunlastigi ve dolayisiyla ilimizin geng issiz niifusa sahip oldugu sdylenebilir. Istihdam
artirma egiliminde olan igverenlerle gorlismeler yapilip geng istihdamina yonelik tesvik tedbirleri anlatilmali ve geng istihdanmu tesvik edilmelidir.



http://www.iskur.gov.tr/

2.3 ildeki igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi
Okur Yazar N Ortadgretim (Lise A . . .
i Toplam Olmayan Okur Yazar llkogretim Dengi) On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
Kadin | Erkek | Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam |Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam
ELAZIG
5987 |13291| 19278 | 357 | 559 | 916 | 443 | 477 | 920 |1773)|6037| 7810 |2180|4716| 6896 | 679 | 843 | 1522 | 526 | 643 | 1169 | 29 | 16 45 0 0 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2011 yili sonu itibariyle Il Miidiirliigiimiizde kayitl 5987 kadm, 13291 erkek olmak iizere 19278 issizin Egitim durumlarina gore dagilimma
baktigimizda ; 357 kadin 559 erkek olmak iizere 916 kisinin okur yazar olmayan issizleri olusturduklari, 443 kadin 477 erkek olmak tizere 920 kisinin okur
yazar olan issizler,1773 kadin, 6037 erkek olmak iizere 7810 kisinin ilkdgretim mezunu olan issizler, 2180 kadm 4716 erkek olmak iizere 6896 kisinin
Ortadgretim ( Lise ve Dengi Okul) mezunu olan issizler ,679 kadin, 843 erkek olmak iizere 1522 kisinin On lisans Mezunu olan issizler, 526 kadin ve 643
erkek olmak iizere 1169 kisinin Lisans Mezunu olan igsizler, 29 kadin,16 erkek olmak iizere 45 kisinin Yiiksek Lisans mezunu olan igsizlerden olustugu
goriilmektedir. Kadin igsizlerin Egitim durumlarina gore dagilimina baktigimizda egitim seviyesi yiikseldikge 1 arama, ise yerlesme egiliminin ytikseldigi
gozlemlenirken, okuma yazma bilmeyen ile okur yazar olanlarin daha az is aradiklari, ortadgretimi bitiren kadinlarin toplam kadin igsizler icersindeki
oranimin diger egitim seviyelerinden daha yiiksek oldugu, ancak yiiksek lisans ve lisans mezunlarinin da toplam igersinde goz ardi edilmeyecek bir orana

sahip olduklar: soylenebilirken, Erkek

%70’den daha fazla bir orana sahip oldugu, dnlisans ve daha yukari egitim seviyelerinde olanlarin oranin ise %10°da seyrettigi sdylenebilir.

miiracaat¢ilarda yogunlugun ilkogretim ve ortadgretimde oldugu ve toplam kayith issiz erkekler igersinde



http://www.iskur.gov.tr/

2.4 Elazig il Miidiirligiine Kayith igsizlerin Mesleki Dagilimi
Meslekler Kayith igsizler
Kadin Erkek Toplam

Tekniker - teknisyen 461 1569 2030
Vasifsiz iscisi 2257 6906 9163
Sekreter 106 5 111
Bilgisayar igletmeni 272 603 875
Givenlik elemani 77 629 706
Saglik personeli 53 23 76
Muhendis 167 195 362
Biro Elemani 1073 1723 2796
Satis elemani 181 430 611
Operator - 108 108
Plastik iscisi - 107 107
Tekstil Elemani 197 233 430
Mobilya isgisi - 172 172
Temizlik Elemani 1143 588 1731
TOPLAM 5987 13291 19278

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmstir.

Il Miidiirliigiimiizde 2011 sonu itibariyle kayith 19278 issizden meslek gruplarma gore
dagilimina baktigimizda; ilk sirada 2257 kadin, 6906 erkek olmak iizere 9163 kisinin “Nitelik
Gerektirmeyen Islerde Calisanlar” diye bilinen vasifsiz, herhangi bir meslegi olmayan kayitlilarin
olusturdugu, bunu ikinci sirada 773 kadin 1723 erkek olmak iizere 2496 kisi ile “Biiro Eleman1
Meslek Mensuplar”’nin olusturdugu goriilmektedir.Diger meslek grubunda olanlarin yiizdelerinin
bu iki meslek mensubunda olanlardan ¢ok daha az oldugu, 6zellikle vasifsiz kayithilarin sayisinin
tim kayith issizlerin yarisina yakin bir orani olusturmasi, ilde aktif istthdam tedbirlerinin daha
yogunluklu olarak uygulanmasi ve meslek edindirme egitimlerinin artirilmast gerektigi sonucunu
ortaya ¢ikarmaktadir.


http://www.iskur.gov.tr/

2.5 igsizlik Sigortasindan Yararlananlann iktisadi Faaliyet Kollari ve Egitim Durumlarina Gore Sayisi

Yuksek
Okur Ortadgretim  Okul
Yazar Okur (Lise ve veya Genel

EFK Grup Olmayan Yazar llkégretim Dengi) Fakilte Toplam
Tarim, ormancilik ve balikgilik 0 0 13 6 0 19
Madencilik ve tas ocakgiligi 0 2 26 8 3 39
Gida Urlinleri, igecekler ve titin Grinleri imalati 1 4 36 16 8 65
Tekstil GrGnleri, giyim esyalari, deri ve ilgili Grinlerin
imalat 0 0 5 6 0 11
Agac ve kagit Grnleri imalati ve kayith medyanin
basiimasi ve gogaltiimasi 0 0 1 1 0 2
Kimyasallarin ve kimyasal Urtnlerin imalati 0 0 2 0 0 2
Kauguk ve plastik Grtnlerin imalati ve diger metalik
olmayan mineral Urinlerin imalati 2 4 54 26 7 93
Ana metal sanayi ve makine ve techizat harig,
fabrikasyon metal tirinleri imalati 0 3 11 7 4 25
Bilgisayarlarin, elektronik ve optik Grtnlerin imalati 0 1 0 2 0 3
Elektrikli teghizat imalati 0 0 2 1 0 3
Baska yerde siniflandirimamis makine ve techizat
imalati 0 0 7 7 0 14
Diger imalatlar ve Makine ve donanimlarin kurulumu ve
onarimi 0 1 5 3 2 11
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme Uretimi ve dagitimi 0 3 18 9 6 36
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme
faaliyetleri 0 0 1 0 0 1
Ingaat 2 7 162 70 28 269
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve
motosikletlerin onarimi 2 10 78 91 29 210
Ulastirma ve depolama 0 1 54 25 5 85
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 0 4 38 25 5 72
Programcilik, televizyon programlari yapimciligi ve
yayincilik faaliyetleri 0 0 0 4 5 9
Telekomunikasyon 0 0 4 5 2 11
IT ve diger bilgi hizmet faaliyetleri 0 0 0 8 1 9
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 1 14 3 2 20
Hukuk ve muhasebe faaliyetleri, Idare merkezi
faaliyetleri; idari danismanlik 0 0 5 12 6 23
Diger profesyonel, bilimsel ve teknik faaliyetler 1 0 1 2 1 5
idari ve destek hizmet faaliyetleri 1 7 46 26 6 86
Kamu y6netimi ve savunma; zorunlu sosyal glvenlik 0 0 1 0 0 1
Egitim 0 2 8 12 25 47
insan saghgi hizmetleri 1 1 15 30 12 59
Yatili bakim faaliyetleri ve sosyal hizmetler 0 1 3 5 1 10
Kultir, sanat edlence, dinlence ve spor 0 0 30 12 5 47
Diger hizmet faaliyetleri 0 0 1 1 0 2
TOPLAM 10 52 647 426 158| 1293

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Il Miidiirliigiimiize 2011 yili icersinde kendi kasit ve kusuru disinda bir nedenle issiz kalip issizlik
O0deneginden yararlanmak lizere basvuranlardan issizlik 6denegi almaya hak kazanan issizlerin ayrildiklari
isyerlerinin iktisadi faaliyet kollar1 itibariyle irdelendiginde ilimizde faaliyet gdsteren hemen hemen biitiin is
kollarinda ¢ikislarin oldugu , ancak bazi is kollarinda c¢ikiglarin daha yogun bir sekilde gerceklestigi
sOylenebilir. Bu is kollarindan isten ayrilan ve/veya ¢ikisi verilen is¢i sayilart bakimindan siralamasi
yapildiginda ilk bes siray1 sirastyla 269 kisi ile  Insaat sektorii isyerleri, 210 kisi ile Toptan ve Perakende
ticaret yapan isyerleri 93 kisi ile Madencilik,86 kisi ile ve 72 kisi ile de Konaklama ve yiyecek hizmetleri 65
kisi Gida Uriinleri Imalat1 isyerleri almaktadir.

Isten ¢ikartilanlarin egitim diizeyleri itibariyle siralamasi yapildiginda lise alti mezuniyette olanlar ile lise
mezunlarinin toplaminin toplam ¢ikislarin yarisindan fazlasini olusturdugu, niteliksiz isgiiciiniin daha fazla
issiz kaldigi, egitim diizeyi yiikseldikge isten ¢ikarmalarin daha az oldugu sonucuna varmak miimkiin
olmaktadir


http://www.iskur.gov.tr/

2.7 Acikis

Kamu ve Ozel Sektérden Alinan Agik igler ve ige Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler N Kamu Ozel
Kamu Ozel

Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
Buro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 1 254 - 1 85 26
Hizmet ve atis Elemanlari 0 309 - - 28 55
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 132 1738 1 131 378 1260
Nitelikli Tarim orman ve su Urinleri - 63 - - - 10
Profesyonel Meslek Mensuplari - 216 - - 50 36
Sanatkarlar ve llgili Islerde Calisanlar 5 78 - 5 10 15
Teknisyenler,Teknikerler ve Yardimci Profesyonel
Meslek Mensuplari 10 102 - 10 20 42
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajlilari 30 14 - 30 - 8
Yoneticiler - 3 - - 2 1
TOPLAM 178 2777 1 177 573 1453

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmstir.

2011 yili igersinde Il Miidiirliigiimiize 178 kamu kesiminden, 2777’ 6zel sektérden olmak
tizere toplamda 2955 adet acik is alinmis, bu acik islerin mesleklere gore dagilimina bakacak
olursak; 1870 kisi ile Vasifsiz Isci ihtiyacinm ilk sirada yer aldigi bunu sirasiyla,309 kisi ile Hizmet
ve Satis Iscileri, 254 Biiro Elemani talebi,216 kisi ile Profesyonel Meslek Mensuplar1 ,112 kisi ile
Tekniker ve Teknisyen talebi,83 kisi ile Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar taleplerinin siralandigi
goriilmektedir. . En az agik isin 3 kisi ile Yonetici mesleginde alindig1 ve Vasifsiz is¢iligin yani sira
diger meslek dallarinin bir ¢ogunda talep alindig1 gézlemlenmektedir.

2011 yiinda Il Miidiirliigiimiizce 1 kadmn,177 erkek olmak iizere toplam 178 kisi kamu
kesimine , 573 kadin ve 1453 erkek olmak {izere 2026 kiside 06zel sektor isyerlerine yerlestirme
yapilmistir. Bu yerlestirmelerden 1770 Kisisi nitelik gerektirmeyen vasifsiz islere yapilirken geriye
kalan yerlestirmeler meslekli iscilikle ilgili alanlara olmustur. Kamu kesimine yapilan yerlestirmeler
ile Ozel sektore yapilan yerlestirmelerde de nitelikli is¢iliklere daha fazla nitelikli eleman istihdam
ettigi soylenebilir.



http://www.iskur.gov.tr/

istihdam

2.8
ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi
_ Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
iL Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
Kadin|Erkek [Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
ELAZIG 574 [16302204 |9 |0 |18 |122 |167 [289 |162 [270 432 120 [273 |393 |97 |425 522 |36 [254 [200 |28 [231 259 |- |- |-

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

11 Miidiirliigiimiizce 2010 yilinda yapilan ise yerlestirmelerin 8 kadin, 51 erkek olmak iizere en az 15-19 yas grubunda oldugu,en ¢ok
yerlestirmenin ise 47 kadin, 378 erkek olmak tizere 425 kisi ile 25-29 yas grubu ve 39 kadin, 296 erkek olmak {izere toplam 335 kisi ile 30 - 34 yas
grubunda gergeklestigi, yas ilerledik¢e kadin ve erkek igsizlerden ise yerlestirmelerin diistiigii ve hatta bazi yas gruplarinda hi¢ olmadigi,
yerlestirmelerin yogun olarak 20-24 ,25-29 ve 30-34 yas grubunda yogunlastig1 goriilmektedir. Erkek ise yerlestirme sayilarina bakildiginda kadin
yerlestirmelerinden daha ¢ok oldugu, kadin istihdaminin artirilmasi yoniinde calismalar yapilmasinin is arama gayedi ile kayit yaptiran kadinlarin
kurumuzdan bekledikleri hizmetlerin verilmesi ve ¢esitlendirilmesi gerekir.

29 ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilhimi
. Toplam Okuma-Yazman| — Okur-Yazar ilkogretim Ortadgretim Onlisans Lisans Yiiksek Lisans Doktora
iL Bilmeyen Olanlar
Kadin |Erkek [Toplam |Kadin |[Erkek [Toplam |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin [Erkek [Toplam |Kadin |[Erkek [Toplam |[Kadin |[Erkek [Toplam |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin [Erkek [Toplam [Kadin [Erkek [Toplam
ELAIG 574 (1630|2204 | 6 | 10 | 16 |296|821|1117 | 27 |297| 324 154|381 | 535 | 62 | 93 | 155 |26 |21 | 47 | 3 | 0| 3 | - | - | -

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2011 yil1 igersinde yapilan yerlestirmelerden okuma yazma bilmeyenlerde 6 Kadin ve 10 Erkek olmak {izere 16 kisi,, 296 kadin,821 erkek olmak
tizere toplam 1117 kisinin okur yazar olanlardan, 27 kadin 297 erkek olmak iizere 324 kisinin ilkdgretim mezunu olanlardan, 154 kadin,381 erkek
olmak iizere toplam 535 kisinin ortadgretim mezunu olanlardan,162 kadin, 93 erkek olmak tizere toplam 155 kiginin 6nlisans mezunu olanlardan , 26
kadin, 21 erkek olmak iizere 47 kisinin lisans mezunu olanlardan ve 3 erkek olmak iizere 3 kisinin de yiiksek lisans mezunu olanlardan ise yerlestigi
goriilmektedir. Erkeklerde en fazla yerlestirmenin 821 kisi ile okur yazar olanlardan oldugu gézlenirken, yine kadinlarda en fazla yerlestirmenin 296

kisi ile okur yazarlardan oldugu goriilmektedir.



http://www.iskur.gov.tr/
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2.10 ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi
Sektorler Kadin|Erkek(Toplam

Tarim, Avcilik, Ormancilik 31 | 32 63
Tarim, Avcilik, Ormancilik 31 32 63
Balikgihk - - -
Sanayi 52 | 432 | 484
Madencilik ve Tasocakgiligi 13 | 286 | 299
imalat Sanayi 34 | 99 | 133
Elektrik, Gaz, ve Su 5 47 52
ingaat 7 | 496 | 503
Hizmetler 484 | 670 | 1154
Toptan ve Perakende Ticaret 89 | 136 | 173
Oteller ve Lokantalar 12 - 2
Tasima, Depolama ve Haberlesme 17 | 135 | 225
Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri - - -
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri - 6 6
Kamu yoénetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 173 | 160 | 333
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 156 | 54 210
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 37 | 179 | 216
Evlerde Yapilan Hizmet isleri - - -
Uluslar arasi Orgiitler ve Temsilcisi - - -
TOPLAM 574 11630| 2204

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

11 Miidiirliigiimiizce 2011 yilinda yapilan 2204 ise yerlestirmenin sektorel dagilimina baktigimizda; 63 kisi ile en
az yerlestirmenin Tarim , Avcilik , Ormancilik sektoriine yapilirken, en fazla yerlestirme 1154 kisi ile Hizmetler
sektoriindeki isyerlerine yapilirken, bunu 503 kisi ile Insaat sektorii ve 484 kisi ile sanayi sektorii isyerleri
izlemektedir. Ise yerlestirilenlerin sektdrel dagiliminda cinsiyete gore yapilan yerlestirmede kadinlarin daha c¢ok
hizmetler sektoriinde ise yerlesme sans1 bulurken, erkekler yogunluklu olarak hizmet, ingaat ve sanayi sektoriinde
ise yerlestirilmis

2.11 isyeri

Ozel Sektor Bazinda Agilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan isyeri Sayisi 108 11
Kapanan igyeri Sayisi 51 11
Toplam 159 22

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2011 yili igersinde kurum kayitlarina gore108 adet 10+ istihdamli ve 11 adet 50+ istihdamli 6zel isyeri
yeni tespit edilerek kurum kayitlarina alinirken, 51 adet 10+ ve 11 adet de 50+ istihdamli igyeri olmak iizere
62 adet igyerinin de kapandig1 goriilmektedir.


http://www.iskur.gov.tr/
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2.12

ISKUR iL MUDURLUGUNON ILDE iSE YERLESENLER UZERINDEKI ETKi ORANI

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis Haziran Temmuz Agustos Eyliil | EKim | Kasim | Aralik Toplam
ise Yerlestirme Sayisi
2934 1831 2495 3439 4179 2531 2314 2334 3851 | 2537 79 2081 34537
Kurum Tarafindan ise
Yerlegtirme Sayis! 149 | 277 | 308 | 261 22 11 46 20 753 | 147 13 19 2026
Etki Orani %
5,08 15,13 12,34 7,59 0,53 0,43 1,99 0,86 19,55 | 5,79 16,46 1,54 5,87

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir

Il Miidiirliigiimiiz hizmet alaninda faaliyet gosteren isyerlerinin 2011 yili icersinde toplamda 29.062 kisilik yerlestirme yapildigi, bu
yerlestirmelerin yilin her ayinda ayni oranda olmazsa da siireklilik arz ettigi, baz1 aylarda bu yerlestirmelerin diger aylara nazaran daha fazla oldugu,
ozellikle ihaleli is yapan firmalarin ihale doneminin bitimi ve yeni ihalelerde yeni sirket unvanlari ile girip ihale kazandiklar1 ve bu sekilde yeni
istihdam olarak kurum kayitlarina yansidigi gézlemlenirken, bu yerlestirmelerden 2026’sinin il miidiirliiglimiiz tarafindan yapildigi ve toplamda
% 5,87’lik bir etki oranina sahip oldugu , aylar itibariyle en fazla etki oraninin %19,55 ile Eyliil ayinda yakalandigi , en az etkinin ise %0,43 ile
Haziran ayinda gergeklestigi ve toplamda elde edilen bu oranin kurumumuzca belirlenen hedefe yakin oldugu ancak belirlenen hedefe ulasilabilmesi
i¢in yeni agilan isyerleri ile daha sik irtibatta gecilerek agik is ve yerlestirmelerin kuruma yonlendirilmesi gerekmektedir.


http://www.iskur.gov.tr/

3- ILIN EGITIM ILE ILGILI VERILERI

3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortadogretim

ilkégretim Ortadgretim Ortabgretim Yeni mezunlardq_n, herhangi bir ildeki Universite
veya yiiksek okula kayit olan
Farklar Toplami
Mezuniyet Mezun Sayisi Kayit Yeni Kayit Sayisi Fark (i.6) Mezuniyet Mezun Sayisi Kayit Yeni Kayit Sayisi Fark (0.6)
Yili Yih Yih Yih
Kadin |Erkek [Toplam Kadin (Erkek |Toplam |Kadin |Erkek [Toplam Kadin |Erkek |Toplam Kadin|Erkek [Toplam [Kadin [Erkek |Toplam (Kadin|Erkek [Toplam
2008-2009 2009- 688 309 |997  |2008-2009 2007 |- |- |1034
4849 |5460 |10309 |2010 [4161 |5151 [9312 2285 [2559 14844 - - 5951 - - 7350
2009-
2009-2010 |o458  |5020 | 0478|2010 |3927 |4915 |ggaz  [°31 |105 636 12009-2010 15755 13593 |sg1e (299 | | l7es 1928 3236
2011-
20102011 |5190  |4g37 |10027 |2012 |s065 |4280 |o3as  [12°  [PS7 (882 20102011 Hgpns lhgg7 legsz 2099 || 1895 2949 3946

Fark (i.6)= Ilk 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit say1s
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.
[limizde milli egitim miidiirliiklerine bagh 6zel ve devlet okullarinda 200-2009 y1l1 egitim dgretim yilinda 4849 kiz,5460 erkek olmak iizere

10309 6grenci ilkogretim okullarindan mezun olurken, bu mezunlardan 4151 kiz, 5151 erkek olmak {izere 9312 kisi bir orta 6gretim kurumuna kayit
yaptirmis, 718 kiz ve 309 erkek olmak tizere toplam 1027 6grenci ise ilkdgretimden sonra egitim hayatina devam etmemislerdir. Ayn1 Egitim 6gretim
yilin ortadgretim kurumundan mezun olan 924 kiz, 1772 erkek olmak iizere toplam 2696 6grenciden ancak 768 kisi bir yiiksek 6gretim kurumuna kayit
yaptirabilmis, 1928 6grenci ise herhangi bir yiliksekdgrenim programina kayit yaptiramamustir.

. 2008-2009 y1l1 egitim 6gretim yilinda 4849 kiz,5460 erkek olmak tizere 10309 6grenci ilkogretim okullarindan mezun olurken, bu mezunlardan 4161
kiz, 5151 erkek olmak iizere 9312 kisi bir orta dgretim kurumuna kayit yaptirmis, 688 kiz ve 309 erkek olmak iizere toplam 997 6grenci ise
ilkogretimden sonra egitim hayatina devam etmemislerdir. Ayn1 Egitim 6gretim yilin ortadgretim kurumundan mezun olan 2285 kiz, 2559 erkek olmak
tizere toplam 4844 grenciden ancak 1895 kisi bir yiiksek 6gretim kurumuna kayit yaptirabilmis, 2949 6grenci ise herhangi bir yiiksekdgrenim
programina kayit yaptiramamistir




3.2 Yiiksekogrenim Verileri
Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi(son iig yillik veriler)
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni kayit olan 6grenci sayisi
2007-2008 2008-2009 2009-2010 2008Y1l 2009Y1h 2010Y1h

Boliimler Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek Kiz Erkek Kiz
1-TIP FAKULTESI 64 36 62 26 62 26 71 34 67 46 67 46
2-VETERINER FAKULTESI 115 9 106 2 106 2 110 18 95 28 95 28
3-MUHENDISLIK FAKULTESI 435 61 384 80 384 80 889 315 871 388 771 288
4-FEN- EDEBIYAT FAKULTESI 381 289 - - - - - - - - - -
5. FEN FAKULTESI - - 187 120 187 120 317 284 214 332 214 230
6- INSANI ve SOS.BIL.FAKULTESI - - 176 166 176 166 301 213 241 298 241 298
7-TEKNIK EGITIM FAKULTESI 583 110 415 55 415 55 656 122 - - - -
8- TEKNOLOJI FAKULTESI - - - - - - - - 725 56 725 56
9-SU URUNLERI FAKULTESI 32 21 27 10 27 10 39 23 24 8 24 8
10-ILAHIYAT FAKULTESI 6 10 8 138 8 138 33 53 75 101 75 101
11-EGITIM FAKULTESI 240 179 219 200 219 200 347 428 399 520 399 325
12-ILETISIM FAKULTESI 17 9 26 14 26 14 113 49 139 88 139 88
13-DEVLET KONSERVATUVARI 10 6 3 7 3 7 13 7 11 9 11 9
14-ELAZIG SAGLIK YUKSEKOKULU 48 93 40 113 40 113 57 159 48 156 48 156
15-BEDEN EGiTiMi VE SPOR YUKSEKOKULU 66 29 64 30 64 30 134 57 151 60 151 60
16-TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU 277 90 382 97 382 97 546 113 745 153 705 153
17-SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU 233 193 208 225 208 225 377 264 320 271 281 173
18-SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 31 49 35 39 35 39 80 98 168 161 168 161
19-SIVRICE MESLEK YUKSEKOKULU 111 32 139 48 139 48 156 a7 118 35 118 35
20-KEBAN MESLEK YUKSEKOKULU 69 65 104 85 104 85 152 71 110 66 110 66
21-MADEN M.Y.O. 29 7 87 31 87 31 115 30 70 39 70 39
22-TUNCELI M.Y.O - - - - - - - - - - - -
23- KOVANCILAR MYO - - - - - - - - 28 24 28 24
24- KARAKOGAN MYO - - - - - - - - 27 12 27 12
TOPLAM 2747 1288 2670 1352 2670 | 1352 | 4.506 | 2.385 | 4646 2851 4467 2356

NOT:Veriler Firat Universitesi Rektérliigiinden alinmistir.

[limizde egitim veren Firat Universitesi 1975 yilinda kurulmus olup, Universitenin ilk fakiiltesi olan Veteriner Fakiiltesi 1970 yilinda Ankara
Universitesine bagli olarak a¢ilmistir. Daha sonra Fen edebiyat Fakiiltelerinin agilmastyla 1975 yilinda Firat iiniversitesi olarak 6gretime baglamistir.
Firat Universitesi 12 Fakiilte ,2 Yiiksek Okul, 9 Meslek Yiiksek Okulu, , 1 Devlet Konservatuar1 olmak iizere toplam 24 egitim kurumu ile hizmet
vermektedir. Firat Universitesine son ii¢ yil igersinde 13619 erkek, 7592 kiz dgrenci olmak iizere toplam 21211 kisi kayit yaptirmistir.  Halen
Universite de 2009-2010 Egitim Ogretim yil1 itibariyle kayith dgrenci ( On Lisans,Lisans ve Yiiksek Lisans) sayis1 23.200 ‘diir. Son ii¢ y1l itibariyle
Universiteye bagl Fakiilte ve Yiiksekokullardan 8040 erkek, 3940 kiz grenci olmak iizere toplam 11 980 kisi mezun olmustur.



4.iL iISTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Toplanti
Donemi

Sorun(l)

Karar

Kararin Gerekcesi (2)

Ger¢eklesme Durumu

Karsilasilan
Giicliik

Sorunun
Coziimiine
Katkisi

[lin isgiici piyasasinin ihtiyac duydugu meslekleri
belirlemek iizere, ISKUR Il Miidiirliigii tarafindan her
yil, ilimizdeki Ticaret ve Sanayi Odasi Bagkanligi,
Organize Sanayi Bolgesi Yonetim Kurulu Baskanligi,
Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birligi, Organize Sanayi
Bolge Miidiirliigii, ilce Kaymakamlar1 ve degisik sivil
toplum  kuruluslarindan, ilimizin  Onlimiizdeki
donemde ihtiyag duyabilecegi meslekler konusunda
anket yolu ile detayli bilgiler alindigi, oniimiizdeki
stirecte olabilecek isgiicli ihtiyaglarini da gz oniinde
bulundurulup, 2011 yili egitim planinin goriisiilerek
karara baglanmas1 hakkinda kurul {iiyelerine bilgi
verilmigstir.(2011 yil1 Egitim Plani kararlastirildi.)

Kurul Uyeleri
Bilgilendirmek, Yillik
Egitim Planin1 Kamuoyuna
duyurmak ve isgiicli meslek
edindirme egitimleri igin
ilana cikilarak, kurs
talepleri aliip
degerlendirmek.

Egitim planinda yer
alan mesleki egitim
kurslar1 onaylandi.

2010 yili Ilin Niifus, Egitim, Isgiicii Istihdam
oranlarindan  yararlanilarak  hazirlanan  faaliyet
raporunun degerlendirilmesi hakkinda kurul tiyelerine
bilgi verilmistir.

Kurul
Bilgilendirmek,

Uyelerini

Gergeklesti.

[SKUR 11 Miidiirliigiince 2011 Yilinda agilmasi
planlanan Mesleki Egitim Kurslariyla ilgili Yillik
[sgiici Egitim Planinda UMEM projesi ile ilgili
gelecek kurs tekliflerinin  degerlendirilmesi igin
yiiriitme kuruluna yetki verilmesi karara baglandi.

Yiritme Kuruluna yetki
verilmesi.

2011
gergeklestirildi.

yilindal




Kurum mevzuatimiz Islemler El Kitabimin Denetim
Programi baslikli 13.5 Maddesinde;

“Denetim kurulunca hazirlanan denetim raporlar Il
Miidiirliigiine iletilir. II Miidiirliigii yapilacak ilk
toplantida denetim raporunu Kurula sunar. Kurslarda
tespit edilen herhangi bir uygunsuzluk durumunda
Islemler El Kitabimmn 5.1.1.7.5 Kurslarin Iptal

Aylik Denetim plani

. . . ) . Aylik Denetim|olusturuldu ve

Edilmesi maddesine gore islem .
N ! Programlarini olusturmak. |denetimler

yapilir.”denilmektedir. e
Bu nedenle, il Miidiirliigiimiizce diizenlenen Kurs, gergeklestirildi.
TYCP ve Staj programlari bir plan c¢ergevesinde,
EKIM, KASIM ve ARALIK 2010 aylarinda Denetim
Kurulunca denetlenmis olup, tanzim edilen denetim
raporlar1 Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kuruluna
sunularak, Kurul {iyelerine bilgi vermistir.
Iskur 11 Midiirliigii tarafindan yapilacak duyuru
ilanina istinaden alinacak egitim teklifleri (meslek
edindirme ve istihdam garantili kurslar) ile egitim\Web sitemiz  ve ilan
programlari, (igbast egitim ve girisimcilik )panomuzda duyurufilde egitim plam ile
konularinda almacak tekliflerin mevzuatlyapilarak kamuoyuna bilgijilgili  duyuru  ilam
dogrultusunda  degerlendirilerek geciktirilmeksizinvermek. Isgiicii ihtiyacilyapilarak kamuoyu
uygulanmasi i¢in 11 Miidiirliigiine ve yiiriitmeldogrultusunda kurs|bilgilendirildi.

kuruluna genel verilmesi karara

baglandi.

anlamda yetki

taleplerini almak.

2011 Ocak ay1 sonu itibariyle gorev siireleri dolacak
yiiriitme kurulu iiyelerinin Iskur ve Milli Egitim
Miidiirliigii hari¢ Firat Universitesi, ESOB, ETSO
kurulus temsilcilerinden olusturulacagi hakkinda
gorilis alinarak karara baglandi.

Yiriitme Kurulu iyelerini
olusturmak.

Yiiriitme kurulu tiyeleri
olusturuldu.

Isgiicii yetistirme kurslar1 ve sonuglarmi denetlemek
iizere, Denetim kurulu iyelerinin kurum disinda
MEM ‘den temsilcisi olusturulacagi konusunda goriis
aliarak karar alindi.

MEM’den denetim kurulu
iiyesini belirlemek.

MEM’den denetim
kurulu tiyesi belirlendi.




Necip Gilingdr Kisaparmak Ticaret Meslek Lisesinde
radyo televizyon alani kapsaminda teknik yapim-
yayin dalinin agilmasi hususunda oy birligi ile karar
alind1.

Necip Giingdr Kisaparmak
Ticaret Meslek Lisesinde
alan agilmasi.

Necip Gling6r
Kisaparmak Ticaret
Meslek Lisesinde radyo
televizyon alani
kapsaminda teknik
yapim-yayin dal1 agildi.

Elaz1g Emniyet Midirligii isbirligi cergevesinde
“Cocuklarin  Mutlu Gelecegi I¢in Umut Yildizi
Projesi” kapsaminda Boyaci,Dogalgaz Ic
Tesisatciligi,Kaynak¢r ve Elektrikli Ev  Aletleri
Teknik Servisi kurslarinin ag¢ilmas: hususunda oy
birligi ile karar alindi.

Kurslarin istthdam garantili
olarak agilmasi

Gergeklesmedi.

Kurum mevzuatimiz Islemler El Kitabmnin Denetim
Programi baglikli 13,5 Maddesinde;

Denetim kurulunca hazirlanan denetim raporlar 1l
miidiirliigiine iletilir. 11 Miidiirliigii yapilacak ilk
toplantida denetim raporunu Kurula sunar. Kurslarda
tespit edilen herhangi bir uygunsuzluk durumunda
[slemler El Kitabinin 5.1.1.7.5 Kurslarin Iptal
Edilmesi maddesine gore islem yapilir.
Denilmektedir.

Bu nedenle, il Miidiirliigiimiizce diizenlenen Kurs ve
TYCP programlari bir plan cergevesinde OCAK,
SUBAT ve MART 2011 aylarinda Denetim
Kurulunca denetlenmis olup, tanzim edilen denetim
raporlart Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kuruluna
sunularak, Kurul tiyelerine bilgi vermistir.

Aylik Denetim
Programlarini olusturmak.

Aylik Denetim plani
olusturuldu ve
denetimler
gergeklestirildi.

[l Milli Egitim Miidiirliigii ile Firat Universitesi
igbirliginde diizenlenecek kariyer egitim giinlerine
Iskur 11 Miidiirliigiinden is ve meslek danigsmanlarinin
katilmas1 konusunda karar alindi.

Kariyer Egitim  giinleri
diizenlemek.

Gergeklesti.

Sosyal Yardim Kurumlar tarafindan kurumumuza
yonlendirilen kisiler i¢in 6zel programlar gelistirme,
mesleki egitim programlart sunma ve istihdam
edilebilmeleri  yoniinde goriis alinarak karara

Sosyal Yardim Kurumlari
tarafindan kurumumuza
yonlendirilen kisiler icin
egitim  verip  istihdam
etmek.

baglandi.

Gergeklesti.




Kurum mevzuatimiz Islemler El Kitabmin Denetim
Programi baslikli 13.5 Maddesinde;

Denetim kurulunca hazirlanan denetim raporlar il
miidiirliigiine iletilir. 11 Miidiirliigii yapilacak ilk
toplantida denetim raporunu Kurula sunar. Kurslarda
tespit edilen herhangi bir uygunsuzluk durumunda
Islemler El Kitabmmn 5.1.1.7.5 Kurslarin Iptal
Edilmesi ~ maddesine  gore islem  yapilir.
Denilmektedir.

Bu nedenle, il Miidiirliigiimiizce diizenlenen Kurs,
TYCP, Girisimcilik ve Staj programlari bir plan
cercevesinde, NISAN, MAYIS ve HAZIRAN 2011
aylarinda Denetim Kurulunca denetlenmis olup,
tanzim edilen denetim raporlart Il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kuruluna sunularak, Kurul iiyelerine
bilgi vermistir.

Aylik Denetim|
Programlarini olusturmak.

Denetimler bitmistir.

UMEM Beceri 10 projesinin daha aktif bir sekilde
tanittminin yapilip daha fazla isverenin ve iscinin
yararlanmasini  saglamak  amaciyla, belediye
baskanligina ait billboard ve 151kl reklam panolarinda
giiniin belirli saatlerinde periyodik yayiminin iicretsiz
olarak yayinlanmasinin saglanmasi i¢in karar alinarak
Belediye Baskanligina bildirilmistir.

UMEM Beceri 10
projesinin tanitiminin
yapilmasi

Tanitim
Gergeklestirilmistir.

Kurum mevzuatimiz Islemler El Kitabinin Denetim
Programi baslikli 13.5 Maddesinde;

Denetim kurulunca hazirlanan denetim raporlar il
miidiirliigiine iletilir. 11 Miidiirliigii yapilacak ilk
toplantida denetim raporunu Kurula sunar. Kurslarda
tespit edilen herhangi bir uygunsuzluk durumunda
Islemler El Kitabinmn 5.1.1.7.5 Kurslarin Iptal
Edilmesi maddesine gore islem yapilir.

Aylik Denetim
Programlarini olusturmak.

Aylik Denetim plam

olusturuldu
denetimler
gerceklestirildi.

\%~




Denilmektedir.

Bu nedenle, il Miidiirliigiimiizce diizenlenen Kurs ve
UMEM programlar1 bir plan ¢ergevesinde TEMMUZ,
AGUSTOS ve EYLUL 2011 aylarinda Denetim
Kurulunca denetlenmis olup, tanzim edilen denetim
raporlar1 Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kuruluna
sunularak, Kurul tiyelerine bilgi vermistir.

31 Aralik 2008 tarih ve 27097 sayili 6.nc1 miikerrer
Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirlige giren
Tiirkiye Is Kurumu Isgiici Uyum Hizmetleri
Yonetmeliginin, Kurs Diizenlenecek mesleklerin
belirlenmesi baslikli 6.nc1 maddesinde;

(4) 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 yil iginde
ihtiyac ortaya ciktiginda, Yillik Isgiici Egitim
Planinda degisiklikler yapabilir. Yapilan degisiklikler|
Genel Miidiirliige bildirilir. Denilmektedir.

Aricak  Kaymakamligi  Ilge  Halk  Egitimi
Miidiirliigiince “Bebe Giysileri Dikimi” mesleginde
kurs talebi olmasi nedeniyle, bahse konu kurs; Il
[stihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Karari ile Iskur 11
Miidiirliigiine verilen yetkiye istinaden, 01.11.2011
tarihinde baglatilacaktir. Kurs giinde 5 saat toplam
184 saat 37 isgiinli olarak planlanmistir. Egitim gideri
KDYV dahil 4.319 TL, Kursiyer iicretleri, is kazas1 ve
Meslek Hastaligi primi ve Genel Saglik Sigortasi
primi ile birlikte kursun toplam biitcesi 22.357 TL
dir.2011 yil1 Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda
karara baglanan Yillik Isgiicii egitim planinda soz
konusu meslek bulunmamaktadir. 2011 yili Egitim
Planina “Bebe Giysileri Dikimi” mesleginin ilavesi
icin  kurul  iyelerinin  bilgilendirilmesi  ve
onaylanmasina oy birligi ile karar verildi.

HEM ile meslek edindirme
kursunun agilmasi.

HEM ile meslek

edindirme

kursu

gerceklestirildi.

31 Aralik 2008 tarih ve 27097 sayili 6.nc1 miikerrer
Resmi Gazetede yayinlanarak yiriirliige giren
Tiirkiye Is Kurumu Isgiici Uyum Hizmetleri
Y O6netmeliginin, Calisanlarin Mesleki Egitimi baslikl
13.cli maddesinde;

Calisanlarin mesleki egitimi
kapsaminda Etikrom
A.S.’nin  Madencilik ve
Maden Cikarma mesleginde
kurs talebi olmasi.

Calisanlarin
egitimi
Etikrom
Madencilik

mesleki
kapsaminda
A.S.’nin

ve Maden

Cikarma kursu acilip




(1) Isyerlerinde yapilan kurslara; isbirligi yapilan sonuglandirildi.
igsyerinin iscileri, mesleki bilgi ve becerilerini
gelistirmek ve yeni teknolojilere uyum saglamak
amaciyla katilabilir. Bu kursiyerler icin Kurumca
herhangi bir 6deme yapilmaz. Denilmektedir.

Etikrom A.S.’nin Madencilik ve Maden Cikarma
mesleginde kurs talebi olmasi1 nedeniyle, bahse konu
kurs; I Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Karari ile
Iskur i1 Miidiirliigiine verilen yetkiye istinaden, 48
grup ve 1.200 kisi halinde glinde 8 saat toplam 40 saat
5 iggiinii olarak planlanmis olup ilk 8 grup 11.10.2011
tarihinde baslatilmistir.2011 yili il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulunda karara baglanan Yillik
[sgiici egitim planinda s6z konusu meslek
bulunmamaktadir. 2011 yili  Egitim  Planina
“Madencilik ve Maden Cikarma” mesleginin ilavesi
icin  kurul  iyelerinin  bilgilendirilmesi  ve
onaylanmasina oy birligi ile karar verildi.

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasas1 Arastirmalar1 basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler géz oniinde bulundurularak ifade edilecektir.

[limizde 2011 y1l1 igerisinde 4 olagan 1l Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantisi yapilmis, kurula iiyelerin biiyiik bir cogunlugunun katilimi
saglanmig ve alinan kararlar y1l igerisinde uygulanmaya konulmustur. Ancak kurul sadece igskur tarafindan belirlenen sorun ve program dahilinde
toplantilarin1 yapmus, diger katilimci kuruluslarin fazlaca bir katkis1 olmamistir. Kurulun daha etkin ¢alistirilip daha etkin kararlar almasi gerekir.



4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara liskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel

Acllan | Kalan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |[Erkek |Toplam
Bilgisayar Bakim Ve
Onarimcist 1 12 13 25 - - -
Cocuk Giyim Modelisti 1 o5 i o5 ] ] ]
Sihhi Tesisatet 1 ) o5 o5 ] ] ]
Toplam 3 37 38 75 - - -

Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Acllan | Katlan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayist

Sayis1  |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek |Toplam
Hasta Kayit Gorevlisi 4 82 3 85 61 3 64
Hasta Ve Yasli Refakatcisi 2 11 24 35 11 19 30
On Muhasebeci 1 10 5 15 9 5 14
Servis Garsonu 1 7 13 20 5 9 15
Su Uriinleri Gida Isleme
Iscisi 1 25 - 25 10 - 10
Web Tasarimcist 1 5 13 15 i 11 11
Toplam 10 137 58 195 97 47 144

Tablo 22 c: Kurslara fliskin Veriler

Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Acllan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |[Erkek |Toplam

Toplam




Tablo 22 ¢: Kurslara Iliskin Veriler

Oziirliilere Yonelik Kurslar

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Agilan | Katilan Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs Sayist

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |[Erkek |Toplam
Ayakkab1 Modelisti 1 i 8 8 ) 5 5
Bilgisayar Isletmeni 2 6 14 20 ) i i
Dokumaci (Dokuma
Makineleri Operatorii) 1 - 7 7 - - -
El Nakis¢ist 1 4 6 10 ) i i
Toplam 5 10 35 45 - 2 2

Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Aglan | Katlan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayist

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |[Erkek |Toplam
Bilgisayar Isletmeni 2 i 19 19 ) i i
Toplam 2 - 19 19 - - -

Tablo 22 e: Kurslara fliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Aglan | Kaglan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |[Erkek |Toplam
Gaz Alt1 Kaynakgisi 1 ) 12 12 ; . -
Kuafor 1 _ 15 15 _ - -
Web Tasarimcisi 3 ) 36 36 ; . -
Toplam 5 - 63 63 - - -




Tablo 22 f: Kurslara Iliskin Veriler

Issizlik Sigortas1 Kapsaminda A¢ilan Kurslar

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Agilan | Katilan Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |[Erkek |Toplam
Toplam

Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYCP

Acllan | Kaplan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |[Erkek |Toplam
Orman Iscisi (Nitelik
Gerektirmeyen) 13 - 316 316 - - -
Temizlik Gorevlisi 10 120 443 563 ] ] ]
Toplam 23 120 759 879 - - -

Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler

Girisimcilik /Staj

Acllan | Kanlan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek |Toplam
Is Analisti 1 9 16 o5 i i i
Is Gelistirme Uzmani 3 30 43 73 i i i
Is ve Meslek Danigmani 3 20 53 73 i i i
Isletmeci (Genel) 3 31 42 73 i i ]
Proje Yoneticisi 2 23 27 50 ) i i
Toplam 12 113 181 294 - - -




Tablo 23: Kurslara Iliskin Veriler Toplamm

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,9)
Vestelder ‘g:;}ll::l Kurs | Katilan Kursiyer Sayisi Eﬁl:f;;?g:;l:;?
Kadmn | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcisi 1 12 13 o5,
Cocuk Giyim Modelisti 1 o5 } o5
Sihhi Tesisatg1 1 _ 25 25
Hasta Kayit Goérevlisi 4 82 3 85 61 3 64
Hasta Ve Yasli Refakatcisi 2 11 24 35 1 19 30
On Muhasebeci 1 10 5 15 9 5 14
Servis Garsonu 1 7 13 20 6 9 15
Su Uriinleri Gida Isleme Iscisi 1 o5 i} 25 10 . 10
Web Tasarimeisi 1 2 13 15 - 11 11
Ayakkab1 Modelisti 1 } 8 8 - 2 2
Bilgisayar Isletmeni 2 6 14 20 - - -
Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatorii) 1 B 7 7 _ _ .
El Nakis¢ist 1 4 6 10 R R -
Bilgisayar Isletmeni 5 ) 19 19 . - -
Gaz Alt1 Kaynakgisi 1 _ 12 12 . - R
Kuafor 1 _ 15 15 . - R
Web Tasarimcist 3 _ 36 36 - R -
Orman Is¢isi (Nitelik Gerektirmeyen) 13 _ 316 316 . - R
Temizlik Gorevlisi 10 120 443 563 - - -
Is Analisti 1 9 16 25 - - -
Is Gelistirme Uzmani 3 30 43 73 . - -
Is ve Meslek Danigmani 3 20 53 73 . - -
Isletmeci (Genel) 3 31 42 73 . - -
Proje Yoneticisi 2 23 27 50 - - -
Toplam 60 417 1.153 |1.570 |97 49 146

[limizin ihtiya¢ duydugu meslek alanlari ile ilgili yapilan duyurular hem il merkezinde, hem de ilge ve daha
iicra yerlerde bulunan issiz kisilerin yararlanmasini saglayacak sekilde kamuoyuna duyurularak kurs teklifleri
toplanmis, bu kapsamda 3 adet Genel Isgiicii Yetistirme Kurslari, 10 adet istihdam garantili kurs, 5 adet



Oziirliilere yonelik kurs, 5 adet hiikiimliilere yonelik kurs, 2 adet Eski Hiikiimliilere yonelik kurslar 23  adet
Toplum Yararina Calisma Programlari, 1 adet de staj programi ve 12 adet girisimcilik programlari diizenlenmistir.
Bu kurslara katilan kisilere katildiklar1 meslek alanlarinda egitim alarak milli egitim miidiirliigli onayl sertifika
almaya hak kazanirken, 146 kisi kurslar sonucunda ise yerlesmis, 879 kisi de Toplum Yararma c¢alisma
programina alinarak hem gegici istihdamlart saglanmis, hem de ilimizin ihtiyaci olan kamuya ait yapilmasi gereken
Agaclandirmadan, c¢evre diizenlemesine , kamusal alt yapmin yenilenmesinden ,park —bah¢e yapim isine kadar
degisik alanlarda ¢aligmalar yapilmasi saglanmistir.

4.3 iISKUR Tarafindan Yapilan isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglar ile Kurul Kararlari Sonucunda
Acilan Kurslarin Karsilastiriimasi

ihtiyag

Temininde Giigliik Duyulan| Agilan Kursun Al‘fljlgn Katllasna;(ll;:'myer Eﬁgf;’ﬁ%::g:
Cekilen Meslekler Eleman Tiird
Sayisi Sayisi
Kadin|Erkek|{Toplam|Kadin|Erkek|Toplam

Hasta Kayit Gorevlisi . a 8 | 85 61 I 64
100 |Istihdam Garantili

Hasta Ve Yash Refakatcisi 5 11 lbba I35 11 119 lso

50 |istihdam Garantili

On Mubhasebeci . h 10 5 15 9 5 14
20 |Istihdam Garantili

Servis Garsonu . h 7 13 bo 6 9 15
20 |Ilstihdam Garantili

Su Uriinleri Gida Isleme Is¢isi . T o5 | o5 10 | 10
50 |Istihdam Garantili

Web Tasarimcist . h 2 13 115 i 11
20 |Istihdam Garantili

10 137 58 (195 97 47 (144

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirliigiinden alinmistir..

2010 yili sonu itibariyle yapilan ve 2011 yili egitim plani hazirlik ¢aligmalarina esas olmak {izere yapilan
calisma sonucunda tespit edilen mesleki egitim ihtiyaglar isyerlerinden gelen talepler dogrultusunda 2011 yili
icerisinde 10 adet istihdam garantili kurs diizenlenmis bu kurslara 195 kisi katilmig ve kurslarin sonucunda 144
kisi istthdam edilmistir



GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?
Planlanan Kurs Sayis1 | Agilan Kurs Sayisi

2. Acilan kurslarin konulari ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyag¢lari arasindaki baglanti diizeyi nedir?
JTam X Cok [1Orta [1Az [JHig
3. Ogziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimer sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam
5 10 35 45
4. Hikiimliilere yonelik ka¢ kurs agilmis ve katilimct sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam
5 - 63 63
5. Eski hiikkiimliilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam
2 - 19 19
6. Kag tane TYCP a¢ilmis ve katilimer sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam
23 120 759 879
7. Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi
4 132
8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadin Erkek | Toplam
1 - 1
9. Alinan kararlarda go¢ edenlerin iggiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
1 Evet 1 Kismen X Hayir
10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var midir?
"I Evet "I Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler
1. Almnan kararlarda iggiicii piyasas1 analizi yapilmasina iligkin karar var mi?

"I Evet X[ Kismen U] Hayir
2. Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?
1 Evet X Kismen "I Hayir
3. Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?
1 Evet X Kismen "I Hayir
4. Karsilanmasinda giigliik ¢cekilen meslekler iggiicii piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
X Evet "1 Kismen U] Hayir
5. lsgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
[ Evet 1 Kismen (X Hayr

6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin
belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
[ Evet X[l Hay1r



Dezavantajlh Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alman kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

_X Evet "] Hayir

2. Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
_X Evet "I Hayir

3. Alnan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[X Evet "I Hayr

4. Alnan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X[ Evet "I Hayr

5. Alinan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
_X Evet "I Hayir

6. Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
XU Evet "I Hayir

7. Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
CX Evet "I Hayrr

Politika Gostergeleri
1. Alnan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi m1?

CX Evet I Hayir
2. Alnan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?
LI Evet X Hayir
3. Alnan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?
_x Evet "I Hayir
4. 1lde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
"1 Evet X Hay1r
5. Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda cocuk calistirilmasinin 6niine gegilmesine yonelik kararlar
alindi m1?

"I Evet X Hayir



