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GIRIS

4904 Sayili Tiirkiye Is Kurumu Kurulus Kanunun 13’{incii maddesi ve II Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu Yonetmeligi gere§ince hazirlanan 2011 yili faaliyet raporu; ilin sosyo-
ekonomik durumu, demografik yapisi1 rekabet giicii yiiksek olan sektorleri, istihdam ve isgiicti
egitim verilerini, ildeki mesleki ve teknik verileri ile yliksekdgrenim verilerini kapsayan bir
calismadir.

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan onaylanan isgiicii egitim planlari yil
icerisinde uygulanmak suretiyle Kuruma kayith issizlere yonelik olarak isgiicli egitim kurslari
isbag1 egitim programlari, girisimcilik programlari, gegici is imkani saglayan toplum yararina
calisma programlar1 uygulanmistir.

2011 Yilinda il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu dort defa olagan ve iki defa
olaganiistii olmak tizere alt1 kez toplanmustir. Kurul, Kuruma kayitl issizlerin faydalanabilecegi
isglicii egitim faaliyetlerini meslek ve katilimci bazinda degerlendirmek suretiyle egitim
planlarint onaylamis, bu plan dahilinde 2011 yili igerisinde 1.226 kisi isglicii egitim
kurslarimizdan (istihdam garantili isgiicii yetistirme kursu 765 kisi, Is ve Meslek Danismanlig
Kursu alan 100 kisi, IMEP kapsaminda 361 Kisi) 252 kisi isbas1 egitim programindan, 569 kisi
girisimcilik programlarindan, 230 kisi UMEM projesinden, 298 Kisi toplum yararina ¢alisma
programlarindan yararlanmistir. isgiicii egitim programlaridan toplam 3.402 issiz istifade etmis,
programlar1 2618 kisi tamamlamistir.

Ayrica; 11 Miidiirliigiimiiz Is ve Meslek Danismanlhigi hizmetlerimizden 2.090 kisi
yararlanmistir.

2011 Yilinda yiiriitiilen programlar kapsaminda Il Miidiirliigiimiizce isgiicii yetistirme
kurslar1 i¢in 3.075.063,27 TL [istihdam garantili kurslar i¢in 2.656.766,53* TL (is ve meslek
danismanlig: kurslar1 dahildir) IMEP kurslar i¢in 418.296,74 TL], isbasi egitim programlar1 igin
282.698,05 TL, girisimcilik programlari i¢in 202.896,98 TL, is ve meslek danigsmanlig1 kurslari
icin 266.300,60* TL, UMEM projesi i¢in 352.920,44 TL, toplum yararina ¢alisma programlari
icin 794.850,37 TL, engelli kurslar1 i¢in 41.569,74 TL hiikiimli kurslar igin 30.855,48 TL
harcama yapilmistir.

Tiim programlar i¢in yapilan harcama tutarlari toplami 4.779.436,19 TL dir.

Analiz ¢alismalar1 i¢in 103.427,00 TL tutarinda harcama yapilmis ve genel harcama
toplami1 4.882.863,19 TL olmustur.

2011 Yilinda isini kaybeden ve issizlik sigortasindan yararlanmak icin 8.926 kisi
basvuruda bulunmus, 5.242 Kisi issizlik 6denegi almay1 hak etmis ve 11.444.810,03 TL issizlik
sigortas1 6demesi yapilmistir.



1.1 Niifus

1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilcelere Gore Dagilim 2011 Yil

Niifus artig

il ve ilceler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu hiz1 (%)
Kadin | Erkek |Toplam| Kadmm | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek |Toplam | Kadin | Erkek {Toplam

Il Toplami 467719|464104|931823|101.166|106.967|208.133|318.965|321.232|640.197|47.588(35.905|83.493 59
00 Merkez 264.496|263.121|527.617| 60.333 | 63.606 |123.939|187.910|186.469(374.379(16.253|13.046(29.299 18,6
01 Acipayam | 28.764 |28.769 |57.533 | 5920 | 6219 | 12139 |18.320|19.051|37.371|4.524|3.499|8.023 -14,2
02 Buldan 13.822|13.270|27.092 | 2.686 | 2.907 | 5.593 | 9.216 | 8.959 [18.175|1.920|1.404 | 3.324 -12,4
03 Cal 11.342|10.907 | 22.249 | 1.851 | 2.002 | 3.853 | 6815 | 6956 |13.771|2.676|1.949|4.625 -17,8
04 Cameli 9.924 |10.075(19.999 | 1.990 | 1.994 | 3.984 | 6.230 | 6.529 |12.759|1.704 | 1.552 | 3.256 -24,6
05 Cardak 4.691 | 4.763 | 9.454 | 926 993 1919 | 3067 | 3253 | 6320 | 698 | 517 | 1215 -7,0
06 Civril 31.247)30.568 | 61.815 | 6.565 | 6.916 |13.481|20.141 |20.334 |{40.475|4.541|3.318 | 7.859 53
07 Giiney 5.844 | 5.643 [11.487| 1029 | 1128 | 2157 | 3736 | 3686 | 7422 | 1079 | 829 | 1908 -19,8
08 Kale 10.947|10.893|21.840 | 2.544 | 2.660 | 5.204 | 7.140 | 7.277 [14.417 | 1263 | 956 | 2219 -9,3
09 Saraykoy 14.950 | 14.904 | 29.854 | 3.105 | 3.373 | 6.478 | 9.985 |10.261|20.246 | 1860 | 1270 | 3130 -5,9
10 Tavas 25.771|24.932|50.703 | 4.675 | 5.090 | 9.765 [16.702 | 16.900 | 33.602 | 4.394 | 2.942 | 7.336 -5,4
11 Babadag 3.801 | 3.782 | 7.583 | 838 927 1765 | 2424 | 2504 | 4928 | 539 | 351 | 890 -16,2
12 Bekilli 4.303 | 3.862 | 8.165 | 603 636 1239 | 2644 | 2532 | 5176 | 1056 | 694 | 1750 -20,0
13 Honaz 14.491|16.039|30.530 | 3.529 | 3.754 | 7.283 | 9.622 |11.295(20.917 | 1340 | 990 | 2330 -13,0
14 Serinhisar 7.772 | 7.454 |15.226 | 1.714 | 1.695 | 3.409 | 4.854 | 4.957 | 9.811 | 1204 | 802 | 2006 -13,8
15 Akkoy 2.736 | 2.756 | 5.492 | 580 659 1239 | 1863 | 1890 | 3753 | 293 | 207 | 500 -4,7
16 Baklan 3.211 | 3.054 | 6.265 575 598 1173 | 1895 | 1938 | 3833 | 741 | 518 | 1259 -14,9
17 Beyagac 3.538 | 3.643 | 7.181 | 688 758 1446 | 2368 | 2538 | 4906 | 482 | 347 | 829 -8,3
18 Bozkurt 6.069 | 5.669 [11.738| 1015 | 1052 | 2067 | 4033 | 3903 | 7936 | 1021 | 714 | 1735 16,3

Denizli niifusunun ilgelere gore dagilimina bakildiginda Tablo 1°de de goriildiigi iizere en biiyiik ilgelerin
sirastyla Merkez, Civril ve Tavas oldugu en kiiclik ilcenin de Akkdy oldugu goriilmektedir. Biiytlik
ilcelerden Merkez ve Civril’de niifus artis hiz1 pozitif iken Tavas’in niifus artis hizinin son donemde negatif
(-5.4) deger aldig1 gortilmektedir.

Ote yandan 2011 verilerine gore ilin aktif niifusunun toplam niifusa oram %68.70 olup Tiirkiye
ortalamasina paraleldir. Ilin bagiml niifus oran1 %31.30’dur.




Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi
Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

ilin Adx
Kadm Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Denizli | 145.829 | 144.901 290.730 | 321.890 | 319.203 | 641.093 | 467.719 | 464.104 | 931.823

TUIK Hanehalki Anketine gére:
Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir.

Tablo 2’de niifusun kir kent dagilimina iligkin rakamlar goriilmektedir. Tablo incelendiginde Denizli il
niifusunun %68.80’inin kentsel alanlarda, %31.20’sinin kirsal kesimde yasadig1 goriilmektedir. Niifusun
il i¢1 cografi dagilimi ulusal kentlesme ve sanayilesme politikalarina paralel sekilde kentsel alanlarda
yogunlagmaktadir. Fakat bu yogunlasma ozellikle tekstil gibi doviz kurlarindan ve dig piyasalarin
tedarik¢i zinciri egilimlerinden olduk¢a fazla etkilenen sektdrlerde yogunlasma nedeniyle kriz
donemlerinde issizligin artmasma da yol agmaktadir. Nitekim son yillara ait go¢ verileri de bunu
dogrulamaktadir.

Tablo 3: Go¢ Durumu
ilin Aldig1 Gog Ilin Verdigi Gog¢ Net Gog Net Goc Hiza

21.863 23.468 -1.605 -1.72

Tablo 3’teki go¢ verileri incelendiginde 2009°a kadar siirekli net go¢ alan ilin bu yildan itibaren net go¢
veren iller arasina girdigi goriilmektedir. Bu da 2008 yili sonundan itibaren yasanan talep daralmasinin
tekstil sektori tizerindeki olumsuz etkisinin sonucu olarak degerlendirilebilir. Nitekim s6z konusu kriz
doneminde Denizli’de tekstil sektoriinde bir¢ok firma kapanmis ya da toplu is¢i ¢ikarma yoluna
gitmistir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Birinci Rekabet
Giicii Yiiksek
Oncelikli Sektor

Uciincii Rekabet
Giicii Yiiksek Diger
Oncelikli Sektor

ikinci Rekabet Giicii
Yiiksek Oncelikli Sektor

iktisadi Faaliyet Kollarina Gore
Sektorler

TUKETIM MALLARI URETEN

SANAYILER TEKSTIL (901)  |GIDA (237)

SERAMIK, KiL,
TAS VE
CIMENTODAN
GERECLER
(MERMER,
tRAVERTEN (218)

ARA MALI URETEN SANAYILER

Sanayi ve Ticaret 11 Miidiirliigii verilerine gore birinci sirada rekabet giicii yiiksek sektor olarak tekstil
gosterilmektedir. Ikinci sirada ise gida gelmektedir. Denizli’de kiiciik bas hayvanciliga dayali sit ve siit
tirlinlerinin rekabet¢ilik diizeyini artirma potansiyeli vardir. Ozellikle kegi siitlinden mamiil siit {irtinlerinde



karlilik orani oldukga fazladir. Denizli’nin bu alandaki potansiyelini hem yurt i¢i hem de yurt dis1 pazarlar
acisindan gelistirmesi gerektigi degerlendirilmektedir.

Ote yandan meyve ve sebzeye dayali tarimsal sanayinin gelisme potansiyeli de bulunmaktadir. Denizli’de
oldukea kirilgan ve yurt dis1 pazarlarda karlilik oraninin diisiik oldugu tekstil sektoriinden tarimsal sanayiie
ve gida sayiine dogru farkli alanlarda yatirima yonelinmesi rekabet giiciinii daha da artiracaktir.

Yine ara mali olmak bakimindan mermer ve seramik iiretimi de alternatif bir potansiyel alan olarak
gozliikmektedir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle 11 Bolge Yatirnm Tesvikleri (Ocak-Kasim 2011)

Sektor Alt Sektor | Belge Sayis1 | Yatirim Tutari (I);ﬁ:);:::i? Gieslgﬁl;l:lfn
01 — Tarim 51 220.179.632 1305
02 - Madencilik 63 227.033.959 1228
03 — Imalat 240 1.859.693.668 7052
04 — Enerji 32 2.822.892.788 1071
05 — Hizmetler 228 1.870.706.484 6856

Iktisadi faaliyet kollarma gére yatirim tesviklerinin dagilimma bakildiginda Giiney Ege Bélgesi’nde
(Denizli, Aydin, Mugla) belge sayisi itibariyle imalat sanayinin en ¢ok tesvik alan sektdr oldugu
goriilmektedir. Imalat sanayinin aym1 zamanda en ¢ok istihdami da sagladifi goriilmektedir. Imalat
sektoriinden sonra en fazla tesvik belgesi alan ve en cok istihdam saglayan sektor ise hizmetler
sektoriidiir. Tarim, madencilik ve enerji, belge sayisi itibariyle daha az tesvik almakla beraber 6zellikle
taritm ve enerji sektoriinde belge basina diisen gerceklesen istihdam sayisinin imalat ve hizmetler
sektoriine paralel oldugu goriilmektedir. Bagka bir deyisle alternatif sektorler olarak tarim ve enerji
sektorlerinde tesvikli yatirnmlar artirildiginda istihdamin da imalat sanayi ya da hizmetler sektoriinde
arttig1 oranda artacagi Ongoriilebilir. Giiney Ege Bolgesi’nde toplam tesvikli yatirimlarin istihdama
katkis1 belge adedi bagina 28.52 kisidir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar1 itibariyle Denizli Il Yatirim Tegvikleri (Ocak-Kasim 2011

N . Ongoriilen Gerceklesen
Sektor Alt Sektor | Belge Sayis1 | Yatirim Tutari istihdam istihdam
Genel 68 836.128.502 1104

Denizli’de 2011 yili itibariyle biitlin biitiin yatirim tesvik belgeli yatirimlarin isithdama katkis1 belge
basina 16.25 kisidir. Bu rakam Giiney Ege Bolgesi’nde belge basina gerceklesen istihdamin yaklasik
yarist kadardir. Bu nedenle alt sektorler itibariyle daha fazla istihdam saglayan sektorlerde yatirim
tesviklerinin artirilmasi gerekmektedir.



2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler (2010)

- Isgiiciine issizlik Istihdam
Ilin A Katilim Oram Oram Oram
Denizli 54,6 11,2 48,5

Denizli’de 2011 yili itibariyle isgiiciine katilma orani %54,6 issizlik oran1 %11.2 istthdam orani
%48,5’tur. Isgiiciine katilma orani, Tiirkiye geneline paralel bir gelisme gostermekle beraber gelisen bir
sanayi sehri olmasit bakimindan isgiliciine katilma oranin artirtlmast ve issizlik oraninin Tiirkiye

sartlarinda kabul edilebilir diizeyler olan %5-6 seviyesine indirilmesi gerekmektedir.

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2011 YILI
Kadin Erkek [Toplam
BASVURU 8601 9225 17826
Issiz 2.891 4.097 6.988
Diger 3.994 6.846 10.840
ACIK IS 6.626
Kamu 432
Ozel 6.194
iSE YERLESTiRME 1.003 2.093 3.096
Kamu 42 305 347
Ozel 961 1.788 2.749
Normal 1.133 1.080 2.193
Kamu 42 305 347
Ozel 869 977 1.846
Oziirlii 294 603 897
Eski Hiikiimlii 0 6 6
KAYITLI iSGUCU 15.726 13.960 29.686
KAYITLI iSSiZ 12.855 12.365 25.220
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 0

Tablo 7°deki ISKUR temel gostergeleri incelendiginde ISKUR Denizli il Miidiirliigii veri tabaninda
kayitli 25.220 issiz bulundugu goriilmektedir. Tabloda dikkat ceken baska bir husus ISKUR’a kayith
kadin issiz sayismin erkek issiz sayisindan fazla oldugudur. Ote yandan 2011 yili iginde basvuru yapan
6.988 issizin 3.096’sin1n ise yerlestirildigi goriilmektedir. Buna gore ise yerlestirme oran1 %44.30 olarak

hesaplanmaktadir. Ise yerlestirme oranim artirici tedbirlerin alinmasi gerekmektedir.



Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= Xx S g | x = s | x IS g | x IS g | x S o | x = = | x = 2| x S 2| x| €
SIS 28|82 8|2 2|2 g|d|8|g|g|8|2 5|82 8/8|¢8 §|8+¢
v L e [ M |w| ° M| oW 2 M| W 2 Mo | 2 M| W 2 Mo oW A I I T N R TR
12855 | 12365 | 25220 | 620 | 593 | 1213|3080 | 2657 | 5737 | 2805 | 2823 | 5628 | 2319 | 2346 | 4665 | 1619 | 1647 | 3266 | 1016 | 1344 | 2360 | 897 | 1429 | 2326 | 9 16 | 25
Issizlerin yas ve cinsiyete gore dagilimi incelendiginde toplam 25220 issizin 12855’inin (%51) kadimn, 12365’inin (%49) erkek oldugu
goriilmektedir. Yas gruplart acisindan inceleme yapildiginda issizlerin %63.6’smnin 20-34 yas grubundaki geng¢ issizler oldugu
goriilmektedir.
Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi
Okur Yazar N Ortadgretim - . Yiiksek
Toplam Olmayan Okur Yazar Ikogretim (Lise Dengi) On lisans Lisans lisans Doktora
= X IS c|lx| €|l g|lx| E| g | x S g | x S s | x| E 2| x| € cs|l x| E| gl x| E
AR NI R I IR AR R I AR A R R I R A I IR
Molw | 2 M W w2 w2 W2 w2 W e W2 W|R
12365 | 12855 | 25220 | 650 | 626 | 1276 | 97 | 105|202 | 5811|7100 | 12911 | 3606|3218 |6824 | 1245|883 2128|927 |901|1828| 27 | 22 | 49 2 0 2

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Egitim diizeyi agisindan igsizlerin dagilimi incelendiginde issizlik oraninin en yiiksek oldugu egitim seviyesinin ilogretim mezunlar
oldugu (%51.2) anlagilmaktadir. Ortaggretim mezunlarinin toplam i¢indeki oran1 %27.1; lisans ve 6n lisans mezunlarinin toplam i¢indeki
orani ise %15.7°dir. Buna gore en yiiksek igsizlik orani ilkdgretim mezunlarinda, sonra orta 6gretim sonra da sirastyla on lisans ve lisans
mezunlarindadir. Egitim seviyesi arttikca issizlik oraniin diistiigli goriilmektedir. Bu nedenle ilde yiiksek 6grenim mezuniyet oraninin
artirilmast issizligi azaltma bakimindan énemlidir.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Meslekler Kayith issizler
Kadin | Erkek [Toplam
BILINMEYEN 1029 | 1196 | 2225
BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 2680 | 1186 | 3866
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 834 | 1012 | 1846
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 4088 | 4225 | 8313
NITELIKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI 21 | 166 | 187
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1081 | 750 | 1831
SANATKARLAR VE ILGILi iSLERDE CALISANLAR 848 | 1301 | 2149
SILAHLI KUVVETLERLE iLGILi MESLEKLER 0 0 0
TEKNISYENLER, TEKNIiKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI| 718 | 1251 | 1969
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 1011 | 1673 | 2684
YONETICILER 54 96 | 150
Toplam 12364(12856|25220

Kayith igsizlerin mesleki dagilimina bakildiginda burada da egitim diizeyine paralel sonuclar
bulgulanmaktadir. Mesleki dagilim bakimindan issizligin en yogun oldugu grup “nitelik
gerektirmeyen meslekler” (%33) olarak ilkdgretim mezunlarinin igsizlik oranina paralel bir bulgu
ortaya koymaktadir. Bagka bir ifadeyle ilkogretim mezunlar1 ayn1 zamanda vasifsiz issiz kitlesini
olusturmaktadir. Bu nedenle bu kesime yonelik vasif gelistirici meslek edindirme kurslarinin
devaminin saglanmas1 gerekmektedir.

Tablo 11: igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
Egitim Durumu
iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) Lise Alt1 . Lise dengi Yiiksek Okul
Okur Yazar Okul Genel Lise Meslek Okulu | veya Fakiilte | Toplam
Olmayan Mezunu
Mezunu Mezunu Mezunu

T R Iik ve balik¢ilik

arim, ormancilik ve balik¢il 38 7 3 0 48
M ilik ve t keihg

adencilik ve tas ocak¢iligi 36 3 1 ) 42
Gida iiriinleri, icecekler ve tiitiin
iiriinleri imalati 138 25 11 24 200
Tekstil iiriinleri, giyim esyalari, deri ve
ilgili iiriinlerin imalat 1659 300 112 128 2206
Agac ve kagit iiriinleri imalat1 ve kayith
medyanin basilmasi ve ¢ogaltilmasi 29 10 6 5 50
Kok komiirii ve rafine edilmis petrol
iiriinleri imalati 1 0 0 0 1




Kimyasallarin ve kimyasal iiriinlerin

imalati 0 16 3 1 3 23
Kaucuk ve plastik iiriinlerin imalati ve
diger metalik olmayan mineral
iiriinlerin imalati 2 197 40 8 17 264
Ana metal sanayi ve makine ve techizat
harig, fabrikasyon metal iiriinleri
imalati 2 111 20 8 27 168
Bilgisayarlarin, elektronik ve optik
iiriinlerin imalati 0 8 0 4 2 14
Elektrikli techizat imalat
ektrikli techizat imalati 0 10 0 4 3 17
Baska yerde simflandirilmamis makine
ve techizat imalati 0 4 0 1 1 6
Diger imalatlar ve Makine ve
donanimlarin kurulumu ve onarim 2 51 20 8 6 87
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme
iiretimi ve dagitinm 1 75 0 7 5 88
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi
ve iyilestirme faaliyetleri 0 10 0 2 0 12
[ngaat 1 156 20 11 30 218
Toptan ve perakende ticaret; motorlu
kara tasitlarimin ve motosikletlerin
onarimi 0 238 100 71 84 493
Ulast depol
agiirma ve depo’ama 0 238 80 22 64 404
Konaklama ve yiyecek hizmeti
faaliyetleri 2 137 30 8 20 197
Programcilik, televizyon programlari
yapimcilig1 ve yayincilik faaliyetleri 0 17 0 2 3 22
Telekomiinikasyon 0 9 0 1 0 3
IT iger bilgi hi faaliyetleri
ve diger bilgi hizmet faaliyetleri 0 8 0 1 8 17
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 18 6 20 17 61
Gayrimenkul faaliyetleri *
Y y 0 2 0 3 1 6
Hukuk ve muhasebe faaliyetleri, idare
merkezi faaliyetleri; idari danismanhk
faaliyetleri, Mimarhk ve miihendislik
faaliyetleri; teknik muayene ve analiz 1 27 50 18 71 167
Bilimsel arastirma ve gelistirme
faaliyetleri 0 0 0 0 1 1
Diger profesyonel, bilimsel ve teknik
faaliyetler 0 15 0 10 4 29
idari K hi faaliyetleri
dari ve destek hizmet faaliyetleri 0 35 40 12 14 101
Kamu y6netimi ve savunma; zorunlu
sosyal giivenlik 0 3 0 1 0 4
Esiti
gitim 0 21 20 7 51 99
Insan saghg1 hizmetleri 0 30 20 10 18 78
Yatili bakim faaliyetleri ve sosyal
hizmetler 0 3 0 11 3 17
Kiiltii 51 inl
iiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 8 0 3 4 15
Diger hizmet faaliyetleri 0 56 20 10 18 104
TOPLAM
© 20 3397 814 1211 627 5262
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2011 Yih icinde issizlik sigortasindan faydalananlar, kayith issizlerin %21’ini olusturmaktadir.
Iktisadi faaliyet kollarina gore issizlik sigortasindan en ¢ok yararlanan faaliyet kolu ise %9
oraninda “Tekstil iiriinleri, giyim esyalari, deri ve ilgili iiriinlerin imalat1” iskoludur.

Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Genel
Toplam
Not: Genel Miidiirliik veri tabaninda sorun oldugundan istenilen veriler alinamamaktadir
Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve Ise Yerlestirme
Acik Isler Ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek | Kadin Erkek

BURO HiZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR 1 362 1 0 86 43
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 1 417 0 1 85 125
NiTELiK GEREKTiIRMEYEN MESLEKLER 381 1648 41 273 260 774
NIiTELiKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU
URUNLERI CALISANLARI 0 21 0 0 0 11
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1 253 0 0 27 35
SANATKARLAR VE iLGIiLi iSLERDE
CALISANLAR 15 1481 0 6 172 389
SILAHLI KUVVETLERLE iLGiLi MESLEKLER 0 0 0 0 0 0
TEKNiSYENLER, TEKNiKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 7 434 0 8 31 56
MENSUPLARI
TESiS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILAR 25 1548 0 17 295 350
YONETICILER 1 30 0 0 5 5

Toplam 432 6194 42 305 961 1788

Tablo 13’te yer alan verilere gére, Kamu’dan bildirilen en ¢ok agik is nitelik gerektirmeyen
mesleklerde, Ozel sektorde ise yine nitelik gerektirmeyen meslekler basta olmak iizere tesis ve
makine operatdrleri ile sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlarla ilgili meslekler en ¢ok bildirilen

acik igler arasinda yer almaktadir.

Ise yerlestirme verileri incelendiginde toplam 6626 agik ise toplam 3096 kisi yerlestirilmistir.
Buna gore acik isler bazinda ise yerlestirme oran1 %46.7 olarak ger¢eklesmistir.
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Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihmi

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

= X~ S ol x| E o | x| € = | x| E = | x| E g | x| £ g | x| £ g | x| E gl x| E
A AR AR R A A R A A R A A R A N A R A A R A R A A A R R
oW 2w 2 W2 W2 W ° W2 W2 w2 W[
1003 (2093|3096 | 60 | 75 |135|297 |432 (729|290 |416 | 706|260 |370| 630|162 |291 453 | 90 | 153|243 | 81 {119|200| O 0 0

Ise yerlestirilenlerin %67.60°1 erkek, 9032.40’1 kadindir. Yas grubu agisindan en fazla ise yerlestirme 20-34 yas grubundadir ki bu grup
ayni zamanda hem issizligin hem de ISKUR’a bagvurunun en fazla oldugu gruptur.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagihm

Okur Yazar P Ortaogretim | . . . Yiiksek
Toplam Okur Yazar | Ilkogretim aogrein On lisans Lisans . Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
SR EHEHE B HEE R HEEEEEHE
& | <= S | g|=2|lg|lg|=2lglag|= S | s =gl s|=2|gls|=|glg|=2lelsg|=2le
e O T O A T I I I T O 2 T 22 I I I = B T s B B T B B A T I 2 T A
100320933096 | 9 | 12 | 21 | 14 | 28 | 42 | 773|1121|1894|390 | 476|866 | 84 | 90 |174| 46 |50 |96 | O | 3 | 3 | 0O | O | O

Ise yerlestirilenlerin %61.2si ilkdgretim mezunudur. Bu oran daha dnceki issizlik, ISKUR’a basvuru vb. gibi verilerle tutarlilik
arzetmektedir.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Tarim, Aveihik, Ormancilik 24 79 103
Tarim, Avcilik, Ormancilik 23 79 102
Balikeilik 1 0 1
Sanayi 655 923 1.578
Madencilik ve Tasocakgilig 0 36 36
Imalat Sanayi 618 797 1.415
Elektrik, Gaz, ve Su 37 90 127
insaat 0 96 96
Hizmetler 759 980 1.739
Toptan ve Perakende Ticaret 101 158 259
Oteller ve Lokantalar 18 16 34
Tasima, Depolama ve Haberlesme 10 27 37
Mali Araci Kurulusglarin Faaliyetleri 2 8 10
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 29 49 78
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 77 98 175
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler 24 30 54
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 498 594 1.092
Evlerde Yapilan Hizmet Isleri 0 0 0
Uluslar arasi Orgiitler ve Temsilcisi 0 0 0
Toplam 1438 2078 3.516

Ise yerlestirilenlerin sektorel dagilimi incelendiginde en fazla yerlestirmenin hizmetler sektoriinde,
daha sonra ise imalat sanayinde gerceklestirildigi goriilmektedir. Bu oranlar, bildirilen agik is
verileriyle tutarhdir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+

Acilan Isyeri Sayisi 168 18
Kapanan Isyeri Sayisi 3 1

Toplam 171 19

2011 yilinda Denizli’de agilan 186 isyeri mevcut iken kapanan 4 igyeri vardir. 2011 yil1 itibariyle
2008 y1l1 krizinin etkilerinin ortadan kalkmaya basladig1 gézlemlenmektedir.
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Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak|Subat| Mart |Nisan| Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralhk Toplam

ise Yerlestirme Sayisi
739 [7.085(14.181/19.548| 23.598 29.129 35.265 41.621 47476 | 56.176 | 61.940 | 67.834 67.834

Kurum Tarafindan ise

Yerlestirme Sayisi 148 | 363 | 504 | 745 | 1.009 1.421 1.678 1.862 2073 | 2.282 | 2456 | 2.749 2.749

Etki Oram 20,03 5,12 | 3,55 | 3,81 | 4,28 4,88 4,76 4,47 4,37 4,06 3,97 4,05 5,61

Not: Kurum tarafindan aylar bazinda verilen yerlestirme sayilar1 kiimiilatif olarak verilmistir. (ocak + yerlestirme = subat ay1 + yerlestirme= mart ay1)

ISKUR un ise yerlestirmeler iizerindeki etkisi, Kurum’un faaliyetlerinin etkinligi bakimmdan énemli bir konudur. Kurum tarafindan
ise yerlestirme etki oraninin %5 dir.
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3. EGIiTiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

e e e Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
Tlkogretim Ortaggretim Ortaggretim Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
. Topl
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (0.6) oplamt
Mezuniyet Mezuniyet
il y = x % Kayit Yi = x S = x g il y s x g Kayit Yii = x % g | x % s x g
BTl X | 2 Tl X 2| 8| x| = Bl X |2 Tl X | 2 |B|¥|2a|B|xX|=a
M w 2 o w 2 M w = 2 w 2 M | 2 (WS Mol wo| 2
2007-2008 | 7067 | 7533 | 14600 | 2008-2009 | 6009 | 6941 | 12950 | 1058 | 592 | 1650 | 2008-2009 |3046 | 1411 | 4457 2008 1892 1295
2008-2009 | 6760|7267 | 14027 | 2009-2010 | 5778|6043 | 11821 | 982 | 1224|2206 | 2009-2010 |3922|3393|7315 2009 4466 2909
2009-2010 | 6672|7302 13974 | 201-2011 |5961|7070|13031| 711 | 232 | 943 | 2010-2011 |4248|4790|9038 2010 4849 4189
2010-2011 | 7000 | 7226 | 14226 | 2011-2012 | 6473|6816 | 13289 | 527 | 410 | 937 | 2011-2012 |4629|4397 | 9026

Fark (i.6)= Ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayist
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

Tablo 19°da goriildiigii iizere ilin geng niifus profiline paralel olarak ve egitim diizeyindeki yiikselme egilimine de paralel olarak
ilkdgretim, orta dgretim ve yiiksekdgrenime kayit sayilari her gegen yil artmaktadir. Ilkdgretim mezunlarindan ortadgretime kayit orani
%93.41, ortadgretim mezunlarinin yliksekdgrenime kayit oran1 %53.72°dir. Ortadgretimden yiiksekogrenime gecis orani diisiiktiir ve
bunun artirilmas: gerekmektedir. Ozellikle tercih hatasi nedeniyle ya da diisiik tercihlerini kazandii gerekgesi ile kayit
yaptirmayanlarin sayisinin azaltilmasi i¢in hem tercih oncesinde hem de tercih sonrasinda mesleki rehberlik ve yonlendirme 6nem
tasimaktadir. Kurul Uyelerinden Yrd. Dog. Dr. Mehmet YILMAZ ve Dog¢. Dr. Oguz KARADENIZ tarafindan “Pamukkale
Universitesi’ni Kazandig1 Halde Kayit Yaptirmayanlarin Kayit Yaptirmama Sebepleri”(Calisma Iliskileri Dergisi, Temmuz 2011, Cilt
2, Say1 1, Sayfa: 66-77) {izerine yapilan bir ¢alismada ortadgretimden yiiksek 6grenime gegiste kayit yaptirmayan 6grenci adaylarinin,
tercihlerini cogunlukla arkadas ¢evresinin etkisiyle ya da “rastgele” yaptiklari bulgulanmistir. Bu nedenle ortadgretim kurumlarinda
rehberlik ve mesleki danigsmanlik hizmetlerinin artirilmasi gerekmektedir.
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

3.2 Yuksekogrenim Verileri
Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi(son iig yillik veriler)
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni kayit olan 6grenci sayisi
Boélumler
2008-2009 2009-2010 2010-2011 2011-2012 Yih
Kiz Erkek Kiz |  Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek
Civril MYO

Muhasebe 19 30 25 23 29 20
isletme Yoénetimi 22 21 51 26 35 29
Dig Ticaret 13 8 23 20 30 66 53 44
Pazarlama 5 16
Biiro Yonetimi ve Yonetici
Asistanligi 43 34 53 42
Bankacilik ve Sigortacilik 53 47 58 40
Bilgisayar Programciligi 6 16 2 1 34 64 33 61

Toplam 60 75 101 70 235 276 197 187

Denizli MYO

Elektrik 2 45 55 156 1 155
Makine 40 1 46 2 152 1 151
Tekstil Teknolojisi 77 31 63 53 84 67 98 72
Turizm ve Otel
isletmeciligi 12 23 20 21 19 60 28 52
Bilgisayar Programciligi 44 29 14 34 28 49 23 57
Elektronik Teknolojisi 26 21 1 78 80
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Kimya Teknolojisi 23 13 26 20 34 45 45 31

e | 2 2

e e o | x| w2 |

Geleneksel El Sanatlan 19 16 1 22 6 29 1

Mobilya ve Dekorasyon 5 14 5 18 3 52 2 57

Otomotiv Teknolojisi 9 23 39 36

Cocuk Geligimi 36 35

Moda Tasarim 65 12

Toplam 240 266 192 316 214 729 312 724
Denizli Saghk Hiz. MYO

ilk ve Acil Yardim 7 1 2 4 16 4 19 11

Anestezi 6 13 6 18 2 11 9

Liobl Dolimantasyon ve 13 3 7 3 15 5 18 2

Tibbi Laboratuar Teknikeri 4 8 3 12 8 16 4

Diyaliz 15 5 20

Cocuk Geligimi 39 40

Fizyoterapi 28 11 34 6

Toplam 30 4 30 16 143 35 158 32

Bekilli MYO

E;gjlﬁ’:l;’ﬁ vergi 37 33 30 28 48 29 55 27

2:{;:3:;““ ve Yonetici 59 27 56 15 48 49 42 49

Dis Ticaret 18 16 43 26 59 59 58 57

Pazarlama 11 13 35 27 17 26 9 20

Organik Tarim 12 24

Sarap Uretim teknolojisi 3 8




Bankacilik ve Sigortacilik 29 29
Toplam 125 89 164 96 187 195 193 182
Honaz MYO
l'\j';g asebe ve Verg! 24 28 42 26 41 37 57 42
Dig Ticaret 32 23 34 45 37 62 44 56
Bankacilik ve Sigortacilik 39 35 39 22 50 49 54 47
Pazarlama 23 27 13 32 17 42 9 34
isletme Yonetimi 41 19 29 29 34 50 52 44
ﬁg{s"t:n"jlg’;“mi ve Yonetici a8 9 43 13 107 64 122 58
Halkla iligkiler ve Tanitim 18 3 46 10 122 68 113 81
g:r’;'::;;(gr;:stfsrl ve 8 1 31 17 39 49 45 45
Isci Saghgi ve Is Giivenligi 33 63 34 62
Lojistik 42 56 41 58
Toplam 233 155 277 194 522 540 571 527
Buldan MYO
Buro Yonetimi ve 36 4 42 7 28 20 31 15
Dis Ticaret 33 30 33 32 48 52 54 42
B";g asebe ve Verg 84 64 106 66 97 73 148 78
Pazarlama 33 27 27 28 8 23 8 15
Moda Tasarim 59 16 65 12
Toplam 186 125 208 133 240 184 306 162
Cal Meslek MYO
Sarap Uretim Teknolojisi 4 7
Organik Tarim 21 15
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TOPLAM 25 22

Kale MYO
TOPLAM 14 22
Acipayam MYO

Siit ve Uriinleri Teknolojisi 9 6

Toplam

Bozkurt MYO

Biiro Yonetimi ve Yonetici
Asistanligi
et e : 7 z z
Pazarlama

Toplam 9 7 2 2
Genel Toplam 883 721 974 827 1541 1959 1785 1864

NOT:Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir

Pamukkale Universitesi mezun ve yeni kayith 6grenci sayilarma iliskin veriler incelendiginde, piyasada talep goren meslek dallartyla ilgili
Onlisans ve lisans programlarina talebin yiiksek oldugu, biiro yonetimi, isletmecilik vb. gibi genel sosyal bilimlere ve yonetim alanina iliskin
onlisans programlarina talebin diistiigii goriilmektedir. Ogrenci adaylari isgiicii piyasasinda kolaylikla is bulabilecekleri alanlar1 kazandiklar:
takdirde kayit yaptirmay tercih etmektedirler.

19




4.1 Kurul Kararlari

4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

rf)(;jl:ll:;til Sorun(1) Karar Kararin Gerekeesi (2)| Gerc¢eklesme Durumu Kzgglzl\isiﬁan Sorunun Céziimiine Katkisi
2011/1 KARAR 1- Tiirkiye Is Kurumu
Denizli 11 Miidiirliigiiniin 2010 y1l1
Faaliyet Raporu goriisiilmiis ve uygun Yapilan ¢alismalarin Yapilan galismalarin is piyasasina
Yoktur. o e uygunlugunun Gergeklesti Yoktur. o .
gOriilmistiir. katk1 saglamasini gergeklestirmek
onaylanmasi
2011/1 KARAR 2 - ISKUR 2011 yili Isgiicii |is piyasasmin
Yoktur. E.glglm Flafn goriisiilerek uygun bulm?!(ta zorluk Gergeklesti Yoktur. Is piyasasinin 1'ht1yag duydugu ara
gOriilmiistir cektigi ara elman eleman talebini karsilamak
sikintisi
2011/1 KARAR 3 -21 Ekim 2008 Tarih ve
27031 Sayili “il Istihdam ve Egitim
Kurullart Hakkinda” yonetmeligin 9.
Maddesi geregi “Yiirlitme kurul
iiyelerinin iki yilda bir, kurulun ilk
olagan toplantisinda, toplantiya ilgili
kat%lanla.lrl’r’l Sillt g?gunluvguy-l.a ) Y énetmelik Kurum/Kuruluslara Kurullarm Yénetmelik
belirlenir.” hilkmii geregi Yiiriitme - . . |yaz1 ¢ikarilarak o .
Yoktur. L hiikiimlerinin yerine A Yoktur. Hiikiimlerine uygun olarak
Kurulu tiyesi olan Pamukkale . . temsilcilerin o .
e S getirilmesi P . yiiriitiilmesi
Universitesi temsilcisinin degistirilmesi
degistirilmemesine, Yiiritme Kurulu gergeklestirildi

iiyesi Kurumlardan; ISKUR, il Milli
Egitim, Pamukkale Universitesi,
Sanayi Odasi1 ve Esnaf ve Sanatkarlar
oda Birligi Uyelerinin yenilenmesi
icin Kurum/Kuruluslarina yazi
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cikarilmasina karar verildi.

2011/1 KARAR 4-ilgelerde Tlkogretim
mezunu ¢ocuklarin mesleki egitime
yonlendirilerek i1 Merkezindeki ¢irak
bulmakta zorluk ¢eken meslek [s piyasasinin uygun
dallarinda istihdam edilerek mesleklerde eleman ilcelerde ik Ogretim mezunu
Yoktur. ilkogretimde oldugu gibi tagimali talebinin Yoktur. cocuklarin meslek edinip
cirak sisteminin uygulanabilirligi ile  |karsilanmasin istihdamlarini artirmak
ilgili i1 Milli Egitim ve Esnaf Ve saglamak ilgili Kurum
Sanatkarlar Odasi, Sanayi Kuruluslara yazi
Odasi, Ticaret Odasinin tarafindan ¢ikarildi
altyap1 olusturmasina karar verildi.
2011/1 KARAR 5- Uzmanlasmis Meslek
Edindirme Kurslarin ile ilgili
behrlenel.l rn.eSI.e.klerde ki .1.(1.1.1‘51211‘111 Yetki verilerek daha |Kurs Y6netimine ; e e . .
acilmasi ile ilgili, ve modiilii olmayan . . . Isverenlerin isgiicii taleplerine
Yoktur. . genis yelpazede kurs |gerekli yetki Yoktur.
mesleklerde program gelistirme N oo daha hizli cevap vermek
. o . diizenlemek verilmistir.
konusunda Kurs Yonetimine yetki
verilmesi karar1 verilmistir.
2011/1 KARAR 6- Cardak Organize Sanayi
Bolgesinin agilmasi ile ilgili gerekli
caligmalarin yapilmasina karar Organize Sanayi e )
Yoktur. verilmistir. Bolgesini Kara ile llgili Gerekli Yoktur. [stihdamu arttirmak
Yazigsmalar yapilmigtir
canlandirmak
2011/1 KARAR 7- iskur kayitlarinin daha
saglikli olabilesi i¢in SGK ve Iskur Veriler arasindaki Karar ile Tlgili 1gili
Yoktur. veritabanlarinin entegrasyonunun liskil Genel Miidiirlikklere  |Yoktur. Daha saglikli veriler elde etmek
saglanmasina i¢in ¢aligmalarin gelisiaier yazi ¢ikarilmigtir
yapilmasina karar verildi.
2011/1 KARAR 8- UMEM ile ilgili
egitimlerin Ilimizde 2 okulda daha .
Yoktur agilmast ile ilgili, ilgili Eigii?lalil;gigan Genel Mudarlaklere Y oktur istihdam edilebilirligin artiriimasi
' Kurum/Kuruluglar nezdinde girisimde yazi ¢ikarildi '

bulunulmasi, Genel Midiirliiklere
yaziyla dneride bulunulmasi karari

faydalandirilmasi
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alinmigtir.

2011/1 KARAR 9- il Milli Egitim tarafindan |Talep edilen ve talep
acilmasi ve kapanmasi planlanan alan- [edilmeyen o Ogrencilerin tercihlerinin
Yoktur. dallar Uygun (gérﬁlmﬁ;ﬁr béh’iml)érin Gergeklestirildi Y oktur. kagrs1lanma51
diizenlenmes1
2011/1 KARAR 10- Denetim Kurulunda
Ozel idare temsilcisi yerine Isci
Temsilcisi Sendikalarindan Denetim i .
Kurulunun 2.grubunda Subat-Haziran Ynonuetmel.l k. L Islemlerin yonetmelik hiikiimleri
Yoktur. 2011 tarihleri arast HAK-IS, Temmuz- hiikiimlerinin Gergeklestirildi Y oktur. dogrultusunda yiiriitiilmesi
Aralik 2011 tarihleri arasinda TURK- uygulanmast
IS temsilcilerinin gorevlendirilmesi
karar1 alind1
2011/1 KARAR 11- Mantolama (Dis Cephe
Yalitim) kursunun yapilabilmesi i¢in
Yoktur ilgili kuruluslarla yazisma yapilarak  |Binalarda 1s1 Gerekli yazigmalar v oktur Binalarda Mantolama yapilarak
' kurs programinin olusturulmasi karar1 |kaybinin nlenmesi |yapildi ' ekonomik tasarruf saglanmasi
alimmigtir.
2011/1 KARAR 12- Biitiin engellilere hizmet
verecek, Denizli Engelliler
Merkezinin kurulmasi (Yerel Yonetim
tarafindan ve Engellilere yonelik igkur Encellilerin bir catt Karar ile ilgili Denizli Tiim engelli derneklerinin Kurum
Yoktur. projelerinin tek merkezden ! tg da topl ¢ Belediyesine yazi Yoktur. projelerinden faydalanmasinin
gerceklestirilmesinin saglanmasi) igin athinda toplanmast yazildi saglanmasi
Denizli Belediyesine yazili olarak
bildirimde bulunulmasi karar1
almmustir.
2011/1 KARAR 13- Gelen igveren
taleplerine gore kurs grup ve proje Taleplerin bire bir C ..
Yoktur. sayilarinin artt1r11ma51 igin I§KUR 1 karsilanmasinm Gergeklestirildi Y oktur. Isgiicii piyasasinin taleplerinin
Miidiirligiine yetki verilmesi karart saglanmast karsilanmast
almmustir.
2011/1 KARAR 14- Mart —Haziran 2011
aylarinda 2011-2012 yillar1 igin Isgiicii piyasasinin S
Yoktur. kapsamli “Is Piyasas1 Arz-Talep taleplerinin Gergeklestirildi Yoktur. Ta}eplerm bire bir karsilanmasinin
Analiz Calismas1” yapilmasi karar1 karsilanmasi saglanmast

alinmistir.
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2011/1

KARAR 15- Engellilere “Istihdam

Danismanligi ve Rehberlik Projesi “  [Engellilerin . L
Yoktur. icin ilgili Sivil Toplum Kuruluslari ile [istihdamlarinda Gerekli caligmalar Yoktur. Enwgellllerm istihdama katilimin
LS. o . . yapildi saglanmasi
isbirligi yapilmasi karar1 alimmustir.  |gligliik gekilmesi
2011/1 KARAR 16- 2011 Mayis Ayinda
Valilik, Pamukkale Universitesi,
Ticaret Odasi, Sanayi Odasi, Esnaf ve Ogrencilerin is
Sanatkarlar Odas, Isverenler, TIM vb.| . L [s piyasasasinin tanitimi ve
Yoktur. Kurumu/Kuruluslar ile birlikte ngizsr;rgﬁ Gergeklestirildi Y okur. istihdamin artirilmasi
1.Ulusal insan Kaynaklar1 ve Istihdam
Fuar1 (DENIF) diizenlenmesi karari
alinmistir.
2011/1 KARAR 17- ISKUR Faaliyetlerini, |, . . .
elismeleri tanitim i¢in Brosiir/Dergi Isci ve tyverenin ..
Yoktur. & Kurum iglevlerini  |Calismalar yapildi Yoktur. Kurumun daha iyi tanitimi
bastirilmasi karar1 alinmigtir.
tanimamasi
2011/1 KARAR 18- Asagida Meslek Adi,
kurs ve kursiyer sayisi belirtilen
mesleklerdeki kurslarin 2011 Yili Ispiyasasmin eleman Ispiyasasinin taleo ettigi
Yoktur. Egitim Planina alinmasina ve 2011 [taleplerinin Gergeklestirildi Yoktur. mesleklerde ara eleman
yilin da agilamayanlarin 2012 yilinda |karsilanamamasi yetistirilmesi
acilmasina karar verildi.
KARAR 1 - Tiirkiye Is Kurumu
Denizli 1 Miidiirliigiiniin 2010 Kurum kurslarinin Kurslarin Saglikli olarak viriitilii
2011/2  |Yoktur. yilindan 2011 yilina sarkan isgiicii uygunlugunun [hale Gergeklesti Yoktur. & yu p
. . o . sonlandirilmasi
yetistirme kurslariin Faaliyet Raporu |goriisiilmesi
goriisiilmils ve uygun gorilmiigtiir
201172 KARAR 2 -..T urkl}je Is Kurumu . Mesleklerin Egitim
Denizli I1 Midiirliigii tarafindan 2011 |Piyasanin Siireleri ve Biitceleri
Yoktur. yilinda agilan/agilmasi planlanan taleplerinin ¢ Yoktur. Istihdamin arttiriimast
. . Hususunda ¢alismalar
kurslarina yeni meslekler eklenmistir. |karsilanmast
yapildi.
2011/2 KARAR 3- G1r}$1mc111k kursunu Kurslarn irtibat Kuruldu, . .
bitirenlerden proje hazirlayarak TSI - . Acilacak olan yeni kurslara veri
Yoktur. \ verimliliginin Bilgilendirme Yoktur.
KOSGEB’e basvuran, bagvurusu hazirlanmasi
arastirilmasi Toplantist Yapildi

uygun goriilen, kredi destegi alanlar
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ile ilgili KOSGEB’den bilgi alinmasi
uygun gorilmiistiir.

2011/2 KARAR 4- TYCP ve UMEM
projelerine yeterli miiracaat
olmamasinin sebebini ortadan Acilan kurslara
kaldirmak icin gerek miiracaatgilara sran Bilgilendirmeler Yeterli katilimin saglanmasi ve
Yoktur. . yeterli katilimin Yoktur. o
gerekse Belediyelere ve oImamast yapilmugtir. istihdamin arttirilmasi
Kaymakamliklara bilgilendirme
yapilmasina karar verildi.
2011/2 KARAR 5- Tiirkiye Is Kurumu
Internet Portalinda bulunan Agik i Yeterli tannirh@in ~ |[sikli panolar .
Yoktur. ilanlarinin vatandagslara duyurulmasi & SICLP Yoktur. [stihdamin arttirilmast
olmamasi kullanilmaktadir.
konusunda calisma yapilmasina karar
verilmistir.
2011/2 KARAR 6- Ulusal Insan Kaynaklari [sgiicii ve Calismalar _
Yoktur. ve Istihdam Fuarinin (DENIF) Ekim |isverenlerin bir Va ﬁml tir Yoktur. Istihdam edilebilirligi arttirmak
ayinda yapilmasi uygun goriilmiistiir. |araya getirilmesi PIMISHL.
2011/2 KARAR 7- Denetim Kurulu'nda
Yoktur gorev alan iiyeleri, kurs denetlemek  [Kurslarin Gorevlendirmeler \oktur Kurslarin amacina uygun
' lizere gorevlendirilmesinde ISKUR i1 |denetlenmesi Yapilmustir. ' yiiriitiilmesinin saglanmasi
Miidiirliigii’ne yetki verilmistir.
KARAR 8- METEF fuarina ISKUR 1l Kurumun fanttmn
Yoktur. Miidiirliigiiniin katilmas1 uygun saslanmas Katilim Saglanmgstir.  |Yoktur. [stihdama katki saglanmasi
gOrilmiistiir. &
2011/2 KARAR 9- UMEM projeleri igin
temrinlik malzeme alimi konusunda -
.. <. - Temrinlik S -
Yoktur Odenegin artirilmas igin, Kurs malzemelerin Bilgilendirme Daha fazla temrinlik malzeme
’ Y Onetimi tarafindan Icra Kuruluna . Yapilmistir. saglanmasi
e . e yetersiz olmasi
bilgi verilmesi uygun goriilmiistiir. Yoktur.
2011/2 KARAR 10- il Milli Egitim
Miidiirliigii tarafindan teklif edilerek  |Egitim . G .
L. Ogrenciler i¢in saglikli se¢imin
Yoktur. uygun bulunan programlarin programlarinin [lgili izinler alinmustir. saslanmasi
uygulamalari ile ilgili degisikliklerin |¢esitlendirilmesi Yoktur. &
yiiriitiilmesi
KARAR 1- Tiirkiye I3 Kurumu Kurslarin - . _— .
2011/3 Yoktur. Denizli i1 Miidiirliigiiniin 2011 yilt uygunlugunun Bilgilendirme Yoktur. M_eslek bazinda Ihtl}{a(;.le.lra }.leterl%
Y apilmustir. miktarda eleman yetistirilebilmesi

Haziran ayina kadar yapilan isgiicii

denetlenmesi
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yetistirme kurslarinin Faaliyet Raporu
goriisiilmiis ve uygun goriilmiistiir.

KARAR 2 - Tiirkiye Is Kurumu
Denizli i1 Miidiirliigii tarafindan 2011

Yeni kurs

[lgili Acilis Caligmalar

Yoktur

2011/3 Yoktur. yilinda agilan/agilmasi planlanan ihtiyaglarinin ortaya istihdam edilebilirligin arttirilmasi
. .. Y apilmugtir.
kurslarina yeni meslekler eklenmistir. |gikmasi
KARAR 3 — Balik isleme, Kaz1
Elemani, Mermer déseme/kaplama ve
izolasyon/yalitim kurslari ile Umut
Y1ldiz1 Projesi kapsaminda Taki \eni meslek _ _
2011/3 Yoktur. Tasarim, Garson/Garson Yard'III'l'(ilﬁl, taleplerinin ortaya [gili A¢ilis Calismalari \oktur. H'l.tlyaglar dogrultusunda kurslarin
Asct Yardimcisi, Erkek Kuaforliigii ve K Y apilmustir. diizenlenmesi
Cilt Bakimi ve Giizellik kurslarinmn =~ [* et
acilmast i¢in ¢aligma yapilmasina
karar verildi.
KARAR A.'._ Kurlfl toplant} larlnd'a' . |Aylik Istihdam Kurullara Katilim . .
SGK Il Midiirliigiinden bir yetkilinin o ! . 11 bazinda istihdama katilma
2011/3 Yoktur. 8 o oranlarimin Bilgilendirmeleri Yoktur. T .
cagrilmasina karar verildi. . . oranlarmin tespit edilebilmesi
belirlenmesi Y apilmustir.
KARAR 5- DENIF fuari ¢aligmalar
icin Denizli Belediyesi, Pamukkale
Universitesi, 11 Milli Egitim Fuarm daha verimli Kurumlara ileili
2011/3 Yoktur. Midurligi, ISKUR, Sanayi Odasi,  |olmasinin Vazlar Clkar%lml fr Yoktur. Genis kitleye hitap edebilmek
Ticaret Odasi, PERYON Ege Subesi, [saglanmasi UL
DENIP Kuruny/Kuruluslarinin
gorevlendirilmesine karar verildi.
KARAR 6- istihdam garantili
kurslarda kursiyerlerin gosterilen ise
gitmeyerek programdan ayrilmalarinin
onlenmesi i¢in, kursun baslangicinda
kursiyerlerden egitim sonunda teklif |Kurslarin daha iloili Bildirimler .
2011/3 Yoktur. edilen igyerinde ¢alisacagina dair bir |verimli olmasinin & Yoktur. Istihdam edilebilirligin arttirilmasi

taahhiitname alinmasi, ¢caligmak
istemesi halinde cezai islemlerin
devreye girebilecegi Onerisinin Genel
Miidiirlige iletilmesine karar verildi.

saglanamamasi

Y apilmustir.
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KARAR 7- 11 Milli Egitim Miidiirliigii
tarafindan teklif edilerek uygun

Farkli egitim

[lgili Calismalar

Talep edilen egitim dallarinin

Seracilik, Turizm ve Otelcilik, CNC
Freze Makine Operatorii, Mantolama
Is1 ve Ses Yalitimcisi), Otomotiv
Servis Danismanlig (Lise-EML-
MYO), Otomotiv Mekanikerligi,
Dtomotiv Elektrik ve Elektronigi, PLC
Egitimi, Balikg1lik Ureticiligi, Ortii
Alt1 Sebze Yetistiriciligi, Asma

2011/3 Yoktur. .. |dallarina talep Yoktur. ogrencilerin tercihleri
bulunan programlarin uygulamalari ile Y apilmustir. < . .
P O A . olmasi dogrultusunda giincellenmesi
ilgili degisikliklerin yiiriitiilmesi
KARAR 1- Is ve Meslek Kurumun is
20114  [Yoktur. D:cmlsmanhg{ meslegmﬂd? eg{tm} damismanlaria Bilgilendirme Y oktur. Kayltl.sl isgiiciine daha iyi hizmet
diizenlenmesi uygun gorilmiistiir. o Y apilmugtir. sunabilmek
ihtiya¢ duymasi
KARAR 1- Asagidaki mesleklerde
egitim diizenlenmesi uygun
gOriilmiistiir: _
2011/5  [Yoktur. CNC Fr.eze qulne Operator}l Yeni isgtici Ilgili Calismalar \oktur. jl'allep dogrultllsundgkl mgsleklerde
Otomotiv Servis Danismanligt taleplerinin olmasi Yapilmustir. istihdamin saglanabilmesi
Otomotiv Mekanikerligi
Otomotiv Elektrik ve Elektronigi PLC
Egitimi
KARAR 1- Tiirkiye Is Kurumui ivasast ihtivact
Denizli 11 Miidiirliigiiniin 2011 yih d%)gZul tusun day _
2011/6 Yoktur. Eylu} ayina kadar” }./.ar.).llar.l. IGYK’nin diizenlenen kurslarin Ilgili Calismalar \oktur. AQ}lan kurslarm"talep '
Faaliyet Raporu goriisiilmiis ve uygun| .~ 7.0 . Y apilmustir. dogrultusunda diizenlenmesi
et e verimliligini
oOrilmiistiir.
arastirilmasi
KARAR 2- Tiirkiye Is Kurumu
Denizli {1 Miidiirliigii tarafindan 2011
yilinda agilan/agilmasi planlanan
kurslara asagidaki meslekler
eklenmistir.
(WEB Programcisi Yetistirme, Asci
Yardimcisi, Satig Gorevlisi, Fuar Stant
Elemani, Perakende ve Satin Alma
Elemani, Hasta Kabul Elemani, Yeni isgiicl ilgili Caligmalar Talep dogrultusundaki mesleklerde
2011/6 Yoktur. Temizlik ve Destek Hizmetleri, taleplerinin olmas1  |Yapilmustir. Y oktur. istihdamin saglanabilmesi
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Y etistiriciligi, Is1 Izolasyonu
Mantolama, Yagl Refakatcisi, Kiiltiir
Mantarciligi, Sigir Yetistiriciligi)

2011/6 Yoktur.

KARAR 3- Civril Kadir Kameroglu
Kiz Teknik ve Meslek Lisesi, Anadolu
Kiz Meslek Lisesinde

Cocuk Gelisimi ve Egitimi Alani,
Erken Cocukluk Egitimi dalinin
acilmasi, Bilisim Teknolojileri Alani,
Web Programciligt dalinin agilmast
uygun gorilmiistiir.

Farkli egitim
dallarina talep
olmasi

ilgili Calismalar
Y apilmustir.

Yoktur.

Talep edilen egitim dallarinin
ogrencilerin tercihleri
dogrultusunda giincellenmesi

2011 yilinda i1 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Kararlar1 daha ¢ok agilan ya da agilacak kurslarla ilgili olarak gergeklesmistir. {ldeki
isglicii taleplerinin karsilanabilmesi acisindan farkli alanlarda isgiicii yetistirme kurslarinin a¢ilmasi 6ngoriilmiis ve bu kurslarin isleyisi ile

ilgili karalar alinmigtir.
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Asct 1 26 0 26 0 0 0
As¢1 Yardimeist 1 21 8 29 0 0 0
Bilgisayar Isletmeni 1 17 9 26 0 0 0
Ciftci (Agag Ve Fidanlik Uriinleri) 1 15 10 25 0 0 0
Cocuk Bakicisi 1 27 0 27 0 0 0
g;l;?atméar(i;)(Dokuma Makineleri ) L3 . 13 0 0 0
[ Vo VoS s | e | w | ® | o | o [
Fayans, Seramik Ve Karo Dégemecisi 1 0 14 14 0 0 0
Hasta Ve Yash Refakatcisi 1 29 3 25 0 0 0
}lf)eezligl;}ll?)okuma Tezgahi Iscisi (El ) " 5 14 0 0 0
Kuafor 1 5 2 7 0 0 0
Makineci (Dikis) 1 14 0 14 0 0 0
Masor 1 15 10 25 0 0 0
Oda Gorevlisi-Turizm 1 14 4 18 0 0 0
Ortiialt1 Sebze Yetistiricisi ’ 35 8 43 0 0 0
Sebze Yetistirme Iscisi 1 23 3 26 0 0 0
Soguk Mutfak Ascist 1 15 0 15 0 0 0
Tas Duvarci-insaat) 1 17 1 28 0 0 0

Toplam 20 332 96 428 0 0 0
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Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam

Adalet Meslek Elemani 1 17 3 20 0 0 0
Asci Yardimcisi 4 63 41 104 0 0 0
Bilgisayar Ag Ve Sistem Teknisyeni 1 4 24 28 0 0 0
Bilgisayar Bilgi Yonetim Elemani 10 65 %6 161 0 0 0
Bilgisayar Donanim Teknisyeni 1 6 21 27 0 0 0
Bilgisayar Grafik Operatéri 1 15 10 25 0 0 0
Bilgisayar Programcisi 2 22 19 41 0 0 0
Bilgisayarli Muhasebe Elemani 2 30 10 40 0 0 0
Biiro Yénetimi Ve Sekreterlik Meslek Eleman 1 21 0 21 0 0 0
Dis Ticaret Meslek Elemani 1 15 5 20 0 0 0
Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatérii) 1 19 7 26 0 0 0
Engelli Bakim Elemani 1 19 2 21 0 0 0
Garson (Servis Elemant) 1 9 18 27 0 0 0
Hasta Kabul Gérevlisi 3 50 4 54 0 0 0
Hasta Ve Yasli Bakim Elemani 1 10 1 11 0 0 0
is ve Meslek Danigmani 1 54 51 105 0 0 0
Lojistik Elemani 3 46 18 64 0 0 0
Mantar Yetistiricisi 1 8 13 21 0 0 0
Ortiialtl Sebze Yetistiricisi 1 8 2 10 0 0 0
Pazarlamaci (Satis Temsilcisi) 2 25 21 46 0 0 0
Satis Elemani (Tanitim) 2 35 12 47 22 9 31
Turizm Ve Otelcilik Elemani 2 27 16 43 0 0 0
Web Programcisi 1 7 15 22
Yonetici Sekreter 5 72 0 72 0 0 0

49 647 409 1056 22 9 31

Toplam
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Kurslara iliskin Veriler

UMEM-IEP Kurslar

(Umanlasmis Meslek Elemani Kurslari ve isbasi Egitim Programlar)

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Dokumaci (Dokuma Makineleri 3 38 6 44 0 0 0
Operatorii)
Dokumaci (Dokuma Makineleri 11 32 4 36 14 14 28
Operatdrii)
. S 26 1
Endiistriyel Bakim-Onarim Elektrikgisi 8 0 26 0 1
s 14 7
Firin Operatorii (Cimento) 2 0 14 0 7
Gaz Alt1 Kaynakgisi 11 0 48 48 0 8 8
. . . 41 1
Kalite Kontrolcii-Tekstil 5 30 11 1 0
Kumas Paketleme Iscisi 2 21 9 30 10 3 13
Makineci (Dikis) 26 135 10 145 11 0 1
Soguk Demirci 2 0 29 29 0 7 !
. . o 10 0
Su Urlinleri Gida Isleme Isgisi 1 6 4 0 0
Siit Ve Siit Uriinleri Islemecisi 1 0 2 2 0 0 0
Tornaci (Torna Tezgahi Operatorii) 5 0 21 21 0 1 !
Corap Orme Makinesi Operatorii 1 10 0 10 0 0 0
Toplam 78 272 184 456 36 41 77
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
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Tablo 22 ¢: Kurslara iligskin Veriler

Oziirliilere Yoénelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Bilgisayar Isletmeni 3 8 12 20 0 0 0
Cam Mamul Imal Iscisi 1 5 5 10 0 0 0
Toplam 4 13 17 30 0 0 0
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 e: Kurslara liskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadmn Erkek Toplam
Bilgisayar Isletmeni 4 0 44 44 0 0 0
Diger Elektrik Tesisatcilar 1 0 10 10 0 0 0
Giizellik Uzmani 1 17 0 17 0 0 0
Kaynake1 (Oksijen ve Elektrik) 2 0 22 22 0 0 0
Makinaci (Dikis) 1 21 0 21 0 0 0
Toplam 9 38 76 114 0 0 0
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortasi Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
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Tablo 22 g: Kurslara iligkin Veriler

TYCP
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadm Erkek | Toplam
Beden Is¢isi (Genel) 13 111 344 455 0 0 0
Toplam 13 111 344 455 0 0 0
Tablo 22/1 §: Kurslara iliskin Veriler
Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek |Toplam| Kadin Erkek Toplam
Ambarci 2 0 2 2 0 2 2
Ase1 Yardimeisi 2 0 2 2 0 2 2
Bilgi Islem Destek Uzmani 2 0 2 2 0 0 0
Boyahane Tesis Takip Iscisi 1 1 0 1 1 0 1
Biiro Memuru (Genel) 1 0 1 1 0 0 0
Desinator (Tekstil) 2 2 0 2 0 0 0
Dokumaci (Dokuma Makineleri 4 0 9 9 0 0 0
Operatdril)
Dokiimcii (Metal) 4 0 12 12 0 9 9
Elyaf Pres Tezgahi Ayarci- 1 0 2 2 0 0 0
Operatorii
Emaye Iscisi 3 0 5 5 0 3 3
Endiistri Miihendisi 1 2 0 2 0 0 0
Finansman Sorumlusu 1 1 0 1 0 0 0
Halkla Iliskiler Ve Tanitim 2 2 0 2 0 0 0
Elemani
Hasta Danismani 2 4 0 4 2 0 2
Hasta Kayit Gorevlisi 4 13 2 15 1 0 1
Hasta Ve Yasli Refakatgisi 3 7 3 110 2 0 2
Insan Kaynaklar1 Meslek Elemant 7 6 1 7 1 0 1
Konfeksiyon Iscisi 2 3 0 3 0 0 0
Konfeksiyon Kontroldrii 1 1 0 1 0 0 0
Laborant (Tekstil) 1 0 1 1 0 0 0
Makine Bakim Onarimcisi 2 0 6 6 0 0 0
Makineci (Dikis) 1 1 0 1 0 0 0
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Mermer Iscisi

1 1 0 1 1 0 1
Metal Isleri Teknisyeni 1 0 3 3 0 0 0
Muhasebe Meslek Eleman 3 4 0 4 0 0 0
Muhasebeci 7 9 1 10 3 0 3
Nezaretg:i Ve Ustabagi (Dokuma 2 1 3 4 0 2 2
Ihzar)
Perakende Satig Elemani (Gida) 6 44 6 50 15 3 18
Satin Alma Sorumlusu 1 1 0 1 0 0 0
Satis Elemani1 (Tanitim) 1 5 0 5 4 0 4
Sekreter 3 8 0 8 0 0 0
Sevkiyat Gorevlisi 1 0 1 1 0 1 1
Siit Ve Siit Uriinleri Islemecisi 1 1 12 13 0 0 0
Tel Cekme Iscisi (Makine le) 5 0 27 27 0 0 0
Uretim Planlama Memuru 1 1 0 1 1 0 1
Acil Tip Teknisyeni 1 2 0 2 0 0 0
Toplam 83 120 101 221 31 22 53

Kurslara iliskin tablolarda goriildiigii tizere en ¢ok kurs staj konusunda ve UMEM kapsaminda
acilmigtir. Staj kursundan 221 kursiyer, UMEM kapsamindaki kurslardan 456 kursiyer
yaralanmustir. Istihdam garantili kurslarin bazilar1 halen devam ettiginden bu baslik altinda yil
bazinda nihai degerlendirme yapmak sagliksiz olacaktir fakat gerceklesme sayisi bakimindan
istthdam garantili kurslardan 2011 yili icinde 1056 kursiyerin yararlandigini sdylemek
miimkiindiir. genel kurslardan ise 428 kisi yararlanmistir.

2011 yili iginde Denizli ISKUR Il Miidiirliigii tarafindan toplam 260 farkli kurs ve egitim
programi gerceklestirilmis, bu kurslardan 1413’1 kadin, 1126°s1 erkek olmak {izere toplam 2539
kursiyer yararlanmistir. Buna gore 2011 yili iginde kayith issizlerin %4.4°1 isgilicli egitim
programlarindan yararlanmistir. Kurslardan yararlanma orani, 2011 yili i¢inde yapilan yeni issiz
bagvurularma gore degerlendirildiginde yeni basvuran issizlerin %36.3’linlin yararlandiginm
sOylemek miimkiindiir. Fakat mevcut kursiyerlerin hangi oranda yeni basvuranlardan hangi
oranlarda eski kayitlardan kaynaklandigina iliskin ayrintili veri bulunmamaktadir.
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Tablo 22/2 §: Kurslara iliskin Veriler

Girisimcilik

Kendi isini kuran

Agilan i
¢ Katilan Kursiyer Sayisi Kursiyer Sayisi

Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek |Toplam| Kadmn Erkek Toplam

Girisimcilik Isletmeci (Genel) 24 329 313 642 38 45 83

2011 yili iginde 24 adet girisimcilik kursu ac¢ilmis bu kurslardan toplam 642 kursiyer
yararlanmig; bunlardan 83’1 (%12.9) kendi isini kurmustur.
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Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplam

isgiicii Yetistirme Kurslari-

istihdam Garantili Kurslar

Umem / Umem IEP

Oziirliilere Yonelik Kurslar

Genel

MESLEK KURSIYER iSTIHDAM KURSIYER iISTIHDAM KURSIYER iSTIHDAM KURSIYER iSTIHDAM
(4 FARKLI TUR EGITiM GRUBU) Adet E K E K Adet E K E K Adet E K E K Adet E K E K
Ascl 1 0 26

Asgl Yardimcisi 1 8 21

Bilgisayar Isletmeni 1 9 17

Giftci (Agac Ve Fidanlik Uriinleri) 1 10 15

Cocuk Bakicisi 1 27

Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatdri) 1 13

Endustriyel Meyve Ve Sebze Yetistiricisi 2 11 42

Fayans, Seramik Ve Karo Désemecisi 1 14 0

Hasta Ve Yasgli Refakatgisi 1 22

Ipekli Dokuma Tezgah Isgisi (El Tezgahi) 1 11

Kuafér 1 5

Makineci (Dikis) 1 0 14

Masor 1 10 15

Oda Gorevlisi-Turizm 1 4 14

Ortilalti Sebze VYetistiricisi 2 35

Sebze Yetistirme isgisi 1 23

Soguk Mutfak Asgis! 1 15

Tas Duvarci-ingaat) 1 11 17

Adalet Meslek Elemani 3 17
Ascl Yardimcisi 4 41 | 63
Bilgisayar Ag Ve Sistem Teknisyeni 1 24 4
Bilgisayar Bilgi Yonetim Elemani 10 96 | 65
Bilgisayar Donanim Teknisyeni 1 21 6
Bilgisayar Grafik Operatori 1 10 | 15
Bilgisayar Programcisi 2 19 | 22
Bilgisayarli Muhasebe Elemani 2 10 | 30
Biiro Yonetimi Ve Sekreterlik Meslek Elemani 1 0 21
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Dis Ticaret Meslek Eleman 1 5 15
Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatori) 1 19
Engelli Bakim Elemani 1 19
Garson (Servis Elemani) 1 18 9
Hasta Kabul Gorevlisi 3 4 50
Hasta Ve Yagl Bakim Elemani 1 10
Is ve Meslek Danigmani 1 51 | 54
Lojistik Elemani 3 18 | 46
Mantar Yetistiricisi 1 13
Ortlialti Sebze Yetistiricisi 1 2
Pazarlamaci (Satis Temsilcisi) 2 21 | 25
Satis Elemani (Tanitim) 2 12 | 35 | 9 | 22
Turizm Ve Otelcilik Elemani 2 16 27
Web Programcisi 1 15 7
Yénetici Sekreter 5 0 72
Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatdrii) 3 38
Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatérii) 11 32 |14 | 14
Endiistriyel Bakim-Onarim Elektrikgisi 26 1
Firin Operatérii (Cimento) 14
Gaz Alti Kaynakglsi 11 48 8
Kalite Kontrolcii-Tekstil 11 | 30 1
Kumas Paketleme isgisi 2 9 21 | 3 |10
Makineci (Dikis) 26 10 | 135 11
Soguk Demirci 2 29 0 7
Su Uriinleri Gida Isleme Isgisi 1
Siit Ve Siit Uriinleri islemecisi 1
Tornaci (Torna Tezgahi Operatdrii) 5 21 1
Corap Orme Makinesi Operatorii 1 0 10
Bilgisayar Isletmeni 3 12
Cam Mamul imal Ustasi 5
KURSIYER | iSTIHDAM KURSIYER | iSTIHDAM KURSIYER | iSTIHDAM KURSIYER iSTIHDAM
K.Adeti E K E K K. Adeti E K E K K.Adeti E K E K K. Adeti E K E K
20 9 | 332 | O 0 49 409 (647 | 9 | 22 78 184 | 272 | 41 | 36 4 17 13 0 0
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Hiikiimlii / Eski Hiikiimli
Kurslari

isbasi Egitim Programlan

Toplum Yararina Calisma
Projesi

Girisimcilik

MESLEK
(4 FARKLI TUR EGITIM GRUBU)

KURSIYER

ISTIHDAM

KURSIYER

iSTIHDAM

KURSIYER

iSTIHDAM

KURSIYER

iSTIHDAM

Adet

E

K

E

K

Adet

E

K

E K

Adet

E

K

E

K

Adet

E

K

E K

Bilgisayar isletmeni

44

0

Diger Elektrik Tesisatgilari

10

0

Guzellik Uzmani

0

17

Kaynakgi (Oksijen Ve Elektrik)

22

0

Makineci (Dikis)

[ I Y TS S

0

21

Ambarci

Ascl Yardimcisi

Bilgi Islem Destek Uzmani

Boyahane Tesis Takip Isgisi

Biiro Memuru (Genel)

Desinator (Tekstil)

Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatori)

O Of | Of N[ N[ N

Doékimci (Metal)

[EY
N

Elyaf Pres Tezgahi Ayarci-Operatori

Emaye Isgisi

Endustri Mihendisi

Finansman Sorumlusu

Halkla lligkiler Ve Tanitim Elemani

Hasta Danigmani

BN | N O O O] O] N| O »| O] O O

Hasta Kayit Gorevlisi

=
w

Hasta Ve Yasli Refakatgisi

insan Kaynaklari Meslek Elemani

o| O o] ©
RN RN

Konfeksiyon Iscisi

Konfeksiyon Kontrolorii

Laborant (Tekstil)

Makine Bakim Onarimcisi

Makineci (Dikis)

Mermer Iscisi

Rl RN RN N W BN DN R R W R BB DN R R NDNDN

O O] Of k| O O] P W N O Ol O] Ol O N

R k| o o k| W o N
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Metal Igleri Teknisyeni 1 3 0
Muhasebe Meslek Elemani 3 0 4
Muhasebeci 7 1 9 0
Nezaretci Ve Ustabasi (Dokuma ihzar) 2 3 1
Perakende Satig Elemani (Gida) 6 6 44 15
Satin Alma Sorumlusu 1 0 1
Satis Elemani (Tanitim) 1 0 5 0 4
Sekreter 3 0 8
Sevkiyat Gérevlisi 1 1 0 1 0
Siit Ve Sit Urlinleri islemecisi 1 12 1
Tel Gekme Iscisi (Makine Ile) 5 27 0
Uretim Planlama Memuru 1 1 0 1
Acil Tip Teknisyeni 1 2
Beden isgisi (Genel) 13 344 | 111
isletmeci (Girigimcilik) 24 313|329 | 45 | 38
. o . - . o . K. ISINI
KURSIYER ISTIHDAM KURSIYER ISTIHDAM KURSIYER ISTIHDAM KURSIYER KURAN
K.Adeti E K E K K. Adeti E K E K K.Adeti E K E K K. Adeti E K E K
toplam (276) 9 76 38 0| o0 83 101 | 120 | 22 | 31 13 344 (111 | O | O 24 313 | 329 | 45 | 38
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Tablo 23: Isgiicii Piyasasi1 Arastirma Sonuglar ile Kurul Kararlar1 Sonucunda A¢ilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
éhtiy?gn Acilan Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen
Temininde Gii¢liik Meslekler ElljgrLTJ];n Agilan Kursun Tiiri Kurs Sayis1 Kursiyer Sayisi
Sayist
Sayisi Y TKadm|Erkek Toplam |Kadin | Erkek | Toplam

2011 Yilinda Isgiicii Piyasasi arastirmasi yapilmadigindan degerlendirme yapilamamustir
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GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayis1 kagtir?
Planlanan Kurs Sayisi Agilan Kurs Sayisi
221 197
Acilan kurslarin konular1 ile bdlgenin isglicii piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglanti
diizeyi nedir?
1Tam [JCok ®Orta [JAz [IHig
Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimei sayist nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
4 13 17 30
Hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs agilmig ve katilime1 sayist nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
9 38 76 114
Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmig ve katilimer sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
0 0 0 0
Kag tane TYCP ac¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
13 111 344 455
Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs acilmis ve katilimer sayist nedir?
Planlanan Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
0 0
Isbas1 egitim yapilan kisi say1s1 nedir?
Kadin Erkek | Toplam
120 101 221

Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
1 Evet "1 Kismen B Hayir

Kurum hizmetleri diginda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve
projeler var midir?

1 Evet B Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géostergeler

1.

2.

3.

Alnan kararlarda isgiicii piyasast analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

M Evet (] Kismen "] Hayr

Alman kararlar dogrultusunda iggiicii piyasasi analizi yapildi m1?

M Evet (] Kismen "] Hay1r

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?

= Evet "1 Kismen "I Hayir

Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
"1 Evet m Kismen "I Hayir
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5.

6.

Isgiicii piyasasi analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?

m Evet L] Kismen "] Hay1r

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicli ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?

M Evet "I Hayir

Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1. Almnan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"I Evet m Hayir
2. Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"I Evet B Hayir
3. Alnan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"I Evet m Hayir
4. Alnan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"I Evet M Hayir
5. Alnan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"I Evet M Hayir
6. Alinan kararlarda uzun stireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"1 Evet m Hayir
7. Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere
yer verildi mi?
"I Evet B Hayir
Politika Gostergeleri
1. Alinan kararlarda kariyer giinli diizenlenmesine iligkin faaliyetler planlandr m1?
1 Evet m Hayir
2. Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi1?
m Evet "I Hayir
3. Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 m1?
"1 Evet m Hayir
4. ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
M Fvet U] Hayir
5. Criraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin oniine gecilmesine

yonelik kararlar alindi mi1?
"1 Evet M Hayir
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